


1.2. Мониторинг изменений в действующем 
законодательстве Российской Федерации, в 

области противодействия коррупции 

Каждое 
полугодие 

Соответствие внутренних 
локальных нормативных 

актов МБУДО 

«ПОКРОВСКАЯ ДШИ» 

действующему 
законодательству 

Российской Федерации в 

области противодействия 
коррупции 

Директор 

 

 

Выполнено 

1.3 Организация повышения квалификации 

руководителей в области противодействия 

коррупции  

В течение года Повышение уровня 

квалификации и 

информированности 
специалистов учреждения 

Директор/ 

Председатель 

Комиссии  

Выполнено  

 

1.4.  Участие в совещаниях по вопросам 

организации работы по противодействию 

коррупции 

В течение года Координация работы по 

реализации 

антикоррупционных мер  

Директор/ 

Председатель 

Комиссии 

Выполнено 

 

2. Отчёты, участие в антикоррупционном мониторинге 

2.1. Утверждение плана работы Комиссии  по 

противодействию коррупции и 
урегулированию споров между участниками 

образовательных отношений 

на следующий год 

Декабрь Выполнение требований 

действующего 
законодательства 

Российской Федерации 

Директор 

Комиссия по 

противодействию 
коррупции и 

урегулированию 

споров между 

участниками 
образовательных 

отношений 

Выполнено 

 

2.2 Отчёт о работе комиссии по противодействию 

коррупции и урегулированию споров между 
участниками образовательных отношений, 

анализ принимаемых в Учреждении мер  

по предупреждению коррупции 

Декабрь  Выполнение требований 

действующего 
законодательства 

Российской Федерации 

Директор 

Комиссия по 

противодействию 

коррупции и 
урегулированию 

споров между 

участниками 
образовательных 

отношений 

 

Выполнено 



2.3. Предоставление сведений о доходах, об 
имуществе и обязательствах имущественного 

характера руководителем ДШИ 

Апрель Выполнение требований 
действующего 

законодательства 

Российской Федерации в 

области противодействия 
коррупции 

Директор Выполнено 

3. Правовое просвещение и повышение антикоррупционной компетентности сотрудников ДШИ  

3.1. Разъяснение работникам Учреждения 

законодательства в сфере противодействия 

коррупции на общих собраниях работников, 
педагогических советах 

31.03.2023г. 

31.08.2023г. 

Воспитание в коллективе 

негативной гражданской 

позиции относительно 
коррупции 

Директор 

 
Выполнено                        

31.03.2023г. 

31.08.2023г. 

30.11.2023г. 

4. Антикоррупционная пропаганда и информационное обеспечение реализации антикоррупционной политики 

4.1. Подготовка и размещение на официальном 

сайте в сети Интернет информационных 
материалов о ходе реализации 

антикоррупционной политики в МБУДО 

«ПОКРОВСКАЯ ДШИ», ведение на 
официальном сайте школы странички 

«Противодействие коррупции» 

постоянно Подержание актуальности 

и достоверности 
размещенной в разделе 

информации, нормативно 

правовых документов и 
внутренних локальных 

актов 

Директор Выполнено 

4.2. Размещение на информационных стендах 

ДШИ контактных телефонов горячих линий, 
информационных материалов, направленных 

на профилактику коррупционного поведения 

постоянно Воспитание ценностных 

установок для 
формирования 

гражданской позиции у 

населения по негативному 
отношению к коррупции 

 Директор 

 

Выполнено  

 

4.3. Рассмотрение в соответствии с действующим 

законодательством обращений граждан, 

содержащих сведения о коррупции по 
вопросам, находящимся в компетенции 

администрации ДШИ 

по факту 

обращения 

Соблюдение прав граждан 

в соответствии с 

действующим 
законодательством 

Российской Федерации в 

области противодействия 
коррупции 

Директор,  

Комиссия по 

урегулированию 

споров между 
участниками 

образовательных 

отношений 

Обращения не поступали 

 

 




