
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ 

на 2025 год 

и плановый период 2026,2027 года 

 

   

  Коды 

Наименование муниципального учреждения  

района 

 

0506001 
Муниципальное бюджетное учреждение 

«Кадуйский центр культурного развития» 

Форма по 

ОКУД 

Виды деятельности муниципального 

учреждения района 
Дата 01.01.2025 

Деятельность учреждений культуры и 

искусства По ОКВЭД 
90.04     

 

Вид муниципального учреждения района 

  

 По ОКВЭД  

  

 По ОКВЭД  

  

   
   
   
 

 

Приложение № 1 к распоряжению 

управления культуры 

Администрации Кадуйского 

муниципального округа 

от  

 

УТВЕРЖДАЮ: 

Начальник управления 

______________    М.В.Кус 

«      »                       2025 г. 

 



Часть 1. Сведения о выполняемых работах 

 

Раздел 1 

 

1. Наименование работы: 
 

Организация и проведение культурно-массовых мероприятий 

Уникальный 

номер по 

базовому 

(отраслевому

) перечню 

 

2. Категория потребителей работы: 

Физические лица 

Юридические лица 

  

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы:   

3.1. Показатели, характеризующие качество работы 

 

  

Уникальный номер реестровой записи Показатель, характеризующий 
содержание работы (по справочникам) 

Показатель, 
характеризующий 

условия (формы) 

выполнения работы (по 

справочникам) 

Показатель качества 
работы 

Значение показателя качества 
работы 

наименован

ие 

показателя 

единица 

измерения 

по ОКЕИ 

2025 год 

(очередно

й 

финансов

ый год) 

2026год 

(1-й год 

планово

го 

периода

) 

2027год 

(2-й год 

планово

го 

периода

) 

________ 

(наименовани

е показателя) 

________ 

(наимено

вание 

показател

я) 

________ 

(наименова

ние 

показателя) 

_________ 

(наименова

ние 

показателя) 

_______ 

(наименова

ние 

показателя) 

Наим

ено-

вание 

код    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

932920.Р.39.1.01110002000 Организация 

и проведение 
иных 

зрелищных 

культурно-

массовых 

мероприятий 

- - по плану - количество 

участников 
мероприяти

й 

чел. 792 

110250 145465 145465 



 

 

 

допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества работы, в пределах которых муниципальное задание считается 

выполненным (процентов)   
 

 

3.2. Показатели, характеризующие объем работы: 

 

Уникаль

ный 

номер 

реестров

ой 
записи 

Показатель, характеризующий 

содержание работы (по 

справочникам) 

Показатель, 

характеризующий условия 

(формы) выполнения работы 

(по справочникам) 

Показатель объема работы Значение показателя объема работы 

наименование 

показателя 

единица измерения 

по ОКЕИ 

описание 

работы 

2025 год 

(очередной 

финансовы

й год) 

2026 год 

(1-й год 

планового 

периода) 

2027год (2-

й год 

планового 

периода) ________ 

(наименова

ние 

показателя) 

________ 

(наименова

ние 

показателя) 

________ 

(наименова

ние 

показателя) 

_________ 

(наименован

ие 

показателя) 

_______ 

(наименование 

показателя) 

наименова

ние 

код 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

932920.Р

.39.1.011

1000200

0 

Организац

ия и 

проведение 

иных 

зрелищных 
культурно-

массовых 

мероприят

ий 

  По плану  Количество 

проведенных 

мероприятий 

единица 642 Организац

ия и 

проведение 

2564 3383 3383 

 

допустимые  (возможные)  отклонения  от  установленных  показателей  объема работы,  в  пределах  которых муниципальное задание 

считается выполненным (процентов)  
 

 

 

 

 

 

      +/- 5 

+/- 1% 

consultantplus://offline/ref=59B382998E873AFDC48FCBAA799F479A6327E7FD0D88ECFBAD11460FEAvEo6N


Раздел 2 

 

1. Наименование работы: 
 

Организация деятельности клубных формирований и формирований самодеятельного 

народного творчества 

Уникальный 

номер по 

базовому 

(отраслевому

) перечню 

 

2. Категория потребителей работы: 

В интересах общества 

  

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы:   

3.1. Показатели, характеризующие качество работы 

 

  

Уникальный номер реестровой записи Показатель, характеризующий 

содержание работы (по справочникам) 

Показатель, 

характеризующий 

условия (формы) 

выполнения работы (по 

справочникам) 

Показатель качества 

работы 

Значение показателя качества 

работы 

наименован

ие 

показателя 

единица 

измерения 

по ОКЕИ 

2025 год 

(очередно

й 

финансов

ый год) 

2026 

год (1-й 

год 

планово

го 

периода

) 

2027год 

(2-й год 

планово

го 

периода

) 

________ 

(наименова

ние 

показателя) 

________ 

(наименова

ние 

показателя) 

________ 

(наименова

ние 

показателя) 

_________ 

(наименова

ние 

показателя) 

_______ 

(наименова

ние 

показателя) 

Наим

ено-

вание 

код    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

 - - - - - - - - - - - 

 

 

 

допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качестваработы, в пределах которых муниципальное задание считается 

выполненным (процентов)   
 

 

3.2. Показатели, характеризующие объем работы: 

      +/- 0 



 

Уникаль

ный 

номер 

реестров

ой 

записи 

Показатель, характеризующий 

содержание работы (по 

справочникам) 

Показатель, 

характеризующий условия 

(формы) выполнения работы 

(по справочникам) 

Показатель объема работы Значение показателя объема работы 

наименование 

показателя 

единица измерения 

по ОКЕИ 

описание 

работы 

2025 год 

(очередной 

финансовы
й год) 

2026год (1-

й год 

планового 
периода) 

2027год (2-

й год 

планового 
периода) ________ 

(наименова

ние 

показателя) 

________ 

(наименова

ние 

показателя) 

________ 

(наименова

ние 

показателя) 

_________ 

(наименован

ие 

показателя) 

_______ 

(наименование 

показателя) 

наименова

ние 

код 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

900410.Р

.39.1.009

0000200

0 

Организац

ия 

культурног

о досуга и 

отдыха 

населения 

  По плану По заявке Число 

участников 

чел 792 Занятия в 

кружках и 

клубах для 

людей 

разных 

возрастов и 

интересов, 

развитие 

творческог
о 

потенциала 

3000 3000 3000 

Количество 

клубных 
формирований 

ед 642 

151 151 151 

 

допустимые  (возможные)  отклонения  от  установленных  показателей  объема работы,  в  пределах  которых муниципальное задание 

считается выполненным (процентов)  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

+/- 5% 

consultantplus://offline/ref=59B382998E873AFDC48FCBAA799F479A6327E7FD0D88ECFBAD11460FEAvEo6N


Часть 2. Прочие сведения о муниципальном задании 

 

1. Основания для досрочного прекращения выполнения муниципального задания 

 ликвидации/реорганизации учреждения; 

 сокращения лимитов бюджетных ассигнований; 

 исключения муниципальных услуги из ведомственного перечня 

муниципальных услуг (работ); 

 иные основания, предусмотренные нормативными правовыми актами РФ и 

ВО 

 

2.  Иная  информация,  необходимая для выполнения (контроля за 

выполнением)муниципального задания  

3. Порядок контроля за выполнением муниципального задания 
№ 

п/п 

Формы контроля Периодичность Орган исполнительной муниципальной 

власти округа, осуществляющий контроль за 

оказанием муниципальной услуги 

1. Сбор и анализ статистической 

отчетности учреждения, отчетов 

о выполнении муниципального 

задания 

ежеквартально Управление культуры Администрации 

Кадуйского муниципального округа 

2. Предоставление дополнительной 

информации о деятельности 
Учреждения в соответствии с 

запросом контролирующего 

органа 

по мере 

необходимости 

Управление культуры Администрации 

Кадуйского муниципального округа 

3. Проведение проверок 

выполнения муниципального 

задания, контроля качества 

предоставляемых услуг и 

эффективности деятельности 

Учреждения 

документарные 

проверки – 

ежеквартально; 

выездные – в случае 

поступления жалоб  

Управление культуры Администрации 

Кадуйского муниципального округа 

 

4. Требования к отчетности о выполнении муниципального задания. 

4.1.  Периодичность  представления  отчетов  о  выполнении муниципального задания 

ежеквартально (один раз в год) по форме, утвержденной постановлением Администрации 

Кадуйского муниципального округа от 09 января 2023 года  № 13 «Об утверждении 

Положения о формировании муниципального задания на оказание муниципальных услуг 

(выполнение работ) в отношении муниципальных учреждений округа и финансовом 

обеспечении выполнения  муниципального задания». 

4.2. Сроки представления отчетов о выполнении муниципального задания: 

 за 1,2,3 кварталы – до 15 числа месяца, следующего за отчетным кварталом; 

 предварительный отчет за год - не позднее 1 декабря текущего года;  

 за отчетный год – до 1 февраля финансового года, следующего за отчетным. 

4.3. Иные требования к отчетности о выполнении муниципального задания. 

5. Иные показатели, связанные с выполнением муниципального задания. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение №1 

 

УТВЕРЖДАЮ 

Начальник 

управления культуры Администрации 

Кадуйского муниципального округа                                

                                __________________________________________ 

 (подпись) (расшифровка подписи) 

                                ___________________ 

 

ОТЧЕТ О ВЫПОЛНЕНИИ 

МУНИЦИПАЛЬНОГО ЗАДАНИЯ № 
на 2025 год и на плановый период 2026и 2027 годов 

  

1_ квартал 2025 г. 

 

                        от "__" ____________ 20__ г. 

 

  Коды 

Наименование муниципального учреждения  округа  

0506001  Форма по ОКУД 

Виды деятельности муниципального учреждения округа Дата  

 По ОКВЭД 
90.04 

  

Вид муниципального учреждения округа                     По ОКВЭД  

  

Периодичность ________________________________________            

 По ОКВЭД 

 

  

   
   
 



        Часть 1. Сведения об оказываемых муниципальных услугах 

 

1. Наименование муниципальной услуги 
 

2. Потребители муниципальной услуги 

3. Показатели,  характеризующие  объем  и  (или)  качество муниципальной услуги 

Уникальный номер 
по базовому 

(отраслевому) 

перечню 

 

   
3.1.   Сведения   о  фактическом  достижении  показателей,  характеризующих качество муниципальной услуги: 

 

Уникальный 

номер 
реестровой 

записи 

Показатель, характеризующий 

содержание муниципальной услуги 

Показатель, 

характеризующий 
условия (формы) 

оказания 

муниципальной услуги 

Показатель качества муниципальной услуги 

наименов

ание 

показател

я 

единица измерения 

по ОКЕИ 

утверждено в 

муниципальн

ом задании 

на год 

исполнено 

на 

отчетную 

дату 

допустим

ое 

(возможн

ое) 

отклонен

ие 

отклонен

ие, 

превыша

ющее 

допустим

ое 

(возможн

ое) 
значение 

причина 

отклонен

ия 

________ 

(наименова

ние 

показателя) 

________ 

(наименова

ние 

показателя) 

________ 

(наименова

ние 

показателя) 

________ 

(наименова

ние 

показателя) 

________ 

(наименова

ние 

показателя) 

наименов

ание 

код 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

932920.Р.39.1.

01110002000 

Организац

ия и 

проведение 

иных 

зрелищных 

культурно-

массовых 

мероприят

ий 

- - по плану - количеств

о 

участник

ов 

мероприя

тий 

чел. 792 110250     

        

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 



3.2.  Сведения  о фактическом достижении показателей, характеризующих объем муниципальной услуги: 

 
 

Уникальны

й номер 

реестровой 
записи 

Показатель, характеризующий 

содержание муниципальной услуги 

Показатель, 

характеризующий 

условия (формы) 
оказания 

муниицпальной услуги 

Показатель объема муниципальной услуги Средни

й 

размер 
платы 

(цена, 

тариф) 

наименов

ание 

показател

я 

единица измерения 

по ОКЕИ 

утверждено 

в 

муници-

пальном 

задании на 

год 

исполне

но на 

отчетну

ю дату 

допустим

ое 

(возможн

ое) 

отклонен

ие 

отклонен

ие, 

превыша

ющее 

допустим

ое 

(возможн

ое) 
значение 

причина 

отклоне

ния 

________ 

(наименование 

показателя) 

_______

_ 

(наимен

ование 
показате

ля) 

________ 

(наименова

ние 

показателя) 

________ 

(наименова

ние 

показателя) 

________ 

(наименова

ние 

показателя) 

наименов

ание 

код 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

932920.Р.39

.1.01110002

000 

Организация и 

проведение 

иных 

зрелищных 

культурно-

массовых  

мероприятий 

  По плану  количеств

о 

проведен

ных 

мероприя

тий 

ед 642 

 

2564 

 

     

         

 

 

 
 

    Часть 2. Сведения о выполняемых работах  
1. Наименование работы: 

2. Категория потребителей работы: 

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы: 

Уникальный номер 

по базовому 

(отраслевому) 

перечню 

 

 

   
3.1.   Сведения   о  фактическом  достижении  показателей,  характеризующих качество работы: 

 

Уникальный 

номер 

реестровой 

записи 

Показатель, характеризующий 

содержание работы 

Показатель, 

характеризующий 

условия (формы) 

выполнения работы 

Показатель качества работы 

наименов

ание 

единица измерения 

по ОКЕИ 

утверждено в 

муниципальн

исполнено 

на 

допустим

ое 

отклонен

ие, 

причина 

отклонен



________ 

(наименова

ние 

показателя) 

________ 

(наименова

ние 

показателя) 

________ 

(наименова

ние 

показателя) 

________ 

(наименова

ние 

показателя) 

________ 

(наименова

ние 

показателя) 

показател

я 

наименов

ание 

код ом задании 

на год 

отчетную 

дату 

(возможн

ое) 

отклонен

ие 

превыша

ющее 

допустим

ое 

(возможн

ое) 
значение 

ия 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

              

        

              

        

 

 

 

 

 

3.2.  Сведения  о фактическом достижении показателей, характеризующих объем работы: 

 

Уникальный 

номер 

реестровой 

записи 

Показатель, характеризующий 

содержание работы 

Показатель, 

характеризующий 

условия (формы) 

выполнения работы 

Показатель объема работы 

наименов

ание 

показател

я 

единица измерения 

по ОКЕИ 

утверждено в 

муниципальн

ом задании 

на год 

исполнено 

на 

отчетную 

дату 

допустим

ое 

(возможн

ое) 

отклонен

ие 

отклонен

ие, 

превыша

ющее 

допустим

ое 

(возможн

ое) 

значение 

причина 

отклонен

ия 

________ 

(наименова

ние 

показателя) 

________ 

(наименова

ние 

показателя) 

________ 

(наименова

ние 

показателя) 

________ 

(наименова

ние 

показателя) 

________ 

(наименова

ние 

показателя) 

наименов

ание 

код 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

900410.Р.39.1.

00900002000 

Организац

ия 
культурног

о досуга и 

отдыха 

  По плану По заявке Число 

участник
ов 

чел 792 

3000 

    

Количест ед 642 151     

consultantplus://offline/ref=D1EC254E81E38E4682B1D28CF3BEA6709E4690DEF0ED38DAEF0884FFB9XAGEO


населения во 

клубных 

формиров

аний 

              

        

 

Директор учреждения ____________В.Н.Щелупанова  
             (подпись, расшифровка) 

 

 

 

 



Часть 1. Сведения о выполняемых работах 

 

Раздел 1 

 

1. Наименование работы: 
 

Организация и проведение культурно-массовых мероприятий 

Уникальный 

номер по 

базовому 

(отраслевому

) перечню 

 

2. Категория потребителей работы: 

Физические лица 

Юридические лица 

  

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы:   

3.1. Показатели, характеризующие качество работы 

 

  

Уникальный номер реестровой записи Показатель, характеризующий 
содержание работы (по справочникам) 

Показатель, 
характеризующий 

условия (формы) 

выполнения работы (по 

справочникам) 

Показатель качества 
работы 

Значение показателя качества 
работы 

наименован

ие 

показателя 

единица 

измерения 

по ОКЕИ 

2025 год 

(очередно

й 

финансов

ый год) 

2026год 

(1-й год 

планово

го 

периода

) 

2027год 

(2-й год 

планово

го 

периода

) 

________ 

(наименовани

е показателя) 

________ 

(наимено

вание 

показател

я) 

________ 

(наименова

ние 

показателя) 

_________ 

(наименова

ние 

показателя) 

_______ 

(наименова

ние 

показателя) 

Наим

ено-

вание 

код    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

932920.Р.39.1.01110002000 Организация 

и проведение 
иных 

зрелищных 

культурно-

массовых 

мероприятий 

- - по плану - количество 

участников 
мероприяти

й 

чел. 792 

110250 145465 145465 



 

 

 

допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества работы, в пределах которых муниципальное задание считается 

выполненным (процентов)   
 

 

3.2. Показатели, характеризующие объем работы: 

 

Уникаль

ный 

номер 

реестров

ой 
записи 

Показатель, характеризующий 

содержание работы (по 

справочникам) 

Показатель, 

характеризующий условия 

(формы) выполнения работы 

(по справочникам) 

Показатель объема работы Значение показателя объема работы 

наименование 

показателя 

единица измерения 

по ОКЕИ 

описание 

работы 

2025 год 

(очередной 

финансовы

й год) 

2026 год 

(1-й год 

планового 

периода) 

2027год (2-

й год 

планового 

периода) ________ 

(наименова

ние 

показателя) 

________ 

(наименова

ние 

показателя) 

________ 

(наименова

ние 

показателя) 

_________ 

(наименован

ие 

показателя) 

_______ 

(наименование 

показателя) 

наименова

ние 

код 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

932920.Р

.39.1.011

1000200

0 

Организац

ия и 

проведение 

иных 

зрелищных 
культурно-

массовых 

мероприят

ий 

  По плану  Количество 

проведенных 

мероприятий 

единица 642 Организац

ия и 

проведение 

2564 3383 3383 

 

допустимые  (возможные)  отклонения  от  установленных  показателей  объема работы,  в  пределах  которых муниципальное задание 

считается выполненным (процентов)  
 

 

 

 

 

 

      +/- 5 

+/- 1% 
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Раздел 2 

 

1. Наименование работы: 
 

Организация деятельности клубных формирований и формирований самодеятельного 

народного творчества 

Уникальный 

номер по 

базовому 

(отраслевому

) перечню 

 

2. Категория потребителей работы: 

В интересах общества 

  

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы:   

3.1. Показатели, характеризующие качество работы 

 

  

Уникальный номер реестровой записи Показатель, характеризующий 

содержание работы (по справочникам) 

Показатель, 

характеризующий 

условия (формы) 

выполнения работы (по 

справочникам) 

Показатель качества 

работы 

Значение показателя качества 

работы 

наименован

ие 

показателя 

единица 

измерения 

по ОКЕИ 

2025 год 

(очередно

й 

финансов

ый год) 

2026 

год (1-й 

год 

планово

го 

периода

) 

2027год 

(2-й год 

планово

го 

периода

) 

________ 

(наименова

ние 

показателя) 

________ 

(наименова

ние 

показателя) 

________ 

(наименова

ние 

показателя) 

_________ 

(наименова

ние 

показателя) 

_______ 

(наименова

ние 

показателя) 

Наим

ено-

вание 

код    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

 - - - - - - - - - - - 

 

 

 

допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качестваработы, в пределах которых муниципальное задание считается 

выполненным (процентов)   
 

 

3.2. Показатели, характеризующие объем работы: 

      +/- 0 



 

Уникаль

ный 

номер 

реестров

ой 

записи 

Показатель, характеризующий 

содержание работы (по 

справочникам) 

Показатель, 

характеризующий условия 

(формы) выполнения работы 

(по справочникам) 

Показатель объема работы Значение показателя объема работы 

наименование 

показателя 

единица измерения 

по ОКЕИ 

описание 

работы 

2025 год 

(очередной 

финансовы
й год) 

2026год (1-

й год 

планового 
периода) 

2027год (2-

й год 

планового 
периода) ________ 

(наименова

ние 

показателя) 

________ 

(наименова

ние 

показателя) 

________ 

(наименова

ние 

показателя) 

_________ 

(наименован

ие 

показателя) 

_______ 

(наименование 

показателя) 

наименова

ние 

код 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

900410.Р

.39.1.009

0000200

0 

Организац

ия 

культурног

о досуга и 

отдыха 

населения 

  По плану По заявке Число 

участников 

чел 792 Занятия в 

кружках и 

клубах для 

людей 

разных 

возрастов и 

интересов, 

развитие 

творческог
о 

потенциала 

3000 3000 3000 

Количество 

клубных 
формирований 

ед 642 

151 151 151 

 

допустимые  (возможные)  отклонения  от  установленных  показателей  объема работы,  в  пределах  которых муниципальное задание 

считается выполненным (процентов)  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

+/- 5% 
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Часть 2. Прочие сведения о муниципальном задании 

 

1. Основания для досрочного прекращения выполнения муниципального задания 

 ликвидации/реорганизации учреждения; 

 сокращения лимитов бюджетных ассигнований; 

 исключения муниципальных услуги из ведомственного перечня 

муниципальных услуг (работ); 

 иные основания, предусмотренные нормативными правовыми актами РФ и 

ВО 

 

2.  Иная  информация,  необходимая для выполнения (контроля за 

выполнением)муниципального задания  

3. Порядок контроля за выполнением муниципального задания 
№ 

п/п 

Формы контроля Периодичность Орган исполнительной муниципальной 

власти округа, осуществляющий контроль за 

оказанием муниципальной услуги 

1. Сбор и анализ статистической 

отчетности учреждения, отчетов 

о выполнении муниципального 

задания 

ежеквартально Управление культуры Администрации 

Кадуйского муниципального округа 

2. Предоставление дополнительной 

информации о деятельности 
Учреждения в соответствии с 

запросом контролирующего 

органа 

по мере 

необходимости 

Управление культуры Администрации 

Кадуйского муниципального округа 

3. Проведение проверок 

выполнения муниципального 

задания, контроля качества 

предоставляемых услуг и 

эффективности деятельности 

Учреждения 

документарные 

проверки – 

ежеквартально; 

выездные – в случае 

поступления жалоб  

Управление культуры Администрации 

Кадуйского муниципального округа 

 

4. Требования к отчетности о выполнении муниципального задания. 

4.1.  Периодичность  представления  отчетов  о  выполнении муниципального задания 

ежеквартально (один раз в год) по форме, утвержденной постановлением Администрации 

Кадуйского муниципального округа от 09 января 2023 года  № 13 «Об утверждении 

Положения о формировании муниципального задания на оказание муниципальных услуг 

(выполнение работ) в отношении муниципальных учреждений округа и финансовом 

обеспечении выполнения  муниципального задания». 

4.2. Сроки представления отчетов о выполнении муниципального задания: 

 за 1,2,3 кварталы – до 15 числа месяца, следующего за отчетным кварталом; 

 предварительный отчет за год - не позднее 1 декабря текущего года;  

 за отчетный год – до 1 февраля финансового года, следующего за отчетным. 

4.3. Иные требования к отчетности о выполнении муниципального задания. 

5. Иные показатели, связанные с выполнением муниципального задания. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение №1 

 

УТВЕРЖДАЮ 

Начальник 

управления культуры Администрации 

Кадуйского муниципального округа                                

                                __________________________________________ 

 (подпись) (расшифровка подписи) 

                                ___________________ 

 

ОТЧЕТ О ВЫПОЛНЕНИИ 

МУНИЦИПАЛЬНОГО ЗАДАНИЯ № 
на 2025 год и на плановый период 2026и 2027 годов 

  

1_ квартал 2025 г. 

 

                        от "__" ____________ 20__ г. 

 

  Коды 

Наименование муниципального учреждения  округа  

0506001  Форма по ОКУД 

Виды деятельности муниципального учреждения округа Дата  

 По ОКВЭД 
90.04 

  

Вид муниципального учреждения округа                     По ОКВЭД  

  

Периодичность ________________________________________            

 По ОКВЭД 

 

  

   
   
 



        Часть 1. Сведения об оказываемых муниципальных услугах 

 

1. Наименование муниципальной услуги 
 

2. Потребители муниципальной услуги 

3. Показатели,  характеризующие  объем  и  (или)  качество муниципальной услуги 

Уникальный номер 
по базовому 

(отраслевому) 

перечню 

 

   
3.1.   Сведения   о  фактическом  достижении  показателей,  характеризующих качество муниципальной услуги: 

 

Уникальный 

номер 
реестровой 

записи 

Показатель, характеризующий 

содержание муниципальной услуги 

Показатель, 

характеризующий 
условия (формы) 

оказания 

муниципальной услуги 

Показатель качества муниципальной услуги 

наименов

ание 

показател

я 

единица измерения 

по ОКЕИ 

утверждено в 

муниципальн

ом задании 

на год 

исполнено 

на 

отчетную 

дату 

допустим

ое 

(возможн

ое) 

отклонен

ие 

отклонен

ие, 

превыша

ющее 

допустим

ое 

(возможн

ое) 
значение 

причина 

отклонен

ия 

________ 

(наименова

ние 

показателя) 

________ 

(наименова

ние 

показателя) 

________ 

(наименова

ние 

показателя) 

________ 

(наименова

ние 

показателя) 

________ 

(наименова

ние 

показателя) 

наименов

ание 

код 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

932920.Р.39.1.

01110002000 

Организац

ия и 

проведение 

иных 

зрелищных 

культурно-

массовых 

мероприят

ий 

- - по плану - количеств

о 

участник

ов 

мероприя

тий 

чел. 792 110250     

        

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 



3.2.  Сведения  о фактическом достижении показателей, характеризующих объем муниципальной услуги: 

 
 

Уникальны

й номер 

реестровой 
записи 

Показатель, характеризующий 

содержание муниципальной услуги 

Показатель, 

характеризующий 

условия (формы) 
оказания 

муниицпальной услуги 

Показатель объема муниципальной услуги Средни

й 

размер 
платы 

(цена, 

тариф) 

наименов

ание 

показател

я 

единица измерения 

по ОКЕИ 

утверждено 

в 

муници-

пальном 

задании на 

год 

исполне

но на 

отчетну

ю дату 

допустим

ое 

(возможн

ое) 

отклонен

ие 

отклонен

ие, 

превыша

ющее 

допустим

ое 

(возможн

ое) 
значение 

причина 

отклоне

ния 

________ 

(наименование 

показателя) 

_______

_ 

(наимен

ование 
показате

ля) 

________ 

(наименова

ние 

показателя) 

________ 

(наименова

ние 

показателя) 

________ 

(наименова

ние 

показателя) 

наименов

ание 

код 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

932920.Р.39

.1.01110002

000 

Организация и 

проведение 

иных 

зрелищных 

культурно-

массовых  

мероприятий 

  По плану  количеств

о 

проведен

ных 

мероприя

тий 

ед 642 

 

2564 

 

     

         

 

 

 
 

    Часть 2. Сведения о выполняемых работах  
1. Наименование работы: 

2. Категория потребителей работы: 

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы: 

Уникальный номер 

по базовому 

(отраслевому) 

перечню 

 

 

   
3.1.   Сведения   о  фактическом  достижении  показателей,  характеризующих качество работы: 

 

Уникальный 

номер 

реестровой 

записи 

Показатель, характеризующий 

содержание работы 

Показатель, 

характеризующий 

условия (формы) 

выполнения работы 

Показатель качества работы 

наименов

ание 

единица измерения 

по ОКЕИ 

утверждено в 

муниципальн

исполнено 

на 

допустим

ое 

отклонен

ие, 

причина 

отклонен



________ 

(наименова

ние 

показателя) 

________ 

(наименова

ние 

показателя) 

________ 

(наименова

ние 

показателя) 

________ 

(наименова

ние 

показателя) 

________ 

(наименова

ние 

показателя) 

показател

я 

наименов

ание 

код ом задании 

на год 

отчетную 

дату 

(возможн

ое) 

отклонен

ие 

превыша

ющее 

допустим

ое 

(возможн

ое) 
значение 

ия 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

              

        

              

        

 

 

 

 

 

3.2.  Сведения  о фактическом достижении показателей, характеризующих объем работы: 

 

Уникальный 

номер 

реестровой 

записи 

Показатель, характеризующий 

содержание работы 

Показатель, 

характеризующий 

условия (формы) 

выполнения работы 

Показатель объема работы 

наименов

ание 

показател

я 

единица измерения 

по ОКЕИ 

утверждено в 

муниципальн

ом задании 

на год 

исполнено 

на 

отчетную 

дату 

допустим

ое 

(возможн

ое) 

отклонен

ие 

отклонен

ие, 

превыша

ющее 

допустим

ое 

(возможн

ое) 

значение 

причина 

отклонен

ия 

________ 

(наименова

ние 

показателя) 

________ 

(наименова

ние 

показателя) 

________ 

(наименова

ние 

показателя) 

________ 

(наименова

ние 

показателя) 

________ 

(наименова

ние 

показателя) 

наименов

ание 

код 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

900410.Р.39.1.

00900002000 

Организац

ия 
культурног

о досуга и 

отдыха 

  По плану По заявке Число 

участник
ов 

чел 792 

3000 

    

Количест ед 642 151     

consultantplus://offline/ref=D1EC254E81E38E4682B1D28CF3BEA6709E4690DEF0ED38DAEF0884FFB9XAGEO


населения во 

клубных 

формиров

аний 

              

        

 

Директор учреждения ____________В.Н.Щелупанова  
             (подпись, расшифровка) 
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