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1. Общие положения 

 1.1. Положение о режиме занятий обучающихся в муниципальном бюджетном 

учреждении дополнительного образования детей «Центр развития творчества детей и 

юношества» (далее – МБУ ДО ЦРТДЮ) разработано в соответствии с действующим 

законодательством Российской Федерации в сфере образования, Уставом МБУ ДО 

ЦРТДЮ, Правилами внутреннего распорядка обучающихся МБУ ДО ЦРТДЮ. 

 1.2. МБУ ДО ЦРТДЮ организует образовательную деятельность в соответствии 

с расписанием занятий, утверждённым директором МБУ ДО ЦРТДЮ на текущий год. 

 1.3. Продолжительность учебного года, сроки каникул устанавливаются 

годовым календарным графиком, утверждённым директором МБУ ДО ЦРТДЮ на 

текущий год. 

 1.4. Режим занятий обучающихся МБУ ДО ЦРТДЮ  устанавливается в 

соответствии с требованиями Санитарно-эпидемиологических правил и нормативов 

СанПиН 2.4.4.3172-14 “Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, 

содержанию и организации режима работы образовательных организаций 

дополнительного образования детей” (утв. постановлением Главного 

государственного санитарного врача РФ от 4 июля 2014 г. № 41). 

  

2. Режим занятий 
2.1. Расписание занятий объединения составляется для создания наиболее 

благоприятного режима труда и отдыха, обучающихся администрацией МБУ ДО 

ЦРТДЮ  по представлению педагогических работников с учетом пожеланий 

обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних 

обучающихся и  возрастных особенностей обучающихся. 

 2.2. Расписание учебных занятий может корректироваться и изменяться. 

Изменения в расписании учебных занятий допускаются на основании приказа 

директора МБУ ДО ЦРТДЮ после письменного заявления педагогического 

работника 

2.3. Между занятиями в общеобразовательной организации и посещением МБУ 

ДО ЦРТДЮ предусматривается перерыв не менее часа для питания и отдыха 

обучающихся. 

2.4. Учебные занятия могут начинаться не ранее 8.00 и заканчиваются не позднее 

20.00. Для обучающихся в возрасте 16-18 лет допускается окончание занятий в 21.00 

часов. 

2.5. Продолжительность одного занятия устанавливается исходя из 

психофизической, педагогической и социально-экономической целесообразности, 

допустимой нагрузки обучающихся: 

 с детьми     4 лет - 20 минут 

 с детьми     5 лет - 25 минут 

 с детьми     6 лет - 30 минут 

 с младшими школьниками – 40 минут 

 со средними и старшими школьниками – 45 минут 

Учебные занятия хореографического объединения: 

 с детьми до 8 лет – 30 минут 

 с детьми старше 8 лет – 45 минут 

Занятия с использованием компьютерной техники: 

 с детьми    до 10 лет  30 минут 

 с детьми    старше 10 лет  45 минут. 

http://www.garant.ru/products/ipo/prime/doc/70631954/?prime#0


2.6. Продолжительность непрерывного использования на занятиях интерактивной 

доски для обучающихся 7–9 лет составляет не более 20 минут, старше 9 лет – не 

более 30 минут. 

2.7. После 30–45 минут спаренных учебных занятий устанавливается перерыв 

длительностью не менее 10 мин. для отдыха обучающихся и проветривания 

помещений.   

2.8. В МБУ ДО ЦРТДЮ устанавливается перерыв в 15 минут между занятиями 

разных групп одного объединения. 

2.9. Продолжительность академического часа для ведения кружковой работы 

устанавливается  не более 45 минут. Исчисление продолжительности занятия в 

академических часах не влечет за собой сокращение педагогической нагрузки 

педагогического работника. 

2.10. Продолжительность проведения культурно-массовых мероприятий: 

 для детей от 4 до 6 лет – 1 час 

 для детей от 7 до 9 лет – 1,5 часа 

 для детей от 10 до 18 лет – 2 – 2,5 часа. 

2.11. Учебный год начинается с 1 сентября и заканчивается 31 мая.  

2.12. МБУ ДО ЦРТДЮ организует работу с обучающимися 7 дней в неделю в 

течение всего календарного года, в том числе в период школьных каникул и 

выходных дней.  

В период школьных каникул МБУ ДО ЦРТДЮ работает по утвержденному 

расписанию, допускается изменение форм занятий. 

С 01 июня по 31 августа МБУ ДО ЦРТДЮ переходит на летний режим работы: 

открывает на своей базе летний оздоровительный лагерь, реализует досуговые 

программы в форме экскурсий, поездок, соревнований, создает различные 

объединения с переменным составом обучающихся.   

2.13. Занятия в объединениях могут проводиться по группам, индивидуально или 

всем составом объединения. 

Количество обучающихся в объединении, их возрастные категории, а также 

продолжительность учебных занятий в объединении зависят от направленности 

дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ (далее – ДООП) 

и определяются локальным нормативным актом МБУ ДО ЦРТДЮ. 

Каждый обучающийся имеет право заниматься в нескольких объединениях, 

менять их. 

В работе объединений совместно с обучающимися могут участвовать их 

родители (законные представители) без включения в основной состав, при наличии 

условий и согласия педагогического работника объединения. 

2.14. Занятия в объединениях с обучающимися с ограниченными возможностями 

здоровья, детьми-инвалидами и инвалидами могут быть организованы как совместно 

с другими обучающимися, так и в отдельных группах.  

С обучающимися с ограниченными возможностями здоровья, детьми-

инвалидами и инвалидами может проводиться индивидуальная работа, как в МБУ 

ДО ЦРТДЮ, так и по месту жительства. 
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