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[bookmark: _GoBack]При этом внутренняя оценка качества образования в образовательной организации обеспечивается системой управления организации, функционированием методической службы организации, действующей системой контроля (текущей, промежуточной и итоговой аттестацией), разработанными фондами оценочных средств.

2. Система управления организации
В образовательной организации действуют следующие органы управления, в компетенцию которых входит организация и контроль качества образовательной деятельности:
Совет школы,
Педагогический совет,
Методический совет.
Образовательная организация может создавать и другие органы управления, в компетенцию которых входит организация и контроль качества образовательной деятельности.
Разграничение полномочий  органов управления отражаются в положениях об указанных органах управления.

3. Содержание и качество подготовки обучающихся, востребованность выпускников
Содержание и качество подготовки обучающихся раскрывается путем анализа результативности образовательных программ, реализуемых образовательной организацией. 
При реализации образовательной организацией дополнительных предпрофессиональных и дополнительных общеразвивающих программ в области искусств анализ проводится по всем видам программ.
В понятие содержания образования в целях проведения анализа его качества входит: 
цели и задачи, направленность образовательных программ, их ориентация и преемственность;
сроки обучения, возраст обучающихся, условия приема;
результаты освоения образовательных программ;
характеристика и анализ учебных планов каждой образовательной программы;
краткие характеристики учебных предметов (аннотации) и программ учебных предметов. 
Проводимый анализ устанавливает соответствие учебных планов, учебно-методической документации нормативным требованиям, указанным: в федеральных государственных требованиях, образовательных программах, разработанных образовательной организацией. 
В понятие качества подготовки обучающихся входит:
полнота и результативность реализации образовательных программ, а именно:
сохранность контингента (положительная динамика);
положительная динамика результатов промежуточной и итоговой аттестации;
создание условий для реализации индивидуальных учебных планов и сокращенных образовательных программ;
деятельность различных творческих коллективов;
участие обучающихся в различных творческих мероприятиях (конкурсах, фестивалях, выставках и других).
Понятие востребованности выпускников включает:
наличие (количество) выпускников, поступивших в образовательные организации среднего профессионального и высшего образования, реализующих основные образовательные программы в области искусств;
наличие (количество) выпускников, продолживших самостоятельную деятельность в области искусства в различных формах (в коллективах общеобразовательной организации, в самодеятельных коллективах, в досуговой деятельности, в самостоятельном музицировании и других).

4. Мониторинг учебного процесса
Оценка качества образования включает мониторинг учебного процесса, который отражается в графике образовательного процесса (продолжительность учебного года, каникулярного времени и др.), расписании занятий, принципах формирования и состава учебных групп. 
Характеристика учебного процесса включает также информацию о следующих показателях режима учебного процесса: продолжительности занятий, объемах недельной аудиторной учебной нагрузки и самостоятельной работы, проведении консультаций, использовании резерва учебного времени и т.д.
Особое место в мониторинге занимает характеристика промежуточной и итоговой аттестации как основ оценки качества освоения образовательных программ. Анализ включает описание форм, видов, методов аттестации, в том числе, сбор конкретных данных на текущий период, например, по результатам итоговой аттестации  (см. раздел 5). 
Мониторинг также включает характеристику: 
особых образовательных технологий и пособий, используемых в учебном процессе (мультимедийные, компьютерные и другие);
творческой и культурно-просветительской деятельности как особых видов деятельности образовательной организации, направленных на качественную реализацию образовательных программ, создающих особую среду для личностного развития, приобретения обучающимся опыта деятельности в том или ином виде искусства, формирования комплекса исполнительских знаний, умений, навыков.
Организация  учебного процесса должна соответствовать требованиям СанПиН.

5. Характеристика системы текущего контроля успеваемости,
промежуточной и итоговой аттестации, фонда оценочных средств
Оценка качества реализации образовательной программы  включает в себя анализ системы текущего контроля успеваемости, промежуточной и итоговой аттестации обучающихся.
В качестве средств текущего контроля успеваемости образовательные организации могут использоваться контрольные работы, устные опросы, письменные работы, тестирование, академические концерты, прослушивания, технические зачеты. Текущий контроль успеваемости обучающихся проводится в счет аудиторного времени, предусмотренного на учебный предмет.
Промежуточная аттестация проводится в форме контрольных уроков, зачетов и экзаменов. Контрольные уроки, зачеты и экзамены могут проходить в виде технических зачетов, академических концертов, исполнения концертных программ, письменных работ и устных опросов. Контрольные уроки и зачеты в рамках промежуточной аттестации проводятся на завершающих полугодие учебных занятиях в счет аудиторного времени, предусмотренного на учебный предмет. Экзамены проводятся за пределами аудиторных учебных занятий. 
По завершении изучения учебных предметов по итогам промежуточной аттестации обучающимся выставляется оценка, которая заносится в свидетельство об окончании образовательной организации. 
Содержание промежуточной аттестации и условия ее проведения разрабатываются образовательной организацией самостоятельно. Образовательной организацией разрабатываются критерии оценок промежуточной аттестации и текущего контроля успеваемости обучающихся. Для аттестации обучающихся создаются фонды оценочных средств, включающие типовые задания, контрольные работы, тесты и методы контроля, позволяющие оценить приобретенные знания, умения и навыки. Фонды оценочных средств разрабатываются и утверждаются образовательной организацией самостоятельно. 
Фонды оценочных средств должны быть полными и адекватными отображениями федеральных государственных требований, образовательных программ, соответствовать целям и задачам программы и ее учебному плану. Фонды оценочных средств призваны обеспечивать оценку качества приобретенных выпускниками знаний, умений, навыков и степень готовности выпускников к возможному продолжению профессионального образования в области искусств. 
По окончании полугодий учебного года, как правило, оценки выставляются по каждому учебному предмету. Оценки обучающимся могут выставляться и по окончании четверти. 
По итогам выпускного экзамена выставляется оценка «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно». 
Требования к выпускным экзаменам определяются образовательной организацией самостоятельно. Образовательной организацией разрабатываются критерии оценок итоговой аттестации.
При прохождении итоговой аттестации выпускник должен продемонстрировать знания, умения и навыки в соответствии с программными требованиями.
Заключение
По результатам оценки качества образования образовательная организация выявляет факторы, влияющие на качество образования, разрабатывает план дальнейшего совершенствования образовательного процесса, вносит коррективы в долгосрочные программы развития, разрабатывает проекты, направленные на обеспечение инновационной и экспериментальной деятельности.
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Io/sio:keHNe 0 BHYTPeHHel cHcTeMe OLCHKH KayecTBa 00pa3oBaHus

1. OOmmue nosoxeHust

[lonokeHne O BHYTPEHHEH CHCTeMe OLIGHKH KadecTBa 0Opa3oBaHHS pa3paboTaHo Ha
OCHOBAHHH ¥ ¢ y4eToM ImyHKTa 13 wactu 3 cratbu 28 denepansHoro 3akona «O06 obpaszoanuu B
Poccuiickoit Denepanuu», GenepatbHBIX IOCYIAPCTBEHHBIX TPeOOBAHHN K HONOJHUTENHHBIM
npeanpodecCHOHATBHBIM 06pa3oBaTebHBIM IPOrPaMMaM B 00JIaCTH HCKYCCTB, YTBEPKICHHBIX
npuKasamMe MuHvcTepeTBa KynsTypsl Poccuiickoit ®enepamuu B 2012-2013 1., Pexomernanyit
[0 OpraHM3aluy 00pa3oBaTENbHOM KM METONMYECKOH JEATENHHOCTH TIPH pealu3alii
00MIePa3BUBAIONINX IPOrPaMM B 0OJIACTH HCKYCCTB, HANPABJIEHHBIX MACHMOM MHuHHCTEPCTBA
KyneTyps! Poccuiickoit @eneparmn ot 19.11.2013 Ne 191-01-39/06-T'M.

BHyTpeHHs1 OLEHKa KadectBa OOpasOBaHMsS MOXKET IIPOBONUTBCA B  (opme
camMo06CIIeIoBaHNs Ha OCHOBAHUH 1 € y9eTOM nprkasa Muro6pHayku Poccuu ot 14 urons 2013
roma Ne 462.

OCHOBHOM 3anadell OIEHKH O0Opa30BaTENbHOM JEATENHHOCTH, (YHKIMOHMPOBAHHS
BHYTpEHHe! CHCTeMbI OLEHKHM KayecTBa OOpa30OBaHHs SBISETCS OIpPENENeHHe CTENeHH
COOTBETCTBHS 00PA30BATEIBHBIX PE3YJIBTATOB, 00YJAIOIMXCs (e/lepalbHBIM IOCyIapCTBEHHBIM
TpeGOBaHUAM K JONMOIHUTEIBHBIM MPeIIpopecCHOHATBHEIM 00pa30BaTeIbHBIM MPOrpaMMaM B
006IaCTH MCKYCCTB, IOTONHHTEIBHBIM OOINepa3sBHBAIONIAM IIPOTpaMMaM B OONIACTH HCKYCCTB,
pa3paGoTaHHEIM 0GpPa30BaTENbHOM OpraHU3aLKeH.

3a/1auaMy OIIEHKH 06pa30BaTeNbHON NEATENHHOCTH TAK)Ke SBIAIOTCS:

- IIPOTHO3 OCHOBHBIX TEHIEHINH Pa3BUTHs 00pa30BaTeNbHOMN OpraHu3aliH;

- obecriedeHre PyKOBOAHUTENEH M CIEHHANMCTOB CHCTEMBI YIpaBIeHHs] 0Opa3oBaHHEM
Pa3HbIX ypOBHEH aHAIUTHYEeCKOH HH(OpManMell X BapHaHTAMHF YIIPABICHISCKUX PEIICHHI.

Pemrenne naHHBIX 3aga4 OOECHEYMBAETCS COIEPIKAHHEM OLECHKH 0Opa3oBaTebHON
JeSTeIBHOCTH, KOTOPOE BKIIIOYACT:

1) onerky cocrosHus ¥ 3G HEKTHBHOCTH NESATENBHOCTH 00pa3oBaTeNbHOM OpraHu3alyy;

2) ompeneleHne I0Ka3aTelIeil 1 KPHTEPHEB KadecTBa 00pa3soBaHys, MPOBEICHHE aHATH3a
COJIepIKaH¥sl HA OCHOBAHHY pa3pabOTaHHBIX MOKa3aTelell i KPHTEPUEB;

3) BeIsIBIEHAE (HAaKTOPOB, BIHSIOIKX Ha KAYECTBO 0Opa30BaHHUS;

4) OIEHKY YpOBHSI HHAHBHAYAIbHBIX OOPa30BATENBHBIX IOCTHKEHHH OOYYarloIHXCsl,
PE3yNHTATOB PeATH3ALME HHIAUBU/YAIbHBIX YIeOHBIX UIAHOB;

5) pa3paGoTKy JIOKaIbHOH HOPMATHBHOH IIPaBOBOH JOKYMEHTAalldkH H HOPM
00pasoBaTeNbHON  IEATENBHOCTH B COOTBETCTBHH C  3aKOHOJATENbCTBOM — Poccuiickoi
Denepannu 06 06pazoBaHUH.

B OCHOBY OLIEHKHM KayecTBa 0Opa30BaHMS 00OPA30BATENbHOM OpPraHM3alMH TONOXKEHBI
PUHIATBL

1) OOBEKTHBHOCTH, JOCTOBEDHOCTH, IIOJHOTHI ¥  CHCTEMHOCTH HH(poOpMaimu
0 Ka4yecTBe 0OPa3OBaHUS;

2) pealMCTHYIHOCTH NOKa3aTeNeil KauecTBa 00pa3oBaHus, UX CONMUATBHOM U JIMYHOCTHOH
3HAYHMOCTH; :

3) OTKPBITOCTH, IIPO3PAYHOCTH HPOLEAYP OLEHKH KaueCTBa 00pa3soBaHHUsl.

Ouenka kadecTBa 06pa30BaHus IPE/INOIaraeT aHajus:

COIepIKaHMUs i Ka4eCTBa IOArOTOBKH 00YYAOMUXCsl, BOCTPEOOBAHHOCTH BBILYCKHHKOB,
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