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ПРЕДСТАВЛЕНИЕ
об устранении нарушений
трудового законодательства

Азовской межрайонной прокуратурой во исполнение поручения прокуратурыобласти проведена проверка исполнения трудового законодательства МБОУ Лицейг.Азова по результатам которой выявлены нарушения.
Статья 21 Трудового кодекса РФ (далее — ТК РФ) гарантирует работнику

своевременную и в полном объеме выплату заработной платы в соответствиис его
квалификацией, сложностью труда, количеством и качеством выполненной работы.

В соответствиис ч. 1 ст. 129 ТК РФ заработная плата (оплата труда работника)
- вознаграждение за труд в зависимости от квалификации работника, сложности,
количества, качества и условий выполняемой работы, а также компенсационные
выплаты и стимулирующие выплаты.

В силу ст. 135 ТК РФ заработная плата работнику устанавливается трудовым
договором в соответствии с действующими у данного работодателя системами
оплаты труда. Системы оплаты труда, включая размеры тарифных ставок, окладов
(должностныхокладов), доплат и надбавок компенсационного характера,в том числе
за работу в условиях, отклоняющихся от нормальных, системы доплат и надбавок
стимулирующего характера и системы премирования, устанавливаются
коллективными договорами, соглашениями, локальными нормативными актами в
соответствии с трудовым законодательством и иными нормативными правовыми
актами, содержащими нормы трудового права.

В соответствии с ч. | ст. 236 ТК РФ при нарушении работодателем
установленного срока соответственно выплаты заработной платы, оплаты отпуска,выплат при увольнении и (или) других выплат, причитающихся работнику,
работодатель обязан выплатить их с уплатой процентов (денежной компенсации) в
размере не ниже одной сто пятидесятой действующейв это время ключевой ставки
Центрального банка Российской Федерации от не выплаченных в срок сумм за
каждый день задержки начиная со следующего дня после установленного срокавыплаты по день фактического расчета включительно. При неполной выплате в
установленный срок заработной платы и (или) других выплат, причитающихся
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работнику, размер процентов (денежной компенсации) исчисляется из фактическине
- выплаченныхв срок сумм.

Вопросы выплаты доплат педагогическим работникам в МБОУ Лицейг. Азова
регламентированы положением о порядке установления доплат работникам за
дополнительную работу, не входящую в круг основных должностных обязанностей
МБОУЛицейг. Азова (далее — Положение).

В соответствии с Положениемза организацию профориентации в МБОУ Лицей
г. Азова устанавливается доплата в размере 15 % от должностного оклада. Согласно
тарификации МБОУЛицейг. Азова на 2024-2025 год СенинойЕ.В. за организацию
профориентации в МБОУЛицейг. Азова уставлена доплата 10 %.

Таким образом, установленная Положением доплата работнику МБОУ Лицей
г. Азова выплаченане в полном объеме СенинойЕ.В., а именно недоплата составила
4 767,70 руб..

В нарушение ст. 236 ТК РФ задолженность по компенсации за задержку
выплатыдоплаты, установленной Положением, также не выплачена.

На основании изложенного, в целях обеспечения верховенства закона,
единообразного его применения, единства и укрепления законности, защиты прав и
свобод человека и гражданина, а также охраняемых закономинтересов общества и
государства, руководствуясь ст. 24 Федерального закона от 17.01.1992 № 2202-1 «О
прокуратуре Российской Федерации»,

ТРЕБУЮ:
1. Рассмотреть настоящее представление с участием представителя

межрайонной прокуратуры, заблаговременно уведомив о месте и времени его
рассмотрения.

2. Принять действенные меры к устранению допущенных нарушений
федерального законодательства, причин и условий, им способствующих, и
недопущениюих впредь. й

3. В связи с выявленными нарушениями рассмотреть вопрос об
ответственности виновных должностныхлиц.

4. О результатах рассмотрения представления и принятых мерах сообщить в
межрайонную прокуратуру в письменной формев установленныйзаконом месячный
срок.

И.о. заместителя межрайонного прокурора | М.А. Богнибов
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