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I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Филиалы Муниципальное бюджетное учреждение культуры «Оконешниковская 

межпоселенческая клубная система» являются обособленными структурными 

подразделениями МБУК «ОМКС». 

1.2. Филиалы оказывают муниципальные услуги (выполняют работы) на равнозначных 

(одинаковых) условиях. 

1.3. Филиалы осуществляет свою деятельность в соответствии с законодательством 

Российской Федерации, Уставом МБУК «ОМКС», Муниципальным заданием, 

Положением о Филиалах, Муниципальным заказом, перспективным и годовым планом, 

приказами директора МБУК «ОМКС». 

1.4. Филиалы не являются юридическим лицом, не имеют самостоятельного баланса, 

счетов в органах Федерального казначейства, учреждениях Банка России или других 

кредитных организациях, печати с изображением Государственного герба Российской 

Федерации со своим наименованием. 

1.5. Филиалы осуществляют свою деятельность от имени МБУК «ОМКС». Филиалы не 

могут от своего имени заключать договора, приобретать имущественные и личные 

неимущественные права, нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде в 

соответствии с действующим законодательством Российской Федерации. 

1.6. Филиалы взаимодействует с органами государственной власти, органами местного 

самоуправления, другими организациями и учреждениями, гражданами во всех сферах 

своей деятельности в порядке, предусмотренном законодательством Российской 

Федерации. 

1.7. Полное наименование филиалов: 

Межпоселенческий Дом культуры 

Центр народной традиционной культуры 

Агитационная культурная бригада 

Золотонивский Дом культуры – филиал №1 

Березовский клуб – филиал №2 

Елизаветинский клуб- филиал №3 

Красовский Дом  культуры - филиал №5 

Куломзинский Дом культуры – филиал № 6 

Пресновский клуб – филиал №7 

Крестинский Дом культуры – филиал №8 

Ленинский клуб – филиал №10 

Чистовский Дом культуры – филиал № 11 



Алексеевский клуб – филиал №12 

Язовский клуб – филиал №13 

Маяковский Дом культуры – филиал №14 

Андреевский клуб – филиал №15 

Любимовский Дом культуры – филиал №17 

Костяковский клуб – филиал №18 

Сергеевский Дом культуры – филиал №21 

Павловский клуб- филиал №22 

Ольховский клуб – филиал №23 

Кочковатинский клуб – филиал № 24 

Стрельниковский клуб – филиал № 25. 

1.8. Сокращённое наименование филиалов: 

МДК 

ЦНТК 

АКБ 

Золотонивский ДК– филиал №1 

Березовский клуб – филиал №2 

Елизаветинский клуб- филиал №3 

Красовский ДК– филиал №5 

Куломзинский ДК– филиал №6 

Пресновский клуб – филиал №7 

Крестинский ДК– филиал №8 

Ленинский клуб – филиал №10 

Чистовский ДК– филиал №11 

Алексеевский клуб – филиал №12 

Язовский клуб – филиал №13 

Маяковский ДК– филиал №14 

Андреевский клуб – филиал №15 

Любимовский Дом ДК– филиал №17 

Костяковский клуб – филиал №18 

Сергеевский ДК– филиал №21 

Павловский клуб- филиал №22 

Ольховский клуб – филиал №23 

Кочковатинский клуб – филиал № 24 

Стрельниковский клуб – филиал № 25. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



1.9. Почтовый адрес и место нахождения филиалов: 

 

Межпоселенческий Дом культуры 

 

 

Центр народной традиционной 

культуры 

 

Агитационная культурная бригада  

 

 

 

Золотонивский Дом культуры-

филиал №1  

 

Березовский клуб - филиал № 2 

 

 

Елизаветинский клуб-филиал 

№ 3 

 

 

Красовский Дом культуры - 

филиал №5  

 

Куломзинский Дом культуры - 

филиал №6 

 

Пресновский клуб-филиал№7 

 

 

Крестинский Дом культуры-

филиал №8   

 

                                                                           

Ленинский клуб-филиал № 10 

 

 

Чистовский Дом культуры - 

филиал №11  

 

Алексеевский клуб-филиал №12 

 

 

 

646940,Омская обл., 

р.п. Оконешниково, ул. Пролетарская 67 

 

646940,Омская обл., 

р.п. Оконешниково, ул. Пролетарская 67 

 

646940,Омская обл., 

р.п. Оконешниково, ул. Пролетарская 67 

 

646961, Омская обл., Оконешниковский р-н, 

с. Золотая Нива, ул. Садовая, №21 

 

646961, Омская обл., Оконешниковский р-н, 

д. Березовка ул. Центральная 36 

 

646961, Омская обл., Оконешниковский р-н, 

д. Елизаветино, ул. Центральная, № 29 

 

 

646949, Омская обл., Оконешниковский р-н, 

с. Красовка, ул. Островского, № 8 

 

646951, Омская обл., Оконешниковский р-н, 

с. Куломзино, ул. Ленина, №25 

 

646951, Омская обл., Оконешниковский р-н, 

д. Пресновка, ул. Школьная, № 8 

 

646952, Омская обл., Оконешниковский р-н, 

с. Крестики, ул. Центральная, №11 

 

 

646952, Омская обл., Оконешниковский р-н, 

д. Ленинск, ул. Первомайская, 25а 

 

646954, Омская обл., Оконешниковский р-н, 

с. Чистово, ул. Ленина, № 55 

 

646954, Омская обл., Оконешниковский р-н 

д. Алексеевка, ул. Первомайская, №22 

 



Язовский клуб-филиал №13 

 

 

Маяковский Дом культуры - 

филиал № 14 

 

Андреевский клуб-филиал 

№15 

 

Любимовский Дом культуры-

филиал №17  

 

Костяковский  клуб-филиал № 18 

 

 

 

Сергеевский Дом культуры-

филиал филиал №21 

 

Павловский клуб-филиал № 22 

 

 

Ольховский клуб-филиал № 23 

 

 

Кочковатинский клуб-филиал  

№ 24   

 

Стрельниковский клуб-

филиал№25 

 

 

 

646955, Омская обл., Оконешниковский р-н, 

д. Язово, ул. Школьная, № 2а 

 

646945,  Омская обл., Оконешниковский 

район, с. Маяк, ул. Лесная, №1а 

 

646945,  Омская обл., Оконешниковский р-н, 

д. Андреевка, ул. Школьная, №6 а 

 

646944, Омская обл., Оконешниковский р-н, 

с. Любимовка, ул. Центральная, №3 

 

646944, Омская обл., Оконешниковский р-н, 

д. Костяковка, ул. Центральная, №27 

 

 

646947, Омская обл., Оконешниковский р-н, 

с. Сергеевка, ул. Центральная № 8 

 

646947,Омская обл., Оконешниковский р-н, 

д. Павловка, ул. Школьная, 22 

 

646947,Омская обл., Оконешниковский р-н, 

д. Ольховка, ул. Школьная, 19 

 

646947, Омская обл., Оконешниковский р-н, 

д. Кочковатое, ул. Школьная, 2 

 

46940, Омская обл., Оконешниковский р-н, 

д. Стрельниково, ул. Стрельникова, № 21 

 

 

 

II. ПРЕДМЕТ, ЦЕЛИ И ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ФИЛИАЛОВ 
2.1. Предметом деятельности всех Филиалов является: 

- культурно-досуговая деятельность; 

- социально-культурная деятельность: воспитательная и иная социально направленная 

культурная деятельность с различными социальными, возрастными группами 

населения. 

2.2. Основными целями деятельности всех Филиалов являются: 

- организация досуга и приобщения жителей к творчеству, культурному развитию и 

самообразованию, любительскому искусству и ремеслам; 

- популяризация здорового образа жизни. 

2.3. Для достижения целей Филиалы осуществляет следующие основные виды 

деятельности: 



- создание и организация деятельности клубных формирований и любительских 

объединений по культурно-познавательным, художественно-творческим, спортивно-

оздоровительным и иным интересам; 

- проведение культурно-массовых мероприятий: фестивалей, конкурсов, смотров, 

выставок, концертов, спектаклей и других форм показа результатов творческой 

деятельности клубных формирований и творческих  коллективов учреждения; 

- организация работы разнообразных форм просветительской деятельности клубных 

формирований и творческих коллективов учреждения; 

- организация работы разнообразных форм просветительской деятельности  (лектории, 

литературные гостиные, экскурсии, лекции, встречи, выставки, тематические вечера, 

журналы и др.). 

- ведение поисковой работы по истории края, выявление культурных ценностей, 

народных традиций; 

- предоставление консультативных услуг и выполнение научно-исследовательских 

работ в культурно-досуговой сфере; 

- проведение массовых театрализованных праздников и представлений, народных 

гуляний; 

- организация досуга  различных групп населения, в том числе проведение вечеров 

отдыха и танцев, дискотек, молодёжных балов, карнавалов, детских утренников, 

игровых и др. программ; 

- предоставление услуг/работ по организации отдыха детей в летнее время; 

- предоставление услуг/работ по организации работы летних площадок  для детей (на 

базе организаций культурно-досугового типа, на базе других организаций); 

- организация кино-видеодеятельности, видеопроката в соответствии с действующим 

законодательством; 

- оказание по социально-творческим заказам, другим  договорам с юридическими и 

физическими лицами консультативной, методической и организационно-творческой 

помощи в подготовке и проведении различных культурно - досуговых мероприятий, а 

также предоставление сопутствующих услуг: прокат музыкальных инструментов, 

реквизита, продажа репертуарно-методических материалов и т.п.; 

- осуществление гастрольной деятельности; 

- поддержка инициатив населения, мастеров народного творчества в форме организации 

выставочных салонов, музеев народного творчества, ярмарок народного творчества и 

др. 

2.4. Филиалы в соответствии с законодательством Российской Федерации и по 

согласованию с Учредителем вправе осуществлять деятельность, приносящую доход. 

2.5. К такой деятельности относится: 

Иные виды деятельности, в т.ч. приносящие доход, не относящиеся к основным видам 

деятельности Учреждения: 

- услуги по предоставлению напрокат аудио, видео носителей, звукотехнического 

оборудования, музыкальных инструментов, сценических постановочных средств, 

костюмов, обуви, театрального реквизита, культ инвентаря; 

- услуги по звукозаписи и видеозаписи; 

- услуги по изготовлению копий звукозаписей из фонотеки; 

- услуги по изготовлению видеофильмов по заказу населения; 



- услуги по предоставлению в аренду сценических и концертных площадок, другим 

организациям и учреждениям; 

- услуги по распространению билетов; 

- услуги по написанию рекламных щитов;  

- проведение дискотек, концертных программ, лекториев, тематических лекций, встреч 

и т.д.; 

- обучение в платных кружках, студиях; 

- услуги по организации и проведению различных театрально-зрелищных, культурно-

просветительных и зрелищно-развлекательных мероприятий; 

- услуги по производству, как самостоятельно, так и с привлечением третьих лиц на 

основе договорных отношений с юридическими (физическими) лицами,  

изобразительной, печатной, сувенирной и другой продукции; 

- выставка и продажа произведений и изделий самодеятельных художников, мастеров 

декоративно-прикладного искусства; 

- организация услуг по проведению ярмарок, лотерей, аукционов, выставок-продаж 

(розничной торговли) сувенирами, изделиями народных художественных промыслов и 

др.; 

- предоставление платных услуг оркестров, ансамблей, самодеятельных 

художественных коллективов и отдельных исполнителей для семейных и гражданских 

праздников и торжеств; 

- озвучивание и проведение семейных праздников и юбилейных торжеств, а также иных 

мероприятий; 

-  предоставление игровых комнат для детей (с воспитанием на время проведения 

мероприятий для взрослых); 

- организация в установленном порядке работы спортивно-оздоровительных клубов и 

секций, групп туризма и здоровья, компьютерных клубов, игровых и тренажерных 

залов и других подобных игровых и развлекательных досуговых объектов; 

- предоставление услуг по организации питания и отдыха посетителей; 

- организация ярмарок народного творчества, аттракционы; 

- предоставление компьютерных и интернет-услуг; 

- предоставление услуги в области  рекламных и PR-акций; 

- иные виды деятельности, направленные на достижение цели и задач, 

предусмотренных настоящим Уставом. 

Доходы, полученные от такой деятельности, и приобретенное за счет этих доходов 

имущество поступают в самостоятельное распоряжение МБУК «ОМКС». 

2.6. Учредитель вправе в установленном законодательством порядке приостановить 

предпринимательскую деятельность Учреждения, если эта деятельность идет в ущерб 

основной, до решения суда по этому вопросу. 

2.7. Источниками доходов Филиала являются: 

- плата за входные билеты; 

- доходы, полученные от культурного обслуживания населения и иной приносящей 

доход деятельности, разрешенной законодательством Российской Федерации, Уставом 

МБУК «ОМКС», настоящим Положением; 

- другие, не запрещенные законодательством поступления. 

 



III. ИМУЩЕСТВО И ФИНАНСОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

ФИЛИАЛА 
3.1 Имущество Филиала является собственностью МБУК «ОМКС». 

3.2 Средства, получаемые Филиалом от платных услуг, сопутствующих основной 

деятельности, поступают в распоряжение МБУК «ОМКС». 

3.3 Филиал не вправе самостоятельно сдавать в аренду, передавать во временное 

пользование имущество, закрепленное за ним в установленном законом порядке. 

Филиал также не имеет право отчуждать или иным способом распоряжаться 

вышеназванным имуществом. 

3.4 При использовании имущества, закрепленного за Филиалом в установленном 

законом порядке, Филиал обязан: 

- эффективно использовать закреплённое за ним имущество; 

- обеспечивать сохранность и использование закреплённого за ним имущества строго по 

целевому назначению; 

- не допускать ухудшения технического состояния закреплённого за ним имущества 

(требование не распространяется на ухудшения, связанные с нормативным износом 

имущества в ходе его технической эксплуатации). 

3.5 Контроль за использованием и распоряжением имуществом, переданным Филиалу, 

осуществляет МБУК «ОМКС», Управление культуры администрации 

Оконешниковского муниципального района, соответствующие органы государственной 

власти. 

 

IV. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ФИЛИАЛА 

4.1. Филиал для осуществления своих функций имеет право: 

- представлять интересы МБУК «ОМКС» во всех учреждениях и организациях, 

независимо от их организационно-правовой формы, в отношениях с любыми 

физическими и юридическими лицами, действуя на основании доверенности директора 

МБУК «ОМКС»; 

- запрашивать и получать в установленном порядке информацию и материалы по 

вопросам, входящим в компетенцию учреждения культуры, от структурных 

подразделений МБУК «ОМКС», от других учреждений, организаций, должностных 

лиц; 

- пользоваться в установленном порядке имуществом, средствами связи и 

коммуникации МБУК «ОМКС»; 

- определять потребность в материальном обеспечении его деятельности; 

- привлекать в установленном порядке сотрудников других структурных подразделений 

МБУК «ОМКС» для содействия в работе учреждения культуры; 

- привлекать в установленном порядке для осуществления отдельных видов работ 

консультантов, экспертов, специалистов, в том числе на основе гражданско-правовых 

договоров; 

- взаимодействовать в установленном порядке с органами местного самоуправления, 

предприятиями, учреждениями и общественными организациями, учебными 

заведениями, творческими союзами. 

- осуществлять приносящую доход деятельность, отвечающую целям создания 

Филиала; 



4.2. Филиал обязан: 

- обеспечивать своих работников безопасными условиями труда и нести 

ответственность в установленном порядке за вред, причиненный работнику увечьем, 

профзаболеванием либо иным повреждением здоровья, связанным с исполнением им 

трудовых обязанностей; 

- нести ответственность за сохранность документов (управленческих, финансово-

хозяйственных, по личному составу и других); 

- обеспечивать передачу на хранение документов, имеющих научно-историческую 

ценность, в архивные фонды МБУК «ОМКС» в соответствии с согласованным 

перечнем документов. 

 

V. ОРГАНИЗАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ И УПРАВЛЕНИЯ 

ФИЛИАЛА 

5.1. Руководитель Филиала назначается на должность и освобождается от занимаемой 

должности директором МБУК «ОМКС». 

5.2. Руководитель осуществляет общее руководство текущей деятельностью Филиала на 

основании законов и иных правовых актов Российской Федерации, Омской области, 

Устава МБУК «ОМКС», настоящего Положения, трудового договора.  Руководитель 

Филиала подотчетен в своей деятельности директору МБУК «ОМКС». 

5.3. Филиал является структурным подразделением МБУК «ОМКС». Структура и 

штатное расписание МБУК «ОМКС» утверждается директором МБУК «ОМКС». 

5.4. Сотрудники Филиала назначаются на должность и освобождаются от занимаемой 

должности директором МБУК «ОМКС» по согласованию с руководителем Филиала. 

5.5. Руководитель Филиала имеет следующие полномочия: 

- руководит работой Филиала, несёт персональную ответственность перед МБУК 

«ОМКС» за выполнение возложенных на него функций и задач в соответствии с 

настоящим Положением, трудовым договором и должностной инструкцией 

руководителя Филиала; 

- представляет Филиал в отношениях с учредителем, руководством МБУК «ОМКС» и 

его структурными подразделениями; 

- представляет Филиал в отношениях с органами местного самоуправления; 

- представляет директору МБУК «ОМКС» предложения о финансовых потребностях, 

необходимых для работы Филиала, участвует в формировании плана доходов Филиала 

от собственной деятельности; 

- принимает меры по сохранению основных производственных фондов, организовывает 

надлежащий учет и контроль за их использованием; 

- представляет директору МКУК ЦКС кандидатуры для назначения на должность 

работников Филиала; 

- контролирует исполнение трудовой и производственной дисциплины работниками 

Филиала; 

- вносит предложения директору МБУК «ОМКС» об освобождении от занимаемой 

должности работников Филиала в порядке, установленном Трудовым кодексом 

Российской Федерации; 

- вносит предложения директору МБУК «ОМКС» о поощрении работников Филиала и 

применении к ним мер дисциплинарного взыскания; 



- в установленном действующим законодательством порядке обеспечивает составление 

и предоставление всей необходимой информации и документации, связанной с 

деятельностью Филиала; 

- осуществляет иные полномочия в соответствии с действующим законодательством. 

5.6. Руководитель Филиала несет персональную ответственность за: 

- ненадлежащее выполнение возложенных на него обязанностей; 

- непредставление или представление недостоверной или неполной информации 

(статистическая, текстовая информация, мониторинги); 

- сохранность материальных ценностей и имущества Филиала; 

- непредставление или представление недостоверных или неполных сведений об 

имуществе Филиала; 

- несет полную материальную ответственность за прямой действительный ущерб, 

причиненный Филиалу и МБУК «ОМКС», в том числе в случаях неправомерного 

использования имущества, при списании либо ином отчуждении имущества Филиала, 

не соответствующих законодательству. В случаях, предусмотренных 

законодательством, руководитель Филиала возмещает МБУК «ОМКС» убытки, 

причиненные его виновными действиями (бездействием). 

5.7. Трудовые отношения с работниками Филиала регулируются Трудовым кодексом 

Российской Федерации, условиями трудовых договоров с работниками, Правилами 

внутреннего трудового распорядка МБУК «ОМКС» и другими локальными 

нормативными актами. 

5.8. Контроль за деятельностью Филиала осуществляют МБУК «ОМКС», Управление 

культуры администрации Оконешниковского муниципального района. 


