
МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РЕСПУБЛИКИ ДА1 I ( I АН 
ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ РЕСПУБЛИКИ ДАГЕ( I \Н 
«КОЛЛЕДЖ ЭКОНОМИКИ И ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА»

ПРИКАЗ
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В целях исполнения Постановления Правительства Республики Дагестан oi 26 

февраля 2025 года №35 «О внесении изменений в Положение об оплате iр\ да работников 

казенных, бюджетных и автономных образовательных организаций, находящихся в велении 

Министерства образования и науки Республики Да1сстан» в Положение оо оплате 1руда 

работников и о порядке выплат стимулирующего характера Государственного бюджсиюго 

профессионального образовательного учреждения Республики Да, ее гаи «Колледж 

экономики и предпринимательства» внести следующие изменения:

1. Пункт 2.1.1 профессиональная квалификационная группа должное i си 

педагогических работников изложить в следующей редакции:

Квалификационный уровень Наименован и е до. i ж 11 ости Размер до гжнос гною 
оклада, ставки зарабоиюй 

пла।ы (рублей)
1 2

1 -й квалификационный 
уровень

инструктор но гр\д\.
инструктор но физической 
культуре

। ' 5 3 5

при наличии 1 
квалификационной 
категории

14616

при наличии высшей 
квалификационной 
категории

1 > 787

2-й квалификационный 
уровень

при наличии 
квалификационной 
категории «11 еда го i 
наставник». «1 Ie. iai oi 
методист»
инструкгор-мстодис г. педагог 
дополни тельного образования:

1 7050

1 1616



при наличии 1
квалификационной ка i ш ории

1 >7X7

1 7050

1X331

при наличии высшей 
квалификационной ктиегории 
при наличии квалификационной 
категории «1 le/iaroi - 
наставник». «Иедаго! - 
методист»

3-й квалификационный 
уровень

педагог-психолог, с гарший 
инструкгор-мстодис।. мастер 
производственно! о об\ пения, 
методис।:

14616

при наличии 1
квалификационной каici ории

1 >7X7

при наличии высшей 
квалификационной каюгории

'050

при наличии квалификационной 
категории «1 Ic.iai oi - 
наставник», «1 le.iaroi - 
методист»

1X731

4-й квалификационный 
уровень

педагог-библиотекарь.
преподаватель-организатор 
основ безопасности
жизнедея тел ы юс i и.
ру ковод и тел ь ф и з и ч сс ко го 
воспитания, старший методист, 
преподаватель, тьютор, старший
воспитатель:
при наличии 1
квалификационной какюрии

14016

1 >7X7

при наличии высшей 
квалификационной какюрии

1 7050

при наличии квалификационной 
категории «1 Ic.iaioi - 
наставник», «1 le/iaroi - 
методист»

1X331

2. Абзац четвертый н\ нкта 5.1. раздела 5 изложи 11> в следующей редакции:

«В целях принятия решения об осуществлении выплат стимулирующе! о характера в 

учреждении создается комиссия, в которую вхо. 1я i р\ ко води гель организации, вреде i ави шли 

коллегиальных органов управления образовательной организации. профсоюзной 

организации, а также предсгавитель органа государеiвенной власти Рсснхб шки Да1ссган, 

осуществляющего функции и полномочия учредителя. Стимулирующие выплаты 

осуществляются в пределах бюджетных accui новаций республиканского бюджета 



Республики Дагестан, предусмотренных на оплат) ipy.ia работников организации. а 1акже 

средств от предпринимательской и иной приносящей доход деятельноеiи. направляемых 

организацией на оплату тру да работников».

3. Бухгалтер) внести указанные изменения в новой редакции Положения об 

оплате труда работников и о порядке выплщ стимулирующего характера ГЫ1ОУ РД 

«Колледж экономики и предпринимательства».

4. Техническом)' специалист)' Церетилов) X. А. разместить настоящий приказ на 
сайте Колледжа.

А.Б. I>ai аилов


