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Общие положения 

Дипломный проект (работа) является обязательной частью государ-

ственной итоговой аттестации. 

Цель и задачи подготовки и защиты дипломного проекта (работы): 

- систематизация, закрепление и расширение теоретических и прак-

тических знаний, полученных студентами при изучении дисциплин и профес-

сиональных модулей, предусмотренных учебным планом; 

- проявить умение применять полученные знания при решении кон-

кретных производственных, экономических и научных задач; 

- развитие навыков ведения самостоятельной работы и применение 

методик исследования при решении разрабатываемых проблем и вопросов; 

- определения степени подготовленности студента к самостоятельной 

работе. 

Дипломный проект (работа) специалиста должна удовлетворять следу-

ющим требованиям: 

- должна быть выполнена с использованием новых данных и дей-

ствующих нормативных актов, быть актуальной, носить творческий характер; 

- отвечать требованиям логичного и четкого изложения материала, 

доказательности и достоверности фактов; 

- отражать умения студента пользоваться рациональными приемами 

поиска-отбора, обработки и систематизации информации, способности работать 

с нормативно-правовыми актами; 

- содержать изложение теории проблемы поставленной в 

работе; 

- использовать фактические данные организаций различных органи-

зационно-правовых форм (первичные документы, учётные регистры, бухгал-

терскую (финансовую) отчетность, учредительные документы, договора и др.); 

- содержать необходимые аналитические расчеты; 

- предлагать рекомендации по совершенствованию изучаемых про-

цессов; 
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- должна быть правильно оформлена (чёткая структура, завершён-

ность, правильное оформление списка литературы и нормативно-правовых актов, 

аккуратность исполнения). 

Важнейшим фактором формирования знаний и навыков является само-

стоятельная исследовательская деятельность, которая позволяет соединить тео-

ретические знания, полученные во время обучения в колледже, с практическими 

навыками, приобретенными во время прохождения производственной практики. 

В дипломном проекте (работе) на основе материалов производственной 

практики (преддипломной) дается анализ и характеристика проблемы, на при-

мере конкретной организации, обосновываются пути ее решения. 

Защита дипломного проекта (работы) является формой государственной 

итоговой аттестации, предусмотренной федеральным государственным образо-

вательным стандартом. 

Подготовка и защита дипломного проекта (работы) способствует систе-

матизации, расширению освоенных во время обучения знаний по общепрофес-

сиональным дисциплинам, профессиональным модулям и закреплению знаний 

выпускника по специальности при решении разрабатываемых в дипломного 

проекта (работы) конкретных задач, а также выяснению уровня подготовки вы-

пускника к самостоятельной работе и направлены на проверку качества полу-

ченных обучающимся знаний и умений, сформированности общих компетенций, 

позволяющих решать профессиональные задачи. 

Организация выполнения дипломного проекта (работы) 

Процесс подготовки и выполнения дипломного проекта (работы) вклю-

чает несколько основных этапов: 

1. Выбор и утверждение темы работы. Получение задания на дипломного 

проекта (работы). 

2. Составление плана работы. 

3. Подбор теоретического материала и представление 

руководителю. 

4. Подбор практического материала и представление 

руководителю. 
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5. Систематизация теоретического и практического материала. 

6. Оформление работы и представление её руководителю и 

рецензенту. 

7. Допуск к защите. 

8. Защита работы. 

Темы дипломного проекта (работы) должны отвечать современным тре-

бованиям развития отраслей науки, техники, производства, экономики, культуры 

и образования, иметь практико-ориентированный характер. Примерная тематика 

дипломного проекта (работы) представлена в приложении А. 

Задание на выполнение дипломного проекта (работы) является основа-

нием для разработки руководителем работы и студентом графика и плана под-

готовки квалификационной работы. В задании дипломного проекта (работы) 

фиксируются тема дипломного проекта (работы), структура ее основных разде-

лов, исходные данные, дата представления завершенной работы. 

дипломного проекта (работы) должна содержать следующие структурные 

части: 

- титульный лист; 

- задание; 

- рецензию; 

- содержание; 

- введение; 

- теоретическую часть; 

- практическая часть; 

- заключение; 

- список использованных источников; 

- приложения. 

Методические указания «Общие требования к правилам оформления 

дипломного проекта (работы), курсовых работ,  научно-исследовательских работ, 

рефератов, сообщений» и методические указания по оформлению презентации 

размещены на сайте ГБПОУ РД «КЭиП» keipbk.ru 

Титульный лист является первой страницей дипломного проекта (рабо-

ты) и включается в общую нумерацию страниц. Номер страницы на титульном 
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листе не проставляют. 

В верхней части титульного листа приводятся наименования министер-

ства, учреждения образования. 

На предпоследней и последней строке титульного листа указывается ме-

сто издания квалификационной работы и год, который должен соответствовать 

году защиты. 

Задание является второй страницей дипломного проекта (работы), вы-

дается научным руководителем после утверждения темы. Задание подписывается 

преподавателем-руководителем дипломного проекта (работы) и утверждается 

заместителем директора колледжа. 

Рецензия должна содержать: 

- емкое описание предмета анализа; 

- оценка того, насколько актуальна на сегодняшний день выбранная 

тема; 

- описание результатов, которые получил автор; 

- конструктивный и аргументированный перечень недостатков и до-

стоинств квалификационной работы; 

- мнение автора об оценки, которую заслуживает студент. 

В содержании последовательно перечисляются заголовки разделов и 

подразделов квалификационной работы, указываются номера страниц, с которых 

они начинаются. Содержание работы включает перечисление частей работы, 

начиная с введения и заканчивая приложениями, с указанием страниц. Заголовки 

содержания должны точно повторять заголовки в задании на дипломного проекта 

(работы) и тексте. 

Введение должно быть объемом 4-5 страниц. Во введении работы дается 

обоснование выбора темы, характеризуется ее актуальность, формулируются 

цель и задачи исследования, указывается рекомендуемая литература. 

актуальность - одно из основных требований, предъявляемых к диплом-

ного проекта (работы). оно предполагает соответствие работы современному 

состоянию науки, ее реальным потребностям и применимость результатов ра-

боты для решения существующих проблем в области учета, анализа и экономике 

(1-2 абзаца). 
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При определении цели и задач исследования следует правильно их фор-

мулировать, используя глаголы «раскрыть», «определить», «установить», «по-

казать», «выявить», «представить», «разработать». В работе необходимо отразить 

профессиональные компетенции. Не рекомендуется формулировать цель как 

«исследование...», «изучение...», так как эти слова указывают на процесс 

достижения цели, а не на саму цель. 

Цель исследования - конечный итог работы, мысленное прогнозирование 

результата, определение оптимальных путей решения задач в условиях выбора 

методов и приемов исследования в процессе подготовки дипломного проекта 

(работы) студентом. исходя из развития цели работы, определяются задачи. 

Задачи ставятся в форме перечисления: 

- раскрыть ... (исследовать...) (проанализировать...). 

- установить., .(выявить...) (показать...). 

- наметить...(установить...) (разработать...).( предложить) 

Описание решения поставленных задач должно соответствовать содер-

жанию глав дипломного проекта (работы). а их формулировки стать заголовками 

этих глав. 

Объект исследования формулируется после задач исследования. Объект 

изучения - это явление, на которое направлена исследовательская деятельность 

субъекта и на что направлен процесс познания. Объектом исследования может 

быть предприятие. 

Предмет исследования - это наиболее значимые с теоретической или 

практической точки зрения свойства, стороны, особенности объекта, которые 

подлежат непосредственному изучению. Предмет исследования - это отношения, 

складывающиеся в границах объекта исследования. Предмет исследования 

практически совпадает с названием дипломного проекта (работы). 

Теоретическая часть. Первая глава носит общетеоретический характер. 

В ней рассматриваются понятия и определения, сущность проблемы, обзор су-

ществующих подходов к ее решению. Оценивается уровень теоретической раз-

работки темы, точки зрения различных авторов и аргументировано формулиру-

ется собственное мнение студента по рассматриваемым вопросам. При этом 

механическое изложение точек зрения различных авторов без дискуссии и без 
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формирования обоснованной собственной позиции не допускается. 

Собственные мысли студента по теме исследования должны быть умело 

размещены в текстовой части, которые трактуются личным местоимением пер-

вого лица множественного числа или от третьего лица единственного числа. С 

этой целью желательно применять конструктивные выражения типа «мы счита-

ем», «мы полагаем», «мы предполагаем», «по нашему мнению», «в работе изла-

гается», «автором получено», «наблюдается» и т.п. Не принято употреблять 

личное местоимение от первого лица единственного числа, то есть «я», «мною». 

В первой главе также дается аннотированный перечень нормативных 

документов по исследуемой теме. Первая глава служит теоретическим обосно-

ванием будущих разработок. 

Практическая часть. Практическая часть критически исследует вопросы 

бухгалтерского учета предмета исследования. При этом студент не ограни-

чивается констатацией фактов, а выявляет тенденции развития, вскрывает не-

достатки и причины, их обусловившие, намечает пути их возможного устране-

ния. Базой для разработки конкретных мероприятий и предложений может 

служить имеющийся прогрессивный отечественный и зарубежный опыт. От 

полноты и качества выполнения главы непосредственно зависят глубина и 

обоснованность предлагаемых мероприятий. 

Вторую главу рекомендуется начинать с раздела «Характеристика ис-

следуемого предприятия».   

В результате проведенных исследований того или иного вопроса устанав-

ливаются имеющиеся отклонения в организации учёта на предприятии от дей-

ствующих нормативных правовых актов и инструктивных документов. При этом 

даётся объективная их оценка, приводятся расчёты по различным методикам, 

способам ведения учёта и т.п. На основе этого делаются выводы и разраба-

тываются предложения, направленные на повышение эффективности деятель-

ности данной организации. Направления и пути совершенствования методик 

учета и оценки предмета исследования излагаются в заключительном разделе. 

Изложение вопросов темы должно быть оригинальным, к их решению 

студент обязан подходить творчески. Пересказывать учебники, учебные пособия, 

другую специальную литературу и нормативные акты не допускается. 
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В заключении логически и последовательно излагаются теоретические и 

практические выводы и предложения по всем разделам основной части ква-

лификационной работы, к которым пришел студент в результате исследования. 

Выводы должны быть краткими и четкими, дающими полное представление о 

содержании, значимости, обоснованности и эффективности разработок. Изла-

гаются они тезисно (по пунктам) и должны отражать основные выводы по теории 

вопроса, по проведенному анализу и всем предлагаемым направлениям решения 

проблемы с оценкой их эффективности по конкретному объекту исследования. 

Объем заключения должен составлять 2-3 страницы печатного текста. 

В списке использованных источников сведения об источниках печа-

тают с абзацного отступа, нумеруют арабскими цифрами. Библиографическое 

описание использованных источников следует выполнять в соответствии с ГОСТ 

7.1-2003, с указанием только обязательных элементов. 

Сведения об источниках в списке следует располагать в алфавитном по-

рядке (от фамилии автора), нумеровать арабскими цифрами без точки и печатать 

с абзацного отступа. 

В список следует включать и электронные ресурсы. Объем электронных 

ресурсов должен составлять - 3-4 пункта. Год издания источника не должен быть 

старше пяти лет от текущего года. 

В приложения следует относить вспомогательный материал, необходи-

мый для полноты восприятия квалификационной работы, оценки ее научной и 

практической значимости. 

К приложениям могут относиться: 

- исходные данные (бухгалтерские и статистические сведения); 

- тексты различных нормативных правовых актов; 

- таблицы вспомогательных цифровых данных; 

- иллюстрации вспомогательного характера и т.п. 

Организация защиты дипломного проекта (работы) 

Готовясь к защите работы, студент составляет доклад, оформляет 

наглядное представление информации, продумывает ответы на замечания ре-

цензента. 
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Для доклада студенту отводится до 7-10 минут. В своем выступлении на 

студент должен отразить: 

- актуальность темы, 

- теоретические и методические положения, на которых базируется Ди-

пломный проект (работа); 

- результаты проведенного исследования; 

- конкретные предложения по решению проблемы или совершенство-

ванию методик учета, анализа (контроля) с обоснованием возможности их реа-

лизации в условиях конкретного предприятия. 

Доклад следует начать следующей фразой:  

Здравствуйте уважаемая комиссия! Я студентка группы ........, обучаюсь по 

специальности   Банковское дело Магомедова Мадина Магомедовна, представ-

ляю вашему вниманию дипломный проект (работу) на тему: Амортизация и её 

роль в обновлении основного капитала. 

В доклад не рекомендуется включать подробное изложение теоретиче-

ских положений и методических подходов из учебной литературы или норма-

тивных документов, так как они не являются предметом защиты. Основное 

внимание на защите необходимо сосредоточить на собственных разработках и 

предложениях, результатах анализа. Доклад следует завершить фразой: «Доклад 

окончен, спасибо за внимание». 

Основной принцип, которого следует придерживаться, состоит в том, 

чтобы доклад позволил: 

- получить целостное представление о работе; 

- оценить личный вклад студента в разработку темы квалификационной 

работы. 

В целях экономии времени и обеспечения наглядности рекомендуется 

подготовить и использовать иллюстративный материал (схемы, графики, таб-

лицы), отражающий важнейшие положения дипломного проекта (работы). 

Графический и иллюстративный материал должен быть увязан с содер-

жанием работы. 

Необходимое количество, состав и содержание графического и иллюстра-

тивного материала в каждом конкретном случае определяется руководителем 
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дипломного проекта (работы). типовыми графическими и иллюстративными 

материалами являются рисунки и таблицы. Все графические и иллюстративные 

материалы, выносимые на защиту, должны входить в состав квалификационной 

работы. 

К защите квалификационной работы студент представляет: 

- дипломный проект (работу); 

- комплект графического и иллюстративного материала или файлы пре-

зентации; 

- отзыв руководителя; 

- рецензию. 

После выступления студента, оглашения отзыва руководителя, а также 

внешней рецензии студент отвечает на заданные ему вопросы и замечания 

научного руководителя, рецензента, председателя и членов комиссии, а также 

присутствующих на защите. 

Комиссия на закрытом заседании обсуждает результаты защиты ди-

пломного проекта (работы), оценивает ее. Решение принимается большинством 

голосов, при их равенстве мнение председателя является решающим. 

Критерии оценки дипломных работ: 

Оценка «отлично» - выставляется за дипломный проект (работу), которая 

имеет грамотно изложенную теоретическую главу, практическая часть должна 

содержать расчеты. Работа имеет отличные отзывы руководителя работы и 

рецензента. При защите студент показывает глубокие знания, дает четкие 

аргументированные ответы на вопросы, заданные членами ГЭК. 

Оценка «хорошо» - выставляется за дипломный проект (работу), содер-

жащую теоретическую и практические главы. Работа имеет положительный от-

зыв научного руководителя и рецензента. При защите студент показывает знания, 

дает ответы на вопросы членов ГЭК. 

Оценка удовлетворительно - выставляется за дипломный проект (работу), 

содержащую теоретическую и практические главы. Работа имеет положительный 

отзыв научного руководителя и рецензента. При защите студент имеет трудности 

при открытии темы и ответах на вопросы членов ГЭК. 

После защиты дипломного проекта (работы) в установленном порядке 
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сдаются в архив КЭиП, где они хранятся в течение пяти лет.
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Приложение А 

Примерная тематика дипломных проектов (работ) 

ПМ. 01 Финансово-экономическое планирование в секторе государственного 

и муниципального управления и организация исполнения бюджетов 

бюджетной системы Российской Федерации: 

1. Бюджетная система Российской Федерации, принципы ее построения. 

2. Бюджетная смета казенного учреждения. 

3. Бюджетный процесс, пути совершенствования в

 Российской Федерации. 

4. Государственные (муниципальные) закупки автономного учреждения. 

5. Государственные (муниципальные) закупки бюджетного учреждения. 

6. Государственные (муниципальные) закупки казенного учреждения. 

7. Государственные программы Российской Федерации, их роль в 

управлении расходами федерального бюджета. 

8. Государственные программы субъектов Российской Федерации, их 

роль в управлении расходами регионального бюджета. 

9. Закупочная деятельность и механизм планирования 

государственных (муниципальных) закупок в образовательных 

учреждениях. 

10. Казначейское обслуживание в системе казначейских платежей. 

11. Казначейское обслуживание исполнения бюджетов

 бюджетной системы Российской Федерации в 

системе казначейских платежей. 

12. Казначейское обслуживание клиентов территориальных

органов Федерального казначейства в системе казначейских 

платежей. 

13. Межбюджетные трансферты бюджетам субъектов

Российской Федерации, их совершенствование. 

14. Местный бюджет как финансовая основа местного самоуправления. 

15. Механизм обязательного медицинского страхования в 

государственных учреждениях системы здравоохранения. 
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16. Механизм финансового обеспечения деятельности

учреждений системы здравоохранения. 

17. Национальные проекты, их роль в достижении национальных 

целей развития Российской Федерации на период до 2030 года. 

18. Нормативно-правовое регулирование расходования

бюджетных средств в государственных учреждениях системы 

здравоохранения. 

19. Обеспечение исполнения и сопровождения

государственных (муниципальных) контрактов. 

20. Организация бюджетного процесса в муниципальных образованиях. 

21. Организация бюджетного процесса на региональном уровне. 

 

 

22. Организация и функционирование системы казначейских платежей. 

23. Организация исполнения бюджета субъекта Российской Федерации. 

24. Особенности финансового обеспечения деятельности учреждений 

системы здравоохранения. 

25. Планирование закупочной деятельности в учреждениях системы 

здравоохранения. 

26. Планирование и осуществление государственных закупок

для государственных и муниципальных нужд. 

27. Планирование и осуществление закупок автономным учреждением. 

28. Планирование поступлений и выплат учреждения здравоохранения 

в системе обязательного медицинского страхования. 

29. Планирование поступлений от приносящей доход

деятельности государственных учреждений культуры. 

30. Планирование расходов на оплату труда в

государственных учреждениях здравоохранения. 

31. Планирование финансово-хозяйственной

деятельности государственного (муниципального) бюджетного 

учреждения. 

32. Планирование финансово-хозяйственной
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деятельности государственного (муниципального) автономного 

учреждения. 

33. Планирование финансово-хозяйственной

деятельности государственных учреждений здравоохранения. 

34. Планирование финансово-хозяйственной

деятельности муниципальных бюджетных учреждений. 

35. Планирование финансово-хозяйственной

деятельности образовательных организаций. 

36. Планирование финансово-хозяйственной деятельности учреждения 

социального обслуживания населения. 

37. Планирование фонда оплаты труда в государственном учреждении 

системы здравоохранения. 

38. Порядок и система оплаты труда в учреждениях системы 

здравоохранения города Москвы. 

39. Порядок использования субсидии на выполнение государственного 

(муниципального) задания государственному (муниципальному) 

учреждению. 

40. Порядок оплаты труда работников государственного 

(муниципального) учреждения здравоохранения. 

41. Порядок оплаты труда работников общеобразовательных организаций. 

42. Принципы и механизм финансово-хозяйственной деятельности в 

учреждениях системы здравоохранения. 

43. Программные расходы бюджетов муниципальных образований. 

44. Программные расходы региональных бюджетов. 

45. Развитие контрактной системы в сфере

государственных (муниципальных) закупок Российской Федерации. 

46. Развитие механизма казначейского сопровождения 

государственных контрактов в Российской Федерации. 
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47. Расходы бюджета на оказание государственных

услуг здравоохранения, повышение их эффективности. 

48. Расходы бюджета на оказание государственных услуг

среднего профессионального образования, повышение их 

эффективности. 

49. Роль межбюджетных трансфертов в развитии регионов. 

50. Роль местных бюджетов в реализации региональной 

экономической политики. 

51. Система осуществления государственных (муниципальных) 

закупок в Российской Федерации. 

52. Системы оплаты труда в государственных

(муниципальных) учреждениях. 

53. Системы оплаты труда работников

общеобразовательных организаций. 

54. Системы оплаты труда работников

профессиональных образовательных организаций. 

55. Финансовое обеспечение деятельности государственных театров. 

56. Финансовое обеспечение деятельности учреждения здравоохранения. 

57. Финансовое планирование медицинских запасов в

системе государственных и муниципальных закупок. 

58. Финансово-правовое регулирование

государственных (муниципальных) закупок. 

59. Финансово-экономическое сопровождение

государственных (муниципальных) закупок. 

60. Финансовый механизм внебюджетной деятельности в 

государственных учреждениях. 

61. Финансовый механизм государственных

(муниципальных) учреждений. 

62. Финансовый механизм деятельности учреждения

социального обслуживания населения. 

63. Формирование и развитие доходной базы местных бюджетов. 
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64. Формирование субсидии на выполнение государственного 

(муниципального) задания государственному (муниципальному) 

учреждению. 

65. Управление государственными закупками в бюджетном учреждении. 

 

ПМ. 02 Ведение расчетов с бюджетами бюджетной системы Российской 

Федерации: 

66. Ведение налогового учета и порядок расчета налога на 

добавленную стоимость с использованием информационных 

технологий. 

67. Ведение налогового учета и порядок расчета налога на 

имущество организаций с использованием информационных 

технологий. 

68. Ведение налогового учета и порядок расчета налога на прибыль с 

использованием информационных технологий. 

69. Взносы на социальное страхование, уплачиваемые

лицами, производящими выплаты физическим лицам. 

70. Единый сельскохозяйственный налог и его применение. 

71. Земельный налог и его совершенствование. 

72. Имущественные налоги, взимаемые с организаций. 

73. Камеральная налоговая проверка как форма налогового контроля. 

74. Контроль налоговых органов за исчислением и уплатой налога на 

доходы физических лиц. 

75. Механизм расчетов бюджетного учреждения по налогам с 

бюджетной системой Российской Федерации. 

76. Механизм расчетов государственного (муниципального) 

учреждения по налогам с бюджетной системой Российской 

Федерации. 

77. Налоговое администрирование и пути его развития. 

78. Налоговое планирование и сокращение налоговых рисков 

организаций в современных условиях. 

79. Налоговый контроль и защита прав налогоплательщиков. 
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80. Налогообложение имущества организаций. 

81. Налогообложение имущества физических лиц. 

82. Налогообложение транспортных средств. 

83. Особенности и совершенствование налогообложения прибыли 

организаций в Российской Федерации. 

84. Особенности и совершенствование порядка применения 

специальных налоговых режимов в Российской Федерации. 

85. Особенности и совершенствование расчетов организаций по налогу 

на добавленную стоимость. 

86. Особенности использования информационных технологий для 

расчётов с бюджетом и внебюджетными фондами в организации с 

применением упрощённой системы налогообложения. 

87. Особенности исчисления и уплаты имущественных налогов, 

взимаемых с физических лиц. 

88. Особенности исчисления и уплаты налога на доходы физических лиц. 

89. Особенности исчисления налога на доходы физических лиц для 

индивидуальных предпринимателей. 

90. Особенности исчисления налога на доходы физических

лиц налоговыми агентами. 

91. Особенности налогового администрирования земельного налога. 

92. Особенности налогового администрирования транспортного 

налога в отношении организаций. 

93. Особенности налогообложения водных объектов. 

94. Особенности применения упрощенной системы налогообложения 

субъектами малого бизнеса. 

95. Особенности проведения камеральной проверки по налогу

на добавленную стоимость. 

96. Патентная система налогообложения, сущность и

особенности реализации. 

97. Порядок возмещения налога на добавленную стоимость. 

98. Порядок исчисления земельного налога. 

99. Порядок исчисления налога на прибыль организаций. 
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100. Порядок применения налоговых вычетов по налогу на доходы 

физических лиц. 

101. Порядок расчета и формирование отчетности по платежам в 

бюджетную систему, связанным с оплатой труда персонала, с 

использованием информационных технологий. 

102. Преимущества и недостатки упрощенной системы налогообложения. 

103. Применение информационных технологий при организации и 

ведении расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами. 

104. Региональные особенности исчисления транспортного налога. 

105. Современный подход к налогообложению предпринимательства. 

106. Специальные налоговые режимы как поддержка субъектов малого 

предпринимательства. 

107. Финансово-правовые аспекты применения специальных налоговых 

режимов в Российской Федерации. 

108. Формирование отчетности по страховым взносам для расчета с 

бюджетом и внебюджетными фондам с использованием 

информационных технологий. 

109. Формы налогового контроля. 

110. Цифровизация налогового контроля расчетов с бюджетной 

системой Российской Федерации. 

 

ПМ. 03 Участие в управлении финансами организаций и осуществление 

финансовых операций: 

111. Аккредитивная форма расчетов, ее преимущества и

недостатки применения в Российской Федерации. 

112. Амортизация как механизм возмещения стоимости

изношенных основных фондов. 

113. Амортизируемое имущество коммерческой организации,

его характеристика и особенности амортизации. 

114. Анализ и оценка деловой активности организации. 

115. Анализ и оценка показателей эффективности использования 

основных средств организации. 
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116. Анализ и оценка финансового состояния организации. 

117. Анализ и оценка финансовой устойчивости

коммерческой организации, выявление факторов ее роста. 

118. Анализ и оценка эффективности деятельности организации. 

119. Анализ и пути повышения объемов выпуска и реализации 

продукции (работ, услуг). 

120. Анализ и пути повышения эффективности использования 

основных средств. 

121. Анализ и пути улучшения финансового состояния организации. 

122. Анализ и управление объемами производства и реализации продукции. 

123. Анализ использования трудовых ресурсов организации. 

124. Анализ источников финансирования оборотного

капитала коммерческой организации. 

125. Анализ натуральных и стоимостных показателей 

производственной программы коммерческой организации. 

126. Анализ организационно-технического уровня организации. 

127. Анализ платежеспособности организации. 

128. Анализ показателей рентабельности и пути ее повышения. 

129. Анализ прибыли и рентабельности организации и пути их повышения. 

130. Анализ производства и реализации продукции. 

131. Анализ размещения капитала и оценка имущественного состояния 

организации. 

132. Анализ результатов финансово-хозяйственной

деятельности организации и пути их оптимизации. 

133. Анализ себестоимости продаж и выявление резервов ее 

снижения в организации. 

134. Анализ себестоимости продукции (работ, услуг) и

определение резервов ее снижения. 

135. Анализ собственных источников финансирования

деятельности коммерческой организации. 

136. Анализ факторов и резервов повышения производительности 

труда в организации. 
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137. Анализ финансово-хозяйственной деятельности и его роль в 

управлении финансами организаций. 

138. Анализ финансовых рисков организации. 

139. Анализ формирования прибыли организации и

направления оптимизации ее использования. 

140. Анализ эффективности использования материальных ресурсов. 

141. Анализ эффективности использования основных средств организации. 

142. Анализ эффективности использования трудовых ресурсов. 

143. Аналитическая оценка вероятности банкротства и пути 

финансового оздоровления организации. 

144. Бизнес-план коммерческой организации, его разновидности и 

методика разработки. 

145. Бухгалтерский баланс как информационная база оценки 

финансовой устойчивости организации. 

146. Бюджетирование как способ оптимального распределения 

ресурсов организации. 

147. Виды и методы планирования выручки от реализации продукции 

(работ, услуг) в организации. 

148. Виды и содержание финансовых планов организации. 

149. Виды и формы безналичных расчетов организации. 

150. Виды прибыли организации и взаимосвязь между ними. 

151. Внедрение инновационных технологий в систему

безналичных расчетов в современных условиях. 

152. Возвратный лизинг как способ финансирования оборотных средств. 

153. Выручка коммерческой организации и пути ее увеличения в 

условиях возрастающей конкуренции. 

154. Выручка от продаж, механизм ее формирования и 

распределения в организации. 

155. Денежные потоки организации, их сущность, значение и 

классификация. 

156. Диагностика финансового состояния организации и ее роль в 

оценке эффективности бизнеса. 
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157. Доходы организации, их виды и условия признания. 

158. Доходы организации, порядок их формирования и планирования. 

159. Заемный капитал организации, порядок его формирования и 

использования. 

160. Запасы организации как часть оборотных активов организации, 

их оценка и эффективность использования. 

161. Затраты на производство и реализацию продукции и их 

классификация по различным признакам. 

162. Инвестиционная деятельность коммерческой организации, 

понятие и особенности инвестиционного проекта. 

163. Инкассо как форма безналичных расчетов в организации. 

164. Информационные возможности форм бухгалтерской (финансовой) 

отчетности в анализе финансового состояния экономических 

субъектов. 

165. Использование лизинга как финансового инструмента управления 

деятельностью экономического субъекта, проблемы и пути 

совершенствования. 

166. Калькулирование себестоимости готовой продукции как база 

ценообразования. 

167. Калькулирование себестоимости продукции (работ, услуг) в 

организации. 

168. Коммерческий кредит как краткосрочное финансирование 

организации. 

169. Комплексная оценка эффективности обычных видов деятельности 

организации. 

170. Краткосрочное кредитование и его роль в улучшении финансового 

состояния организации. 

171. Кредит как источник финансирования оборотного

капитала организации. 

172. Кредитная линия как форма краткосрочного

финансирования организации. 

173. Кредитование как способ распределения финансовых
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рисков организации. 

174. Лизинг как форма кредитования организации. 

175. Лизинг как форма финансирования деятельности организации. 

176. Лизинг как форма финансирования капитальных вложений. 

177. Льготное кредитование субъектов малого и среднего 

предпринимательства в условиях экономического развития. 

178. Место финансового планирования в управлении финансами 

организации. 

179. Методы анализа в управлении финансами экономического 

субъекта, сравнительная характеристика и эффективность 

применения. 

180. Методы калькулирования себестоимости, сравнительная 

характеристика и влияние на величину себестоимости готовой 

продукции. 

181. Методы оптимизации денежных потоков организации. 

182. Методы планирования и прогнозирования прибыли организации. 

183. Механизм ценообразования в рыночной экономике. 

184. Модели структуры капитала организации. 

185. Нематериальные активы коммерческой организации, их 

особенности, виды и механизм амортизации. 

186. Нематериальные активы организации, их состав, оценка и 

эффективность использования. 

187. Оборотные средства как инструмент финансового управления в 

организации. 

188. Оборотные средства коммерческой организации и пути ускорения 

их оборачиваемости. 

189. Оборотные средства организации, их состав, оценка и 

эффективность использования. 

190. Оборотный капитал организации и анализ эффективности

его использования. 

191. Оборотный кредит как краткосрочное финансирование организации. 

192. Овердрафт как форма кредитования организации. 
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193. Оперативное финансовое планирование деятельности организации. 

194. Оперативный лизинг как форма финансирования

капитальных вложений. 

195. Определение плановой потребности организации в

оборотных средствах. 

196. Организация денежного обращения и расчетов как часть процесса 

управления денежными потоками. 

197. Организация и осуществление безналичных расчетов. 

198. Основные направления формирования финансовой

политики организации. 

199. Основные средства как часть основного капитала организации, их 

состав, оценка и эффективность использования. 

200. Основные средства коммерческой организации и механизм

их амортизации. 

201. Основные средства коммерческой организации и

показатели эффективности их использования. 

202. Особенности организации финансов капитального строительства. 

203. Особенности осуществления закупок субъектами

малого предпринимательства. 

204. Особенности осуществления закупок субъектами

среднего предпринимательства. 

205. Особенности планирования и осуществления финансовой 

политики организации. 

206. Особенности применения форм расчетов с контрагентами. 

207. Особенности приобретения основных средств посредством лизинга. 

208. Особенности участия коммерческой организации в осуществлении 

государственных закупок. 

209. Особенности участия субъектов малого и

среднего предпринимательства в государственных 

(муниципальных) закупках. 

210. Отчет о финансовых результатах, его структура и роль в 

управлении организацией. 
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211. Оценка влияния инвестиционной деятельности

хозяйствующего субъекта на его финансовое состояние. 

212. Оценка влияния показателей ликвидности на

рентабельность хозяйственной деятельности организации. 

213. Оценка влияния структуры капитала организации на финансовый 

результат. 

214. Оценка качества управления затратами организации. 

215. Оценка качественного уровня финансовых результатов. 

216. Оценка риска потери платежеспособности коммерческой организации. 

217. Оценка риска потери финансовой устойчивости и независимости 

коммерческой организации. 

218. Оценка финансового состояния организации по

данным бухгалтерского баланса. 

219. Оценка эффективности использования лизинга как

метода финансирования инвестиционного проекта. 

220. Оценка эффективности использования материальных ресурсов. 

221. Оценка эффективности распределения чистой прибыли организации 

222. Оценка эффективности состава, структуры и форм оплаты труда 

персонала коммерческой организации. 

223. Оценка эффективности управления организацией. 

224. Оценка эффективности управления персоналом организации. 

225. Оценка эффективности управления финансовыми рисками через 

показатели рентабельности хозяйственной деятельности 

организации. 

226. Планирование себестоимости продукции (работ, услуг) в организации. 

227. Показатели финансовой устойчивости как

показатели, характеризующие финансовое состояние организации. 

228. Порядок планирования денежных потоков в организации. 

229. Прибыль и рентабельность как показатели доходности 

коммерческой организации. 

230. Прибыль коммерческой организации, сущность, виды,

методы  исчисления. 
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231. Прибыль организации, порядок ее формирования и направления 

использования. 

232. Принципы и технология организации безналичных расчетов в 

организации. 

233. Проблемы и перспективы кредитования

предпринимательства (бизнеса или организации, коммерческих 

организаций). 

234. Прогнозная оценка финансового состояния через оценку 

вероятности банкротства организации. 

235. Процесс бюджетирования деятельности коммерческой организации. 

236. Процесс планирования и организация закупок в организации. 

237. Прямые инвестиции в реальную экономику как часть 

инвестиционной программы коммерческой организации. 

238. Расходы организации, их виды, условия признания и

способы оптимизации. 

239. Рентабельность как обобщающий показатель

эффективности деятельности хозяйствующего субъекта. 

240. Рентабельность как основной показатель эффективности 

деятельности организации. 

241. Рентабельность коммерческой организации, показатели,

пути повышения доходности. 

242. Роль финансовых инструментов в развитии организации. 

243. Связь амортизационной политики организации с

финансовым результатом ее деятельности. 

244. Себестоимость продукции как основа для формирования 

финансовых результатов коммерческой организации. 

245. Себестоимость промышленной продукции и пути ее снижения в 

современных условиях. 

246. Система закупочной деятельности в организации. 

247. Сметный метод планирования затрат на производство и 

реализацию продукции (работ, услуг) в организации. 

248. Собственный капитал в финансировании деятельности организации. 
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249. Собственный капитал организации как объект экономического 

анализа в современных условиях. 

250. Совершенствование деятельности организации на основе 

применения методик анализа финансового состояния предприятия. 

251. Содержание и виды доходов организации. 

252. Содержание и виды расходов организации, пути их оптимизации. 

253. Содержание и виды расходов организации. 

254. Содержание финансовой части бизнес-плана организации. 

255. Сравнительный анализ аккредитива и инкассо, их преимущества 

и недостатки применения в организации. 

256. Сравнительный анализ лизинга и кредита как формы 

капитальных вложений организации. 

257. Страхование имущества организации как способ

минимизации финансовых рисков. 

258. Страхование имущества организаций как способ защиты

их имущественных интересов. 

259. Сущность закупочной деятельности и ее роль в

эффективном функционировании организации. 

260. Сущность и основные элементы финансового механизма организаций. 

261. Сущность и порядок формирования оборотного капитала организации. 

262. Сущность и порядок формирования прибыли как

основного финансового результата деятельности организации. 

263. Сущность и принципы управления финансовыми рисками в 

организации. 

264. Сущность и принципы формирования основного капитала в 

организации. 

265. Сущность и принципы формирования собственного

капитала организации. 

266. Сущность и факторы инновационной деятельности организации. 

267. Сущность инвестиционного проектирования в организации. 

268. Сущность лизинга, его виды и классификация. 

269. Сущность финансового планирования деятельности организации. 
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270. Текущее финансовое планирование деятельности организации. 

271. Управление государственными закупками в организации. 

272. Управление денежными потоками организации. 

273. Управление заемными и привлеченными средствами организации. 

274. Управление финансами строительной организации. 

275. Управление финансовыми рисками организации, осуществляющей 

страховую деятельность. 

276. Факторинг как способ рефинансирования деятельности организации. 

277. Факторный анализ прибыли и рентабельности организации как 

способ выявления резервов хозяйственного роста. 

278. Факторный анализ прибыли от реализации продукции. 

279. Факторный анализ финансовых результатов. 

280. Факторный анализ эффективности управления

ресурсами организации. 

281. Финансовое планирование деятельности организации. 

282. Финансовое управление дебиторской задолженностью. 

283. Финансовые результаты деятельности организации, проблемы 

оценки и пути повышения. 

284. Финансовые ресурсы организации – основные источники и 

особенности управления. 

285. Формирование запасов организации и пути ускорения

их оборачиваемости. 

286. Формирование и использование выручки от реализации (объемов 

продаж). 

287. Формирование и использование оборотных средств коммерческой 

организации. 

288. Формирование и использование финансовых ресурсов организаций. 
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289. Формирование и распределение прибыли в акционерном обществе. 

290. Формирование инвестиционной политики организации. 

291. Формирование прогнозных форм отчетности при

планировании деятельности организации. 

292. Формировании инвестиционного проекта организации. 

293. Целевое кредитование как форма краткосрочного финансирования 

организации. 

294. Цена на продукцию и порядок ее формирования в коммерческой 

организации. 

295. Экономическая оценка инвестиционных проектов организации. 

296. Электронные корпоративные средства платежа как современные 

формы безналичных расчетов в организации. 

297. Использование информационных технологий для

расчета себестоимости продукции (работ, услуг) в организации. 

298. Использование информационных систем для проведения 

безналичных расчетов организации. 

299. Использование информационных технологий для

управления дебиторской задолженностью в организации. 

300. Управление оборотным капиталом организации с

применением информационных технологий. 

 

ПМ. 04 Участие в организации и осуществлении финансового контроля: 

301. Аудит в системе финансового контроля Российской Федерации. 

302. Аудит как независимая форма финансового контроля. 

303. Банковский контроль в сфере обеспечения исполнения заявки и 

государственного контракта. 

304. Банковский надзор и внутренний контроль кредитной организации 

как формы публичного финансового контроля за денежным 

обращением. 

305. Банковский надзор, порядок его организации. 

306. Виды аудиторских заключений и порядок их оформления. 
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307. Внутренний контроль в целях противодействия коррупции и 

противодействия легализации (отмыванию) доходов, полученных 

преступным путем, и финансированию терроризма. 

308. Выездная налоговая проверка как форма финансового контроля в 

Российской Федерации. 

309. Государственный финансовый контроль в сфере государственных 

и муниципальных закупок. 

310. Камеральная налоговая проверка как форма финансового 

контроля в Российской Федерации. 

311. Концепция развития финансового контроля в условиях рыночной 

экономики. 

312. Методы и специальные методические приемы финансового контроля. 

313. Организация внешнего и внутреннего финансового

контроля хозяйствующего субъекта, их взаимосвязь, сходство и 

различие. 

314. Организация внутреннего финансового контроля в 

государственном (муниципальном) учреждении. 

315. Организация и проведение аудита внеоборотных активов. 

316. Организация и проведение аудита оборотных активов. 

317. Организация и проведение аудита расчетов с контрагентами. 

318. Организация и проведение аудита финансовых результатов. 

319. Организация контрольных мероприятий на этапах

проведения государственных и муниципальных закупок. 

320. Организация системы внутреннего контроля кредитной организации. 

321. Особенности организации внешнего финансового контроля в 

отношении корпоративных структур. 

322. Особенности организации и проведения банковского надзора в РФ. 

323. Особенности проведения налогового контроля в

Российской Федерации. 

324. Особенности системы внутреннего контроля в

коммерческих организациях. 

325. Особенности системы внутреннего контроля в
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кредитных организациях. 

326. Подготовка и проведение аудиторской проверки и

порядок оформления аудиторского заключения. 

327. Подготовка и проведение ревизии в рамках

осуществления контрольного мероприятия. 

328. Правовая основа проведения общественного контроля в

сфере государственных закупок, его формы. 

329. Правовые основы проведения аудиторской проверки. 

330. Разработка карты внутреннего финансового контроля

публично- правового образования. 

331. Разработка карты внутреннего финансового контроля в 

коммерческой организации. 

332. Ревизия как особая форма финансового контроля. 

333. Риск-ориентированный подход и его реализация в

системе государственного финансового контроля. 

334. Системный финансовый контроль при

осуществлении государственных и муниципальных закупок. 

335. Технология проведения аудиторской проверки. 

336. Функциональное назначение и организация системы внутреннего 

контроля кредитной организации.
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Приложение Б 

Рекомендуемый список литературы 

Основная литература 

3.2.1. Печатные учебные издания 

1. Банковские операции : учебное пособие для СПО / 

О.И. Лаврушин под ред. и др. — Москва : КноРус, 2016. — 380 с. 

2. Бондарева Т. Н. Бухгалтерский учет в банках: учебное пособие 

для СПО/ Т. Н. Бондарева /. - Ростов-на-Дону : Феникс, 2014. – 152 с.  

3. Бухгалтерский учет в коммерческих банках (в проводках) : 

учеб. пособие для СПО / Г. Н. Белоглазова [и др.] ; под ред. Г. Н. 

Белоглазовой, Л. П. Кроливецкой. — 3-е изд., перераб. и доп. — М. : 

Издательство Юрайт, 2017. — 338 с.  

4. Лаврушин, О. И. Осуществление кредитных операций: учебник 

для СПО./ под редакцией О. И. Лаврушина; Финансовый ун-т при 

Правительстве Российской Федерации. - Москва : КноРус, 2017. - 241 

с. 

5. Основы банковского дела:  учебник для  СПО/ 

Е.Б.Стародубцева. — 2-е изд., перераб. и доп.— М.: ИД «ФОРУМ»: 

ИНФРА-М, 2015. — 288 с.. 

 

 

3.2.2. Электронные издания (электронные ресурсы) 

1.Электронный ресурс Банка России - Режим доступа http://www.cbr.ru  

2. Справочно-правовая система «КонсультантПлюс».- Режим доступа 

http://www.consultant.ru  3. Справочно-правовая система «ГАРАНТ».- Режим 

доступа http://www.aero.garant.ru 

4. Информационный банковский портал [Электронный ресурс]. – Режим 

доступа: http://www.banki.ru. 

5. Материалы сайта Ассоциации российских банков: Координационный 
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комитет по стандартам качества банковской деятельности. Стандарты качества 

банковской деятельности (СКБД) Ассоциации российских банков [Электронный 

ресурс]. – Режим доступа: http://www.arb.ru. 

6. Материалы Информационного агентства – портала Bankir.ru 

[Электронный ресурс]. – Режим доступа: http://www.bankir.ru. 

  

3.2.3. Дополнительные источники  

Нормативные документы 

1. Гражданский кодекс Российской Федерации от 

30.11.1994 г. № 51-ФЗ с изменениями. 

2. Федеральный закон от 02 декабря 1990 г. № 395-1 «О 

банках и банковской деятельности» (ред. 23.05.2018 г.). 

3. Федеральный закон от 10 июля 2002 г. № 86-ФЗ «О 

Центральном Банке Российской Федерации (Банке России)» (ред. 

23.04.2018 г.). 

4. Положение «О Плане счетов бухгалтерского учета для 

кредитных организаций и порядке его применения» (утв. Банком 

России 27.02.2017 N 579-П) (ред. от 15.02.2018). 

5. Положение «О порядке формирования кредитными 

организациями резервов на возможные потери по ссудам, ссудной и 

приравненной к ней задолженности» (утв. Банком России 28.06.2017 

N 590-П) (с изменениями). 

Дополнительные учебные издания 

6. Алексеева, Д. Г. Банковское кредитование : учебник и 

практикум для бакалавриата и магистратуры / Д. Г. Алексеева, С. В. 

Пыхтин. — М. : Издательство Юрайт, 2018. — 128 с.  

7. Банковское кредитование: учебник А.М. Тавасиев, Т.Ю. 

Мазурина, В.П. Бычков  Москва: ИНФРА-М, 2016 г. 
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8. Галанов  В.А. Основы банковского дела: учебник для 

вузов. / В.А. Галанов. — 2-е изд. — М.: ФОРУМ: ИНФРА-М, 2017 

288 с. 

9. Осуществление кредитных операций: учебник для 

студентов учреждений сред. проф. образования М.Р. Каджаева, Л.В. 

Алманова М.: «Академия», 2017 г. 

 

 


