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Введение 
 

В настоящее время вопрос дополнительной  подготовки по новым 

направлениям деятельности,  активно продвигающимся на рынок услуг, 

наиболее актуален. Не зная историю своей «малой родины», нельзя понять  

историю страны в целом. Поэтому удовлетворение познавательных потреб-

ностей учащихся в этом вопросе выходит за рамки дополнительного обра-

зования. 

 

Раздел 1. Комплекс  основных  характеристик  образования 

 

1.1. ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА. 

 

Нормативно-правовая база: 

 

Дополнительная общеобразовательная общеразвивающая программа  

«Юный экскурсовод» разработана в соответствии со следующими норма-

тивными документами: 

 

1. Федеральный закон Российской Федерации от 29 декабря 2012 г. № 273-

ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»; 

2. Федеральный закон Российской Федерации от 31 июля 2020 г. № 304-ФЗ 

«О внесении изменений в Федеральный закон «Об образовании в Россий-

ской Федерации» по вопросам воспитания обучающихся»; 

3. Концепция развития дополнительного образования детей до 2030г., 

утвержденная распоряжением Правительства Российской Федерации от 

31марта 2022 г. № 678-р; 

4. Приказ Министерства просвещения РФ от 27 июля 2022 г. № 629 «Об 

утверждении Порядка организации и осуществления образовательной дея-

тельности по дополнительным общеобразовательным программам». 

5. Целевая модель развития региональных систем дополнительного образо-

вания детей (утв. приказом Министерства просвещения РФ «Об утвержде-

нии Целевой модели региональных систем дополнительного образования 

детей» от 03.09.2019 № 467); 

6. Постановление Главного государственного санитарного врача Россий-

ской Федерации от 28.09.2020 № 28 «Об утверждении санитарных правил 

СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организаци-

ям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи»; 

7. Постановление Правительства РФ от 11 октября 2023 года № 1678 «Об 

утверждении Правил применения организациями, осуществляющими обра-

зовательную деятельность, электронного обучения, дистанционных образо-

вательных технологий при реализации образовательных программ. 
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8. Письмо Министерства образовании и науки РФ №09-3242 от18.11.2015г. 

«Методические рекомендации по проектированию дополнительных обще-

развивающих программ»; 

9. Разработка и реализация раздела о воспитании в составе дополнительной 

общеобразовательной общеразвивающей программы. Методические реко-

мендации. ФГБНУ «Институт изучения детства, семьи и воспитания» 

//Москва: Институт изучения детства, семьи и воспитания РАО, 2023. 

10. Устав и локальные акты МАУДО ЦТ «Родные истоки» МО Новопокров-

ский район. 

 

Программа  «Юный  экскурсовод»  туристско-краеведческой                      

направленности модифицированная,  способствует получению необхо-

димой  базы знаний, углубленному изучению предмета «Музееведение», 

знакомство с приемами, методами, техникой ведения экскурсий. В совре-

менном мире, первичные потребности в достаточной мере у большинства 

людей удовлетворены, потому на первый план выступают  потребности – 

духовные, а здесь большая роль         принадлежит сфере услуг, в  частности 

– туризму.  

Профессия экскурсовода престижна и отличается от других профес-

сий           привлекательностью, оригинальностью этого вида трудовой дея-

тельности, ее       уникальностью, интеллектуальным характером. Социаль-

ный престиж этой        профессии основан на высокой оценке значимости 

деятельности экскурсовода,   понимании его роли в проведении культурно-

воспитательной работы. У молодежи, которая ставит своей целью стать 

профессиональным экскурсоводом, появляется возможность общения с ин-

тересными  личностями. 

        Составной частью программы является экскурсионный раздел, 

позволяющий полноценно задействовать в обучении огромный познава-

тельный потенциал       природных, культурно-исторических памятников,  

районного  и школьных музеев. Экскурсии в  музеи дают детям реальные 

представления об историческом времени и предметном мире, изучаемом на 

занятиях. 

 Программа, включающая в себя аудиторные занятия, экскурсии, 

научно-исследовательскую работу, работу в музее, совместный отдых в ка-

никулярное время, позволяет использовать принцип непрерывности образо-

вания и воспитания. 

Новизна программы состоит в формировании у учащихся универ-

сальных учебных действий и основ культуры исследовательской и проект-

ной деятельности. В данной  программе отведено  большее количество  ча-

сов  на  практическую часть, выделено программное  время  для  

совершения  походов по достопримечательным  местам  Новопокровского  

района,  посещения  музеев, проведения   экскурсий. Программа  может  ре-

ализовываться  как в  очной  форме  так  и  в   дистанционной форме. 

Актуальность программы  заключается  в том,  что  в  ее рамках 

особое  внимание  уделяется  занятиям  по  экскурсоведению, которые  
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включают  изучение  теории и практики  экскурсоведения, знакомство  с  

профессиональной  этикой экскурсовода.   Данная  программа расширяет 

кругозор ребят, оказывает непосредственное воздействие на формирование 

жизненных идеалов, помогает найти образец для подражания.  Приобретен-

ные в ходе музейной работы знания и навыки будут полезны школьникам, 

какую бы профессию в будущем они не выбрали.  

Программа способствует  социально-экономическому развитию  

района. Она помогает детям формировать такие качества, как ответствен-

ность, умение работать в команде, патриотизм и активную гражданскую по-

зицию. Это может повысить уровень социальной ответственности среди мо-

лодёжи, что в свою очередь будет способствовать их участию в проектах, 

направленных на улучшение жизни района. Программа также способствует 

выявлению и развитию лидерских качеств у учащихся, что может привести 

к формированию новых лидеров в различных сферах жизни района, вклю-

чая бизнес и общественную деятельность. 

Педагогическая  целесообразность. Изучение истории родного края, 

музееведение предполагает широкое использование активных методов са-

мостоятельной работы, в том числе с разнообразными источниками.  

Учащиеся должны овладеть приемами работы с книгой, навыками со-

ставления плана, выписок, конспекта, текста экскурсии, получить  первона-

чальные  ораторские  навыки. 

Отличительная особенность данной  дополнительной общеобра-

зовательной общеразвивающей  программы  заключается  в том,  что в 

результате работы  по  данной  программе учащиеся знакомятся  с  музей-

ной  деятельностью,  что  является  основой  для  дальнейшего  развития  

способностей  учащихся  в  направлении экскурсионной  работы. 

Адресат программы. В учебные группы принимаются все желающие 

дети,  среднего школьного возраста  (11-15 лет), в том числе дети с особыми 

образовательными потребностями: дети-инвалиды и дети с ограниченными 

возможностями здоровья; талантливые (одарённые, мотивированные) дети; 

дети, находящиеся в трудной жизненной ситуации. 

Это возраст перемен, противоречий и контрастов. Они уже не малень-

кие, но им еще очень далеко до того, чтобы стать взрослыми. Для таких де-

тей характерен повышенный интерес к себе и к изменениям, происходящим 

в организме, в сознании. На первый план выступает общение со сверстни-

ками, их оценки и ценности. В этом возрасте пробуждается интерес к соб-

ственной личности. Но ребята еще не в состоянии дать верную оценку соб-

ственного поведения и поведению окружающих. Они склонны завышать 

свои возможности, оправдывать свои поступки.  

Физиологические особенности: начинается процесс полового созрева-

ния (сначала у девочек, потом—у мальчиков), учащается сердцебиение, 

учащается головная боль, повышается раздражительность, появляется не-

уступчивость, проявляется повышенное стремление к спорам, происходит 

ускорение темпов развития скелета, рук, ног, центральная нервная система 

отличается повышенной возбудимостью. 
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Советы для взаимодействия: не стоит скупиться на поощрение и по-

хвалу, используйте всю активность тела ребенка, играйте с ними в спортив-

ные игры, чаще предоставляйте время для занятий по интересам, разумно 

отвечайте на их вопросы. 

Позиция педагога: играет роль не прямого наставника, а старшего 

члена коллектива, руководит «изнутри», если принимается ошибочное ре-

шение, вожатый не должен спешить его отменить, а стремиться убедить в 

ошибочности, а может быть дает возможность убедиться в ошибке на прак-

тике (в зависимости от предполагаемых последствий). 

Уровень  программы,  объем  и  сроки  реализации.  

Уровень  программы – ознакомительный. 

Объем и сроки реализации программы: на реализацию программы   

отводится 72 часа  сроком  на 1 год 

Форма  и  режим  занятий. 

Форма обучения: очная.  

Программа может быть реализована с применением дистанционных 

образовательных технологий. 

В случае формы обучения с применением электронного обучения, ди-

станционных образовательных технологий используются следующие фор-

мы организации занятий: онлайн консультации, презентации, видео-уроки, 

практические занятия. Для организации дистанционного обучения исполь-

зуются видеоуроки, видеозаписи, аудиозаписи, презентации   подготовлен-

ные педагогом по темам занятий. Рассылка материалов осуществляется че-

рез электронную почту, мессенджеры «Сферум» и «ВКонтакте».  

Контроль успеваемости осуществляется посредством фото-видео, 

аудио отчетов отправляемых обучающимися по итогам занятия. Консульти-

рование по выполнению домашних заданий предполагается с использовани-

ем мессенджера. 

 Режим  занятий: Занятия проводятся 1 раз в неделю по 2 часа. Про-

должительность одного занятия 1 час 45 минут, с учётом 10 минутного пе-

рерыва после 45 минут занятия. 

 Единицей измерения учебного времени и основной формой органи-

зации учебно-воспитательного процесса в объединении является учебное 

занятие. Учебные занятия ведутся   на  базе Центра творчества «Родные ис-

токи» (кабинет№ 14). 

Особенности  организации  образовательного  процесса.  
Реализация программы «Юный  экскурсовод» осуществляется в раз-

новозрастных группах с постоянным составом учащихся. В основном заня-

тия проводятся со всей группой. Виды занятий определяются содержанием 

программы. В основном это беседы, лекции, презентации, экскурсии в му-

зеи Новопокровского, Тихорецкого районов, защита творческих проектов, 

выполнение самостоятельной работы. Программа  может  быть реализовы-

ваться в  дистанционной  форме.  

В программе предусмотрено участие детей с особыми образователь-

ными потребностями: одарённых детей, детей с ограниченными возмож-
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ностями здоровья (ОВЗ), детей, находящихся в трудной жизненной ситуа-

ции. При приеме в объединение одаренных детей может быть разработан 

индивидуальный учебный план в пределах образовательной программы, ис-

ходя из индивидуальных возможностей и потребностей ребенка, принятого 

на обучение (приложение 1). Дети данной категории изучают те же темы, 

что и основной состав группы, но выполняют более сложные работы, участ-

вуют в конкурсах за пределами образовательной организации. Дети с огра-

ниченными возможностями здоровья принимаются после собеседования с 

родителями (законными представителями) с целью установления уровня 

трудностей у ребенка и выстраивания индивидуального учебного плана, ес-

ли в этом будет необходимость. Для этого по каждой теме программы 

предусмотрены более простые задания, которые будут доступны детям. Де-

ти, находящиеся в трудной жизненной ситуации, могут испытывать трудно-

сти в адаптации и коммуникации, эмоциональные зажимы, психологические 

травмы, эмоциональный дискомфорт. При необходимости разрабатывается 

индивидуальный учебный план для каждого ребёнка, в зависимости от го-

товности ребёнка к взаимодействию, эмоционального состояния, интересов 

ребёнка, имеющего проблемы. Работа по индивидуальным образовательным 

траекториям включает в себя следующие этапы: -диагностика уровня разви-

тия и интересов ребенка; -определение целей и задач, видов деятельности; -

определение времени; -разработка учебно-тематического плана; -разработка 

содержания, форм работы и оценивания знаний. 

 

1.2. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ: 

 

Цель  программы:  формирование и развитие  у  учащихся  компе-

тенций, необходимых  для  организации  экскурсионной  деятельности  в  

музее,  готовности к творческой и исследовательской деятельности, воспи-

тание потребности  участвовать в  возрождении, сохранении и развитии 

культурных традиций родного края. 

Задачи: 

Образовательные (предметные): 

- способствовать формированию знаний о краеведении, музееведении;  

- приобретение первоначальных навыков  экскурсионной  деятельно-

сти; 

- формировать умение анализировать прослушанные  экскурсии; 

- способствовать формированию навыков поисковой работы, самосто-

ятельной работы с литературой, краеведческими источниками; 

- обучение основам исследовательской работы. 

Личностные: 

- воспитание человека, имеющего устойчивые нравственные и куль-

турные ориентиры; 

-формирование чувства дружбы и коллективизма среди учащихся; 

-  воспитание активной жизненной позиции; 
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-способствовать формированию культуры совместной работы, обще-

ния в коллективе, взаимопомощи и поддержки. 

-пробудить интерес и уважение к малой родине, к изучению истории и 

культуры родного села,  школы; 

 

Метапредметные: 

-развивать творческую активность ребёнка; 

-развивать потребности в саморазвитии;  

-расширять кругозор учащихся. 

 

1.3 СОДЕРЖАНИЕ  ПРОГРАММЫ 

 

Учебный план программы «Юный экскурсовод» 

 

№                    Тема занятий Количество  ча-

сов 

Групповые  заня-

тия 

Фор-

мы ат-

теста-

ции/ 

кон-

троля 
 

 

Всего 

  

 

Тео-

рия 

 

 

Прак-

тика 

1

1 

Вводное занятие. Правила  

техники безопасности во время  

занятий. 

 

 

 

2 

 

 

 

2 

  

 

 

Опрос 

2

2 

 

Краеведение 

12 4 8 Викто-

рина 

3

3 

 

Теория  экскурсоведения 

14 6 8 Прове-

дение 

экскур-

сии 

4

4 

 

Музееведение 

12 6 6 Аукцион  

вопро-

сов  и  

ответов 

5

5 

 

Основы  ораторского  искусства 

18 4 14 Прове-

дение 

экскур-

сии 

6

6 

 

Психология  общения 

14 6 8 Выступ-

ление 

 Итого: 72 28 44  
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СОДЕРЖАНИЕ 

учебного плана:   

 

1. Краеведение (12 часов) 
Теория: Краеведение как комплексная наука: соединение историче-

ских, комплексных, искусствоведческих, литературоведческих и т.д. сведе-

ний. Источники изучения родного  края, их виды. 

Туристско-экскурсионные особенности края и  района.  Символика 

района. История, своеобразие своего населенного пункта. Знакомство с 

жизнью и деятельностью наиболее известных исторических личностей, 

знаменитых людей, внесших особый вклад в развитие и становление  Ново-

покровского  района, прославивших его. 

Практика: работа с историческими  источниками. Экскурсии по 

населенному пункту.  Подготовка сообщений на тему: «Историческое про-

шлое Новопокровского  района». Описание архитектурных памятников.  

2. Теория экскурсоведения (14 часов) 
Теория: Законодательство об экскурсионной и музейной деятельно-

сти. Первоначальные  сведения об экскурсоведении. Требования к экскур-

соводу: глубина знаний, кругозор, культура общения и речи, владение мето-

дикой, любовь к своему делу. 

Организация работы экскурсовода. Определение, функции, основные 

признаки экскурсии. Классификация экскурсий: по содержанию; по способу 

передвижения; по месту проведения; по составу участников; по продолжи-

тельности. Подразделение, тематика, классификация объектов. 

Методика подготовки и проведения экскурсии. Методы показа и рас-

сказа. 

Классификация маршрутов. Требования, предъявляемые к составле-

нию маршрута. Схема экскурсионного маршрута. Понятие «портфель экс-

курсовода». 

Подготовка экскурсии: выбор темы, изучение темы, знакомство с экс-

позицией музея по теме и изучение литературы, фиксация сведений, полу-

ченных из источников. 

Построение экскурсии: определение цели экскурсии, составление 

маршрута 

экскурсии, вступительная беседа (знакомство с группой, краткие све-

дения о музее), 

содержание основной части экскурсии, заключительная беседа 

(обобщение материала  экскурсии). Интерактивные экскурсии. Методика 

подготовки и проведения квест-игры. 

Практика: разработка квест-игры. Посещение экскурсий. Обсужде-

ние. Особенности работы экскурсовода после посещения экскурсии. Само-

стоятельная разработка тематической экскурсии по экспозиции музея. Об-

суждение разработанных экскурсий, их корректировка.  

3. Музееведение (12 часов) 



11 

 

Теория: Понятие об экспозиции. Экспозиционный комплекс. Экспо-

зиционный пояс. Верхний пояс, основной, подиумы и витрины. Методика и 

принципы разработки тематико-экспозиционного плана. Постоянная экспо-

зиция и временная выставка. 

Создание временной выставки из фондов школьного музея. 

Фонды музея. Музейные предметы. Анализ фондов музея, отбор ма-

териала для разрабатываемой экскурсии. 

Практика: изучение фондов музея. 

4. Основы ораторского искусства (18 часов) 
Теория: Основные функции речи экскурсовода. Особенности пуб-

личной речи. Подготовка речи. История ораторского мастерства. Изучение 

ораторских выступлений.    Звучание  голоса. Практика публичных выступ-

лений. Пластика голоса. Устройство речевого  аппарата. Роль дыхания, ар-

тикуляции, резонирования в звучании речи. 

Особенности публичного выступления. Подготовка публичной речи: 

выбор темы, цель, психологические особенности состояния накануне и во 

время выступления. 

Основные этапы разработки публичной речи. Варианты произнесения 

речи: скорость и время чтения, метод А. Линкольна. Содержание речи и ее 

эмоциональная окраска. Речь экскурсовода. Значение культуры речи. Язы-

ковая норма.              Требования к правильной речи. Нормы произношения. 

Понятие об орфоэпии. Нормы  ударения. 

Практика: работа со словарем, справочный аппарат. Публичное  вы-

ступление с сообщениями. 

5. Психология общения (14 часов) 
Теория: Выявление и преодоление барьеров в общении. Межлич-

ностное общение при проведении экскурсии. Деловое общение: приемы и 

техники эффективной коммуникации. Логические и психологические прие-

мы полемического общения. 

Коммуникативные модели установления психологического контакта. 

Анализ 

индивидуальных реакций и психологического состояния человека по 

вербальным и 

невербальным признакам (жесты, поза, ориентация тела, интонации, 

темп и состав речи и др.). Способы формирования положительного отноше-

ния к себе. Теория комплиментов – «Правила эффективных комплиментов» 

и «Правила скрытых комплиментов (непрямое воздействие)». Приемы «ак-

тивного слушания». Визуальные средства воздействия. 

Использование пауз, жестов, мимики, положения в пространстве. 

Подстройка и ведение собеседника. Приемы активизации внимания. 

Психологическая подготовка к публичному выступлению. 

Практика: тренинги. Решение ситуационных задач. 
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1.4.ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ: 

 

Предметные результаты.   

         Учащиеся должны знать: 

 такие понятия, как экспонат, экскурсия, экскурсовод, музей,  

архив, фонд; 

 основные  типы  и  виды  музеев; 

 правила  проведения  обзорной  и  тематической  экскурсий. 

 

 Учащиеся  должны  уметь: 

 работать с дополнительной  литературой  по  теме  экскурсии; 

 разрабатывать план экскурсии; 

 провести обзорную  или тематическую  экскурсию. 

 

Личностные результаты: 

 сформированность культуры совместной работы, общения в 

коллективе, взаимопомощи и поддержки; 

 сформированность эстетических потребностей    в самостоя-

тельной практической творческой деятельности; 

 овладение навыками коллективной деятельности в процессе 

совместной творческой работы в команде одногрупников под руководством 

педагога дополнительного образования. 

 

Метапредметные результаты: 

 овладение умением вести диалог, распределять функции и роли 

в процессе выполнения коллективной творческой работы; 

 умение планировать и грамотно осуществлять учебные действия 

в соответствии с поставленной задачей, находить варианты решения раз-

личных творческо-краеведческих задач; 

 умение рационально строить самостоятельную творческую дея-

тельность, умение организовать место занятий. 
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Раздел 2. «Комплекс организационно-педагогических условий, 

включающий формы аттестации» 

 
2.1.Календарный  учебный  график 

 
№

п/п 

Дата 

(план) 

факт Тема занятия Кол-

во ча-

сов 

Форма  

занятия 

Место  

проведе-

ния 

Фор-

ма  

кон-

троля 

1. 1

    1 

  Вводное 

занятие. Правила 

техники  безопас-

ности во  время  

занятий. 

1 

1 

Лекция К.№ 15  

  Опрос 

2. 2

2 

  Краеведе-

ние. 

Источники  

изучения  родного   

края. 

1 

 

1 

Беседа,  

презентация 

К.№ 15  

   Туристско-

экскурсионные 

объекты Красно-

дарского  края. 

Природные 

ценности. 

1 

 

 

 

1 

Беседа. К.№ 15  

   Туристско-

экскурсионные 

объекты Новопо-

кровского  райо-

на. 

Достопри-

мечательности  

района. 

1 

 

 

 

1 

Практиче-

ское  заня-

тие,  презен-

тация. 

К.№ 15 В

и

к

т

о

р

и

н

а 

   Символика  

района. 

Своеобра-

зие  населенного  

пункта. 

1 

 

 

1 

Презента-

ция. 

К.№ 15  

   Экскурсии 

по станице  Ново-

покровской. 

Экскурсия  

по  улице Ленина. 

1 

 

 

1 

Проведение  

экскурсии. 

К.№ 15  
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   Историче-

ское  прошлое  

Новопокровского  

района. 

Подготов-

ка сообщений 

1 

 

 

1 

Практиче-

ское заня-

тие. 

К.№ 15  

  

3. 

  Теория  

экскурсоведения. 

Музейная  

деятельность. 

1 

 

1 

Лекция. 

Практиче-

ское занятие 

К.№ 15  

   Требова-

ния  к экскурсо-

воду. 

Организа-

ция  работы  экс-

курсовода. 

1 

 

       

1 

Беседа. 

 

 

 

Презентация 

К.№ 15  

   Основные  

признаки  экскур-

сии. 

Классифи-

кация объектов. 

1 

 

1 

Лекция. К.№ 15  

   Методика  

проведения  экс-

курсий. 

Методы  

показа  и  расска-

за. 

1 

 

        

1 

Презентация К.№ 15  

   Подготов-

ка  экскурсии. 

Построе-

ние  экскурсии. 

1 

 

 1 

Лекция, пре-

зентация. 

К.№ 15  

Прове-

дение 

экскур-

сий 

   Интерак-

тивные экскурсии. 

Подготов-

ка интерактивной  

экскурсии. 

1 

 

1 

Лекция, 

практикум. 

К.№ 15  

   Разработка  

тематической экс-

курсии. 

Обсужде-

ние  разработан-

ных  экскурсий. 

1 

 

 

1 

Практиче-

ское заня-

тие. 

К.№ 15    

Прове-

дение  

экс-

курсий 

4  Музееве-

дение.  

1 Беседа. К.№ 15  
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4. Понятие об  

экспозиции. 

1 

   Экспози-

ционный ком-

плекс. 

Подиумы и  

витрины. 

1 

        

1 

Лекция, экс-

курсия. 

К.№ 15  

   Постоян-

ная  экспозиция. 

Временная  

выставка. 

1 

 

1 

Экскурсия. К.№ 15  

   Временная  

выставка. 

Правила  

создания. 

1 

 

1 

Практиче-

ское заня-

тие. 

К.№ 15  

   Фонды  

музея. 

Музейные  

предметы. 

1 

        

1 

Практиче-

ское заня-

тие. 

К.№ 15  

   Анализ  

фондов  музея. 

Отбор  ма-

териала  для  экс-

курсий. 

1 

 

1 

Практиче-

ское заня-

тие. 

К.№ 15 Аук-

цион 

вопро-

сов  и  

отве-

тов 

 

5.  

  Основы  

ораторского  ис-

кусства. 

Функции  

речи  экскурсово-

да. 

1 

 

1 

Беседа. 

 

Практиче-

ское заня-

тие. 

К.№ 15  

   Особенно-

сти публичной  

речи. 

Подготов-

ка  речи. 

1 

 

1 

Практиче-

ское заня-

тие. 

К.№ 15  

   История  

ораторского  ма-

стерства. 

Практикум  

по  ораторскому  

искусству. 

1 

 

 

1 

Практиче-

ское заня-

тие. 

К.№ 15  

   Оратор-

ское  выступле-

1 

 

 

Практикум. К.№ 15  

Прак-
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ние. 

Практикум  

по  ораторскому  

искусству. 

1 тикум 

   Роль  ды-

хания во  время 

выступления. 

Артикуля-

ция. 

1 

 

 

1 

Практикум. К.№ 15  

   Подготов-

ка  публичной  

речи. 

Выбор  те-

мы и цели. 

1 

 

1 

Лекция. 

Презентация 

К.№ 15  

Пуб-

личное  

выступ

ступ-

ление 

   Публичная 

речь. 

Варианты  

произнесения  ре-

чи. 

1 

 

1 

Лекция. 

Презентация 

К.№ 15  

   Содержа-

ние речи. 

Эмоцио-

нальная  окраска. 

1 

 

1 

Беседа. 

Практиче-

ское заня-

тие. 

К.№ 15  

   Понятие  

об  орфоэпии. 

Требова-

ния  к  правиль-

ной  речи. 

1 

 

 

1 

Лекция. 

Практикум. 

К.№ 15  

6

6. 

  Психоло-

гия  общения. 

Преодоле-

ние  барьеров  в  

общении. 

1 

 

 

1 

Лекция. К.№ 15  

   Межлич-

ностное  общение 

при  проведении 

экскурсии. 

Приемы  и  

техники  обще-

ния. 

1 

 

 

 

 

1 

Практиче-

ское  заня-

тие. 

К.№ 15  

   Коммуни-

кативные  модели  

контакта. 

Вербаль-

1 

1 

Лекция. 

Практиче-

ское  заня-

тие. 

К.№ 15  

Тре-

нинг 
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ные  и  невер-

бальные призна-

ки. 

   Способы  

формирования  

положительного  

отношения  к  се-

бе. 

Теория  

комплиментов. 

1 

 

 

 

 

1 

Лекция. 

Практиче-

ское  заня-

тие. 

К.№ 15   

Тре-

нинг 

   Приемы 

«активного  слу-

шания». 

Визуаль-

ные  средства 

воздействия. 

1 

 

 

1 

Лекция. 

Практиче-

ское  заня-

тие. 

К.№ 15  

   Подстрой-

ка и ведение  со-

беседника. 

Приемы  

активизации  

внимания. 

1 

 

 

 

1 

Презентация К.№ 15  

   Публичное  

выступление. 

Психоло-

гическая подго-

товка. 

1 

 

    

       

1 

Практиче-

ское  заня-

тие. 

К.№ 15   

Итого-

вый 

зачет 

 

2.2.УСЛОВИЯ  РЕАЛИЗАЦИИ  ПРОГРАММЫ: 

Материально-техническое  обеспечение 

Для организации учебного процесса творческого объединения допол-

нительного образования необходим светлый кабинет в  соответствии с  

нормами СанПин. 

 Для работы кабинет может быть оснащен компьютером и мебелью 

для учащихся в соответствии с  их  возрастом. 

Для проведения  занятий необходим  экран  и  мультимедийная  уста-

новка для  демонстрации презентации. 

 

Информационное  обеспечение 

Использование информационно-коммуникационной  сети  Интернет,  

интернет-ресурсы  по профилю  деятельности,  телевизионные  каналы. 
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Кадровое  обеспечение 

 Занятия  в  объединении ведет  педагог  дополнительного  образова-

ния, имеющий  высшее  педагогическое  образование и  высшую  квалифи-

кационную  категорию. 

 

2.3. ФОРМЫ  АТТЕСТАЦИИ: 

Оценкой достигнутого уровня является участие детей в муниципаль-

ных, зональных и краевых конкурсах. Промежуточным отслеживанием 

усвоения материала служат: собеседование, викторины, аукционы вопросов 

и ответов,  подготовка  и  проведение  экскурсий.  

Формой  итогового  контроля по  окончании  изучения  курса  являет-

ся проведение тематической  экскурсии. 

2.4.ОЦЕНОЧНЫЕ  МАТЕРИАЛЫ: 

  Для оценки эффективности реализации программы необходима 

система отслеживания и фиксации результатов работы учащихся. По окон-

чании  изучения   курса оценкой уровня обучения является проведение те-

матической  экскурсии. 

Критерии оценивания тематической  экскурсии: 

1. Тема экскурсии. 

2. Определения цели  и задач  экскурсии. 

3. Определяется экскурсионного объекта. 

4. Содержание экскурсии. 

5. Методика и техника ведения экскурсии. 

6. Знание материала. 

7. Умение удерживать внимание экскурсантов, умение вести      

диалог. 

Результаты проведения тематической экскурсии заносятся в  итого-

вую  таблицу (Приложение № 2). 

 

2.5. МЕТОДИЧЕСКИЕ МАТЕРИАЛЫ. 

 

         При изучении программы «Юный  экскурсовод» учащиеся дол-

жен ориентироваться на применение полученных на теоретических заняти-

ях знаний, практических навыков. В процессе реализации данной образова-

тельной программы ведется обучающая и воспитательная работа. 

В процессе обучения по программе используются следующие      

методы:  словесный, использование которого помогает  передаче необхо-

димой для дальнейшего обучения  информации; персептивные методы, 

применение которых  способствует   передаче и восприятию информации 

посредством органов чувств; наглядные  методы  используются для выпол-

нения упражнений, ориентируясь на образец, копируя предложенный обра-

зец и способствуют практической отработке умений и навыков; иллюстра-

тивно-демонстративные предполагают использование иллюстрированных 
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пособий, демонстрацию видеороликов  и способствуют как первичному 

овладению знаниями, так и закреплению и совершенствованию знаний; 

практические методы – самостоятельное выполнение заданий формирует 

практические умения и навыки; логические - организация логических опе-

раций – аналогия, анализ - побуждают учащихся  к активной мыслительной 

и практической деятельности в процессе овладения учебным материалом; 

игра как метод  побуждает и стимулирует обучающихся к учебной деятель-

ности; импровизация -  способствует созданию художественного произве-

дения непосредственно в процессе его исполнения. 

В процессе воспитания учащихся используются: 

- методы формирования качеств сознания, мыслей и чувств -  убеж-

дения,  дискуссии. Этот метод обращен к сознанию личности, к ее чувствам 

и разуму, к ее внутреннему духовному миру.  Поэтому при реализации дан-

ных методов  прежде уделяется внимание  проблеме самовоспитания, само-

совершенствования и на этой основе рассматриваются  проблемы взаимоот-

ношений с другими людьми, вопросы общения, нравственности. 

      - Методы организации практической деятельности, накопления 

опыта поведения, реализуются прежде всего в форме проведения различно-

го рода упражнений, создание воспитывающих ситуаций. Упражнение — 

это многократное повторение и совершенствование способов действий, яв-

ляющихся основой поведения. Упражнения в воспитании отличаются от 

упражнений в обучении, где они теснейшим образом увязываются с приоб-

ретением знаний. В процессе воспитания они нацелены на отработку уме-

ний и навыков, на выработку положительных привычек поведения, доведе-

ние их до автоматизма. Выдержка, самоконтроль, дисциплина, 

организованность, культура общения — вот лишь некоторые качества, ко-

торые основаны на сформированных воспитанием привычках. 
 

Метод стимулирования, используемый для активизации форм пове-

дения с помощью приема – поощрение.  

Поощрение - это выражение положительной оценки, одобрения, при-

знания качеств, поведения, действий воспитанника или целой группы. Эф-

фективность поощрения основана на возбуждении положительных эмоций, 

чувства удовлетворения, уверенности в своих силах, способствующих даль-

нейшим успехам в учебе. На занятиях используются разнообразные формы 

поощрения  от одобрительной улыбки до награждения сувениром. Чем вы-

ше уровень награды, тем продолжительнее, устойчивее ее положительное 

действие. Особенно действенно публичное награждение в торжественной 

обстановке, в присутствии товарищей, педагогов, администрации. 

Данные методы позволяют  каждое занятие делать интересным, не-

обычным. Постоянный поиск новых форм и методов организации образова-

тельного процесса в объединении позволяет осуществлять работу с детьми, 

делая ее более разнообразной, эмоционально и информационно насыщен-

ной. 
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Главное условие выполнения программы - доброжелательное творче-

ское сотрудничество, совместная досуговая деятельность, которая не вписа-

на в программу, но предполагается ее существование: походы, поездки, 

совместные праздники. Наличие не просто группы детей, а коллектива. 

  

Используемые педагогом технологии: 

- Групповая технология - это такая технология обучения, при которой 

ведущей формой учебно-познавательной деятельности учащихся является 

групповая. При групповой форме деятельности коллектив учащихся  делит-

ся на группы для решения конкретных учебных задач, каждая группа полу-

чает определенное задание (либо одинаковое, либо дифференцированное) и 

выполняет его сообща под непосредственным руководством лидера группы 

или учителя. Цель технологии группового обучения – создать условия для 

развития познавательной самостоятельности учащихся, их коммуникатив-

ных умений и интеллектуальных способностей посредством взаимодействия 

в процессе выполнения группового задания для самостоятельной работы.  

- Технология личностно-ориентированного развивающего обучения  

сочетает обучение (нормативно-сообразная деятельность общества) и уче-

ние (индивидуальная деятельность ребенка) и способствует максимальному 

развитию индивидуальных способностей ребенка на основе использования 

имеющегося у него опыта жизнедеятельности, становлению личности путем 

организации познавательной деятельности. Педагог стремится пробудить 

интерес, раскрыть возможности каждого, организовать совместную позна-

вательную, творческую деятельность каждого ребенка. 

- Технология коллективной творческой деятельности используется 

при подготовке сценариев, праздников, игровых программ, даёт возмож-

ность развить творческие способности детей и приобщить их к многообраз-

ной творческой деятельности с выходом на конкретный продукт, где все 

члены коллектива участвуют в планировании, подготовке, осуществлении и 

анализе дела. 

- Технология исследовательского (проблемного) обучения, при кото-

рой организация занятий предполагает создание под руководством педагога 

проблемных ситуаций и активную деятельность учащихся по их разреше-

нию, в результате чего происходит овладение знаниями, умениями и навы-

ками.  

Ребенок самостоятельно постигает ведущие понятия и идеи, а не по-

лучает их от педагога в готовом виде. Педагог создает проблемную ситуа-

цию, направляет учеников на ее решение, организует поиск решения. Уче-

ник разрешает проблемную ситуацию, в результате чего приобретает новые 

знания и овладевает новыми способами действия. 

   - Коммуникативная технология обучения, то есть обучение на осно-

ве общения. Участники обучения – педагог – ребенок. Отношения между 

ними основаны на сотрудничестве и равноправии. Главное в технологии – 

речевая направленность обучения через общение. У учащегося  формирует-

ся умение высказывать свое мнение, понимать, принимать или отвергать 
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чужое мнение, осуществлять конструктивную критику. Педагог заранее 

проектирует способы вовлечения учащихся в общий разговор, должен знать 

желаемый результат обсуждения. 

- Игровые технологии обладают средствами, активизирующими и ин-

тенсифицирующими деятельность учащихся, направлены на усвоение об-

щественного опыта. Позволяют активно включить ребенка в деятельность, 

улучшают его позиции в коллективе, создают доверительные отношения. 

Классификация педагогических игр, используемых в процессе обуче-

ния: 

-по видам деятельности (физические, интеллектуальные, социальные, 

психологические); 

-по характеру педагогического процесса (обучающие, тренировочные, 

познавательные, контролирующие, развивающие, творческие, коммуника-

тивные); 

-по игровой среде (с предметом и без, настольные, комнатные, улич-

ные). 

Формы организации учебного занятия: беседа, игра, экскурсия, 

конкурс,  практическое занятие, презентация, тренинг. 

 

Тематика и формы методических материалов по программе: 

- Алгоритм работы над составлением экскурсии. 

Для успешной реализации программы разработаны и применяются 

следующие дидактические материалы: 

иллюстративный и демонстрационный материал: 

 таблицы, схемы «План составления экскурсии», 

  видеоролики по теме «Техника речи», 

 диски с различными экскурсиями. 

 

раздаточный материал: 

 карточки с упражнениями по темам программы. 

 карточки с заданиями к разделу «Музеи  мира»; 

 вспомогательные таблицы. 

 

материалы для проверки освоения программы:  

 карточки с заданиями для  блиц-опросов,  

 творческие задания; 

 кроссворды, викторины и др. 

 

Алгоритм учебного занятия. 

I этап – организация; 

II этап – теоретическая часть; 

III этап – практическая часть; 

IV этап – окончание занятия. 
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Организация занятия. Первые 10-15 мин занятия необходимо отве-

сти на выполнение целого ряда организационных действий: 

Сбор детей; 

Подготовку их к занятию; 

Подготовку рабочих мест учащихся. 

Педагог приветствует всех детей и по возможности каждого из них; 

создаёт в группе рабочую обстановку, настраивает детей на продуктивную 

деятельность во время занятия. Завершается организационная часть объяв-

лением темы занятия и постановкой учебных задач. 

  

Теоретическая часть занятия 

Теоретическая часть занятия включает в себя следующие элементы: 

Объяснение специальных терминов по теме занятия; 

Описание и показ основных технических приемов выполнения прак-

тической работы и их последовательности (технологии выполнения), прове-

дение экскурсий; 

Правила техники безопасности. 

Теоретическая часть занятия не должна превышать 25-30 мин, поэто-

му педагог тщательно продумывает и отбирает содержание и методы изло-

жения теоретического материала. 

Сделать теоретическую часть занятия максимально содержательной и 

интенсивной позволяют: 

Использование наглядного и раздаточного материала; 

Использование технических средств обучения; 

Привлечение к подготовке и изложению теоретического материала 

самих воспитанников детского объединения (начиная со второго года обу-

чения); 

Использование игровых методов обучения. 

 

Практическая часть занятия 

Педагог делит  практическую работу на определенные этапы, каждый 

из которых будет выполняться последовательно и представляет собой не-

кую законченную часть работы. 

 

 Окончание занятия.  

На завершающем этапе – анализируются все выполненные детьми за-

дания и отмечаются даже самые небольшие достижения детей. 

 

Наиболее приемлемыми методами в практической работе педагога 

с учащимися, имеющими ОВЗ, считаем объяснительно-иллюстративный, 

репродуктивный, частично поисковый, коммуникативный, информационно-

коммуникационный; методы контроля, самоконтроля и взаимоконтроля. 

1) Во время знакомства с новым материалом деятельность носит ре-

продуктивный характер, так как учащиеся воспроизводят знания и способы 
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действий. Репродуктивная деятельность выражается в форме упражнений и 

является преобладающей (повторение по образцу). 

2) Поиск индивидуального стиля, новых элементов, создания работ по 

собственному видению является примером творческой деятельности. 

3) Среди методов, определяемых по способу организации занятия, ис-

пользуются объяснение (при знакомстве со свойствами глины, гипса, с тер-

минами), инструктаж (объяснение правильных приемов работы, исправле-

ние и предупреждение ошибок), беседа (необходима для приобретения 

новых знаний и закрепления их путем устного обмена мнениями). 

4) Не все методы проблемного обучения возможно использовать в об-

разовательном процессе с детьми ОВЗ. Чаще всего (особенно это наблюда-

ется у детей с задержкой в развитии) слабо сформирована познавательная, 

поисковая мотивация (своеобразное отношение к любым интеллектуальным 

задачам). Для них непривлекателен момент преодоления трудностей. По-

этому необходима личностно-ориентированная система взаимодействия пе-

дагога с подростком. Например: технология проблемного диалога, про-

блемной ситуации позволяет формировать элементы познавательно-

исследовательской деятельности. 

5) При работе с детьми с ОВЗ важно уделять внимание предотвраще-

нию наступления утомления. Для этого используются разнообразные сред-

ства (чередование умственной и практической деятельности, преподнесение 

материала небольшими дозами, использование интересного и красочного 

дидактического материала и средств наглядности). Демонстрация присут-

ствует практически на каждом занятии и сочетается со словесными метода-

ми. 

6) Еще одним методическим приемом педагога должно стать создание 

«ситуации успеха». Это выражается, прежде всего, в проявлении педагоги-

ческого такта; постоянном поощрении за малейшие успехи, своевременной 

и тактической помощи каждому ребёнку, развитие в нём веры в собствен-

ные силы и возможности. 

Педагогу необходимо добиваться рационального выбора методов и 

оптимального их сочетания. 

Если говорить о типе учебных занятий, то основная масса учебного 

времени отводится на лекционно-практические (комбинированные) занятия, 

где оптимально сочетаются теория и практические упражнения. Это обу-

словлено спецификой курса: чтобы эффективно овладеть навыками работы 

с глиной и керамической массой, нужно вслед за теоретическим изучением 

приемов отработать их на практике. Каждый ребенок должен знать и пони-

мать, что и для чего он делает. 

Различные формы учебной работы существенно повышают эффек-

тивность занятий и интерес учащихся к ним. Программа предусматривает 

использование индивидуальной формы учебной работы, что предполагает 

самостоятельную работу ученика. При этом педагог оказывает учащемуся 

такую помощь, которая не подавляет его активности и способствует выра-

ботке навыков самостоятельной работы. 
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Раздел 3. ПРОГРАММА  ВОСПИТАНИЯ 

 

3.1.  Воспитательная деятельность в ходе реализации программы 

Цель, задачи, целевые ориентиры воспитания детей 

 

Целью воспитания является развитие личности, самоопределение и 

социализация детей на основе социокультурных, духовно-нравственных 

ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в 

интересах человека, семьи, общества и государства, формирование чувства 

патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества 

и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и 

старшему поколению; взаимного уважения; бережного отношения к куль-

турному наследию и традициям многонационального народа Российской 

Федерации, природе и окружающей среде. 

Задачи воспитания детей заключаются в усвоении ими знаний норм, 

духовно-нравственных ценностей, традиций, которые выработало россий-

ское общество (социально значимых знаний); формировании и развитии 

личностных отношений к этим нормам, ценностям, традициям (их освоение, 

принятие); приобретении соответствующего этим нормам, ценностям, тра-

дициям социокультурного опыта поведения, общения, межличностных и 

социальных отношений, применения полученных знаний. 

Целевые ориентиры воспитания детей по программе: 

- освоение детьми понятия о своей российской культурной принадлежности 

(идентичности); 

- уважения к художественной культуре, искусству народов России; 

- восприимчивости к разным видам искусства, ориентации на творческое 

самовыражение, реализацию своих творческих способностей в искусстве, на 

эстетическое обустройство своего быта в семье, общественном простран-

стве; 

- этнической, национальной принадлежности; 

- стремления к сотрудничеству, уважение к старшим; 

- ответственности; 

- воли и дисциплинированности в творческой деятельности; 

- опыта представления в работах российских традиционных духовно- нрав-

ственных ценностей, исторического и культурного наследия народов Рос-

сии; опыта художественного творчества как социально значимой деятельно-

сти. 

Формы и методы воспитания 

Основной формой воспитания и обучения детей в системе дополни-

тельного образования является учебное занятие. В ходе учебных занятий в 

соответствии с предметным и метапредметным содержанием программ 

учащиеся: усваивают информацию, имеющую воспитательное значение; 

получают опыт деятельности, в которой формируются, проявляются и 

утверждаются ценностные, нравственные ориентации; осознают себя спо-
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собным и к нравственному выбору; участвуют в освоении и формировании 

среды своего личностного развития, творческой самореализации. 

Практические занятия детей, способствует усвоению и применению 

правил поведения и коммуникации, формированию позитивного и кон-

структивного отношения к событиям, в которых они участвуют, к членам 

своего коллектива. 

В коллективных играх проявляются и развиваются личностные каче-

ства: эмоциональность, активность, нацеленность на успех, готовность к 

командной деятельности и взаимопомощи. 

Условия воспитания, анализ результатов 

Воспитательный процесс осуществляется в условиях организации де-

ятельности детского коллектива в организации дополнительного образова-

ния детей в соответствии с нормами и правилами работы организации. 

Анализ результатов воспитания проводится в процессе педагогиче-

ского наблюдения за обучением детей, их общением, отношениями детей 

друг с другом, их отношением к педагогам, к выполнению своих заданий по 

программе. Косвенная оценка результатов воспитания, достижения целевых 

ориентиров воспитания по программе проводится путём опросов родителей 

в процессе реализации программы. 

Анализ результатов воспитания по программе предусматривает полу-

чение общего представления о воспитательных результатах реализации про-

граммы, продвижения в достижении определённых в программе целевых 

ориентиров воспитания, влияния реализации программы на коллектив уча-

щихся: что удалось достичь, а что является предметом воспитательной ра-

боты в будущем. 

 

3.2. Календарный план воспитательной работы. 

 

п/п Название 

события, 

мероприятия 

Сроки Форма 

проведения 

Практический ре-

зультат и 

информационный 

продукт, 

иллюстрирующий 

успешное дости-

жение 

цели события 

1. День  открытых  

дверей 

сентябрь Праздник на 

уровне Цен-

тра творче-

ства 

Фотоматериалы 

2.   Международный 

день  пожилых лю-

дей 

октябрь Праздник на 

уровне Цен-

тра творче-

ства 

Материалы  в  

СМИ о  проведе-

нии  праздника 
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3. День  матери  в  Рос-

сии 

ноябрь Праздник на 

уровне Цен-

тра творче-

ства 

Фото  и видеома-

териалы  о  прове-

дении  праздника 

4.   Новогодний  

праздник 

декабрь Праздник на 

уровне Цен-

тра творче-

ства 

Фотоотчет 

5. День  Защитника  

Отечества 

февраль Праздник  в  

объединении 

Фотоматериалы 

6.  Международный 

женский день 

март Праздник  в  

объединении 

Фотоматериалы 

7.  День  Победы май Районный 

праздник 

Фото  и видеома-

териалы  о  прове-

дении  праздника 

8. День защиты детей.  

 

июнь Праздник на 

уровне Цен-

тра творче-

ства 

Фото и видеомате-

риалы с выступле-

нием детей 

9. Церемония награж-

дения «Будь  пер-

вым» 

июнь Праздник на 

уровне Цен-

тра творче-

ства 

Фотоотчет 
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Приложение 1 

 

Индивидуальный образовательный маршрут учащегося 

объединения «_____» 

_______________ направленности 

1. Фамилия, имя, отчество учащегося 

2. Возраст, дата рождения 

3. Год обучения в детском объединении, год вступления в объединение 

4. Характеристика личностных качеств (краткая): 

5. Основания для создания индивидуального образовательного маршрута: 

способствовать наиболее полной реализации индивидуальных творческих 

способностей (наличие достижений). 

6. Этапы образовательного маршрута. 

 
Этап / цель Содержание Предполагаемый результат 

Начальный этап 

Цель: выявить 

индивидуальные 

интересы и творческие 

потребности на данном 

этапе 

1. Беседы и наблюдения за 

учащимся во время занятий. 

2. Проведение анкетирования 

по изучению мотивации и 

способностей учащегося. 

3. Выявление индивидуальных 

желаний и интересов. 

4. Занятия. 

1. Развитие индивидуального 

интереса 

2. Подготовка к мероприяти-

ям, 

раскрывающим творческие 

возможности. 

3. Участие в конкурсах. 

Этап развития 

Цель: способствовать 

дальнейшему развитию и 

реализации способностей 

учащегося 

Проведение методик по 

изучению уровня самооценки 

и притязаний, по изучению 

темперамента. 

2. Продолжение занятий. 

3. Усложнение видов 

деятельности, подготовка к 

участию в конкурсе. 

1. Высокий уровень участия в 

муниципальных и региональ-

ных 

конкурсах. 

2. Развитие способностей, 

самооценки и стремления к 

достижению цели. 

Этап саморазвития 

Цель: содействовать 

выходу деятельности 

учащегося на новый, 

более высокий уровень 

Совместный подбор и 

обсуждение нового материала. 

2. Индивидуальная работа. 

1. Высокий уровень участия в 

конкурсах разного уровня. 

2. Развитие субъектной пози-

ции и креативности. 

 

Учебно-тематический план 

 
№ п/п  Дата, время  Тема занятия, 

количество 

часов  

Содержание 

занятия 

(краткое)  

Используемые 

технологии, 

формы и ме-

тоды  

Предполагаемый 

результат заня-

тия 
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Приложение 2. 

Результаты проведения  тематической  экскурсии: 

 

№ Фамилия, имя Те-

ма  

Цели 

и за-

дачи 

Объ-

ект 

Содер-

жание 

Мето-

дика 

веде-

ния 

Знание 

матери-

ала 

Умение удер-

жи-вать       

внимание 

Итого-

вая 

оценка 
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