


 

I. Общие сведения об учреждении 

1.1. Полное наименование учреждения (согласно 

Устава/Положения) 

Муниципальное учреждение культуры ЗАТО город Заозерск "Центр культуры и библиотечного 

обслуживания имени Героя России вице-адмирала М.В. Моцака» (ЦКБО) 

1.2. Юридический адрес 184310, г. Заозерск Мурманской области, ул. Ленинского Комсомола,  дом 16 

1.3. Фактический адрес 184310, г. Заозерск Мурманской области, ул. Ленинского Комсомола,  дом 16 

1.4. Контактная информация: ИНН, ОКПО, 

телефон, факс, адрес официального сайта, 

адрес электронной почты, ссылки на 

учреждение в социальных сетях 

телефон 8(81556)3-37-28,  

телефон/факс 8(81556)3-39-09, 

адрес официального сайтаhttps://ckbozaozersk.ru/ 

адрес электронной почты kultura@zatozaozersk.ru 

ссылка на социальные сети https://vk.com/zaogdk 

ИНН 5115000292 

ОКПО 15527262 

1.5. Организационно-правовая форма  

Регламентирующий документ  

 Муниципальное бюджетное учреждение культуры 

Устав,   утвержденный Постановлением Администрации ЗАТО город Заозерск от 29.10.2020 

года № 703 (с изменениями – Постановление Администрации ЗАТО город Заозерск от 

01.04.2022 №272, от 19.07.2022 №528, от 16.02.2024 №16) 

1.6. Учредитель (указать название организации и 

Ф.И.О. руководителя) 

Администрация ЗАТО город  Заозерск                                                                               

Глава ЗАТО город Заозерск Пеньшин Алексей Сергеевич 

1.7. Год создания учреждения 

Название нормативного правового акта  

На основании  решения Совета депутатов ЗАТО города Заозерска Мурманской области от 28 

октября 2003 года «О создании муниципального учреждения культуры «Городской дом 

культуры», постановлением Администрации ЗАТО г. Заозёрска Мурманской области от  

26.11.2003 № 875 «О создании муниципального учреждения культуры «Городской дом 

культуры ЗАТО г. Заозёрска» данное учреждение было создано. 
Год создания учреждения 03.05.2017 

На  основании постановления  Администрации ЗАТО город Заозерск от 29.11.2016  № 691 «О 

реорганизации в форме слияния муниципального учреждения культуры ЗАТО город Заозерск 

«Городской дом культуры» и муниципального учреждения культуры «Муниципальная 

центральная городская библиотека» ЗАТО город Заозерск и создании муниципального 

учреждения культуры ЗАТО город Заозерск «Центр культуры и библиотечного 

обслуживания», 03.05.2017 года образовано   Муниципальное учреждение культуры ЗАТО 

город Заозерск «Центр культуры и библиотечного обслуживания» (ЦКБО), которое является 

правопреемником муниципального учреждения культуры ЗАТО город Заозерск «Городской 

дом культуры» и муниципального учреждения культуры «Муниципальная центральная 

городская библиотека» ЗАТО город Заозерск.  

https://ckbozaozersk.ru/
mailto:gdk@kulturazaozersk.ru
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Зарегистрирован в качестве юридического лица 02 мая 2017 года. В ЕГРЮЛ внесена запись от 

02.05.2017 года. ОГРН 1175190004120.  

На основании Постановления Администрации ЗАТО город Заозерск от 17.02.2020 №70 «О 

присвоении муниципальному учреждению культуры ЗАТО город Заозерск «Центр культуры и 

библиотечного обслуживания" имени Героя России вице-адмирала М.В. Моцака 

переименован в Муниципальное учреждение культуры ЗАТО город Заозерск "Центр культуры 

и библиотечного обслуживания имени Героя России вице-адмирала М.В.Моцака» (ЦКБО) 

Код по ОКПО 15527262  

1.8. Наличие у учреждения филиалов (в 

соответствии с Уставом учреждения).  

нет 

1.9. Наличие у учреждения территориально 

обособленных структурных подразделений.  

Объект "Хоккейный корт" (далее – хоккейный корт), являющийся открытым плоскостным 

сооружением, принят на баланс Муниципального учреждения культуры ЗАТО г. Заозерска 

Мурманской области "Центр культуры и библиотечного обслуживания имени Героя России 

вице-адмирала М.В. Моцака" (далее – ЦКБО)  02.02.2012 г. На основании Постановления 

Администрации ЗАТО город Заозерск №366 от 17.06.2024 хоккейный корт передан на баланс 

Муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования «Детско-юношеская 

спортивная школа» 

1.10. Структура учреждения (по состоянию на 

31.12.2024) 

 

Директор ЦКБО 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

II. Материальные ресурсы учреждения 

Заведующий 

канцелярией 

 

Зам. директора по основной  

деятельности 

 

 

Главный 

Администратор  

 

Зам. директора 

по МТО 

 

Художественно-

постановочный отдел 

 

администратор 
Художественный 

руководитель 

Режиссер 

 

Библиотечный отдел 

Отдел культурно-досуговой 

деятельности 

 

 

 

Заведующий отделом 

библиотеки 

Главный 

библиограф 

 

Библиотекарь 2 

категории 

 

 

 

 

 

Звукорежиссер 

Художник по свету 

Зав. костюмерной 

мастерской 

Зав. художественно-

оформительской 

мастерской 

Столяр по изготовлению 

декораций 

Монтировщик сцены 

 

 

 

Руководители 

кружков 

Руководители 

клубных 

формирований 

Звукооператор 

 

 

 

Менеджер 

покультурно-

массовому досугу 

Культорганизатор 

Методист 

Художник-декоратор 
 

 

Художник-

декоратор 

 

 

 

 

Зав. Отделом цифрового и 

информационного развития 
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2.1.  Характеристика здания (ий) (п.п. 2-10) в случае наличия нескольких зданий информация предоставляется по каждому зданию) 

1. 

 
Число зданий  

2. Общая площадь здания (м2) 

(при наличии нескольких зданий – заполняется по каждому) 

 5614,3 (кв.м) 

3. Исполнение здания (типовое, приспособленное) 

(при наличии нескольких зданий – заполняется по каждому) 

 Типовое 

4. Год ввода в эксплуатацию 

(при наличии нескольких зданий – заполняется по каждому) 

1966 

5. Состояние объекта (% износа) 

(при наличии нескольких зданий – заполняется по каждому) 

 49 

6. Имеется ли технический паспорт на здание. 

Кем и когда выдан паспорт. 

(при наличии нескольких зданий – заполняется по каждому) 

Технический паспорт выдан 30.08.2012 г. Государственным унитарным 

предприятием технической инвентаризации Мурманской области. 

7. Техническое состояние здания 

(требует капитального ремонта/аварийное/иное). 

Приложить подтверждающий документ 

(при наличии нескольких зданий – заполняется по каждому) 

 Требует капитального ремонта – кровля, фасад, входные группы, система 

вентиляции, отопления, водоснабжения, электроснабжения и.т.д. 

8. Площадь прилегающей территории (м2) 

(при наличии нескольких зданий – заполняется по каждому) 

1642 (кв.м) 

9. Наличие документа, утверждающего право на земельный 

участок 

(наименование, номер и дата) 

(при наличии нескольких зданий – заполняется по каждому) 

Свидетельство о государственной регистрации права 51-АВ 303408 от 

01.06.2012 г. 

10. Наличие условий, обеспечивающих доступность учреждения для 

инвалидов и маломобильных групп населения 

(при наличии нескольких зданий – заполняется по каждому): 

Комплект «Доступная среда» 2016г. (кнопка вызова, прибор приема, 

стенд). Пандус стационарный. Тактильная мнемосхема на композитном 

алюминии и защитное покрытие. 

Наличие оборудованного санитарно-гигиенического 

помещения 

Таблички по Брайлю (входная группа) 

Условия доступности для лиц, передвигающихся на креслах-

колясках и с нарушениями опорно-двигательного аппарата 

Кнопка вызова персонала, пандус на центральных ступеньках 

Условия доступности для лиц с нарушениями 

зрения(направляющие поручни, тактильную и звуковую 

навигацию, разметку для инвалидов по зрению, место для 

собаки-проводника, трости для незрячих, брайлевские принтеры, 

Таблички по Брайлю (входная группа) 
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увеличивающие устройства, звуковые маркеры, 

тифлофлешплееры и тифломагнитофоны, читающие машины, 

ПО экранного доступа и др.) 

Условия доступности для лиц с нарушениями слуха 
(индукционные информационные системы для слабослышащих, 

наушники с усилителями для слабослышащих, оборудование для 

проведения скрытого прямого или автоматического 

субтитрирования, «бегущая строка» и др.) 

- 

Локальные акты учреждения, определяющие сотрудников, 

ответственных за взаимодействие с людьми с инвалидностью 

Приказ директора ЦКБО №348 от 28.12.2023 «О назначении лиц, 

ответственных за работу с людьми с инвалидностью» 

 

2.2. Наличие помещений (в случае наличия нескольких зданий по каждому зданию заполняется своя таблица) 
 

Наименование помещения 

Число комнат/ 

мест 

Собственные 

(да/нет) 

Арендуемые(да/нет) 
Указать, где и у кого арендуются 

помещения 

База других учреждений(да/нет) 
Указать на базе какого учреждения  

используется помещение 

Зрительный зал/концертный зал  1/490 мест да нет нет 

Малый зал 1 Да Нет Нет 

Танц-/диско- зал 1 Да нет Нет 

Спортзал - - - - 

Выставочный зал 1 Да нет нет 

Видеосалон - - нет нет 

Комнаты для работы клубных 

формирований 

4 Да нет нет 

- в т.ч. хореографические классы 1 Да Нет нет 

Комнаты игровые 1 Да Нет нет 

Комнаты для музейной работы 3 Да Нет нет 

Комнаты для библиотечной работы 3 Да Нет Нет 

Комнаты адм.-хозяйственного персонала 1 Да Нет Нет 

Комнаты художественно-метод. 
персонала 

4 Да Нет Нет 

Звуко-технические помещения 1 Да Нет Нет 

Фойе 1 Да Нет Нет 

Бар/кафе - - - - 

Гардероб 1 Да Нет Нет 

Другое (указать наименование) 2 да нет нет 

 

2.3. Материально-техническое оснащение 
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Наименование Количество 

единиц 

Техническое состояние 

(удовлетворительное/неудовлетворительное) 

Музыкальные инструменты  

(перечислить основные) 

21  

Пианино (инв №КБ41013400011) 1 Неудовлетворительное 

Фортепиано «Красный октябрь» 1 Неудовлетворительное 

Рояль «Миньон» 1 Неудовлетворительное 

Бас гитара Flint Phil-100 1 Удовлетворительное 

БасгитараJazz Bass Fender Squier 1 Удовлетворительное 

AFFINITI 1 Удовлетворительное 

Баян «Рубин-7» 1 Неудовлетворительное 

Гитара (инв №КБ10104000019) 1 Неудовлетворительное 

Гитара HOHNERакуст. HW 600 NT 1 Удовлетворительное 

Гитара Бас SX 1 Неудовлетворительное 

Акустическая гитара с пьезо-датчиком 1 Удовлетворительное 

Гитара электро 1 Неудовлетворительное 

Ударная установка из 5-ти барабанов 2 Удовлетворительное 

ЭлектрогитараFender Squier Bullet HT 1 Удовлетворительное 

HSS BLK 2 Неудовлетворительное 

Электрогитара SX 1 Удовлетворительное 

Электрогитара без кейса 1 Удовлетворительное 

Электрогитара с эквалайзером 1 Удовлетворительное 

Синтезатор с автоаккомп. 1 Удовлетворительное 

Балалайка прима, 3-струнная 1 Удовлетворительное 

Тамбурин кожа. Global 1 Удовлетворительное 

Транспорт (перечислить) - - 

Книжный/методический фонд  38660 Удовлетворительное 

Костюмерный фонд 999 Удовлетворительное 

Копировально-множительная техника: 

Копировальный аппарат MITA K 1620 

Копировальный аппарат MITA KM 1635 (с крышкой 

оригинала) 

Копировальный множительный аппарат Kyocera KM-1635 

Копировальный множительный аппарат Canon 6317 

Лазерный копировальный принтер-сканер KYOCERA 1800 

41 

 

1 

1 

1 

 

1 

 

Неудовлетворительное 

Неудовлетворительное 

Удовлетворительное 

Неудовлетворительное 

Удовлетворительное 

Неудовлетворительное 
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Ламинат PRO MS –A3+ 

Ламинатор 2016 г. 

Ламинатор FGK-PDA3-330X (А3) 

Многофункциональное устройство (инв. № КБ1101040130)  

Многофукциональное устройство (инв. № КБ1101040131) 

Многофункциональное устройство Brother MFC-L5700DN 

МФУHPFhotosmartWLB110b 

МФУ HP Lazer Jet Pro M 1536 dnf 

МФУ HP Lazer Jet Pro M132a (принтер 

/копир/сканер A4) 2018 

МФУ KYOCERA M8124 cidn 

ПринтерМФУ EPSON L210 A4 USB 

Принтер «BROTHER HL-2040R» 

Принтер Brother HL-L2365 DWR A4 

Принтер EPSON L1800 

Принтер Epson Stylus L300 A4/USB 

Принтер HP Laser COLOR M 553n 

Принтер HP LJ 13000 

Принтер HP LJ 1320 

Принтер HP LaserJet 1120 

Принтер лазерный HP LaserJet P 2015  

Принтер BROTHER HL-2132R 

Принтер EPSON 

Принтер EPSON L 132 

Принтер EPSON L 800 

Принтер «CANONPIXMA» IP1600 

Сканер «Mustek-Dear» 

Сканер BENQ 5560 
Ламинатор 

Шредер 
МФУ BROTHERDCP-L5500 

Системный блок Norbel 

Монитор Samsung 

 

1 

 

1 

 

1 

1 

1 

1 

 

1 

 

1 

 

1 

1 

1 

2 

2 

1 

2 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

Удовлетворительное 

Удовлетворительное 

Неудовлетворительное 

Неудовлетворительное 

Удовлетворительное 

Неудовлетворительное 

Удовлетворительное 

Неудовлетворительное 

Удовлетворительное 

Удовлетворительное 

Неудовлетворительное 

Удовлетворительное 

Неудовлетворительное 

Неудовлетворительное 

Удовлетворительное 

Неудовлетворительное 

Удовлетворительное 

Удовлетворительное 

Неудовлетворительное 

Удовлетворительное 

Неудовлетворительное 

Удовлетворительное 

Удовлетворительное 

Неудовлетворительное 

Удовлетворительное 

Неудовлетворительное 

Неудовлетворительное  

Неудовлетворительное 

Удовлетворительное 

Удовлетворительное 

Удовлетворительное 

Удовлетворительное 

Удовлетворительное 

Удовлетворительное 

Удовлетворительное 

Удовлетворительное 
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1 

1 

1 

Удовлетворительное 

Удовлетворительное 

Удовлетворительное 

Аудиовизуальные средства  

(телевизор, видеомагнитофон и др.: 

DVD-VKRКОМБОLG 

TVSamsung 29 D 4R  

Акустическая система 51 

Бегущая строка красная 530*3890мм.  

Видеокамера Panasonic 

ВидеокамераPanasonicHC-V 760 TEE-K 

Видеокамера Panasonic НС-V770EE-K (2017г) 

Видеокамера SportsHDDV (2017г) 

Компьютер MECHANICSCrown 

Компьютер P-IV 3000/256/128/18 

Компьютер в комплекте 

Компьютер в сборе 

Компьютер в сборе 1 

Компьютер «Альфа» 

Компьютер ATXCODEGEN 

Компьютер АМД 3000 (монитор, систм. Блок) 

Ком-р ПВЭМ «MECHANICS 

Мини система Караоке LGDM5660К 

Музыкальный центр LGOK65 

Мультимедиа-проектор BenQMX711 

Мультимедиа-проектор SharpXR-10X 

Ноутбук 2016 г. 

Ноутбук PACKARD BELL ENTG 81 DF- C7 ND 2016 

Ноутбук ASUS A6U SEMPRON 

Ноутбук ASUS X 551AC/15.6HD 

Ноутбук ASUS 553MA-XX651H 

Ноутбук ASUS N51 Vg16,5 

Персональный компьютер ASUSP5Q в сборе 

Персональный комп-р ASUSP8H77-VINWIN 

Персональный ПК в сборе ADM-1 (2016) 

ПК «МАРТ» (DIMENSION E 521)  

65 

 

2 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

2 

2 

2 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

2 

1 

 

 

Неудовлетворительное 

Удовлетворительное 

Удовлетворительное 

Удовлетворительное 

Удовлетворительное 

Удовлетворительное 

Неудовлетворительное 

Неудовлетворительное 

Удовлетворительное 

Удовлетворительное 

Удовлетворительное 

Удовлетворительное 

Удовлетворительное  

Удовлетворительное 

Удовлетворительное 

Неудовлетворительное 

Удовлетворительное 

Удовлетворительное 

Удовлетворительное 

Удовлетворительное 

Удовлетворительное 

Удовлетворительное 

Удовлетворительное 

Удовлетворительное 

Удовлетворительное 

Удовлетворительное 

Удовлетворительное 
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ПК «Asus C i5-7400 

ПК C2D 4500/ASUS 

ПК IS Mechanics Pentium Dual 

ПК P4-541/Монитор Samsung 

ПК в комплекте 2  

ПК В КОМПЛЕКТЕ C-G1620 

ПК P-3260/CNPS80F/ASUSB 

ПК P-G4500/DeepCool 

ПКС I5-76900/Theta31/Asus Prima B250M 

Проектор «Vivitek» 

Проектор INFOCUS X2 

Проигрыватель MD Soni MDS Je 440 CET 

Стенд информационный 2016 г. 

Стенд «Основы гражданской защиты» 

Стенд информационный 1400 

Стенд информационный 1500 

Стенд-уголок «Мероприятия по  

противодействию терроризму» 

Стенд-уголок «Уголок гражданской обороны» 

Телевизор AKIRACT 21 

Телевизор LGRT-21 

Телевизор ЖК32 

Ноутбук HPPavilionGaming 15-ec1086ur 

2 

3 

3 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

2 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

2 

1 

1 

Удовлетворительное 

Удовлетворительное 

Удовлетворительное 

Удовлетворительное 

Удовлетворительное 

Удовлетворительное 

Удовлетворительное 

Удовлетворительное 

Удовлетворительное 

Удовлетворительное 

Удовлетворительное  

Удовлетворительное 

Неудовлетворительное 

Неудовлетворительное 

Удовлетворительное 

Удовлетворительное 

Удовлетворительное 

Неудовлетворительное 

Удовлетворительное 

Удовлетворительное 

Удовлетворительное 

Игровой реквизит (надувной, объёмный и др.) - - 

Специализированное оборудование для маломобильных групп 

населения 
- - 

Мебель - - 
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2.3.1. Потребность в технических средствах для оснащения залов (мульти-медиа оборудование, звуковое оборудование, осветительные 

проборы и др.) 

 

Наименование Количество единиц 

Стейдж-бокс Behringer S3 1  

Цифровой микшер Behringer XR8 2  

Радиомикрофон SHUREBLX24RE/SM58 M17 4  

Колонки TURBOSOUND IP500 V2 2  

 

2.4.  Материально-технические средства, приобретенные за отчетный год(указывается общее количество) 

 

№ 

п/п 

Наименование Количество Сумма (тыс. руб.),  

источник  

1. Музыкальные инструменты 

1.1. Барабан  10 33,0(бюджетные средства) 

1.2. вне/бюджет - - 

 ВСЕГО музыкальные инструменты   

2. Транспорт 

2.1. бюджет - - 

2.2. вне/бюджет - - 

 ВСЕГО транспорт   

3. Книжный/методический фонд 

3.1. Книги в ассортименте 273 150  (бюджетные средства) 

 ВСЕГО книжный/методический фонд   

4. Костюмерный фонд 

4.1. Юбка с пайетками  13 9,4 (бюджетные средства) 

4.2. Топ с пайетками  34 23,2 (бюджетные средства) 

4.3. Брюки с пайетками 26 20,0 (бюджетные средства) 

4.4. Вечерний топ с пайетками 12 7,8 (бюджетные средства) 

4.5. Топ с пайетками вечерний 2 2,5 (бюджетные средства) 

4.6. Русский народный костюм 7 23,0 (бюджетные средства) 

4.7. Русский народный костюм Птица Феникс платье на Ивана Купалу 12 40  (внебюджетные средства) 

4.8. SELA Футболка со стразами 5 3,3  (бюджетные средства) 

4.9. Tooniaфатиновая юбка 5 3,4  (бюджетные средства) 

4.10. Угги 16 12,2  (бюджетные средства) 



10 
 

4.11. Костюм карнавальный Мой карнавал Василиса 12 14,5 (бюджетные средства) 

4.12. Шарф для танца живота 10 9,1 (бюджетные средства) 

4.13 Купальник гимнастический 28 46 (бюджетные средства) 

4.14. Атласная юбка Фламенко 10 23,3 (бюджетные средства) 

4.15. Брюки кюлоты летние 12 8,6 (бюджетные средства) 

4.16. Сапоги 5 23 (бюджетные средства) 

4.17. Костюм деда Мороза 1 18,4 (внебюджетные средства) 

4.18. Magic Time костюм мышка 24 4,1(внебюджетные средства) 

4.19. Леггинсы 23 4,6(внебюджетные средства) 

4.20. Водолазка школьная с горлом 24 6,5(внебюджетные средства) 

4.21. Боди Moremio 8 9.0(внебюджетные средства) 

4.22. Пиджак 4 6,6(внебюджетные средства) 

4.23. Гетры для девочки 16 4,4(внебюджетные средства) 

4.24. Платье белое 8 15,6(внебюджетные средства) 

4.25. 

 

Комбинезон Velber 8 6.9(внебюджетные средства) 

 ВСЕГО костюмерный фонд 335 345,4 

5. Оргтехника 
5.1. IP-камераHIWatch DS-1453M 3 21 (бюджетные средства) 
5.2. Системный блок в сборе 1 110 (бюджетные средства) 
5.3. Системный блок в сборе 1 85(внебюджетные средства) 
5.4. Ноутбук ASUSTUF 1 90 (бюджетные средства) 

5.5. Ноутбук 
Asus Viva Book 16 X1605 V-MB034 

1 75(внебюджетные средства) 

5.6. Ламинатор PingDa PD330-1 1 8,5 (бюджетные средства) 

5.7. Ноутбук Katana 1 68 (внебюджетные средства) 

5.8. Беспроводная акустика JBL 1 52 (внебюджетные средства) 

5.9. Плоттер Canon  1 150(внебюджетные средства) 

 ВСЕГО оргтехника 12 559,5 

6. Технические средства для оснащения залов 
6.1. Кабельная капа (двухканальная) 10 59 (бюджетные средства) 

6.2. вне/бюджет   

 ВСЕГО технические средства для оснащения залов 10  59  (бюджетные средства) 

7. Игровой реквизит 

7.1. бюджет - - 
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7.2. вне/бюджет - - 

 ВСЕГО игровой реквизит   

8. Специализированное оборудование для МГН 

8.1. бюджет - - 

8.2. вне/бюджет - - 

 ВСЕГО специализированное оборудование для МГН   

9. Мебель 

9.1. бюджет - - 

9.2. вне/бюджет - - 

 ВСЕГО мебель - - 

 

 

  



12 
 

III. Кадровые ресурсы 

3.1. Состояние кадров в культурно-досуговом учреждении на 01.01.2025 

Численн

ость 

работник

ов всего, 

человек 

 

Из общей численности работников 

из числа 

штатных 

имеют стаж 

работы 

Возраст (из численности 

основного персонала) 
Потребность 

в кадрах 

Численность 

работников, 

имеющих 

профильное 

образование / 

прошедших 

переподготовк

у 

штатн

ых 

работников, 

относящихся 

к основному 

персоналу 

из общего числа работников 

имеют образование 
от 3 

до 6 

лет 

от 6 

до 10 

лет 

до 

30 

лет 

от 30 

до 55 

лет 

55 лет и 

старше 

 

 

 

 

количество 

ед. 

 
высшее н/высшее с/спец 

 

30 19 30 27 13 0 11 10 2 4 21 2 0 
Примечание: При заполнении показываются данные по состоянию на отчетную дату (на 31.12.2024) по фактической численности лиц списочного состава. 
 Работник, принятый на работу на неполный рабочий день в соответствии с трудовым договором, учитывается как один человек. Работник, оформленный в организации как внутренний совместитель, тоже 

учитывается как один человек по основному месту работы. 
 В отчет включаются работники, принятые на работу по совместительству из других организаций. 
 Работник, отсутствующий ввиду продолжительной болезни, отпуска по беременности и родам или по уходу за ребенком включается в отчет в случае, если его штатная должность не замещена другим 

работником, принятым на время его отсутствия. 

 

3.2. Аттестация сотрудников в отчётном году 

 
Аттестовано 
работников всего, 

человек 

Из общей численности работников 

Штатных 

 

работников, 

относящихся 
к основному 

персоналу 

работников, 
относящихся к 

вспомогательному 

персоналу 

присвоенная категория 

высшая 1 категория 2 категория 

 

подтверждена 
имеющаяся 

категория 

Клубные 

работники 
10 10 10 -     

Библиотечны

е работники 
2 2 2 -     

Музейные 

работники 
1 1 1 -     

Другие 

работники 
- - - -     
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Итого: 13 13 13 -     

 

3.3. Повышение квалификации сотрудников в отчётном году 

 

 

Число 

повысивших 

квалификацию  

(всего), человек 

 Из общей численности работников 

Число повысивших 

квалификацию в рамках 

реализации национального 

проекта «Культура» (всего), 

человек 

штатных 

 

работников, 

относящихся 

к основному 

персоналу 

работников, 

относящихся к 

вспомогательному 

персоналу 

Клубные 

работники 

1 0 1 1  

Библиотечны

е работники 

1 0 1 1  

Музейные 

работники 

 0    

Другие 

работники 

4 0 4 4  

Итого: 6 0 6 6  

 

 В таблице суммируются специалисты, получившие дополнительное профессиональное образование (повышение квалификации, профессиональная 

переподготовка, стажировка) и получившие по окончании удостоверения, сертификаты. Работник, неоднократно повышавший квалификацию, учитывается 

как 1. 
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3.3.1. Количество специалистов, повысивших свою квалификацию –6 человек. 

 
*заполняется по каждой занимаемой должности 

№ 

п/п 

Категория работников 

учреждения, включая всех 

штатных сотрудников 

Форма обучения Название образовательного учреждения / наименование 

программы 

Даты прохождения 

обучения 

1. Заместитель директора по 

МТО 

заочная 

 

Общество с ограниченной ответственностью 

«Региональный центр повышения квалификации»/ 

контрактный управляющий 

С 01 декабря 2023                      

по 09  января 

заочная 

 

Мурманский ЦНТИ –филиал ФГБУ»РЭА» Минэнерго 

России/ обучение электротехнического персонала по 

электробезопасности 

с 25 по 27июня 

заочная 

 

Мурманский ЦНТИ –филиал ФГБУ»РЭА» Минэнерго 

России/ безопасное выполнение работ при эксплуатации 

объектов теплоснабжения и теплопотребляющих 

установок» 

с 25 по 27июня 

2. Библиотекарь заочная Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Российский институт 

театрального искусства– ГИТИС»/ проектное управление в 

сфере культуры и искусства» 

с18 по 20 июня 

очная АНО «Заполярный ресурсный центр доступной среды»/оказание 

ситуационной помощи на объектах социальной инфраструктуры 

инвалидам и маломобильным гражданам 

17 ноября 

3 Директор заочная Общество с ограниченной ответственностью 

«Региональный центр повышения квалификации»/ 

антитеррористическая защищенность объектов 

с 13 по 21 июня 

4 Администратор заочная Общество с ограниченной ответственностью 

«Региональный центр повышения квалификации»/ 

антитеррористическая защищенность объектов 

с 13 по 21 июня 

5 Заместитель директора по 

основной деятельности 

заочная 

 

Мурманский ЦНТИ –филиал ФГБУ»РЭА» Минэнерго 

России/ обучение электротехнического персонала по 

электробезопасности 

с 25 по 27июня 

заочная 

 

Мурманский ЦНТИ –филиал ФГБУ»РЭА» Минэнерго 

России/ безопасное выполнение работ при эксплуатации 

объектов теплоснабжения и теплопотребляющих 

установок» 

с 25 по 27июня 
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3.4. Повышение уровня компетенции (участие в семинарах, круглых столах, мастер-классах и т.д.)  

 

Количество специалистов, принявших участие в круглых столах, семинарах, конференциях и т.д. –  22  человека. 

 
*заполняется по каждой занимаемой должности 

№ 

п/

п 

Категория работников 

учреждения, включая 

всех штатных 

сотрудников 

Форма 

участия 

Наименование мероприятия/ 

Название учреждения 

Даты 

проведения 

1. Директор онлайн 

 

Большой этнографический диктант-2024/ФАДНРоссии 7 ноября  

2. Заместитель директора 

по МТО 

онлайн Большой этнографический диктант-2024/ФАДНРоссии 7 ноября  

очная 

 

Литературный диктант/ библиотека иностранной литературы 10 декабря 

 

3. Администратор онлайн 

 

Большой этнографический диктант-2024/ФАДНРоссии 7 ноября  

очная 

 

Литературный диктант/ библиотека иностранной литературы 10 декабря 

4. Культорганизатор очная Форум регионального отделения Всероссийского общественного движения 

«Волонтеры Победы» Мурманской области/ Волонтеры Победы 

с 8 по 9 

октября 

5. Руководитель кружка онлайн Вебинар «Как научить младших школьников быстро читать, запоминать и 

пересказывать тексты»/АНО ДПО СОЦ «Мама Знайка» 

8 апреля 

6. Руководитель клубного 

формирования 

онлайн Семинар для педагогов –хореографов «Система мотивации в танцевальном 

коллективе»/ Школа успешного хореографа 

Февраль 

онлайн Семинар для педагогов –хореографов «Методика развития стопы»/ Школа 

успешного хореографа 

Апрель 

7. Заведующая канцелярией онлайн Большой этнографический диктант-2024/ФАДНРоссии 7 ноября  

онлайн Тестирование по охране труда «Охрана труда и безопасность на 

работе»/Федеральное государственное бюджетное учреждение «Всероссийский 

научно-исследовательский институт труда» 

6 декабря 

8. Руководитель кружка очная Областной форум школьных театров «Театр – школе»/Мурманское региональное 

отделение общероссийской общественной организации «Союз театральных 

деятелей Российской Федерации» 

11 октября 

6 Менеджер по культурно-

массовому досугу 

очная АНО «Заполярный ресурсный центр доступной среды»/оказание 

ситуационной помощи на объектах социальной инфраструктуры 
инвалидам и маломобильным гражданам 

17 ноября 
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очная Областной форум школьных театров «Театр – школе»/Мурманское региональное 

отделение общероссийской общественной организации «Союз театральных 

деятелей Российской Федерации» 

24 ноября 

9 Художник-декоратор очная Областной форум школьных театров «Театр – школе»/Мурманское региональное 

отделение общероссийской общественной организации «Союз театральных 

деятелей Российской Федерации» 

11 октября 

онлайн 

 

Большой этнографический диктант-2024/ФАДНРоссии 7 ноября  

10. 

 

Главный библиограф онлайн 

 

Большой этнографический диктант-2024/ФАДНРоссии 7 ноября  

онлайн Межрегиональная конференция «Искусство как средство социокультурной 

реабилитации людей с особыми потребностями» 

2024 

онлайн Областной методический вебинар «Волонтеры культуры в библиотеке» / 

Мурманская государственная областная универсальная научная библиотека 

19 сентября 

онлайн Областной методический вебинар «Пушкинская карта и единая карта жителя 

Мурманской области: внедряем в библиотеках» / Мурманская государственная 

областная универсальная научная библиотека 

8 февраля 

  онлайн Вебинар «Система библиографических ГОСТов для небиблиографов и 

специалистов/Универсальная библиотека онлайн» 

11 сентября 

  онлайн Вебинар «Заголовок библиографической записи для законодательных, 

нормативных документов и стандартов»/Универсальная библиотека онлайн» 

31 октября 

11. Библиотекарь онлайн 

 

Большой этнографический диктант-2024/ФАДНРоссии 7 ноября  

онлайн Межрегиональная конференция «Искусство как средство социокультурной 

реабилитации людей с особыми потребностями» 

2024 

онлайн Областной методический вебинар «Волонтеры культуры в библиотеке» / 

Мурманская государственная областная универсальная научная библиотека 

19 сентября 

онлайн Областной методический вебинар «Пушкинская карта и единая карта жителя 

Мурманской области: внедряем в библиотеках» / Мурманская государственная 

областная универсальная научная библиотека 

8 февраля 

онлайн Курс «Продвижение литературных проектов. КнижныйDigital-

маркетинг/Томский государственный университет  

23 января 

онлайн Курс «Продвижение литературных проектов/Томский государственный 

университет  

22 января 

онлайн Областной день специалиста библиотечного обслуживания «Время «Ч» 15 ноября 
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Современные интерактивные формы работы по продвижению литературы и 

чтения»/ Мурманская государственная областная универсальная научная 

библиотека 

12. Методист онлайн 

 

Большой этнографический диктант-2024/ФАДНРоссии 7 ноября  

 

13. Заведующая отделом 

библиотеки 

онлайн 

 

Большой этнографический диктант-2024/ФАДНРоссии 7 ноября  

онлайн Межрегиональная конференция «Искусство как средство социокультурной 

реабилитации людей с особыми потребностями» 

2024 

онлайн Областной методический вебинар «Пушкинская карта и единая карта жителя 

Мурманской области: внедряем в библиотеках» / Мурманская государственная 

областная универсальная научная библиотека 

8 февраля 

14. Библиотекарь онлайн 

 

Большой этнографический диктант-2024/ФАДНРоссии 7 ноября  

 онлайн Межрегиональная конференция «Искусство как средство социокультурной 

реабилитации людей с особыми потребностями» 

2024 

 онлайн Областной методический вебинар «Пушкинская карта и единая карта жителя 

Мурманской области: внедряем в библиотеках» / Мурманская государственная 

областная универсальная научная библиотека 

8 февраля 

 онлайн Международный медиафорум Волонтеров Победы/ВОД «Волонтеры Победы» 13 октября 

онлайн Областной методический вебинар «Волонтеры культуры в библиотеке» / 

Мурманская государственная областная универсальная научная библиотека 

19 сентября 

 Онлайн Обучающий курс «Оказания сервисов, работа в CRMсистеме для Добро.Центров 

Мурманской области 

15 октября 

онлайн Профессиональный форум «Новые библиотекари:                           точка 

сборки»/Библиотека выборгского района Санкт-Петербурга 

10 декабря 

15. Режиссер онлайн 

 

Большой этнографический диктант-2024/ФАДНРоссии  7 ноября  

очная Областной форум школьных театров «Театр – школе»/Мурманское региональное 

отделение общероссийской общественной организации «Союз театральных 

деятелей Российской Федерации» 

11 октября 

16 Заведующая 

костюмерной 

мастерской 

онлайн 

 

Большой этнографический диктант-2024/ФАДНРоссии  7 ноября  

17. Методист онлайн Большой этнографический диктант-2024/ФАДНРоссии  7 ноября  
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18. Руководитель кружка онлайн 

 

Большой этнографический диктант-2024/ФАДНРоссии 7 ноября  

19 Руководитель кружка онлайн 

 

Большой этнографический диктант-2024/ФАДНРоссии 7 ноября  

20. Администратор онлайн 

 

Большой этнографический диктант-2024/ФАДНРоссии 7 ноября  

21. Звукорежиссер онлайн 

 

Большой этнографический диктант-2024/ФАДНРоссии 7 ноября  

22 Звукооператор  онлайн 

 

Большой этнографический диктант-2024/ФАДНРоссии 7 ноября  

 

3.5. Награды, полученные учреждением, сотрудниками, в отчётный период 

 

Награды Количество человек 

Государственные награды Премии  

Высшие звания  

Медали и ордена  

Знаки отличия  

Почётные звания  

Ведомственные награды Министерства культуры 

Российской Федерации 

Премии  

Почётные грамоты  

Благодарности  

Благодарственные письма  

Знак «За достижения в культуре»  

Губернатора Мурманской области Премии  

Почётные грамоты  

Благодарности  

Благодарственные письма 1 

Почётные звания  

Мурманской областной Думы Почётные грамоты 2 

Благодарственные письма 1 

Благодарность депутата  

Министерства культуры Мурманской области Почётные грамоты  

Благодарственные письма 4 
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Награды органов Управления культуры Почётные грамоты 1 

Благодарственные письма 2 

Награды учреждения (отчитывающееся учреждение) Грамота 2 

Благодарственное письмо 1 

Награды иных учреждений/организаций Грамоты 4 

Благодарственные письма 9 

 

3.6. Характеристика кадрового состава учреждения 

 

Наименование показателя Количество человек 

Количество штатных единиц по штатному расписанию 30 

Общее количество сотрудников 30 

Списочная численность сотрудников (без внешних совместителей): 

- из них внутренних совместителей 

30 

1 

Количество внешних совместителей 0 

Количество работников, относящихся к основному персоналу (включая внешних совместителей) 27 

Гендерная характеристика работников, относящихся к основному 

персоналу 

- женщин 25 

- мужчин 2 

Образовательный уровень работников, относящихся к основному 

персоналу 

- имеют профильное высшее образование 8 

- имеют непрофильное высшее 

образование 

4 

- имеют профильное среднее специальное 

образование 

8 



20 
 

- имеют непрофильное среднее 

специальное образование 

5 

- получают профильное образование (из 

них в рамках целевого обучения) 

2 

- получившие профильное среднее 

специальное образование в отчётном году 

0 

- получившие профильное высшее 

образование в отчётном году 

0 

Из численности штатных работников имеют стаж работы в 

профильных организациях 

- до 3 лет 11 

- от 3 до 10 лет 8 

- свыше 10 лет 11 

Специалисты Учреждения, имеющие награды, почетные звания Заслуженный работник культуры 

Российской Федерации 

0 

Почетный работник культуры 

Мурманской области 

0 

Знак «За достижения в культуре» 0 

Количество вакансий на 31.12.2024 (указать по специализациям)  

Вакансий нет  

Увольнение/сокращение специалистов в течение отчетного периода: 

Количество сотрудников – 24 человека 

 В соответствии с Постановлением Правительства Мурманской области № 375-ПП от 06.10.2005 г. «О квотировании рабочих мест», в (наименование 

учреждения) на 2024 год выделено _0_ рабочих мест. 
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IV.  Прохождение практик на базе учреждения 

 

4.1. Прохождение практики на базе учреждения 

№

 

п/

п 

Наименование учебного заведения Направление 

подготовки / 

специализация 

Наименование 

практики (учебная, 

производственная, 

преддипломная и 

т.д.) 

Количество 

студентов, 

проходивших 

практик 

Сроки 

прохождения 

практики на базе 

учреждения 

1 Государственное автономное профессиональное 

образовательное учреждение Мурманской области 

«Мурманский технологический колледж сервиса 

(ГАПОУ МО «МТКС» 

54.02.01. Дизайн 

(по отраслям) 

производственная 2 14.02.-26.03.2024 

2 Государственное автономное профессиональное 

образовательное учреждение Мурманской области 

«Мурманский технологический колледж сервиса 

(ГАПОУ МО «МТКС» 

54.02.01. Дизайн 

(по отраслям) 

производственная 1 22.04.-18.05.2024 

3 Государственное автономное профессиональное 

образовательное учреждение Мурманской области 

«Мурманский технологический колледж сервиса 

(ГАПОУ МО «МТКС» 

54.02.01. Дизайн 

(по отраслям) 

производственная 1 09.12-27.12.2024 
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V. Основные показатели деятельности 

5.1. Клубные формирования 

 

№ 

п/п 

Полное наименование 

формирования 
Колич

ество 

челове

к 

 

Общее 

количест

во 

посещен

ий 

участни

ками 

клубных 

формиро

ваний в 

отчетно

м году, 

ед. 

Возрастная категория формирования 

в соответствующей графе ставится цифра (количество 

участников) 

Работаю

щие на 

платной 

основе 

в 

соответ

ствующ

ей графе 

ставитс

я  (+) 

Инклюз

ивные 

коллект

ивы 

в 

соответ

ствующ

ей графе 

ставитс

я  (+) 

дети до 
14 лет 

молодёжь от 
14 до 17 лет 

(включитель

но) 

молодёжь 
от 18 

до 24 лет 

(включите
льно) 

молодёжь 
от 25 до 

35 лет 

(включит
ельно) 

взрослые 
от 36 до 

54 лет 

(включит
ельно) 

взрослы
е 

от 55 

лет и 
старше 

 в 
коллективе 
не менее 50 
% людей с 
ОВЗ и 

инвалиднос
тью 

1 КЛУБНЫЕ ФОРМИРОВАНИЯ САМОДЕЯТЕЛЬНОГО НАРОДНОГО ТВОРЧЕСТВА 1.  

1.1. Вокально-хоровые  

1.1.1. Эстрадно-вокальная студия 

«Эксклюзив» 

Руководитель –Захарова 

А.Б. 

17 851 8 4 0 4 1 0 - 

 

- 

1.1.2.            

1.2. Хореографические  

1.2.1. Студия современной 

хореографии «Resonance» 

(младшая  группа) 

Руководитель – 

Колотева К.А. 

17 1992 17 0 0 0 0 0 - 

 

 

- 

1.2.2. Студия современной 

хореографии «Resonance» 

(средняя  группа) 

Руководитель – 

Колотева К.А. 

26 2849 26 10 0 0 0 0 - 

 

 

- 

1.2.3. Студия современной 18 2720 2 16 0 0 0 0 -  
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хореографии «Resonance» 

(старшая  группа) 

Руководитель – 

Колотева К.А. 

 

- 

1.2.4. Студия современной 

хореографии 

«Resonance»(«Дошколята») 

Руководитель – 

Колотева К.А. 

14 1059 14 0 0 

 

 

0 0 0 + 

 

 

- 

1.2.5. Студия современной 

хореографии 

«Resonance»(«С пеленок») 

Руководитель – 

Колотева К.А. 

13 584 13 0 0 

 

 

0 0 0 + 

 

 

- 

1.2.6 Хореографический коллектив 

«Нью Импровиз» (младшая) 
10 967 10 0 0 

 

0 
0 0 - 

 

- 

1.2.7 Хореографический коллектив 

«Нью Импровиз» (средняя) 
8 1115 8 0 0 

 

0 
0 0 - 

 

- 

1.2.8 Хореографический коллектив 

« Нью Импровиз»(старшая) 
16 1459 3 13 0 

 

0 
0 0 - 

 

- 

1.2.9 Хореографический коллектив 

« Нью Импровиз» 

(подготовительная) 

10 573 10 0 0 

 

0 0 0 + 

 

- 

1.2.10 Студия спортивно-бального 

танца «Альтаир» 

Руководитель – Харенко 

А.В. 

11 357 11 0 0 

 

0 

 
0 0 - 

 

- 

1.3. Театральные  

1.3.1. Арт-студия «Театральная 

карусель» (группа №1) 

Руководитель – Тищенко 

Е.С. 

15 1245 3 12 0 0 0 0 - 

 

- 

1.3.2. Арт-студия «Театральная 

карусель» (группа №2) 

Руководитель – Тищенко 

Е.С. 

14 1074 11 3 0 0 0 0 - 

 

 

- 
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1.3.3 Арт-студия «Театральная 

карусель» (группа №3) 

Руководитель – Тищенко 

Е.С. 

13 1236 13 0 0 0 0 0 - 

 

 

- 

1.3.4 Клуб почитателей 

театрального творчества 

«Акцент» 

10 526 0 0 0 0 10 0 - 

 

- 

1.4. Оркестры (ансамбль) народных инструментов  

1.4.1. -           

1.5. Оркестры духовых инструментов  

1.5.1. -           

1.6. Фольклорные  

1.6.1. -           

1.7. Изобразительного искусства  

1.7.1. -           

1.8. Декоративно-прикладного искусства  

1.8.1. Креативный клуб дизайнеров 

«Нити стиля» 

Руководитель – Волкова Е.М 

12 104 0 5 7 0 0 0 - 

 

- 

1.9. Кино-фото-видео-любителей  

1.9.1.            

1.10. Коллективы циркового искусства  

1.10.1

. 

 
     

 
   

 

1.11. Вокально-инструментальные ансамбли, рок-объединения  

1.11.1

. 

Вокально-

инструментальный 

ансамбль «Шестой причал» 

Руководитель – Ковальчук 

Д.А. 

4 234 0 0 1 2 1 0 - 

 

 

- 

1.12. Прочие  

1.12.1            

 Итого по п. 1 по состоянию 

на 31.12.2024:  17 ед. 
228 18822 154 55 1 6 12 0 3 

- 

 

2. ЛЮБИТЕЛЬСКИЕ ОБЪЕДИНЕНИЯ, ГРУППЫ, КЛУБЫ ПО ИНТЕРЕСАМ  
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2.1. общественно-политические  

2.1.2.            

2.2. художественно-творческие  

2.2.1. Клуб творческих людей 

«Клубень» 

Руководитель –  

Собянина О.С. 

23 470 0 0 0 0 15 7 - 

 

 

- 

2.2.2. Клуб декоративно-

прикладного творчества 

«Рукодельница» 

Руководитель – Ерошкина 

А.С. 

9 68 0 0 0 2 6 1 - 

 

 

- 

2.2.3 Клуб «БижуМания» 

Руководитель – Мелихова 

Т.С. 

7 48 0 0 0 3 3 1 + 

 

 

- 

2.3. культурно-развлекательные  

2.3.1. Молодежный клуб «За нами 

будущее!» 20 515 0 15 5 0 0 0 - 

 

 

- 

2.3.2 Подростковый клуб 

«Энергия» 20 423 20 0 0 0 0 0 - 

 

 

- 

2.4. интеллектуальные, научно-технические  

2.4.1. Группа иностранного языка 

«Увлекательный 

английский для детей – А» 

Руководитель – Талпышкина 

М.В. 

15 407 15 0 0 0 0 0 

 

 

- 

 

 

- 

2.4.2 Группа иностранного языка 

«Увлекательный 

английский для детей – B» 

Руководитель – Талпышкина 

М.В. 

11 497 10 0 0 0 0 0 

- - 

2.4.3 Группа иностранного языка 

«Увлекательный 

английский для детей – C» 

10 573 10 0 0 0 0 0 

 

 

- 

 

 

- 
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Руководитель – Талпышкина 

М.В. 

2.4.4 Группа иностранного языка 

«Увлекательный 

английский для детей – D» 

Руководитель – Талпышкина 

М.В. 

11 537 11 0 0 0 0 0 

 

 

- 

 

 

- 

2.4.5 Группа иностранного языка 

«Увлекательный 

английский для детей – E» 

Руководитель – Талпышкина 

М.В. 

13 590 10 0 0 0 0 0 

 

 

- 

 

 

- 

2.4.6 Группа иностранного языка 

«Увлекательный 

английский для детей – F» 

Руководитель – Талпышкина 

М.В. 

10 505 12 0 0 0 0 0 

 

 

- 

 

 

- 

2.4.7 Клуб «Экскурсионное бюро» 

Руководитель –  

Слепцова Н.А. 

47 2538 37 10 0 0 0 0 

 

- 

 

- 

2.5. спортивно-оздоровительные  

2.5.1.            

2.6. коллекционно-собирательские  

2.6.1.            

2.6.2.            

2.7. семейно-бытовые  

2.7.1. Семейный клуб «Мамин 

день» 

Руководитель – Глухова О.С 

 

48 

 

932 

 

21 

 

2 

 

1 

 

14 

 

10 

 

0 

 

- 

 

- 

 Арт-группа для детей 

«Айроль» 

Руководитель – Миляева 

Н.В. 

11 142 11 0 0 0 0 0 + - 

2.8. профессиональные  

2.8.1.            
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Общее количество участников клубных формирований по возрастам: 
- дети до 14 лет – 313  человек 

- молодёжь от 14 до 17 лет (включительно) –82  человека 

- молодёжь от 18 до 24 лет (включительно) - 15 человек 

- молодёжь от 25 до 35 лет (включительно) - 32 человека 
- взрослые от 36 до 54 лет (включительно) - 54 человека 

- взрослые от 55 лет и старше - 25 человек 

 

5.2. Достижения клубных формирований самодеятельного народного творчества в отчетном году. 

Общее количество коллективов, принявших участие, в конкурсах (фестивалях, смотрах) в отчетном году: 24 

*один коллектив может несколько раз выехать на конкурсы, считаем каждый выезд. 

Общее количество конкурсов (фестивалей, смотров) в отчетном году: 20(из них дистанционно - 8) 

*каждый конкурс считаем один раз, без повторений 

№

 

п/

п 

Наименование клубного 

формирования 

Наименование мероприятия Место проведения 

мероприятия 

Дата 

проведения 

мероприятия 

Наименование 

награды 

Областные конкурсы/фестивали 

1.  Арт-студия «Театральная VII Фестиваль новогодней сказки Г. Оленегорск 14 января Диплом 1 степени 

2.9. социально-демографические  

2.9.1. Клуб для людей элегантного 

возраста «Домашний очаг» 

Руководитель –  

Кучерявенко М.М. 

20 803 0 0 0 

 

0 
5 15 - 

 

 

- 

2.10. экологические, естественно-научные  

2.10.1

. 

 
         

 

2.11. прочие  

2.11.1 Группа«Дэнс Фит» 

Руководитель –  

Соловьева Е.А. 
18 310 0 0 8 

 

7 3 0 + 

 

- 

 Итого по п. 2 по состоянию 

на 31.12.2024: 16 ед. 
293 9358 159 27 14 26 42 24 3 

 

- 

ИТОГО (п. 1 + п. 2) по 

состоянию на 31.12.2024: 

33 ед. 

521 28180 313 82 15 32 54 25 1 1 
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карусель» «МОРОЗКО» 

2.  

Клуб для людей элегантного 

возраста «Домашний очаг» 

 

Областной конкурс семейного творчества 

«Родные люди» 
Г. Мурманск 21 апреля Диплом II степени 

3.  
Арт-студия «Театральная 

карусель» 

Региональный этап всероссийского 

конкурса детских театральных коллективов 

«Театральная юность России – 2024» 

Г. Мурманск 

Дистанционно 
2024 Диплом III степени 

4.  
Арт-студия «Театральная 

карусель» 

Областной открытый конкурс-фестиваль 

детского творчества «Театральные 

веснушки» 

ГАНОУ МО ЦО 

«Лапландия» 
2024 Лауреат 2 степени 

5.  
Арт-студия «Театральная 

карусель» 

VIIIоткрытый фестиваль любительских 

театров Мурманской области «Театральная 

весна»  

МАУК «Центр 

творчества и досуга 

г. Гаджиево» 

Апрель Гран-при 

6.  
Клуб «Экскурсионное бюро» 

 

Областной добровольческий конкурсе «Про 

лайф» 

ГАНОУ МО «Центр 

образования 

 «Лапландия»  

г. Мурманск 

Май Диплом 1 степени 

7.  
Клуб «Экскурсионное бюро» 

 

II региональный конкурс «Исследователь 

Мурмана 2.0» 

МГОУНБ г. 

Мурманск 
Май Диплом 1 степени 

8.  
Семейный клуб «Мамин день» 

 

Открытый заочный конкурс детского и 

семейного творчества «Сказка осени 2024» 

П. Молочный 

Дистанционно 
05-26 октября Диплом III степени 

Всероссийские конкурсы/фестивали 

1.  
Хореографический коллектив 

« Нью Импровиз» 

Всероссийский конкурс культуры и 

искусства «Великая страна», при поддержке 

Министерства культуры РФ и 

государственного портала «PRO культура» 

Дистанционно 10 апреля  

2 диплома IIстепени 

Диплом Iстепени 

2 лауреата Iстепени 

Лауреат IIстепени 

 

2.  
Студия современной 

хореографии «Резонанс» 

Всероссийский конкурс культуры и 

искусства «Великая страна», при поддержке 

Министерства культуры РФ и 

государственного портала «PRO культура» 

Дистанционно 10 апреля  
Лауреат I степени 

 

3.  
Клуб «Экскурсионное бюро» 

 

Всероссийский нравственно-

патриотический конкурс «Родина» 

г. Москва 

дистанционно   
Апрель Лауреат I степени 

Международные конкурсы/фестивали 

1.  Хореографический коллектив Международный заочный конкурс Дистанционно 2024 Диплом 1 степени 
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« Нью Импровиз» хореографического искусства "Собирает 

таланты" 

2.  
Арт-студия «Театральная 

карусель» 
Международный конкурс «На Олимпе» 

Г. Москва 

Дистанционно 
31 марта 2 Диплома 1 степени 

3.  
Арт-студия «Театральная 

карусель» 

Международный конкурс-фестиваль 

искусств АРТ премьер (зимний этап) 

Г. Симферополь 

Дистанционно 
12 декабря 

Диплом 1 степени 

Гран-при 

 

Иные 

1.  

Клуб творческих людей 

«Клубень» 

 

Городская выставка-конкурс мастеров ДПИ 

«Заозерск Мастеровой», приуроченная ко 

Дню культуры 

г. Заозерск 13-26 март Диплом II степени 

2.  

Клуб декоративно-

прикладного творчества 

«Рукодельница» 

Городской конкурс на лучший головной 

убор в традициях русской культуры 

«Русский кокошник», в рамках городского 

праздника «Гуляй, Масленица» 

г. Заозерск 17 марта Диплом II степени 

3.  
Семейный клуб «Мамин день» 

 

Городской конкурс на лучший головной 

убор в традициях русской культуры 

«Русский кокошник», в рамках городского 

праздника «Гуляй, Масленица» 

г. Заозерск 17 марта 
Диплом 1 степени 

 

4.  
Клуб для людей элегантного 

возраста «Домашний очаг» 

Конкурс самодеятельного творчества 

«Гости дорогие», в рамках городского 

праздника «Гуляй, Масленица» 

г. Заозерск 17 марта Диплом III степени 

5.  
Студия современной 

хореографии «Резонанс» 

Городской конкурс детского и юношеского 

и молодежного творчества «Полярная 

звезда» 

г. Заозерск 20 апреля 
2 Диплома 1 степени 

Диплом IIстепени 

6.  
Арт-студия «Театральная 

карусель» 

Открытый городской конкурс детского, 

юношеского и молодежного творчества 

«Полярная звезда» 

г. Заозерск 20 апреля 

Гран-при 

2 Диплома 1 степени 

6 Дипломов IIстепени 

7.  

Группа иностранного языка 

«Увлекательный 

английский» 

Открытый городской конкурс детского 

творчества на иностранных языках 

«BrightWorld» 

г. Заозерск Апрель 

3 Диплома 1 степени 

2 Диплома II степени 

 

8.  
Клуб для людей элегантного 

возраста «Домашний очаг» 

Городской кулинарный конкурс «Майские 

заморочки и пироги от дочки!» для людей 

элегантного возраста с семьями,  в рамках 

празднования Года семьи 

г. Заозерск 03 мая 
2 Диплома 1 степени 

Диплом IIIстепени 
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9.  

Эстрадно-вокальная студия 

«Эксклюзив» 

 

Городской конкурс самодеятельного 

творчества “Душа России” 
г. Заозерск 04 ноября 

Диплом 1 степени 

2 Диплома II степени 

Диплом IIIстепени 

 

Результативность:    

Гран-при: 3 ед. 

Диплом Лауреата I степени: _4 ед. 

Диплом Лауреата II степени: __2_ ед. 

Диплом Лауреата III степени: __-_ ед. 

Диплом I степени: __19_ ед. 

Диплом II степени: __17_ ед. 

Диплом III степени: __5_ ед. 

Специальный диплом: __-_ ед. 

ИТОГО: _50_ ед. 
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5.3. Перечислить коллективы, имеющие звание на конец отчетного года 

№ 

п/

п 

Наименование коллектива Дата присвоения звания 

(первая) 

Дата последнего подтверждения 

«Народный самодеятельный коллектив» 

1.  -   

«Образцовый самодеятельный коллектив» 

1.  -   

«Заслуженный коллектив народного творчества РФ» 

1. -   

 

5.4. Процент населения, участвующего в систематических занятиях художественным творчеством, по формуле: 

УСК = (УКФ/ЧМО) * 100, где УКФ – количество участников клубных формирований в отчетном году, ЧМО – чис-ть населения в муниц. образовании в отчет. году. 

Год Значение УКФ, 

чел. 

Значение ЧМО, 

чел. 

Значение УСК, 

% 

2022 505 9126 5,5% 

2023 520 7760 6,7% 

2024 521 7760 6,8% 

АНАЛИЗ РАБОТЫ ПО НАПРАВЛЕНИЮ: 

Информация о достижениях учреждения в этом направлении (не более ½ листа формата А 4) 

В 2024 году значение УСК остается на уровне 2023 года. Традиционно наблюдается пророст участников таких клубных формирований, как, 

например, студия современной хореографии «Резонанс», эстрадно-вокальная студия «Эксклюзив», арт-студия «Театральная карусель» клуб 

«Экскурсионное бюро», семейный клуб «Мамин день», молодежный клуб «За нами будущее!» и подростковый клуб «Энергия», благодаря 

активной рекламной кампании. Также, положительно влияет на прирост активное участие вокальных, хореографических и  театральных студий во 

всех культурно-массовых мероприятиях города. Блестящие номера и заслуженные победы этих коллективов в конкурсах, концертных программах 

и фестивалях побуждает население к занятию творчеством.  

Отчётные выступления творческих хореографических коллективов «Мир, в котором всё прекрасно» и «Весеннее настроение» стали 

привычными и долгожданными событиями. Эти мероприятия неизменно собирают большое количество зрителей и получают положительные 

отзывы от родителей и самих участников. Традиционно трогательно на этих майских концертах проходит церемония прощания руководителей с 

теми выпускниками, которые заканчивают 11 класс и покидают Заозерск. 

Участники клуба «Экскурсионное бюро»  выступают в роли организаторов и участников патриотических акций, таких как «Свеча памяти», 

«Георгиевская ленточка», «Письма с фронта» и других. В 2024 году они стали постоянными участниками цикла патриотических встреч с 

участниками СВО. Практически все участники клуба являются членами Волонтерского корпуса ЦКБО, Волонтерами Победы и Юными 

Волонтерами, поэтому ни одно торжественно-траурное, памятное мероприятие, митинг не проходят без их непосредственного участия. В 

областном конкурсе «Доброволец года Мурманской области 2024» представители клуба «Экскурсионное бюро» получили специальный приз 

«Спасибо» в номинации «Добрая команда» 
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Арт-студия «Театральная карусель» продолжает радовать зрителей своими глубокими и трогательными театральными 

зарисовками.Показывая на сцене войну, невозможно оставаться от нее в стороне, поэтому в преддверии Новогодних праздников, театральная 

студия «Акцент» совершала выходы в госпиталь ФГУ «1469 военно-морской клинический госпиталь Северного флота» г.Заозерск с театральными 

миниатюрами, а более юные участники арт-студии попросили передать подаренные им сладкие подарки за участие в Новогодней сказке ребятам из 

ПВР Старого Оскола и Шебекино. 

5.5. Культурно-массовые мероприятия  

№ 

п/п 

 2024 2023 2022 
Общее 

количест

во 

в т.ч. на 

бесплатн

ой 

основе 

в т.ч. на 

платной 

основе 

Общее 

количество 
в т.ч. на 

бесплатн

ой 

основе 

в т.ч. на 

платной 

основе 

Общее 

количес

тво 

в т.ч. на 

бесплатн

ой 

основе 

в т.ч. на 

платной 

основе 

1. Всего культурно-массовых мероприятий, ед. 212 140 72 201 141 60 184 140 44 

-  для детей до 14 лет, ед. 92 40 52 71 39 32 69 43 26 

- для молодежи от 14 до 17 лет включительно, 

ед. 

28 23 5 33 25 8 31 24 7 

- для молодежи от 18 до 24 лет включительно, 

ед. 

20 16 4 18 13 5 14 12 2 

- для молодежи от 25 до 35 лет включительно, 

ед. 

35 27 8 34 26 8 23 20 3 

- для взрослых от 36 до 54 лет включительно, 

ед. 

32 29 3 39 33 6 42 36 6 

- для взрослых от 55 лет и старше, ед. 5 5 0 6 5 1 5 5 0 

2. Всего количество участников культурно-

массовых мероприятий, чел. (без учёта п. 3) 

5352 5352 0 6051 6051 0 6062 6062 0 

-  детей до 14 лет, чел. 1436 1436 0 2213 2213 0 2165 2165 0 

-  молодежи от 14 до 17 лет включительно, 

чел. 

1446 1446 0 874 874 0 994 994 0 

-  молодежи от 18 до 24 лет включительно, 

чел. 

643 643 0 845 845 0 653 653 0 

- взрослых от 25 до 35 лет включительно, чел. 717 717 0 967 967 0 1025 1025 0 
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- взрослых от 36 до 54 лет включительно, чел. 852 852 0 812 812 0 920 920 0 

- взрослых от 55 лет и старше, чел. 258 258 0 340 340 0 305 305 0 

3. Всего количество ОФЛАЙН зрителей 

культурно-массовых мероприятий, чел. (без 

учёта п. 2) 

56213 52643 3570 53072 49533 3539 49704 46075 3629 

-  детей до 14 лет, чел. 13441 11046 2395 15276 13341 1935 15096 12852 2244 

-  молодежи от 14 до 17 лет включительно, 

чел. 

6611 6544 67 4372 4083 289 6439 5673 766 

-  молодежи от 18 до 24 лет включительно, 

чел. 

5345 5242 103 3991 3905 86 2302 2175 127 

- взрослых от 25 до 35 лет включительно, чел. 12516 11820 696 10209 9596 613 7339 7246 93 

- взрослых от 36 до 54 лет включительно, чел. 18227 17889 338 19065 18453 612 17713 17314 399 

- взрослых от 55 лет и старше, чел. 102 102 0 159 155 4 815 815 0 

4. Всего культурно-досуговых мероприятий, ед. 155 90 65 148 93 55 132 90 42 

-  для детей до 14 лет, ед. 66 20 46 44 15 29 45 21 24 

-  для молодежи от 14 до 17 лет включительно, 

чел. 

14 9 5 23 15 8 15 8 7 

- для молодежи от 18 до 24 лет включительно, 

ед. 

14 11 3 14 10 4 14 12 2 

- для взрослых от 25 до 35 лет включительно, 

ед. 

29 21 8 32 24 8 21 18 3 

- взрослых от 36 до 54 лет включительно, чел. 27 24 3 30 24 6 32 26 6 

- для взрослых от 55 лет и старше, ед. 5 5 0 5 5 0 6 5 1 

5. Всего количество участников культурно-

досуговых мероприятий, чел. 

4556 

 

4556 

 

0 5364 5364 0 5392 5392 0 
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-  детей до 14 лет, чел. 1150 1150 0 1939 1939 0 1884 1884 0 

-  для молодежи от 14 до 17 лет включительно, 

чел. 

1259 1259 0 759 759 0 909 909 0 

-  молодежи от 18 до 24 лет включительно, 

чел. 

585 585 0 790 790 0 611 611 0 

- для взрослых от 25 до 35 лет включительно, 

ед. 

605 605 0 849 849 0 931 931 0 

- взрослых от 36 до 54 лет включительно, чел. 719 719 0 707 707 0 802 802 0 

- взрослых от 55 лет и старше, чел. 238 238 0 320 320 0 255 255 0 

6. Всего количество ОФЛАЙН зрителей 

культурно-досуговых мероприятий, чел. 

48946 45472 3474 44950 41496 3454 39369 35773 3596 

-  детей до 14 лет, чел. 11696 9398 2298 12311 10449 1862 12163 9952 2211 

-  для молодежи от 14 до 17 лет включительно, 

чел. 

4692 4625 67 3283 2997 286 3611 2845 766 

-  молодежи от 18 до 24 лет включительно, 

чел. 

4726 4651 75 3886 3805 81 2302 2175 127 

- для взрослых от 25 до 35 лет включительно, 

ед. 

9444 

 
8748 696 

10177 9564 613 6660 6567 93 

- взрослых от 36 до 54 лет включительно, чел. 16993 

 

16655 338 15138 14526 612 13818 13419 399 

- взрослых от 55 лет и старше, чел. 102 102 0 155 155 0 815 815 0 

7. Всего информационно-просветительских 

мероприятий, ед. 

57 50 7 53 46 7 52 50 2 

-  для детей до 14 лет, ед. 26 20 6 27 23 4 24 22 2 

-  для молодежи от 14 до 17 лет включительно, 

чел. 

14 14 0 10 9 1 16 16 0 

- для молодежи от 18 до 24 лет включительно, 

ед. 

6 5 1 4 3 1 0 0 0 
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- для взрослых от 25 до 35 лет включительно, 

ед. 

6 6 0 2 2 0 2 2 0 

- взрослых от 36 до 54 лет включительно, чел. 5 5 0 9 9 0 10 10 0 

- для взрослых от 55 лет и старше, ед. 0 0 0 1 0 1 0 0 0 

8. Всего количество участников 

информационно-просветительских 

мероприятий, чел. 

796 796 0 690 690 0 670 670 0 

-  детей до 14 лет, чел. 286 286 0 274 274 0 234 234 0 

-  для молодежи от 14 до 17 лет включительно, 

чел. 

187 187 0 115 115 0 118 118 0 

-  молодежи от 18 до 24 лет включительно, 

чел. 

58 58 0 55 55 0 36 36 0 

- для взрослых от 25 до 35 лет включительно, 

ед. 

112 112 0 110 110 0 245 245 0 

- взрослых от 36 до 54 лет включительно, чел. 133 133 0 135 135 0 206 206 0 

- взрослых от 55 лет и старше, чел. 20 20 0 37 37 0 87 87 0 

9. Всего количество ОФЛАЙН зрителей 

информационно-просветительских 

мероприятий, чел. 

8838 8746 92 10335 10302 33 7774 7752 22 

-  детей до 14 лет, чел. 1716 1652 64 2933 2900 33 3187 3165 22 

-  для молодежи от 14 до 17 лет включительно, 

чел. 

1919 1919 0 2828 2828 0 1576 1576 0 

-  молодежи от 18 до 24 лет включительно, 

чел. 

619 591 28 0 0 0 1100 1100 0 

- для взрослых от 25 до 35 лет включительно, 

ед. 

3072 3072 0 679 679 0 911 911 0 

- взрослых от 36 до 54 лет включительно, чел. 1512 1512 0 3895 3895 0 980 980 0 

- взрослых от 55 лет и старше, чел. 0 0 0 0 0 0 20 20 0 
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10 Количество кино-видео сеансов, ед. 1 1 0 1 1 0 - - - 

11 Количество посетителей кино-видео сеансов, 

чел. 

980 980 0 50 50 0 - - - 

12 Количество дискотек/танцевальных вечеров, 

ед. 

11 3 8 8 0 8 5 0 5 

13 Количество посетителей 

дискотек/танцевальных вечеров, чел. 

1899 1531 368 697 225 472 865 0 865 

 

 

5.5.1. Уровень удовлетворенности гражданами качеством предоставления услуг, по результатам проводимых опросов (в %): 92,0 %  
По результатам проведенной независимой оценки качества предоставления услуг, уровень удовлетворенности составил 92%. Анализ подробного 

статистического отчета позволил выявить основные показатели, по которым наблюдается наименьшая степень удовлетворенности. Основными из них стали 

мероприятия из раздела III«Доступность для инвалидов» - входные группы не оборудованы пандусами/подъемными платформами; отсутствие 

адаптированных  лифтов, поручней, расширенных дверных проемов; отсутствие специально оборудованных санитарно-гигиенических помещений. 

Указанные недостатки учтены при разработке проектно-сметной документации на проведение капитального ремонта здания ЦКБО (раздел 10. 

Мероприятия по обеспечению доступа инвалидов). В ходе проведения работ по капитальному ремонту здания, недостатки будут устранены. 

 

5.5.2. Мероприятия, проводимые в учреждении на условиях аренды  

Количество мероприятий: 0 мероприятий                       

Количество посетителей: 0 человек  

 

 

5.6. Кинозалы и виртуальные концертные залы на базе учреждения 

 Наличие у учреждения кинозала / виртуального 

концертного зала 

Количество проведенных 

мероприятий 

Количество 

зрителей 

Кинозалы 0 0 0 

Виртуальные концертные залы 0 0 0 

5.7. Фонды музеев и музейная деятельность 

№ 

строки 

Фонды музея, 

единиц 

(сумма гр. 3, 4, 

5) 

в том числе Фонды, 

экспонировавшиеся 

в течение отчетного 

года (из гр. 2) 

Число посещений 

музея за год,  

единиц 

из них 

школьниками, 

учащимися и 

студентами 

(из гр. 7) 

живопись, 

графика, 

скульптура 

предметы 

быта и 

этнографии 

прочие 

- - - - - - - - 
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5.8. Работа Учреждения по программе «Пушкинская карта» 

Год Количество проведенных мероприятий в рамках 

реализации программы «Пушкинская карта» 

Количество проданных билетов по программе «Пушкинская карта» 

2022 1 50 договор с ООО «51Билет «заключен в конце ноября 2022 

2023 35 120 

2024 35 166 

 

АНАЛИЗ РАБОТЫ В РАМКАХ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ: 

Для продвижения программы «Пушкинская карта» в учреждении используются методы информирования населения – на афишах 

обязательно присутствует логотип «Пушкинской карты». На публикациях анонсов мероприятий в сетях также указывается и логотип, и текстом 

акцентируется внимание на возможности использования карты. Кроме того, без привязки к мероприятиям в официальной группе ВКонтакте 

периодически публикуются информационные посты о самой программе – ее целевая аудитория, возможности, алгоритм использования. Кроме 

таких неадресных методов, специалисты используют индивидуальный подход к целевой аудитории. Так, специалисты ЦКБО регулярно посещают 

классные часы в общеобразовательном учреждении города в тех классах, где возраст учеников от 14 лет. Также информацию о предстоящих 

мероприятиях по «Пушкинской карте» специалисты ЦКБО направляют в родительские чаты, классным руководителям, публикуют на Доске 

объявлений в соцсети. Также проводится активная работа с замполитами воинских частей, в которые регулярно направляются на службу молодые 

люди возраста 18-22 года. Главной особенностью такой индивидуальной агитационной работы является не только информирование, но и 

практическая помощь в оформлении и обучении пользованию «Пушкинской картой». Так, на базе отдела библиотечного обслуживания на 

постоянной основе находятся специалисты, которые помогают молодым людям оформить карту и рассказывают о ее возможностях и алгоритмах 

использования. Количество обратившихся за такой практической помощью за 2024 год составило 47 человек (примерно половина из которых – 

молодые военнослужащие). 

Основной сложностью в реализации программы является малая численность целевой аудитории в городе. Поскольку в городе нет ни 

высших, ни средне-специальных образовательных учреждений, то после окончания школы (которая всего 1) молодежь покидает место проживания 

с целью дальнейшего получения образования. Молодые военнослужащие ограничены во времени в связи с исполнением служебных обязанностей, 

и даже при наличии оформленной «Пушкинской карты» посещение мероприятий является для них проблематичным. Другим сдерживающим 

фактором для местного населения является традиционно выездной характер проведения отпускного/каникулярного летнего периода, и зачастую 

молодые люди предпочитают «приберечь» средства на «Пушкинской карте» с целью посещения музеев, театров и выставок в крупных городах. 

Данная тенденция хорошо заметна при анализе количества приобретаемых на мероприятия билетов, увеличение которого традиционно происходит 

в осенний период, а особенно – в декабре 
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5.9. Дистанционная работа Учреждения 

5.9.1.Работа учреждения в сети «Интернет» 

Количество 

зарегистрированных 

пользователей на онлайн 

площадках (учитываются все 
онлайн площадки) 

Трансляции через портал 

«PRO.Культура.РФ» 

Число мероприятий, проведенных в сети 

«Интернет» 

Число просмотров мероприятий, проведенных 

в сети «Интернет» 

количество 

трансляций 

количество 

просмотров 

всего число онлайн-

трансляций 
мероприятий (в 

режиме 

реального 
времени) 

число онлайн 

мероприятий 
(в записи) 

всего число просмотров 

онлайн-трансляций 
мероприятий (в 

режиме реального 

времени) 

число 

просмотров 
онлайн 

мероприятий 

(в записи) 

по состоянию 

на 01.01.2024 
г. 

по состоянию 

на 31.12.2024 г. 

4367 4581 3 73 32 6 26 32694 16981 15713 

5.9.2. Мероприятия в онлайн формате 

Общее количество мероприятий - 32, количество участников – 293, количество просмотров – 32694. 
 

Сведения о наиболее значимых мероприятиях: 

 

№

 

п

/

п 

Форма и название Дата 

проведения 

Место 

проведения 

Целевая 

аудитория 

Количество 

участников/ 

Количество 

просмотров 

Краткое описание 

1 Онлайн-выставка 

«Лапладния – саамов 

колыбель», в рамках 

городского фестиваля 

саамской культуры «Радуга 

Кольского Севера» 

01.-07 

февраля 

 

Группа ВК 

Жители г. 

Заозерск, 

подписчики 

группы ЦКБО 

37/517 В рамках открытого городского фестиваля саамской 

культуры 

«Радуга Кольского Севера», посвященного дню саамского 

народа состоялась Онлайн - выставка «Лапландия - саамов 

колыбель». 

2 Областная акция 

«Заполярная Победа. 80 

минут о войне» 

01.сентября 

– 30 октября  

 

Группа ВК 

Жители 

Мурманской 

области, 

подписчики 

группы ЦКБО 

7/6060 Акция посвящена 80-й годовщине Петсамо – Киркенесской 

операции по разгрому немецко – фашистских войск в 

советском Заполярье. 

Акция «Заполярная Победа. 80 минут о войне» - это 

марафон чтения стихов фронтовых поэтов в память о воинах 
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– защитниках Заполярья, которые ценой своей жизни 

отстояли северные рубежи нашей Родины и стойко 

перенесли все тяготы военного времени в суровых условиях 

Крайнего Севера. 

 Поэтический флешмоб "На 

берегу Лугани...", в рамках 

Дня воссоединения 

Донецкой Народной 

Республики, Луганской 

Народной Республики, 

Запорожской области и 

Херсонской области с 

Российской Федерацией  

30 сентября Посетители 

отдела 

библиотечного 

обслуживания 

ЦКБО, подисчики 

группы ЦКБО 

12/2400 30 сентября - День воссоединения Донецкой Народной 

Республики, Луганской Народной Республики, Запорожской 

области и Херсонской области с Российской Федерацией. 

В рамках празднования этой знаменательной даты наши 

самые активные читатели приняли участие в поэтическом 

флешмобе «На берегу Лугани... » 

Сотрудники отдела библиотечного обслуживания ЦКБО 

совместно с Центральной библиотекой для детей города 

Луганска подобрали стихи самых известных поэтов ЛНР, а 

затем провели громкие чтения отобранных стихов, 

рассказали школьникам (читателям? А то у нас сначала 

флешмоб для читателей, а потом школьники, целевая 

аудитория мероприятия перестает быть понятна. Или 

«участникам мероприятия») о празднике и об истории 

города Луганска, столице Луганской Народной Республики. 

О том, что также город именовался Ворошиловград. И об 

одном из самых знаменитых луганчан - Владимире Дале. 

На мероприятии прозвучали стихи Михаила Матусовского, 

Геннадия Довнара, Якова Захарова, Александра Кравцова, 

Ларисы Бекрешевой, Владимира Гринчукова, Людмилы 

Деевой, Бориса Жарова, Татьяны Забуга-Лариной, 

Владимира Зайцева, Василия Иванцова, Екатерины 

Кичаповой, Наталии Мавроди, Владимира Спектора, 

Светланы Тишкиной, Юрия Цыганкова-Серебрякова, Ивана 

Чалого. 

Итогом мероприятия стал видеоролик с чтением 

стихотворения Наталии Мавроди «Старые улицы Луганска», 

опубликованный в группе ЦКБО в социальной сети ВК. 
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5.10. Работа Учреждения по направлениям (ОФЛАЙН) 

 

5.10.1. Работа с людьми с ограниченными возможностями здоровья 

Доля культурно-массовых мероприятий, рассчитанных на обслуживание людей с ограниченными возможностями здоровья, от общего количества 

культурно-массовых мероприятий, проведенных в отчетном году по формуле:  

Доля КММОВЗ = (КММОВЗ /КММ) * 100, где КММОВЗ – количество культурно-массовых мероприятий, проведенных для людей с ограниченными 

возможностями здоровья в отчетном году, КММ – количество культурно-массовых мероприятий, проведенных в отчетном году. 

 

Год Значение 

КММОВЗ, ед. 

Значение КММ, 

ед. 

Значение доли 

КММОВЗ, % 

2022 4 184 2,17 

2023 4 201 1,99 

2024 8 212 3,77 

Общее количество участников – 56, зрителей – 25. 

 

Количество людей с ОВЗ и инвалидностью, ставших зрителями мероприятий Учреждения - 10. 

 

Сведения о наиболее значимых мероприятиях: 

 

№ 

п/

п 

Форма и название Дата 

проведения 

Место 

проведения 

Целевая 

аудитория 

(инвалиды, 

дети-инвалиды) 

Количество 

участников/ 

Количество 

посетителей 

Краткое описание 

1 Мероприятие для 

детей «И 

невозможное 

возможно!», урок 

доброты с 

творческим мастер-

классом. 

27 января  

 

ЦКБО 

Хорошее место 

Дети-инвалиды 6/6 Специалисты ЦКБО 27 января провели «Урок доброты» для детей 

с ОВЗ,учащихся в ГОБОУ «Минькинская коррекционная  школа-

интернат». 

Вместе с детьми специалисты ЦКБО говорили о важности добрых 

поступков, поиграли в веселые игры и провели творческий 

мастер-класс. 

На мастер-классе ребята создавали своими руками из соли и 

красок яркую и волшебную бабочку. 

Самое важное для всех– это делиться своей добротой с другими. 

Ребята весело провели время и в завершении мероприятия все 

пили вкусный чай с конфетами. 

2 Игра для детей с 

анимацией и 

27 марта  

 

Дети-инвалиды 10/12 27 марта в «Хорошем месте» ЦКБО специалисты провели для 

детей мероприятие по основам безопасности поведения дома и в 
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творческим мастер-

классом 

«Анимашки-

познавашки» 

ЦКБО 

Хорошее место 

общественных местах.  

В формате диалога, обсудили, что современный мир так же, как и 

всегда наполнен опасностями, просто они стали другими. 

Вспомнили правила безопасного поведения в различных 

ситуациях, а также, как вести себя с незнакомыми людьми на 

улице. Выяснили, что многие пословицы и поговорки – это 

древние рекомендации о безопасном поведении, а также многие 

сказки, учат нас, что нарушение правил безопасности, приводит к 

печальным последствиям. 

Также специалисты провели творческий мастер-класс, где дети 

смогли проявить свою фантазию, а в заключении в теплой и 

дружественной атмосфере устроили чаепитие с просмотром 

познавательного мультфильма. 

3 Игровая программа 

«Я дарю свой 

яркий мир» 

18 мая  

 

ЦКБО 

Хорошее место 

 

Дети-инвалиды 9/5 18 мая в Хорошем месте специалисты ЦКБО провели для 

обучающихся Минькинской коррекционной школы-интерната и 

детей города с ОВЗ игровую программу «Я дарю свой яркий 

мир». 

Мероприятие проводилось параллельно с «Открытием 

Добро.Центра», поэтому прошло динамично и весело: дети 

танцевали, узнали о достижениях Волонтерского Корпуса ЦКБО, 

смотрели выступление вокалиста и подпевали, а в завершении 

приняли участие в творческом мастер-классе на котором они 

сделали свое дерево добра из разноцветных ниток и ярких 

пуговиц. Дети проявили свою огромную фантазию и ушли домой 

с прекрасной поделкой и отличным настроением. 

4 Мастер-класс 

«Мастерская Деда 

Мороза. Елочный 

шар» 

14 декабря  

 

ЦКБО 

Читальный зал 

отдела 

библиотечного 

обслуживания 

Дети-инвалиды 5/10 Увлекательно, волшебно и по-новогоднему прошел мастер-класс 

для ребят с ОВЗ в отделе библиотечного обслуживания. Ребята 

побывали в «Мастерской деда Мороза», где они очень старались и 

были в восторге от занятия, они ярко и дружно создавали елочные 

шары. Свои работы ребята выполнили особенно аккуратно, а 

красочные материалы, поддержка и мастерство сотрудников 

библиотеки помогли подойти к выполнению задания с особым 

желанием и проявить весь свой творческий потенциал. 

 

Ведется ли индивидуальная работа в этом направлении (да, нет): ДА 
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В рамках данной деятельности волонтёрский корпус ЦКБО оказывает значительную поддержку на дому, помогая решать бытовые вопросы. 

Кроме того, накануне новогодних праздников волонтёры ЦКБО провели благотворительную акцию «Коробка добрых дел», в ходе которой был 

организован сбор подарков к Новому году. Все подарки были вручены лично и адресно тем, кто в них нуждался. 

 

АНАЛИЗ РАБОТЫ ПО НАПРАВЛЕНИЮ: 

Одной из важнейших и основных задач учреждения культуры является создание доступной среды, обеспечивающей доступность для детей с 

ограниченными возможностями здоровья и обеспечения их социализации. 

В ЦКБО была организована тесная система взаимодействия между родителями и детьми с ограниченными возможностями здоровья. 

Главным направлением работы специалистов ЦКБО стало развивающее, культурное и информационно-просветительское направление. 

Раннее начало комплексной помощи максимально содействует возможным достижениям в развитии ребёнка, успешной социализации и включению 

ребенка в ближайшую социальную среду с последующей интеграцией в общество. 

Ежегодно ЦКБО ведет работу и сотрудничает с воспитанниками коррекционной школы  ГОБОУ «Минькинская коррекционная школа-

интернат», детьми с ОВЗ из ГОБОУ МОУ СОШ №289, а также в этом году была проведена работа и к нам еще присоединились на одном из 

мероприятий воспитанники из Мурманской школы интернат №3 для слабослышащих. 

В 2025 году работа в этом направлении будет продолжена, ведь каждый ребенок нуждается в помощи, адаптации и поддержке.  
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5.10.2. Работа с представителями старшего поколения 

Доля культурно-массовых мероприятий, рассчитанных на представителей старшего поколения, от общего количества культурно-массовых 

мероприятий, проведенных в отчетном году по формуле:  

Доля КММП = (КММП /КММ) * 100, где КММП – количество культурно-массовых мероприятий, проведенных для представителей старшего 

поколения в отчетном году, КММ – количество культурно-массовых мероприятий, проведенных в отчетном году. 

 

Год Значение 

КММП, ед. 

Значение КММ, 

ед. 

Значение доли 

КММП, % 

2022 5 184 2,71% 

2023 6 201 2,99% 

2024 5 212 2,36% 

 

Общее количество участников – _258___, зрителей – __102___. 

 

Сведения о наиболее значимых мероприятиях: 

 

№ 

п/п 

Форма и название Дата 

проведен

ия 

Место 

проведения 

Количество 

участников/ 

Количество 

зрителей 

Краткое описание 

1. Вечер отдыха для 

людей элегантного 

возраста «Новый 

год в стиле Ретро» 

13 января  Открытое 

пространство для 

досуга и отдыха 

«Хорошее место» 

15/7 По традиции после новогодних праздников  в центре культуры 

проводят вечера отдыха для людей элегантного возраста. В канун 

Старого Нового года в открытом пространстве для досуга и отдыха 

"Хорошее место" состоялся вечер отдыха для людей 

элегантного возраста "Новый год в стиле Ретро". В этом году он стал 

необычным, так как перед основной праздничной программой, для 

людей элегантного возраста был проведен творческий мастер-класс по 

расписыванию деревянного домика в новогоднем стиле. Далее в 

программе новогоднего вечера были исполнены ретро шлягеры, как 

вокалистами, так и самими участниками. Были проведены интересные 

игры «Угадай мелодию» ретро шлягеров. И,  конечно же, не обошлось 

без караоке новогодних песен. А какой Старый Новый год без Деда 

Мороза и Снегурочки? Все гости с героями закружились в дружном 

веселом хороводе, вокруг елочки и Дед Мороз вручил представителям 

старшего поколения новогодние подарки. 

Вечер отдыха для старшего поколения новый год в стиле ретро - это 
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особенное событие, которое способно принести радость, воспоминания 

о прожитых годах и уютную атмосферу. В этот вечер создается особая 

атмосфера, наполненная добротой, теплом и ностальгией. Все гости в 

стильных нарядах времен прошлых лет, звучит музыкальное 

сопровождение, напоминающее о золотых хитах прошлого века, а также 

дарит людям возможность отдохнуть и насладиться общением в уютной 

обстановке. Новый год в стиле ретро для старшего поколения 

становится не просто праздником, а настоящим возвращением в 

прошлое, когда жизнь была спокойнее, медленнее 

2. Вечер отдыха с 

интерактивной 

программой «На 

активной волне!» 

24 

февраля  

Открытое 

пространство для 

досуга и отдыха 

«Хорошее место» 

23/8 24 февраля в «Хорошем месте» ЦКБО состоялся вечер отдыха для 

людей элегантного возраста «На активной волне». Вечера отдыха в 

открытом пространстве для досуга и отдыха для жителей старшего 

поколения, стали уже традиционными. Темой этого вечера было – 

активный отдых, активное мышление, активная позиция и активная 

жизнь. 

Специалисты ЦКБО подготовили и провели интерактивно-

развлекательный вечер для старшего поколения, включив в него 

активные танцы, интеллектуальные игры и, конечно же, много музыки 

и хорошего настроения. В качестве разминки гостям вечера задавали 

вопросы, загадки и ребусы. За каждый правильный ответ раздавалась 

карамельная конфета, в конце вечера у кого больше набралось конфет – 

получал приз. Так же представители старшего поколения поучаствовали 

в танцевальном флешмобе. Специально для присутствующих 

прозвучали вокальные номера от творческих коллективов. В этот вечер 

гости так же поиграли в игру «А у вас спина белая!», каждый рисовал 

на листке прикрепленном на спину фломастером на заданную тему 

«Отдых на море». Участники должны были угадать, что же рисует на их 

спинах сосед и передать следующим. Игра получилась очень веселой, и 

людям элегантного возраста было очень приятно почувствовать себя 

опять детьми. 

Вечера отдыха для людей старшего поколения - это замечательная 

возможность погрузиться в атмосферу уюта и тепла, провести время в 
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компании единомышленников и насладиться приятными 

развлечениями. Здесь каждый может найти занятие по душе: будь то 

увлекательные игры, увлекательные конкурсы или просто дружеские 

беседы. Важно помнить, что такие встречи способствуют поддержанию 

социальных связей, развитию кругозора и сохранению позитивного 

настроения. В конце вечера каждый участник уходит с чувством 

радости и удовлетворения, а также с новыми впечатлениями и 

знакомствами. 

3. Городской 

кулинарный 

конкурс для людей 

элегантного 

возраста с семьями 

«Майские 

заморочки и 

пироги от дочки», 

в рамках 

празднования Года 

семьи 

03 мая Молодежное 

пространство 

«Сопки» 

19/16       В рамках празднования Года семьи  специалисты ЦКБО провели 

кулинарный конкурс «Майские заморочки и пироги от дочки» для 

людей элегантного возраста с семьями в молодежном пространстве 

«Сопки». Это уже второй кулинарный конкурс для старшего поколения, 

который проводится в таком формате, и получает положительную 

оценку, как от организаторов, так и участников. 

     В прекрасный майский день самые очаровательные участники со 

своими семьями приняли участие в кулинарном конкурсе. Домашним 

заданием для участниц было приготовить любую выпечку с овощной 

начинкой и конечно же они постарались удивить и жюри и гостей 

мероприятия. Были пирожки с капустой и картофелем, а так же 

невероятные молдавские виртуты. Необычные маффины с морковкой и 

орехами приготовила одна из участниц. А пироги с капустой по 

семейному рецепту поразили всех присутствующих.  

      Этапы кулинарного конкурса были интересными, познавательными 

и по-семейному душевными.А именно вместе, как одна большая семья, 

в рамках празднования Года Семьи, приготовили салат «Оливье», 

закрутили невероятные закуски с различными начинками, ответили на 

все вопросы и продемонстрировали свои шедевры выпечки с овощной 

начинкой.Участники конкурса, как настоящие профессионалы – 

кулинары справились со всеми заданиями.Очаровательные и 

элегантные участницы не переставали удивлять кулинарными 

способностями, оптимизмом и яркими улыбками! 

И по традиции, участники поучаствовали мастер - классе который 

подготовила и провела специально к Светлому празднику Пасхи 

домашний кондитер Марина Цедрик. Самое доброе жюри - Мукиенко 
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Сергей, Щебельникова Наталья и Марина Цедрик по достоинству 

оценило всех милых участниц и их кулинарные способности. 

Мероприятия для людей элегантного возраста всегда проходят легко, 

душевно и очень атмосферно. И кулинарный конкурс не исключение.  

Работа со старшим поколением всегда значима и для самих участников 

и для молодежи, ведь очень важно всегда держать связь между 

поколениями, передавать богатый опыт от старшего поколения к 

молодому инаоборот, молодежь учит новым инновациям и дает 

уверенность пожилым людям, что они очень важны. 

Забота и внимание для пожилых людей очень важны. Именно для того, 

чтобы им было комфортно и приятно в коллективе, чтобы они не 

скучали и с радостью проводили время, организуются специальные, 

интересные для них мероприятия. Это могут быть тематические вечера, 

познавательно-обучающие занятия, различные лекции. Именно они 

добавляют красок жизни. Правильно организованный вечер отдыха для 

пожилых людей дает им возможность приятно и с пользой провести 

время, проявить свои таланты и просто расслабиться. 

 

АНАЛИЗРАБОТЫ ПО НАПРАВЛЕНИЮ: 

Направление работы со старшим поколением играет важную и приоритетную роль, поскольку позволяет поддерживать и развивать культурные 

традиции и ценности, а также сохранить преемственность поколений.  Целью работы является создание комфортной и интеллектуально 

насыщенной среды для старшего поколения, где они могут общаться, развиваться и чувствовать себя полезными для общества. Задачи работы 

включают в себя организацию культурных мероприятий, кружков и семинаров, направленных на развитие творческих способностей и социальной 

активности пожилых людей. Важно также обеспечить доступность культурных возможностей для старшего поколения, учитывая их особенности и 

потребности. Работа со старшим поколением в клубных формированиях способствует сохранению и передаче культурного наследия, а также 

повышению качества жизни пожилых людей. С целью творческой самореализации, а также социальной адаптации старшего поколения, в 

учреждении культуры реализуются мероприятия, активными участниками которых являются пожилые люди. Также целью работы со старшим 

поколением является активный досуг, культурное времяпрепровождение. Все эти цели отражаются во многих мероприятиях ЦКБО. 

С 2006 года в ЦКБО существует действующий клуб для людей элегантного возраста «Домашний очаг», численность его составляет 20 человек 

пенсионного возраста, которые активно участвуют в культурной жизни города и мероприятиях, как городских, так и областных.  Активные и 

энергичные люди, которые в полной мере реализуют свои творческие таланты и имеют прекрасную возможность проводить содержательный и 

интересный досуг, участвуя в культурной жизни города и области. Их активная деятельность и участие в городских и областных мероприятиях 

разногоуровня является ярким подтверждением удачной и плодотворной работы в данном направлении. Мероприятия спортивно – 

развлекательные, такие как танцевальные вечера и вечера отдыха «На активной волне», «Новый год в стиле Ретро» в рамках городскихи 

клубныхмероприятий, являются ярким примером активного участия людей старшего поколения в жизни общества, раскрытия творческого 

потенциала, культурного и позитивного время препровождения. Масштабные городские культурные и патриотические мероприятия также не 
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проходят без участия членов клуба «Домашний очаг»: фестиваль  «Дружба народов», городской праздник «Гуляй масленица», фестиваль зимних 

забав «Мой снежный край», концертная программа «Пасхальные встречи», ретро фестиваль «Поверь в мечту», мероприятия приуроченные к 9 мая.  

Помимо мероприятий ведется волонтерская работа среди участников старшего поколения «Серебряные волонтеры». Участники клуба 

«Домашний очаг» активно принимают участие в гражданско - патриотических акциях «Георгиевская ленточка», «Письма с фронта», «Свеча 

памяти», «Коробка добрых дел», «Чистое уважение», «День неизвестного солдата» и т.д. Экологических акциях «Сад победы», «Сохрани лес». 

«Серебряные волонтеры» ЦКБО  активные участники форума «ДоброКульт». Участники форума регионального отделения Всероссийского 

общественного движения "Волонтёры Победы" в г. Кировске. Активная работа волонтерского корпуса ЦКБО «Серебряные волонтеры» так же 

ведется по обмену опытом с молодежью города и работа по оказанию помощи участникам СВО совместно с волонтерским корпусом «Тепло 

Севера». 

 

5.10.3. Работа по формированию и популяризации семейных ценностей  

Доля культурно-массовых мероприятий, направленных на формирование и популяризацию семейных ценностей, от общего количества культурно-

массовых мероприятий, проведенных в отчетном году по формуле:  

Доля КММС = (КММС /КММ) * 100, где КММС – количество культурно-массовых мероприятий, направленных на популяризацию семейных 

ценностей в отчетном году, КММ – количество культурно-массовых мероприятий, проведенных в отчетном году. 

Год Значение 

КММС, ед. 

Значение КММ, 

ед. 

Значение доли 

КММС, % 

2022 19 191 4,71% 

2023 9 201 4,48% 

2024 13 212 6,14% 

 

Общее количество участников – 348, зрителей – 993. 

 

Сведения о наиболее значимых мероприятиях: 

 

№ 

п/п 

Форма и название Дата 

проведения 

Место 

проведения 

Количество 

участников/ 

Количество 

зрителей 

Краткое описание 

1. Конкурсно-
развлекательной 

программы 

«Заозерская семья мама, 

папа, я!», в рамках 
Всемирного Дня и Года 

семьи 

15 мая Зеркальный 

зал ЦКБО 

46/4 Самый радостный, веселый, а самое главное счастливый и 

активный вечер для детей и их родителей прошел в стенах ЦКБО. 

Специалисты ЦКБО провели Конкурсно - развлекательную 

программу «Заозерская семья – мама, папа, я» в рамках 

празднования Международного дня семьи и Года семьи. 

Ребята вместе с родителями с удовольствием принимали 

участие в конкурсах: «Кулинарный батл», «Битва поколений», 
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 «Безбашенная башня», «Счастливые моменты», «Я его слепила, из 

того, что было».  

Родители и дети получили незабываемые, положительные 

эмоции и впечатления. В этот чудесный вечер победителями были 

все! И самым лучшим подарком было совместное 

времяпровождение. 

Цели и задачами конкурса является создание благоприятных 

условий для совместной деятельности детей и родителей, а также 

способствовать развитию доверительных (позитивных) отношений 

между детьми и родителями, укрепление традиций семейного 

воспитания и важным аспектом является создание условий для 

моделирования здорового образа жизни в семье. 

2. Городской фестиваль 

«Счастливая семья» в 

рамках Года семьи 

 

 

15 – 22 

октября 

Зеркальный 

зал  и 

Фойе ЦКБО 

1280/35 Фестиваль для молодых семей с детьми «Счастливая семья», в 

городе Заозерске уже давно стал традиционным и является самым 

яркимсобытием, который дарит массу позитива и незабываемых 

моментов! С каждым годом он  собирает все больше активных 

семей с малышами и пользуется популярностью. 

Целью и задачамифестиваля является организация и 

расширение форм активного досуга молодых семейных пар, 

имеющих детей раннего возраста.  А так же поддержка и развитие 

творческого потенциала семей;пропаганда положительного опыта 

семейных отношений; 

сплочение молодых семей во время совместного культурного 

досуга.   

Выставка-конкурс рисунков для мам с малышами «Пальчики, 

ладошки – рисуют ручки-ножки» привлек самых маленьких 

участников и их родителей. Прекрасная возможность получить 

максимальные эмоции и развитие детей от пальчиковых красок и 

расширить фантазию, а главное совместное творчество 

положительно влияет на совместную деятельность ребенка и 

родителей. 

Самыми запоминающимися  событиями стали конкурсы 

"Ползунки, на старт!"- 2024 и "Крепыши, на старт!"- 2024, где юные 

спортсмены продемонстрировали свою ловкость, упорство и 

очарование. 
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Малыши от 2,5 до 4 лет с азартом покоряли «Полосу 

препятствий», каждый "Крепыш" с достоинством справился с 

задачей! 

«Конкурс-игра» проходил для участников без специальной 

подготовки! Главное - это фантазия и творческий подход! Малыши 

проявили свою креативность и творческий подход, построив 

надежные дома. 

Конкурс болельщиков стал настоящим украшением фестиваля!  

Команды, поддерживающие своих юных спортсменов, 

подготовили задорные речевки и кричалки, создавая атмосферу 

праздника и азарта. 

"Семейный Лук" - парад стилей! Семьи продемонстрировали 

свой неповторимый стиль, используя маскарадные костюмы - 

каждый образ был уникален и завораживал! 

Во время конкурсной программы работали творческие 

площадки, а семейный клуб "Мамин день" собрал вокруг себя много 

творческих мам с детьми на мастер-классе "Вместе с мамой". 

Данные конкурсы дают семьям возможность принять активное 

участие в культурной жизни города. Позволяют раскрывать 

творческий потенциал родителей и их детей, подавать яркий пример 

для молодежи города  позитива, активной жизненной позиции и 

любви к своим малышам.  

3. Новогодний вечер 

отдыха для семей 

«КоД – ЁЛКА!» 

27 декабря Зеркальный 

зал 

32/0 В канун Нового года специалисты  ЦКБО впервые провели 

новогодний вечер отдыха для семей «КоД – Ёлка». Мероприятие 

собрало множество семей разного возраста. Как одна большая 

дружная семья объединились вместе и наслаждались культурным 

отдыхом. 

Новый год – самый семейный праздник в году! Его ждут не 

только дети, но и взрослые!В этот волшебный вечер вас гостей 

ожидало настоящее чудо, много музыки, семейного уюта и 

Новогоднего настроения.  А так же гостей ждали вкусные угощения 

и яркая праздничная атмосфера.  

Самый яркий,  самый семейный,  самый Новогодний семейный 

вечер состоялся в Зеркальном зале ЦКБО. Это было незабываемое 

событие, наполненное волшебством и радостью. По старой, доброй 

традиции, сказочные герои и, конечно же, Дед Мороз, приглашают 
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жителей Заозерска на семейный вечер отдыха!Гости смогли увидеть 

настоящих Деда Мороза и Снегурочку, смелых юных богатырей и 

очаровательную Бабушку-Забавушку, кузнеца и веселых карамелек, 

а также Дракона. А в конце вечера мы все вместе встретили 

обворожительную змею — символ наступающего года.Все 

участники вечера с удовольствием играли в игры, танцевали и, 

конечно же, водили хоровод. Снегурочка показала волшебный 

мастер-класс по созданию снежинок, а Бабушка-Забавушка угостила 

пирогами гостей. Этот праздник запомнится всем надолго и оставит 

приятные воспоминания. 

Такие мероприятия положительно влияют на эмоциональную 

составляющую всех людей, их семей и приобщают к культурным 

традициям.  

 

 

АНАЛИЗ РАБОТЫ ПО НАПРАВЛЕНИЮ: 

Семья представляет собой краеугольный камень социума, фундамент, на котором строится жизнь каждого индивида. Семейные ценности 

играют ключевую роль в формировании личности, воспитании детей и укреплении межличностных связей. В связи с этим, деятельность ЦКБО, 

направленная на развитие и популяризацию семейных ценностей, становится одной из приоритетных задач современного общества. 

Основной целью процесса формирования семейных ценностей является создание гармоничной и благоприятной среды в семье. Работа с семьями 

включает в себя организацию мероприятий, направленных на развитие и укрепление семейных ценностей. Это приобщение детей к ценностям, 

которые помогут им стать нравственными, ответственными и успешными взрослыми. 

ЦКБО также работает над формированием у детей таких качеств, как уважение к родителям, терпимость, любовь к ближнему, чувство 

собственного достоинства и ценности. Это одна из главных целей воспитания. 

Для достижения этих целей ЦКБО активно работает над популяризацией семейных ценностей. Ещё одной задачей популяризации семейных 

ценностей является поддержка молодых семей и помощь им в создании крепких отношений. Проводятся мероприятия, в которых могут 

участвовать молодые семьи с маленькими детьми, такие как фестиваль «Счастливая семья», «Мама, папа, я — счастливая семья» и Новогодний 

вечер отдыха «КоД — ЁЛКА!». 

Формирование и популяризация семейных ценностей являются важными аспектами развития современного общества. Деятельность ЦКБО 

по привлечению семей к культурной и активной жизни способствует этому процессу. 
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5.10.4.  Работа по патриотическому воспитанию 

Доля культурно-массовых мероприятий, имеющих патриотическую направленность, от общего количества культурно-массовых мероприятий, 

проведенных в отчетном году по формуле:  

 

Доля КММПВ = (КММПВ /КММ) * 100, где КММПВ – количество культурно-массовых мероприятий, имеющих патриотическую направленность и 

проведенных в отчетном году, КММ – количество культурно-массовых мероприятий, проведенных в отчетном году. 

 

Год Значение 

КММПВ, ед. 

Значение КММ, 

ед. 

Значение доли 

КММПВ, % 

2022 80 184 43,4% 

2023 90 201 44,78% 

2024 100 212 47,17% 

 

Сведения о наиболее значимых мероприятиях: 

№ 

п/п 

Форма и 

название 

Дата 

проведен

ия 

Место 

проведения 

Количество 

участников/ 

Количество 

посетителей 

Краткое описание 

1. Литературно – 

музыкальная 

композиция «Не 

меркнет слава 

Ленинграда», 

посвященная 80 

- летию полного 

снятия 

фашистской 

блокады города 

Ленинграда 

27 января Зеркальный 

зал ЦКБО 

50/130 27 января - особая дата в истории России. 80 лет назад советские войска 

полностью освободили Ленинград от фашистской блокады. 

В честь этой важнейшей исторической даты коллектив ЦКБО ЗАТО 

город Заозерск организовал и провел литературно - музыкальную 

композицию «Не стихнет слава Ленинграда». 

Патриотическое мероприятие объединило жителей города, детей, 

школьников, молодежь, представителей Волонтерского Корпуса ЦКБО в 

составе: Волонтеров Победы, Волонтеров Культуры, Волонтеров клубов 

«Экскурсионное бюро» и «За нами будущее», военнослужащих гарнизона. 

Участниками литературно - музыкальной композиции «Не стихнет слава 

Ленинграда» стали: детский хор «Гармония» ДМШ, арт-студия 

«Театральная карусель» ЦКБО, представители клуба «За нами будущее» 

ЦКБО, самодеятельные исполнители и педагоги ДМШ. 

Вниманию зрителей были представлены пронзительные вокальные 

номера и театрализованные зарисовки, посвященные бессмертному подвигу 

защитников и жителей Ленинграда. 

Все участники и зрители мероприятия почтили память ленинградцев и 
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солдат, которые выстояли, несмотря на страшные испытания, и защитили 

город на Неве от немецко - фашистских захватчиков. 

2. Городской 

концерт «Герои, 

миротворцы и 

солдаты», 

посвященный 

35-летию со дня  

вывода 

советских войск 

из 

Демократическо

й Республики 

Афганистан 

15 

февраля 

Зрительный 

зал ЦКБО 

34/296 15 февраля наша страна отмечает День памяти о россиянах, 

исполнявших служебный долг за пределами Отечества и 35-ю годовщину 

вывода советских войск из Демократической Республики Афганистан. 

Этой важной дате в истории России был посвящен городской концерт 

«Герои, миротворцы и солдаты», подготовленный и проведенный 

творческим коллективом ЦКБО ЗАТО город Заозерск. 

В торжественном мероприятии приняли участие почетные гости - 

ветераны боевых действий в Афганистане, жители города, обучающиеся 

ГОБОУ МО «СОШ № 289», Волонтерский Корпус ЦКБО в составе: 

Волонтеров Культуры, Волонтеров Победы, Серебряных Волонтеров, 

Волонтеров клуба «Экскурсионное бюро», клуба «За нами будущее», 

представители Администрации ЗАТО город Заозерск, военнослужащие 

гарнизона. 

На главной сцене Заозерска прозвучали патриотические, 

пронзительные, берущие за душу, творческие номера о подвигах, о мужестве 

и славе наших доблестных воинов в исполнении отдельных вокалистов, 

воспитанников ДМШ, хореографического коллектива «Нью Импровиз», 

эстрадно - вокальной студии «Эксклюзив» ЦКБО. 

Зрители и участники концерта почтили память наших 

соотечественников - воинов, погибших при исполнении интернационального 

долга в Афганистане и в других вооруженных конфликтах современности. 

3. Концертная 

программа 

«Мужчинам, 

воинам, просто 

любимым», 

посвященная 

дню защитника 

Отечества 

22 

февраля 

Зрительный 

зал ЦКБО 

117/316 В преддверии Дня защитника Отечества на главной сцене ЦКБО 

состоялся праздничный концерт с участием творческих коллективов города и 

военнослужащих! 

В этот предпраздничный день прозвучали самые красивые и душевные 

песни, хореографические номера были яркими и многогранными. Каждый 

участник концерта своим творчеством поблагодарил и поздравил всех 

героев, которые стоят на своем посту, защищая мир и покой. 

Это праздник тех, кто ежедневно несет боевую вахту или только 

готовится вступить в вооруженные силы, а также тех, кто трудится на 

мирных «фронтах», бережет наш мирный сон и процветание нашей Родины. 

Это праздник тех, кто обеспечивает безопасность и защиту гражданского 

населения - это медработники, полицейские, сотрудники МЧС, службы 

быстрого реагирования. 
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4. Литературно – 

музыкальная 

композиция 

«Последний 

поход», 

посвященная 35 

- летию со дня 

гибели АПЛ 

«Комсомолец» 

07 апреля Зрительный 

зал ЦКБО 

105/353 Коллектив ЦКБО организовал и провел на главной сцене города 

литературно-музыкальную композицию «Последний поход», посвященную 

35- годовщине со дня гибели АПЛ «Комсомолец».  

В мероприятии приняли участие отдельные исполнители, творческие 

самодеятельные коллективы ЦКБО, военнослужащие гарнизона и педагоги 

ДМШ. 

Репертуар вокальных номеров, хореографических этюдов, 

стихотворных произведений был пронизан глубиною патриотических чувств 

и высокими нотами человеческой памяти о героях - подводниках, отдавших 

жизни в мирное время во имя долга. 

Зрители, жители города, военнослужащие, выжившие подводники 

экипажа АПЛ «Комсомолец» и родственники погибших моряков смогли 

прочувствовать до глубины души, до дрожи и биения сердца весь трагизм 

страшной катастрофы, случившейся на борту АПЛ «Комсомолец» 7 апреля 

1989 года в студеных водах Норвежского моря, гибель 42 моряков, 

боровшихся до конца за живучесть корабля и жизни своих товарищей. 

5. Городской 

конкурс 

художественног

о слова, «Этих 

дней не 

смолкнет слава» 

25 апреля  Лекционный 

зал ЦКБО 

50/150 В преддверии важной и значимой даты, 79-ой годовщины Великой 

Победы, в ЦКБО прошел городской конкурс художественного слова, «Этих 

дней не смолкнет слава», ставший уже ежегодным. 

В умении выразительно, эмоционально и артистично читать стихи о 

войне соревновались более 50 человек в возрасте от 5 до 14 лет. 

Победители и участники городского конкурса получили свои 

заслуженные дипломы и, конечно, бесценный опыт выступления перед 

своими сверстниками и жюри. 

6. Концертная 

программа «Эх, 

путь дорожка 

фронтовая», 

посвященная 79-

ой годовщине со 

Дня Победы в 

Великой 

Отечественной 

войне 

09 мая ЗАТО город 

Заозерск, 

городская 

площадь 

58/780 В праздничный день Победы 9 мая на городской площади состоялась 

праздничная концертная программа «Эх, путь дорожка фронтовая», 

посвященная 79-ой годовщине со Дня Победы в Великой Отечественной 

войне. 

Творческие коллективы города: ДМШ, ЦДОД, ЦКБО, ДОУ № 4 и № 2, 

СОШ №289, коллектив «МИКС» делились песнями и танцами о Родине, 

подвигах солдат, о мире и Победе, а зрители с удовольствием подпевали 

всем знакомые строчки. 

Танцы, театральные композиции были подготовленыи исполнены с 

чувством гордостью за нашу Великую Победу и преклонением перед 

подвигом защитников Родины. Самыми маленькими участниками 

мероприятия стали малыши из детских садов города.  
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Ключевым моментом концерта стала церемония старта мероприятий к 

празднованию 80-летия Победы – первую страницу отрывного календаря 

перевернули Герои сценической постановки – солдаты Великой 

Отечественной, нарекая современному поколению: продолжать помнить, 

чтить, гордиться и любить Родину. 

7. Патриотические 

акции 

«Георгиевская 

ленточка», 

«Письма с 

фронта»,  

посвященные 

празднованию 

79 – ой 

годовщины со 

дня Великой 

Победы 

09 мая ЗАТО город 

Заозерск, 

городская 

площадь 

15/830  В рамках празднования Дня Великой Победы Волонтерский Корпус 

ЦКБО в составе: Волонтеров Победы, Волонтеров Культуры, волонтеры 

клубов «Экскурсионное бюро» и «За нами будущее» организовал и провел 

на городской площади ставшие традиционными патриотические акции 

«Георгиевская лента» и «Письма с фронта». 

В рамках акции «Георгиевская лента» представители Волонтерского 

Корпуса ЦКБО предлагали жителям и гостям города ознакомиться с 

памяткой о правильном ношении этого символа Победы. 

Жители и гости города принимали из рук волонтеров и прикрепляли к 

лацкану одежды Георгиевскую ленту — символ военной славы, публично 

демонстрируя свое уважение к воинам, сражавшимся за Отечество, 

всенародную гордость за Великую Победу. 

В ходе акции «Письмо с фронта» добровольцы проинформировали 

заозерчан о том, что фронтовое письмо - это важный исторический 

источник, он является уникальным образцом отечественной письменной 

культуры военного времени, примером эпистолярного наследия Великой 

Отечественной войны.  

Заозерчане приняли активное участие в этой акции. Читали копии 

солдатских писем времен Великой Отечественной войны, а затем 

сворачивали их заветными треугольниками, как это делали наши прадеды на 

фронтах той войны.  

Копии фронтовых весточек дети и взрослые уносили домой, чтобы 

бережно читать и перечитывать эти памятные живые строки, сквозь которые 

мы прикасаемся к мужеству и героизму фронтового поколения. 

8. Патриотические 

встречи 

«Диалоги с 

Героями» с 

участием 

военнослужащи

х специальной 

10 

сентября, 

16 

сентября, 

21 

сентября. 

24 

Комната 

боевой 

славы 

ЦКБО, 

ГОБОУ МО 

«СОШ № 

289». 

8/100 Добро.Центр Волонтерский корпус ЦКБО в составе: Волонтеров 

Победы организовал и провел цикл встреч с участниками специальной 

военной операции под эгидой проекта «Za наших. Za Президента» 

Всероссийской общественной организации «Волонтеры Победы». 

С мужественными воинами встретились обучающиеся 8 В, 9 В 10 А, 11 

А классов ГОБОУ МО «СОШ № 289» ЗАТО город Заозерск. 

Военнослужащие СВО поделились с молодежью своим опытом и 
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военной 

операции 

в рамках 

проекта «Za 

наших. Za 

Президента» 

Всероссийской 

общественной 

организации 

«Волонтеры 

Победы» 

октября взглядами на тему личной ответственности за судьбу Родины, рассказали о 

любви к Отчизне и защите ее интересов. 

Никого не оставил равнодушным живой, эмоциональный рассказ 

защитников Отечества о фронтовых буднях, солдатском братстве, о четкой и 

слаженной работе солдат и офицеров, которые ежедневно проявляют 

мужество и отвагу в борьбе с неонацизмом и неофашизмом. 

Эти патриотические встречи стали важным шагом в формировании у 

молодого поколения патриотического духа и чувства ответственности за 

будущее своей страны. 

Их цель - воспитание патриотизма, любви к Родине на примерах 

мужества и героизма защитников Отчества – участников СВО. 

09. Концертная 

программа 

«Победы знамя 

над Петсамо», 

посвященная 80-

ой годовщине 

разгрома 

немецко-

фашистских 

войск в 

Заполярье 

29 

октября  

Зрительный 

зал ЦКБО 

6/435 В зрительном зале ЦКБО состоялась концертная программа «Победы 

знамя над Петсамо», посвященная 80-ой годовщине разгрома немецко-

фашистских войск в советском Заполярье. 

Творческие коллективы ЦКБО: Арт-студия «Театральная карусель», 

студия почитателей театрального искусства «Акцент», хореографический 

коллектив «Нью Импровиз», студия современной хореографии «Резонанс», 

вокальный ансамбль «КристаллСевера», воспитатели ДОУ №4 «Сказка» 

через призму творчества, вокального и хореографического искусства 

погрузили зрителей в те далекие военные события Битвы за Север. 

Участники концертной программы проникновенно и остро передали 

тот душевный подъем, который испытывали защитники Советского 

Заполярья, когда пришло долгожданное счастье Победы над вероломным и 

жестоким врагом. 

10.   Торжественно - 

траурный 

митинг и акция 

«Огни памяти», 

посвященные 

Дню 

Неизвестного 

солдата 

03 

декабря 

ЗАТО город 

Заозерск,

 мемо

риальный 

комплекс 

«Братская 

могила 

защитников 

советского 

Заполярья 

1941 – 1944 

гг.»  

20/175 3 декабря в России отмечается День Неизвестного солдата. 

Эта дата объединяет священную память народа о всех советских и 

российских солдатах, погибших в боях за Родину во время Великой 

Отечественной войны и в военных конфликтах современности и оставшихся 

неизвестными. 

В День Неизвестного солдата Добро. Центр Волонтерского Корпуса 

ЦКБО в составе: Волонтеров Победы, Волонтеров культуры, Серебряных 

Волонтеров, активистов Движения Первых, подразделения клуба 

«экскурсионное бюро» организовал и провел торжественно - траурный 

митинг и акцию «Огни памяти». 

Памятные мероприятия прошли на территории братского захоронения 

советских воинов - защитников Заполярья. 
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Участники митинга возложили цветы и лампады к подножию братской 

могилы и почтили минутой молчания память всех защитников Отечества, 

чьи имена остались неизвестными. 

АНАЛИЗ РАБОТЫ ПО НАПРАВЛЕНИЮ: 

Патриотическое воспитание – это возможность прикосновения к героическим страницам прошлого и настоящего Родины, ведь именно на 

примерахмужества и героизма наших соотечественников развивается чувство долга и любви к отчему краю. 

 Коллектив ЦКБО уделяет самое пристальное внимание организации и проведению патриотических мероприятий для дошкольников, 

обучающихся всех возрастных групп ГОБОУ МО «СОШ № 289», молодежи, военнослужащих срочной и контрактной службы воинских частей 

гарнизона, населения города Заозерск. 

В 2024 году были организованы и проведены следующие гражданско – патриотические мероприятия: исторический квиз «Оружие Победы», 

акция «Блокадный хлеб»; уроки мужества: «Священный Сталинград», «Всегда будет горьким апрель», «Треугольник надежды - это с фронта 

письмо», «Ленинград. Блокада. Подвиг», «Памяти Неизвестного солдата».  

Торжественное собрание с концертной программой «И нет нам тверже почвы под ногами, чем палубы подводных кораблей!», посвященной 

Дню моряка-подводника; встреча «Из пламени Афганистана» с ветеранами боевых действий в ДРА; урок мужества «Присяге воинской верны», 

экскурсия «Есть такая профессия – Родину защищать» в войсковую часть гарнизона, кинолекторий «Мы помним тебя, легендарный парад» и др. 

Акция «Огни памяти», посвященная Дню Неизвестного солдата; акция и лекторий «Тут каждый камень памятен и дорог» в рамках 

Всероссийского дня заботы о памятниках истории и культуры и Всероссийских акций: «Наследники Победы», «События немирной жизни», 

посвященных празднованию Дня Победы в Великой Отечественной войне 1941–1945 гг. 

В ходе реализации проекта «Правнуки Победы» Волонтерского Корпуса ЦКБО организованы и проведены урок мужества «Шагнувшие в 

бессмертие», «Эхо прошедшей войны»; акция «Стоят в строю защитники России», исторический квест «Герои – подводники Северного флота», 

урок памяти «У войны не женское лицо», час истории «Мой Крым – моя Россия», акция «Искра надежды», урок мужества «День Победы», 

кинолекторий «Битва за Крым»; урок истории «Без срока давности» и др. 

В рамках 80-ой годовщины разгрома немецко – фашистских войск Заполярье организованы и проведены: акция «Подвиг Заполярья», акция 

«Чистое уважение» и митинг, уроки мужества «Здесь сопки о мужестве помнят», исторический квест «Битва за Север», цикл из 10 уроков мужества 

«Оборона Заполярья» ВОД «Волонтеры Победы» Мурманской области; презентации выставок «Вернем героям имена» поисковых отрядов 

Мурманской области и «Обмундирование и снаряжение Рабоче-Крестьянской Красной Армии военного периода». 

В рамках поддержки военнослужащих – участников СВО были организованы и проведены акции «Письмо солдату», «Письмо Победы», 

«Письмо Победы», «С Новым Годом, защитник».; обзоры документальной выставки «Герои нашего времени», кинолекторий «Знание. Герои».  

Состоялись встречи «Диалог с Героями», «Герои рядом» с участием военнослужащих СВО, цикл встреч с участниками СВО в рамках 

патриотического проекта «Zа наших. Zа Президента» ВОД «Волонтеры Победы» при поддержке Президентского фонда культурных инициатив и 

Государственного фонда «Защитники Отечества»; уроки мужества «Слово о Героях» с посещением стелы «Погибшим участникам специальной 

военной операции» на территории ЗАТО город Заозерск; презентации издания «Жизнь за други своя» — первого сборника воспоминаний и заметок 

от участников специальной военной операции, сражающихся за наше Отечество. 

Для участников СВО, находящихся на лечении в госпитале, организованы и проведены мини-спектакль «Новогодний десант», 

театрализованные постановки «Фронтовая бригада», «С чего начинается Родина», клубный «Культурный десант».  

Мероприятия, посвященные подвигам и доблести участников СВО, проводится ежемесячно. 
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В 2025 г. работа в рамках гражданско – патриотического направления ЦКБО будет продолжена. 

5.10.5. «Культурно-шефская работа» (работа с военнослужащими и сотрудниками силовых структур и ведомств) 
 

 

 

Количество участников/посетителей мероприятий:участников – 990, зрители - 4840 

 

Сведения о наиболее значимых мероприятиях: 

 

№ 

п/п 

Форма и 

название 

Дата 

проведени

я 

Место 

проведения 

Количество 

участников/ 

Количество 

посетителей 

Краткое описание 

1. Праздник 

зимних забав 

«ВПуховике» 

21 января Территория 

корта ЗАТО 

город 

Заозерск 

67/478 В Заозерске был проведен яркий, веселый и самый игривый праздник зимних 

забав «ВПуховике». 

Специалисты и творческие коллективы ЦКБО подготовили и провели 

увлекательную и развлекательную программу с участием героев из разных 

мультфильмов.  

Гостей праздника встречали на уличной территории, украшенной яркими 

флажками, волонтеры в ростовых куклах и одетые в русские народные костюмы 

участники хореографических коллективов ЦКБО. 

Вся территория зимнего праздника была активна и музыкально-подвижна. 

Радостные улыбки и звонкий смех детворы разносился со всех сторон. Открытие 

праздника было музыкально-танцевальным, по зимнему забавным и душевным. 

Главным и значимым в этот день стал конкурс зимних забав «ВПуховике», 

где сборные команды города и военнослужащие гарнизона показали свои 

варианты зимних забав и игр на свежем воздухе.  

Интересные зимние забавы демонстрировали военнослужащие. Это игровые 

площадки: «Два Мороза», «Саамский футбол», «Царь горы», «Стенка на 

стенку», «Мини-хоккей». 

Объединив молодежь, сотрудников МЧС, военнослужащих и их семьи, 

конкурс стал неповторимым культурным событием. Ведь исконно русские 

Год Значение 

КММкш, ед. 

Значение КММ, 

ед. 

Значение доли 

КММкш, % 

2022 34 184 18,4% 

2023 35 201 17,41% 

2024 42 212 19,80% 



58 
 

забавы всегда заряжают людей на хорошее настроение. 

2. Урок мужества 

«Всегда будет 

горьким 

апрель»,  

посвященный 

35 - летию со 

дня гибели 

АПЛ 

«Комсомолец» 

06 апреля Комната 

боевой 

славы ЦКБО 

7/175 В Комнате боевой славы ЦКБО были организованы и проведены уроки 

мужества «Всегда будет горьким апрель!», приуроченные к трагическим 

событиям, произошедшим на АПЛ К - 278 «Комсомолец» 7 апреля 1989 года.      

Этой трагической дате активисты добровольческого проекта «Правнуки 

Победы» Волонтерского Корпуса ЦКБО ЗАТО город Заозерск посвятили урок 

мужества «Всегда будет горьким апрель». 

Организаторы пригласили курсантов Черноморского высшего военно-

морского орденов Нахимова и Красной Звезды училища имени П.С. Нахимова в 

военно - морской зал пространства живой истории ЦКБО. Посетители были 

ознакомлены с хроникой драматических событий, случившихся 7 апреля 1989 

года на борту АПЛ «Комсомолец», когда в результате героической борьбы с 

неукротимым огнем погибло 42 моряка – подводника. 

Гости ознакомились с материалами тематической экспозиции «И крик души, 

и боль», где представлены документы и личные вещи погибших подводников 

АПЛ «Комсомолец», а также объемный самодельный макет мемориального 

комплекса героическому экипажу АПЛ «Комсомолец». 

3. Краеведческая 

программа 

«Моя край – 

другим на 

удивленье», 

посвященная 

86-летию со 

дня 

образования 

Мурманской 

области 

26 мая Комната 

боевой 

славы 

ЦКБО,  

ОБО ЦКБО 

1/95 Волонтерский Корпус ЦКБО ЗАТО город Заозерск организовал и провел для 

военнослужащих гарнизона обзорную краеведческую программу «Моя край – 

другим на удивленье», посвященную 86-летию со дня образования Мурманской 

области. 

В рамках программы молодежь города Заозерск и военнослужащие ВЧ 77360 – 

Т посетили отдел библиотечного обслуживания и пространство живой истории 

ЦКБО, где ознакомились с краеведческими изданиями, историей, 

примечательными особенностями, достижениями и памятными местами 

Мурманской области и города Заозерск. 

Затем состоялось коллективное посещение достопримечательностей и 

памятников мест по заранее разработанному маршруту. 

 Посещение памятных мест города является одним из самых доходчивых и 

достоверных способов ознакомления с историей города, эффективным 

средством приобщения к краеведению. 

4. Вечер памяти 

«Зов белых 

журавлей», 

памяти о 

наших 

22 октября Зеркальный  

зал ЦКБО 

24/60 Праздник белых журавлей является символом народной памяти о наших 

соотечественниках, погибших на полях сражений в годы Великой 

Отечественной войны, в горячих точках и военных конфликтах современности. 

В честь этого патриотического события коллектив ЦКБО подготовил и 

провел вечер памяти «Зов белых журавлей», направленный на сохранение 
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соотечественн

иках, 

погибших на 

полях 

сражений в 

годы Великой 

Отечественной 

войны, в 

горячих точках 

и военных 

конфликтах 

современности

. 

памяти о всех воинах, отдавших свои жизни за Родину. 

В мероприятии приняли участие специалисты ЦКБО, клубы «Домашний 

очаг», «Экскурсионное бюро», «Клубень» ЦКБО, педагоги ДМШ г. Заозерск, 

группа «Микс», участники СВО, обучающиеся ГОБОУ МО «СОШ № 289», 

военнослужащие гарнизона, сотрудники МЧС, жители города. 

Ведущие представили вниманию зрителей героические страницы истории 

страны, посвященные подвигам наших прадедов, во все времена поднимавшихся 

в едином строю на защиту Отечества. 

Прозвучали торжественные слова о мужестве и отваге участников 

специальной военной операции, которые является достойными продолжателями 

славных ратных традиций предков. 

Минутой молчания зал почтил память всех героев, в разные годы отдавших 

жизнь за нашу Родину. 

 

                На протяжении всего времени своей деятельности ЦКБО организуети проводит культурно – досуговые, информационно – 

просветительские и патриотические мероприятия для личного состава войсковых частей гарнизона, членов их семей, сотрудников специальной 

СПСЧ № 5, № 10 ФГКУ «Специальное управление ФПС № 48 МЧС России» по Мурманской области. 

     В 2024 году культурно - шефская работа проводилась с войсковыми частями 11 дивизии АПЛ СФ (В/Ч 90430, 92566, 09619, 22931, 77360-

Т, 77360 – Г, 30808, 69097, 77808, 81214, 20220, 20220 - А,20232, 20266, 09016, 90430, 40105 - Л, 20266, 35155, 95155 – Б (СРБ), 160 отряда ПДСС, 

госпиталя ФГКУ «1469 ВМКГ» МО РФ, представителям военной полиции, военной комендатуры, экипажам АПКРРК «Орел», АПКРРК 

«Северодвинск», АПКРРК «Казань». 

В 2024 году военнослужащие и их семьи приняли участие во многих мероприятиях. Среди них – музыкальные вечера «Квартирник», серия 

досуговых мероприятий «Новогодняя пора, отдыхать нам всем пора!», городской фестиваль зимнего творчества «Мой снежный край», открытый 

городской фестиваль традиционного народного творчества «Радуга Кольского Севера», городской концерт «Герои, миротворцы и солдаты», 

посвященный Дню памяти воинов-интернационалистов. 35 лет со дня вывода советских войск из ДРА, торжественное собрание с концертной 

программой, «Мужчинам, воинам, просто любимым!», посвященной Дню защитника Отечества,встреча «Память сквозь поколения» с поисковым 

отрядом «Западная Лица», торжественное собрание с концертной программой «И нет нам тверже почвы под ногами, чем палубы подводных 

кораблей!», посвященной Дню моряка-подводника, урок мужества «Слово о Героях», посвященный 79-летию учреждения знания Героя Советского 

Союза, литературно-музыкальная композиция «Последний поход», посвященная 35 годовщине гибели АПЛ «Комсомолец», пешая краеведческая 

прогулка «Малая Родина в сердце моем», исторический квест «Герои – подводники Северного флота», урок памяти «У войны не женское лицо»,», 

литературно - музыкальная композиция «Не стихнет слава Ленинграда», акция «Блокадный хлеб», урок мужества «Священный Сталинград» и др.   

В Комнате боевой славы ЦКБО для военнослужащих гарнизона проводились патриотические и краеведческие программы: «Славен героями 

Северный флот», «Эхо далекой войны», «Заозерск – город морской доблести» и др. 

    Коллектив ЦКБО активно привлекает военнослужащих и их семьи к участию в творческих событиях,акциях, городских фестивалях, 

праздничных концертах и конкурсах самодеятельного творчества. Дети военнослужащих посещают кружки, клубы и студии ЦКБО. 
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 ЦКБО несколько раз в месяц предоставляет свои площадки для проведения учебных и политических занятий, организационных собраний 

военнослужащих гарнизона. Взаимодействие осуществляется с заместителем командира ВЧ 90430 по военно – политической работе, командирами 

войсковых частей. 

Для привлечение женской общественности к выполнению задач по укреплению морально – политического и психологического состояния 

военнослужащих, а также нравственного воспитания личного состава войсковых частей, несколько раз в месяц на базе ЦКБО организуются и 

проводятся женские советы войсковых частей. Анализ деятельности ЦКБО по направлению «Культурно-шефская работа» позволяет сделать вывод 

о том, что работа с военнослужащими и сотрудниками МЧС носит систематический, непрерывный и интегрированный характер. 

     В 2025 г. культурно-шефская работа ЦКБО будет продолжена. 
 
5.10.6.  Работа по профилактике наркомании, табакокурения и формированию здорового образа жизни 

Доля культурно-массовых мероприятий по профилактике наркомании, табакокурения и формированию здорового образа жизни от общего 

количества культурно-массовых мероприятий, проведенных в отчетном году по формуле:  

Доля КММПНЗ = (КММПНЗ /КММ) * 100, где КММПНЗ – количество культурно-массовых мероприятий по профилактике наркомании, табакокурения 

и формированию здорового образа жизни, проведенных в отчетном году, КММ – количество КММ, проведенных в отчетном году. 

Год Значение 

КММПНЗ, ед. 

Значение КММ, 

ед. 

Значение доли 

КММПНЗ, % 

2022 35 184 19,0% 

2023 36 201 17,91% 

2024 40 212 18,86% 

Количество участников/посетителей мероприятий по профилактике наркомании, табакокурения и формированию здорового образа 

жизни:участников – 100, зрителей – 1500 

 

Сведения о наиболее значимых мероприятиях: 

 

№ 

п/п 

Форма и 

название 

Дата 

проведен

ия 

Место 

проведения 

Количество 

участников/ 

Количество 

посетителей 

Краткое описание 

1. Квиз-игра 

«ЗОЖ через 

молодежь» 

13 января Молодежное 

пространство 

«СОПКИ»  

ЗАТО город 

Заозерск 

10/40 Специалисты ЦКБО подготовили и провели в молодежном 

пространстве «СОПКИ» ЗАТО город Заозерск командную квиз-игру «ЗОЖ 

через молодежь». 

Пять молодежных команд с воодушевлением отвечали на вопросы, 

устраивали оживленные дискуссии в поисках верных ответов, касающихся 

здорового образа жизни. 

Игра позволила ребятам не только активно и интересно провести время, 

но и углубила их знания о значимости ЗОЖ. 
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Абсолютным победителем сегодняшней игры стала команда 

«Дракончики». 

Участники мероприятия получили положительный эмоциональный 

заряд и массу отличных впечатлений, а это одна из основ здоровья и 

успеха. 

2. Акция 

«Сообщи, 

где торгуют 

смертью» 

18 – 29 

марта  

Информационн

ое 

пространство 

ЦКБО 

4/400 Состоялось размещение печатной информации и телефонах доверия 

территориальных органов ФСК РФ на информационных стендах ЦКБО, на 

кафедре абонемента ОБО. Организовано активное устное информирование 

населения во время проведения культурно – досуговых мероприятий. 

Акция проводится коллективом ЦКБО два раза в год в целях 

привлечения общественности к участию в противодействии незаконному 

обороту наркотиков, сбору и проверке значимой информации, а также 

повышения доверия к правоохранительным органам, осуществляющим 

борьбу с незаконным оборотом наркотиков. 

Информация о проведении акции размещалась в социальных сетях: 

группа ЦКБО ВК https://vk.com/zaogdk, сайт ЦКБО https://ckbozaozersk.ru/ 

3. Акция 

«Дружно, 

смело с 

оптимизмом

, за 

здоровый 

образ 

жизни!» 

26 апреля Молодежное 

пространство 

«СОПКИ»  

ЗАТО город 

Заозерск  

15/45 Специалисты ЦКБО ЗАТО город Заозерск на базе молодежного 

пространства «Сопки» организовали и провели для подростков и молодежи 

городскую акцию «Дружно, смело с оптимизмом, за здоровый образ 

жизни!» 

Ребята узнали о приемах расслабления, активно делали зарядку, 

участвовали в командных заданиях и искали решения насущных проблем 

со здоровьем. 

Зарядились позитивом, дарили друг другу улыбки, просто хорошо и с 

пользой провели время! 

Молодежь Заозерска за здоровый образ жизни! 

4. Акция  

«Красная 

лента»  

01 

декабря  

Аллея любви, 

пространство 

свободного 

отдыха и 

досуга ЦКБО 

1/20 1 декабря, в Международный день борьбы со СПИДом, Добро. Центр 

Волонтерского Корпуса ЦКБО ЗАТО город Заозерск: в составе Волонтеров 

Культуры и Волонтеров клуба «Экскурсионное бюро» организовал и 

провел акцию «Красная лента» в рамках ежегодной региональной 

широкомасштабной акции «Декада «SOS». 

Акция «Красная лента» - это символ понимания проблемы ВИЧ/СПИДа 

и выражение солидарности с теми, кого эпидемия ВИЧ/ СПИДа затронула 

лично. 

Добровольцы вышли на городскую Аллею любви, где зажгли лампады в 

знак солидарности в борьбе со СПИДом, создали из горящих свечей 
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памятную ленточку и почтили минутой молчания память о людях, 

погибших от этой страшной болезни. 

Акция «Красная лента» всецело направлена на пропаганду здорового 

образа жизни. 

5. Открытый 

фестиваль 

молодежных 

субкультур 

«Молодежн

ый квартал» 

07 

декабря 

Зеркальный зал 

ЦКБО 

45/845 В рамках широкомасштабной акции «Декада SOS» специалисты ЦКБО, 

при поддержке Добро.Центра Волонтерского корпуса ЦКБО, организовали 

и провели открытый фестиваль молодежных субкультур «Молодежный 

квартал».  

В программе фестиваля были представлены яркие выступления 

артистов из Мурманска и Заозерска, Снежногорска, Гаджиево и 

Полярного.  

Участники соревновались в четырех номинациях: вокал, хореография, 

оригинальный жанр и вокально-инструментальное творчество. 

В зале царила атмосфера драйва и ярких эмоций. Громкие 

аплодисменты и улыбки не сходили с лиц участников на протяжении всего 

мероприятия. 

Пока судьи определяли победителей, участники наслаждались 

концертной программой, подготовленной специалистами ЦКБО и 

участниками фестиваля. 

В завершении вечера участники зажгли танцпол под ритмичную 

музыку. 

В рамках фестиваля работали творческие мастерские, где можно было 

научиться плести браслеты, сделать аквагрим и изготовить топеры. 

Участники и гости могли оставить свои автографы на доске пожеланий. 

В фойе ЦКБО проходила выставка «Суперплоскость», участников 

которой наградили дипломами в этот вечер. 

 

В 2024 г. специалистами ЦКБО были организованы и проведены культурно - досуговые и информационно – просветительские мероприятия, 

направленные на профилактику наркомании, табакокурения и на привлечение подростков и молодежи к здоровому образу жизни, активному и 

творческому досугу. 

В ЦКБО ежедневно встречает молодежь города уютное и яркое пространство свободного отдыха и досуга «Хорошее место», которое является 

популярным местом культурного отдыха среди подростков и молодежи. Здесь проходят активные игры, дружественные посиделки, 

интеллектуальные развлечения, познавательные и развлекательные, и познавательные квизы, кинопросмотры, музыкальные «Квартирники», 

открыты детские, подростковые и молодежные кружки и клубы на любой возраст, вкус и интерес и др.  

Многие мероприятия, проведенные в 2024 г., направлены на организацию культурного отдыха и пропаганду ЗОЖ среди подростков и молодежи: 

городской праздник и конкурс зимних забав «ВПуховике», акция «Слепим мы снеговика» в рамках городского фестиваля зимнего творчества «Мой 
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снежный край»; микс позитива, актива, зимних игр, танцев и конкурсов под названием «ФЕВРОМИКС»; мастер - класс по зажигательным латино - 

американским танцам для молодёжи и жителей города, молодежный квиз «Опа, квиз!», танцевальный вечер с интерактивом для подростков города, 

игры на свежем воздухе «На Севере весна», командный квиз «90-е против 2000-х», квиз «Здоровье под прицелом», выставка-конкурс плакатов, 

коллажей и рисунков «Суперплоскость» в рамках широкомасштабной акции «Декада SOS»; мастер-класс по современной хореографии «В ритме 

джаза», вечер настольных игр «Кубики и настолки» и др. 

Взаимодействие с другими субъектами профилактики: ЦКБО активно взаимодействует с социальными партнерами: ГОБОУ МО «СОШ № 289», 

МОУ ДОД ЦДОД, ДЮСШ, ОМВД России по ЗАТО город Заозерск. 

В 2024 г. работа ЦКБО по профилактике и противодействию злоупотреблению и распространению наркотических средств на территории ЗАТО 

город Заозерск будет продолжена. 

 

5.10.7.  Работа по профилактике правонарушений  

Доля культурно-массовых мероприятий по профилактике правонарушений от общего количества культурно-массовых мероприятий, проведенных 

в отчетном году по формуле:  

Доля КММПП = (КММПП /КММ) * 100, где КММПП – количество культурно-массовых мероприятий по профилактике правонарушений, проведенных 

в отчетном году, КММ – количество культурно-массовых мероприятий, проведенных в отчетном году. 

Год Значение 

КММПП, ед. 

Значение КММ, 

ед. 

Значение доли 

КММПП, % 

2022 12 184 6,52% 

2023 12 201 5,91% 

2024 14 212 6,60% 

 

Количество участников/посетителей мероприятий по профилактике правонарушений:участников 20, зрителей 300 

 

Сведения о наиболее значимых мероприятиях: 

 

№ 

п/п 

Форма и название Дата 

проведения 

Место 

проведения 

Количество 

участников/ 

Количество 

посетителей 

Краткое описание 

1. Уроки правовой 

грамотности 

«Территория 

закона» 

в рамках Недели по 

профилактике 

правонарушений 

14 марта ГОБОУ МО 

«СОШ № 

289» 

2/60 В рамках ежегодной Недели по профилактике правонарушений 

среди несовершеннолетних специалисты ЦКБО ЗАТО город Заозерск 

организовали и провели урок правовой грамотности «Территория 

закона» для обучающиеся 7 В, 8 В классов ГОБОУ МО «СОШ № 289». 

Организаторы провели для школьников деловую игру «В мире 

права и закона» в формате телевизионной программы «Своя игра». 

Ребята отвечали на вопросы в сфере правового законодательства, 
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 среди 

несовершеннолетних 

предлагали решения различных ситуаций с учетом конституционных 

прав человека. 

В уроке правовой грамотности принял участие специалист МУК 

«Многофункциональный центр предоставления государственных и 

муниципальных услуг ЗАТО город Заозерск», который рассказал 

обучающимся о широком спектре услуг МФЦ и об алгоритме 

оформления и получения Пушкинской карты. 

   В итоге школьники повысили уровень своих знаний в области 

права, которые помогут им в дальнейшей жизни и успешно будут 

реализованы ими на практике. 

2. Деловая игра 

«Правовой батл», 

посвященная 

Международному 

дню прав ребенка 

11 ноября ГОБОУ МО 

«СОШ № 

289» 

1/25 В рамках Недели правовой грамотности специалисты ЦКБО ЗАТО 

город Заозерск активно проводят ряд информационных мероприятий, 

направленных на правовое просвещение несовершеннолетних граждан. 

11 ноября 2024 года специалисты ЦКБО организовали и провели 

для обучающихся 5 Б класса ГОБОУ МО «СОШ № 289» деловую игру 

«Правовой батл», посвященную Международному дню прав ребенка. 

Ребята получили и усвоили важные знания о своих правах и 

обязанностях, выполнили интересные тематические задания, разгадали 

ребусы и головоломки, направленные на повышение уровня правовой 

культуры среди школьников. 

3. Профилактическая 

беседа 

«Деструктивные 

субкультуры» 

16 ноября ГОБОУ МО 

«СОШ № 

289» 

1/25       Специалисты ЦКБО организовали и провели для обучающихся 8 А 

класса ГОБОУ МО «СОШ № 289» профилактическую беседу 

«Деструктивные субкультуры» с участием инспектора по делам 

несовершеннолетних ОМВД по ЗАТО город Заозерск Мурманской 

области. 

Школьники получили важную информацию о правах и 

обязанностях граждан, прописанных в Конституции РФ, об 

особенностях юридической ответственности несовершеннолетних. 

Молодежь узнала о видах и особенностях субкультур 

положительной направленности и о социально опасных субкультурах, 

несущих угрозу обществу, и запрещенных законом нашей страны. 

Неделя правовой грамотности ежегодно организуется ЦКБО с 

целью информирования юных граждан об их правах и обязанностях, 

закрепленных в основном законе нашей страны - Конституции 

Российской Федерации. 

4. Информационный 08 ноября ОБО ЦКБО 2/26 В отделе библиотечного обслуживания ЦКБО, в честь Дня 
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час «Все-разные, 

все-равные», 

посвященный Дню 

толерантности 

толерантности, для обучающихся ГОБОУ МО «СОШ №289» 

библиотекари организовали и провели информационный час «Все-

разные, все-равные». 

Школьники активно участвовали в беседе и обсуждении важных 

тем, посвященных толерантности. Ведущие ознакомили подростков с 

понятием «толерантность», с основными чертами толерантной 

личности. Мероприятие сопровождалось показом электронной 

презентации. 

Присутствующие поговорили о человеческих ценностях, таких, как 

доброта, чуткость, доброжелательность, которые необходимо 

проявлять ко всем людям, независимо от их национальности и 

вероисповедания. 

По окончании мероприятия участники сделали вывод: 

толерантность - это признание и уважение прав и свобод человека. 

Современный культурный человек должен быть не только 

образованным, но и обладать чувством самоуважения и уважения к 

окружающим. 

Организация мероприятий, направленных на профилактику правонарушений среди подростков и молодежи - важная часть работы ЦКБО. 

Коллектив ЦКБО организует правовые викторины, деловые игры, направленные на профилактику правонарушений среди несовершеннолетних 

граждан. 

В этом направлении деятельности коллектив ЦКБО постоянно приглашает подростков и молодежь города на культурно – досуговые и 

информационно - профилактические мероприятия. На базе ЦКБО для ребят всегда открыты подростковые и молодежные клубы: «Энергия», «За 

нами будущее» ЦКБО, «Экскурсионное бюро», творческие кружки и студии. Осуществляет деятельность Добро. Центр Волонтерского Корпуса 

ЦКБО, где подростки и молодежь могут раскрыть и реализовать свои способности, участвовать в волонтерской деятельности, заниматься 

социально – важными делами, содержательно и с пользой проводить свободное от учебы время. 

 ЦКБО ведет профилактическую деятельность совместно с социальными педагогами ГОБОУ МО «СОШ № 289», участковыми 

уполномоченными и инспектором подразделения по делам несовершеннолетних ОМВД России по ЗАТО город Заозерск, Комиссией по делам 

несовершеннолетних и защите их прав при администрации ЗАТО город Заозерск.   

В 2025 г. эта работа будет продолжена. 

 

5.10.8. Работа с детьми и подростками до 14 лет  

Доля культурно-массовых мероприятий для детей и подростков от общего количества культурно-массовых мероприятий, проведенных в 

отчетном году по формуле:  

Доля КММДП = (КММДП /КММ) * 100, где КММДП – количество культурно-массовых мероприятий для детей и подростков, проведенных в 

отчетном году, КММ – количество культурно-массовых мероприятий, проведенных в отчетном году. 
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Год Значение 

КММДП, ед. 

Значение КММ, 

ед. 

Значение доли 

КММДП, % 

2022 69 184 37,5% 

2023 71 201 35,3% 

2024 79 212 37,3% 

 

Общее количество участников – _1436__, зрителей – _13441__. 

 

Сведения о наиболее значимых мероприятиях: 

 

№

 

п/

п 

Форма и 

название 

Дата 

проведен

ия 

Место 

проведения 

Количество 

участников/ 

Количество 

зрителей 

Краткое описание 

1 Городской 

детский 

праздник 

«Путешествие 

в Фольклор 

Град» 

29 

февраля  

Зеркальный 

зал 

170/123 29 февраля в Центре культуры и библиотечного обслуживания состоялся 

традиционный городской детский праздник «Путешествие в Фольклор Град». 

Участие в празднике принимали воспитанники старших и подготовительных 

групп ДОУ и 1 классы образовательных учреждений г.Заозерска. 

В этом году было принято решение, дать свободу выборапедагогам, какую 

народность, проживающую на территории России Федерации, они представят на 

празднике. Приняли участие 9 коллективов и было представлено 9 народностей. 

Праздник проводился в один этап, т.к. было допустимое количество детей для 

комфортной наполняемости зала. 

Ребята показали и познакомились с традиционной культурой различных народов 

России в разных формах: песни, танцы и народные игры. Мероприятие прошло в 

легкой и дружелюбной атмосфере. Путешествие в Фольклор Град получилось 

запоминающееся и познавательное. По окончании праздника каждый коллектив 

получил диплом и памятный подарок. Главное, ради чего собирались дети в этот 

день - это сохранение культурного наследия нашей страны, приобщения к 

национальной культуре и многообразному миру дружбы. Праздник направлен  

на развитие детского фольклорного движения, толерантного отношения детей к 

культуре других национальностей. А так же у детей рождается ответное 

душевное чувство, интерес к обычаям и культуре народа, носителями которой 

они являются, гармонично формируются нравственные ценности: представление 

о добре, красоте, правде и верности, которые приобретают в наши дни особую 

значимость.  
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2 

Городской 

праздник с 

игровой 

программой 

«Дети на 

счастливой  

планете» 

посвящённый 

Дню защиты 

детей, в рамках 

празднования 

года семьи   

01 июня  «Аллея 

любви» 

30/300 Первый день лета в городе Заозерске прошел ярко, активно и очень весело!Для 

всей детворы каникулы начались с городского праздника игровой программой 

«Дети на счастливой планете!».В День защиты детей специалисты ЦКБО 

подготовили удивительный праздник для Заозёрской детворы на Аллеи любви. 

Дети и их родители проводили активно и дружно время вместе - играли, 

рисовали, пели и танцевали, так же у каждого была возможность проявить себя 

и получить призы. После театрализовано-игровой программы «Дети на 

счастливой планете», детям выдали маршрутные листы по прохождению 

игровых точек, после чего каждый мог получить приз.  

     Были представлены площадки: «Рисовашки», «Рыбка ловись», «Кто 

сильнее?», «Все на пять!», «Полный вперёд!», «Музыкальный оркестр», «Выше, 

дальше и быстрее!», «Ура! Каникулы»     

     Цели и задачи  мероприятия были достигнуты.Это не только весёлый и 

радостный праздник для детей, но ещё также напоминание родителям о том, что 

наши дети нуждаются в любви и постоянной заботе и защите.. В ходе игровой 

программы дети развивали такие качества как находчивость, инициативность, 

доброжелательное отношение друг к другу. Родители так же были вовлечены в 

процесс игры. Детки зарядились положительным настроем и наполнились 

счастьем, радостью  улыбками.Этотдень стал  – настоящим символом детства и 

волшебства, который в этом году прошел в рамках празднования Года семьи. 

3 Мини-

спектакль 

«Кошкин 

дом», 

приурочен

ного к 105-

летней 

дате 

образовани

я 

пожарной 

охраны 

Мурманско

й области. 

 

04 

декабря  

Лекционный 

зал 

15/48 Мини-спектакль с интерактивом был приурочен к 105-летней дате образования 

пожарной охраны Мурманской области.Весёлые строители по заказу Кошек 

построили чудо-дом, в котором Кошки открыли Детский сад для маленьких 

зверят – котят, поросят, утят, воробышка, медведя и заиньки-паиньки. 

Беззаботное веселье царило в Кошкином доме, но как водится, веселее часто 

заканчивается шалостями, а если эти шалости с огнеопасными предметами, то 

всё заканчивается бедой. Не подумав о последствиях лисички взяли спички, к 

морю синему пошли, море синее зажгли. И только благодаря усилиям дружной 

пожарной команды удалось спасти море и дядю Кита. Всё завершилось весёлым 

танцем и играми! Веселые зверята в игровой форме проверили, как юные 

зрители знают правила пожарной безопасности. 

    Цели и задачи данного мероприятия были достигнуты. Деткипознакомились с 

героической профессией пожарного, с профилактикой пожарной безопасности 

среди детей дошкольного возраста и с поэтическими произведениями советских 

классиков К.И Чуковского и С.Я.Маршака.  
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АНАЛИЗ РАБОТЫ ПО НАПРАВЛЕНИЮ: 

Работа с детьми и подростками в возрасте до 14 лет является одним из приоритетных направлений деятельности ЦКБО и представляет собой 

целенаправленный и систематический процесс.В рамках этой деятельности реализуются следующие задачи:организация содержательного и 

полезного досуга; развитие творческих способностей детей и подростков, их всестороннее развитие; популяризация здорового образа жизни; 

гражданско-патриотическое воспитание; профилактика правонарушений и другие.Основными формами работы с детьми являются организация и 

проведение конкурсов, фестивалей, досуговых интерактивных программ, дискотек, мастер-классов, квестов, квизов, гражданско-патриотических, 

информационно-просветительских мероприятий, акций, информационных часов, бесед, уроков мужества и других.В 2024 году дети и подростки 

активно участвовали в следующих мероприятиях ЦКБО, в течение всего отчётного периода дети и подростки до 14 лет посещали кружки, 

хореографические студии и клубы по интересам на базе ЦКБО, такие как подростковый клуб «Энергия», хореографические студии «Резонанс», 

«Нью Импровиз», арт-студия «Театральная карусель» и клуб «Экскурсионное бюро».В 2025 году работа по данному направлению будет 

продолжена.  

 

5.10.9. Работа с молодёжью с 14 до 35 лет включительно 

Доля культурно-массовых мероприятий для молодёжи от общего количества культурно-массовых мероприятий, проведенных в отчетном году по 

формуле:  

Доля КМММ = (КМММ /КММ) * 100, где КМММ – количество культурно-массовых мероприятий для молодёжи, проведенных в отчетном году, 

КММ – количество культурно-массовых мероприятий, проведенных в отчетном году. 

Год Значение 

КМММ, ед. 

Значение КММ, 

ед. 

Значение доли 

КМММ, % 

2022 68 184 36,9% 

2023 85 201 42,3% 

2024 83 212 39,15% 

 

Общее количество участников – __2806_, зрителей – _24472__. 

 

Сведения о наиболее значимых мероприятиях: 

 

№

 

п/

п 

Форма и 

название 

Дата 

проведени

я 

Место 

проведения 

Количество 

участников/ 

Количество 

зрителей 

Краткое описание 

1. Открытый 

фестиваль 

07 декабря Зеркальный 

зал, 

100/150     7 декабря состоялся открытый фестиваль молодёжных субкультур 

«Молодёжный квартал». 
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молодежных 

субкультур 

«Молодежны

й квартал» 

помещения 

ЦКБО 

    Цель Фестиваля: - формирование в подростковой и молодежной среде 

приоритетов здорового образа жизни. 

     Задачи Фестиваля: привлечение подростков и молодежи к активному 

проведению досуга, как альтернативе пагубным привычкам; формирование 

активной жизненной и гражданской позиции; выявление талантливой молодежи; 

развитие дружественных связей между молодежными коллективами; реализация 

потребностей молодёжи в самовыражении, общении, коллективном творчестве; 

поддержка и поощрение творческой и талантливой молодежи. 

     В программе фестиваля были представлены яркие выступления артистов из 

Мурманска и городов области: Заозерска, Снежногорска, Гаджиево и Полярного. 

Участники соревновались в четырех номинациях: вокал, хореография, 

оригинальный жанр и вокально-инструментальное творчество. В рамках 

фестиваля работали творческие мастерские, где можно было научиться плести 

браслеты, сделать аквагрим и изготавливать топперы. Участники и гости могли 

оставить свои автографы на доске пожеланий. В фойе проходила выставка 

«Суперплоскость», участников которой наградили дипломами в этот вечер. 

Выступления оценивало компетентное молодежное жюри. Пока судьи 

определяли победителей, участники наслаждались концертной программой, 

подготовленной специалистами ЦКБО и участниками фестиваля. В завершении 

фестиваля состоялась молодежная дискотека. 

2. День 

молодёжи 

«Флексим по-

взрослому» 

23 июня Городская 

площадь 

ЗАТО город 

Заозерск 

65/680       В Заполярье  прошел долгожданный праздник, который вновь собрал на 

площади горожан и гостей для участия в грандиозном празднике "Флексим по-

взрослому 2".  23 июня День Молодёжи в Заозерске прошел на ура! 

       Это событие стало ярким воплощением творческих амбиций и стремлений 

молодого поколения, озарив улицы города весельем, музыкой и задором. Зрители 

танцевали под хиты, которые согревали сердца, а световые эффекты создали 

невероятную атмосферу.DJ GABUR и Митя Гордеев порадовали всех 

зажигательными сэтами! 

      На сцене состоялось награждение регионального конкурса "Регистрируйся и 

побеждай". Заместитель Главы ЗАТО город Заозерск Лёгкая Таисия Николаевна 

торжественно вручила приз победителю Любавиной Виктории и поздравила всех 

с Днём молодёжи!А так же победителем репостов стала Даша Силаева.       

специалисты ЦКБО подготовили творческие и игровые площадки, конкурсы и 

фестиваль Красок Холли. 

Спасибо нашим замечательным волонтерам, кто помогал провести этот 

праздник и особая благодарность военнослужащим! 
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      Молодёжь Заозерска показала, что искусство может объединять и 

вдохновлять, открывая новые горизонты и возможности. Таким образом, День 

Молодёжи "Флексим по-взрослому" стал незабываемым событием, который 

оставил яркие впечатления и укрепил связи между жителями города. 

 Открытие 

первичного 

отделения на  

базе ЦКБО 

Общественно

й 

организации с 

Государствен

ной 

поддержкой  

Российского 

движения 

детей и 

молодёжи 

«Движение 

первых» 

15 ноября Зеркальный 

зал, 

помещения 

ЦКБО 

50/140 15 ноября состоялась торжественная церемония открытия на базе ЦКБО 

первичного отделения Российского движения детей и молодёжи «Движение 

первых»! В рамках этого события были представлены проекты, направленные на 

вовлечение детей и молодёжи в волонтёрскую и социально значимую 

деятельность, а также на формирование чувства неравнодушия и гражданской 

ответственности. С поздравительной речью выступили заместитель главы ЗАТО 

город Заозерск Лёгкая Таисия Николаевна и Председатель Совета Депутатов 

Винокур Игорь Викторович. Затем слово было предоставлено руководителю 

Волонтёрского корпуса ЦКБО ЗАТО город Заозёрск Наталии Александровне 

Лукьянчук. Далее выступила ведущий специалист по организации работы 

регионального отделения Общероссийского общественно-государственного 

движения детей и молодёжи «Движение Первых» в ЗАТО город Заозерск Ольга 

Александровна Сидоренко. В нашем центре будут реализованы три основных 

направления движения: «Создавай и вдохновляй» в области культуры и 

искусства, «Служи Отечеству» в сфере патриотизма и исторической памяти и 

«Благо твори» в области волонтёрства и добровольчества.  

 

АНАЛИЗ РАБОТЫ ПО НАПРАВЛЕНИЮ: 

 Работа с молодежью является важной и неотъемлемой частью деятельности учреждения. Она направлена на создание и поддержку условий 

для развития личности, сплочения и укрепления молодежных сообществ, а также на формирование культурного пространства, в котором каждый 

молодой человек может реализовать себя и найти интересы, соответствующие его потребностям и увлечениям. 

Одной из важных задач работы с молодежью является вовлечение всех участников в культурные процессы и мероприятия. Участие в 

культурной жизни помогает расширять горизонты, знакомиться с новыми сферами интересов и содействует сознательному и ценностному 

развитию каждого молодого человека. 

ЦКБО выполняет роль платформы для различных молодежных мероприятий, таких как фестивали, игровые программы, праздники и 

конкурсы. Проведение подобных мероприятий способствует укреплению связей среди молодежи, созданию положительной атмосферы и общению 

в приятной и интересной обстановке. 

Активная работа по информированию о возможности приобретения билетов на мероприятия по «Пушкинской карте» способствовала 

активизации молодежи. Так, наиболее популярными стали мастер-классы различной декоративно-прикладной и творческой направленности, вечера 

отдыха, а также квизы. Также, молодежь активно приобретает билеты на концерты, но стоит заметить, что здесь речь идет в основном о концертах, 

в которых принимает участие эта же целевая аудитория, т.е. молодежь. 

https://vk.com/zaozadm
https://vk.com/zaozadm
https://vk.com/volonter_zaozersk
https://vk.com/lukyanchuk.nata
https://vk.com/mypervie51
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От общего количества анонсируемых мероприятий число мероприятий, по которому имелась возможность приобретения по «Пушкинской 

карте» составляет19,8%. 
 

5.10.10. Работа по реализации государственной национальной политики и взаимодействию с национальными общественными 

организациями 

Доля культурно-массовых мероприятий, проводимых в рамках реализации государственной национальной политики и взаимодействия с 

национальными общественными организациями, от общего количества культурно-массовых мероприятий, проведенных в отчетном году по 

формуле:  

Доля КММН = (КММН /КММ) * 100, где КММН– количество культурно-массовых мероприятий, проводимых в рамках реализации государственной 

национальной политики и взаимодействия с национальными общественными организациями, проведенных в отчетном году, КММ – количество 

культурно-массовых мероприятий, проведенных в отчетном году. 

Год Значение 

КММН, ед. 

Значение КММ, 

ед. 

Значение доли 

КММН, % 

2022 13 184 7% 

2023 17 201 8,5% 

2024 18 212 8,5% 

 

Общее количество участников –1620_, зрителей – __10056_. 

 

Сведения о наиболее значимых мероприятиях: 

№ 

п/п 

Форма и 

название 

Дата 

проведения 

Место 

проведения 

Количество 

участников/ 

Количество 

зрителей 

Краткое описание 

1. Фестиваль 

православных 

культур 

«Пасхальные 

встречи» 

29 апреля – 

12 мая 

Фойе ЦКБО, 

открытое 

пространство 

для досуга и 

отдыха 

«Хорошее 

место» 

Группа ЦКБО 

ВКонтакте, 

Зрительный 

зал ЦКБО 

90/1117 Фестиваль православных культур  «Пасхальные встречи» - это 

уникальное событие, которое проводят специалисты ЦКБО. В этом году 

фестиваль проводился с 29 апреля по 12 мая и как обычно объединил  

всех неравнодушных православных жителей  города. «Пасхальные 

встречи»  становятся особым временем, когда люди собираются вместе, 

чтобы отпраздновать свой духовный праздник. В рамках фестиваля 

можно увидеть разнообразные выступления, выставки и мастер-классы, 

посвященные православной культуре. Участники имеют возможность 

погрузиться в уникальную атмосферу и почувствовать себя частью одной 

большой семьи.  

     Программа фестиваля состояла из ярких и многообразных 

мероприятий, которые проходят на разных платформах и доступны для 
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разных возрастных категорий жителей города и области. Любой 

желающий от 4 лет сможет поучаствовать в выставке декоративно-

прикладного творчества «Радость Пасхи». Для пользователей социальной 

сети интернет ВКонтакте организаторы приготовили Онлайн мастер-

класс «Пасхальная композиция», где можно научиться украшать 

пасхальные яйца в технике «Декупаж» и сделать красивую композицию с 

помощью декоративных элементов.  

Также для школьников состоялась творческая мастерская «Пасхальный 

сувенир» - роспись акрилом деревянных украшений – магнитов.  

В группе ЦКБО ВКонтакте для жителей города и прошлаонлайн 

семейная фото - акция  «Пасхальные традиции», где нужно было 

приготовить пасхальные угощения и сфотографировать, затем 

поделиться своими шедеврами в альбомах: «Пасхальный кулич», 

«Пасхальные яйца», «Пасхальный стол».  

Самым значимыми и ярким  моментом фестиваля является концертная 

программа «Пасхальные встречи», где творческие коллективы и 

индивидуальные исполнители демонстрируют своё умение, талант и 

показывают свою любовь к культуре, традициям и причастность к 

Светлому празднику Пасхи. 

Переливами голосов и мелодий участники концертной программы 

«Пасхальные встречи» радовали зрителей прекрасными выступлениями. 

Атмосфера в зале была поистине трогательная и одухотворенная. 

В майский, весенний день дорогие гости из Мурманской школы-

интерната № 3 для слабослышащих, приехали специально в Заозерск, 

чтобы встретить со зрителями этот Светлый праздник Пасхи. Ребята из 

студии жестового пения «Говорящие руки», Хлебородова Арина, 

показали зрителям блестящие творческие и очень трогательные номера. 

На концерте выступили талантливые коллективы: воспитанники Центра 

дополнительного образования детей, воспитанники ДОУ № 2 «Радуга», 

преподаватели и воспитанники Детской музыкальной школы и 

коллективы Центра культуры и библиотечного обслуживания.   

Настоятель Свято Никольской церкви протоиерей Александр и директор 

ЦКБО Наталия Александровна Лукьянчук со сцены поздравили всех с 

праздником Светлой Пасхи Благодаря всем участникам, радостный день 

Пасхальной недели прошел торжественно и празднично, зарядив всех 

хорошим настроением и верой в светлое будущее. 
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2. Открытый 

фестиваль 

национальных 

культур 

«Дружба 

народов», в 

рамках Дня 

народного 

единства. 

01-08  

ноября 

Фойе, 

Зрительный 

зал, открытое 

пространство 

для досуга и 

отдыха 

«Хорошее 

место», группа 

ЦКБО 

ВКонтакте. 

138/1603 Фестиваль национальных культур «Дружба народов» вот уже во второй 

раз получает поддержку от Министерства внутренней политики 

Мурманской области. Став традиционным, фестиваль объединяет людей 

разной национальности, разных возрастов, сплетая в один большой 

хоровод дружбы между народами и культурами народов России. 

Основными целями и задачами фестиваля является формирование 

толерантного сознания в молодежной среде, создание условий для 

воспитания, уважительного отношения к национальным традициям и 

культуре, пропаганда традиции и культурного наследия народов, 

проживающих на территории России. А также сохранение, развитие и 

популяризация традиционных культур народов, проживающих на 

территории Мурманской области, как части универсального культурного 

наследия; приобщение подрастающего поколения к культурным 

ценностям народов России через знакомство с национальными 

традициями; содействие обеспечению гармонизации межнациональных 

отношений в интересах становления гражданского общества; 

Богата яркими красками национальных культур наша Россия.В День 

народного единства на открытом фестивале национальных культур 

"Дружба народов" состоялась ярмарка мастеров города Заозерска. 

Красивые и оригинальные изделия ручной работы украсили фойе ЦКБО. 

Неповторимая бижутерия из полимерной глины, ароматное мыло ручной 

работы, вкусные пряники, невероятные изделия из эпоксидной смолы, 

вязаные игрушки и многое другое представили гостям заозерские 

мастерицы. 

Акция "Дерево дружбы" собрала вместе гостей фестиваля, для того, 

чтобы повязать яркую ленточку в знак солидарности и дружбы! 

Творческая мастерская "Матрешка в разных одёжках" порадовала 

маленьких гостей фестиваля. Ребята смастерили яркую и красочную 

матрешку из фетра, ярких лент и кружев. 

Конкурс самодеятельного творчества "Душа России" собрал самых 

преданных и дружных гостей и участников и подарил всем 

присутствующим настоящий праздник.  

В завершении Дня народного единства для дорогих гостей и участников в 

фойе состоялась акция "Богатство национальной кухни", где ребята из 

#ВолонтёрскийКорпусЦКБО угощали вкусностями национальной кухни. 

 

https://vk.com/feed?q=%23%D0%92%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%BD%D1%82%D1%91%D1%80%D1%81%D0%BA%D0%B8%D0%B9%D0%9A%D0%BE%D1%80%D0%BF%D1%83%D1%81%D0%A6%D0%9A%D0%91%D0%9E&section=search
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5.10.11. Сведения о сотрудничестве с национальными общественными организациями 

№ 

п/п 

Название национальной общественной организации Формы сотрудничества Количество мероприятий, проведенных 

с участием национальной 

общественной организации 

1.    

 

АНАЛИЗ РАБОТЫ ПО НАПРАВЛЕНИЮ:  

      Государственная национальная политика является важным аспектом общественной жизни, направленным на укрепление культурного 

многообразия, защиту языков и традиций многонационального населения. Государственная национальная политика способствует сохранению 

культурного наследия различных этнических групп, обеспечивает равные возможности для раскрытия потенциала каждого человека, а также 

способствует мирному сосуществованию различных культур в рамках одного общества. Эта политика способствует укреплению единства и 

гармонии в многонациональном государстве. 

     ЦКБО осуществляет свою деятельность в сфере национальной политики в соответствии с утвержденным на территории муниципального 

образования ЗАТО город Заозерск плана мероприятий по реализации в 2022-2025 годах стратегии государственной национальной политики 

Российской Федерации на период до 2025 года на территории ЗАТО город Заозерск (утверждена Постановлением Администрации ЗАТО город 

Заозерск№548 от 02.08.2022). Данный план включает в себя комплекс мероприятий по укреплению общероссийской гражданской идентичности и 

единства многонационального народа РФ,в соответствии с которым набазе ЦКБО в 2024проводились мероприятия к памятным датам, таким как 

День Победы, День славянской письменности и культуры, День России, День народного единства, День защитника Отечества, Масленица, День 

моряка-подводника, Пасха,Праздник Весны и Труда, День военно-морскогофлотаРоссии, День памяти жертв Беслана, День города Заозерска, День 

Конституции,День государственного флага и т.д. Весь комплекс мероприятий выполнен в 2024 годув полном объеме. 

     В городе Заозерске на сегодняшний день проживают представители более 15 национальных культур.Поэтому в деятельности ЦКБО по освоению 

традиционных народных культур населяющих Заозерск, расширению их взаимодействияуделяется особое внимание.  Для этого  проводятся 

культурные фестивали, ярмарки, выставки, национальные вечера и другие мероприятия, которые позволяют раскрыть богатство и многообразие 

культурных традиций. 

     Центры культуры, в частности ЦКБО города Заозерска, является организацией, где происходит сохранение, развитие и продвижение 

культурного наследия различных народов. Они предоставляют площадку для проведения различных мероприятий, выставок, концертов, мастер-

классов, направленных на популяризацию культуры разных этносов. Центры культуры также являются местом взаимодействия представителей 

различных общественных объединений, включая национальные организации. 

    Реализация государственной национальной политики через взаимодействие с национальными общественными организациями в центрах 

культуры играет важную роль в сохранении культурного многообразия и сплоченности общества. Эти усилия способствуют уважению и 

толерантности между различными этническими группами, а также способствуют обогащению культурного опыта каждого человека. Государство, 

центры культуры и национальные общественные организации совместно работают над созданием гармоничного общества, в котором каждый имеет 

возможность раскрыть свой потенциал и сохранить свою идентичность. 

 

5.10.12. Мероприятия, направленные на развитие казачьей культуры 

Количество мероприятий 0, участников 0, зрителей 0. 
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Сведения о наиболее значимых мероприятиях: 
 

№ 

п/

п 

Форма и название Дата 

проведения 

Место проведения Количество 

участников/ 

Количество 

зрителей 

Краткое описание 

1      

 

АНАЛИЗ РАБОТЫ ПО НАПРАВЛЕНИЮ:  

В 2024 году мероприятия, направленные на развитие казачьей культуры не проводились. 

 

 

5.11. Информация о мерах поддержки развития добровольчества в сфере культуры 

№ 

п/п 

Название 

действующей 

волонтёрской 

организации в сфере 

культуры 

Количество членов 

волонтёрской 

организации 

Значимое мероприятие, в котором волонтёрская 

организация выступила в качестве 

организатора 

(название мероприятия, краткое описание) 

Значимое мероприятие, в котором 

волонтёрская организация 

выступила в качестве участника 

(название мероприятия, краткое 

описание) 

возраст 

7-

13 

ле

т 

14-

30 

ле

т 

31-

54 

года 

от 55 

лет 

1. Добро. Центр 

Волонтерский корпус 

ЦКБО город Заозерск 

33 45 25 12 1.Акции: «Наш чистый Заозерск», «Сопкам – 

чистые сопки» (субботники, уборка мусора в 

сопках и облагораживание территории памятных 

мест города). 

Цель акций: повысить экологическую 

сознательность жителей и способствовать 

сохранению природы. 

 

2.Акция «Блокадный хлеб», посвященная Дню 

1.Участие в Областной «Вахте 

памяти – 2024» и торжественно - 

траурной церемонии захоронения 

останков советских воинов на 

территории мемориального 

комплекса «Долина славы». 

2.Участие в областных 

торжественных мероприятиях 
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полного снятия немецко – фашисткой блокады 

города Ленинграда.  

3.Акция «Георгиевская ленточка», посвященная 

Дню Победы (вручение жителям и гостям города 

информационных памяток и Георгиевских 

ленточек как символа Великой Победы). 

4. Акция «Письма с фронта», посвященная Дню 

Победы (вручение жителям города копий 

фронтовых писем). 

5.Акции «Десант добрых дел» в рамках 

добровольческого проекта «Тимуровцы нашего 

времени» Волонтерского Корпуса ЦКБО (адресная 

помощь пожилым людям по выносу мусора, работа 

на придомовых клумбах и в палисадниках (уборка 

снега, окрашивание скамеек и заборов, 

перекапывание земли, уборка сорняков, посадка 

цветов). 

6. Акция «Свеча памяти», приуроченная ко Дню 

памяти и скорби – Дню начала Великой 

Отечественной войны. 

7.Акция «Письмо солдату», направленная на 

поддержку военнослужащих СВО (детские письма 

и рисунки). 

 8. Акция «Огни памяти», посвященная Дню 

Неизвестного солдата (волонтерское 

сопровождение мероприятия, зажжение свечей и 

лампад в память о павших защитниках Отечества 

«Помним! Гордимся!», посвященных 

80-летию разгрома немецко-

фашистских захватчиков в советском 

Заполярье. 

3.Обучение в Областной школе 

волонтеров ГАНОУ МО «Центр 

образования «Лапландия» г. 

Мурманск  

(7 учебных сессий). 

 

4.Участие в Международном форуме 

гражданского участия #МЫВМЕСТЕ 

г. Москва. 

 

5.Участие в итоговом мероприятии 

для добровольцев и молодежи 

«СИЛА СЕВЕРА- В ЛЮДЯХ» г. 

Мурманск. 
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на территории воинского захоронения «Братская 

могила советских воинов – защитников Заполярья 

1941-1944 г.) 

9.Акция «Мы с вами, Герои Отечества», 

посвященная Дню Героев Отечества (волонтерское 

сопровождение мероприятия, информирования 

жителей города о героях, в честь которых названы 

улицы г. Заозерск). 

10. Акция «Красная лента», посвященная 

Всемирному Дню борьбы с ВИЧ/СПИД, в рамках 

широкомасштабной профилактической Акции 

«Декада «SOS» (лекторий, раздача красных 

ленточек как символа памяти о жертвах СПИДа, 

зажжение свечей на Аллее любви). 

11. Мастер – класс «Новогоднее добро» в рамках 

социальной акции «Коробка добрых дел» 

Добро.Центр Волонтерского Корпуса ЦКБО 

(создание новогодних подарков своими руками для 

пожилых людей и находящихся в трудной 

ситуации). 

12. Акция «Подвиг Заполярья» (в рамках 

празднования 80-летия разгрома немецко - 

фашистских захватчиков в Советском Заполярье 

добровольцы вышли на городскую площадь, 

вручили заозерчанам листовки с информацией о 

Заполярной Победе и символические ленты, 

окрашенные в цвета медали «За оборону 

Советского Заполярья»). 
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13. Акция «Одна семья, одна страна, одна Россия!», 

посвященная Дню воссоединения Донецкой 

Народной Республики, Луганской Народной 

Республики, Запорожской области и Херсонской 

области с Российской Федерацией. (Волонтеры 

Победы Добро.Центр Волонтерский корпус ЦКБО 

г. Заозерск провели акцию для жителей города по 

раздаче лент-триколор и информационных 

листовок о Новороссии).  

14 Социальные акции «С новым годом, ветеран!», 

«Новый Год в каждый дом. Пожилые люди» 

(адресное поздравление на дому ветерана Великой 

Отечественной войны, пожилых людей и 

находящихся в трудной жизненной ситуации). 

 

АНАЛИЗ РАБОТЫ ПО НАПРАВЛЕНИЮ:  

В 2018 г. волонтерская деятельность была реорганизована в Волонтерский корпус ЦКБО город Заозерск, в состав которого вошли следующие 

подразделения: 

 - Волонтеры Культуры (возраст 14+);  

 -  Юные волонтеры (возраст от 8 до 14 лет);  

 - Волонтеры подразделения «Экскурсионного бюро» при «Комнате боевой славы» (возраст 9+, направление краеведение);  

 -  Волонтеры Победы;  

 -  Серебряные волонтеры (возраст 55+). 

Волонтерский корпус ЦКБО в городе Заозерске активно развивается по нескольким направлениям, охватывающим различные сферы жизни 

города: экологическое, профилактическое, культурное, патриотическое, социальное. 

1. Экологическое направление: 

Волонтеры ЦКБО регулярно проводят экологические акции, направленные на улучшение состояния окружающей среды города. В их числе – 

«Наш чистый Заозерск», «Сопкам – чистые сопки», «Сад памяти», «Большой вред от маленькой батарейки» и другие. Эти акции призваны 

повысить экологическую сознательность жителей и способствовать сохранению природы. 

2. Профилактическое направление: 
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Волонтеры ЦКБО активно пропагандируют здоровый образ жизни среди населения города. Они организуют и проводят мероприятия, 

направленные на формирование здоровых привычек. В качестве примера можно привести "Декаду SOS", проект "ЗОЖ 5 альтернатив", 

«Молодежный квартал», информационную акция «Красная лента» и другие инициативы. 

3. Культурное направление: 

Волонтеры культуры ЦКБО вносят значительный вклад в развитие культурной жизни города. Они не только организуют и участвуют в 

культурно-досуговых мероприятиях, но и оказывают посильную помощь творческим людям Заозерска. Волонтеры помогают в публикации книг, 

организации авторских выставок, проводят экскурсии в Комнате боевой славы, тем самым способствуя сохранению и популяризации культурного 

наследия города.  

4. Патриотическое направление: 

Волонтеры ЦКБО активно участвуют в патриотических мероприятиях. Они облагораживают, приводят в порядок территорию памятных мест, 

сохраняют обелиски павшим героям, занимаются краеведческой деятельностью, рассказывают о героях и достижениях страны через 

интеллектуальные игры, городские квесты и другие мероприятия.   

5. Социальное направление: 

Волонтеры ЦКБО оказывают помощь людям, оказавшимся в трудной жизненной ситуации. Они посещают одиноких пожилых людей на дому, 

работают с людьми с ОВЗ, проводят ежегодную новогоднюю акцию "Коробка добрых дел" и т.д. Эти инициативы позволяют сделать жизнь более 

комфортной для тех, кто нуждается в поддержке. 

За период своего существования Волонтерский корпус ЦКБО города Заозерска проделал значительную работу, демонстрируя свою активность 

и эффективность в различных сферах жизни города. 

Ключевые достижения: 

Формирование команды: Волонтерский корпус ЦКБО был успешно сформирован, объединив инициативных и активных жителей города.  

Создание узнаваемого стиля: для волонтеров разработан фирменный стиль, включающий в себя яркие красные футболки и желтые шарфики, а 

также красные жилеты с желтыми шарфиками для уличных мероприятий. Это позволило создать единый узнаваемый образ волонтеров ЦКБО.  

Расширение деятельности: За время работы количество волонтеров и направлений их деятельности значительно увеличилось, что 

свидетельствует о росте интереса к добровольчеству в городе. 

Партнерство и сотрудничество: были установлены контакты с социальными партнерами, которые позволили расширить возможности и 

эффективность волонтерской работы. 

Помощь нуждающимся: Сформированы списки благополучателей по социальному направлению, что обеспечивает адресную помощь тем, кто в 

ней нуждается.  

За годы работы Волонтерский корпус ЦКБО реализовал ряд масштабных проектов, получивших признание на городском и областном уровнях:  

 - Проект «Тимуровцы нашего времени» оказывает помощь пожилым людям, нуждающимся в заботе и поддержке со стороны общества. Он 

создает атмосферу взаимопомощи и доброты, показывая, что вокруг есть люди, готовые по зову сердца оказать внимание и посильную помощь. 

Проект является позитивным примером для молодежи, вдохновляя молодых людей на активное и полезное проведение свободного времени. Он 

способствует формированию социальной ответственности и предотвращает девиантное поведение среди подростков.  

Проект «Тимуровцы нашего времени» был высоко оценен на региональном уровне, заняв 1 места в номинации «Наша добрая команда» в 

региональном конкурсе добровольческих практик «ПРО - лайф» ГАНОУ МО «ЦО «Лапландия» г. Мурманск в 2023 и 2024 годах. 

 - Проект «Комната боевой славы: Мы память бережно храним» 
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В 2019 году в ЦКБО был реализован проект «Комната боевой славы: мы память бережно храним», направленный на создание клуба 

«Экскурсионное бюро» для патриотического и краеведческого просвещения молодежи.  

Он был создан, благодаря грантовой поддержке Министерства по внутренней политике и массовым коммуникациям Мурманской области. 

Клуб «Экскурсионное бюро» объединяет школьников, которые хотят участвовать в патриотическом воспитании, поисково-исследовательской 

деятельности, краеведении, экскурсионном деле, просвещении и добровольчестве. 

Члены клуба проводят занятия, экскурсии, уроки мужества, квесты, викторины, акции и встречи. Они изучают историческое наследие, историю 

предметов, учатся составлять экскурсионные тексты и выступать публично.  

Волонтеры клуба участвуют в конкурсах, совершают просветительские поездки и реализуют проекты, посвященные истории и патриотизму. 

  - Проект «Правнуки Победы» 

 Проект посвящен военной истории России и родного края. Получил грантовую поддержку в 2021 и 2022 годах, позволяя участникам 

путешествовать по местам боевой славы, организовывать Комнату боевой славы и создавать видеоэкскурсий.  

Волонтеры проекта провели более 1000 экскурсий и уроков мужества, а также создали передвижную выставку «Великие битвы и сражения 

Второй мировой войны». 

Более 80 человек приняли участие в выездной экскурсии «Дорога, по которой шла война», а 40 человек побывали в музеях Полярного и 

Мурманска. В рамках проекта были изданы открытки «Нам память в наследство дана» и буклет-маршрутную карту по памятникам трассы Р-21.  

В 2024 году проект «Правнуки Победы» продолжает активно развиваться, приобщая всё больше людей к изучению истории. 

Проект «Открывая Заозерск» направлен на популяризацию и формирование интереса к богатой истории города Заозерска и его окрестностей. В 

2021 году проект получил грантовую поддержку Министерства по внутренней политике и массовым коммуникациям Мурманской области.  

В рамках проекта были проведены конкурсы рисунков и фотографий, по результатам которых выпущены наборы открыток. Волонтеры создали 

цикл видеопередач, которые знакомят зрителей с интересными людьми и улицами города. 

Благодаря тщательной исследовательской работе волонтеров, была написана книга о городе «Славен город делами, славен город людьми». Эта 

книга послужила основой для создания подарочного издания «…Именем красивым – Заозерск», выпущенного к юбилею города. 

Проект «Открывая Заозерск» успешно демонстрирует богатство истории и красоту города Заозерска, формируя гордость за свою малую родину 

и заинтересованность в ее развитии. 

Добровольцы Волонтерского корпуса ЦКБО принимают активное участие в различных областных молодежных форумах, слетах и семинарах, 

регулярно участвуют в общественно-полезной деятельности.  Не одно городское мероприятие, включая День города, Первомай, Масленицу, День 

Победы, День защиты детей, не обходится без активного участия волонтеров.   

Волонтерским корпусом ЦКБО организованы волонтерские слеты добровольческих формирований г. Заозерска, которые стали платформой для 

диалога между молодежными организациями города, в том числе РДШ, ВПК «Резерв» и «Юнармия», молодежными объединениями 

общеобразовательных школ.   

Волонтерский корпус ЦКБО город Заозерск является важнейшим элементом общественной жизни города, внося значимый вклад в социальное 

развитие, патриотическое воспитание, культурное обогащение и экологическое просвещение.   

В 2024 году Волонтерский корпус ЦКБО получил статус Добро.Центр и теперь продолжает свою активную работу в новом формате. 

На данный момент в Добро.Центр обратились 27 благополучателей. В рамках работы Добро.Центра была выпущена книга детских рассказов 

местного автора, была оказана помощь в корректуре сборника стихов самодеятельной поэтессы, сотрудники Добро.Центра помогли в проведении 

культурно-досуговых мероприятий. 
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Получение статуса Добро.Центра стало новым этапом в развитии Волонтерского корпуса ЦКБО, открывающим широкие возможности для 

реализации новых проектов и оказания помощи еще большему количеству людей, нуждающихся в поддержке.  

Добро.Центр продолжает активно развиваться, расширяя спектр своей деятельности и укрепляя позиции как важного звена в социальной 

инфраструктуре города. 

 

5.12. Сотрудничество с туристическими организациями.  
 

Мероприятия, направленные на развитие туристической привлекательности местности: 0. 

 

АНАЛИЗ РАБОТЫ ПО НАПРАВЛЕНИЮ:  

 

ЗАТО город Заозерск является закрытым административно - территориальным образованием, на территории которого расположены объекты 

Министерства обороны Российской Федерации. В связи с вышеизложенным на территории ЗАТО город Заозерск действует пропускной режим 

въезда и выезда граждан, также действует ограничение на въезд и проживание граждан на территории закрытого образования.В связи с этим 

сотрудничество с туристическими организациями не осуществляется. 

 

5.13. Мероприятия, проводимые на открытых общественных пространствах (уличные праздники, фестивали, акции). 

Доля уличных культурно-массовых мероприятий от общего количества культурно-массовых мероприятий, проведенных в отчетном году по 

формуле:  

Доля КММооп = (КММопп /КММ) * 100, где КММопп – количество уличных культурно-массовых мероприятий, проведенных в отчетном году, КММ 

– количество культурно-массовых мероприятий, проведенных в отчетном году. 

Год Значение 

КММооп, ед. 

Значение КММ, ед. Значение доли 

КМММ, % 

2022 23 184 12,5% 

2023 28 201 13,9% 

2024 36 212 16,9% 

 

Описание особо крупных: 

№ 

п/

п 

Форма 

и название 

В рамках 

акции 

#НаСевере

Лето 

(да/нет) 

Дата 

проведения/мес

то проведения 

Количество 

участников/ 

Количество 

зрителей 

Партнё

ры 

Краткое описание 

1. Фольклорный 

праздник  

«Вечер в 

нет 07 сентября 

 

Деревянная 

68/430 нет       Стартовый проект данного мероприятия был внесен в годовой 

план для расширения фольклорного направления  работы с 

населением.  
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сентябре на 

Кудыкиной 

горе» 

горка на 

ул.Рябинина, 

15 

       Локация была выбрана в районе деревянной горки по улице 

Рябиннина 15.  Украшением мероприятия, его оформлением  стали 

ленты, снопы сена, заборы, осенний урожай: разложенные фрукты и 

овощи на народных скатертях.   

         - Интерактивная развлекательная программа «Вечер в сентябре 

на Кудыкиной горе» - направлена на создание уникальной 

атмосферы осеннего праздника, где участники могут насладиться 

культурными и развлекательными мероприятиями; 

         - Площадка «Ватрушку за частушку» - интерактивная 

площадка, где жители города любых возрастов могут получить 

угощение за исполнение частушки под баян; 

         - Мастер-класс по изготовлению браслетов из рябины 

«Осенний браслет» - направлен на развитие художественных 

навыков детей всех возрастов, осознание ценности природы и 

использование экологически чистых материалов в творчестве; 

         -  Мастер-класс по изготовлению брелоков «Мухомор» -

создание брелоков в группе способствует общению, обмену идеями 

и укреплению социальных связей среди участников, работа с 

мелкими деталями помогает улучшить координацию движений и 

развить моторику рук, что особенно полезно для детей и подростков. 

         Достижениями проекта определенно является 

заинтересованность и активное участие семей. Проект предполагает 

реализовываться каждый год, улучшая показатели, расширяя 

возможности и заинтересовывая семьи жителей не только города, но 

и области. 

2. Городской 

фольклорный 

праздник 

«Гуляй, 

Масленица!» 

нет 17 марта 

 

Городская 

площадь 

191/927 нет Весело и задорно прошли народные гулянья на городском 

фольклорном празднике «Гуляй, Масленица», организованном 

коллективом ЦКБО. 

Масленичная неделя практически завершилась, воскресенье — 

последний, самый важный день, в который  принято сжигать чучело 

Масленицы, просить прощения, получать его.  

Специалисты ЦКБО вместе с волонтёрами провели сегодня на славу 

один из самых веселых праздников в году, который широко 

отмечается по всей России. Праздничную программу открыл 

конкурс народного творчества «Гости дорогие», шутками, 

прибаутками, частушками, песнями. да хороводами поздравили 
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Заозерск творческие коллективы города! Народного красочного 

колорита добавил в Масленицу городской конкурс «Русский 

кокошник»,а завершился праздник молодецкой забавой по 

перетягиванию каната «Силушка богатырская». Мороз на 

Масленицу был не велик, но стоять «не велит», поэтому на 

городской площади развернулись «Петушинные бои подушками», 

«Ходули», «Столбоступы» и другие традиционные народные игры . 

Полакомиться на гулянье можно было и блинами и пирогами, а всем 

участникам конкурсов достались жареные семечки, дипломы и 

подарки!  

 

3. Интерактивна

я игровая 

программа 

«Вечер на 

рейде» 

да Сквер «Аллея 

Любви» 

20/65 нет Летний теплый день — это отличное время для детей, чтобы провести его с 

пользой и повеселиться. В рамках интерактивной игровой программы 

«Вечер на рейде», посвященной Дню военно-морского флота, участников 

ждали увлекательные состязания в меткости, логические загадки, морские 
танцы и зарядки. Все пространство сквера оформлено в единой морской 

тематике, а также реквизит и костюмы ведущих. 

 

АНАЛИЗ РАБОТЫ ПО НАПРАВЛЕНИЮ:  

Мероприятия, происходящие на улицах, такие как торжества, выступления артистов, фестивали и акции, являются неотъемлемой частью 

человеческой культуры.В современном мире, где есть множество возможностей для общения, люди всё ещё стремятся выйти на улицу, чтобы 

ощутить атмосферу праздника, которая возможна только при живом общении. 

В сознании россиян, как организаторов праздничных мероприятий, так и простых горожан, сохранились элементы ритуалов, характерных для 

советской традиции. Это проявляется в приятных воспоминаниях о неформальном общении на первомайских демонстрациях. Это приводит к 

заимствованию готовых форм праздничной культуры и попыткам наполнить их новым содержанием. 

В отчётный период увеличилось количество уличных мероприятий. Одним из таких событий стал масштабный зимний городской праздник 

«ВПуховике», который уже стал традиционным и любимым у горожан. Его особенностью является то, что игровые площадки для горожан 

организуют сами участники – каждой команде необходимо предложить любой вид зимней игры или забавы (игра в снежки, «саамский» футбол, 

гонки на санках и т.д.) и проиграть ее сначала на суд жюри, а затем играть со всеми гостями праздника. 

Впервые состоялся Фольклорный праздник «Вечер в сентябре на Кудыкиной горе», который своим колоритом и потрясающим офорлмением 

уличного пространства запомнился всем гостям. 

В летний период в рамках широкомасштабной культурной акции «На Севере – лето!» специалистами ЦКБО организован ряд мероприятий. 

Так, в июне и июле каждую среду в сквере «Аллея Любви» для юных заозерчан устраивались интерактивные игры на свежем воздухе «Лето на 

Севере», а каждую субботу – интерактивные уличные мероприятия «ЗАТО ЛЕТО», а в августе (также по средам и субботам) – интерактивные игры 

на свежем воздухе «А, ну-ка, детки». Сквер «Аллея Любви» примыкает к зданию ЦКБО, что позволяло специалистам использовать разнообразный 

уличный реквизит, оборудовать в сквере столы для рисования, настольных игр и т.д., а в плохую погоду мероприятия переносились в выставочный 
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зал ЦКБО. Кроме указанный выше традиционных мероприятий, для жителей также организовывались: городской праздник «Флэксим по-

взрослому», семейный вечер отдыха «Два крыла – любовь и верность», саамские игры на свежем воздухе «Саамское лето», танцевальные вечера 

отдыха «А давай погудим» и «А когда на море качка», игры во дворе для детей и их семей «Счастливая пора» и другие. Всего в рамках акции «На 

Севере – лето» состоялось 37 мероприятий. 

 В 2025 году работа по организации мероприятий на уличных пространствах будет продолжена. Более того, в связи с заключением 

муниципального контракта на выполнение работ по капитальному ремонту здания ЦКБО, возможны переносы многих мероприятий на уличные 

пространства и территории. 

 

5.14. Мероприятия, посвящённые проведению в Российской Федерации Года семьи (Указ Президента Российской Федерации от 22.11.2023 

№ 875 «О проведении в Российской Федерации Года семьи») 
 

№

 

п/

п 

Форма 

и название 

Дата 

проведения 

Место 

проведения 

Количество 

участников/ 

Количество 

зрителей 

Краткое описание 

1. Конкурсно - 

развлекательная 

программа 

«Заозерская семья 

мама, папа, я!» 

16 мая Зеркальный 

зал 

4/46     Самый радостный, веселый, а самое главное счастливый и активный вечер 

для детей и их родителей прошел в стенах ЦКБО! 

Специалисты ЦКБО провели конкурсно- развлекательную программу 

«Заозерская семья – мама, папа, я»,  в рамках празднования Международного 

дня семьи и Года семьи. 

     Ребята вместе с родителями с удовольствием принимали участие в 

конкурсах: «Кулинарный батл», «Битва поколений», «Безбашенная башня», 

«Счастливые моменты», «Я его слепила, из того, что было». 

Родители и дети получили незабываемые, положительные эмоции и 

впечатления. 

2. Городской 

праздник с 

игровой 

программой 

 « Дети на 

счастливой 

планете!» 

 

01 июня Аллея 

любви 

30/300      В День защиты детей специалисты ЦКБО подготовили удивительный 

праздник для Заозерской детворы на Аллеи любви! 

Дети и их родители проводили активно и дружно время вместе –играли, 

рисовали, пели и танцевали! У каждого была возможность проявить себя и 

получить призы! 

Этот день был наполнен  счастьем и улыбками, этот день стал символом 

детства и волшебства, который в этом году прошел в рамках празднования 

Года семьи. 
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3 Городской 

фестиваль 

«Счастливая 

семья»: 

- выставка - 

конкурс для мам с 

малышами 

«Пальчики, 

ладошки – рисуют 

ручки – ножки». 

 

19 октября Зеркальный 

зал, 

помещения 

ЦКБО 

35/1280     Ярко, весело и под бурные аплодисменты состоялось торжественное 

награждение участников выставки рисунков пальчиковыми красками 

"Пальчики, ладошки - рисуют ручки, ножки", которое прошло в рамках 

городского фестиваля "Счастливая семья" и года семьи. 

     В выставке приняли участие маленькие и задорные малыши совместно с 

родителями и педагогами. На выставке было представлено большое 

количество работ - это и шустрые гусенички, и осенние ёжики, 

очаровательные львы, снегири на рябине и много других интересных и 

творческих работ. 

     Конкурсы такого рода побуждают  детей выразить благодарность своим 

мамам за заботу через продуктивную творческую деятельность, развивают  

инициативность и творчество у детей. 

4 Городской 

конкурс 

«Ползунки, на 

старт 2024», 

для молодых 

семей с детьми 

-городской 

конкурс 

«Карапузы, на 

старт - 2024» для 

молодых семей с 

детьми 

(возраст 

участников 2,5-4 

года). 

 

19 октября  22/190      В Заозерске прошел самый яркий городской фестиваль для молодых 

семей с детьми «Счастливая семья», подаривший массу позитива и 

незабываемых моментов! 

     Самыми запоминающими событиями стали конкурсы "Ползунки, на 

старт!"- 2024 и "Крепыши, на старт!"- 2024, где юные спортсмены 

продемонстрировали свою ловкость, упорство и очарование. Конкурс был 

поделен на два этапа, для малышей от 6 до 11 месяцев – «Ползунков», и для 

малышей от 1 до 2 лет. 

    Малыши от 6 до 11 месяцев с задором покорили яркую дорожку к 

финишу! Каждый из этих маленьких героев проявил удивительную волю к 

победе! Дети постарше с азартом покоряли «Полосу препятствий», каждый 

"Крепыш" с достоинством справился с задачей! 

     «Конкурс-игра» проходил для участников без специальной подготовки! 

Главное - это фантазия и творческий подход! Такие конкурсы позволяют 

принимать активное участие семьям в жизни города, а также подавать яркий 

пример для молодежи и других семей.  Не всегда понятно, кому нравятся такие 

конкурсы, мамам или папам, но совершенно очевидно одно: когда родители и 

дети вместе — любовь в семье на месте.  

 

АНАЛИЗ РАБОТЫ ПО НАПРАВЛЕНИЮ:  

Работа с семьями в Центре культуры и библиотечного обслуживания имени Героя России вице-адмирала М.В. Моцака представляет собой 

важную и неотъемлемую часть деятельности учреждения. Она направлена на создание и поддержку условий для развития личности, сплочения и 

укрепления семей, а также на формирование культурного пространства, где каждый может найти занятие по вкусу.          
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Работа с семьями включает организацию различных мероприятий, направленных на совместное времяпрепровождение семьей. Такие 

мероприятия способствуют укреплению семейных уз и созданию атмосферы, где каждый член семьи может проявить свои таланты, научится 

взаимодействовать. 

         Одной из важных задач работы с семьями является включение всех членов семьи в культурные процессы и мероприятия. Быть вовлеченным в 

культурную жизнь семьи не только позволяет расширять свои горизонты и познавать новые сферы интересов, а также прийти к чему то 

осознанному и сознательному.  

 ЦКБО выполняет роль платформы для различных семейных мероприятий, таких как фестивали, игровые программы, праздники и конкурсы. 

Проведение подобного рода семейных мероприятий способствует укреплению семейных связей, созданию положительной атмосферы, а также 

приятному общению. 

 

5.15. Работа по сохранению, развитию и популяризации традиционной народной культуры: 

 

5.15.1. ФОЛЬКЛОР 

Наименование фольклорного 

коллектива 

Количество участников, чел. Руководитель коллектива Дополнительная информация 

    

 

5.15.2. ДЕКОРАТИВНО-ПРИКЛАДНОЕ ИСКУССТВО И РЕМЕСЛА  

Вид ремесла Наименование коллектива Руководитель 

коллектива 

Количество мастеров, 

чел. 

Дополнительная 

информация 

Декупаж, скетчинг, 

скульптура, кофеграфия и тд. 

Клуб декоративно-прикладного 

искусства «Рукодельница» 

Ерошкина А.С. 

специалист с высшим 

профессиональным 

образованием. 

11 Организован в октябре 

2020 года. 

Цель: 

популяризация декорат

ивно-прикладного 

творчества среди 

людей разного 

возраста. 

 

Количество выставок декоративно-прикладного искусства, проведенных в муниципальном образовании 

/участников/зрителей/просмотров: 21/760/63520 

Сведения о наиболее значимых выставках: 

№

 

п

/

Форма и название Дата 

проведени

я 

Место 

проведения 

Количество 

участников/ 

Количество 

зрителей 

Краткое описание 
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п 

1. Творческая встреча и 

торжественное 

открытие 

художественной 

выставки 

самодеятельного 

художника –

Никитина Валерия 

Анатольевича  

«Движения души» 

 

06 апреля -

21 апреля  

ЦКБО 

«Хорошее место» 
     С 06 апреля по 21апреля открылась Художественная выставка 

самодеятельного художника Никитина Валерия Анатольевича.  

    06 апреля в Хорошем месте ЦКБО, прошла Творческая встреча и 

открытие художественной выставки «Движения души» от 

самодеятельного художника - Никитина Валерия Анатольевича. 

Общение с автором прошло в дружеской и тёплой обстановке. 

Посетители многое узнали о различных видах изобразительного 

искусства и техниках исполнения, также презентация прошла на 

видео проекторе, т.к. многие картины не были представлены на 

выставке. 

Валерий Анатольевич пишет не только свои работы, но многое 

срисовано и заимствовано у разных художников и дополнено на 

свой манер. 

Картины и работы созданы в разные годы своего творческого пути. 

Все работы художника яркие и многогранные – это графика, 

живопись с использованием акварели, темперы и шариковых ручек. 

В основном любит работать в жанре натюрморта и портрета. 

Сейчас в его коллекции насчитывается около ста. 

     Также в этот день Художественную выставку посетили 

представители клуба «Экскурсионное бюро» Общение ребят с 

самобытным автором и погружение в удивительный мир 

изобразительного искусства были наполнены чудесными и 

незабываемыми моментами и эмоциями. 

Во время мероприятия всем гостям был предложен вкусный чай и 

сладости.  

 Выставка-конкурс 

мастеров ДПИ 

«Заозерск 

Мастеровой» 

13 марта-

26 марта 

 

Фойе ЦКБО 

 

 Декоративно-прикладное творчество – это народное творчество. А 

народное творчество – источник чистый и вечный. Он благотворно 

влияет на детей и взрослых, развивает их творчество, вооружает 

знаниями, несет красоту. 

   В нашем городе с 13 марта 2024г. по 26 марта 2024г. проходила 

итоговая выставка-конкурс мастеров ДПИ «Заозерск 

Мастеровой».Активное участие принимали дети и молодёжь 

города, воспитанники детских дошкольных учреждений, учащиеся 

школ, а также талантливые мастера и мастерицы. Участники могли 
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творить по нескольким заданным темам: декоративно-прикладное 

искусство и изобразительное творчество. На выставке-конкурсе 

было представлено много работ в направлениях: алмазная 

вышивка, вышивка крестом, мягкая игрушка, живопись, вязаная 

игрушка, батик, сухое валяние, лепка из полимерной глины, 

солёное тесто, бисероплетение, резьба по дереву и многое другое. 

Каждая работа выражает творческую натуру автора и 

демонстрирует нам свою любовь к декоративно-прикладному 

искусству. Маленькие авторы прикладного творчества порадовали 

своими замечательными поделками в технике: лепка из глины, 

лепка из соленого теста, вышивка бисером, мягкая игрушка, 

соломка. Все участники очень креативно и творчески подошли к 

выставке-конкурсу. 

Самые интересные, креативные, яркие работы были высоко 

оценены нашим компетентным жюри и были вручены дипломы за 

первые, вторые и третьи места в двух номинациях: декоративно-

прикладное искусство и изобразительное творчество. 

 

5.15.3 Информация о предоставленном описании объектов нематериального энтокультурного достояния для внесения в «Каталог объектов 

нематериального культурного наследия»:объекты отсутствуют 

 

5.15.4. Проекты, мероприятия, направленные на сохранение, развитие и популяризацию традиционной народной культуры  

 

Наименование проекта, 

мероприятия 

Место проведения Дата 

проведения 

Краткое описание проекта, мероприятия 

    

 

АНАЛИЗ РАБОТЫ ПО НАПРАВЛЕНИЮ:  

Заполняется обязательно. 

 

5.16. 5.16. Работа по проведению фестивалей и конкурсов  

 

№ 

п/п 

Форма и 

название 

Дата 

проведения 

Место 

проведения 

Количество 

участников/ 

Краткое описание 
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Количество 

зрителей 

ХОРЕОГРАФИЯ 

      

ФОЛЬКЛОР 

 1 Открытый 

городской 

фестиваль 

традиционного 

народного 

творчества 

«Радуга 

Кольского 

Севера 

01-07 

февраля 

Фойе ЦКБО, 

Хорошее место, 

Читальный зал 

ОБО, 

Лекционный зал. 

 

75/1734 

С 1 февраля по 7 февраля в ЦКБО проходил открытый 

городской фестиваль традиционного народного творчества  

«Радуга Кольского Севера», посвященный Дню саамского 

народа. 

В первый день февраля фестиваль традиционного народного 

творчества "Радуга Кольского Севера" встречал своих 

маленьких гостей. 

Специалисты ЦКБО подготовили и провели увлекательную 

интерактивно - игровую программу для младших школьников 

"Саамские забавы и игры". 

Ребята не только поиграли, а также узнали о коренных жителях 

Кольского полуострова.  

Фестиваль традиционного народного творчества "Радуга 

Кольского Севера", посвящённый Дню саамского народа, 

собрал школьников и представителей старшего поколения на 

увлекательные мастер - классы. 

Учащиеся третьих классов познакомились с саамской 

культурой и изготовили сувенир из деревянных заготовок и 

фетра "саамский сапожок". 

А представители серебряного возраста расписали перья 

традиционными орнаментами народов, живущих на Кольском 

полуострове. 

Творческая мастерская стала традиционной, ведь жители 

города продолжают пополнять коллекцию расписных перьев 

для символа фестиваля арт - объекта "На крыльях чайки". 

Также с 1 по 7  февраля начала работать выставка рисунков и 

поделок «Лапландия-саамов колыбель». На выставке 

демонстрировались творческие работы воспитанников детских 

садов города и школьников, рассматривая которые, можно 

было совершить удивительное путешествие в мир саамского 

народа. Создавая рисунки и поделки, юные художники и 
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мастера, вместе со старшими наставниками, родителями и 

воспитателями вдохновлялись самобытной культурой саамов и 

суровой красотой Кольской земли. На детских работах 

изображены саамы в национальной одежде, пейзажи северной 

природы, завораживающее северное сияние, бескрайние 

просторы тундры, саамские жилища, сцены, отображающие 

саамский быт.  

Самым ярким моментом фестиваля традиционного народного 

творчества "Радуга Кольского Севера" в ЦКБО состоялся 

увлекательный краеведческий квест "Северный калейдоскоп". 

Ребята из 4 класса ГОБОУ МО "СОШ № 289" отправились в 

самобытный и неповторимый мир саамов Кольского 

полуострова и активно соревновались в знаниях об этом 

древнем и уникальном северном народе. 

Интеллектуальное соревнование было приурочено к 

Международному дню саамов, ежегодно отмечаемому 6 

февраля. 

В итоге юные краеведы прошли все этапы квеста, показав при 

этом отличные знания о саамах - коренном народе Мурманской 

области, их традициях, обычаях и фольклоре. 

   2 Открытый 

фестиваль 

православной 

культуры  

«Пасхальные 

встречи», 

посвященный 

празднованию 

Пасхи 

29.04-

12.05.2024 

Фойе ЦКБО, 

Хорошее место, 

Читальный зал 

ОБО 

52/450 Светлым праздником величают люди Пасху Христову. 

Подобно тому, как солнце светит и греет нас, так свет души и 

радость сердца исходят от Спасителя нашего. От сердца к 

сердцу, от души к душе торопиться радостная весть - Христос 

Воскрес! 

В майский, весенний день дорогие гости из Мурманской 

школы-интерната № 3 для слабослышащих, приехали 

специально в Заозерск, чтобы встретить со зрителями этот 

Светлый праздник Пасхи. Ребята из студии жестового пения 

«Говорящие руки», показали зрителям блестящие творческие и 

очень трогательные номера. 

На концерте выступили талантливые коллективы: 

воспитанники Центра дополнительного образования детей, 

воспитанники ДОУ, преподаватели и воспитанники Детской 

музыкальной школы и коллективы Центра культуры и 

библиотечного обслуживания. 
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В рамках фестиваля православной культуры "Пасхальные 

встречи" в фойе ЦКБО проходила выставка декоративно-

прикладного творчества "Радость Пасхи". 

На выставке были представлены Пасхальные зайчики и 

кролики, всевозможные разных расцветок и рисунков 

Пасхальные яйца и куличи. 

Проведена была Онлайн семейной фото – акция "Пасхальные 

традиции", где выставлены были работы семей города с 

изображением семейных традиций праздника. 

Взором своим радовала и книжная выставка «Истории и 

традиции Пасхи» 

Ребятам города был предложен Мастер-класс "Пасхальная 

композиция", работа была проведена своими руками и 

принесла радость в каждый дом. 

«Пасхальные встречи» не первый год радуют население города 

своим колоритом , и мы понимаем что такого рода фестиваля 

необходимы не только детям, но и взрослым. 

ИНСТРУМЕНТАЛЬНЫЙ ЖАНР 

      

ТЕАТРАЛЬНЫЙ ЖАНР 

      

ФОТО И ВИДЕО ИСКУССТВО 

1 Городской 

фотокросс  Лица 

«Западная  Лица 

– для родных и 

самых близких», 

в рамках 

праздника 

посвященного  

дня города 

Заозерска 

18.09.2024 Городская 

площадь ЗАТО 

город Заозерск, 

улицы города. 

30/48 Конкурс проходил в онлайн-формате, и  все участники  очень 

серьезно подошли к условиям конкурса. Были представлены 

красочные и яркие фотографии, селфи, наполненные радостью, 

воодушевлением и теплом. Голосование проходило также в 

онлайн формате, что придавало каждому участнику оптимизма 

и желания участвовать в таких конкурсах и дальше. 

ВОКАЛЬНО-ХОРОВОЙ ЖАНР 

      

МНОГОЖАНРОВЫЕ 

1 Открытый 20 января Зрительный зал 170/350 В 2024состоялся фестиваль  «Мой нежный край», в программу 
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городской 

конкурс  

самодеятельного 

творчества 

«Завьюжим», в 

рамках  

городского  

фестиваля 

зимнего 

творчества  

«Мой снежный 

край» 

ЦКБО которого и  был включен   первый открытый городской 

конкурс самодеятельного творчества "Завьюжим"! 

Богат и ярок наш Север талантливыми людьми. Живя на 

Крайнем Севере, они еще больше вкладывают тепла и упорства 

в своё творчество.  

Несмотря на холод на улице, в зрительном зале ЦКБО было по-

настоящему жарко от ярких выступлений конкурсантов и 

положительных эмоций зрителей. Звучали песни, исполнялись 

танцы, были показаны интересные номера оригинального 

жанра о зиме, снеге, севере. 

2 Городской 

ретро-фестиваль  

«Поверь в 

мечту!», 

посвященный 

международному 

женскому Дню. 

09 марта Зрительный зал 

ЦКБО 

130/1787 В преддверии самого замечательного весеннего праздника 8 

марта, на сцене ЦКБО состоялся концерт песни и танца 

"Поверь в Мечту!", одно из любимых мероприятий жителей 

Заозерска, включенных в программу фестиваля с одноименным 

названием.  

        Уже в седьмой раз проходил ретро-фестиваль,  радуя 

жителей города разнообразием красок из прошлого и наполняя 

сердца воспоминаниями ушедшего прошлого.В прекрасный 

весенний день, в рамках ретро - фестиваля "Поверь в мечту", 

на сцене ЦКБО творческие коллективы города исполнили 

всеми любимые ретро-композиции 60-х - 2010гг. 

Яркие, музыкально-танцевальные хиты прозвучали 

совершенно по новому. 

3 Открытый 

городской 

конкурс 

детского, 

юношеского и 

молодежного 

творчества 

«Полярная 

звезда» 

20 апреля Зрительный зал 

ЦКБО 

445/483 Вокалисты, хореографические коллективы, театралы, 

акробаты, чтецы, музыканты и самые талантливые дети города 

Заозерска, на главной сцене города, дарили всем зрителям своё 

тепло и яркие, душевные и невероятно красивые творческие 

номера! 

С каждым годом на "Полярной звезде" зажигаются самые 

неповторимые, творческие звездочки коллективов и сольных 

номеров молодых дарований. 

Юные исполнители из ДОУ "Сказка" и "Радуга", ЦДОД, 

ДЮСШ, ДМШ и коллективы ЦКБО поразили всех своим 

талантом и своим ярким исполнением! 
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АНАЛИЗ РАБОТЫ ПО НАПРАВЛЕНИЮ:  

    Центр культуры и библиотечного обслуживания продолжает вести активную работу в организации и проведении фестивалей и конкурсов. 

Конкурсы и фестивали несут в себе охват большой аудитории, занимают важное место в системе восприятия и организации досуга населения 

города. Ежегодно проводится большое количество фестивалей и конкурсов, которые направлены на все сферы культурной жизни, рассчитанные на 

разную возрастную категорию. Необходимая и неотъемлемая часть культурного учреждения включает в себя традиционные конкурсы и фестивали  

- это фестиваль православных культур «Пасхальные встречи»,  фестиваль  конкурс «Полярная звезда и др., успешно себя заявили и проводятся, в 

отчетном периоде,  третий раз Открытый городской фестиваль традиционного народного творчества «Радуга Кольского Севера», мероприятия  

имеют свои логотипы, эмблемы, заказывается сувенирная продукция в виде значков, плакатов, блокнотов.  

 Данный вид деятельности по отчетному направлению выполняет задачи по сохранению лучших традиций в сфере самодеятельного творчества и 

стимулирует творческой активности горожан, а также является хорошей площадкой для реализации творческих способностей заозерчан и гостей 

города.  

     Значимым остается, что некоторые  конкурсы и фестивали носят открытый характер, что дает  возможность иногородним участникам побывать 

в Заозерске и стать участником творческого события, делясь своим талантом и творчеством.   

 

5.17.МЕТОДИЧЕСКАЯ   РАБОТА 

 

офлайн: 

 

№ 

 

Дата 

 

Место 

проведения 

 

Тема, форма методической работы 

 

Количество 

участников 

мероприятия 

Муниципальные образования, 

принявшие участие / участники 

1. Апрел

ь 2024 

ГОБОУ МО «СОШ 

№289» 

Участие Слепцовой Н.А., Собяниной О.С. в 

составе жюри в муниципальном этапе 

Всероссийского конкурса «Живая классика» 

65 Заозерск 

2. Май 

2024 

ГОБОУ МО «Цо 

«Лапландия» 

Участие Слепцовой Н.А. в качестве спикера в 

региональном добровольческом форуме «Моя малая 
Родина» 

50 Мурманск 

 

онлайн: 

 

№ 

 

Дата 

 

Место 

проведения 

 

Тема, форма методической работы 

 

Количество 

участников 

мероприятия 

Муниципальные образования, 

принявшие участие / участники 

- - - - - - 
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Всего мероприятий: 2                       участников: 3 чел. 
 

АНАЛИЗ РАБОТЫ ПО НАПРАВЛЕНИЮ: 

 

В 2024 году специалистам ЦКБО регулярно оказывалась методическая (теоретическая и практическая) помощь по всем основным 

направлениям деятельности учреждения (организация и проведение культурно - досуговой и информационно – просветительской работы и др.). 

В течение года регулярно обновлялись и пополнялись материалы тематических папок по созданию сценариев, методическому 

сопровождению концертной и конкурсной деятельности и т. д. Ко всем крупным культурно – досуговым мероприятиям, фестивалям, конкурсам 

ЦКБО были разработаны положения. 

В 2024 году специалистами ЦКБО были подготовлены еженедельные и перспективные планы работы, текстовые отчеты по всем основным 

направлениям деятельности ЦКБО, аналитические справки по запросам. 

В рамках обмена профессиональным опытом сотрудники ЦКБО регулярно принимали участие в областных стажировках и семинарах на базе 

ГОАУК «Мурманский областной дворец культуры и народного творчества им. С.М. Кирова», ГОБУК «Мурманская областная детско-юношеская 

библиотека имени В. П. Махаевой», ГОБУК «Мурманская государственная областная универсальная научная библиотека», ГОБУК «Мурманский 

областной краеведческий музей», ГОБУПП «Региональный Центр поддержки молодежных и добровольческих инициатив», среди них: 

- Обучение по дополнительной программе «Преподавание профильных и смежных хореографических дисциплин в условиях дополнительного 

образования (22-25,01,2024, Колотева К.А.) 

- Семинар для организаторов добровольческой деятельности «Как выстроить управление добровольческим сообществом» (20.05.2024, Лукьянчук 

Н.А., Слепцова Н.А., Чибисова Т.Н.) 

- Методический семинар «Волонтеры культуры- территория реализации идей» (13.11.2024, Лукьянчук Н.А., Диордичук А.Г., Марочкина Е.М., 

Калинина В.А.) 

- Региональный молодежный инклюзивный форум «#молодежь включает север» 924.11.2024, Тедеева А.А.) 

- Экспертная сессия «Рос.Подрос.Практика», в рамках реализации стратегической программы «Подросток России» (28-29.11.2024,  Лукьянчук 

Н.А.) 
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VI. Социокультурные проекты (проектная деятельность) 

 

6.1. Собственные социокультурные проекты, впервые реализованные учреждением 

№

 

п/

п 

Наименование проекта 

 

Краткое описание Сроки 

реализации 

проекта 

Достигнутые результаты Источник 

финансирования проекта 

1.      

2.      

 

6.2. Социокультурные проекты, в реализации которых учреждение выступило партнером  

№ 

п/п 

Наименование проекта 

 

Наименование 

организации-

лидера проекта 

Краткое описание Сроки 

реализации 

проекта 

Достигнутые 

результаты 

Источник 

финансирования 

проекта 

1.       

 

6.3. Участие в грантовых конкурсах и конкурсах лучших практик 

№ 

п/п 

Наименование конкурса 

 

Наименование проекта-

заявки 

 

Статус учреждения в 

проекте (инициатор 

проекта, партнер 

(если партнер, указать 

организацию-

заявителя) 

Результат участия 

(получен грант (указать 

сумму), проект включен в 

сборник лучших практик, 

отмечен дипломом и пр., 

либо участие) 

1. Конкурс на предоставление субсидии из 

областного бюджета бюджетам муниципальных 

образований на реализацию мероприятий, 

направленных на укрепление межнационального и 

межконфессионального согласия и этнокультурное 

развитие народов Российской Федерации на 

территории Мурманской области 

Открытый городской 

фестиваль «Дружба 

народов», посвященный Дню 

народного единства 

Участник Получена субсидия  

138 724,15 руб 

2 Всероссийский конкурс на определение лучшего 

реализованного проекта «ДОМ КУЛЬТУРЫ. 

НОВЫЙ ФОРМАТ» 

Открытый молодежный 

фестиваль «ЗАТО, НА 

СЕВЕРЕ!» 

Участник Принято участие 

3 Областной конкурс лучших практик работы с 1.Вечер отдыха «Культурная Участник 1 место 
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семьей, инклюзивных практик и практик развития 

добровольчества в сфере культуры 

коммуналка» 

 

2.Городской фольклорный 

праздник «Вечер в сентябре 

на Кудыкиной горе» 

 

 

1 место 

 Конкурс на предоставление грантов 

Общероссийского общественно-государственного 

движения детей и молодежи «Движение Первых» 

Проект «ЗАТО мы знаем!» 

(691 500,00 руб) 

Участник Грант не предоставлен 

4 Конкурс «Доброволец года Мурманской области 

2024» 

Номинация «Добрая 

команда», трек «Про добро» 

Участник Специальный приз 

«Спасибо» 

5 Росмолодежь. Гранты. 2 сезон 1. Открытый молодежный 

фестиваль «ЗАТО на Севере» 

2. «Эмоции. Мастерство. 

Участие (ЭМУ)» 

Участник Гранты не предоставлены 

 

6.4. Поддержка творческих инициатив граждан и неформальных творческих групп 

№ 

п/п 

Содержание инициативы 

 

Автор инициативы 

 

Форма поддержки 

 

Результат 

1. Совместное изготовление 

изделий для участников 

СВО: вязание шерстяных 

изделий, раскрой флисовых 

балаклав, изготовление 

окопных свечей, плетение 

маскировочных сетей и т.д. 

Ерофеева В., автор проекта «Тепло 

Севера» 

Предоставление помещения 

(«Хорошее место»), 

информационная поддержка  

Еженедельные встречи 

рукодельниц в «Хорошем 

месте», каждый четверг в 18:30 

 

 

VII. Международное и межрегиональное сотрудничество 

 

7.1. Международное сотрудничество:                                                                                                                                                          

таблица 1 

Количество 

международных 

проектов, 

проведенных на 

территории региона 

Количество стран, 

принявших участие в 

международных 

проектах на 

территории региона 

Количество регионов 

России, принявших 

участие в международных 

проектах на территории 

региона 

Количество зарубежных 

участников, принявших 

участие в международных 

проектах на территории 

региона 

Количество российских 

участников, принявших 

участие в международных 

проектах на территории 

региона 

Количест

во 

зрителей, 

посетивш

их 
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(ед.) (ед.) (ед.) (чел.) (чел.) проекты 

(чел.) 

- - - - - - 

Информация по каждому реализованному международному проекту в области народного творчества и культурно-досуговой деятельности* 

 

таблица 2 

№ 

п/

п 

Учредители/ 

Организаторы/ 

Наименование 

проекта / 

Место проведения / 

Сроки проведения 

Наименование творческих 

коллективов из зарубежных 

стран, принявших участие в 

проекте (с указанием страны) 

Наименование творческих 

коллективов из регионов 

России, принявших 

участие в проекте (с 

указанием региона) 

Количество участников 

всего, из них: 

зарубежных/российских 

Краткое описание проекта 

1. - - - - - 

Примечание:количество описанных проектов должно соответствовать количеству заявленных проектов в столбце 1 таблицы 1  

 

таблица 3 

Творческие коллективы из региона, принявшие участие в международных проектах за рубежом 

№ 

п/п 

Наименование творческого 

коллектива 

Количество 

участников 

в коллективе 

Наименование учреждения, в 

котором базируется коллектив 

Наименование 

международного проекта 

Сроки проведения 

международного 

проекта 

1 - - - - - 

 

7.2. Межрегиональное сотрудничество:                                                                                                  таблица 4 

Наименование 

мероприятия 

Время 

проведения 

Место 

проведения 

Участники мероприятия из Мурманской 

области 

Участники мероприятия из 

других регионов РФ 

- - - - - 

 

VIII.  Финансово-экономические показатели 

8.1. Доходы учреждения 

Источники финансирования 
Сумма, руб. 

2024 2023 2022 

ВСЕГО, в том числе 269 131 905,89 58 399 446,88 71 003 916,54 

- муниципальный бюджет 25 319 779,52 25 954 713,79 22 192 198,39 

- областной бюджет 94 355 666,87 29 108 996,70 45 665 762,15 

- федеральный бюджет 146 674 400,00 - - 
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- внебюджетные источники 2 782 059,50 3 222 334,50 3 145 956,00 

Объем внебюджетных средств учреждения, всего: 

в т.ч. 

2 782 059,50 3 222 334,50 3 145 956,00 

- доход от платных услуг (проведение платных 

мероприятий, доход от продажи билетов, в т.ч. на 

онлайн мероприятия) 

2 782 059,50 3 222 334,50 3 145 956,00 

- аренда помещений и аппаратуры - - - 

- привлеченные средства других организаций в рамках 

проведения совместных мероприятий (оплата по 

договорам) 

- - - 

- средства, привлеченные за счет грантов - - - 

- самоокупаемые коллективы - - - 

- добровольные пожертвования юридических лиц - - - 

- добровольные пожертвования физических лиц - - - 

8.1.1. Среднемесячная заработная плата работников, руб.91 518,11 руб. 

8.1.2. Среднемесячная заработная плата работников, относящихся к основному персоналу, руб. 84 228,03 руб. 

- из них специалистов, руб.  84 228,03 руб 

8.1.3. Доля стимулирующего фонда в общем фонде оплаты труда,61,23% 

8.1.4. Информация о мероприятиях отчетного года, поддержанных в рамках целевых программ (государственных, муниципальных): 

№ 

п/п 
Наименование программы Наименование мероприятия 

Сумма финансирования, 

руб. 

1 - - - 

 

8.1.5. Информация о мероприятиях отчетного года, поддержанных в рамках федеральных программ  

№ 

п/п 
Наименование программы Наименование мероприятия 

Сумма 

финансирования, руб. 

 - - - 

 

8.1.6. Информация о мероприятиях, которые в отчетном году достигли максимальной финансовой и/или социальной эффективности 

№ 

п/п 

Наименов

ание 

мероприят

ия 

Дата и 

место 

проведени

я 

Общая сумма 

расходов на 

проведение 

мероприятия 

(федеральный, 

областной, 

Общая 

сумма 

поступлений 

от 

проведения 

мероприяти

Финансовая 

эффективнос

ть 

мероприятия 

(сумма 

поступлений 

Количес

тво 

посеще

ний 

меропр

иятия 

Количество 

бесплатных 

посещений 

мероприяти

я, чел. 

Краткое описание 

мероприятия 
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муниципальный 

бюджет и 

внебюджетные 

источники 

финансирования)

, руб. 

я (билеты, 

договор на 

проведение 

мероприятия 

и т.п.), руб. 

– сумма 

расходов), 

руб. 

на 

платной 

основе, 

чел. 

1. Интерактив

ная 

новогодняя 

сказка в 

«Городе 

Мастеров» 

21 декабря 10 800,00 66 150,00 55 350,00 189 27 Театрализованная игровая 

программа для детей от 3-х лет. 

Интересна как взрослым, так и 

детям. Окунуться в мир где 

волшебства в канун Нового года. 

Убедиться что добро всегда 

побеждает зло и увидеться с 

дедом Морозом. 

2 Спектакль 

«Куча 

мусора» 

20 марта 4 200,00 24 900,00 20 700,00 249 20 Юные актеры Арт-студии 

«Театральная карусель» вложили 

свою лепту в борьбу за чистоту и 

порядок на нашей планете. В 

театре рассказали о том, что 

даже мелкий мусор может стать 

последней каплей, от которой 

могут начаться очень и очень 

большие неприятности. 

3 Открытый 

городской 

конкурс 

детского, 

юношеског

о и 

молодежно

го 

творчества 

«Полярная 

20 апреля 6 100,00 28 200,00 22 100,00 282 15 Открытый городской конкурс 

детского, юношеского и 

молодежного творчества собрал 

много зрителей. Конкурсанты 

выступали во многих 

номинациях. Музыка, яркие и 

красивые костюмы помогали 

сделать выступление артистов 

эмоциональными. 
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звезда» 

 
 

 

IX. Взаимодействие с общественностью и средствами массовой информации, работа по формированию позитивного имиджа учреждения 

 

9.1. Взаимодействие с муниципальными, региональными учреждениями и общественными организациями образования, молодёжи, 

социального обеспечения и других  
9.Муниципальное образовательное учреждение дополнительного образования «Центр дополнительного образования детей». 

10.Муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования «Детско-юношеская спортивная школа». 

11.Государственное областное автономное учреждение социального обслуживания населения «Полярнинский комплексный центр социального 

обслуживания населения». 

13.Архивный сектор Администрации ЗАТО город Заозерск. 

14.Филиал государственного фонда «Защитники Отечества» на территории ЗАТО город Заозерск. 

 

ЦКБО активно взаимодействует в рамках основных направлений деятельности с региональными, федеральными учреждениями и 

общественными организациями образования, культуры и других направлений: 

1.Государственное автономное нетиповое образовательное учреждение Мурманской области «Центр образования «Лапландия». 

2.Государственное областное автономное учреждение культуры «Мурманский областной дворец культуры и народного творчества им. С.М. 

Кирова». 

3.Управление культуры, спорта и молодежной политики администрации ЗАТО Александровск. 

4.Муниципальное бюджетное учреждение культуры «Городской дворец культуры «направлений. 

 

Межведомственное сотрудничество ЦКБО, в различных сферах культурно – досуговой, информационно – просветительской, 

патриотической, профилактической, социальной и волонтерской деятельности, осуществляется со следующими учреждениями: 

1. Муниципальное казенное учреждение«Управление образования, культуры, спорта и молодежной политики ЗАТО город Заозерск». 

2.Муниципальное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад комбинированного вида № 2 «Радуга». 

3. Муниципальное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад комбинированного вида № 4 «Сказка». 

4.ГОБОУ МО «СОШ № 289». 

6. Приход храма святителя Николая ЗАТО город Заозерск. 

7.Муниципальное учреждение дополнительного образования «Детская музыкальная школа № 1». 

8.Центр военно - патриотического воспитания и допризывной подготовки к военной службе обучающихся ЗАТО город Заозерск «Патриот» на 

базе МОУ ДОД ЦДОД. 

Современник» ЗАТО Александровск. 

5.  МРОО КСПО «ДОЛГ». 

6. Общественная организация «Военно-исторический клуб «Заполярный рубеж». 
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7.Федеральное государственное бюджетное учреждение культуры «Центральный музей Великой Отечественной войны 1941-1945 гг.»  

8.Государственное областное бюджетное учреждение культуры «Мурманская областная детско-юношеская библиотека имени В. П. Махаевой» 

(МОДЮБ). 

9.Государственное областное бюджетное учреждение культуры «Мурманская государственная областная универсальная научная библиотека» 

(МГОУНБ). 

10.Министерство по внутренней политике и массовым коммуникациям Мурманской области. 

11.МБУК ЗАТО Александровск Мурманской области «Городской историко-краеведческий музей г. Полярный». 

12.ГОБУК «Мурманский областной краеведческий музей». 

13.Государственное Бюджетное Учреждение Культуры города Москвы «Территориальная клубная система «Бригантина». 

14.Государственное областное бюджетное учреждение Мурманской области «Центр психолого-педагогической, медицинской и социальной 

помощи». 

15.ГОБУПП «Региональный Центр поддержки молодежных и добровольческих инициатив». 

16.Региональная общественная организация «Волонтеры Победы». 

17.Добровольческое движение «ЗОВ» (Зона особого внимания) Мурманской области. 

18. ГОБОУ «Мурманская коррекционная школа – интернат № 3». 

19.МБУК Дворец культуры «Строитель». 

20.Российское военно-историческое общество. 

21.Российское историческое общество. 

22.Государственный архив Мурманской области. 

23.Министерство труда, занятости и социального развития Архангельской области и региональная общественная организация по поддержке 

спортивных и социально-культурных инициатив «Культ-Просвет». 

24.Муниципальное бюджетное учреждение молодежной политики «Центр гражданского и патриотического воспитания молодежи» г. 

Снежногорск ЗАТО Александровск. 

25.МАУК «Дом культуры Ленинского округа города Мурманска». 

26.МБУКДом культуры «Первомайский». 

27. Поисковое движение России. 

28.Федеральное агентство по делам молодежи «Росмолодежь». 

29.ГОАУК «Мурманский областной театр кукол». 

30.Мурманский областной драматический театр. 

31. МБУК «Мончегорская ЦБС». 

32.Историко-краеведческий музей Печенгского района. 

 

9.2.  Работа ЦКБО с предприятиями и организациями в рамках финансовой, хозяйственной, административной и иной служебной 

деятельности: 

1. Отдел государственного надзора специального управления ОРПС № 48 МЧС. 

2. Специальная пожарная часть № 5 специального управления Федеральной противопожарной службы № 48. 
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3. Отдел министерства внутренних дел Российской Федерации по ЗАТО город Заозерск. 

4. ООО «Уют». 

5. Муниципальное казенное учреждение «Центр по делам гражданской обороны и чрезвычайным ситуациям ЗАТО город Заозерск». 

6. ФГКУ «1469 Военно-морской клинический госпиталь» Минобороны России. 

7. ООО «Технологистика». 

8.ФГУП «Почта России». 

9. Управление экономики и финансов Администрации ЗАТО город Заозерск. 

10.ЗАО «Компания Маркет». 

11.Муниципальное казенное учреждение «Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг ЗАТО город 

Заозерск».  

12.Управление муниципального имущества и жилищно-коммунального хозяйства Администрации ЗАТО город Заозерск. 

13. Муниципальное казенное учреждение «Центр обеспечения функционирования органов местного самоуправления и муниципальных 

учреждений ЗАТО город Заозерск» (МКУ ЦОФ). 

14.Муниципальное казенное учреждение «Управление городским хозяйством»ЗАТО город Заозерск. 

15.ФГБУ «РЭА» Минэнерго России». 

16.ООО «Кола ПромСнаб». 

17.ООО «МБО – сервис». 

18.ООО «Ракета». 

19.ООО «Мурман Медтехника». 

20.ТП «Водоканал». 

21. Общество с ограниченной ответственностью Управляющая компания «Алые паруса». 

22.ООО «Март Полар». 

23.ООО «Дизайн плюс», 

24.ООО «Два Н». 

25.ООО «Компания Пароход». 

26.ООО «Актив энерго». 

27.ООО «Энергоресурс». 

28.МООООО «Всероссийское добровольное пожарное общество». 

29.ООО «Мурманское охранное предприятие». 

30.ООО «Технополис». 

31.ООО «Нортех». 

32.ООО «Лента». 

33.ООО «Скай ДНС», 

34.ООО «Рекламная компания «Идея». 

35.ООО «Издательство «ЭКСМО». 

36.ОО «АтомЭнергосбыт». 
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37.АО «Управление отходами». 

38. ООО «Салют». 

39.ООО ЧОО «Полярный». 

40.ООО ЧОО «Охрана-Сервис». 

41.ООО «АЙТИ-КОМ». 

42.ПАО «Ростелеком». 

43.ООО «Медицинский центр «Феникс». 

44.ООО «Строительно-монтажное предприятие». 

45.ООО «Компания Спейс». 

46.ООО «Гавань». 

47.МОО ВДПО. 
 

 

9.3. Работа со средствами массовой информации, в том числе интернет-изданиями, социальными сетями, информационная и PR-

деятельность. 

 9.3.1. Для поддержания позитивного имиджа учреждения на протяжении многих лет ведётся активная работа со средствами массовой 

информации:      

Социальные сети - это универсальный и удобный инструмент общения и самый популярный сервис, удерживающий внимание большей части 

активной интернет-аудитории. Для ЦКБО – это мощный инструмент организации взаимодействия с целевой аудиторией и населением города, 

новые грани сотрудничества и продвижения мероприятий учреждения культуры. 

       PR-деятельность  

       В фойе ЦКБО постоянно оформляются информационные локации, наглядно представляющие широкой аудитории все грани деятельности 

учреждения. К государственным праздникам, юбилейным датам и культурным событиям (фестивали, концерты, праздники, конкурсы) в фойе 

ЦКБО представлены вниманию всех посетителей выставки - экспозиции,яркие тематические фотозоны.      

       В 2024 г. в ЦКБО создано400 рекламных афиш и объявлений.  

      Создано и размещено в группе ЦКБО ВК https://vk.com/zaogdk, на сайте ЦКБО http://kulturazaozersk.ru 50 видеороликов и сюжетов о 

культурных событиях ЦКБО. 

       Работа со СМИ, PR-деятельность будет продолжена в 2025 г. 

 

9.3.2. Информационные агентства, Интернет-порталы и группы социальной сети ВКонтакте, с которыми сотрудничает учреждение: 

 

ЦКБО обладает определенным набором собственных эффективных каналов распространения информации для того, чтобы быть наиболее 

мобильными в вопросе информирования населения: официальный сайт ЦКБО http://kulturazaozersk.ru/klubnyie-formirovaniya/klubyi;, группа ЦКБО 

ВК https://vk.com/zaogdk (в  2024 г. создано и размещено 1 275 анонсов, пресс – релизов, пост – релизов, статей, заметок об услугах и деятельности 

ЦКБО). 

       ГРУППЫ ВК ЦКБО: 

http://kulturazaozersk.ru/klubnyie-formirovaniya/klubyi
https://vk.com/zaogdk
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Библиочитайкаhttps://vk.com/bibliochitaika 

Правнуки Победыhttps://vk.com/mystorywar 

Открывая Заозерск https://vk.com/public208631809 

Фестиваль «Дружба народов ЗАТО Заозерскhttps://vk.com/club199333943 

Сувенирная лавка ЦКБО https://vk.com/id628712203 

Клуб «Домашний очаг» https://vk.com/club198918606 

Фитнес в ЦКБО https://vk.com/ckbosport 

Волонтерский корпус ЦКБО город Заозерскhttps://vk.com/volonter_zaozersk 

Молодежь Заозерска https://vk.com/club102862187 

Открывая Заозерскhttps://vk.com/public208631809 

 

     Сотрудничество ЦКБО с другими группами ВК: 
ГОАУК «Мурманский областной дворец культуры и народного творчества им. С.М. Кирова» 

http://www.odkkirova.ru 

Официальная группа Администрации ЗАТО город Заозерск  

http://zatozaozersk.ru/ 

МКУ «Управление ОКСиМП» ЗАТО город Заозерск 

https://vk.com/uprobr_zaozersk 

Библиотечные акции  

https://vk.com/club199245308 

Акции и конкурсы для библиотекарей 

https://vk.com/newshares 

Библиотечные акции 

https://vk.com/club158349305 

Библиотечные акции 2021 

https://vk.com/event190863213 

Волонтёры Победы. Мурманская область 

http://волонтёрыпобеды.рф 

ВОВ в Заполярье 

https://vk.com/war_of_the_murmansk 

На страже Заполярья - газета Северного флота 

https://vk.com/rednsz 

Региональный центр поддержки молодежных и добровольческих инициатив 

http://patriotmurmana.ru 

ВИК «Заполярный рубеж» 

https://vk.com/zaprub 

https://vk.com/bibliochitaika
https://vk.com/mystorywar
https://vk.com/public208631809
https://vk.com/club199333943
https://vk.com/id628712203
https://vk.com/club198918606
https://vk.com/ckbosport
https://vk.com/volonter_zaozersk
https://vk.com/club102862187
http://www.odkkirova.ru/
http://zatozaozersk.ru/
https://vk.com/uprobr_zaozersk
https://vk.com/club199245308
https://vk.com/newshares
https://vk.com/club158349305
https://vk.com/event190863213
http://волонтёрыпобеды.рф/
https://vk.com/war_of_the_murmansk
https://vk.com/rednsz
http://patriotmurmana.ru/
https://vk.com/zaprub
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ГОБУК «Мурманский областной краеведческий музей» 

https://vk.com/mokm51 

ТВ-21 Мурманск 

http://www.tv21.ru 

Музей Победы 

http://victorymuseum.ru 

МГОУНБ 

www.mgounb.ru 

КСПО «ДОЛГ» 

https://vk.com/club157499661 

ГОБОУ МО «СОШ № 289» г. Заозерск Мурманской области 

https://vk.com/zaoschool289 

 

9.3.3.  

Публикации во 

Всероссийских, 

областных изданиях 

(Название и номер издания, название статьи) 

Статьи в газетах, 

журналах 

(муниципальные) 

Газета «Западная Лица» № 1 (1518). – «Заозерчане чтят подвиг ленинградцев». – 02 февраля 2024 г. 

Газета «Западная Лица» № 2 (1519). – «Чтим память тех, кто до конца оставался верным воинской присяге». – 01 марта 

2024 г. 

Газета «Западная Лица» № 3 (1520). – «Большая часть заозерчан связана с подводным флотом». – 05 апреля 2024 г. 

Газета «Западная Лица» № 3 (1520). – «Работников культуры поздравили с профессиональным праздником». – 05 

апреля 2024 г. 

Газета «Западная Лица» № 4 (1521). – «Опять приходит зеленая весна». – 25 апреля 2024 г. 

«Вторая мировая. Эпилог» - исторический квест пройден успешно [Текст] // Западная Лица. - 2024. - N 8(Авг.). - С. 12. 

Заозерск отметил день города [Текст] // Западная Лица. - 2024. - N 9(Сент.). - С. 1. 

Волонтеры приняли участие в акции "Письмо солдату" [Текст] // Западная Лица. - 2024. - N 9(Сент.). - С. 12. 

Папы разные нужны, папы разные важны! [Текст] / Администрация ЗАТО город Заозерск // Западная Лица. - 2024. - N 

10(Окт.). - С. 12. 

День белых журавлей в Заозерске [Текст] / Администрация ЗАТО город Заозерск // Западная Лица. - 2024. - N 10(Окт.). - 

С. 12. 

Заметки в газетах, 

журналах 

Газета «Западная Лица» № 4 (1521). – «День Победы в Заозерске». – 25 апреля 2024 г. 

Красочное настроение [Текст] // Западная Лица. - 2024. - N 6(Июнь). - С. 12. 

https://vk.com/mokm51
http://www.tv21.ru/
http://victorymuseum.ru/
http://www.mgounb.ru/
https://vk.com/club157499661
https://vk.com/zaoschool289
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Анонсы в газетах и 

журналах 

- 

Сюжеты на ТВ - 

Сюжеты на радио - 

Интервью в СМИ - 

Пресс-конференции - 

Электронные СМИ 

(информация на 

сайтах) 

350 

Общее количество 

публикаций за данный 

период 

350 

Статьи во Всероссийских профильных журналах:0. 
 

Количество мероприятий, анонсированных в АИС (Единое информационное пространство в сфере культуры) в 2024 году:  

- количество анонсов мероприятий, отправленных в АИС (на модерацию) – 63 

- количество мероприятий, опубликованных в АИС – 57 
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X. Мероприятия по охране труда, технике безопасности, пожарной безопасности, противодействию экстремизму и терроризму 

10.1. Мероприятия по охране труда, технике безопасности  

№ 

п/п 

Наименование Сроки проведения 

мероприятия 

Количество 

1 Проведение специальной оценки условий труда - - 

2 Проведение периодических медицинских осмотров работников, занятых на тяжелых 

работах и на работах с вредными и (или) опасными условиями труда 

23 октября 2024 года 30 

3 Повышение квалификации в области охраны труда руководителей учреждения, 

специалистов, руководителей структурных подразделений 

6 декабря2024 года 1 

4 Проведение обучения и аттестации в органах Ростехнадзора специалистов учреждения: 

- на знание правил безопасной эксплуатации тепловых энергоустановок и тепловых сетей; 

- на знание правил технической эксплуатации и охраны труда при обслуживании 

электроустановок; 

 

с 25 по 27июня2024 года 

с 25 по 27июня2024 года 

 

2 

2 

5 Проведение инструктажей по охране труда: 

- вводный инструктаж 

- на рабочем месте 

- повторный 

- внеплановый 

23 октября 2024 года 30 

6 Проведение испытаний: 

- грузоподъемных средств (сценические штанкеты и др. грузоподъемные ср-ва) 

- лестниц и стремянок 

-диэлектрических средств защиты (боты, галоши, перчатки, и пр.) 

 

 

0 

 

 

 

0 

7 Приобретение спецодежды, спецобуви и других СИЗ работникам 0 0 

8 Проведение обучения ответственного за эксплуатацию автотранспорта по программе 

«Организация перевозок автомобильным транспортом в пределах Российской Федерации» 

0 0 

9 Проведение обучения водителей по программе «Ежегодные занятия с водителями 

автотранспортных организаций по правилам дорожного движения и безопасности 

дорожного движения» 

0 0 

10 Количество несчастных случаев на производстве 0 0 
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10.2. Мероприятия по пожарной безопасности  

№ 

п/п 

Наименование мероприятия Информация 

1 Наличие на объекте автоматической пожарной сигнализации и 

оповещения о пожаре 

Здание ЦКБО оснащено системой АПС И АСПТ. ТО производит 

МОО ВДПО, согласно договору. 

2 Оборудование помещений планами эвакуации  Помещения ЦКБО планами эвакуации обеспечены в полном объеме. 

3 Выполнение работ по испытанию на водоотдачу внутренних 

пожарных кранов и перемотке пожарных рукавов на другой шов  

Испытания на водоотдачу внутренних ПК и перемотка пожарных 

рукавов производилась 18.07.2024г. силами МОО ВДПО, согласно 

договору. 

4 Проведение работ по перезарядке огнетушителей и % 

оснащенности ими учреждения 

Учреждение обеспечено огнетушителями на 90%. Перезарядка 

произведена 18.07.2024 г. по договору с МОО ВДПО. 

5 Проведение подготовки руководителей и ответственных по ПБ по 

соблюдению правил пожарной безопасности (пожарно-

технический минимум) 

- 2 чел. 

6 Проведение инструктажей по пожарной безопасности: 

- вводный инструктаж 

- на рабочем месте 

- повторный 

- внеплановый 

 

- на рабочем месте-1 чел 

-вводный 34 чел 

-внеплановый 2 чел 

7 Проведение объектовых противопожарных тренировок (1 раз в 6 

мес.) 

- 

8 Количество проверок органами Госпожнадзора/выданных 

предписаний 

- 

9 Количество исправленных замечаний/причины невыполнения - 
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10.3. Мероприятия по противодействию экстремизму, терроризму 

№ 

п/п 

Наименование 

мероприятий 

Информация 

1 Оборудование 

учреждения системами 

видеонаблюдения 

          Контроль доступа посетителей, членов кружков и клубных формирований осуществляется дежурным 

вахтером учреждения через один вход-выход. Остальные 4 (четыре) запасных и 1 (один) центральный 

входы закрыты на замки и стопорные задвижки (шпингалеты).  Ключи находятся на вахте и получить их 

имеют право только уполномоченные сотрудники учреждения с отметкой в Журнале выдачи ключей и 

личной подписью. Открытие центрального и запасных выходов происходит на массовые культурно-

досуговые мероприятия, путем открытия замка, но закрытием на стопорные задвижки (шпингалеты), 

которые в случае необходимости или ЧС легко открывается изнутри. По окончании мероприятия, 

центральный и все запасные входы-выходы снова закрываются, ключи сдаются на вахту. В конце рабочего 

дня все ключи от запасных входов-выходов находятся только на вахте и передаются под роспись 

следующему вахтеру.  

Вахта в учреждении круглосуточная. Дверь из «ДЮСШ», (учреждение, находящееся в одном с ЦКБО 

здании, запасной выход из спортивного зала) закрыта на ключ со стороны ДЮСШ и опечатана со стороны 

ЦКБО. Дежурным вахтером-сторожем производится регулярный системный обход и осмотр здания и 

территории. Заместителем директора по МТО и администратором производится периодическая проверка 

складских и подсобных помещений. 

Подвальные, чердачные и другие технические помещения закрыты на замки и доступ к ним разрешен 

только для сотрудников учреждения, с записью в Журнале выдачи ключей.  

Доступ посетителям учреждения разрешен в фойе, кафе, административный корпус, библиотеку, 

помещения залов, кружков и клубных формирований.Бесконтрольное пребывание посетителей в 

непредусмотренных для них местах, в т. ч. цокольном, а также длительное нахождение транспортных 

средств в непосредственной близости от здания контролируется и пресекается вахтером-сторожем, а также 

всеми сотрудниками учреждения.  

Ночью, с 22.00 до 8.00 доступ в учреждение закрыт, охрана осуществляется дежурным сторожем(вахтером).  

В учреждении имеется система видеонаблюдения (7 камер) с выводом на монитор, находящийся на 

вахте.   

2 Наличие в учреждении 

кнопок тревожной 

сигнализации  

В учреждении ведётся большая работа по созданию безопасных условий сохранения жизни и здоровья 

сотрудников, участников кружков, клубных формирований, творческих объединений и посетителей, а 

также материальных ценностей учреждения от возможных несчастных случаев, пожаров, аварий и других 

чрезвычайных ситуаций. Во исполнении требований указания ГУВО МВД России от 15.07.2016г. 

No36/2377 «Об исполнении поручений Президента РФ» в части реализации комплекса дополнительных 

мер, направленных на обеспечение антитеррористической защищенности, в здании учреждения имеетс 

ясредство сигнализации (КТС-кнопка тревожной сигнализации в количестве 2 шт.) с выводом на пост ПЦО, 
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осуществляющего централизованную охрану. 

Услуги по охране имущества учреждения, путем централизованного наблюдения в охраняемое время 

посредством использования средств сигнализации, установленных на месте нахождения имущества (кнопка 

тревожной сигнализации - КТС) предоставляет ООО Частная охранная организация «ПОЛЯРНЫЙ» по 

Договору № П/ПЦН-24/06 на оказание охранных услуг от 15.01.2024.  

Охрана учреждения осуществляется при помощи технических средств охраны (КТС) путем 

централизованного наблюдения за их состоянием на пульте централизованной охраны. При поступлении на 

пункт централизованнойохраны сигнала о срабатывании сигнализации с охраняемого объекта путем 

нажатия КТС, ООО Частная охранная организация «ПОЛЯРНЫЙ» направляет к месту расположения 

имущества ЦКБО группу быстрого реагирования для выяснения причин срабатывания средств 

сигнализации, принятия мер к задержанию незаконно проникших посторонних лиц, охраны места 

происшествия, вызова караула пожарной охраны, и других действий в соответствии с Законом РФ от 11 

марта 1992 г. № 2487-1 «О частной детективной и охранной деятельности в Российской Федерации». 

Также при необходимости может привлекаться наряд патруля ОМВД России по ЗАТО г. Заозерск 

Мурманской области. 

 

 3 Оборудование входов 

в учреждение 

металлодетекторами 

Контроль доступа посетителей и членов кружков и клубных формирований осуществляется дежурным 

вахтером. Ночью доступ в учреждение закрыт, охрана осуществляется дежурным сторожем. Вход-выход в 

учреждение оборудован стационарным арочным металлодетектором с микропроцессорным управлением 

«Арка». 

         Техническое обслуживание металлодетектора «Арка» осуществляется ООО Частная охранная 

организация «Охрана-Сервис» по Договору № ОС/ТО 44/24от 15.01.2024. Техническое обслуживание 

включает в себя: регламентные работы, текущие ежемесячные осмотры и испытания, необходимые для 

сохранности металлоискателя в постоянно действующем работоспособном состоянии, обеспечивающем 

надлежащую эксплуатацию. 

 

4 Наличие ОКСИОН 

(общероссийская 

комплексная система 

информирования и 

оповещения 

населения) 

(плазменные панели, 

бегущие строки) 

В качестве объектовой системы оповещения используется СОУЭ 1-го типа (простейшая система 

сигнализации персонала о пожаре в помещении посредством звукового тонированного сигнала -  звонка). 

Звуковые сигналы СОУЭ обеспечивают общий уровень звука, проводимый оповещателями в любой точке 

защищаемых помещений.  

          На всех этажах, в помещениях массового скопления посетителей на всех выходах, имеются световые 

оповещатели «Выход» В установленных местах расположены флюоресцентные планы эвакуации из 

помещения. 

В учреждении установлена АПС (автоматическая пожарная сигнализация), на сцене зрительного зала АСПТ 

(автоматическая система пожаротушения). Техническое обслуживание АПС и АСП осуществляет 

Мурманское областное отделение Общероссийской общественной организации «Всероссийское 
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добровольное пожарное общество» (ВДПО), муниципальный контракт № 19 от 16.01.2024г. 

В фойе, на плазменном телевизоре во время массовых мероприятий, включается запись с информацией о 

действиях в чрезвычайных ситуациях, примерный порядок и последовательность действий при угрозе 

совершения террористического акта.  

В зрительном зеле перед началом мероприятия включается аудиозапись - ознакомление зрителей с 

расположением эвакуационных выходов и краткийинструктаж при ЧС с помощью дежурных сотрудников 

ЦКБО. 

 

5 Наличие на объекте 

«Паспорта 

безопасности» 

         В учреждении разработан и согласован контролирующими органами 14.12.2023 г. (УФСБ России по 

Мурманской области, Управлением Росгвардии по Мурманской области",ФГКУ «Управление 

вневедомственной охраны Войск национальной гвардии Российской Федерации по Мурманской области) 

Паспорт безопасности муниципального учреждения культуры ЗАТО город Заозерск «Центр культуры и 

библиотечного обслуживания имени Героя России вице-адмирала М.В.Моцака». 

6 Проведение 

инструктажей по 

антитеррористической 

устойчивости (1 раз в 6 

мес.) 

Разработаны инструкции антитеррористической защищенности. При поступлении на работу сотрудники 

проходят вводный инструктаж по безопасности.  

Для повышения уровня общей готовности и степени обучения персонала в учреждении на постоянной 

основе проводится инструктаж по антитеррористической защищенности не реже 1 раза в 6 мес. Целью 

инструктажей является повышение общего уровня знаний в области контроля безопасности, 

информирование сотрудников о существующих угрозах. 

Уполномоченный по вопросам антитеррористической защищенности учреждения проводит плановые 

инструктажи работников учреждения всех уровней по противодействию террористическим проявлениям 

всех форм и видов.Также проводит дополнительные внеплановые и целевые инструктажи, приуроченные к 

массовым культурно-досуговым мероприятиям. 

           В целях обеспечения безопасности в период подготовки и проведения майских, новогодних, 

рождественских праздников, в качестве дополнительных мер по усилению антитеррористической 

защищенности учреждения, проводится разъяснительная работа с сотрудниками о порядке действий в 

экстренных ситуациях, связанных с террористическими проявлениями, проводятсядополнительные 

внеплановые инструктажи. 

 

7 Проведение 

тренировок по 

противодействию 

терроризму 

(количество в год) 

Комплекс мер по ознакомлению сотрудников учреждения с условиями обеспечения защиты производства 

представляет собой как практические действия и тренировки персонала в случае возникновения опасности, 

так и обучающие акции в виде учебных инструктажей. 

           В соответствии с Планом обеспечения антитеррористической защищенности объекта на 2024 г., 10 

апреля 2024 года проведена объектовая тренировка по темам: «Срочный сбор сотрудников учреждения в 

случае возникновения чрезвычайной ситуации на территории ЗАТО города Заозерсксс развертыванием 
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СЭП №1», и «Действия персонала с эвакуацией сотрудников и посетителей в случае возникновения 

чрезвычайной ситуации на территории учреждения». 

8 Наличие 

информационных 

стендов «Терроризм-

угроза обществу» 

В учреждении имеется в наличии информационный уголок «Мероприятия по противодействию 

терроризму», размещенный по адресу ул. Ленинского Комсомола, д.16. 
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10.4. Мероприятия по гражданской обороне, чрезвычайным ситуациям 

№ 

п/п 

Наименование 

мероприятий 

Информация 

1 Организация системы 

управления ГОЧС 

В ЦКБО разработано и утверждено Положение об объектовой эвакуационной комиссии ГО и защиты от ЧС. 

 

2 Организация защиты 

работников в случае 

ЧС (инженерная, 

медицинская, 

радиационная и 

химическая) 

Организация защиты работников в случае ЧС достигается: 

- поддержанием в готовности к использованию подвальных помещений; 

- созданием запаса материальных ресурсов для проведения герметизации помещений; 

- обучением персонала учреждения методам герметизации помещений. 

Радиационная и химическая защита персонала и учреждения в случаях возникновения радиационного и 

химического заражения достигается: 

- обеспеченностью сотрудников учреждения средствами индивидуальной защиты (органов дыхания и кожи); 

- обучением сотрудников учреждения действиям в зонах радиационного и химического заражения; 

- созданием запасов дегазирующих и дезактивирующих веществ для проведения специальной обработки 

территории и помещений здания, материального имущества, техники; 

- обеспечением мероприятий по санитарной обработке людей, одежды. 

Медицинская защита сотрудников и учреждения от воздействия чрезвычайных ситуаций военного времени 

обеспечивается: 

- обеспеченностью медицинскими средствами, созданием запаса медикаментов и медицинского имущества, 

- организацией обучения сотрудников правилам оказания первой медицинской помощи. 

 

3 Силы и средства 

ГОЧС 

Приказом руководителя для решения задач в области гражданской обороны, предупреждения и защиты от 

чрезвычайных ситуаций назначен уполномоченный по вопросам ГО и ЧС.  

Также, при необходимости, могут привлекаться: 

- Комиссия по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций и обеспечению пожарной 

безопасности ЗАТО город Заозерск; 
- Аварийно-спасательные службы (АСС) ЗАТО города Заозерска. 

 

4 Организация 

подготовки и 

обучения в области 

ГОЧС: 

- в учреждении 

(работники по 14-

часовой программе, 

спасательные службы 

          Обучение по гражданской  обороне, предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций 

природного и техногенного характера в 2024 году   в учреждении проводится в соответствии с требованиями    

Федеральных законов от 21.12.1994 № 68-ФЗ "О защите населения и территорий от чрезвычайных ситуаций 

природного и техногенного характера", от 12.02.1998 № 28-ФЗ "О гражданской обороне", Законом 

Мурманской области от 29.12.2004 № 585-01-ЗМО "О защите населения и территорий Мурманской области 

от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера", постановлений Правительства 

Мурманской области от 30.05.2005 № 206-ПП "О подготовке населения в области защиты от чрезвычайных 

ситуаций природного и техногенного характера", от 30.05.2005 № 207-ПП "Об организации обучения 

http://sudrf.kodeks.ru/document/9009935
http://sudrf.kodeks.ru/document/9009935
http://sudrf.kodeks.ru/document/901701041
http://sudrf.kodeks.ru/document/913508205
http://sudrf.kodeks.ru/document/913508205
http://sudrf.kodeks.ru/document/913508205
http://sudrf.kodeks.ru/document/913508775
http://sudrf.kodeks.ru/document/913508775
http://sudrf.kodeks.ru/document/913508775
http://sudrf.kodeks.ru/document/913508776
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по 20-часовой) 

- в УМЦ Мурманской 

области 

(руководители, 

уполномоченные по 

ГОЧС, председатели 

эвакогрупп, 

председатель 

комиссии по ЧС и 

пр.) 

- на курсах ГО города 

Мурманска 

(командиры 

формирований, 

руководители групп 

обучения) 

населения в области гражданской обороны" (в редакции постановления Правительства Мурманской области 

от 17.11.2006 № 437-ПП)   и  Планом основных мероприятий учреждения в области гражданской обороны,  

предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций, обеспечения пожарной безопасности и безопасности 

на водных объектах на 2024 г. 

 Дляобучения персонала учреждения по вопросам гражданской обороны и действиям в ЧС природного 

и техногенного характера, приказом директора ЦКБО от 26.01.2023 № 340 од, созданы учебные группы: 

(руководящий и командно-начальствующий состав формирований ГО и РСЧС учреждения; личный состав 

формирований ГО и РСЧС учреждения; работники учреждения, не вошедшие в формирование ГО и РСЧС 

учреждения). Начало периода обучения 20.01.2024, окончание     20.12.2024. 

Ежемесячные занятия персонала учреждения по вопросам ГО и ЧС природного и техногенного характера 

проводятся по темам Программы обучения работающего населения в области ГО и ЧС, рекомендованной 

МЧС России. Подготовка осуществляется по нормативам и включает в себя изучение способов защиты и 

правил поведения при ЧС мирного и военного времени. Главными задачами при подготовке по вопросам   

гражданской обороны и защиты от чрезвычайных ситуаций в мирное время в 2024 году считается 

осуществление комплекса мероприятий, направленных на повышение эффективности системы обучения 

сотрудников способам защиты от опасностей, возникающих при чрезвычайных ситуациях природного, 

техногенного и военного характера, а также для формирования культуры в условиях повседневной 

жизнедеятельности в чрезвычайных условиях;  совершенствование навыков и умения по экстренному 

реагированию на возникающие чрезвычайные ситуации, обеспечение пожарной безопасности;   создание и 

поддержание необходимых условий для сохранения жизни и здоровья сотрудников и посетителей 

учреждения; повышение качества обучения сотрудников способам защиты от чрезвычайных ситуаций, для 

снижения рисков и смягчение последствий чрезвычайных ситуаций в мирное время и опасностей для 

населения в условиях военного времени. 

 По итогам вышеперечисленных мероприятий установлено, что персонал учреждения в целом 

освоил необходимые знания, умения и навыки поведения в условиях экстремальных ситуаций. Все 

запланированные мероприятия проведены организованно, в установленные сроки и с соблюдением мер 

безопасности.  План подготовки в 2024 году в основном выполнен (проводятся занятия по гражданской 

обороне, защите от ЧС, обеспечению пожарной безопасности и безопасности людей на водных объектах, в 

объеме 15 часов, согласно утвержденной программе обучения). 

Для решения задач по подготовке и проведению мероприятий гражданской обороны, предупреждения и 

ликвидации чрезвычайных ситуации в учреждении назначены ответственные лица за мероприятия в области 

гражданской обороны и защиты от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера. Приказом 

директора учреждения от 26.12.2023 № 344 од назначен сотрудник, уполномоченный на решение задач в 

области гражданской обороны и защиты от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, 

который планирует и ведет учет обучения персонала учреждения в соответствии с Программой обучения 

работающего населения в области безопасности жизнедеятельности, утвержденной Постановлением 

http://sudrf.kodeks.ru/document/913508776
http://sudrf.kodeks.ru/document/913510950
http://sudrf.kodeks.ru/document/913510950
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Правительства Мурманской области от 27 июня 2014 г. № 324 ПП/9.   

В целях обеспечения подготовки работников ЦКБО в области гражданской обороны и защиты от 

чрезвычайных ситуаций, в соответствии с Федеральным законом от 12.02.1998 № 28-ФЗ «О гражданской 

обороне» и во исполнение Постановления Администрации ЗАТО город Заозерск от 25.02.2022 № 133, 

приказом директора ЦКБО от 26.12.2023 № 341 од, разработан и утвержден План действий по 

предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера. 

В учреждении оформлены учебно – методические стенды. Приказом руководителя для решения задач в 

области гражданской обороны, предупреждения и защиты от чрезвычайных ситуаций назначен 

уполномоченный по вопросам ГО и ЧС. 

 

5 Наличие стенда 

«Гражданская 

оборона» 

В учреждении имеется информационный стенд по гражданской обороне «Основы гражданской обороны и 

защиты при чрезвычайных ситуациях». 

 

6 Проведение 

объектовых 

тренировок по ГОЧС 

Во исполнение Постановления Администрации ЗАТО город Заозерск от 27 февраля 2024 года № 118 

«О подготовке и проведении командно-штабного учения с органами управления и силами единой 

государственной системы предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций Заозерского звена 

Мурманской территориальной подсистемы» и в соответствии с Приказом Министерства Российской 

Федерации по делам гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям и ликвидации последствий стихийных 

бедствий от 12.02.2024 № 108 « О мероприятиях по подготовке и проведению командно-штабного учения 

органами управления и силами единой государственной системы предупреждения ликвидации чрезвычайных 

ситуаций, 05 марта 2024 года  коллектив принял участие в командно-штабном учении с органами 

управления и  силами единой государственной системы предупреждения ликвидации чрезвычайных 

ситуаций Заозерского звена Мурманской территориальной подсистемы (далее РСЧС) по теме «Приведение 

органов управления и сил РСЧС в готовность к реагированию на чрезвычайные ситуации по отработке 

вопросов ликвидации чрезвычайных ситуаций, возникающих в результате природных пожаров, защиты 

населенных пунктов, объектов экономики и социальной инфраструктуры от лесных пожаров, а также 

безаварийного пропуска весеннего половодья в 2024 году. 

С поставленными задачами коллектив учреждения справился, нормативы по приведению СЭП № 1 

выполнены. 

Во исполнение Плана действий по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций природного 

и техногенного характера ЦКБО на 2024 год 31 июля 2024 года проведена плановая тренировка по теме 

«Действия персонала с эвакуацией сотрудников и посетителей в случае возникновения чрезвычайной 

ситуации на территории учреждения». 

Во исполнение Плана действий по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций природного 

и техногенного характера и Плана обеспечения антитеррористической защищенности объекта ЦКБО на 2024 

consultantplus://offline/ref=0892667D97AF2A952ACFFA00F3433F333C7C4D508329B000A9722EFE930E9CDE3280992BE616B3DD3AD9175C92F09F8AEC731589e5uFH
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год 17 сентября 2024 года проведен внеплановый инструктаж по темам «Инструктаж по охране труда и 

безопасности проведения культурно-массовых мероприятий» и Инструктаж по антитеррористической 

защищенности, а также внеплановая объектовая тренировка по теме «Действия персонала с эвакуацией 

сотрудников и посетителей в случае возникновения чрезвычайной ситуации на территории учреждения». 

Во исполнение Постановления Администрации ЗАТО город Заозерск от 01.10.2024 № 588 «О создании 

сборно-эвакуационного пункта на территории ЗАТО город Заозерск»» 3 октября2024 года 

проведенатренировка по гражданской обороне с органами управления и  силами единой государственной 

системы предупреждения ликвидации чрезвычайных ситуаций Заозерского звена Мурманской 

территориальной подсистемы (далее РСЧС) по теме «Ведение гражданской обороны на территории 

Мурманской области в условиях радиационной обороны» и практическое выполнение мероприятий по 

гражданской обороне. 

С поставленными задачами коллектив ЦКБО справился. 

 

XI. Проблемы текущего года 

 

Краткое содержание проблем отчетного года и пути их решения 

По безопасности: В современных условиях проблема обеспечения безопасности и антитеррористической защищённости остаётся 

актуальной. Её решение возможно только путём применения комплексного подхода, сочетающего в себе основные мероприятия по 

противодействию терроризму, меры по развитию общей культуры сотрудников, посетителей, членов клубов, кружков и творческих 

объединений в области безопасности жизнедеятельности, обучение безопасному поведению в различных опасных и чрезвычайных ситуациях 

природного, техногенного и социального характера. 

Общие: основные проблемы связаны с отсутствием капитального ремонта и возникающими в связи с этим угрозами, неудобствами в 

работе, невозможностью предоставления услуг на максимально возможном уровне. 

 

Нерешенные проблемы и предлагаемые варианты их решения  

По безопасности: 1.Необходимость оформления учебного класса, усовершенствование информационного уголка антитеррористической 

направленности, дополнив его комплектом плакатов и методической литературой 

2.  Совершенствование имеющейся системы видеонаблюдения и приобретение еще одной рамки металлодетектора на запасной вход-выход 

№6. 

3.  Необходимость приобретения и установки СОУЭ 2 типа. 

    Общие: В связи с заключением муниципального контракта на выполнение работ по капитальному ремонту, все связанные с этим проблемы, 

будут устранены. Однако, из данного обстоятельства вытекает фактор неопределенности в условиях работы в период 2025 и  2026 года.   
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XII.Приложения 

12.1. План основных мероприятий учреждения на 2025 год (Приложение 1)ПЛАН – ПРОЕКТ проведения 

официальных городских гражданско-патриотических и культурно-массовых мероприятий 

муниципального учреждения культуры ЗАТО город Заозерск 

«Центр культуры и библиотечного обслуживания имени Героя России  вице-адмирала М.В. Моцака » 

на 2025 год 

№ 

п

/

п 

Наименование мероприятия 
Дата 

проведения 

Время 

проведения 

Место 

проведения 

Участники 

мероприятия 

Ответственны

й 

за 

мероприятие 

 
Молодежные дискотеки Январь – декабрь 19.00-21.45 Зеркальный зал 

Молодежь 

города 

Марочкина 

Е.А. 

 

Детские анимационные дискотеки Январь – декабрь 
По 

согласованию 

По 

согласованию 

Представители 

старшего 

поколения 

Кучерявенко 

М.М. 

 Вечер отдыха для людей элегантного 

возраста 

 

Январь – декабрь 
По 

согласованию 

По 

согласованию 

Представители 

старшего 

поколения 

Кучерявенко 

М.М. 

 

Танцевальные мастер-классы 

(платная и бесплатная основа) 
Январь-декабрь 

По 

согласованию 

ЦКБО 

Танцевальный 

зал 

Жители города 

Руководители 

фитнес-

кружков, 

Хореографы 

ЦКБО 

 

Музыкальный «Квартирник», «Караоке-

вечера» 
Январь-декабрь 

В часы работы 

ЦКБО 

Открытое 

пространство 

для досуга и 

отдыха 

«Хорошее 

место» 

Жители города Калинина В.А. 

 Интерактивно – развлекательная программа  

«Суббота-нескучайка» 
Январь-декабрь 

В часы работы 

библиотеки 

Читальный зал 

ОБО 

Дошкольники-

школьники 
Бархатова О.В. 
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Цикл краеведческих пеших программ   Май – сентябрь 

В часы работы 

ЦКБО 

 

Территория 

ЗАТО город 

Заозерск, 

Комната боевой 

славы 

ЦКБО 

Обучающиеся 

«СОШ № 289», 

жители города, 

клуб 

«Экскурсионно

е бюро» 

Слепцова  

Н. А. 

 

 
Проект 

«Правнуки Победы: память сохраним» 
Январь – декабрь 

По 

согласованию 
ЦКБО Жители города 

Слепцова  

Н. А. 

 

 
Выставки коллекционеров Заозерска По согласованию 

По 

согласованию 

По 

согласованию 
Жители города Ерошкина А.С. 

 
Творческие мастерские По согласованию 

По 

согласованию 
ЦКБО Жители города 

Ерошкина А.С. 

Глухова О.С. 

 
Цикл мероприятий в открытом пространстве 

для отдыха и досуга «Хорошее место» 
Январь – декабрь 

По 

согласованию 
Зимний сад 

Жители города 

Молодежь 

города 

Кучерявенко 

М.М. 

Калинина В.А. 

 
Цикл мероприятий по проекту 

«Тетрадка добрых дел» 
Январь-декабрь 

По 

согласованию 
ЦКБО 

Молодежь 

города, 

Дети города 

Слепцова Н.А. 

 

 
Молодежные акции «Здесь и сейчас» 

(приуроченные к праздничным событиям и 

событийным датам) 

Январь-декабрь 
По 

согласованию 

ЦКБО, 

улицы города, 

Образовательны

е организации 

Молодежные 

клубы, 

волонтеры 

ЦКБО 

ЦКБО 

 
Серии интерактивных игр для молодежи 

(«Квизы», «На изи», «ПИМ игра» - 

Пицца, игры, молодежь)  

Январь-декабрь 
По 

согласованию 

ЦКБО, 

улицы города, 

Образовательны

е организации 

Молодежные 

клубы, 

волонтеры 

ЦКБО 

ЦКБО 

ЯНВАРЬ 

1.  

Серия досуговых мероприятий для жителей 

города «Новогодняя пора, отдыхать нам 

всем пора!» 

3 – 6 января По 

согласованию  

Помещения 

ЦКБО, 

Улицы города. 

Жители города Кучерявенко 

М.М.  

2.  

Рождественские посиделки 

 

Январь В часы работы 

ЦКБО 

 «Хорошее 

место» ЦКБО 

Обучающиеся 

ГОБОУ МО 

«СОШ № 289» 

Слепцова  

Н. А. 

3.  
Ночное новогоднее представление с 

дискотекой и  фейерверком на  городской 
01 января 01:30 - 03:00 

Городская 

площадь 
Жители города 

Кучерявенко 

М.М. 
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площади«Елка. Площадь. Новый год!» 

 

 

4.  

Выставка  Новогодних поделок и 

рождественских украшений «Новогодний 

калейдоскоп» 

15 декабря- 

15 января 

По 

согласованию 
ЦКБО Жители города 

Ерошкина А.С. 

 

5.  
Вечер отдыха для людей элегантного возраста 

«Ретро Новый год » 
11 января 

По 

согласованию 

 «Хорошее 

место» 

Для людей 

элегантного 

возраста 

Кучерявенко 

М.М. 

6.  

Командная квиз - игра «ЗОЖ через 

молодежь!» 

Мероприятие за ЗОЖ для молодежи 

14 января 17.00 
«Хорошее 

место» 

Молодежь 

города 
ЦКБО 

7.  

Городской фестиваль зимнего творчества 

«Мой снежный край», посвященный Дню 

снега. 

Программа фестиваля: 

-Интернет фото- челлендж  «Слепим мы 

снеговика», 

 «По льду, по снегу зимой я еду!» 

(18-25 января) 

-Городской конкурс самодеятельного 

творчества «Завьюжим творчеством» ( 18 

января) 18+  

 

-Городской праздник зимних забав 

«ВПуховике» 

(25 января) 

-Танцевальный вечер отдыха с 

интерактивной программой для молодежи 

«Зима пати»  

 

 

с 18 по 26 января 

 

 

По 

согласованию 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Зрительный зал 

 

 

Территория 

Аллеи любви 

(тер-ия Паркура, 

гор. горки, 

стадиона) 

 

Зеркальный зал 

ЦКБО 

Жители города  

Кучерявенко 

М.М. 

 

8.  Танцевальный вечер отдыха с 

интерактивной программой «Зима пати», 

посвященный «Дню студента» и в рамках 

Городского фестиваля  «Мой снежный 

край» 

25 января 18:30 Зеркальный зал Жители, семьи 

города 

Кучерявенко 

М.М. 
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9.  Акция «Блокадный хлеб», посвященная  80-

летию полного освобождения Ленинграда от  

фашисткой блокады  

 

 

27 января 

По 

согласованию 

Улицы города  Волонтерский 

корпус ЦКБО, 

«Жители города 

Слепцова Н.А. 

10.  Вечер памяти «Не стихнет слава 

Ленинграда», посвященная Дню воинской 

славы России и 81-летию полного 

освобождения Ленинграда от  фашисткой 

блокады 

 

27 января По 

согласованию 

Зеркальный зал Жители города Слепцова Н.А. 

 

ФЕВРАЛЬ 

11.  

Урок мужества «Священный Сталинград», 

посвященный разгрому советскими войсками 

немецко-фашистских войск в Сталинградской 

битве, в рамках добровольческого проекта 

«Правнуки Победы» 

По согласованию 
По 

согласованию 

Комната боевой 

славы 

ЦКБО 

Обучающиеся 

ГОБОУ МО 

«СОШ № 289», 

Волонтерский 

Корпус ЦКБО 

Слепцова 

 Н. А. 

12.  

Встреча с ветеранами - участниками боевых 

действий в ДРА «Из пламени Афганистана», 

посвященная 35-летию вывода ограниченного 

контингента советских войск из ДРА  

По согласованию 

 

По 

согласованию 

ОБО, ГОБОУ 

МО 

«СОШ № 289» 

Обучающиеся 

ГОБОУ МО 

«СОШ № 289», 

военнослужащ

ие 

Слепцова  

Н. А. 

13.  

Открытый  городской фестиваль 

традиционного народного творчества 

"Радуга Кольского Севера", 

посвященный дню саамского 

народа(выставки, мастер-классы, интернет 

конкурс и акции,  творческие и  игровые 

площадки) 

- Краеведческий квест «Лапландия – саамов 

колыбель», посвященный Международному 

дню саамов 

 

 

 

01-08 февраля 

 

 

 

 

 

 

По 

согласованию 

 

Помещения 

ЦКБО 
Жители города 

Кучерявенко 

М.М.. 

 

Слепцова Н.А. 

14.  

Выставка-конкурс рисунков, поделок, 

стихов и фотографий «Отвага, мужество и 

честь» в рамках празднования Дня 

защитника Отечества 

14-28 февраль 
По 

согласованию 
Фойе ЦКБО 

Дети и 

молодёжь 

города 

Ерошкина А.С. 
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15.  

Городской конкурс инсценировок военных 

песен, театральных миниатюр и музыкально 

- поэтических композиций «Друзья 

однополчане», посвященного 80-ти Победы 

в ВОВ,  в рамках празднования Дня 

Защитника Отечества  

15 февраля 
По 

согласованию  
Зрительный зал Жители города 

Кучерявенко 

М.М. 

16.  

Торжественное собрание  с концертной 

программой, «Твоим Защитникам, Россия!», 

посвященная Дню защитника Отечества 

 

22 февраля 
По 

согласованию  
Зрительный зал  

Жители города, 

военнослу-

жащие в/ч 

Кучерявенко 

М.М. 

17.  
Городской детский праздник 

«Путешествие в Фольклор Град» 
28 февраля 16.00-17.00 

Танцевальный 

зал 

ЦКБО 

Дети города, 

ДОУ, школы 

города 

Кучерявенко 

М.М. 

 

МАРТ 

18.  

Встреча«Память сквозь поколения» с 

поисковиками в рамках добровольческого 

проекта «Правнуки Победы» 

Март По 

согласованию 

Комната боевой 

славы 

ЦКБО 

Обучающиеся 

ГОБОУ МО 

«СОШ № 289», 

Волонтерский 

Корпус ЦКБО 

Слепцова Н. А. 

19.  
Городской фольклорный праздник 

«Гуляй, Масленица!» (ярмарка) 
02 марта 

По 

согласованию 

Городская 

площадь 

ЦКБО 

Жители города 

Кучерявенко 

М.М. 

 

20.  

Городской ретро – фестиваль «Поверь в 

мечту!», посвященный Международному 

женскому дню: 

-Ретро-выставка (05-14 марта)   

- Фото-локации «Загляните в семейный 

альбом»  

-Концерт песни и танца «Поверь в мечту!»  

(07 марта в 18.00) 

-Командная игра «Ретро-квиз»  

(14 марта в 18.30) 

05-14 марта 

 

 

По 

согласованию 

 

 

 

Комната Боевой 

Славы ЦКБО 

Фойе ЦКБО 

Зрительный зал 

Хорошее место 

Жители города 

 

Кучерявенко 

М.М. 

 

21.  

Неделя по профилактике правонарушений 

среди несовершеннолетних «Территория 

закона» с участием сотрудников ОМВД 

России по г. Заозерск 

10 – 21 марта В часы работы 

ЦКБО 

ОБО, ГОБОУ 

МО  

«СОШ № 289» 

Обучающиеся 

ГОБОУ МО 

«СОШ № 289» 

Слепцова Н. А. 
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22.  

Городская выставка-конкурс декоративно-

прикладного искусства «Заозерск 

Мастеровой»,приуроченная ко Дню 

культуры и   

19 – 28 марта 
В часы работы 

ЦКБО 
Фойе ЦКБО 

Жители города, 

рукодельницы 
Ерошкина А.С. 

23.  
Торжественное собрание с концертной 

программой  

 

19 марта 
По 

согласованию 

Зрительный зал 

ЦКБО 

В/служащие, 

жители города 

Кучерявенко 

М.М. 

24.  
Вечер отдыха «Культурная коммуналка» в 

рамках празднования Дня работника 

культуры 

29 марта 
По 

согласованию 

По 

согласованию 

Члены клубных 

формирований 

Кучерявенко 

М.М. 

АПРЕЛЬ 

25.  
Акция «Тут каждый камень памятен и 

дорог» ко Всероссийскому дню заботы о 

памятниках истории и культуры 

Апрель По 

согласованию 

Территория 

ЗАТО город 

Заозерск 

Волонтерский 

Корпус ЦКБО 

Слепцова Н.А. 

26.  
Игровая программа «Яркий мир с улыбкой » 

для детей с ОВЗ, посвященный Дню смеха 
Апрель 12.00 Хорошее место  

Обучающиеся 

минькинской 

коррекционной 

школы-

интерната  и 

дети города с 

ОВЗ 

Тедеева А.А. 

27.  
Конкурс лучших игровых практик для 

педагогов детских садов и  педагогов 

младшей школы«В юном месяце апреле» 

апрель 
По 

согласованию 
По согласованию 

Дети и 

педагоги 

города 

ЦКБО 

28.  
Отчетный концерт коллективов ЦКБО 

«Весеннее настроение» 
апрель 

По 

согласованию 
Зрительный зал 

Коллективы 

ЦКБО 

Кучерявенко 

М.М. 

29.  
Выставка – конкурс рисунков и поделок 

«Безграничная вселенная», приуроченная 

ко Дню космоса 

05-17 апреля 
Во время 

работы ЦКБО 
Фойе 

Дети  и 

школьники 

города 

Ерошкина А.С. 

30.  
Городской многожанровый патриотический 

конкурс «Бессмертный гарнизон» 

 

8 апреля 
По 

согласованию 

По 

согласованию 

По 

согласованию 

Кучерявенко 

М.М. 

31.  
Городской командный конкурс   с 

интерактивной игровой  программой 
12 апреля 

По 

согласованию 

«Хорошее 

место» 

Воспитанники 

молодежных 
Калинина В.А. 
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«Поехали!»,  в рамках  Дня космонавтики клубов, 

молодежь 

города 

32.  
Конкурс художественного слова 

«Этих дней не смолкнет слава» 

(ОБО) 

24 апреля 
По 

согласованию 

Зрительный зал 

ЦКБО 
Дети города Тедеева А. 

33.  

Городская выставка – конкурс 

рисунков, поделок и авторских стихов 

«И пусть поколения помнят!», в рамках дня 

Победы 

29 апреля 

-16 мая 

В часы работы 

ЦКБО 
Фойе ЦКБО Жители города Ерошкина А.С. 

34.  

Открытый городской фестиваль 

православной культуры «Пасхальные 

встречи», посвященный празднованию 

Пасхи 

- Выставка декоративно-прикладного 

творчества «Радость Пасхи» в рамках 

фестиваля православных культур 

"Пасхальные встречи" (26 апреля) 

18 апреля - 

26 апреля 

 

По 

согласованию 

ЦКБО 

 
Жители города 

Кучерявенко 

М.М. 

МАЙ 

35.  

Городской праздничный концерт «9 мая. 

Победа!», 

Посвященный празднованию 80-летию  

Победы в Великой Отечественной войне 

1941 – 1945 годов 

 

 

8 мая 

По 

согласованию 

 

Зрительный зал  

 

 

Жители города 

Кучерявенко 

М.М. 

36.  

Мероприятия посвященные 

Празднованию 80-летию  Победы в Великой 

Отечественной войне 1941 – 1945 годов: 

-Акции  в рамках празднования Дня Победы 

«Письма с фронта», «Георгиевская 

Ленточка» 

09 мая 
По 

согласованию 

Городская 

площадь 

Жители города, 

Волонтерский 

корпус ЦКБО  

Слепцова Н.А.. 

37.  
Марафон военных и патриотических песен и 

танцев«Эх, путь дорожка фронтовая!» 

 

09 мая 
По 

согласованию  

Городская 

площадь  

Коллективы 

учреждений, 

творческие 

коллективы 

Кучерявенко 

М.М. 
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38.  
Конкурсно - развлекательная программа 

«Заозерская семья мама, папа, я!», 

в рамках Всемирного Дня семьи 

16 мая 18.30 Лекционный зал Семьи города 
Кучерявенко 

М.М. 

39.  
Отчетный концерт студии современной 

хореографии «Резонанс» 

 

май 
По 

согласованию 

Зрительный зал 

ЦКБО 

Жители города, 

Обучающиеся 

хор студии 

«Резонанс» 

Колотева К.А. 

40.  

Выставка-конкурс  детских рисунков 

больших форматов «Мир детства и добра» в 

рамках Дня защиты детей  (начиная с формата  

АЗ 

для выставки и оформления в фойе  ) 

май 
В часы работы 

ЦКБО 
Фойе ЦКБО Жители города 

Ерошкина А.С. 

Алексеенко 

А.С. 

41.  
Отчетный концерт хореографического 

коллектива  "НЬЮ ИМПРОВИЗ» 
май 16.00 Зрительный зал Жители города Булат А.В. 

42.  Городской праздник «Последний звонок» май 
По 

согласованию 
ЦКБО 

Выпускники, 

жители города 

Кучерявенко 

М.М. 

ИЮНЬ 

43.  

Просветительский квиз «Россия – великая 

сила», посвященный Дню России 

Июнь По 

согласованию 

Комната боевой 

славы ЦКБО 

Обучающиеся 

ГОБОУ МО 

«СОШ № 289», 

Волонтерский 

Корпус ЦКБО 

Слепцова Н. А. 

 

44.  
Городской праздник с игровой программой 

« Праздник Детства!», посвящённый 

Международному Дню защиты детей 

01 июня 
По 

согласованию 

По 

согласованию 
Дети города ЦКБО  

45.  
Музыкальный патриотический марафон 

«Моя Гордость – Россия!» 
12 июня 

По 

согласованию 

«Аллея любви», 

«Хорошее 

место» 

Жители города ЦКБО 

46.  

Торжественно - траурный митинг, 

приуроченный ко Дню памяти и скорби 

Мемориальная акция «Свеча памяти» 

 

22 июня 

По 

согласованию 

 

 

Мемориальный 

комплекс 

воинам –

защитникам 

Заполярья  

Жители города,  

военнослужащ

ие 

 

 

 

Слепцова Н. А 
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58. 

Городской праздник, посвященный 

международному Дню молодежи  «Мечтай, 

твори, действуй!» 

По согласованию 
По 

согласованию  

Городская 

площадь 

Молодежь 

города 
ЦКБО 

ИЮЛЬ 

59 
Работа досуговых площадок в «Хорошем 

месте» - летняя компания 
По согласованию 

По 

согласованию  
Хорошее место Жители города ЦКБО 

60 

Семейный вечер отдыха  для 

военнослужащих«Два крыла семьи– любовь 

и верность» 

05 июля 
По 

согласованию 
Хорошее место 

Жители города 

 
ЦКБО 

     

61 

Интерактивная игровая  программа для 

детей  

 «Вечер на рейде» 

19 июля 
По 

согласованию 
По согласованию Дети города ЦКБО 

     

62 

Танцевальный вечер отдыха «А когда на 

море качка», посвященный празднованию 

Дню ВМФ 

26 июля 17.00 Аллея любви  

Жители города, 

военнослужащ

ие в/ч 

ЦКБО 

63 Праздничные мероприятия, 

посвященныеДню Военно-Морского Флота 

России 

27 июля - 

28 июля 

По 

согласованию 

По 

согласованию 

Военнослужащ

ие, жители 

города 

 

АВГУСТ 

64. 

Городские посиделки «Яблочный, да 

медовый спас нам гостинцев припас» 

(фольклорное мероприятие) 

16 августа 
По 

согласованию 
Хорошее место Жители города ЦКБО 

65. 

Городская акция «Флаг моего государства!», 

посвященная Дню государственного флага 

Российской Федерации 

22 августа 

 

По 

согласованию 

Городская 

площадь 

Городская 

площадь 

ЦКБО 

66. Танцевальный вечер отдыха   

«К России с любовью», посвященный Дню 

государственного флага Российской 

Федерации 

22 августа По 

согласованию 

(вечер) 
Аллея любви  Жители города ЦКБО 

СЕНТЯБРЬ 

69. 

Вечер памяти жертв 

Беслана «Осколками памяти. Беслан», день 

памяти жертв Беслана, и солидарности в борьбе 

с терроризмом 

03 сентября 

 

17.00 

 
Хорошее место 

Обучающиеся 

школы города, 

военнослужащ

ие, молодежь 

ЦКБО 
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 города 

70 

Фольклорный праздник  

«Вечер в сентябре на Кудыкиной горе», 

 посвященный Дню города 

(русско-народные игры  на городской сопке, 

фольклорное мероприятие) 

06 

сентября 
17.00 Сопка города Жители города Калинина В.А.  

71 

Городской фото-кросс «Лица», в рамках 

праздника, посвященного Дню города 

Заозерска 

13 

сентября 

По 

согласованию  

Улицы города, 

ЦКБО 
Жители города 

Кучерявенко 

М.М. 

 

Итоговая выставка фото-кросса «Лица» в 

рамках праздника, посвященного Дню 

города Заозерска 

13-30 сентября 
В часы работы 

ЦКБО 
Фойе ЦКБО Жители города Ерошкина А.С. 

72 

Городской танцевальный вечер отдыха для 

жителей города «Как раньше!»,  

в рамках празднования 67 - летия города 

Заозерска 

13 

сентября 

По 

согласованию 
Аллея Любви Жители города ЦКБО 

73 

Торжественное собрание с концертной 

программой  в рамках празднования Дня 

города 

27 сентября 
По 

согласованию 

Зрительный зал 

ЦКБО 

Жители города, 

 

Кучерявенко 

М.М. 

 

74 

Вечерняя праздничная программа с 

дискотекой,  в рамках празднования Дня 

города 

27 сентября 
По 

согласованию 

Городская 

площадь 
Жители города 

Кучерявенко 

М.М. 

75 

Патриотическая акция «ZА 

Россию!»посвященная Дню принятия в 

Российскую Федерацию Донецкой 

Народной Республики, Луганской Народной 

Республики, Запорожской области и 

Херсонской области на правах субъектов 

Российской Федерации. 

30 сентября 
По 

согласованию 

По 

согласованию 
Жители города Калинина В.А. 

ОКТЯБРЬ 

76 

Акция «Подвиг Заполярья», 

посвященная Петсамо – Киркенесской 

операции по освобождению Заполярья от 

немецко – фашистских захватчиков 

Октябрь 

 

 

В часы работы 

ЦКБО 

 

 

 

Комната боевой 

славы ЦКБО 

 

 

Волонтерский 

Корпус ЦКБО, 

Жители города 

Слепцова  

Н. А. 

 

 

 

 Концертная программа «Мир, в котором все Конец октября По По согласованию Коллективы Соловьева Е.А. 
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прекрасно!» Открытие творческого сезона и  

посвященный празднованию 22 –летия 

ЦКБО 

согласованию ЦКБО 

79 

Городской вечер отдыха с интерактивной  

программой  для людей элегантного 

возраста «Активное поколение», в рамках 

дня пожилого человека 

03 

октября 
18.30 

Зеркальный зал 

ЦКБО 

Жители города, 

старшее 

поколение 

Кучерявенко 

М.М. 

81 

Торжественное собрание с концертной 

программой, посвященные Дню учителя - 

обеспечение 

октябрь 
по 

согласованию 
ЦКБО 

Педагогически

е работники 

Кучерявенко 

М.М. 

82 

Городское мероприятие выходного дня для 

молодежи и молодых семей «Нескучная 

здоровая осень»,  
направленное на пропаганду ЗОЖ 

октябрь 14.00 

Молодежное 

пространство 

«Сопки» 

Молодежь 

города и 

молодые семьи 

ЦКБО 

83 

Городской конкурс для отцов с детьми  

«Супер папа 2025!», в рамках празднования 

Дня отца 

17 октября 18.30 
Зеркальный зал 

ЦКБО  
Жители города ЦКБО 

84 

Городской фестиваль 

«Счастливая семья»: 

- выставка - конкурс для мам с малышами 

«Пальчики, ладошки – рисуют ручки – 

ножки»; 

-городской конкурс «Ползунки, на старт 

2025», 

для молодых семей с детьми 

(возраст участников 6-11 месяцев) 

-городской конкурс «Пупсики, на старт - 

2025» для молодых семей с детьми 

(возраст участников 1-2 года) 

-городской конкурс «Карапузы, на старт - 

2025» для молодых семей с детьми 

(возраст участников 2-2,6 года); 

- «Крепыши на старт – 2025» (2,6 – 3,6 года) 

- Творческие  и игровые площадки; 

- мастер – классы «Вместе с мамой» 

14- 25 октября 

 

 

 

 

 

 

 

 

18 октября 

По 

согласованию 

Зеркальный зал 

ЦКБО 

Молодые семьи 

с детьми 

Кучерявенко 

М.М. 

85 Вечер памяти «Зов белых журавлей», октябрь В часы работы Зеркальный зал Жители города, Слепцова  
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посвященный памяти всех павших воинов 

во время ВОВ и в вооружённых конфликтах 

ЦКБО 

 

ЦКБО военнослужащ

ие гарнизона 

Н. А. 

 

86 

Городское молодежное мероприятие 

«Энергия ЗАТО!» (или форум «ЗАТО НА 

СЕВЕРЕ!») 

-Командная игра «На изи» 

- «Подьездник»  

-«Дискотека» 

октябрь По согласонию 
Помещения 

ЦКБО 

Молодежь 

города  
ЦКБО 

НОЯБРЬ 

    

89 

Деловая игра«Правовой батл», посвященная 

Международному дню прав ребенка 

Ноябрь По 

согласованию 

ОБО, ГОБОУ 

МО 

«СОШ № 289» 

Обучающиеся 

ГОБОУ МО 

«СОШ № 289» 

Слепцова Н. А. 

    

90 

Открытый городской фестиваль «Дружба 

народов», посвященный Дню народного 

единства: 

- Городской конкурс «Душа России» (04 

ноября) ; 

- Мастер – классы и творческие мастерские; 

- Тематические выставки  

01ноября-08 ноября 

 

По 

согласованию 
ЦКБО Жители города 

Кучерявенко 

М.М. 

 

    

91 

Выставка фотографий и рисунков  

«Мир начинается с мамы»  ко Дню матери 
15-29 ноября 

По 

согласованию 
ЦКБО Жители города Ерошкина А.С. 

    

92 

Интерактивный спектакль  

«День рождения Дедушки Мороза» 

 

18 ноября 

11.00 

18.00 

 

Зрительный зал 

ЦКБО 
Дети города Тищенко Е.С. 

    

93 

Мероприятия в рамках празднования Дня 

Военной присяги 
21 ноября 

По 

согласованию 

По 

согласованию 
Жители города Слепцова Н. А. 

94 

Городской конкурс «Супер мамочка, мамуля 

-2025!», посвященный Дню матери 

 

22 ноября 15..00 Зрительный зал Жители города Калинина В.А. 

ДЕКАБРЬ 

95 Городской праздник «Елка зажигает огни!» По согласованию 
По 

согласованию 

Городская 

площадь 
Жители города 

Кучерявенко 

М.М. 

 

Городской конкурс видоероликов, 

дайджестов, клипов «ЗОЖ. Соц. сети. 

Молодежь» , в рамках широкомасштабной 

региональной Акции  «Декада SOS» 

01-10 декабря 
По 

согласованию 
Онлайн 

Молодежь 

города  
Марочкина Е.А.  
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98 

Открытый городской фестиваль 

молодежных субкультур 

«Молодежный квартал», в рамках 

широкомасштабной региональной акции 

«Декада «SOS» 

Программа: 

-Творческие и игровые площадки, 

-Мастер-классы, 

- «Подьездник», 

-Конкурсная программа фестиваля 

«Молодежный квартал»  (06 декабря) 

01-10 декабря 
По 

согласованию 

Зеркальный зал, 

помещения  

ЦКБО 

Молодежь 

города 
ЦКБО 

 
Патриотическая  акция  «День конституции 

Российской Федерации» 
12 декабря 

По 

согласованию 

По 

согласованию  
Жители города 

Слепцова  

Н. А. 

99 
Акция «Огни памяти», 

 посвященная дню Неизвестного Солдата 
03 декабря 

В часы работы 

ЦКБО 

Комната боевой 

славы ЦКБО 

 

Обучающиеся 

МОУ СОШ, 

волонтеры 

ЦКБО 

Слепцова  

Н. А. 

   

100 

Интерактивная игровая программа для детей  

с ОВЗ  «Мир вокруг доступен всем!»,  

посвященная Дню инвалида(работа с ОВЗ) 

З декабря  

По 

согласованию 

«Хорошее 

место» 

Обучающиеся 

КШИ п. 

Минькино 

ЦКБО 

101 

Городская тренинг- игра для 

добровольческих движений и волонтерских 

объединений  «Твори добро!» 

посвященная Дню добровольца  

 

05 декабря 
По 

согласованию 

ЦКБО, улицы 

города, детские 

сады. 

Добровольцы 

города, 

активные 

жители города, 

волонтерский 

корпус  

ЦКБО 

   

102 

Муниципальный форум волонтерских 

движений г. Заозерска «Доброкульт»,  

 посвященный Дню добровольца  

 

05 декабря 
По 

согласованию 

По 

согласованию 

Добровольцы 

города, жители 

города  с активной 

жизненной 

позицией, 

волонтерский 

корпус ЦКБО 

ЦКБО 

   

103 

Акция «Мы с вами, герои Отечества», 

посвященная дню героев Отечества 
09 декабря 

В часы работы 

ЦКБО 

Комната боевой 

славы ЦКБО 

 

Обучающиеся 

МОУ СОШ, 

волонтеры 

ЦКБО 

Слепцова  

Н. А. 
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104 

Выставка Новогодних поделок и 

Рождественских украшений 

«Карнавал новогодних игрушек» 

15 Декабрь - 

15 января 

В часы работы 

ЦКБО 
Фойе ЦКБО Жители города Ерошкина А.С. 

 

Конкурс- выставка  ДПИ «Новый год в 

открытках»(номинации :-ретро открытка, 

мега открытка и т.д) 

15 Декабрь - 

15 января 

В часы работы 

ЦКБО 
Фойе ЦКБО Жители города Ерошкина А.С. 

   

105 

Серия детских новогодних дискотек с 

интерактивом  «Дети на новогодней 

планете!» для детских садов и младших 

школьников 

 

По согласованию с 

20 декабря 

По 

согласованию 

Зеркальный зал 

ЦКБО 
Дети города 

ЦКБО 

 

   

106 

Серия новогодних интерактивных дискотек 

–вечеринок «Новогодний движ» - для  

средней и  старшей школы 

По согласованию с 

20 декабря 

По 

согласованию 

Зеркальный зал 

ЦКБО 
Дети города 

ЦКБО 

 

   

107 

Городской праздник «Новогодняя ёлка 

Главы ЗАТО город Заозерск» 
Декабрь 

По 

согласованию 

По 

согласованию 

Дети и 

молодежь 

города 

Андреева С.Л., 

начальник 

МКУ 

«Управление 

ОКСиМП» 

   

108 

Новогоднее театрализованное 

представление  
Декабрь 

По 

согласованию 

По 

согласованию 

Дети и 

молодежь 

города 

Калинина В.А. 

 

 
 

12.2. Сведения о юбилеях учреждений, коллективов и специалистов в 2025 году 

 

Дата (дд.мм.гг.) Количество лет Юбиляр Примечание 

УЧРЕЖДЕНИЕ 

    

СПЕЦИАЛИСТЫ УЧРЕЖДЕНИЯ 

17.01.1985 40 Алексеенко Анастасия Сергеевна 17.01.2025 

10.04.1975 50 Харенко Александр Вилович 1004.2025 

07.05.1970 55 Слепцова Наталья Александровна 07.05.2025 
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27.07.1980 45 Лукьянчук Наталия Александровна 27.07.2025 

10.08.1960 65 Тищенко Елена Степановна 10.08.2025 

18.08.1970 55 Сиянко Елена Петровна 18.08.2025 

30.08.1985 40 Тузова Екатерина Евгеньевна 30.08.2025 

03.11.1980 45 Глухова Ольга Сергеевна 03.11.2025 

ТВОРЧЕСКИЕ КОЛЛЕКТИВЫ 

2005  
20 Семейный клуб «Мамин день» 2025 

10.2005 15 Молодежный клуб «За нами будущее!» 10.2025 

 

 

12.3. Историческая справка (актуализированная) 

Муниципальное учреждение культуры «Городской дом культуры ЗАТО г. Заозёрска» ведет летопись своего большого творческого пути с 28 

октября 2003 года. 

         На основании Постановления Администрации ЗАТО г.Заозерска Мурманской области в 2007 году в оперативное управление ГДК был 

передан объект муниципальной собственности расположенный по адресу пер. Школьный, д.6. 

        В 2008 году в распоряжение ГДК были также переданы помещения с правом оперативного пользования, расположенные в здании средней 

школы № 287 (3 этаж) по адресу: 184310, Россия, Мурманская область, г. Заозерск, пер. Школьный, дом 6. 

          С декабря 2008 года по данному адресу началась реконструкция помещения с учетом специфики работы культурно – досугового учреждения, 

которая продолжалась до сентября 2009 года. 

    В сентябре 2009 года, после завершения реконструкции помещений, ГДК переехал в часть здания общеобразовательной школы № 287 (3 

этаж) по адресу: 184310, Россия, Мурманская область, г. Заозерск, пер. Школьный, дом 6. 

В 2010 году ГДК занимал часть здания общеобразовательной школы № 287 (3 этаж) по адресу: Мурманская область, г. Заозерск, пер. 

Школьный, дом 6. 

  В 2012 году Постановлением Администрации ЗАТО города Заозерска на баланс ГДК была передана и закреплена на праве оперативного 

управления часть здания ликвидированного Федерального государственного учреждения культуры и искусства «Дом офицеров Заозерского 

гарнизона», общей площадью 4691,2 кв.м,  размещённого по адресу:  184310, г. Заозерск, ул. Ленинского Комсомола, дом 16. 

 02 февраля 2012 года Постановлением Администрации ЗАТО города Заозерска на баланс ГДК было передано и закреплено на праве 

оперативного управления недвижимое имущество - спортивный объект «Хоккейный корт», являвшийся отдельным открытым сооружением. 

  С открытием «Хоккейного корта» увеличился перечень предоставляемых услуг ГДК для населения. Жители города получили возможность 

свободно пользоваться спортивным объектом для отдыха и развлечений, для решения физкультурно-оздоровительных задач в целях пропаганды 

здорового образа жизни. 
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           В связи с началом работы «Хоккейного корта» директором ГДК 01 февраля 2012 года было утверждено дополнение в штатное расписание – 

введены 3 штатные единицы должности «сторож», 28.04.2012 было утверждено дополнение в штатное расписание  - введены 3 штатные единицы 

по должности «инструктор спортсооружений». 

 26 ноября 2012 года ГДК официально передало на баланс Муниципальному унитарному предприятию «Дорожно-транспортное хозяйство» 

часть здания, расположенного по адресу пер. Школьный, д. 6 общей площадью 481,1кв.м. 

Юридический адрес ГДК в 2013 году был прежним: 184310, Россия, Мурманская область, г. Заозерск, пер. Школьный д. 6. 

Изменился фактический адрес нахождения: 184310, г. Заозерск, ул. Ленинского Комсомола, дом 16. 

 В 2013 году была создана группа ГДК в социальной сети «Вконтакте», которая значительно расширила информационное поле, 

способствовала более эффективному продвижению рекламы, как мероприятий, так и деятельности ГДК в целом.  

Юридический адрес ГДК изменился в 2014 году: 184310, Мурманская область, г.Заозерск, ул. Ленинского Комсомола, дом 16. Фактический 

адрес остался прежним. 

В2012, 2013, 2014, 2015 гг. изменений в наименовании, функциях, подчинённости Муниципального учреждения культуры ЗАТО г. Заозерска 

Мурманской области «Городской дом культуры» не произошло.        

В 2016 году на основании постановления Администрации ЗАТО города Заозерска Мурманской области произошли изменения в 

подчиненности Муниципального учреждения культуры ЗАТО г.Заозерска Мурманской области Городской дом культуры».  

ГДК стал подведомственным Управлению образования, культуры, спорта и молодежной политики администрации ЗАТО город Заозерск.  

В 2016 году силами подрядной организации были проведены ремонтные работы в помещении Комнаты боевой славы (кроме среднего зала) 

и на кровле здания.  

        В  2017 году на основании постановления  Администрации ЗАТО город Заозерск от 29.11.2016 г. № 691 «О реорганизации в форме слияния 

муниципального учреждения культуры ЗАТО город Заозерск «Городской дом культуры» и муниципального учреждения культуры 

«Муниципальная центральная городская библиотека» ЗАТО город Заозерск и создании муниципального учреждения культуры ЗАТО город 

Заозерск «Центр культуры и библиотечного обслуживания», 03.05.2017 года было образовано  Муниципальное учреждение культуры ЗАТО город 

Заозерск «Центр культуры и библиотечного обслуживания» (ЦКБО), которое является правопреемником муниципального учреждения культуры 

ЗАТО город Заозерск «Городской дом культуры» и муниципального учреждения культуры «Муниципальная центральная городская библиотека» 

ЗАТО город Заозерск.  

           В 2020 году произошли изменения в наименовании учреждения - муниципальное учреждение культуры ЗАТО город Заозерск «Центр 

культуры и библиотечного обслуживания имени Героя России вице – адмирала М. В. Моцака».  

         На протяжении всей истории Городского дома культуры (ГДК) – ЦКБО им управляли творческие, инициативные, ответственные и 

энергичные люди. 

         Первым директором со дня основания ГДК была назначена Ирина Вячеславовна Степанова, осуществлявшая руководство деятельностью 

учреждения до 07 декабря 2007 года. 

09 января 2008 года на должность директора ГДК была назначена Ирина Владимировна Кузнецова. 

         В 2015 году обязанности директора ГДК исполняла Диляра Рашитовна Ходыко.  

         В разные годы учреждениемруководили: Ирина Владимировна Кузнецова, Дмитрий Валерьевич Трущелев. 
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Сейчас директором ЦКБО является Лукьянчук Наталия Александровна. – молодой, энергичный руководитель, профессионал своего дела, обладает 

трудовой мотивацией и мощным потенциалом лидера, грамотно и уверенно ведет за собой коллектив к достижению поставленных перед 

учреждением целей и задач. 

       Наталия Александровна- замечательный организатор, который сплотил коллектив ЦКБО в большую дружную и творческую семью. 

     Секрет многолетней успешной деятельности ЦКБО заключается вразнообразном творческом потенциале коллектива – настоящем созвездии 

талантов – профессионалов, влюбленных в свое работу,их призвание - дарить людям праздник и позитивное настроение. 

Не отказываясь от традиционных, проверенных временем форм и методов культурно-просветительской работы, коллектив ЦКБОнаходится в 

постоянном творческом поиске — открывает и внедряет новые инновационные проекты и замыслы в деятельность учреждения. 

Специалисты ЦКБО создают неповторимую творческую атмосферу, которая располагает посетителей познавать прекрасное и испытывать радость 

творчества, развивать свои способности, отдыхать всей семьей, собираться с друзьями в клубах по интересам. 

ЦКБО располагает большим концертным залом на 490 зрителей, где есть современная световая и звуковая аппаратура, которая позволяет достойно 

проводить здесь самые значимые общегородские мероприятия. 

В 2020 году была разработана и утверждена Программа развития ЦКБО на 2021-2024 годы (приказ №112-од от 06.05.2020). Данный 

документ содержит в себе цели, задачи развития, сроки и этапы реализации, финансовое обеспечение программы. В целом концепция Программы 

развития заключается в создании синтезированного общественного пространства как центра социальной активности, коммуникации, получения и 

создания гражданами социально-культурного продукта. 

Цель деятельности: предоставление синтезированного общественного пространства как центра социальной активности, коммуникации, 

получения и создания гражданами социально-культурного продукта. 

     Другими словами, необходимо создать в ЦКБО пространство, которое работает по принципу «третьего места» – не связанного с домом 

(«первое место») и работой («второе место»). Это пространство для всех возрастов, куда хотелось бы приходить снова и снова, в котором всегда 

происходит какое-то движение, действие. 

В более структурированном виде такое общественное пространство состоит из пяти ключевых направлений деятельности ЦКБО: 

- Пространство интересов (клубные формирования, кружки и студии) 

Для заозерчан в ЦКБО работают 31 кружок и любительских объединений по разным направлениям, которые посещают около 500 жителей 

города: декоративно - прикладное творчество, хореография, театральное мастерство, эстрадный вокал, литературное и поэтическое творчество, 

работа с подростками и молодежью, экскурсионная деятельность, работа с людьми элегантного возраста. Таким образом, 5% населения города 

систематически участвует в занятиях художественным творчеством. 

- Пространство свободного отдыха и досуга 

В настоящее время учреждение является единственным, общедоступным и востребованным среди населения социальным центром культурно-

досуговой жизнигорода Заозерска. Ежегодно в стенах ЦКБО проводится около200 культурно-массовых мероприятий. На сцене зрительного зала 

звучат торжественные гимны и слова поздравления с Днем моряка-подводника, с Днем Военно-морского флота, Днем города Заозерска.  

Традиционными стали: фестиваль «Дружба народов», конкурс «Леди Заозерск», конкурс самодеятельного творчества «Овация», конкурс 

«Полярная звезда», конкурс пародий и театральных миниатюр «ЗАТО, мы ищем таланты» и многие другие полюбившиеся заозерчанам 

мероприятия. Все уличные праздники специалисты ЦКБО сопровождают яркими и красочными представлениями на городской площади, работой 

игровых площадок для всех возрастов, ярмаркой и конкурсами. 

- Пространство познаний 
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  Книжный фонд отдела библиотечного обслуживания составляет около 54 тыс. печатных изданий и 42 тыс. электронных изданий. 

Пользователями библиотечного отдела являются 2252 человек. Ежегодно количество обращений и выдачи книг достигает 30 тыс. 

Кроме основной работы по сохранности библиотечного фонда и информационному обслуживанию читателей, здесь воплощаются в жизнь 

инновационные библиотечные проекты: «Библиопродленка», кукольный театр «Калейдоскоп улыбок», «Литературная гостиная», творческий курс 

«Школа ученого кота», яркие костюмированные Библиокосплеи, мастер-классы. Здесь создана уютная атмосфера для игры в шахматы и шашки, в 

разнообразные настольные игры. 

- Пространство добрых дел 

Волонтерский Корпус ЦКБО состоит из: Волонтеров Победы, Серебряных волонтеров, Юных волонтеров, Волонтеров культуры. Директор 

ЦКБО, Наталия Александровна Лукьянчук, является постоянным руководителем Штаба муниципального движения «Волонтеры Победы» ЗАТО 

город Заозерск. Волонтерский Корпус ЦКБО организует и активно участвует в различных социально значимых, патриотических, культурных 

акциях и проектах местного, областного и Всероссийского формата. Это - участие в исторических квестах Всероссийской общественной 

организации «Волонтеры Победы», патриотических акциях: «Георгиевская ленточка», «Письма с фронта», «Бессмертный полк» ко Дню Великой 

Победы. 

- Пространство живой истории 

В ЦКБО работает Комната боевой славы – народный музей, который ведет свою историю с 1966 года. В его основе лежат дары, сувениры и 

предметы, переданные в дар экипажами АПЛ Северного флота, гостями города, жителями города и военнослужащими гарнизона. Музейный фонд 

Комнаты боевой славы насчитывает около 300 предметов, документов и экспонатов, на которые ежегодно приходят посмотреть и узнать свою 

историю 1500 человек.  

В 2022 году заключен контракт на разработку проектно-сметной документации на капитальный ремонт здания. По состоянию на 31.12.2022 

проектно-сметная документация разработана подрядчиком (ООО «СевМорПроект»), но находится на стадии прохождения государственной 

экспертизы. 09.11.2023 был подписан акт выполненных работ, проектно-сметная документация передана подрядчиком в адрес ЦКБО в полном 

объеме, оплата по контракту произведена. ПСД прошло государственную экспертизу и может использоваться при осуществлении капитального 

ремонта здания, запланированного на 2024 год. 

В 2023 году была получена субсидия Министерства внутренней политики Мурманской области на софинансирование мероприятий, 

направленных на укрепление межнационального и межконфессионального согласия и этнокультурное развитие народов Российской Федерации на 

территории Мурманской области в размере 270 000 рублей, благодаря чему удалось провести открытый фестиваль «Дружба народов» на 

качественно новом уровне. В 2024 году также была получена субсидия Министерства внутренней политики Мурманской области на 

софинансирование мероприятий, направленных на укрепление межнационального и межконфессионального согласия и этнокультурное развитие 

народов Российской Федерации на территории Мурманской области в размере 138 724,15 рублей 

Важными точками в развитии ЦКБО в 2024 году стало открытие Добро.Центра Волонтерского корпуса ЦКБО, страт работы в Битрикс и 

обучение сотрудников в Добро.Университете.  

В октябре 2024 на базе ЦКБО открылось первичное отделение  общероссийского общественно-государственного движения детей и молодёжи 

«Движение Первых».  
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