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I. Общие сведения об учреждении 

 

1.1. Полное наименование учреждения 

(согласно Устава/Положения) 

Муниципальное учреждение культуры ЗАТО город Заозерск "Центр культуры и библиотечного 

обслуживания» (ЦКБО) 

1.2. Юридический адрес 184310, г. Заозерск Мурманской области, ул. Ленинского Комсомола,  дом 16 

1.3. Фактический адрес 184310, г. Заозерск Мурманской области, ул. Ленинского Комсомола,  дом 16. 

1.4. Контактная информация: телефон, факс, 

адрес официального сайта, адрес 

электронной почты, ссылки на 

учреждение в социальных сетях 

телефон 8(81556)3-37-28,  

телефон/факс 8(81556)3-39-09, 

адрес официального сайта http://kulturazaozersk.ru/glavnaya     

адрес электронной почты gdk@kulturazaozersk.ru 

ссылка на социальные сети https://vk.com/zaogdk 

ИНН 5115000292 

ОКПО 15527262 

1.5. Организационно-правовая форма  Муниципальное бюджетное учреждение культуры 

Устав,   утвержденный Постановлением Администрации ЗАТО город Заозерск от 27.03.2017 

года № 157 

1.6. Учредитель (указать название организации 

и Ф.И.О. руководителя) 

Администрация ЗАТО город  Заозерск                                                                               

Глава администрации Мазитов Ильяс Аюпович 

1.7. Год создания учреждения (в формате  -  

дд.мм.гг.), название нормативного 

правового акта  

       На основании  решения Совета депутатов ЗАТО города Заозерска Мурманской области от 

28 октября 2003 года «О создании муниципального учреждения культуры «Городской дом 

культуры», постановлением Администрации ЗАТО г. Заозёрска Мурманской области от  

26.11.2003 № 875 «О создании муниципального учреждения культуры «Городской дом 

культуры ЗАТО г. Заозёрска» данное учреждение было создано.  

Год создания учреждения 03.05.2017 

На  основании постановления  Администрации ЗАТО город Заозерск от 29.11.2016  № 691 «О 

реорганизации в форме слияния муниципального учреждения культуры ЗАТО город Заозерск 

«Городской дом культуры» и муниципального учреждения культуры «Муниципальная 

центральная городская библиотека» ЗАТО город Заозерск и создании муниципального 

учреждения культуры ЗАТО город Заозерск «Центр культуры и библиотечного обслуживания», 

03.05.2017 года образовано   Муниципальное учреждение культуры ЗАТО город Заозерск 

«Центр культуры и библиотечного обслуживания» (ЦКБО), которое является правопреемником 

муниципального учреждения культуры ЗАТО город Заозерск «Городской дом культуры» и 

муниципального учреждения культуры «Муниципальная центральная городская библиотека» 

ЗАТО город Заозерск.  

Зарегистрирован в качестве юридического лица 02 мая 2017 года. В ЕГРЮЛ внесена запись от 

http://kulturazaozersk.ru/glavnaya
mailto:gdk@kulturazaozersk.ru
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02.05.2017 года. ОГРН 1175190004120.  

Код по ОКПО 15527262  

1.8. Наличие у учреждения филиалов Указать 

их полное наименование, 

сельское/городское 

нет 

1.9. Наличие у учреждения территориально 

обособленных структурных подразделений. 

Указать их полное наименование, 

сельское/городское 

Объект "Хоккейный корт" (далее хоккейный корт), являющийся открытым плоскостным 

сооружением, принят на баланс Муниципального учреждения культуры ЗАТО г. Заозерска 

Мурманской области "Центр культуры и библиотечного обслуживания" (далее ЦКБО)  

02.02.2012 г. 

1.10. Структура учреждения (административно-

управленческий аппарат, отделы).  

Указать их наименование. 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Художественный 

руководитель 

 

 
Художественно-

постановочный 

отдел 

 

Заведующий 

канцелярией 

 

Отдел культурно-

досуговой 

деятельности 

 

 

 

Менеджер по 

культурно-массовому 

досугу  

Культорганизатор 

 

Хранитель музейных 

предметов 

Звукорежиссер 

 

 

 

Художник-декоратор 

 

 

 

 

Звукорежиссер 

Художник по свету 

Зав. костюмерной 

мастерской 

Зав. 

художественно-

оформительской 

мастерской 

Столяр по 

изготовлению 

декораций 

Рабочий сцены 

 

 

 

Инструкторы 

Сторожа 
Вахтёры 

 

Руководители 

кружков 

Руководители 

клубных 

формирований 

 

Режиссёр 

Звукооператор 

 

Библиотекарь 1 

категории  

 

Главный 

библиограф 

 

Редактор   

 

 

 

 

 

Заведующая 

библиотечным 

отделом 

 

Специалист по 

мкр 

 

Администратор 

Зам. 

директора 

по МТО 

 
Заведующий отделом 

деятельности 

 

 

Директор 

 

 

Библиотечный 

отдел 
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II. Материальные ресурсы учреждения 

2.1. Характеристика здания(ий) (п.п. 2-9) В случае наличия нескольких зданий информация предоставляется по каждому зданию) 

 

1. 

 
Число зданий 1 

Иное (заполняется, если учреждение не имеет своего здания, а занимает помещения 

в иных учреждениях/организациях) 

_ 

2. Общая площадь здания (м2)  

(при наличии нескольких зданий – заполняется по каждому) 

5614,3 (м2)/4691,2 (м2) 

3. Исполнение здания  

(типовое, приспособленное) 

(при наличии нескольких зданий – заполняется по каждому) 

типовое 

4. Год ввода в эксплуатацию 

(при наличии нескольких зданий – заполняется по каждому) 

1966 г. 

5. Состояние объекта (% износа) 

(при наличии нескольких зданий – заполняется по каждому) 

_ 

6. Имеется ли технический паспорт на здание.  

Кем и когда выдан паспорт. 

(при наличии нескольких зданий – заполняется по каждому) 

Технический паспорт выдан 20.08.2012г. 

Государственным унитарным предприятием 

технической инвентаризации Мурманской области 

7. Техническое состояние здания  

(требует капитального ремонта/аварийное/иное).  

Приложить подтверждающий документ 

(при наличии нескольких зданий – заполняется по каждому) 

_ 

8. Площадь прилегающей территории (м2) 

(при наличии нескольких зданий – заполняется по каждому) 

1642 (м2) 

9. Наличие документа, утверждающего право на земельный участок  

(наименование, номер и дата) 

(при наличии нескольких зданий – заполняется по каждому) 

Свидетельство о государственной регистрации права 51-

51-10/016/2012-132 от 08.11.12г. 

10. Наличие условий, обеспечивающих доступность учреждения для маломобильных 

групп населения (пандусы, подъёмные устройства, места в залах для инвалидов-

колясочников и др.) 

(при наличии нескольких зданий – заполняется по каждому) 

Пандус, определены места для инвалидов в зрительном 

зале 
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2.2.Наличие помещений (В случае наличия нескольких зданий по каждому зданию заполняется своя таблица) 

 
 

Наименование помещения 

Число комнат/ 

мест 

Собственные 

(да/нет) 

Арендуемые(да/нет) 
Указать где и у кого арендуются 

помещения 

База других учреждений(да/нет) 
Указать на базе какого учреждения  

используется помещение 

Зрительный зал/концертный зал 1/490 мест да нет нет 
Малый зал 1 - - - 
Танц-/диско- зал 1 да нет нет 
Спортзал - - - - 
Выставочный  зал 1 да нет нет 
Видеосалон - - - - 
Комнаты для работы клубных формирований 4 да нет нет 
- в т.ч. хореографические классы 1 да нет нет 
Комнаты игровые 1 да нет нет 
Комнаты для музейной работы 3 да нет нет 
Комнаты для библиотечной работы 3 да нет нет 
Комнаты адм.-хозяйственного персонала 1 да нет нет 
Комнаты художественно-метод. персонала 4 да нет нет 
Звуко-технические помещения 1 да нет нет 
Фойе 1 да - - 
Бар/кафе - - нет нет 
Гардероб 1 да нет нет 
Другое (указать наименование) 

административно-управленческий персонал 
2 да нет нет 

 

В 2019 г. зрительный зале прошли небольшие изменения, было перенесено рабочее место художника по свету с балкона в основной зал, для 

улучшения качества работы. В связи с этим уменьшилось количество мест в зале. 

 

2.3 Материально-техническое оснащение 

 

Наименование Количество единиц Техническое состояние 

(удовлетворительное/неудовлетворительное) 

Музыкальные инструменты (основные) 

- Баян "Рубин-7" 

- Фортепиано "Красный Октябрь" 

- Ударная установка из 5-ти барабанов 

- Электрогитара с эквалайзером 

30 

1 

1 

1 

1 

 

удовлетворительное 

неудовлетворительное 

неудовлетворительное 

неудовлетворительное 
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- Бас гитара Flint Phil-100 

- Акустическая гитара с пьезодатчиком 

- Электрогитара без кейса 

- Гитара 

- Гитара Бас SX 

- Гитара HOHNER акуст 

- Рояль "Миньон" 

- Пианино 

- Акустическая система  

- Цифровая вокальная радиосистема 

-Микрофон подвесной 

-Электрогитара FENDER SQUIER BULLET STRAT HT 

-Бас гитара Jazz Bass 

-Синтезатор с автоаккомп. 

-Балалайка прима,3струнная 

-Тамбурин 10дюймов 

1 

1 

3 

1 

1 

1 

1 

1 

2 

2 

6 

 

2 

1 

1 

1 

1 

неудовлетворительное 

неудовлетворительное 

неудовлетворительное 

неудовлетворительное 

неудовлетворительное 

неудовлетворительное 

неудовлетворительное 

неудовлетворительное 

удовлетворительное 

удовлетворительное 

удовлетворительное 

 

удовлетворительное 

удовлетворительное 

удовлетворительное 

удовлетворительное 

удовлетворительное 

удовлетворительное 

 

Транспорт (перечислить) -  

Книжный/методический фонд 76766 удовлетворительное 

Костюмерный фонд 926 удовлетворительное 

Бутафорский фонд -  

Копировально-множительная техника 

 

 Принтер brother hl – 2132R 

Сканер BENQ 5560 

Копировально-множительный аппарат (МФУ)Xerox WC 3119 

Копировально множительный аппарат Kyocera KM - 1635 

Копировально множительный аппарат Canon 6317 

Лазерный Копировальный принтер-сканер Kyocera 1800 

Многофункциональное устройство 

МФУ HP Fhotosmart WL B110b 

МФУ HP LaserJet Pro M 1536 dnf 

Принтер МФУ Epson L210 A4 usb 

Принтер Epson L1800 

Принтер Epson LX 300 

29 

 

2 

1 

2 

1 

1 

1 

2 

1 

1 

2 

1 

1 

 

 

удовлетворительное 

удовлетворительное 

удовлетворительное 

удовлетворительное 

удовлетворительное 

удовлетворительное 

удовлетворительное 

удовлетворительное 

удовлетворительное 

удовлетворительное 

удовлетворительное 

удовлетворительное 
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Принтер Epson Stylus L300 A4 

Принтер XEROX color Phaser 6120 

Принтер лазерный HP LJ P 2015D 

Cканер планшетный Epson Perfection 3590 

Сканер HP Scanjet 3770 

ПК Сi5-7600/Asus 

Принтер HP Laser COLOR M553n 

Принтер Brother HL-L2365 DWR A4 

ПК Р-G4500/Asus 

ПК Р-3260/Asus 

МФУ HP LaserJet Pro M132f 

ПК Сi5-7400/Asus 

Ноутбук Asus 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

удовлетворительное 

удовлетворительное 

удовлетворительное 

неудовлетворительное 

неудовлетворительное 

удовлетворительное 

удовлетворительное 

удовлетворительное 

удовлетворительное 

удовлетворительное 

удовлетворительное 

удовлетворительное 

удовлетворительное 

Аудиовизуальные средства  

(телевизор, видеомагнитофон и др.) 

Магнитола LG-LM 535X 

Магнитола LGM 373X 

Магнитола Panasonic 

Магнитола Philips 

Магнитофон Филипс 

Проектор INFOCUS X2 

Проигрыватель MD SONI 780/S 

Телевизор ЖК 32 81 см LED Samsung UE 32 F 5020 AK 

Универсальный медиаплеер AWARDS 

Экран 

Экран на штативе 

15 

 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

2 

2 

1 

3 

 

 

 

удовлетворительное 

удовлетворительное 

удовлетворительное 

удовлетворительное 

удовлетворительное 

удовлетворительное 

удовлетворительное 

удовлетворительное 

удовлетворительное 

удовлетворительное 

удовлетворительное 

 

 

2.3.Материально-технические средства, приобретенные за отчетный год 

№ 

п/п 

Наименование Количество Сумма (тыс. руб.), источник (бюджет муниципального образования, 

региональный, спонсор, предпринимательская деятельность) 

1. Оргтехника 

1.1. МФУ KYOCERA M8124 cidn 1 108, 60, предпринимательская деятельность 

1.2. Многофункциональное устройство Brother MFC-

L5700DN 

1 28, 70, предпринимательская деятельность 
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1.3. Системный (компьютерный) блок Mart 2 74, 60, предпринимательская деятельность 

1.4. Монитор BenQ BL2480  2 19, 60, предпринимательская деятельность 

1.5. Комплект (клавиатура + мышь) 2 2, 70, предпринимательская деятельность 

 ВСЕГО оргтехника 8  

2. Музыкальные инструменты 

2.1. Профессиональная радиосистема с ручным 

передатчиком SHURE BLX24RE/SM58M17 

2 80, 00, предпринимательская деятельность 

2.2. Музыкальный центр LG OK65 1 12, 99, предпринимательская деятельность 

2.3. Мини система  "Караоке" LG DM5660K 1 11, 99, предпринимательская деятельность 

 ВСЕГО музыкальные инструменты 

 

4  

3. Специализированное оборудование 

3.1. Распредкоробка  Invotone  DB 1204/50M (12 

входов,4 выхода) 

1 26, 74, предпринимательская деятельность 

3.2. Коммутатор ТP-Link-TG1024 1 6, 75, предпринимательская деятельность 

3.3. Коммутатор ТР-Link-TL-SG1016D 1 4, 39, предпринимательская деятельность 

3.4. Монитор студийный звуковой (5 дюймов) 1 26, 88, предпринимательская деятельность 

3.5. Лампа фара 61 9 19, 35, местный бюджет 

3.6. Лампа фара 60 10 21, 00, местный бюджет 

3.7. Гирлянда сеть 1,5*1,5 10 15, 28, предпринимательская деятельность 

 ВСЕГО специализированное оборудование 33  

4. Транспортные средства 

 ВСЕГО транспортные средства -  

5. Мебель 

5.1. Витрина выставочная 2 14, 00, предпринимательская деятельность 

5.2. Кресло TetChair WOKER 4 23, 01, местный бюджет 

 ВСЕГО мебели 6  

6. Костюмы 

6.1. Костюм «Огонь» 1 2,49, предпринимательская деятельность 

6.2. Костюм «Воздух» 1 1,89, предпринимательская деятельность 

6.3. Костюм «Радуга-радужная» 1 2,44, предпринимательская деятельность 

6.4. Костюм «Фея» 3 2,07, предпринимательская деятельность 
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6.5. Костюм «Эльф» 4 4,12, предпринимательская деятельность 

6.6. Костюм «Мажаретки Гусары» 8 2,31, предпринимательская деятельность 

6.7. Костюм «Цыганочка» 4 10, 93, предпринимательская деятельность 

6.8. Костюм «Молдавский», мужской 1 1,33, предпринимательская деятельность 

6.9. Платье детское «Смешарики» 16 11,03, предпринимательская деятельность 

6.10. Подъюбник детский 9 1,5, предпринимательская деятельность 

6.11. Юбка солнце, зеленая, детская 2 0,17, предпринимательская деятельность 

6.12. Костюм «Осьминог Урсула» 1 3,42, предпринимательская деятельность 

6.13. Платок «Церковный» 16 2,57, предпринимательская деятельность 

6.14. Платье «Школьная форма» 1 1,23, предпринимательская деятельность 

6.15. Костюм «Клоунесса» 1 1,29, предпринимательская деятельность 

6.16. Костюм «Солнышко» 1 2,36, предпринимательская деятельность 

 ВСЕГО костюмы 70  

7. Иные средства (указать какие) 

7.1. Радиаторы отопления 6 17, 83, предпринимательская деятельность 

7.2. Пистолет для герметика 2 2, 07, предпринимательская деятельность 

7.3. Смеситель бесконтактный 1 1, 67, предпринимательская деятельность 

7.4. Мольберт Brauberg  ART(тренога, переносной, с 

чехлом) 

7 7, 44, предпринимательская деятельность 

7.5. Щит распределительный навесной ЩРн 18з IP 31 1 1, 71, предпринимательская деятельность 

7.6. Утюг VES 1618 1 2, 61, предпринимательская деятельность 

7.7. Баннер 12*10м (с проклейкой карманов) 1 48, 00, местный бюджет 

7.8. Радиотелефон Gigaset A415A 2 7, 23, предпринимательская деятельность 

7.9. Коврик входной грязезащитный резиновый 

100*150см черный 

1 2, 96, предпринимательская деятельность 

7.10. Зарядное устройство GP PB27GS270-2CR4 для 4-х 

батареек 

1 2, 07, предпринимательская деятельность 
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7.11. ККТ Кассатка 1Ф с ФН 15 мес. (кассовый аппарат) 1 20, 00, предпринимательская деятельность 

7.12. Эспандер восьмерка BF-EEI 01 15 3, 57, предпринимательская деятельность 

7.13. Накопитель USB 10 5, 02, предпринимательская деятельность 

7.14. Библиотечный фонд 1 9, 89, предпринимательская деятельность 

7.15. Библиотечный фонд 1 0,621,00, местный бюджет 

7.16. Библиотечный фонд 1 6, 20, региональный бюджет 

7.17. Панель светодиодная 23 14, 26, предпринимательская деятельность 

7.18. Кронштейн для крепления 2 2, 60, предпринимательская деятельность 

7.19. Фильтр для очистки воды 1 1, 75, местный бюджет 

7.20. Мультиметр 1 0,75, местный бюджет 

 ВСЕГО иных средств 79  

 

 

III. Кадровые ресурсы 

 

3.1. Состояние кадров по музеям, библиотекам, культурно-досуговым учреждениям, ДМШ, ДШИ и ДХШ на 01.01.2020 

 

Численность 

работников 

всего, 

человек 

Из общей численности работников 
из числа штатных 

имеют стаж работы 

Возраст (из численности 

основного персонала) 

 

штатных 

работников, 

относящихся  

к основному 

персоналу 

из общего числа работников 

имеют  образование 
от 3 до 6 

лет 

от 6 до 

10 лет 

До 30 

лет 

От 30 

до 55 

лет 

55 лет 

и 

старше  
высшее 

 

Н/ 

высшее 

с/ 

спец 

КДУ 34 34 23 11 - 23 1 4 7 12 4 

 

В ноябре 2019 года прошло уменьшение численности работников учреждения с 38 до 34 за счет перевода 5 ставок (3 -уборшецы служебных 

помещений, 1- гардеробщица, 1- электромонтер) в Центр ресурсного обеспечения. Одна ставку гардеробщика, совмещают уборщики служебных 

помещений.   

 

Примечание:  

При заполнении показываются данные по состоянию на отчетную дату (на 31.12.2019) по фактической численности лиц списочного 

состава. 
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 Работник, принятый на работу на неполный рабочий день в соответствии с трудовым договором, учитывается как один человек. 

Работник, оформленный в организации как внутренний совместитель, тоже учитывается как один человек по основному месту работы. 

 В отчет включаются работники, принятые на работу по совместительству из других организаций. 

 Работник, отсутствующий ввиду продолжительной болезни, отпуска по беременности и родам или по уходу за ребенком включается в 

отчет в случае, если его штатная должность не замещена другим работником, принятым на время его отсутствия.  

3.2. Повышение квалификации, аттестация  
В

се
го

 (
ч
ел

.)
 

П
ед

аг
о

ги
 

К
л
у
б

н
ы

е 
р

аб
о
тн

и
к

и
 

Б
и

б
л
и

о
те

ч
н

ы
е 

р
аб

о
тн

и
к
и

 

М
у
зе

й
н

ы
е
 

р
аб

о
тн

и
к
и

 

Д
р
у

ги
е 

р
аб

о
тн

и
к

и
 

в
 т

.ч
. 
п

о
  

н
о

в
ы

м
 

и
н

ф
о

р
м

ац
и

о
н

н
ы

м
 

те
х

н
о

л
о

ги
я
м

 

Аттестовано 

всего в т.ч. 

руководител

и 

высшая 

категория 

в т.ч. 

руководител

и 

первая 

категория 

в т.ч. 

руководител

и 

7 - 5 - - 2 - 6 1 - - - - 

 В таблице суммируются специалисты, получившие дополнительное профессиональное образование (повышение квалификации, 

профессиональная переподготовка, стажировка) и получившие по окончании удостоверения, сертификаты. Работник, неоднократно 

повышавший квалификацию, учитываются как 1. 

Количество специалистов, принявших участие в круглых столах, семинарах, конференциях – 18 человек.. 

 

3.3. Награды 

 

Государственные 

награды 

Ведомственные награды 

Минкультуры  России 

Региональные награды 

П
о

ч
е

тн
ы

е 

зв
ан

и

я
 

М
ед

а

л
и

 и
 

о
р

д
ен

а
 

П
о

ч
е

тн
ы

е 

гр
ам

о

ты
 

Б
л
аг

о

д
ар

н
о

ст
и

 

З
н

ак
 

"З
а 

д
о

ст
и

ж
ен

и

я
 в

 

к
у

л
ь
т

у
р

е"
 

М
у

р

м
ан

с

к
о

й
 

о
б

л
ас

ти
1
 Губернатора Мурманской области Мурманской областной 

Думы 

Комитета по культуре и 

искусству Мурманской 

области 

                                                           
1 Почетная грамота Мурманской области, Премия Мурманской области, звание «Почетный гражданин Мурманской области», Знак отличия «За заслуги перед Мурманской  

областью», звание «Почетный работник культуры Мурманской области» 
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Премии Почетные 

грамоты 

Благодарно

сти 

Почетные 

грамоты 

Благодарств

енные 

письма 

Почетные 

грамоты 

Благодарстве

нные письма 

- - - - - - - - - - 10 1 2 

 
1
 Почетная грамота Мурманской области, Премия Мурманской области, звание «Почетный гражданин Мурманской области», Знак отличия «За заслуги перед 

Мурманской  областью», звание «Почетный работник культуры Мурманской области» 

 

3.4. Потребность в кадрах 

Потребность в кадрах  

(количество человек) 

                                  - 

 

3.5. Характеристика кадрового состава учреждения 

Наименование показателя Кол-во человек 

Всего работников 34 

- из них штатных 34 

- относящихся к основному персоналу 23 

- относящихся к специалистам к культурно- досуговой деятельности 20 

Из общего числа работников - внешних совместителей 3 

- внутренних совместителей 3 

Гендерная характеристика  

(из числа специалистов культурно-досуговой деятельности) 

- женщин 26 

- мужчин 8 

Средний возраст специалистов культурно-досуговой деятельности, лет 43 

Образовательный уровень специалистов культурно-досуговой 

деятельности (ОПС) 

- имеют высшее образование 11 

- имеют неоконченное высшее образование - 

- имеют среднее специальное образование 20 

Не имеют образования по профилю работы (ОПС) 3 

Специалисты культурно-досуговой деятельности имеют 

квалификационные категории: 

 

всего - 

ведущую - 

первую - 

вторую - 

Специалисты культурно-досуговой 

деятельности, имеющие награды, почетные 

звания 

Заслуженный работник культуры Российской Федерации - 

Почетный работник культуры Мурманской области - 

Знак "За достижения в культуре" - 
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Количество вакансий на 31.12.2019 (указать по специализациям) нет 

  

  

  

Увольнение/сокращение специалистов в течение отчетного периода: 

- (ФИО, должность, причина увольнения/сокращения, дата) 

Бабич Евгений Евгеньевич, 0,5 ставки слесаря-сантехника, собственное желание, пункт 3 части 1 ст.77 ТК РФ, 11.11.2019                                              

Боровов Николай Борисович, 1,0 ставка рабочий сцены, собственное желание, пункт 3 части 1 ст.77 ТК РФ, 29.11.2019                                             

Жалдак Алла Ивановна, 1,0 ставка уборщика служебных помещений, перевод работника по его просьбе  на работу к другому работодателю, 

пункт 5 части 1 статьи 77 ТК РФ, 11.11.2019 

Жалдак Алла Ивановна, 0,33 ставки  уборщика служебных помещений, перевод работника по его просьбе  на работу к другому работодателю, 

пункт 5 части 1 статьи 77 ТК РФ, 11.11.2019 

Корнилов Владимир Анатольевич, 1,0 ставка, заведующий хозяйством, собственное желание, пункт 3 части 1 ст.77 ТК РФ, 26.11.2019                                              

Масягин Арнольд Александрович, 1,0 ставка,  электромонтер по обслуживанию и ремонту электрооборудования, перевод работника по его 

просьбе  на работу к другому работодателю, пункт 5 части 1 статьи 77 ТК РФ, 11.11.2019 

Наумова Александра Васильевна, 1,0 ставка, руководитель кружка, собственное желание, пункт 3 части 1 ст.77 ТК РФ, 05.04.2019  

Полевечко Анна Анатольевна, 1,0 ставка  уборщика служебных помещений, собственное желание, пункт 3 части 1 ст.77 ТК РФ, пункт 5 части 1 

статьи 77 ТК РФ, 17.05.2019                                

Полевечко Анна Анатольевна, 0,33 ставки  уборщика служебных помещений, собственное желание, пункт 3 части 1 ст.77 ТК РФ, пункт 5 части 

1 статьи 77 ТК РФ, 17.05.2019 

Седых Анастасия Игоревна, 1,0 ставка, заместитель директора по МТО,  собственное желание, пункт 3 части 1 ст.77 ТК РФ, пункт 5 части 1 

статьи 77 ТК РФ, 18.01.2019 

Сиянко Елена Петровна, 0,5 ставки, переплетчик,  собственное желание, пункт 3 части 1 ст.77 ТК РФ,  13.09.2019 

Смирнова Мария Аркадьевна, менеджер по культурно-массовому досугу,  собственное желание, пункт 3 части 1 ст.77 ТК РФ, пункт 5 части 1 

статьи 77 ТК РФ, 02.12.2019 

Татьянченко Татьяна Георгиевна, 1,0 ставка уборщика служебных помещений, перевод работника по его просьбе  на работу к другому 

работодателю, пункт 5 части 1 статьи 77 ТК РФ, 11.11.2019 

Татьянченко Татьяна Георгиевна, 0,33 ставки  уборщика служебных помещений, перевод работника по его просьбе  на работу к другому 

работодателю, пункт 5 части 1 статьи 77 ТК РФ, 11.11.2019 

Тестов Дмитрий Павлович, 1,0 ставка, рабочий сцены, собственное желание, пункт 3 части 1 ст.77 ТК РФ, 05.06.2019 

Ходыко Диляра Рашитовна,1,0 ставка, заведующая отделом библиотеки,  собственное желание, пункт 3 части 1 ст.77 ТК РФ, 26.03.2019 

Швецова Люция Афтаровна,0,25 ставки, руководитель кружка,  собственное желание, пункт 3 части 1 ст.77 ТК РФ, 10.09.2019            Швецова 

Люция Афтаровна,1,0 ставка, менеджер по культурно-массовому досугу,  собственное желание, пункт 3 части 1 ст.77 ТК РФ, 15.11.2019  

 Эш Радмила Евгеньевна,025 ставки, руководитель кружка,  собственное желание, пункт 3 части 1 ст.77 ТК РФ, 22.03.2019                                                                                                                                                                  
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В соответствии с Постановлением Правительства Мурманской области № 375-ПП от 06.10.2005 г. «О квотировании рабочих мест», в 

(наименование учреждения) на 2019 год выделено 0 рабочих места и трудоустроено 0 работника с инвалидностью по следующим должностям. 

 

 

3.6. Повышение квалификации работников и обучение 

 

Число повысивших квалификацию (всего), 

чел. 

Общее число штатных сотрудников 

учреждения 

от 25 до 65 лет, чел. 

Число штатных сотрудников от 25 до 65 лет, 

прошедших повышение квалификации и 

(или) профессиональную подготовку, чел. 

7 34 7 

 

 

Категория работников 

учреждения, включая 

всех штатных 

сотрудников (например: 

методист, хореограф, 

экономист, бухгалтер, 

звукооператор и т.п.) 

ФИО, должность Форма обучения  Название 

образовательного 

учреждения 

Даты прохождения 

обучения 

Директор Трущелев Д.В. дистанционно ООО «ТПБ 

Учебный Центр»  

Апрель-май 

Удостоверение о 

повышении квалификации 

Заместитель директора по 

МТО 

Сенич Н.В. дистанционно ООО «ТПБ 

Учебный Центр»  

Апрель-май 

Удостоверение о 

повышении квалификации 

Директор Трущелев Д.В. дистанционно ООО «ТПБ 

Учебный Центр»  

май 

Удостоверение о 

повышении квалификации 

Заместитель директора по 

МТО 

Сенич Н.В. дистанционно ООО «ТПБ 

Учебный Центр»  

май 

Удостоверение о 

повышении квалификации 

Директор Трущелев Д.В. дистанционно ООО «ТПБ 

Учебный Центр»  

август 

Удостоверение о 

повышении квалификации 

Заместитель директора по 

МТО 

Сенич Н.В. дистанционно ООО «ТПБ 

Учебный Центр»  

август 

Удостоверение о 

повышении квалификации 
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Директор Трущелев Д.В. очно ЦКБО сентябрь 

Удостоверение о 

повышении квалификации 

Заместитель директора по 

МТО 

Сенич Н.В. очно ЦКБО сентябрь 

Удостоверение о 

повышении квалификации 

Звукооператор Галимов Р.Р. очно Государственное 

автономное учреждение 

дополнительного 

профессионального 

образования Мурманской 

области «Институт 

развития образования» 

Январь 

Удостоверение о 

повышении квалификации 

Художественный 

руководитель 

Лукьянчук Н.А., худрук очная Государственное 

автономное учреждение 

дополнительного 

профессионального 

образования Мурманской 

области «Институт 

развития образования» 

14-20 февраля  2019 года 

 

Менеджер по культурно-

массовому досугу 

Гоман О.В., менеджер по 

культурно-массовому досугу 

очная Государственное 

автономное учреждение 

дополнительного 

профессионального 

образования Мурманской 

области «Институт 

развития образования» 

14-20 февраля  2019 года 

 

Менеджер по культурно-

массовому досугу 

Швецова Л.А., менеджер по 

культурно-массовому досугу 

очная Государственное 

автономное учреждение 

дополнительного 

профессионального 

образования Мурманской 

области «Институт 

развития образования» 

14-20 февраля  2019 года 

 

Руководитель клубного 

формирования 

Матерова А.В., руководитель 

клубного формирования 

очная Государственное 

автономное учреждение 

дополнительного 

14-20 февраля  2019 года 

 



 16 

профессионального 

образования Мурманской 

области «Институт 

развития образования» 

Руководитель клубного 

формирования 

Матерова А.В., руководитель 

клубного формирования 

очная Государственное 

автономное учреждение 

дополнительного 

профессионального 

образования Мурманской 

области «Институт 

развития образования» 

21-27 марта  2019 года 

 

 

Повышение уровня компетенции (участие в семинарах, круглых столах, мастер-классах и т.д.) – 15 человек, 51 участий 
 

 Категория работников учреждения, 

включая всех штатных сотрудников 

(например: методист, хореограф, 
экономист, бухгалтер, звукооператор и 
т.п.) 

ФИО, должность Форма обучения  Наименование 

мероприятия/ 

Название учреждения 

Даты проведения 

1.  Художественный руководитель Лукьянчук Н.А., худрук очная Областной семинар 
практикум 

«Особенности работы со 
звукозаписывающей 

аппаратурой. Вопросы 
звукорежиссуры»/ 

Мурманский областной 
дворец культуры и 

народного творчества 
им. С.М.Кирова  

25-26 января 2019 года 

2.  Звукорежиссеры Яковлев И.В., 
звукорежиссер 

очная Областной семинар 
практикум 

«Особенности работы со 
звукозаписывающей 

аппаратурой. Вопросы 
звукорежиссуры»/ 

Мурманский областной 

дворец культуры и 
народного творчества 

им. С.М.Кирова  

25-26 января 2019 года 
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3.  Звукооператор Галимов Р.Р., 
звукооператор 

очная Областной семинар 
практикум 

«Особенности работы со 

звукозаписывающей 
аппаратурой. Вопросы 

звукорежиссуры»/ 
Мурманский областной 

дворец культуры и 
народного творчества 

им. С.М.Кирова  

25-26 января 2019 года 

4.  Художественный руководитель Лукьянчук Н.А., худрук очная Областной семинар 
практикум 

«Особенности работы со 
звукозаписывающей 

аппаратурой. Вопросы 

звукорежиссуры»/ 
Мурманский областной 

дворец культуры и 
народного творчества 

им. С.М.Кирова  

25-26 января 2019 года 

5.  Библиотекари Гриневич Т.В., главный 
библиограф 

очная Государственное 
областное бюджетное 
учреждение культуры 

«Мурманская 
государственная 

областная 
универсальная научная 

библиотека»  

12-13 марта 2019 года 

6.  Библиотекари Тедеева А.А., заведующая 
отделом библиотеки 

очная Государственное 
областное бюджетное 
учреждение культуры 

«Мурманская 
государственная 

областная 
универсальная научная 

библиотека»  

12-13 марта 2019 года 

7.  Библиотекари Гриневич Т.В., главный 
библиограф 

очная Вебинар 14 марта 2019 года 

8.  Библиотекари Тедеева А.А., заведующая 
отделом библиотеки 

очная Вебинар 14  марта 2019 года 
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9.  Библиотекари Глухова О.С., 
библиотекарь 

очная Вебинар 14 марта 2019 года 

10.  Библиотекари Гриневич Т.В., главный 
библиограф 

очная Вебинар 11 апреля 2019 года 

11.  Библиотекари Тедеева А.А., заведующая 

отделом библиотеки 

очная Вебинар 11 апреля 2019 года 

12.  Библиотекари Глухова О.С., 
библиотекарь 

очная Вебинар 11 апреля 2019 года 

13.  Библиотекари Гриневич Т.В., главный 
библиограф 

очная Вебинар 25 апреля 2019 года 

14.  Художественный руководитель Лукьянчук Н.А., худрук очная Управление 

Роскомнадзора по 
Мурманской области 

26 апреля 2019 года 

15.  Канцелярия Сиянко Е.П., заведующая 
канцелярией 

очная Управление 
Роскомнадзора по 

Мурманской области 

26 апреля 2019 года 

16.  Библиотекари Глухова О.С. очная Мурманский областной 
дворец культуры и 
народного творчества 
им.С.М.Кирова 

12 мая 2019 года 

17.  Руководители клубного формирования Матерова А.В., 
руководитель клубного 

формирования  

очная Молодежный центр 
технологического и 
социального 
предпринимательства 

«Коворкинг-51» 

23-24 мая 2019 года 

18.  Художественный руководитель Лукьянчук Н.А., худрук очная г.Печоры Псковской 
области (пилотный 
проект «Волонтеры 
наследия») 

01 сентября по 10 
сентября 2019 года 

19.  Руководители клубного формирования Матерова А.В., 
руководитель клубного 

формирования  

очная г.Печоры Псковской 
области (пилотный 
проект «Волонтеры 
наследия») 

01 сентября по 10 
сентября 2019 года 

20.  Менеджер по культурно-массовому 
досугу 

Гоман О.В., менеджер по 
культурно-массовому 

досугу 

очная г.Печоры Псковской 
области (пилотный 
проект «Волонтеры 
наследия») 

01 сентября по 10 
сентября 2019 года 

21.  Менеджер по культурно-массовому 
досугу 

Кучерявенко М.М., 
менеджер по культурно-

массовому досугу 

очная г.Печоры Псковской 
области (пилотный 
проект «Волонтеры 

01 сентября по 10 
сентября 2019 года 
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наследия») 

22.  Администратор Панасенко Л.В., 
администратор 

очная г.Печоры Псковской 
области (пилотный 
проект «Волонтеры 
наследия») 

01 сентября по 10 
сентября 2019 года 

23.  Художественный руководитель Лукьянчук Н.А., худрук очная Мурманский областной 
дворец культуры и 
народного творчества 
им. С.М.Кирова 

08 октября 2019 года 

24.  Руководители клубного формирования Матерова А.В., 
руководитель клубного 

формирования  

очная Мурманский областной 
дворец культуры и 
народного творчества 
им. С.М.Кирова 

08 октября 2019 года 

25.  Менеджер по культурно-массовому 

досугу 

Гоман О.В., менеджер по 

культурно-массовому 
досугу 

очная Мурманский областной 

дворец культуры и 
народного творчества 
им. С.М.Кирова 

08 октября 2019 года 

26.  Менеджер по культурно-массовому 

досугу 

Кучерявенко М.М., 

менеджер по культурно-
массовому досугу 

очная Мурманский областной 

дворец культуры и 
народного творчества 
им. С.М.Кирова 

08 октября 2019 года 

27.  Библиотекари Гриневич Т.В., главный 
библиограф 

очная Государственное 
областное бюджетное 

учреждение культуры 
«Мурманская 

государственная 
областная 

универсальная научная 
библиотека»  

15 октября 2019 года 

28.  Руководители клубного формирования Матерова А.В., 
руководитель клубного 

формирования  

очная Окружной центр СЗФО 
в Ленинградской 

области  

17 октября по 20 
октября 2019 года 

29.  Хранитель музейных предметов Слепцова Н.А., хранитель 
музейных предметов 

очная ГОБУ МО ЦППМС 28 октября 2019 года 

30.  Руководители клубного формирования Матерова А.В., 
руководитель клубного 

формирования  

очная ГОБУ МО ЦППМС 28 октября 2019 года 

31.  Библиотекари Гриневич Т.В., главный 
библиограф 

очная Государственное 
областное бюджетное 
учреждение культуры 

29 октября 2019 года 
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«Мурманская 
государственная 

областная 

универсальная научная 
библиотека»  

32.  Библиотекари Тедеева А.А., заведующая 
отделом библиотеки 

очная Государственное 
областное бюджетное 
учреждение культуры 

«Мурманская 
государственная 

областная 
универсальная научная 

библиотека»  

29 октября 2019 года 

33.  Библиотекари Глухова О.С., 
библиотекарь 

очная Государственное 
областное бюджетное 
учреждение культуры 

«Мурманская 
государственная 

областная детско-
юношеская библиотека 

им.В.П.Махаевой»  

30 октября 2019 года 

34.  Библиотекари Трофимова И.Г., редактор очная Государственное 
областное бюджетное 
учреждение культуры 

«Мурманская 
государственная 

областная детско-
юношеская библиотека 

им.В.П.Махаевой»  

30 октября 2019 года 

35.  Библиотекари Тедеева А.А., заведующая 
отделом библиотеки 

очная Государственное 
областное бюджетное 
учреждение культуры 

«Мурманская 
государственная 

областная 
универсальная научная 

библиотека»  

13 ноября 2019 года 

36.  Художественный руководитель Лукьянчук Н.А., худрук очная ГОБУМП «РЦПМиДИ»  15 ноября 2019 года 

37.  Хранитель музейных предметов Слепцова Н.А., хранитель 
музейных предметов 

очная Региональный детско-
юношеский центр 

20 ноября 2019 года 
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краеведения 

38.  Библиотекари Гриневич Т.В., главный 
библиограф 

очная Вебинар 21 ноября 2019 года 

39.  Библиотекари Тедеева А.А., заведующая 
отделом библиотеки 

очная Вебинар 21 ноября 2019 года 

40.  Библиотекари Глухова О.С., 
библиотекарь 

очная Вебинар 21 ноября 2019 года 

41.  Библиотекари Трофимова И.Г., редактор очная Вебинар 21 ноября 2019 года 

42.  Художники Бабич Е.Е., художник по 
свету 

очная Вебинар 21 ноября 2019 года 

43.  Художественный руководитель Лукьянчук Н.А., худрук очная ГОБУМП «РЦПМиДИ»  23 ноября 2019 года 

44.  Хранитель музейных предметов Слепцова Н.А., хранитель 
музейных предметов 

очная ГОБУМП «РЦПМиДИ» 23 ноября 2019 года 

45.  Художественный руководитель Лукьянчук Н.А., худрук очная Мурманский областной 
дворец культуры и 

народного творчества 
им.С.М.Кирова  

25 ноября 2019 года 

46.  Художественный руководитель Лукьянчук Н.А., худрук очная Государственное 
областное бюджетное 
учреждение культуры 

«Мурманская 
государственная 

областная 
универсальная научная 

библиотека» 

04 декабря 2019 года 

47.  Художественный руководитель Лукьянчук Н.А., худрук очная ГАУДО МО «МОЦОД» 

«Лапландия» 

05 декабря 2019 года 

48.  Художественный руководитель Лукьянчук Н.А., худрук очная Гостиничный комплекс 
«Огни Мурманска» 

7-8 декабря 2019 года 

49.  Руководители клубного формирования Матерова А.В., 
руководитель клубного 

формирования  

очная Гостиничный комплекс 
«Огни Мурманска» 

7-8 декабря 2019 года 

50.  Руководители клубного формирования Матерова А.В., 
руководитель клубного 

формирования  

очная Гостиничный комплекс 
«Огни Мурманска» 

7-8 декабря 2019 года 

51.  Художественный руководитель Лукьянчук Н.А., худрук очная МБУ ДО ЦРТДиО 
«Полярис» 

14 декабря 2019 года 

 

3.7 Стимулирование и поощрение (за отчетный год) 
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Форма (специальная премия, почетная грамота, благодарность, иное) Количество награждённых, чел. 

Награды учреждения 

Почетная грамота «Мурманского областного Дворца культуры и 

народного творчества им. С.М.Кирова» 

1 

Грамота ЦКБО   за профессиональное мастерство, творческий, 

добросовестный труд в учреждении культуры города, высокие личные 

достижения в обеспечении досуга и различных видов культурной 

деятельности, в связи с празднованием Дня работника культуры                                                                 

5 

Благодарность ЦКБО   за  профессиональное мастерство, творческий, 

добросовестный труд в учреждение культуры города, высокие личные 

достижения в обеспечении организации досуга и различных видов 

культурной деятельности населения города, в связи с празднованием Дня 

работника культуры                                                                                                                                     

9 

Награды органа управления культуры 

Почетная грамота Управления ОКСиМП  за  профессиональное 

мастерство, творческий, добросовестный труд в учреждении культуры 

города, в связи с празднованием Дня работника культуры                                                                                                                                                                                                                                              

5 

Грамота  Управления ОКСиМП   за подготовку участников городского 

фестиваля культуры стран изучаемых языков «Фестиваль культур»      

 

Комитета по культуре и искусству Мурманской области 

Почетная грамота Комитета по культуре и искусству Мурманской 

области за многолетний, добросовестный труд, творческую инициативу, 

высокий профессионализм, за личный вклад в сохранение и развитие 

культуры в Мурманской области и в связи с празднованием Дня 

работника культуры 

1 

Благодарственное письмо Комитета по культуре и искусству Мурманской 

области за многолетний, добросовестный труд, творческую инициативу, 

высокий профессионализм, за личный вклад в сохранение и развитие 

культуры в Мурманской области и в связи с празднованием Дня 

работника культуры 

2 

Министерство культуры РФ  

Благодарность Министерства культуры Российской Федерации за участие 

в практической сессии «Волонтеры наследия» в историческом городе 

Печоры Псковской области  

5 

Государственные награды 
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Администрации муниципальных образований 

Почетная грамота главы администрации ЗАТО город Заозерск за высокий 

профессионализм, творческий, добросовестный труд в учреждении 

культуры города, высокие личные достижения в обеспечении 

организации досуга, различных видов культурной деятельности населения 

города Заозерска и в связи с празднованием Дня работника культуры 

2 

Благодарность Главы администрации ЗАТО город Заозерск за участие в 

развитии молодежного добровольческого движения и в связи с 

празднованием Дня молодежи 

1 

Благодарность главы Администрации ЗАТО город Заозерск за  высокий 

профессионализм, творческий, добросовестный труд в учреждении 

культуры города, высокие личные достижения в обеспечении 

организации досуга, различных видов культурной деятельности населения 

города Заозерска и в связи с празднованием Дня работника культуры 

3 

Благодарность главы Администрации ЗАТО город Заозерск за участие в 

развитии молодежного добровольческого движения в нашем городе и в 

связи с празднованием Дня молодежи 

1 

Почетная грамота главы муниципального образования ЗАТО город 

Заозерск за профессиональное мастерство, творческий, добросовестный 

труд в учреждении культуры города, высокие личные достижения в 

обеспечении организации досуга, различных видов культурной 

деятельности населения города Заозерска и в связи с празднованием Дня 

работника культуры 

8 

Грамота Главы администрации ЗАТО город Заозерск за победу в 

городском турнире по пулевой стрельбе 

8 

Правительство Мурманской области, Областной Думы 

Благодарственное письмо Мурманской областной думы за 

профессиональное мастерство, творческий, добросовестный труд в 

учреждении культуры города, высокие личные достижения в обеспечении 

досуга и различных видов культурной деятельности, в связи с 

празднованием Дня работника культуры 

10 

Правительство Мурманской области Памятный знак «Русское Заполярье» 

за вклад в развитие Кольского заполярья» 

30 

Награды иных учреждений/организаций 

Благодарственное письмо оргкомитета областного фестиваля 2 
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IV. Основные показатели деятельности 

4.1. Клубные формирования 

 

национальных культур «Праздник дружбы» за сохранение, развитие и 

популяризацию традиционных культур народов, проживающих на 

территории Мурманской области, как части универсального 

культурного наследия. 

Благодарность Заозерского отделения Всероссийского общественного 

движения «Волонтеры победы» за добросовестный труд, творческие 

достижения, активную волонтерскую деятельность, направленную на 

решение социально значимых задач и  помощь в организации и 

проведении мероприятий, посвященных 74-й годовщине Победы в 

Великой Отечественной войне 1941-1945 гг.  

1 

Благодарственное письмо оргкомитета областного конкурса среди 

женщин элегантного возраста «Красотка пенсионного возраста» за 

стимулирование и поддержку активной жизненной позиции людей 

старшего поколения  

1 

Благодарственное письмо оргкомитета областного конкурса 

«Спартакиада-2019» за  стимулирование и поддержку активной 

жизненной позиции людей старшего поколения 

1 

Благодарственное письмо оргкомитета конкурса семейного творчества 

«Родные люди» за активную работу по сохранению и укреплению 

семейных связей через совместное творчество 

3 

Благодарственное письмо администрации МОУ СОШ № 289 за 

проведение мероприятий по профилактике безнадзорности и 

правонарушений «Знать, чтобы не оступиться» 

1 

Благодарственное письмо Министерства образования и науки 

Мурманской области за плодотворный добросовестный труд, активное 

участие в организации и проведении единого государственного экзамена  

1 

 

№ 

п/п 

Полное наименование 

формирования 

Количес

тво 

человек 

 

Общее 

количест

во 

посещен

ий 

участни

Возрастная категория  формирования 

в соответствующей графе ставится  (+)  

Работаю

щие на 

платной 

основе  

 

в 

Инклюз

ивные 

коллект

ивы 

 

в 
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ками 

клубных 

формиро

ваний в 

отчетно

м году, 

ед. 

соответ

ствующ

ей графе 

ставитс

я  (+) 

соответ

ствующ

ей графе 

ставитс

я  (+) 

дети до 
14 лет 

молодёжь от 
14 до 17 лет 
(включитель

но) 

молодёжь 
от 18 

до 24 лет 

(включите
льно) 

молодёжь 
от 25 до 
35 лет 

(включит
ельно) 

взрослые 
от 36 до 
54 лет 

(включит
ельно) 

взрослы
е 

от 55 

лет и 
старше 

  

1 1. Клубные формирования самодеятельного народного творчества 2.  

1.1. Вокально-хоровые  

1.1.1. Эстрадно-вокальная студия 
«Эксклюзив» 

23 2223 + - - 
- 

- - - 
- 

 

1.1.2. Детский ансамбль народной 
песни «Росинка» 

3 54 + - - 
- 

- - - 
- 

 

1.1.3. Вокальная группа 
«Гармония» 

3 58 - - - 
- 

+ - - 
- 

1.2. Хореографические  

1.2.2. Хореографический 
коллектив  «New Improviz» 

(младшая) 
14 831 + - - 

- 

- - - 

- 

 Хореографический 
коллектив  «New Improviz» 

(средняя) 
18 828 + - - 

- 

- - - 

- 

 Хореографический 
коллектив  «New Improviz» 

(старшая) 
22 765 - + - 

- 

- - - 

- 

1.2.3. Хореографический 
коллектив  «New Improviz» 

(ритмика) 
28 434 + - - 

- 

- - + 

- 

1.2.4. Хореографический 

коллектив  «New Improviz» 

(подготовительная группа) 
5 215 + - - 

- 

- - + 

- 

1.3. Театральные  

1.3.1. Арт- студия  

«Театральная карусель»  

 

35 1907 + - - 

- 

- - - 

- 

1.3.2. Театральный кружок 5 33 + - - - - - + - 
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«Артистенок» 

1.4. Оркестры (ансамбль) народных инструментов  

1.4.1.            

1.4.2.            

1.5. Оркестры духовых инструментов  

1.5.1.            

1.6. Фольклорные  

1.6.1.            

1.6.2.            

1.7. Изобразительного искусства  

1.7.1.            

1.8. Декоративно-прикладного искусства  

1.8.1.            

1.9. Кино-фото-видео-любителей  

1.9.1. Клуб фото-видео любителей 

«Полярная звезда51» 
5 88 - - + 

- 
- - - 

- 

1.10. Коллективы циркового искусства   

1.10.1.            

1.11. Вокально-инструментальные ансамбли, рок-объединения  

1.11.1. Вокально-
инструментальный ансамбль 
«МКСМ» 

5 615 - - - 

+ 

- - - 

- 

1.12. Прочие  

1.12.1.            

 Итого по п. 1 по состоянию 

на 31.12.2019:  12 
166 8051 8 1 1 

1 
1 0 3 0 

 2. Любительские объединения, группы, клубы по интересам 

 

 

2.1. общественно-политические  

2.1.2.            

2.2. художественно-творческие  

2.2.1. Клуб декоративно-

прикладного творчества 
«Рукодельница» 

15 328 + - - 

- 

- - - 

- 

2.2.2. Литературный клуб 
«Клубень» 

13 553 - - - 
- 

+ 
- - - 

2.3. культурно-развлекательные  

2.3.1. Молодежный клуб  

«За нами будущее!» 

      

     20 

 

1235 

 

- 

 

+ 

- - - - - - 
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2.3.2. Подростковый клуб 
«Энергия» 

21 1413 
+ - - - - - - - 

2.4. интеллектуальные, научно-технические  

2.4.1. Группа иностранного языка 
«Увлекательный 

английский для детей» - A 
12 551 + 

- - - - - 

+ 

- 

2.4.2. Группа иностранного языка 
«Увлекательный 

английский для детей» - B 

 

11 

 

451 

+ - - - - - + - 

2.4.3. Группа иностранного языка 

«Увлекательный 

английский для детей» - C 

 

13 

 

480 

+ - - - - - + - 

2.4.4. Группа иностранного языка 
«Увлекательный 

английский для детей» - D 

 

10 

 

549 

+ - - - - - + - 

2.4.5. Группа иностранного языка 
«Увлекательный 

английский для детей» - E 

 

11 

 

458 

+ - - - - - + - 

2.4.6. Группа иностранного языка 
«Увлекательный 

английский для детей» - F 

 

6 

 

175 

+ - - - - - + - 

2.4.7. Развивающий кружок для 
детей «Карамелька» 

33 1650 + - - - - - + - 

2.4.8. Клуб «Экскурсионное 

бюро» 
12 516 + - - - - - - - 

            

            

2.5. спортивно-оздоровительные  

2.5.1.            

2.6. коллекционно-собирательские  

2.6.1.            

2.7. семейно-бытовые  

2.7.1. Семейный клуб  
«Мамин день» 

31 857 - - - + - - - - 

2.7.2. Клуб татаро-башкирской 
национальных культур 

«Умырзая» 

 

29 

 

2420 

- - - + - - - - 

2.7.3.            
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Общее количество участников клубных формирований по возрастам: 
- дети до 14 лет – 289 человек 

- молодёжь от 14  до 17 лет (включительно) – 42 человек 
- молодёжь от 18 до 24 лет (включительно) – 5 человек 

- молодёжь от 25 до 35 лет (включительно) - 85 человек 
- взрослые от 36 до 54 лет (включительно) - 16 человек 
- взрослые от 55 лет и старше – 18  человек 

 

4.2. Достижения клубных формирований самодеятельного народного творчества в отчетном году. 

 

Общее число выездов коллективов на конкурсы (фестивали, смотры) в отчетном году: __34_ 

*один коллектив может несколько раз выехать на конкурсы, считаем каждый выезд. 

Общее количество конкурсов (фестивалей, смотров) в отчетном году: _22_ 

*каждый конкурс считаем один раз, без повторений 

№ 

п/п 

Наименование клубного формирования  Наименование мероприятия Место 

проведения 

Дата проведения 

мероприятия 

Наименование 

награды 

2.8. профессиональные  

2.8.1.            

2.9. социально-демографические  

2.9.1. Клуб пожилых людей 
«Домашний очаг» 

18 1886 
- - - - - + - - 

2.10. экологические, естественно-научные  

2.10.1.            

2.11. прочие  

2.11.1 Клуб боевых искусств 
«Барс» 

14 1150 + - - 
- 

- - - 
- 

2.11.4 Группа «Боди скульпт» 12 399 - - - + - - + - 

2.11.5 Группа «Денс фит» 
 

8 143 - - - 
+ 

-  
+ - 

            

 Итого по п. 2  по 

состоянию на 31.12.2019:     

18 ед. 

289 15214 11 1 0 

 

4 1 1 9 

 

0 

 ИТОГО (п. 1 + п. 2) по 

состоянию на 31.12.2019: 

30 ед. 

455 23265 19 2 1 

 

5 2 1 12 0 
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мероприятия 

Областные конкурсы/фестивали 

1.  Эстрадно-вокальная студия «Эксклюзив» 

Областной конкурс молодых 

исполнителей патриотической 

песни «Россия молодая» 

п. Молочный 03.03.19 4 Диплома участие 

2.  
Клуб «Домашний очаг» 

Клуб национальных культур «Умырзая» 

Открытый VII фестиваль 

национальных культур «Край 

морошковый» 

ЗАТО 

Александровск 
03.11.19 4 Диплома участие 

3.  Клуб «Домашний очаг» 

Открытый XIX фестиваль-

конкурс военно-

патриотической песни «На 

безымянной высоте» 

г. Полярный 05.09.19 

Специальный 

диплом 

Диплом участие 

4.  Хореографический коллектив «New Improviz» 

XII региональный фестиваль 

молодежного творчества 

«Трасса» 

г. Полярный 12.10.19 Диплом участие 

5.  
Клуб «Домашний очаг»  

 

Областной конкурс юмора и 

смеха «Макароны по-флотски» 
г. Мурманск 10.11.19 

Диплом номинация 

«Самая театральная 

миниатюра»  

Диплом участие 

6.  Хореографический коллектив «New Improviz» 
Областной фестиваль «Ритмы 

России» 
г. Мурманск 10.11.19 Диплом участие 

7.  

Клуб «Домашний очаг» 

Детский ансамбль народной песни «Росинка» 

Эстрадно-вокальная студия «Эксклюзив» 

Областной конкурс семейного 

творчества «Родные люди» 
г. Мурманск 30.11.19 

2 Диплома участие 

2 Диплома III 

степени 

Всероссийские конкурсы/фестивали 

1.  - - - - - 

Международные конкурсы/фестивали 

1.  Эстрадно-вокальная студия «Эксклюзив» 
Международный конкурс 

«Мой шаг к успеху!» 
г. Мурманск 16.02.19 

2 диплома Лауреатов 

III степени 

2.  Эстрадно-вокальная студия «Эксклюзив» 
Международный конкурс 

«Синяя птица мечты»  
г. Мурманск 17.09.19 

Лауреат I степени  

Лауреат II степени  

Иные  

1.  
Клуб «Домашний очаг» 

 

Открытый городской конкурс 

самодеятельного творчества 

«Овация» 

г. Заозерск 03.02.19 

3 диплома участие 

Диплом III степени 

«Оригинальный 

жанр» 
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2.  Молодежный клуб «За нами будущее» 
Городская выставка-конкурс 

«Такие любимые и такие разные 
наши папы»  

г. Заозерск 04.02.-10.02.19 Диплом I степени 

3.  
Эстрадно-вокальная студия «Эксклюзив» 

Клуб «Домашний очаг» 

Городской ретро-фестиваль 

«Поверь в мечту» 
г. Заозерск 07.03.19 

6  - Сертификата 

участие 

4.  Эстрадно-вокальная студия «Эксклюзив» 
Городской конкурс разно 

жанровой популярной музыки 

им. Г. Каликина 
г. Заозерск 15.03.19 Диплом II степени 

5.  Молодежный клуб «За нами будущее» 
Городской конкурс пародий и 

театральных миниатюр «ЗАТО – 

мы ищем таланты!» 

г. Заозерск 31.03.19 Диплом I степени 

6.  Клуб ДПИ «Рукодельница» 
Городская выставка-конкурс 

«Золотые руки Заозерска» 
г. Заозерск 11.04-31.04.19 

Диплом III место 

Диплом участника 

7.  
Эстрадно-вокальная студия «Эксклюзив» 

Молодежный клуб «За нами будущее» 

Открытый городской конкурс 
детского, юношеского и 

молодежного творчества 

«Полярная Звезда» 

г. Заозерск 14.04.19 
2 Диплома III 

степени 

8.  
Клуб «Домашний очаг» 

Молодежный клуб «За нами будущее» 

Городской конкурс 

первомайских агитбригад 

«Агитбригады вперед! 
Первомай идет!» 

г. Заозерск 01.05.19 

Гран - при  

Диплом участие 

 

9.  
Клуб «Домашний очаг» 

Молодежный клуб «За нами будущее» 
Городской фото-кросс «Лица» г. Заозерск 15.09.19 

2 Диплома в 

номинации 

10.  

Подростковый клуб «Энергия»  

Арт - студия «Театральная карусель» 

 

Городской конкурс 

инсценировки военных песен, 

театральных постановок и 

миниатюр «Друзья, 
однополчане» 

г. Заозерск 20.10.19 3 Диплома I степени 

11.  

Клуб «Домашний очаг» 

Эстрадно-вокальная студия «Эксклюзив» 

Хореографический коллектив «New Improviz» 

Городской открытый конкурс 
«Душа России»  

г. Заозерск 4.11.19 

Диплом I место   

 4 Диплома -II место  

2 Диплом III место  

 

12.  

Эстрадно-вокальная студия «Эксклюзив» 

Хореографический коллектив «New Improviz» 

Молодежные клубы «За нами будушее» 

Городской конкурс молодежных 

субкультур «Молодёжный 

квартал» 
г. Заозерск 07.12.19 

Диплом – 

Победителя 

5 Дипломов –

номинации  

Диплом участие 
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13.  Эстрадно-вокальная студия «Эксклюзив» 
Городской конкурс вокального 

творчества «Я пою» 
г. Заозерск 14.12.19 

2 диплома - I место  

 диплом -II место  

диплом - III место 

4 – Диплома  

участие 

  

ВСЕГО в 2019 году:    

Гран-при: 1 ед 

Диплом I степени:  9 ед 

Диплом II степени:  7 ед 

Диплом III степени: 11 ед 

ИТОГО: 28 ед 

 

4.3. Перечислить коллективы, имеющие звание на конец отчетного года 

 

№ 

п/п 

Наименование коллектива Дата присвоения звания (первая) Дата последнего подтверждения  

«Народный самодеятельный коллектив» 

1.  - - - 

«Образцовый самодеятельный коллектив» 

1.  - - - 

2.  - - - 

 

4.4. Процент населения, участвующего в систематических занятиях художественным творчеством по формуле: 

 

УСК = (УКФ/ЧМО) * 100, где УКФ – количество участников клубных формирований в отчетном году, ЧМО – численность населения в муниципальном 

образовании в отчетном году. 

 

Год Значение УКФ, 

чел. 

Значение ЧМО, 

чел. 

Значение УСК, 

% 

2017 432 10019 4,3% 

2018 472 9915 4,8% 

2019 455 9656 4,7% 

  

АНАЛИЗ РАБОТЫ ПО НАПРАВЛЕНИЮ:  
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      В ЦКБО ведётся активная работа по развитию населения в разных направлениях: декоративно - прикладное творчество, хореография, 

театральное мастерство,  вокальные студии. По каждому направлению работают клубы для разной возрастной категории граждан города Заозерска. 

Это способствует развитию, самосовершенствованию и самореализации личности. 

       Рукоделие - это вид ручного труда, который дает практически безграничные возможности для творческой самореализации. Составной частью 

работы клуба «Рукодельница» по сохранению народных традиций является поддержка народных художественных ремёсел и мастеров прикладного 

творчества. Наиболее распространёнными видами в городе Заозерск являются художественная вышивка, кружевоплетение и бисероплетение, 

вязание крючком и спицами, плетение, роспись и резьба по дереву, работа с природным материалом (береста, соломка), лоскутное шитье, 

иконопись, живопись. Цели, которой – возрождение народных традиций, выявление юных талантов и обучение их традиционным народным 

ремёслам, осуществление в современных условиях преемственных связей поколений; приобщение подрастающего поколения и различных  слоев 

населения к ценностям традиционной народной культуры 

       Хореография – в первую очередь, это искусство, которое позволяет приобрести уверенность в себе. Это тот тип искусства, который развивает 

чувство ритма, растяжку, уверенность в себе, позволяет развить свой художественный вкус. В сентябре 2019 года в ЦКБО появилось отделение 

профессиональной хореографии. Танцевальный коллектив «New Improviz» занимается по направлению народный и современный танец. Коллектив 

участвует в городских и областных концертах и конкурсах. В коллективе занимаются дети и молодежь от 6 лет и старше. Танцевальные 

инсценировки – это яркое и эмоциональное дополнение к любому мероприятию, как уличному, так и на сцене.  

       Театральная студия - это творческий коллектив, сочетающий в своей работе учебные, экспериментальные и производственные задачи. Прежде 

всего в театральной студии идет развитие речи, способность не чувствовать скованности на людях, развить ораторские способности. Для молодого 

поколения – это способ самовыражения, развитие актерских способностей, реализация художественного и профессионального мастерства на 

практике. В сентябре 2019 года в ЦКБО появилось новое направление. Арт-студия «Театральная карусель» - это огромный вклад в личностное 

состояние молодежи, творческие способности, которые в этом плане развиваются. Воспитанники студии участвуют во всех городских 

театрализованных мероприятиях, участвуют в областных конкурсах.  

       Эстрадный вокал – самое популярное вокальное направление в мире. Неповторимое сочетание множества стилей создает богатейшую палитру 

образов и безграничные возможности для самореализации. Музыка – это стержень, позволяющий формировать у ребенка эстетическое восприятие 

других видов искусства и окружающего мира, развивать образное мышление, воображение, эстетическое сознание. Поэтому формирование основ 

музыкальной культуры – актуальная задача сегодняшнего дня, позволяющая реализовать возможности музыкального искусства в процессе 

становления личности.  Вокальная студия «Эксклюзив» работает в основном в эстрадном направлении. С октября 2019 года в ЦКБО появился 

детский ансамбль «Росинка», который собрал маленьких исполнителей народной песни от 3 до 5 лет. Так же с сентября 2019 года существует 

 В 2019 году произошло небольшое снижение количества участников клубных формирований на 0,1%, в связи с тем что  по-прежнему одной 

из важнейших проблем не только ЦКБО, но и  города, являющегося закрытым административно-территориальным образованием, является 

постоянный отток населения, связанный как с сокращениями в организациях и учреждениях, так и по программе отселения горожан  из района 

Крайнего Севера. Большинство детей, окончив среднюю школу, уезжают в города для получения дальнейшего образования, и очень ма ло кто из 

них возвращается в город. Следствием этого становятся проблемы с созданием постоянного состава коллективов народного творчества. А так же 

постоянного коллектива руководителей клубных формирований. В 2019 г. по причине переезда руководителей были закрытии Студия в осточного 

танца «Серебренная жемчужина», Танцевальный клуб"Dance Motion"+ «Мажаретки», Вокально-инструментальный ансамбль «System jf f Pfzitiv»,  

Клуб творческого развития личности «Карнавал». 
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вокальная группа «Гармония» для старшего поколения граждан города, работает по всем направлениям вокального жанра.  Вокальные клубы 

ЦКБО выезжают на областные мероприятия, участвуют в международных и всероссийских конкурсах.  

        ЦКБО разносторонне развивает личность человека. Каждому жителю города найдется занятие по душе, для реализации своих способностей и 

развития таланта.  

 

4.5. Культурно-массовые мероприятия 

 

№

 

п/

п 

 2019 2018 2017 

Общее 

количе

ство 

в т.ч. 

на 

беспла

тной 

основе 

в т.ч. 
на 

платно

й 
основе 

Общее 

количеств

о 

в т.ч. на 

бесплатн

ой 

основе 

в т.ч. 

на 

платн

ой 

основ

е 

Общее 
количе

ство 

в т.ч. 

на 

беспла

тной 

основе 

в т.ч. на 

платной 

основе 

1. Всего культурно-массовых 

мероприятий, ед. 

241 168 73 233 153 80 183 143 40 

-  для детей до 14 лет, ед. 103 53 50 96 33 63 52 30 22 

- для молодежи от 14 до 17 лет 

включительно, ед. 

35 27 8 29 25 4 21 17 4 

- для молодежи от 18 до 24 лет 

включительно, ед. 

18 17 1 7 7 0 17 17 0 

- для молодежи от 25 до 35 лет 

включительно, ед. 

4 3 1       

- для взрослых от 36 до 54 лет 

включительно, ед. 

70 57 13 95 82 13 83 69 14 

- для взрослых от 55 лет и 

старше, ед. 

11 11 0 6 6 0 10 10 0 

2. Всего количество участников 

культурно-массовых 

мероприятий, чел. 

(без учёта п. 3) 

9094 9094 0 8895 8895 0 8226 8226 0 

-  детей до 14 лет, чел. 3813 3813 0 3009 3009 0 3700 3700 0 

-  молодежи от 14 до 17 лет 

включительно, чел. 

1823 1753 0 1545 1545 0 1739 1739 0 

-  молодежи от 18 до 24 лет 

включительно, чел. 

777 777 0 828 828 0 703 703 0 
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- взрослых от 25 до 35 лет 

включительно, чел. 

1110 1110 0       

- взрослых от 36 до 54 лет 

включительно, чел. 

1178 1178 0 3037 3037 0 1902 1902 0 

- взрослых от 55 лет и старше, 

чел. 

393 393 0 476 476 0 182 182 0 

3. Всего количество посетителей 

(зрителей) культурно-массовых 

мероприятий, чел. 

(без учёта п. 2) 

41611 36222 5389 36293 31623 4670 33057 28487 4570 

-  детей до 14 лет, чел. 7560 5006 2554 4551 2360 2191 2824 2041 783 

-  молодежи от 14 до 17 лет 

включительно, чел. 

4001 2740 1261 2594 1648 946 4233 3058 1175 

-  молодежи от 18 до 24 лет 

включительно, чел. 

1252 1213 39 692 672 20 2149 2149 0 

- взрослых от 25 до 35 лет 

включительно, чел. 

15420 14640 780       

- взрослых от 36 до 54 лет 

включительно, чел. 

13145 12390 755 28416 26883 1533 23508 20931 2577 

- взрослых от 55 лет и старше, 

чел. 

233 233 0 60 60 0 343 308 35 

4. Всего культурно-досуговых 

мероприятий, ед. 

176 103 73 173 93 80 134 94 40 

-  для детей до 14 лет, ед. 82 32 50 79 16 63 32 10 22 

-  для молодежи от 14 до 17 лет 

включительно, чел. 

24 16 8 10 6 4 7 3 4 

- для молодежи от 18 до 24 лет 

включительно, ед. 

14 13 1 4 4 0 13 13 0 

- для взрослых от 25 до 35 лет 

включительно, ед. 

3 2 1       

- взрослых от 36 до 54 лет 

включительно, чел. 

45 32 13 75 62 13 73 59 14 

- для взрослых от 55 лет и 

старше, ед. 

8 8 0 4 4 0 9 9 0 

5. Всего количество участников 

культурно-досуговых 

7297 7297 0 7585 7585 0 7224 7224 0 
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мероприятий, чел. 

-  детей до 14 лет, чел. 2875 2875 0 2553 2553 0 3378 3378 0 

-  для молодежи от 14 до 17 лет 

включительно, чел. 

1537 1537 0 1299 1299 0 1401 1401 0 

-  молодежи от 18 до 24 лет 

включительно, чел. 

678 678 0 733 733 0 635 635 0 

- для взрослых от 25 до 35 лет 

включительно, ед. 

888 888 0       

- взрослых от 36 до 54 лет 

включительно, чел. 

968 968 0 2583 2583 0 1628 1628 0 

- взрослых от 55 лет и старше, 

чел. 

351 351 0 418 418 0 182 182 0 

6. Всего количество посетителей 

культурно-досуговых 

мероприятий, чел. 

29127 23738 5389 26535 21865 4670 27241 22671 4570 

-  детей до 14 лет, чел. 5146 2592 2554 3504 1313 2191 1706 923 783 

-  для молодежи от 14 до 17 лет 

включительно, чел. 

2755 1494 1261 2112 1166 946 2799 1624 1175 

-  молодежи от 18 до 24 лет 

включительно, чел. 

1177 1138 39 672 672 0 2079 2079 - 

- для взрослых от 25 до 35 лет 

включительно, ед. 

10505 9725 780       

- взрослых от 36 до 54 лет 

включительно, чел. 

9311 8556 755 20187 18654 1533 20314 17737 2577 

- взрослых от 55 лет и старше, 

чел. 

233 233 0 60 60 0 343 308 35 

7. Всего информационно-

просветительских мероприятий, 

ед. 

65 65 0 60 60 0 49 49 - 

-  для детей до 14 лет, ед. 21 21 0 16 16 0 20 20 - 

-  для молодежи от 14 до 17 лет 

включительно, чел. 

11 11 0 19 19 0 14 14 - 

- для молодежи от 18 до 24 лет 

включительно, ед. 

4 4 0 3 3 0 4 4 - 

- для взрослых от 25 до 35 лет 

включительно, ед. 

2 2 0       
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- взрослых от 36 до 54 лет 

включительно, чел. 

24 24 0 20 20 0 10 10 - 

- для взрослых от 55 лет и 

старше, ед. 

3 3 0 2 2 0 1 1 - 

8. Всего количество участников 

информационно-

просветительских мероприятий, 

чел. 

1797 1797 0 1310 1310 0 1002 1002 - 

-  детей до 14 лет, чел. 938 938 0 456 456 0 322 322 - 

-  для молодежи от 14 до 17 лет 

включительно, чел. 

286 286 0 246 246 0 338 338 - 

-  молодежи от 18 до 24 лет 

включительно, чел. 

99 99 0 95 95 0 68 68 - 

- для взрослых от 25 до 35 лет 

включительно, ед. 

222 222 0       

- взрослых от 36 до 54 лет 

включительно, чел. 

210 210 0 455 455 0 274 274 - 

- взрослых от 55 лет и старше, 

чел. 

42 42 0 58 58 0 - - - 

9. Всего количество посетителей 

информационно-

просветительских мероприятий, 

чел. 

12484 12484 0 9758 9758 0 5816 5816 - 

-  детей до 14 лет, чел. 2414 2414 0 1047 1047 0 848 848 - 

-  для молодежи от 14 до 17 лет 

включительно, чел. 

1246 1246 0 482 482 0 1434 1434 - 

-  молодежи от 18 до 24 лет 

включительно, чел. 

75 75 0 0 0  70 70 - 

- для взрослых от 25 до 35 лет 

включительно, ед. 

4915 4915 0       

- взрослых от 36 до 54 лет 

включительно, чел. 

3834 3834 0 8229 8229 0 3464 3464 - 

- взрослых от 55 лет и старше, 

чел. 

0 0 0 0 0 0 - - - 

10 Количество кино-видео сеансов, 

ед. 

- - - - - - - - - 
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11 Количество посетителей кино-

видео сеансов, чел. 

- - - - - - - - - 

12 Количество 

дискотек/танцевальных вечеров, 

ед. 

13 7 6 7 4 3 10 6 4 

13 Количество посетителей 

дискотек/танцевальных вечеров, 

чел. 

3936 2999 937 3000 2060 940 1816 641 1175 

 

4.5.1. Уровень удовлетворенности гражданами качеством предоставления услуг (в %): 

Муниципальным учреждением культуры ЗАТО город Заозерск «Центр культуры и библиотечного обслуживания» была разработана анкета 

для опроса граждан с целью оценки удовлетворенности граждан качеством оказания услуг ЦКБО. 

Анкетирование проводилось в ЦКБО путем заполнения бланков анкеты. 

Общее число участников анкетирования составило 831 человек. 

Участниками анкетирования стало население ЗАТО города Заозерска, из них: 449 женщин и 382 мужчин. Иного социального статуса 475 

человек, пенсионеры - 52 человек, подростки - 301 человека, инвалиды - 3 человека. 

  Анализ первого вопроса анкеты показал, что 790 человек (95%) удовлетворены информированностью о работе учреждения культуры и о 

порядке предоставления социальных услуг, 17 человек (2%) не удовлетворены, 24 человек (3%) – ничего не ответили. 

Анализ ответа на вопрос «Удовлетворены ли Вы комфортностью предоставления услуг и доступностью их получения» показал, что 785 

(94,5%) человек удовлетворен, 42 человек (5%) - не удовлетворены, 4 человек (0,5%) – ничего не ответил. 

На вопрос «Удовлетворены ли Вы обеспечением безопасности» 765 человек (92%)  удовлетворен, 9 человек (1%) не удовлетворены, 5 7 

человек (7%) – ничего не ответил. 

Анализ вопроса «Удовлетворены ли Вы доступностью учреждения культуры» 822 человек (99%) ответили - удовлетворены, 9 человек (1%)- 

не удовлетворены. 

На вопрос «Удовлетворены ли Вы графиком работы учреждения культуры» 802 человека (96,5%) ответили - удовлетворены, 17 человек (2%) 

- не удовлетворены, 12 человек (1,5%) ничего не ответили. 

Анализ ответа на вопрос «Удовлетворены ли Вы удобством получения услуг» 781 человек (94%) ответил - удовлетворены, 33 человек (4%) - 

не удовлетворены, 17 человек (2%) - ничего не ответили. 

На вопрос «Удовлетворены ли Вы качеством оказания услуг» 822 человека (99%) ответили - удовлетворены, 9 человек (1%) - не 

удовлетворены. 

Анализ вопроса «Удовлетворены ли Вы доброжелательностью, компетентностью и вежливостью работников учреждения культуры» 824 

человек (99,1 %) ответили, что удовлетворены,  7 человек (0,9%) ответили, что не удовлетворены. 

На вопрос «Материально-техническое обеспечение учреждения культуры» 332 человек (40%) ответили - хорошее, 316 человек (38%) - 

среднее, 183 человек (22%) – слабое. 

Анализ ответа на вопрос «Посоветуете ли Вы своим родственникам и знакомым обратиться в данную организацию за получением услуг» 

показал, что 798 человека (96%) ответили положительно, 17 человек (2%) – отрицательно, 16 человек (2%) ничего не ответили. 
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На вопрос «Ваши предложения, пожелания по улучшению качества предоставляемых услуг» поступило 82 предложения: 10 человек (12%) – 

необходимость увеличения числа привозных концертов, театральных постановок, 2 человек (2%) - побольше мероприятий и конкурсно- 

развлекательных программ для детей младшего возраста, 8 человек (10%) – увеличение количества информационно-познавательных мероприятий 

для взрослых, 6 человека (7%) ответили, что нужно улучшить материально-техническое обеспечение, 10 человек (12%) ответили, что в здании 

прохладно, 30 человек (37%) – необходим косметический ремонт, ремонт туалетных комнат для посетителей, поменять окна, 16 человек (20%) – 

все устраивает. 

 

          Таким образом, опрос показал, что в большинство потребителей услуг устраивает  информирование населения и качество оказания у слуг 

ЦКБО.  В основном информирование о работе учреждения  и предстоящих мероприятиях происходит через официальный сайт ЦКБО  

www.кulturazaozersk.ru, социальные сети и рекламные афиши. Довольно высокий процент населения отмечают высокий уровень вежливости, 

компетентности и доброжелательности работников. Удобность расположения ЦКБО, в центре города, значительно улучшает доступность услуг 

организации.  

Анализ полученных ответов в динамике за предыдущие годы представлен на диаграмме ниже. Данная диаграмма наглядно показывает, что 

ЦКБО на протяжении последних лет удается удерживать стабильно высокие качественные показатели предоставления услуг населению.  

Однако, необходимо обратить внимание на улучшение материально-технического обеспечения, потребность в капитальном ремонте. 

0
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увеличение числа привозных концертовмероприятия для детейинформационно-познавательные мероприятия для взрослыхулучшение материально-технического обеспеченияв зданни прохладнонеобходим косметический ремонтвсе устраивает

Предложения по улучшению качества услуг
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В 2018 г. прошла независимая оценка качества условий оказания услуг организациями в сфере культуры Мурманской области. По 

результатом проверки ЦКБО  были даны рекомендации, на основании которых был разработан ПЛАН по устранению недостатков, выявленных в 

ходе независимой оценки качества условий оказания услуг Муниципального учреждения культуры ЗАТО город Заозерск «Центр культуры и 

библиотечного обслуживания» на 2019 – 2020 годы. Работа по данному плану продолжится в 2020 году.  

 

 

4.5.2. Всего мероприятий/посещений:  с участием инвалидов и лиц с ОВЗ - 0 

                                                           доступных для восприятия инвалидами и лицами с ОВЗ – 0 

 

4.5.3. Мероприятия, проводимые в учреждении на условиях аренды  

Количество мероприятий:   НЕТ                              (из числа п. 1. таблицы 4.5) 

Количество посетителей:   НЕТ (из числа п. 2 и 3 таблицы 4.5.) 
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4.5.4. Фонды музеев и музейная деятельность 

№ 

строки 

Фонды музея, 

единиц 

(сумма гр. 3, 4, 

5) 

в том числе Фонды, 

экспонировавшиеся 

в течение отчетного 

года (из гр. 2) 

Число посещений 

музея за год,  

единиц 

из них 

школьниками, 

учащимися и 

студентами 

(из гр. 7) 

живопись, 

графика, 

скульптура 

предметы 

быта и 

этнографии 

прочие 

1 2 3 4 5 6 7 8 

2 300 26 - 274 300 2000 1702 

 

 

4.6. Работа с людьми с ограниченными возможностями здоровья 

 

Доля культурно-массовых мероприятий, рассчитанных на обслуживание людей с ограниченными возможностями здоровья, от общего количества 

культурно-массовых мероприятий проведенных в отчетном году по формуле:  

 

Доля КММОВЗ = (КММОВЗ /КММ) * 100, где КММОВЗ – количество культурно-массовых мероприятий, проведенных для людей с ограниченными 

возможностями здоровья в отчетном году, КММ – количество культурно-массовых мероприятий, проведенных в отчетном году. 

Год Значение 

КММОВЗ, ед. 

Значение КММ, 

ед. 

Значение доли 

КММОВЗ, % 

2017 3 183 1,64% 

2018 0 233 0 

2019 2 241 0,8% 

 

Сведения о наиболее значимых мероприятиях 

 

№ 

п/п 

Форма и название Дата проведения 

Место проведения 

Целевая аудитория 

(инвалиды, дети-

инвалиды) 

Количество 

участников/ 

Количество 

посетителей 

Краткое описание 

1 День доброты «Солнышко в 

ладошки», приуроченный к 

Международному дню инвалидов 

25.11.19 Игровая комната 5/40 Ежегодно 3 декабря отмечается 

Международный День инвалидов. К 

этой дате сотрудниками отдела 

библиотечного обслуживания для 

детей с ОВЗ школ №288 289 было 

показано театрализованное 

представление с игровой программой. 
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Школьники принимали активное 

участие в играх. Особой 

популярностью пользовалась игра «Я 

самый/самая», в которой ребятам 

предстояло переодеться в маскарадные 

костюмы. Все ребята получили 

памятные сувениры. Положительные 

эмоции детей стали главной оценкой 

мероприятия. 

Ведется ли индивидуальная работа в этом направлении (да, нет):  Да/Нет 

(если «да») в чем она заключается: В рамках молодежного проекта «Тимуровцы нашего времени», волонтеры ЦКБО продолжают оказывать 

помощь на дому (содействие в решении бытовых вопросах), к 8 марта провели благотворительную акцию «Вам любимые», а также к Новому году 

благотворительную акцию «Давай дарить!» (сбор сладких подарков и поздравления на дому) 

 

АНАЛИЗ РАБОТЫ ПО НАПРАВЛЕНИЮ: 

  В 2019 году ЦКБО организовывал и проводил культурно – досуговые мероприятия для детей с ограниченными возможностями здоровья 

(ОВЗ), которые обучаются по специальной программе в коррекционном  классе для обучающихся с ОВЗ,  набранный в 2019г. 

 Ранее работа в этом направлении не проводилась, одной из главных причин этого является удаленность от областного центра, закрытость 

ЗАТО город Заозерск - «специфика ЗАТО», одной из проблем города является острая нехватка врачей и медицинского персонала, что объясняет 

отсутствие достойного медицинского обслуживания, поэтому большинство родителей предпочитают отправлять детей с ОВЗ в 

специализированные интернаты. 

В 2019 году в ЦКБО проводились просветительские мероприятия, посвященные Международному Дню инвалида, рассказывающие о людях 

с ограниченными возможностями здоровья. Цель этих мероприятий – привлечь внимание населения города к проблемам инвалидов. В ЦКБО для 

людей с ограниченными возможностями  установлен пандус для колясок, приобретены таблички с полноцветной азбукой Брайля, тактильная 

азбука Брайля, тактильная мнемосхема, круг для контрастной маркировки, лента контрастная для маркировки ступеней, лента сигнальная для 

контрастной маркировки.  

ЦКБО продолжает свое многолетнее творческое и дружественное сотрудничество с воспитанниками Мурманской коррекционной школы 

№3. Они приняли участие в 2-х мероприятиях, проводимых в ЦКБО: городской песенный марафон «Эх, путь дорожка фронтовая…» в рамках 

празднования 74-й годовщины со дня Победы в Великой Отечественной войне 1941-1945 гг.,  открытый конкурс  самодеятельного творчества 

«Овация». Также в ЦКБО продолжает реализовываться молодежный проект «Тимуровцы нашего времени», который направлен на оказание 

посильной помощи на дому лицам с ОВЗ. 

 

4.7. Работа с представителями старшего поколения 

 

Доля культурно-массовых мероприятий, рассчитанных на представителей старшего поколения, от общего количества культурно-массовых 

мероприятий проведенных в отчетном году по формуле:  
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Доля КММП = (КММП /КММ) * 100, где КММП – количество культурно-массовых  мероприятий, проведенных для представителей старшего 

поколения в отчетном году, КММ – количество культурно-массовых мероприятий, проведенных в отчетном году. 

 

Год Значение 

КММП, ед. 

Значение КММ, 

ед. 

Значение доли 

КММП, % 

2017 10 183 5,5% 

2018 6 233 2,6% 

2019 11 241 4,56 % 

  

Сведения о наиболее значимых мероприятиях 

 

№ 

п/п 

Форма и название Дата 

проведения 

Место проведения Количество 

участников/ 

Количество 

посетителей 

Краткое описание 

1. Познавательно-развлекательная 

программа "В гостях у самовара", 

для людей элегантного возраста. 

18.01.2019 г. Лекционный зал 33/28  Познавательно-развлекательная 

программа вечера была наполнена 

шутками, викторинами, конкурсами, 

танцами, любимыми песнями прошлых 

лет, смехом и позитивным  

настроением. Участники вечера узнали 

много нового из истории самовара и 

чаепития. Изюминкой праздника стали 

задорные частушки и веселые песни про 

наш любимый самовар. В конце вечера 

члены клуба и гости устроили дружные 

посиделки с чаем и баранками. 

Участники вечера получили массу 

положительных эмоций и ярких 

впечатлений, заряд душевной бодрости 

и чудесного настроения. Самым ярким 

моментом мероприятия стала дискотека. 

Возраст оказался не помехой для того, 

чтобы провести вечер в 

доброжелательной и веселой 

обстановке.   

2. Спортивно-развлекательное 15.11.2019 г.  Лекционный зал 15/70 Спортивно-развлекательное 
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мероприятие «Здорово живем» мероприятие «Здорово живем» 

разработано специалистами ЦКБО для 

популяризации ценностей и норм 

здорового образа жизни среди людей 

элегантного и пенсионного возраста.  

            В программу мероприятия были 

включены: спортивно – 

развлекательные эстафеты, 

анимационные танцы под 

зажигательную музыку, подвижные 

игры, веселые конкурсы и караоке.   

            Участники мероприятия весело и 

активно провели свой досуг: 

соревновались, бегали, смеялись, 

танцевали под современную музыку. 

Мероприятие закончилось дружеским 

чаепитием. 

3. Конкурсно – развлекательная 

программа для людей элегантного 

возраста «Новогодние чудеса». 

26.12.2019 г. Зеркальный зал  6/60 Жители города и представители клуба 

«Домашний очаг» ЦКБО окунулись в 

атмосферу незабываемого вечера, 

наполненного волшебством 

предстоящих новогодних праздников.  

Программа была разнообразна и 

насыщена весёлыми конкурсами, 

подвижными играми и зажигательными 

танцами.  Гости приняли участие в 

традиционном праздничном чаепитии с 

различными сладостями и вкусностями. 

Приятным сюрпризом для всех стало 

новогоднее поздравление от Деда 

Мороза и Снегурочки и дружный 

хоровод около новогодней красавицы - 

елочки. Участники конкурсно – 

развлекательной программы 

«Новогодние чудеса» пели любимые 

песни, танцевали, отгадывали загадки, 

импровизировали и прекрасно провели 
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свой культурный досуг.  

 

АНАЛИЗ РАБОТЫ ПО НАПРАВЛЕНИЮ: Все мероприятия по данному направлению проходят в соответствии с годовым планом ЦКБО. 

Основными целями в работе со старшим поколением является привлечение представителей элегантного возраста для организации их д осуга и 

возможностей участия во всех сферах жизни общества, предоставление людям возможности принести пользу обществу, ощутить удовлетворение 

от осознания своей полезности, организация досуга людей элегантного возраста (развитие новых интересов и освоение новых видов  социальной 

деятельности, расширение кругозора, адаптация к меняющемуся миру), формирование в обществе уважительного отношения к людям пенсионного 

возраста как к равноправным членам общества; содействие улучшению связей между поколениями, сближению людей более старшего поколения и 

молодежи, передачи жизненного опыта, знаний, навыков молодым. Все эти и многие другие цели отражают во многих мероприятиях, Центра 

культуры. Такие мероприятия как Спортивно-развлекательное мероприятие «Здорово живем» и Спортивный праздник «Спортивный Новый год», в 

рамках Декады здорового образа жизни являются ярким примером активного участия людей элегантного возраста в жизни общества, раскрытия 

творческого потенциала, культурного и позитивного время препровождения. Так же, многими уже полюбившие традиционные «Ретро вечеринки», 

которые не только помогают разнообразить жизнь, добавить ярких красок и приобрести новые знакомства и заряд положительных эмоций.  

          Одними из приоритетных направлений в работе со старшим поколением является клуб для людей элегантного  возраста «Домашний очаг», 

которые являются активными участниками многих городских и областных мероприятий, конкурсов, выставок и мастер классов. Участн иками 

данного клуба являются пенсионеры, ветераны труда и инвалиды. Их активная деятельность и участие в городских и областных мероприятиях 

разного уровня является ярким подтверждением удачной и плодотворной работы в данном направлении. Члены клуба за 2019 год приняли участие 

в таком значимом и масштабном областном мероприятие как  Областной конкурс «Спартакиада - 2019» - диплом участника, так же принимали 

участие в городских конкурсах: «Овация» - Диплом за участие номинация «Вокальное творчество», «Оригинальный жанр», «Самодеятельное 

авторское творчество», фото – кросс «Лица» - диплом в номинации «Антистресс» , «Душа России»-Диплом II и  III место – «Вокальное 

творчество»,  V открытом фестивале «Морошковый край»- диплом за участие, , диплом за участие; Областной конкурс среди женщин элегантного 

возраста «Красотка пенсионного возраста»- диплом в номинации «Оригинальность», в конкурсе семейного творчества «Родные люди» - диплом 

участника и диплом за III место, в открытом XIX Фестивале-конкурсе военно-патриотической песни «На безымянной высоте» - «Специальный 

диплом Главы ЗАТО Александровск» и диплом участника, сертификат участника в городском ретро-фестивале «Поверь в мечту», сертификат 

участника в фестивале православных культур «Пасхальные встречи», диплом участника в песенном марафоне «Эх, путь дорожка фронтовая», 

Специальный диплом в номинации «Театр эстрадных миниатюр» в областном конкурсе юмора и смеха «Макароны по-флотски». Также коллектив 

принимает участие в многочисленных квестах: Всероссийская интеллектуальная игра «Риск», III место в Международном историческом квесте 

«Вторая мировая. Эпилог», II место во Всероссийском историческом квесте «Глубина». Также продолжают вести активную волонтерскую 

деятельность и принимают участие в различных акциях, помогают в проведении многих городских мероприятиях. В состав коллектива клуба 

входят 23 активных человек пенсионного возраста, которые в полной мере реализуют свои творческие таланты и имеют прекрасную возможность 

проводить содержательный и интересный досуг, участвуя в культурной жизни города и области.  

 

 

4.8. Работа по формированию и популяризации семейных ценностей  

 

Доля культурно-массовых мероприятий, направленных на формирование и популяризацию семейных ценностей, от общего количества культурно-

массовых мероприятий проведенных в отчетном году по формуле:  
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Доля КММС = (КММС /КММ) * 100, где КММС – количество культурно-массовых мероприятий, направленных на популяризацию семейных 

ценностей в отчетном году, КММ – количество культурно-массовых мероприятий, проведенных в отчетном году. 

 

Год Значение 

КММС, ед. 

Значение КММ, 

ед. 

Значение доли 

КММС, % 

2017 12 183 6,6% 

2018 13 233 5,6% 

2019 12 241 5 % 

Количество участников/посетителей мероприятий по формированию и популяризации семейных ценностей: 608/1810 

Сведения о наиболее значимых мероприятиях 

 

№ 

п/п 

Форма и название Дата 

проведения 

Место проведения Количество 

участников/ 

Количество 

посетителей 

Краткое описание 

1 Конкурсно-игровая программа для 

семей «Заозерская семья-мама, 

папа, я», посвященная 

Международного дня семьи, в 

рамках празднования 60-ия 

образования ЗАТО город Заозерск 

17.05.2019 Лекционный зал 

ЦКБО 

34/28 Ежегодно 15 мая отмечается 

Международный день семьи.  

17 мая Центр культуры и библиотечного 

обслуживания собрал у себя самые дружные 

и позитивные семьи. В городском 

конкурсно-игровом мероприятии приняли 

участие 4 Заозерских семей с детьми. 

Вместе с сотрудниками ЦКБО участники 

отправились в круиз по средиземному морю. 

Семьи преодолевали разные препятствия, 

танцевали, участвовали в веселых и 

интересных конкурсах и играх.  

Все путешествие сопровождались 

зажигательными танцами и музыкальными 

подарками от специалистов ЦКБО. 

По итогу мероприятия все участники были 

награждены специальными дипломами и 

подарками от ЦКБО.  

2 Городской фестиваль «Счастливая 

семья» городского конкурса для 

молодых семей с детьми: 

«Ползунки, на старт», «Пупсики, 

13.10.2019г Танцевальный зал 

ЦКБО 

77/720 В танцевальном зале Центра культуры и 

библиотечного обслуживания, прошел 

самый замечательный, веселый, радостный 

и масштабный праздник для заозерскиих 
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на старт», «Карапузы, на старт» детей и их родителей – городской фестиваль 

«Счастливая семья», городской конкурс для 

молодых семей с детьми в следующих 

возрастных номинациях: «Ползунки, на 

старт», «Пупсики, на старт», «Карапузы, на 

старт». 

  Самым маленьким ползункам нужно было 

проползти дистанцию от старта до финиша. 

Малышам постарше – пупсикам – 

предстояло пройти через «Полосу 

препятствия», поучаствовать в «Конкурсе 

костюмов» и в конкурсе для болельщиков. 

  Самым старшим – карапузам – предстояло 

пройти через «Полосу препятствия», 

собрать «Завтрак чемпиона», поучаствовать 

в «Конкурсе костюмов» и в конкурсе для 

болельщиков. 

  Для маленьких жителей города, не 

участвующих в «Пупсиках» и «Карапузов», 

была оформлена игровая и раскрасками, 

спортивной площадкой, которая порадовала 

детей и родителей. 

3 Кукольный спектакль «Осень в 

лесу» 

16.10.2019г Библиотечный 

отдел ЦКБО 

8/30 В отделе библиотечного обслуживания 

ЦКБО 16 октября на базе семейного клуба 

«Мамин день» состоялся кукольный 

спектакль «Осень в лесу». Чудо – хозяйка 

Осень вместе с героями спектакля 

рассказала гостям, что происходит в 

осеннем лесу, как звери готовятся к зиме, а 

так же дети получили угощение от белочки. 

В завершении родители вместе с детьми 

выполнили творческое задание. 

 

АНАЛИЗ РАБОТЫ ПО НАПРАВЛЕНИЮ: Роль семьи в нашем современном российском обществе несравнима по своей силе и значению с 

другими социальными институтами. Семье, как важной части нашего общества, уделяется особое внимание на самом высоком, государственном 

уровне. Семья - это рождение и воспитание детей, передача и сохранение народных традиций и семейных ценностей. Именно в семье 

закладываются важнейшие нравственные и моральные принципы, любовь к Отчизне. Семья – неотъемлемая часть нашего социума. В связи с этим, 
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Центр культуры постоянно работает с семьями города Заозерска в самых различных направлениях. Молодые семьи города – частые гости и 

активные участники культурно – досуговых мероприятий ЦКБО. Семьи не только являются зрителями, но и непосредственными активными 

участниками культурно-массовых семейных мероприятий. Работа с молодыми семьями города проводится в течение всего календарного года. 

Особое внимание уделяется просвещению молодых родителей и организации творческого семейного досуга.  В 2019 г. большинство мероприятий 

проводилось малых форм, для определенной аудитории : Мама + ребенок до 3 лет (Мини-спектакли, развивашки и т.д.),  Родители + ребенок ( 

конкурсно-игровые программы, просветительские), только для Мама (Беседа со специалистом»Сон ребенка», мастер-класс « Новогодний макияж». 

   В ЦКБО уже много лет успешно действует семейный клуб "Мамин день", в состав которого входят семьи города. В семейном клубе 

специалисты ЦКБО проводят разнообразные и универсальные культурно - досуговые мероприятия, интересные и родителям, и малышам. Среди 

них - конкурсы, мастер - классы, фестивали, семейные праздники, интерактивные развивающие площадки. Анализируя работу с семьями за 

отчетный период 2019 года, можно сделать вывод: ЦКБО является культурным и информационным центром города, где заозерские семьи имеют 

прекрасную возможность культурно и содержательно провести свое свободное время, а также сплотить и укрепить свои родственные нравственные 

начала, участвуя в совместных интерактивных проектах клуба "Мамин день", где всегда царит дружба, творчество, культура, взаимопонимание, 

радость и позитив. 

 

 

4.9.  Работа по патриотическому воспитанию 

 

Доля культурно-массовых мероприятий, имеющих патриотическую направленность, от общего количества культурно-массовых мероприятий 

проведенных в отчетном году по формуле:  

 

Доля КММПВ = (КММПВ /КММ) * 100, где КММПВ – количество культурно-массовых мероприятий, имеющих патриотическую направленность и 

проведенных в отчетном году, КММ – количество культурно-массовых мероприятий, проведенных в отчетном году. 

 

Год Значение 

КММПВ, ед. 

Значение КММ, 

ед. 

Значение доли 

КММПВ, % 

2017 36 183 19,67% 

2018 48 233 20,6% 

2019 65 241 26,9% 

 Количество участников/посетителей мероприятий по патриотическому воспитанию:999/6146 

 

Сведения о наиболее значимых мероприятиях 

 

№ 

п/п 

Форма и название Дата 

проведения 

Место проведения Количество 

участников/ 

Количество 

посетителей 

Краткое описание 

1. Вечер памяти «Сквозь грохот 25.01.19 ЦКБО 25/150     К 75-летию героического прорыва и снятия 
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бомб и лютый холод», 

посвященный 75-летию снятия 

блокады города – героя 

Ленинграда 

 

блокады города Ленинграда сотрудники ЦКБО 

организовали и провели вечер памяти «Сквозь 

грохот бомб и лютый холод».  

    В подготовке и проведении мероприятия 

активно участвовали волонтеры культуры – 

подростковый клуб «Энергия» и молодежный 

клуб «За нами будущее» ЦКБО. 

   Юные волонтеры представили инсценировку 

трагических событий блокады Ленинграда, в 

основу которой легли исторические документы и 

воспоминания о мужестве и подвиге защитников 

и тружеников непокоренного Ленинграда. 

   Целевая аудитория была представлена 

обучающимися 7-х и 8-х классов МОУ СОШ 

города. 

    Настоящие и трогательные истории 

ленинградцев, которые прошли через страшное 

время блокады, произвели неизгладимое 

впечатления на подрастающее поколение. 

    Вечер памяти «Сквозь грохот бомб и лютый 

холод» носит патриотический и мемориальный 

характер и призван сохранить память о событиях 

и героях Великой Отечественной войны. 

2. Концертная программа «Поём для 

Вас!», посвященная Дню 

защитника Отечества 

22.02.19 ЦКБО 79/300    22 февраля 2019 года специалисты ЦКБО 

провели торжественное мероприятие с 

концертной программой «Поём для Вас!» ко 

Дню защитника Отечества. 

   В начале, в рамках торжественного 

праздничного собрания, состоялось награждение 

военнослужащих 11 дивизии АПЛ СФ за особые 

заслуги перед Родиной и успешное выполнение 

учебных задач. 

   Затем концертная программа открылась 

оригинальным музыкальным номером артистов 

военного оркестра гарнизона. 

    Творческие номера на сцене зрительного зала 

ЦКБО представили талантливые самодеятельные 
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коллективы: «Элегия» ДМШ, учащиеся ДМШ, 

хореографический коллектив «Импровиз» 

ЦДОД, воспитанники ДОУ № 4 «Сказка», 

которые порадовали зрителей ярким 

исполнением песен и танцев.  

    Концертная программа «Поём для Вас!»  

направлена на организацию культурного досуга, 

патриотическое воспитание населения, 

военнослужащих и повышение значимости 

государственного праздника - Дня защитника 

Отечества. 

3. Праздничный концерт ко Дню 

моряка – подводника 

18.03.19 ЦКБО 54/345    В преддверии праздника, Дня моряка-

подводника, для военнослужащих гарнизона и 

жителей города состоялась концертная 

программа, организованная и проведенная 

специалистами ЦКБО. 

   Праздничное мероприятие началось с песни 

«Наша армия» в исполнении детского хора 

ЦДОД под музыкальное сопровождение 

военного оркестра гарнизона.  

    По традиции праздник продолжило 

торжественное собрание, на котором 

отличившиеся военнослужащие были 

награждены медалями и почетными грамотами.  

   Затем началась концертная программа, которая 

включила в себя выступления творческих 

коллективов города, военнослужащих и 

военного оркестра гарнизона.  

    Со сцены прозвучали всеми любимые 

музыкальные произведения военно-морской 

тематики: «Усталая подлодка», «Вечер на 

рейде», «38 узлов»,  «Синее море» и др.  

   Ярким финалом праздничного концерта стала 

песня «Служить России» в исполнении всех 

участников праздника.  

   Все концертные номера были яркими, 

эмоциональными, разнообразными и 
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наполненными духом патриотизма и любви к 

ВМФ и Родине. 

4. Литературно-музыкальная 

композиция «Пока их стучали 

сердца…», приуроченная к 30-й 

дате со дня гибели АПЛ 

«Комсомолец» 

07.04.19 ЦКБО 36/180     7 апреля 1989 года произошла трагическая 

авария на АПЛ «Комсомолец», повлекшая за 

собой гибель 42 моряков - подводников, 

мужественно боровшихся за живучесть корабля 

и жизни своих товарищей. 

    В эту скорбную дату сотрудники ЦКБО 

подготовили и провели для жителей города и 

военнослужащих гарнизона литературно-

музыкальную композицию «Пока их стучали 

сердца…», которая воспроизвела хронику 

трагических событий на АПЛ «Комсомолец». 

   Непосредственное участие в литературно-

музыкальной композиции «Пока их стучали 

сердца…» ЦКБО, в инсценировке трагических 

событий на АПЛ «Комсомолец», приняли 

участие коллектив ЦКБО, военнослужащие 11 

дивизии АПЛ СФ и педагоги ДМШ. 

    Участники этого памятного и патриотического 

мероприятия отдали дань уважения мужеству и 

стойкости героев – подводников АПЛ 

«Комсомолец», почтили минутой молчания 

светлую память моряков, погибших в неравной 

схватке с грозной морской стихией и 

беспощадным огнем. 

7  

 

7  

5. Городской конкурс инсценировок 

военных песен, театральных 

миниатюр и музыкально-

поэтических композиций «Друзья 

однополчане», посвященный 75-й 

годовщине разгрома немецко-

фашистских войск в Заполярье  

 

20.10.2019 ЦКБО 60/200     20 октября 2019 года специалистами ЦКБО 

был подготовлен и проведен для жителей города 

городской конкурс инсценировок военных песен, 

театральных миниатюр и музыкально-

поэтических композиций «Друзья однополчане», 

посвященный 75-й годовщине разгрома немецко-

фашистских войск в Заполярье.  

    Конкурс прошел на сцене зрительного зала 
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ЦКБО.  

    В нем активно участвовали обучающиеся 

МОУ СОШ № 289, волонтеры культуры – члены 

подросткового клуба «Энергия», юные 

представители арт-студии «Театральная 

карусель» ЦКБО, сотрудники военно-морского 

клинического госпиталя. 

   Участники представили творческие номера в 

двух номинациях: «Музыкально – поэтическая 

композиция» и «Театральная миниатюра». 

    Трогательно и проникновенно звучали со 

сцены стихи, песни, отрывки из прозы, 

посвященные Великой Отечественной войне. 

     Все конкурсанты были отмечены дипломами 

и грамотами за победу и участие в этом 

творческом и патриотическом мероприятии, 

которое направлено на сохранение нашего 

культурного наследия, на патриотическое и 

гражданское воспитание молодого поколения. 

 

АНАЛИЗ РАБОТЫ ПО НАПРАВЛЕНИЮ:   В Российской Федерации патриотическое воспитание подрастающего поколения и молодежи - 

это важная государственная задача, решение которой предусматривает всеобъемлющую деятельность на постоянной основе. Конечная цель этой 

деятельности - формирование личности гражданина, россиянина, защитника Отечества, патриота. 

   ЦКБО, комплексно и целенаправленно, проводит гражданско - патриотическую работу с детьми, подростками и молодежью в рамках 

реализации Федеральной государственной программы «Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации на 2016 – 2020 годы».  

 Целевая аудитория, с которой проводится активная патриотическая работа, представлена дошкольниками, обучающимися школ, молодежью, 

военнослужащими гарнизона. Формы патриотической работы разнообразны: концерты, конкурсы, акции, уроки мужества, квесты, лектории и др.  
ЦКБО тесно сотрудничает с региональной общественной организацией «Волонтеры Победы», с ВПЦ «Резерв» ЦДОД, с представителями 

военно-поисковых отрядов, с педагогическим составом ДОУ № 2, № 4, МОУ СОШ № 289, МОУ ООШ № 288 ЗАТО город Заозерск, военным 

командованием гарнизона. 

  Среди основных мероприятий, организованных и проведенных ЦКБО в 2019 году: уроки мужества «Ленинград. Блокада. Подвиг»,  

«Сталинградская твердыня»; песенный марафон «Эх, путь - дорожка фронтовая...», кинолектории в рамках культурного проекта «Победа одна на 

всех»; акции «Что вы знаете о Российском флаге?», «Флаг России – гордость наша»; акция «Свеча памяти», митинг к 75-летию освобождения 

Заполярья; участие в торжественной церемонии открытия памятных плит с именами воинов, павших в годы Великой Отечественной войны и 

захороненных в братской могиле на территории ЗАТО город Заозерск; торжественное вручение паспортов заозерчанам, достигшим 14-летнего 

возраста и др. 
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  На базе ЦКБО активно работает муниципальный корпус «Волонтеры Победы» региональной общественной организации «Волонтеры Победы . 

Ее основной состав - школьники и молодежь города, которые выступали в 2019 году как организаторы и участники в играх Всероссийской серии 

«РИСК», во Всероссийских исторических квестах «Глубина», «Освобождение Крыма», «Калашников - квест», «Вторая мировая. Эпилог»; акциях 

«Георгиевская ленточка», «Письма с фронта», «День Неизвестного солдата», «День Героев России», «Горсть памяти», «Свеча памяти»; во 

Всероссийской мемориальной акции «Бессмертный полк». 

  На базе Комнаты боевой славы ЦКБО активно ведется патриотическая работа со всеми социальными группами населения, организуются 

тематические выставки – экспозиции, проходят уроки мужества, встречи с представителями военно-поисковых отрядов. 

  Наиболее значимые мероприятия Комнаты боевой славы: акция «Мастерская Победы», циклы музейных квестов «И оживут героев имена», 

«Битва за Север», цикл уроков мужества «Всегда будет горьким апрель!», встреча с родственниками советского лётчика Сидорова А. Т., погибшего 

в районе Заозерска в годы Великой Отечественной войны. 

 В преддверии Дня Победы, в Долине славы, была организована историко - предметная экспозиция «Эхо войны в Заполярье», основу которой 

составили исторические экспонаты и предметы военного зала Комнаты боевой славы.  

В следующем году работа ЦКБО по патриотическому воспитанию будет неуклонно развиваться в рамках Года памяти и славы – года юбилея 

Великой Победы. 

 

 

 

Подраздел «Культурно-шефская работа»        

 

Год Значение 

КММкш, ед. 

Значение КММ, 

ед. 

Значение доли 

КММкш, % 

2017 2 183 1,1% 

2018 13 233 5,6% 

2019 20 241 8,3% 

Количество участников/посетителей мероприятий: 120/1500 

 

Сведения о наиболее значимых мероприятиях 

 

№ 

п/п 

Форма и название Дата 

проведения 

Место проведения Количество 

участников/ 

Количество 

посетителей 

Краткое описание 

1. Лекторий «Ленинград. Блокада. 

Подвиг» к 75 – летию со дня  

освобождения  города Ленинграда 

от блокады 

21.01.19 Войсковая часть 77360 - 

Т 

2/120 В январе 2019 года специалисты ЦКБО 

организовали и провели для военнослужащих 

шефской войсковой части 77360-Т лекторий 

«Ленинград. Блокада. Подвиг». 

Мероприятие патриотической 
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направленности было приурочено к 75-летию 

со дня полного освобождения города 

Ленинграда от немецко-фашистской блокады.  

Специалисты ЦКБО осветили хронику 

суровых блокадных дней. Прозвучали военные 

стихи лучших отечественных поэтов и отрывки 

из воспоминаний и дневников жителей 

осажденного города на Неве. 

  Военнослужащие были также ознакомлены с 

документальной, исторической и 

художественной литературой, видеохроникой, 

наиболее полно и достоверно раскрывающей 

героическую тему обороны Ленинграда в годы 

Великой Отечественной войны. 

  Лекторий «Ленинград. Блокада. Подвиг» 

носит патриотический мемориальный характер. 

2. Вечер памяти  

«Из пламени Афганистана», 

приуроченный к 30-летию вывода 

ограниченного контингента 

советских войск из 

Демократической Республики 

Афганистан 

14.02.19 ЦКБО 28/110 14 февраля 2019 года сотрудники ЦКБО 

организовали и провели для военнослужащих 

шефских войсковых частей гарнизона 

патриотический вечер «Из пламени 

Афганистана», приуроченный к 30-летию 

вывода ограниченного контингента советских 

войск из Демократической Республики 

Афганистан. 

Прозвучали стихи и песни, посвященные 

воинам - интернационалистам, в исполнении 

педагогов ДМШ, представителей вокальной 

студии «Эксклюзив» ЦКБО, воспитанников 

ВПЦ «Резерв» ЦДОД. 

   На вечере «Из пламени Афганистана» 

присутствовали почетные гости, воины - 

интернационалисты - В. Ю. Болягин и А. С. 

Косов, которые рассказали военнослужащим 

гарнизона о своих военных биографиях, о 

боевом товариществе, о воинском долге перед 

Родиной, о верности солдатской присяге. 

 Участники памятного вечера почтили минутой 
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молчания память соотечественников, погибших 

при исполнении интернационального долга в 

Демократической Республике Афганистан. 

3. Часы памяти «Пламя в отсеках», 

приуроченные к 30-летию 

трагических событий на АПЛ 

«Комсомолец» 

31.03.19 

05.04.19 

Войсковые части 77360-

Т, 22931 

1/232 31 марта, 5 апреля 2019 года, в рамках 

культурно – шефской работы,  специалисты 

ЦКБО разработали и провели для 

военнослужащих войсковых частей 77360-Т, 

22931 часы памяти «Пламя в отсеках», 

приуроченные к 30-летию трагических 

событий, произошедших на АПЛ К - 278 

«Комсомолец». 

Ведущие осветили печальную хронику 

аварии, случившейся 7 апреля 1989 года на 

атомоходе «Комсомолец», где, в неравной 

схватке за живучесть корабля и жизни своих 

товарищей, погибли 42 подводника.  

Звучали имена погибших моряков, 

поэтические строки, посвященные их памяти.  

На широкоформатном экране 

демонстрировались видеозаписи песен и 

воспоминаний выживших подводников о 

трагических часах борьбы с огнем экипажа 

АПЛ К - 278 «Комсомолец».  

Военнослужащие почтили минутой 

молчания память моряков, которые в роковые 

часы смертельной опасности вели себя 

достойно и мужественно, как и подобает 

настоящим воинам и мужчинам. 

    Патриотические мероприятия памяти 

экипажа АПЛ «Комсомолец» помогают 

сохранить и увековечить память о героях – 

подводниках ВМФ России. 

 

Культурно-шефская работа ЦКБО представляет собой многогранный процесс, включающий в себя культурно - досуговую, просветительскую, 

информационную, патриотическую, музейную деятельность, направленную на тесное взаимодействие с войсковыми частями в составе 1 1 дивизии 

АПЛ Северного флота.  
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        В отчетном году объектами культурного шефства ЦКБО стали войсковые части: 90430, 09619, 22931, 77360-Т, 30808, 69097, 160 отряд ПДСС 

гарнизона. 

       В приоритете находится организация культурного, содержательного досуга военнослужащих гарнизона.  На протяжении многих лет 

ЦКБО постоянно совершенствует качество культурного обслуживания военнослужащих и членов их семей, гражданского персонала 

войсковых частей гарнизона. Культурно-шефская работа ЦКБО осуществляется на основе календарного плана деятельности учреждения. 

     Планирование культурно – шефской работы ЦКБО с различными категориями военнослужащих, гражданским персоналом и членами семей 

военнослужащих ведется дифференцированно, с учетом их культурных запросов и иных особенностей.  

      В 2019 году, в работе с военнослужащими и их семьями, ЦКБО широко применял такие формы работы, как концерты коллективов 

художественной самодеятельности, праздники, фестивали, конкурсы, лектории, квесты, митинги, уроки мужества, экскурсии в Комнату боевой 

славы и др. 

В 2019 году военнослужащие войсковых частей гарнизона активно участвовали в открытом городском конкурсе самодеятельного творчества 

«Овация», в городском фольклорном празднике «Гуляй, Масленица!», в открытом городском фестивале «Дружба народов», в праздничном 

концерте ко Дню моряка - подводника, в концертной программе «Поём для Вас!» ко Дню защитника Отечества; в литературно-музыкальной 

композиции «Пока их стучали сердца…», к 30-летию  трагедии на АПЛ «Комсомолец»; в акции «Свеча памяти» и др. 

Военнослужащие по призыву и контракту не только проводят в ЦКБО полноценный досуг в свободное от службы время, в выходные и 

праздничные дни, но и сами активно выступают с творческими номерами художественной самодеятельности на сцене ЦКБО, двигаются вперед и 

постоянно совершенствуются в своем нравственном, духовном и творческом развитии. Двери ЦКБО радушно открыты для всех, кто хочет 

попробовать свои творческие силы в различных художественных жанрах и заявить о своём таланте.  

     Женсоветы войсковых частей регулярно проводят на базе ЦКБО организационные собрания и рабочие встречи с семьями военнослужащих. В 

ЦКБО проходят конференции военнослужащих 11 дивизии АПЛ СФ. 

      В 2020 году культурно - шефская работа ЦКБО с войсковыми частями гарнизона будет активно продолжена. 

 

4.10.  Работа по профилактике наркомании, табакокурения и формированию здорового образа жизни 

 

Доля культурно-массовых мероприятий по профилактике наркомании, табакокурения и формированию здорового образа жизни  от общего 

количества культурно-массовых мероприятий проведенных в отчетном году по формуле:  

 

Доля КММПНЗ = (КММПНЗ /КММ) * 100, где КММПНЗ – количество культурно-массовых мероприятий по профилактике наркомании, табакокурения 

и формированию здорового образа жизни, проведенных в отчетном году, КММ – количество культурно-массовых мероприятий, проведенных в 

отчетном году. 

 

Год Значение 

КММПНЗ, ед. 

Значение КММ, 

ед. 

Значение доли 

КММПНЗ, % 

2017 11 183 6,01% 

2018 14 233 6,1% 

2019 25 241 10,37% 
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 Количество участников/посетителей мероприятий по профилактике наркомании, табакокурения и формированию здорового образа 

жизни: 420/4750 

 

Сведения о наиболее значимых мероприятиях: 

 

№ 

п/п 

Форма и название Дата 

проведения 

Место 

проведения 

Количество 

участников/ 

Количество 

посетителей 

Краткое описание 

1. Познавательный час 

 «Береги здоровье смолоду» 

13.06.19 ЦКБО 8/48 13 июня 2019 года специалисты ЦКБО 

провели познавательный час «Береги 

здоровье смолоду». 

 Мероприятие посетили школьники 

летнего клуба «Атлантида» ЦДОД и летнего 

лагеря «Дружба» ООШ №288.  

Для целевой детской аудитории была 

подготовлена ознакомительная информация о 

здоровье.  

Ребята узнали о правильном распорядке 

дня, о правилах здорового питания, о 

полезных и вредных привычках, затем 

поучаствовали в конкурсе загадок о золотых 

постулатах здоровья и в подвижных играх. 

В итоге участники мероприятия, 

посвященного здоровому образу жизни, 

сделали правильные выводы о 

необходимости беречь и укреплять свое 

здоровье - главное богатство каждого 

человека. 

2.  Городской конкурс агитбригад 

«ЗАТО Альтернатива» (2 этапа) 

30.11.19 

10.12.19 

ЦКБО 90/240 Из года в год коллектив ЦКБО 

организует и проводит профилактические и 

культурно - досуговые мероприятия в рамках 

региональной широкомасштабной 

профилактической акции «Декада SOS». 

30 ноября 2019 года в ЦКБО был дан 

яркий старт городского конкурса агитбригад 

«ЗАТО Альтернатива», который состоял из 
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нескольких этапов и традиционно проходил в 

рамках региональной широкомасштабной 

акции «Декада SOS». 

Торжественное открытие конкурса 

агитбригад пошло с участием семи команд 7-

11 классов МОУ ООШ № 288, МОУ СОШ № 

289, участников подросткового и 

молодежного клубов «Энергия» и «За нами 

будущее» ЦКБО.  

       Компетентное жюри оценивало 

выступления подростковых и молодежных 

команд. 

Представления команд проходили под 

зажигательную современную музыку и 

получились живыми, спортивными, 

позитивными и пропагандирующими 

здоровый образ жизни. 

После программы творческих номеров, 

школьников и молодежь ожидали веселые 

конкурсы и эстафеты, танцевальные мастер-

классы. 

     10 декабря 2019 года в ЦКБО прошёл 

заключительный этап городского конкурса 

агитбригад «ЗАТО Альтернатива».  

В течение 10 дней команды учащихся 

школ города и волонтеры культуры успешно 

прошли все этапы конкурса. 

Результатами творческих, спортивных и 

умственных достижений стало сплочение 

подростков и молодежи в одну большую 

команду «ЗАТО Альтернатива». 

Результаты конкурса таковы: 

1. Команда «Позитив», 7 «М» кл. № ООШ 

288 - 1 место; 

2. Команда «Драйв» 8 «М» кл. СОШ № 289 

 - 2 место; 

Команда «Дети 21 века», сборная 11 –х кл. 
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СОШ № 289 - 3 место; 

3. Команда 10 «П» кл. «Анти-овощ» СОШ № 

289 - 3 место. 

Дипломы за участие получили: 

1. Команда «Феникс» 8 «Б» кл. СОШ № 289;  

2. Команда « Сборная молодежных клубов 

«ЗОЖ» ЦКБО;  

3. Команда «Звёзды» 9 «М» кл. СОШ № 289.  

ЦКБО успешно вовлекает молодежь в 

интересные творческие мероприятия, 

наполняет досуг молодого поколения яркими 

культурными событиями. 

Ведь социально - активная молодежь - это 

залог здоровой перспективы для нашей 

страны.  

3. Акция «Красная ленточка» 01.12.19 ЦКБО 36/250 С целью повышения уровня 

информированности подростков, молодежи и 

взрослого населения о проблемах 

ВИЧ/СПИДа и формирования навыков 

ответственного отношения к своему 

здоровью, 1 декабря 2019 года, специалисты 

ЦКБО и юные активисты - волонтеры 

культуры -  организовали и провели в фойе 

ЦКБО акцию «Красная ленточка», в ходе 

которой раздавали всем желающим красные 

ленточки и информационные листовки в знак 

солидарности в борьбе с ВИЧ/СПИДом.  

4. Информационный час «Оставайся 

на линии жизни!» 

 

03.12.19 ЦКБО 1/50 Здоровье - неоценимое богатство в жизни 

любого человека, а особенно наших детей.  

3 декабря 2019 года специалисты ЦКБО 

подготовили и провели для 

старшеклассников МОУ СОШ № 289 

информационный час «Оставайся на линии 

жизни!», приуроченный к региональной 

профилактической акции «Декада SOS».  

Речь шла о здоровом образе жизни: о 

спорте, питании, режиме дня. В процессе 
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занятия были раскрыты основные факторы 

здоровья человека.  

Официальные тематические материалы 

(листовки, буклеты профилактического 

содержания), с которыми были ознакомлены 

школьники,   предоставлены УМВД России 

по Мурманской области и Филиалом 

«Медико-санитарная часть № 3» ФГБУЗ 

ЦМСЧ № 120 ФМБА России. 

5. Открытый городской фестиваль 

молодежных субкультур 

«Молодежный квартал 2019» 

07.12.19 ЦКБО 199/350 7 декабря 2019 года в ЦКБО прошел 

ежегодный открытый городской фестиваль 

молодежных субкультур «Молодежный 

квартал 2019» в рамках региональной 

широкомасштабной акции «Декада SOS». 

Юный и яркий праздник собрал 

молодежь города на одной творческой 

площадке, где были представлены самые 

разнообразные направления современной 

молодёжной жизни.  

Участники фестиваля - активные юноши 

и девушки, открыто продвигающие то, что 

имеет для них большое значение - свои 

увлечения музыкой, танцами, вокалом, 

спортом.  

Крутые, совершенно разные, но 

объединенные вместе одной творческой 

волной, они «зажгли» искрами своего таланта 

этот фестиваль, подарили позитив и шквал 

положительных эмоций каждому гостю. 

В конкурсной программе молодежных 

субкультур «Молодежный квартал» 

убедительную победу одержала 

неординарная и зажигательная Анастасия 

Ковалева с песней «Dance Monkey».  

В конкурсной программе «В ритме улиц» 

победила обворожительная Анжелина Ших, 

представившая музыкальное направление в 
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стиле «metal».  

Фестиваль молодежных субкультур 

ЦКБО - это уникальная сцена, на которой 

каждый представитель молодежи может 

представить свое творческое хобби и 

многогранные интересы, проявить и 

раскрыть свои музыкальные, певческие и 

танцевальные таланты, обрести новых 

друзей, увлекательно и содержательно 

провести свой культурный досуг. 

 

АНАЛИЗ РАБОТЫ ПО НАПРАВЛЕНИЮ:  Одним из приоритетных направлений в деятельности ЦКБО является информационно-

профилактическая и культурно - досуговая работа с детьми, учащимися СОШ города, молодежью, военнослужащими и населением ЗАТО город 

Заозерск в рамках реализации плановых мероприятий, направленных на пропаганду здорового образа жизни, на противодействие распространению 

наркотических средств, психотропных веществ и их прекурсоров. 

Задачи работы ЦКБО в этом направлении: формирование у детей, подростков, молодежи, военнослужащих и населения города представления о 

пагубном влиянии на организм человека никотина и других вредных веществ, подготовка их к принятию взвешенных, разумных решений в пользу 

выбора здорового образа жизни. 

 Основные используемые формы работы: фестивали, праздники, конкурсы, информационные часы, акции, профилактические беседы с участием 

специалистов; Дни здоровья, тематические викторины, интерактивные игры, флешмобы, квесты и др. 

 В 2019 году коллективом ЦКБО были организованы и проведены следующие мероприятия: акции «Мы против курения!», «Меняем сигарету на 

конфету!», «Дети России - 2019»; фестиваль дворовых игр «Раз, два, три, четыре, пять, выходи скорей играть!», молодежный праздник «За нами 

будущее!», флешмоб «За здоровый образ жизни», игровой турнир по «Бейблэйду берст» (игра в волчок), участие в 2-х этапах Всероссийской 

информационной профилактической акции «Сообщи, где торгуют смертью» и др.  

Одним из основных мероприятий по профилактике наркомании, табакокурения и формированию здорового образа жизни остается 

широкомасштабная региональная акция «Декада SOS». 

 На базе ЦКБО успешно работают подростковый клуб «Энергия» и молодежный клуб «За нами будущее», в состав которых входят подростки и 

молодежь в возрасте от 12 до 30 лет, которые активно участвуют во всех мероприятиях «Декады SOS», направленных на пропаганду здорового 

образа жизни и отказ от вредных привычек. 

Во время профилактических мероприятий ЦКБО активно использует актуальные информационные ресурсы из фонда отдела библиотечного 

обслуживания: отраслевая литература, периодические издания, материалы официальной прессы о здоровом образе жизни и профилактике 

асоциальных явлений в нашем обществе. 

ЦКБО активно взаимодействует с другими субъектами профилактики: МОУ ООШ № 288, МОУ СОШ № 289, ЦДОД, ОМВД России по ЗАТО 

город Заозерск, Филиалом № 4 ФГКУ «1469 Военно-морской клинический госпиталь», настоятелем прихода святителя Николая отцом 

Александром, Филиалом «Медико-санитарная часть № 3» ФГБУЗ ЦМСЧ № 120 ФМБА России, командованием войсковых частей гарнизона. 

Специалисты ЦКБО ежеквартально принимают участие в работе Межведомственной комиссии по противодействию и злоупотреблению 

наркотическими средствами и их незаконному обороту в ЗАТО город Заозерск. 
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  Все информационные, профилактические и культурно - досуговые мероприятия ЦКБО, проведенные для целевой аудитории в 2019 году, 

рассматриваются как альтернатива вредным привычкам, асоциальным явлениям и праздности.  

В следующем году работа в этом направлении будет продолжена.       

 

 

4.11.  Работа по профилактике правонарушений  

 

Доля культурно-массовых мероприятий по профилактике правонарушений  от общего количества культурно-массовых мероприятий проведенных в 

отчетном году по формуле:  

 

Доля КММПП = (КММПП /КММ) * 100, где КММПП – количество культурно-массовых мероприятий по профилактике правонарушений, 

проведенных в отчетном году, КММ – количество культурно-массовых мероприятий, проведенных в отчетном году. 

 

Год Значение 

КММПП, ед. 

Значение КММ, 

ед. 

Значение доли 

КММПП, % 

2017 6 183 3,28% 

2018 17 233 7,3% 

2019 20 241 8,3% 

 Количество участников/посетителей мероприятий по профилактике правонарушений: 120/577 

 

№ 

п/п 

Форма и название Дата 

проведения 

Место проведения Количество 

участников/ 

Количество 

посетителей 

Краткое описание 

1. Информационные беседы 

«Знать, чтобы не 

оступиться» в рамках 

Недели профилактики 

правонарушений среди 

несовершеннолетних 

граждан 

21, 22. 03.19 ЦКБО 3/220     20 и 21 марта 2019 года старшеклассники и 

педагоги МОУ ООШ № 288 и МОУ СОШ № 289 

приняли участие в профилактических беседах «Знать, 

чтобы не оступиться» в рамках Недели профилактики 

правонарушений среди несовершеннолетних граждан. 

   Коллектив ЦКБО стал организатором этих 

профилактических и социально - значимых 

мероприятий. 

    Сотрудники ЦКБО предложили вниманию 

учащихся тематическую презентацию, посвященную 

Всероссийскому общественному проекту «Горячее 

сердце» и информационный блок «Права свои, 

подросток, изучай!»  
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     Заинтересованный, социально - значимый диалог с 

учащимися провели компетентные специалисты, 

работающие с детьми и подростками: Л. А. Ляшенко - 

ответственный секретарь Комиссии по делам 

несовершеннолетних и защите их прав при 

администрации ЗАТО город Заозерск и Е. Е. Ермаков 

- участковый уполномоченный полиции ОМВД 

России по ЗАТО город Заозерск. 

     Задачи мероприятия - пропаганда правовых знаний 

и профилактика правонарушений среди школьников - 

были успешно выполнены. 

     Юные граждане получили социально - важную 

информацию о своих правах и обязанностях, о 

проступках, правонарушениях и об ответственности 

за них несовершеннолетних граждан с точки зрения 

Российского законодательства. 

2. Информационные беседы 

«Основы правовой 

культуры школьников» в 

рамках Недели 

профилактики 

правонарушений среди 

несовершеннолетних 

граждан 

27, 28, 29. 

03.19 

 

ЦКБО 2/110 27, 28, 29 марта 2019 года школьники, 

посещающие оздоровительные лагеря дневного 

пребывания, и педагоги МОУ ООШ № 288 и МОУ 

СОШ № 289 приняли участие в информационных 

беседах «Основы правовой культуры школьников» в 

рамках Недели профилактики правонарушений среди 

несовершеннолетних граждан. 

Используя электронную презентацию, 

специалисты ЦКБО рассказали учащимся об их 

правах и обязанностях, об административной и 

уголовной ответственности несовершеннолетних, 

объяснили ребятам, что невыполнение или нарушение 

требований юридических норм влечет за собой 

необходимость отвечать перед законом. 

   Задачи мероприятий по пропаганде правовых 

знаний и профилактике правонарушений среди 

школьников успешно достигнуты. 

3. Информационные часы 

«Большие права для 

маленьких граждан», 

«Безопасный интернет» в 

19, 20, 21, 25, 

26, 27.11.19 

ЦКБО 1/139      В рамках Декады правовой помощи детям и 

Всемирного Дня защиты прав ребенка, сотрудники 

ЦКБО подготовили и организовали цикл правовых и 

профилактических мероприятий для обучающихся 
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рамках Декады правовой 

помощи детям 

МОУ СОШ № 289. 

    Для обучающихся среднего звена были проведены 

информационные часы «Большие права для 

маленьких граждан» и «Безопасный интернет».  

    Специалисты ЦКБО предоставили школьникам 

подробную информацию о важном правовом 

документе - «Конвенции о правах ребенка», о правах 

и обязанностях несовершеннолетних граждан РФ. 

    Юные заозерчане получили важные сведения о 

грамотном и безопасном использовании ресурсов 

Интернета, ознакомились с правилами ответственного 

и безопасного поведения в современной 

информационной среде, узнали о способах защиты от 

противоправных посягательств в сети Интернет.  

    Также были организован коллективный просмотр 

тематических социальных видеороликов с их 

последующим обсуждением. 

4. Деловые игры 

 «Коррупция в 

современном мире» 

19, 25, 

26.11.19 

ЦКБО 1/108     В рамках Декады правовой помощи для 

обучающихся 10-х и 11-х классов МОУ СОШ № 289 

прошли деловые игры «Коррупция в современном 

мире», основной задачей которых стало воспитание 

неприятия молодым поколением коррупции как 

явления, абсолютно несовместимого с ценностями 

современного правового государства.  

   Школьники, слаженно работая в группах, 

выполнили все тематические задания деловой игры: 

«Буква закона», «Народная мудрость», «История 

коррупции», «Причины коррупции», «Ситуации». 

    Юноши и девушки ознакомились с понятием 

«коррупция» и ее составляющими, попытались 

разобраться с проблемами коррумпированности 

современного общества и выработать свои 

предложения по противодействию коррупции.  

Состоялся коллективный просмотр социальных 

роликов о методах борьбы с коррупцией ФСИН 

России. 
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АНАЛИЗ РАБОТЫ ПО НАПРАВЛЕНИЮ: Важнейшим аспектом работы ЦКБО является формирование правовой грамотности среди детей 

и подростков.  

Эта работа ведется целенаправленно и систематически и позволяет повысить уровень правовой культуры несовершеннолетних, утвердить 

навыки законопослушного поведения и уважения к законам РФ. 

Ведь главная задача, которая стоит перед нашим обществом - подготовить детей к жизни в правовом государстве, гражданском обществе, 

воспитать их в духе осознания и соблюдения прав человека. 

Регулярно, в течение отчетного периода, коллектив ЦКБО проводил уроки правовой грамотности, правовые викторины, деловые игры, 

профилактические беседы с участием специалистов, обзоры книжных выставок и периодических изданий по профилактике правонарушений среди 

несовершеннолетних граждан. 

Кроме того, школьники активно социализируются, общаются по интересам и с пользой проводят свой досуг, посещая подростковый клуб 

«Энергия» и молодежный клуб «За нами будущее» ЦКБО, в состав которых входят и подростки, находящиеся в непростой жизненной ситуации. 

Целевая аудитория представлена обучающимися всех возрастных групп МОУ ООШ № 288, МОУ СОШ № 289.  

ЦКБО координирует свою деятельность совместно с органами и учреждениями системы профилактики безнадзорности и правонарушений 

несовершеннолетних: МОУ ООШ № 288, МОУ СОШ № 289, участковыми уполномоченными и инспектором подразделения по делам 

несовершеннолетних ОМВД России по ЗАТО город Заозерск, Комиссией по делам несовершеннолетних и защите их прав при администрации 

ЗАТО город Заозерск.   

Работа по правовому просвещению и профилактике правонарушений среди детей и подростков будет продолжена в 2020 году.  

 

 

4.12. Работа с детьми и подростками до 14 лет  

Доля культурно-массовых мероприятий для детей и подростков  от общего количества культурно-массовых мероприятий проведенных в отчетном 

году по формуле:  

 

Доля КММДП = (КММДП /КММ) * 100, где КММДП – количество культурно-массовых мероприятий для детей и подростков, проведенных в 

отчетном году, КММ – количество культурно-массовых мероприятий, проведенных в отчетном году. 

 

Год Значение 

КММДП, ед. 

Значение КММ, 

ед. 

Значение доли 

КММДП, % 

2017 52 183 28,41% 

2018 96 233 41,2% 

2019 103 241 42,7% 

  

Сведения о наиболее значимых мероприятиях: 

 

№ 

п/п 

Форма и название Дата 

проведения 

Место 

проведения 

Количество 

участников/ 

Количество 

Краткое описание 
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посетителей 

1. Городской детский 

праздник «Путешествие в 

Фольклор Град» 

08.02.2019 Зеркальный 

зал ЦКБО 

120/216   В городском празднике «Путешествие в Фольклор 

Град» приняли участие дети города Заозерск от 5-8 лет. 

Цель праздника: привлечение подрастающего поколения 

к традиционной культуре народов, проживающих на 

территории Российской Федерапции. На мероприятии 

приняли участие 13 коллективов, которые подготовили 

фольклорные выступления разных народностей 

проживающих на территории РФ. Среди них были 

русские, татарские, башкирские, белорусские, саамские, 

коми-пермяцкие, цыганские игры, песни, танцы.  

  Каждый участник внес в праздник атмосферу 

народности, фольклора. Надеемся, что элементы 

народных костюмов, изготовленные силами родителей, 

детский смех, веселье, интерес к выступлениям 

сверстников, искренняя радость руководителей и 

зрителей праздника станут первым шагом к воспитанию 

в детях чувства патриотизма, толерантного отношения к 

другим национальностям, приобщении подрастающего 

поколения к культурно – историческому наследию 

страны. 

 

2. Городской конкурс для 

девочек «Мини Мисс 

2019» 

02.03.2019 Зеркальный 

зал ЦКБО 

15/380   В Центре культуры города Заозерска, весна началась с 

прекрасного и яркого конкурса для девочек «Мини-Мисс 

Заозерск-2019». В Конкурсе приняли участие девочки в 

возрасте от 5 до 9 лет, включительно. 

  Участницы были поделены на две возрастные группы.  

  Конкурсанткам предстояло пройти пять конкурсных 

испытаний, в которых они смогли проявить свои 

творческие способности, артистизм, оригинальность, 

обаяние и фантазию.  

  «Давайте познакомимся» - рассказ о себе и своих 

увлечениях в оригинальной форме.    «Представление 

всем на удивление» - включало в себя конкурс костюмов 

на тему «Театральная Сказка», демонстрация костюмов. 

  Танцевальный конкурс готовили совместно со 

специалистами ЦКБО. 
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«Поклонники» - конкурс болельщиков. Учитывалась 

подготовленность и активность команды, болельщики 

каждой конкурсантки скандируют подготовленную 

речевку.  

 Конкурс «Подарок Маме» , не требовал специальной 

подготовки. 

 По итогам конкурса участнице в 1 возрастной группе 

возраст 5-6 лет, набравшей наибольшее количество 

баллов, присваивалось почетное звание «Мисс-Крошка 

Заозерск-2019». Участнице конкурса во 2 возрастной 

группе 7-9 лет, набравшей наибольшее количество 

баллов, присваивалось почетное звание «Мини-Мисс 

Заозерск-2019». 

Жюри очень сложно было подвести итоги и выбрать 

единственного победителя среди юных леди, мамы 

конкурсанток и девочки постарались на славу, каждая 

участница блистала на сцене, как куколка. 

 

3. Интерактивное 

путешествие «История 

одного предмета» 

25.03.2019 

26.03.2019 

Комната 

боевой славы 

ЦКБО 

16/100   Участниками в увлекательном, интерактивном 

путешествии «История одного предмета» стали 

воспитанники школьного лагеря дневного пребывания.  

  Ребят ожидало путешествие по выставочным залам 

Комнаты боевой славы.       На первом этапе, юные гиды 

из группы «Экскурсионное бюро» в рамках мероприятия 

подготовили и провели для школьников краеведческую 

игру «Мы – заозерчане!»  

  Далее по курсу ребята погрузились в познавательную 

викторину «Загадки о нашем городе». 

  В завершении путешествия экскурсоводы рассказали 

любознательным почемучкам удивительные истории о 

легендарном пулемете «Максим» и ознакомили с 

настенной экспозицией «Фотохроника войны в 

Заполярье». 

 

 Городской праздник 

«Радуга детства» 

 

1.06.2019  Городская 

площадь 

125/300   Первый день лета всегда начинается с яркого и самого 

веселого праздника Дня защиты детей. В Заозерске 

специалистами ЦКБО подготовлен и проведен праздник 
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для детей, посвященный этому дню. 

 Праздник «Радуга детства» посвящен Дню защиты 

детей.  

  Для участников праздника были организовано 

театрализованное представление «Клоунландия», 

радующим не только детвору, но и взрослое население. 

Дети были вовлечены в мир клоунских игр и конкурсов, 

зажигательных танцев и задорных добрых песен. Добрые 

клоуны играли с детьми с мячами и мыльными 

пузырями, научили громко и задорно свистеть. 

  В то же время стартовал фестиваль дворовых игр «Раз, 

два, три, четыре, пять, выходи скорей играть!». 

Фестиваль дал возможность всем гостям праздника 

вспомнить дворовые игры детства и с удовольствием 

поиграть в них. На площадках можно было сыграть в 

«Классики», «Резиночки», «Квадрат», «Вышибалы», 

«Крестики-нолики», «Я знаю пять имен», «Хали-хало», 

«Батл флип» и т.д. 

  После предоставления клоунов для детворы начала 

свою работу передвижная детская библиотека 

«Библиомобиль» из г. Мурманск. 

  Несмотря на меняющееся настроение погоды, праздник 

Детства удался на славу! 

 

АНАЛИЗ РАБОТЫ ПО НАПРАВЛЕНИЮ: Организуя работу с детьми, специалисты ЦКБО ставят перед собой следующие задачи: создать 

наиболее благоприятные условия для их нравственного, патриотического воспитания, для формирования осмысленной гражданской позиции, 

культуры поведения и общения. Пропагандировать здоровый образ жизни, организовать интересный и плодотворный отдых детей.  

  На базе ЦКБО работает подростковый клуб «Энергия», деятельность которого основана на принципах самоуправления и сотрудничества, 

предусматривает разнообразные формы работы с подростками: игры, тренинги, творческие мастерские, беседы, дискуссии, вечеринки, 

тематические вечера. Клуб является одной из форм организации досуга детей и подростков в возрасте  от 10 до 13 лет, через клуб ведется 

привлечение детей к помощи в подготовки городских мероприятий, акций, проекты и т.д. Дети успешно участвуют в мероприятиях, показывают 

отличные результаты. В течении года, члены подросткового клуба «Энергия» получили: Диплом за 3 место в городской выставке - конкурсе 

новогодних поделок «В Снежном царстве, Морозном государстве»; Грамотой за участие в познавательно-развлекательной игре «Контакт вне 

контакта»; Дипломом за участие в городской выставке детских рисунков и поделок «Голубая планета» в рамках Дня защиты Земли, п риуроченной 

ко Дню космонавтики; Дипломом за 2 место в городской выставке – конкурсе детских рисунков, стихов, поделок и фотографий «Наши любимые и 

такие разные папы» в рамках празднования Дня защитника Отечества; Сертификатом за участие в Международном историческом квесте  «Вторая 

мировая. Эпилог»; Грамота за победу в патриотическом квесте «Битва за Север» посвященному 75 -летию освобождения советского Заполярья от 
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немецко – фашистских захватчиков; Дипломом за 3 место во Всероссийской интеллектуальной игре «РИСК»; Сертификат за участие в 

Всероссийском историческом квесте «Калашников – квест»; Дипломом за победу в городском конкурсе инсценировок военных песен, 

театрализованных миниатюр и музыкально-поэтических композиций «Друзья однополчане» посвященной 75-й годовщине разгрома немецко-

фашистских войск в Заполярье; Дипломом за победу в номинации «Здоровым быть модно» в открытом городском фестивале молодежных 

субкультур «Молодежный квартал» в рамках широкомасштабной акции Декада «СОС». 

    В течении летнего периода ведется работа в соответствии с Единым календарным планом проведения официальных городских гражданско-

патриотических и культурно-массовых мероприятий, деятельности ЦКБО направлена на организацию досуга и отдыха для детей и подростков 

через мероприятия, направленные на эстетическое, нравственное и экологическое воспитание. Работа учреждения в летний период ориентирована 

на организацию активного, творческого и познавательного отдыха, специалисты организуют досуговую деятельность таким образом, чтобы дети не 

только развлекались, но и продолжали полноценно развиваться умственно, творчески и физически. Для детей дежурного садика и Летних 

оздоровительных лагерей МОУ СОШ и ЦДОД были организованны  игровые программы: Городской праздник «Радуга детства», посвященны й 

Дню защиты детей; Познавательный час «Берегите здоровье  смолоду»; Мастерская «Родина наша – Россия»; Квест –игра для школьников, в 

рамках  акции «Я – гражданин России!», посвященной Дню России; Познавательно –игровая программа « Безопасное лето!».  

 

 

4.13. Работа с молодёжью с 14 до 35  лет включительно 

 

Доля культурно-массовых мероприятий для молодёжи  от общего количества культурно-массовых мероприятий проведенных в отчетном году по 

формуле:  

Доля КМММ = (КМММ /КММ) * 100, где КМММ – количество культурно-массовых мероприятий для молодёжи, проведенных в отчетном году, 

КММ – количество культурно-массовых мероприятий, проведенных в отчетном году. 

 

Год Значение 

КМММ, ед. 

Значение КММ, 

ед. 

Значение доли 

КМММ, % 

2017 38 183 20,8% 

2018 36 233 15% 

2019 57  241 23,65% 

  

Сведения о наиболее значимых мероприятиях: 

№ 

п/п 

Форма и название Дата 

проведения 

Место 

проведения 

Количество 

участников/ 

Количество 

посетителей 

Краткое описание 

1. Познавательно – 

развлекательная игра 

«Контакт вне контакта» 

1.02.2019 Лекционный 

зал ЦКБО 

37/45 В Центре культуры и библиотечного обслуживания прошла 

познавательно – развлекательная игра «Контакт вне контакта» 

для волонтеров и молодежи города. Организаторы подготовили 

для участников игры увлекательные задания и вопросы, 
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связанные со спортивными достижениями, популярными 

звездами и фильмами, вопросы связанные с историей . Игра 

состояла из четырех блоков. Все участники были довольны 

посещением данного мероприятия. Вечер прошел интересно и 

познавательно.  

2. Городской слет 

волонтеров, на 

территории ЗАТО город 

Заозерск 

28.03.2019 Зеркальный 

зал ЦКБО 

41/0 28 марта специалистами ЦКБО был организован Городской 

слет волонтеров. В слете приняли участие представители 

школьных и муниципальных добровольческих организаций.  

  Мероприятие началось социальным видеороликом о 

волонтерах России. За круглым столом ведущие рассказали 

активистам о волонтерском движении, о правилах, целях и 

задачах волонтерского движения, о волонтерских 

направлениях. 

   Тимбилдинг в начале слета помог настроить участников на 

позитив и командную работу. Куратор волонтеров города 

Заозерска рассказала об основных принципах, лежащих в 

основе деятельности волонтера, вручила волонтерские книжки. 

Ребятам были заданы вопросы, касающиеся волонтерского 

движения.  

   На втором этапе участники слета разделились на команды для 

участия в познавательно-развлекательной игре «Контакт вне 

контакта». 

   Также было проведено Статровое мероприятие по участию 

города Заозерска в конкурсе городов России «Города для детей 

2019». 

   В завершении волонтерского слета всем участникам и 

добровольцам в торжественной обстановке были вручены 

сертификаты городского слета волонтеров ЗАТО города 

Заозерска.  

 

3 Открытый городской 

фестиваль молодежных 

субкультур 

«Молодежный квартал» 

в рамках региональной 

широкомасштабной 

акции "Декада SOS" 

7.12.2019 Зеркальный 

зал ЦКБО 

199/350 Открытый городской фестиваль молодежных субкультур 

«Молодежный квартал»  проводился в соответствии с Единым 

календарным планом проведения официальных городских 

гражданско-патриотических и культурно-массовых 

мероприятий на территории муниципального образования 

ЗАТО город Заозерск! 

    В программу Фестиваля входило: 
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  Церемония награждения «Я – волонтер Заозерска!» 

  Конкурсная программа «Молодежный драйв»; 

  Конкурсная программа «В ритме улиц»; 

  Концертная программа «Молодежный квартал»; 

  Молодежная дискотека. 

   Юный и яркий праздник собрал молодежь города на одной 

творческой площадке, где были представлены самые 

разнообразные направления современной молодёжной жизни.  

Участники фестиваля - активные юноши и девушки, открыто 

продвигающие то, что имеет для них большое значение - свои 

увлечения музыкой, танцами, вокалом, спортом.  

Крутые, совершенно разные, но объединенные вместе одной 

творческой волной, они «зажгли» искрами своего таланта этот 

вечер, подарили позитив и шквал положительных эмоций 

каждому гостю!  

 

 Городской конкурс 

агитбригад "ЗАТО 

Альтернатива" в рамках 

региональной 

широкомасштабной 

акции "Декада SOS" 

30.11.2019 

03.12.2019 

06.12.2019 

10.12.2019 

ЦКБО 90/240 

 

30 ноября 2019 года в ЦКБО был дан яркий старт 

городского конкурса агитбригад «ЗАТО Альтернатива», 

который состоял из нескольких этапов и традиционно проходил 

в рамках региональной широкомасштабной акции «Декада 

SOS». 

Торжественное открытие конкурса агитбригад пошло с 

участием семи команд 7-11 классов МОУ ООШ № 288, МОУ 

СОШ № 289, участников подросткового и молодежного клубов 

«Энергия» и «За нами будущее» ЦКБО.  

Представления команд проходили под зажигательную 

современную музыку и получились живыми, спортивными, 

позитивными и пропагандирующими здоровый образ жизни. 

После программы творческих номеров, школьников и 

молодежь ожидали веселые конкурсы и эстафеты, 

танцевальные мастер-классы. 

     10 декабря 2019 года в ЦКБО прошёл заключительный этап 

городского конкурса агитбригад «ЗАТО Альтернатива».  

В течение 10 дней команды учащихся школ города и 

волонтеры культуры успешно прошли все этапы конкурса. 

Результатами творческих, спортивных и умственных 

достижений стало сплочение подростков и молодежи в одну 
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большую команду «ЗАТО Альтернатива». 

ЦКБО успешно вовлекает молодежь в интересные творческие 

мероприятия, наполняет досуг молодого поколения яркими 

культурными событиями. 

Социально - активная молодежь - это залог здоровой 

перспективы для нашей страны. 

 

АНАЛИЗ РАБОТЫ ПО НАПРАВЛЕНИЮ: Работа с молодежью является необходимой частью работы ЦКБО, способствующей формированию 

социально-активной личности молодежи. Вовлекая молодежь в творческую среду, сотрудники учреждения стремятся поставить преграду 

распространения негативных явлений, присущих современному обществу, способствующему обогащению подрастающего поколения в сфере 

активного отдыха. 

Цель работы в данном направлении – это объединить молодежь города, посредством создания условий для всестороннего развития, 

увлечений и интересов, формирования активной жизненной позиции подрастающего поколения. 

Одной из важных форм работы является проведение Открытого городского фестиваля молодежных субкультур «Молодежный квартал», в 

рамках широкомасштабной региональной акции «Декада «SOS». Возможность для активной и талантливой молодежи проявить себя.  

Необходимо отметить, что во всех мероприятиях, проводимых в отчетном периоде целевой аудиторией которых являлась молодежь, 

организованны и проведены непосредственно с ее участием. Молодое поколение активно вовлечено в творческий процесс подготовки,  предлагая 

свою помощь.  

На базе ЦКБО активно функционирует молодежный клуб «За нами будущее», На клубе используются самые разнообразные формы работы с 

молодежью: игры, тренинги, творческие мастерские, беседы, вечеринки, тематические вечера. Одной из новых форм работы с молодежью является 

проведение флешмобов и интернет акций. Цель данной формы работы - приобщение молодежи к здоровому образу жизни.  

Руководители клуба на основе пожеланий и современных новшеств, старается использовать новые подходы к работе с активной м олодежью. 

Положительным моментом в работе объединения, за отчетный период, можно считать увеличение числа участников актива клуба в воз расте 

от 14 лет. 

Инициатива ребят, активная жизненная позиция и вовлечение всех участников клуба в творческий процесс привели, к положительным 

результатам и достижениям: 

 Дипломом за 3 место в номинации Оригинальный жанр 3 возрастная группа (13 – 18 лет) в открытом городском конкурсе детского и 

юношеского творчества «Полярная звезда» 

 Дипломом за ГРАН – ПРИ в городском конкурсе Первомайских агитбригад «Агитбригады вперед! Первомай идет!» в рамках праздника 

Весны и Труда 

 Дипломом за 3 место во Всероссийском историческом квесте «Глубина» 

 Сертификатом за участие в Международном историческом квесте «Вторая мировая. Эпилог» 

 Грамота за победу в патриотическом квесте «Битва за Север» посвященному 75-летию освобождения советского Заполярья от немецко – 

фашистских захватчиков 

 Дипломом за 3 место во Всероссийской интеллектуальной игре «РИСК»; Сертификат за участие в Всероссийском историческом квесте 

«Калашников – квест» 

 Дипломом за 3 место во Всероссийской интеллектуальной игре «РИСК» 
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 Дипломом за победу в номинации «Голос Улиц» в открытом городском фестивале молодежных субкультур «Молодежный квартал» в 

рамках широкомасштабной акции Декада «SOS» 

         Деятельность клуба создает положительные условия для социализации личности, формирования общественной активности, приобретени я 

лидерских качеств и коммуникативных навыков. 

Неожиданные идеи и креативный подход,  энергия и вдохновение, вкладываемая молодежью в творческий процесс, делают мероприятия 

яркими, незабываемыми, а самое главное – привлекаю внимание еще большего числа молодежи. 

 

 

4.14. Работа по реализации государственной национальной политики и взаимодействию с национальными общественными организациями   

 

Доля культурно-массовых мероприятий, проводимых в рамках реализации государственной национальной политики и взаимодействия с 

национальными общественными организациями,  от общего количества культурно-массовых мероприятий проведенных в отчетном году по 

формуле:  

Доля КММН = (КММН /КММ) * 100, где КММН – количество культурно-массовых мероприятий, проводимых в рамках реализации 

государственной национальной политики и взаимодействия с национальными общественными организациями, проведенных в отчетном году, КММ 

– количество культурно-массовых мероприятий, проведенных в отчетном году. 

 

Год Значение 

КММН, ед. 

Значение КММ, 

ед. 

Значение доли 

КММН, % 

2017 7 183 3,8 % 

2018 11 233 4,7% 

2019 15 241 6,2% 

 Количество участников/посетителей мероприятий по реализации государственной национальной политики и взаимодействию с 

национальными общественными организациями: 400/ 2200 

 

Сведения о наиболее значимых мероприятиях: 

№ 

п/п 

Форма и название Дата 

проведения 

Место проведения Количество 

участников/ 

Количество 

посетителей 

Краткое описание 

1. Городской детский 

праздник 

«Путешествие в 

Фольклор Град» 

08.02.19 ЦКБО 100/181     08 февраля 2019 года ЦКБО прошел городской 

детский праздник «Путешествие в Фольклор Град», 

организованный руководителем и участниками клуба 

национальных культур «Умырзая» ЦКБО. 

   В фольклорном празднике приняли участие 13 

детских творческих коллективов, в состав которого 

вошли дети от 5 до 8 лет. 
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    Юные заозерские таланты, под руководством 

воспитателей и педагогов, подготовили фольклорные 

номера, почерпнутые из самобытной культуры разных 

народностей, проживающих на территории РФ.  

    Среди них были русские, татарские, башкирские, 

белорусские, саамские, коми-пермяцкие, цыганские 

игры, песни, танцы. 

Башкирский танец и игру «Юрта» исполнили юные 

воспитанники клуба национальных культур «Умырзая» 

ЦКБО. 

    Элементы народных костюмов, изготовленные 

родителями, детский смех, веселье, интерес к 

выступлениям сверстников, искренняя радость 

руководителей и зрителей праздника стали большим и 

важным шагом к воспитанию в детях чувства 

патриотизма, толерантного отношения к другим 

национальностям, к приобщению подрастающего 

поколения к культурно - историческому наследию 

нашей многонациональной страны. 

2. Областная встреча 

земляков из 

Башкортостана  

04.05.19 Туристическая база 

«Чунга – Чанга» 

Г. Мурманск 

9/75     4 мая 2019 года в г. Мурманске состоялось крупное и 

значимое мероприятие для земляков из Башкортостана, 

проживающих в Заполярье.   

    В мероприятии приняли участие более 70 человек. 

Творческую программу вечера подготовил и провел 

клуб национальных культур «Умырзая» ЦКБО.  

    В нее вошли яркие музыкальные и танцевальные 

номера, час знакомства с гостями праздника, выставка 

предметов национального быта башкир. 

    Затем гости приняли участие в этнографическом 

квесте «Мой Башкортостан», подготовленном 

руководителем клуба национальных культур «Умырзая» 

ЦКБО Швецовой Л.А.  

    Вечер завершился вручением всем землякам 

сувениров с символикой Республики Башкортостан, 

которые подготовили для друзей - земляков 

представителя клуба национальных культур «Умырзая» 

ЦКБО. 
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    Встреча земляков из Башкортостана была 

организована в целях укрепления дружеских связей 

землячества и продвижения среди башкир 

национальной культуры и родного языка.  

3. Этнографический 

мастер-класс по 

изготовлению 

стилизованных 

башкирских 

нагрудников  

«Комош тэнкэ»  

25.05.19 Государственное 

областное бюджетное 

учреждение культуры 

«Мурманская 

государственная 

областная 

универсальная 

научная библиотека» 

(МГОУНБ)  

9/75    25 мая 2019 года в г. Мурманске, на базе 

Государственного областного бюджетного учреждения 

культуры «Мурманская государственная областная 

универсальная научная библиотека», состоялся 

этнографический мастер - класс по изготовлению 

стилизованных башкирских нагрудников.  

   Мероприятие подготовили и провели члены клуба 

национальных культур «Умырзая» ЦКБО при 

поддержке Информационного интеллект - центра (ИИЦ) 

МБУК ЦГБ филиал № 10.  

   В мастер-классе приняли участие земляки из 

Республики Башкортостан, проживающие в г. 

Мурманске и Мурманской области. 

   Участники ознакомились с историей происхождения 

нагрудника, его колоритностью и значимостью для 

башкирской женщины. Также были 

продемонстрированы готовые изделия и способы 

изготовления нагрудников.  

   Всем желающим представилась возможность освоить 

азы неповторимой ручной работы. 

    По окончанию мастер-класса состоялось дружеское 

чаепитие и вручение каждому гостю сертификата 

участника мероприятия.  

   Мастер - класс способствовал организации 

содержательного досуга его участников, укреплению 

дружеских уз башкирского землячества, пропаганде 

традиционного национального костюма. 

4. Конкурсно - игровая 

программа «Праздник 

круглого пирога» 

26.05.19 ЦКБО 15/30    26 мая 2019 года состоялось мероприятие, 

посвященное закрытию творческих сезонов клуба 

национальных культур «Умырзая» и клуба людей 

элегантного возраста «Домашний очаг» ЦКБО.  

   Конкурсно - игровая программа прошла под 

названием «Праздник круглого пирога».  
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   В рамках праздника состоялся вкусный конкурс 

«Лакомый кусочек», на котором участницы 

продемонстрировали кулинарные способности и 

поделились своими рецептами. 8 участниц представили 

пироги на любой вкус и фантазию. 

   На празднике самые активные члены клубов были 

отмечены благодарственными письмами и памятными 

подарками. 

    Конкурсно - игровая программа «Праздник круглого 

пирога» нацелена на организацию культурного досуга 

населения, на сплочение представителей разных 

национальных культур. 

5. Открытый городской 

конкурс фольклорного 

творчества «Душа 

России»; 

Акция «Кухня 

народов» в рамках 

фестиваля «Дружба 

народов» 

 

04.11.19 ЦКБО 50/750     4 ноября в ЦКБО состоялся традиционный 

ежегодный фестиваль «Дружба народов», 

приуроченный к государственному празднику - Дню 

народного единства.  

    В рамках этой широкой праздничной встречи с 

успехом прошел открытый городской конкурс 

фольклорного творчества «Душа России». 

    Вниманию присутствующих в зале было 

представлено два десятка ярких концертных номеров в 

номинациях «Вокальное творчество» и «Хореография». 

    В конкурсе приняли активное участие представители 

клуб национальных культур «Умырзая» ЦКБО, 

исполнив на сцене зрительного зала национальный 

татарский танец.  

    Яркое сценическое воплощение национального 

татарского танца, артистичность и эмоциональность его 

исполнительниц покорили сердца всех зрителей. 

    Продолжился фестиваль акцией «Кухня народов», в 

которой активное участие приняли члены клуба 

национальных культур «Умырзая», предложив гостям 

фестиваля отведать национальные башкирские блюда и 

традиционные сладости. 

В 2014 году, на базе ЦКБО, был создан и успешно работает клуб национальных культур «Умырзая» (в переводе с башкирского языка - 

«подснежник»), который объединил представителей разных национальностей - татар, башкир, молдаван, проживающих в ЗАТО город Заозерск. 
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Работа клуба направлена на сохранение и развитие этнической самобытности, национального языка и традиционной культуры народов России, на 

удовлетворение культурно - досуговых предпочтений, запросов и интересов людей разных национальностей, а также способствует толерантности и 

укреплению института семьи.  

 В настоящий момент состав клуба национальных культур «Умырзая» насчитывает 34 человека, среди которых есть и взрослые, и дети. 

В уютной домашней обстановке клуба национальных культур «Умырзая», 2 раза в месяц, проходят вечера отдыха, дружеские чаепития, мастер - 

классы по рукоделию, на которых представители разных национальностей общаются на родном языке, поют народные песни, делятся друг с 

другом секретами национальной кухни и др. 

В 2019 году представители клуба национальных культур «Умырзая» ЦКБО приняли участие во многих культурно - досуговых мероприятиях не 

только городского, но и областного уровня и заслуженно завоевали дипломы победителей и грамоты за участие в культурных проектах, фестивалях 

и конкурсах. 

За время своей деятельности клуб национальных культур «Умырзая» ЦКБО снискал себе популярность не только в ЗАТО город Заозерск, но и в 

Мурманской области. 

Ежегодно, по приглашению организаторов, клуб принимает участие в областном празднике национальных культур «Фестиваль дружбы», который 

проходит на сцене Мурманского областного Дворца культуры и народного творчества им. С.М. Кирова.  

Не стал исключением и 2019 год. 31 января 2019 года коллектив клуба национальных культур «Умырзая» ЦКБО принял участие в 9-ом областном 

празднике национальных культур «Фестиваль дружбы» с национальными творческими номерами и вернулись домой с памятными дипломами и 

сувенирами за сохранение, развитие и популяризацию традиций народов, проживающих на территории Мурманской области, а также укрепление 

межнациональных отношений. 

    В 2019 году члены клуба национальных культур «Умырзая» ЦКБО приняли участие в открытом городском фестивале «Овация», в творческой 

мастерской по изготовлению сладких весенних цветов в рамках Всероссийской Акции #ВамЛюбимые ЦКБО; в 7 -ом открытом фестивале 

национальных культур «Край морошковый» на базе Городского дворца культуры «Современник» г. Снежногорск, во Всероссийской акции 

«Этнографический диктант на башкирском языке» и др.  

В 2020 году работа клуба национальных культур «Умырзая» ЦКБО будет продолжена. 

 

Сведения о сотрудничестве с национальными общественными организациями 

№ 

п/п 

Название национальной общественной организации Формы сотрудничества Количество мероприятий, проведенных            

с участием национальной 

общественной организации 

1. Историко-культурный центр (ИКЦ) «Темясово» 

Баймакский район. Республика Башкортостан. 

 

Методическая помощь в оформлении 

этнографических башкирских 

выставок. 

5 

2. Региональная Башкирская общественная организация 

«Центр башкирской национальной культуры «Ак тирмэ». 

  

Методическая помощь в оформлении 

этнографических башкирских 

выставок. 

5 

3. Центр народных промыслов «Баймак» Республика 

Башкортостан. 

Работа по выставочной 

деятельности.  

Консультирование по созданию 

5 
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национальной одежды. 

4. Народный театр «Сакмар» Республика Башкортостан. 

  

Ведущая актриса Мухаметшина Ф.Я. 

и руководитель театра Гатауллина 

Н.Ф. оказывают помощь в 

разработке методик правильного 

исполнения башкирских народных 

песен и в подборе тематического  

репертуара. 

10 

5. Редакция газеты 'Сакмар', Баймакский район. Республика 

Башкортостан. 

Публикации в газете «Сакмар» 

статей, пресс - релизов на 

башкирском языке о деятельности 

клуба национальных культур  

«Умырзая» ЦКБО. 

2  

6. Всероссийское сообщество башкир «Курултай»  

 г. Уфа. Республика Башкортостан. 

Методическая помощь в подготовке 

и организации творческих номеров. 

3 

 

4.14.1. Мероприятия, направленные на развитие казачьей культуры 

Количество мероприятий/участников/посетителей: 2/1/50 

 

Сведения о наиболее значимых мероприятиях: 

№ 

п/п 

Форма и название Дата 

проведения 

Место проведения Количество 

участников/ 

Количество 

посетителей 

Краткое описание 

1. Литературные часы 

«История донского 

казачества на страницах 

книг М. А. Шолохова» 

18, 20. 05.19. 

 

ЦКБО 1/50     18 и 20 мая 2019 года коллектив ЦКБО 

подготовил и провел для обучающихся 10-го и 11-

го классов МОУ СОШ № 289 литературные часы 

«История донского казачества на страницах книг 

М. А. Шолохова».  

Юноши и девушки, среди которых есть потомок 

белгородских казаков, увидели яркую 

мультимедийную презентацию, посвященную 

славной истории, древним традициям и 

самобытной культуре казаков величественного 

Дона - батюшки.  

Школьники услышали протяжные казацкие 

напевы, полюбовались прекрасными народными 
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костюмами, задорными и искрометными плясками 

донских казаков.  

Затем школьники приобщились к творчеству 

певца донского казачества - М. А. Шолохова - 

писателя, автора всемирно - известных 

произведений «Тихий Дон», «Поднятая целина», 

«Они сражались за Родину», «Судьба человека».  

Ребята совершили виртуальное путешествие по 

родным местам М. А. Шолохова, заочно побывали 

в станице Вешенская Ростовской области, увидели 

знаменитую скульптурную группу «Григорий и 

Аксинья», которая установлена на живописном 

берегу Дона.  

Запомнился ребятам и рассказ о «Шолоховской 

весне» - Всероссийском литературно-фольклорном 

празднике, посвящённом дню рождения М.А. 

Шолохова. 

  Литературные часы «История донского казачества 

на страницах книг М. А. Шолохова», 

разработанные ЦКБО, развивают у школьников 

интерес к истории Донского края, приобщить их к 

национальной культуре и обычаям казачества – 

старинного военного сословия России. 

АНАЛИЗ РАБОТЫ ПО НАПРАВЛЕНИЮ: 

   Казачество играет важную роль в развитии российской государственности, сохранении и развитии традиций патриотического воспита ния 

молодежи, поэтому одной из приоритетных задач государственной политики является сохранение и развитие казачьей культуры.  

  ЦКБО в 2019 году вел просветительскую деятельность по приобщению подрастающего поколения к истории, фольклору, традициям и обычаям 

донского казачества. Для школьников были подготовлены и проведены литературные часы «История донского казачества на страницах книг М. А. 

Шолохова». 

   В 2020 году работа в рамках популяризации историко-культурного наследия казаков будет продолжена. 

 

 

4.14.2. Количество волонтёров (добровольцев), привлечённых к организации и проведению культурно-массовых мероприятий (указать 

количество мероприятий). Взаимодействие с общественными организациями волонтёров (добровольцев). 
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Работа волонтерского движения на базе муниципального учреждения культуры ЗАТО город Заозерск «Центр культуры и библиотечного 

обслуживания» (далее -ЦКБО) (ранее ГДК) берет свое начало с 2006 г.. В рамках работы молодежного клуба « За нами будущее», было выбрано 

одно из направлений деятельности–Волонтерство.  Работа по данному направлению была узконаправленная, это  помощь в организации культурно-

массовых мероприятий и профилактическая (пропаганда здорового образа жизни в молодежной среде).   

С 2016-2019г. произошли значительные изменения в Российской федерации, интерес к волонтерству проявило государство. Стали 

появляться различные интересные, востребованные направления и организации.   В связи с этим     с  ноября 2016г. на базе ЦКБО было 

организовано муниципальное отделения Всероссийского общественного движения «Волонтеры Победы», возглавила которое -Лукьянчук Н. А., так 

же она инициировала создания отделения «Юные волонтеры» очень востребованного направления , решающего вопросы преемственности  

волонтерской деятельности. И в 2018г. было открыто еще одно направления это «Серебряные волонтеры».  Возникла необходимость объединения 

всех направлений в единую систему, целью которой является координация и поддержка деятельности волонтеров г.Заозерска, а так же  

предоставление возможности гражданам проявить себя, реализовать свой потенциал и получить заслуженное признание посредством 

их вовлечения в социальную практику.  Целевая  аудитория проекта, это жители города от +8  

В 2018г. волонтерская деятельность была реорганизована и в  Волонтерский корпус ЦКБО г.Заозерск, были включены в себя следующие  

подразделения : 

-Волонтеры культуры ( возраст +14) 

-Юные волонтеры (возраст  с 8 до 14 лет) 

-Волонтеры Экскурсионного бюро при «Комнате боевой славы» ( возраст +10, направление краеведенья) 

- Волонтеры Победы  

-Серебряные волонтеры (возраст +55)   

 

Количество волонтёров (добровольцев), привлечённых к организации и проведению культурно-массовых мероприятий в 2019 году составило 

72 человека. 

Количество культурно-массовых мероприятий с участием волонтёров (добровольцев) - 150. 

ЦКБО в отчем году активно взаимодействовал с общественными организациями волонтёров (добровольцев): региональная общественная 

организация «Волонтеры Победы», Добровольческое движение «ЗОВ» (Зона особого внимания) Мурманской области, ГОБУПП «Региональный 

Центр поддержки молодежных и добровольческих инициатив, окружной координационный Центр СЗФО по подготовке волонтерского 

сопровождения мероприятий 75-летия Великой Победы. 

В 2019 году волонтеры ЦКБО активно участвовали и проводили исторические квесты, интеллектуальные игры «РИСК»; в патриотические 

акции в рамках Дней единых действий общественной организации «Волонтеры Победы»; приняли участие в работе Регионального молодежного  

форума «#51ФМ», освоили методику волонтерской деятельности в рамках областной школы волонтеров; участвовали в фестивале «Нефорум 

Арктика», в патриотическом слёте «Готов к Победам» координационного  центра  СЗФО (Ленинградская область); в торжественном вечере 

«Доброволец Мурманской области – 2019», в итоговом слёте регионального отделения «Волонтеры Победы» Мурманской области; прошли 

практику по волонтерской деятельности в ходе практической сессии «Волонтеры наследия» в рамках Всероссийской программы «Волонтеры 

культуры» в городе Печоры (Псковская область). 

 

4.14.3. Сотрудничество с туристическими организациями. Мероприятия, направленные на развитие туристической привлекательности 

местности. 

http://www.pandia.ru/text/category/vovlechenie/
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ЗАТО город Заозерск является закрытым административно - территориальным образованием, на его территории действует пропускной режим 

въезда и выезда. В связи с этим сотрудничество с туристическими организациями не осуществляется.  

 

 

 4.15. Мероприятия, посвящённые проведению в Российской Федерации Года театра (Указ Президента Российской Федерации от 28 апреля 

2018 г. № 181) 

 

№ 

п/п 

Форма  

и название 

Дата 

проведения 

Место 

проведения 

Количество участников/ 

Количество посетителей 

Краткое описание 

1. 

Городской 

конкурс пародий, 

театральных 

миниатюр 

«ЗАТО, мы ищем 

таланты!» 

31.03.19 
Танцевальный 

зал 
110/85 

31 марта на малой сцене ЦКБО прошел городской 

конкурс пародий и театральных миниатюр "ЗАТО, мы 

ищем таланты! ", посвященный году театра в России.  

Этот конкурс впервые распахнул свои двери для 

талантливых жителей нашего города как больших, так 

и маленьких.  Удивительно, как много артистичных и 

ярких талантов живет в городе Заозерске. Благодаря 

конкурсу юные дарования раскрыли свой актерский 

потенциал. Вниманию зрителей, на сцене Центра 

культуры, участниками конкурса были представлены 

постановки в следующих номинациях: Театральная 

миниатюра", "Кукольный театр", ""Поющий пародист", 

"Под копирку с улыбкой", "Театр рук". 

В нем приняли участие воспитанники детских 

учреждений ДОУ № 2 «Радуга», школьники ООШ № 

288, СОШ № 289, молодежь клуба «За нами будущее», 

воспитанники студии «Театральная Карусель» ЦДОД и 

взрослые жители города Заозерска.  

Разнообразие стилей, манера подачи театрализованной 

миниатюры или пародии были неповторимыми и 

оригинальными.  

Бурными эмоциями и аплодисментами сопровождался 

каждый выход артистов. Жюри непросто было выбрать 

самых одаренных начинающих актеров из числа 

талантливых актеров. Позитивно, красочно и 

неповторимо начинающие актеры представили 

зрителям, сидящим в зале, свои творческие номера. 

Конкурс собрал вместе любителей и почитателей 
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театрального искусства, чтобы насладится игрой 

актеров и зарядится хорошим настроением. 

Подобного рода конкурс впервые прошёл на базе 

ЦКБО, но сразу получил поддержку, как у зрителей, 

так и у участников. В дальнейшем планируется 

проведение подобных мероприятий. 

2. 

Конкурсно  –

развлекательная 

программа 

«По обе стороны 
кулис», в рамках 

Года театра в 
России 

11-15.02.19 
Лекционный 

зал 
68/62 

    Цели и задачи: развивать устойчивый интерес к 

театрально-игровой деятельности; развивать 

воображение, фантазию, внимание, самостоятельность 

мышления; совершенствовать игровые навыки и 

творческую самостоятельность через театрализованные 

игры, развивающие творческие способности 

дошкольников; обогащать и активизировать словарь.   

    С 11.02 по 15.02 в Танцевальном зале Центра 

культуры и библиотечного обслуживания прошел цикл 

Конкурсной - развлекательной программы "По обе 

стороны кулис" в рамках проведения Года театра в 

России. 

  Участниками мероприятия стали учащиеся 5-х и 6-х 

классов МОУ СОШ №289 и МОУ ООШ №288, по 

причине большого количества команд, было принято 

решение провести мероприятия в 3 этапа.  

  Один из самых эффективных способов знакомство с 

театром происходит в атмосфере волшебства, 

праздничности, приподнятого настроения, поэтому 

заинтересовать детей театром не сложно. Играя, дети 

смогли познакомиться с основными направлениями 

театральной деятельности и раскрыть свои творческие 

способности. 

3. Городского  

конкурса для 

девочек 

«Мини Мисс 

2019» 

02.03.19 
 

Танцевальный 

зал 
15/380 

   2 марта в Танцевальном зале Центра культуры города 

Заозерска, прошел прекрасный и яркий конкурс для 

девочек "Мини-Мисс Заозерск-2019". В Конкурсе 

приняли участие девочки в возрасте от 5 до 9 лет, 

включительно. 
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  Участницы были поделены на две возрастные группы: 

1 группа – от 5 до 6 лет; 2 группа – от 7 до 9 лет 

включительно. 

   Конкурсанткам предстояло пройти пять конкурсных 

испытаний, в которых они смогли проявить свои 

творческие способности, артистизм, оригинальность, 

обаяние и фантазию. 

  «Давайте познакомимся» - рассказ о себе и своих 

увлечениях в оригинальной форме.  «Представление 

всем на удивление» - включало в себя конкурс 

костюмов на тему «Театральная Сказка», демонстрация 

костюмов. 

Танцевальный конкурс готовили совместно со 

специалистами ЦКБО. 

 «Поклонники» - конкурс болельщиков. Учитывалась 

подготовленность и активность команды, болельщики 

каждой конкурсантки скандируют подготовленную 

реечку.  

 Конкурс «Подарок Маме» , не требовал специальной 

подготовки.  

Все участницы открывали и закрывали конкурс 

театрально-танцевальными зарисовками.  

4. 

 

Цикл кукольных 

спектаклей, 

приуроченных к 

году театра в РФ 

 

26.02-02.03.19 
Библиотечный 

отдел 
117 

 

2019 год объявлен в России годом театра . Театр 

выполняет в стране очень важную роль – он формирует 

взгляды на жизнь, достаточно часто помогает принять 

то или иное решение, да просто предоставляет 

возможность восполнить потребность в прекрасном. 

Театр лечит душу. Ну, а о воспитательной функции 

театра можно говорить бесконечно. Одной из 

основных задач проведения Года театра, это 

возможность сделать театр частью жизни каждого из 

нас.  

В библиотечном отделе ЦКБО проведен цикл 

кукольных спектаклей для школьников «Как Баба Яга в 

театр ходила», который специально для этого события 

написала самодеятельная заозерская поэтесса Ольга 

Штовба.  
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С помощью сказочных героев ребята узнали, какими 

бывают театры, что и как в театре называется, как 

нужно вести себя в театре и многое другое.  

После спектакля ребятам было предложено самим 

побыть немного актерами: выразить разные эмоции, 

произнести фразы с разной интонацией, изобразить 

определенное животное…  

Ребята с большим интересом посмотрели 

представление и поучаствовали в игре. 

 

5. 

Экскурсия-

знакомство с 

библиотекой 

«Есть такое в 

свете чудо». 

Кукольный 

спектакль "Про 

Маришку и 

книжку" 

 

10.09-.17.09 
Библиотечный 

отдел 
311 

Библиотека – это удивительный город, где вместо 

проспектов и улиц ряды книжных стеллажей, вместо 

этажей – книжные полки, дома – тома книг, а у 

каждого дома своё название. Каждая книга стоит на 

своем месте. И хорошо ориентироваться детям в этом 

удивительном городе помогают библиотекари.  

Знакомство с библиотекой ребята начали с абонемента. 

Библиотекарь поведала ребятам интересную 

библиотечную сказку и в доступной форме рассказала 

о принципе работы библиотеки. Здесь же мальчишки и 

девчонки встретили сказочного героя - Бабу-Ягу. 

Вместе с главным героем Бабой – Ягой ребята 

разгадывали литературные загадки, познакомились с 

правилами пользования библиотекой и правилами 

поведения в библиотеке.  

Пройдя дальше, в читальный зал ребята посмотрели 

кукольный мини-спектакль «Приключения книжки и 

девочки Маришки».  

Мир кукольного театра понятен ребёнку, но, отнюдь, 

не примитивен. Ребёнок воспринимает куклу, как 

живое существо, переживает за героев и радуется, 

когда добро побеждает зло. Но самое главное, 

кукольные спектакли в библиотеке помогают детям 

полюбить книги и играют большую роль в воспитании 

культуры чтения. В завершении девочки и мальчики 

повторили правила обращения с книгой. 
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4.16. Работа по сохранению, развитию и популяризации традиционной народной культуры: 

 

4.16.1. ФОЛЬКЛОР 

 

Наименование фольклорного 

коллектива 

Количество участников, чел. Руководитель коллектива Дополнительная информация 

Клуб национальных культур 

«Умырзая» 

35 Швецова Л.А., специалист с 

высшим образованием 

Организован в марте 2014 года. 

Цели: сохранение и развитие 

самобытности, национального 

языка, национальной культуры. 

 

4.16.2. ДЕКОРАТИВНО-ПРИКЛАДНОЕ ИСКУССТВО И РЕМЕСЛА  

 

Вид ремесла Наименование коллектива Руководитель 

коллектива 

Количество мастеров, 

чел. 

Дополнительная 

информация 

Мягкая игрушка, 

художественная роспись, 

бисероплетение, вязание и 

т.д. 

Клуб декоративно-

прикладного искусства 

«Рукодельница» 

Кучерявенко М.М., 

специалист с высшим 

профессиональным 

образованием 

15 Организован в ноябре 2012 

года Цель: 

популяризации декоративно-

прикладного творчества 

среди людей разного 

возраста. 

 

Количество выставок декоративно-прикладного искусства, проведенных в муниципальном образовании - 15  единиц.  

  

4.16.3. ПРОЕКТЫ, МЕРОПРИЯТИЯ, НАПРАВЛЕННЫЕ НА СОХРАНЕНИЕ, РАЗВИТИЕ И ПОПУЛЯРИЗАЦИЮ ТРАДИЦИОННОЙ 

НАРОДНОЙ КУЛЬТУРЫ  

 

Наименование 

проекта, 

мероприятия 

Место 

проведения 

Дата 

проведения 

Краткое описание проекта, мероприятия 

Городской 

детский 

праздник 

«Фольклор 

град» 

Танцевальный 

зал 
10.02.19 

Популяризация народного творчества; возрождение самобытных фольклорных песенно-

обрядовых, игровых, танцевальных и музыкальных традиций; воспитание бережного отношения 

к культурно-историческому наследию; воспитание патриотизма, толерантности, формирование 

культуры общения на основе постижения традиций и обычаев народов России. Первый 

праздник, в котором приняли участие воспитанники детских садов и учащиеся младших 

классов. Каждый участник внес в праздник атмосферу народности, фольклора. Надеемся, что 

элементы народных костюмов, изготовленные силами родителей, детский смех, веселье, интерес 
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к выступлениям сверстников, искренняя радость руководителей и зрителей праздника станут 

первым шагом к воспитанию в детях чувства патриотизма, толерантного отношения к другим 

национальностям, приобщении подрастающего поколения к культурно – историческому 

наследию страны. 

Мастерские 

«Тряпичная 

кукла!» в 

рамках 

фольклорного  

праздника 

«Гуляй, 

Масленица!» 

Лекционный 

зал ЦКБО 
05.03.17 

Изготовление традиционной тряпичной куклы в традициях прикладного народного творчества с 

использованием традиционных материалов: лен, хлопок, ситца и т.д. Добавление элементов 

орнамента и узоров, традиционных. Творческая мастерская направлена на сохранение традиций 

славянского народа. Рассчитан на мастер класс на детей от 10 лет и старше. 

Городской 

фольклорный 

праздник 

«Гуляй 

Масленица» 

Городская 

площадь 
10.03.19 

    Масленица — это фольклорный праздник, который в наше время возрождает русские 

народные традиции, обычаи. Приобщает население к русской культуре, укрепляет связь между 

поколениями. 

     Широкую Масленицу с размахом отметили 10 марта в городе Заозерске. Масленичные песни 

радовали горожан с самого утра. А ровно в полдень, на городской площади, начали свою работу 

зазывалы-коробейники, ярмарочные палатки и игровые площадки.  

     На протяжении всего праздника гостей развлекали народными забавами "Прокати колесо", 

"Петушиные бои", "Летающая метла", "Распили бревно", "Перебрось блины" и др.  В 13.00 на 

сцену выскочили скоморохи и началось театрализованное представление "Эх, душа моя, 

Масленица!", которое было подготовлено специалистами ЦКБО совместно с педагогами и 

детьми ЦДОД. Гостей развлекали веселые Теща с Зятем, Широкая Масленица со Строгим 

Постом, в гости к героям пришли Кумушки из ЦДОД с детьми и рассказали горожанам о 

Масленичных традициях и забавах, призывая Солнце ясное да Весну красную. 

     С приходом Весны и Солнца загорелось зажглось чучело Зимы, знаменуя окончание холодов 

и начало тепла. Хороводами детскими и песнями веселыми продолжился праздник народный. 

На территории аллеи Любви развернулась игровая детская площадка ЦДОД "Масленка", в 

которой дети города приняли активное участие.  В это же время начались конкурсные 

мероприятия в рамках Масленичного праздника. В Конкурсе детских санок и снегокатов "Чудо-

санки" приняли участие дети совместно с родителями. Победителем стал Хатмуллин Хан со 

снегокатом "Кораблик". 

      Также прошли конкурсы для взрослых "Тягание гири, "Метание валенка". Самым 

захватывающим стало соревнование среди команд военнослужащих "Перетягивание каната". В 

этом году было заявлено 6 команд: «Силачи» (в/ч77360-Т); «Меркурий» (в/ч20220); Команда 

ПДСС»; «Богатыри» (в/ч 77360-Т);  «Курсанты» (в/ч77360); «Пионеры» (в/ч22931).  

Выставка- 11.04.-31.04.19 Фойе ЦКБО          Декоративно - прикладное искусство - это народное творчество. А народное творчество - 
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конкурс 

«Золотые руки 

Заозерска» 

источник чистый и вечный. Он благотворно влияет на детей и взрослых, развивает их 

творчество, вооружает знаниями, «несет красоту».     

        Ежегодно в нашем городе проходит итоговая выставка декоративно-прикладного искусства 

«Золотые руки Заозерска». Юные мастера  и мастерицы из ДОУ № 4 «Сказка», ДОУ № 2 

«Радуга» СОШ № 289, МОУ ООШ № 288, демонстрируют нам работы своего творчества. 

Вниманию гостей выставки представлены более шестидесяти работ в направлениях: вышивка 

крестом, мягкая игрушка, живопись, вязаная игрушка, мокрое валяние, холодный батик, 

бисероплетение и многое другое. Каждая работа выражает творческую натуру автора. И 

демонстрирует нам свою любовь к декоративно-прикладному искусству. Маленькие авторы 

прикладного творчества порадовали своими замечательными поделками в технике аппликация, 

лепка из теста, макетирование и многое другое. 

        В этом году мастера ДПИ взрослого населения города представили новые работы по 

интерьерной кукле, живописи, вязаной игрушке, алмазная вышивка, вышивка лентами, вышивка 

бисером. 

        Для развития творческих способностей необходимо создавать соответствующие условия: 

раннее начало, создание специальной обстановки и атмосферы свободного и радостного 

творчества, разнообразия творческой деятельности и умелое руководство. 

Занятия по декоративно-прикладному искусству развивают не только эстетический вкус, но и 

прививают любовь к народному творчеству, развивают их творческие способности.          

Фестиваль 

православных 

культур 

«Пасхальные 

встречи»: 

- выставка ДПИ 

«Пасхальные 

мотивы»; 

- мастерская 

«Пасхальный 

сувенир» 

Зрительный 

зал, фойе 

ЦКБО 

03.05.19 

      Ставшим уже традиционным, Фестиваль «Пасхальные встречи» занял особое место в 

сердцах граждан.  Ведь через него мы впитываем исконно русские, православные традиции. 

Которые, должен знать и уважать каждый человек, живущий в нашей стране. 

Пасха – главный праздник для всех православных верующих. Испокон веков на Руси праздник 

Пасхи длится целую неделю и каждый день считается особым и светлым.  

      3 мая 2019 года, в день Пасхальной недели, специалисты «Центра культуры и библиотечного 

обслуживания» ЗАТО города Заозерска провели открытый ежегодный фестиваль православной 

культуры «Пасхальные встречи».  Атмосфера на мероприятии была поистине трогательная и 

одухотворенная. Зрители встречали дружными аплодисментами каждый номер.  

      Фестиваль радушно принял и дорогих гостей из Мурманска: танцевальный коллектив 

«Жест», студию жестового пения «Говорящие руки», ансамбль русских народных инструментов 

«Калинка» Мурманской школы-интерната № 3 для слабослышащих, которые показали 

блестящие творческие номера.  

      На фестивале выступили талантливые коллективы Центра дополнительного образования 

детей, ООШ № 288, преподаватели ДМШ, воспитанники Воскресной школы и Центра культуры 

и библиотечного обслуживания. 

      Так вниманию гостей фестиваля учащиеся школ горда, воспитанники детских дошкольных 

учреждений представили поделки и рисунки, выполненные в различных техниках ДПИ: лепка 
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из соленого теста, мягкая игрушка, вышивка крестом, сухое валяние, макетирование, живопись, 

холодный батик, аппликация, бисероплетение, вязание и др. На картинах были изображены и 

пасхальный кролик, и чудесные цыплята. И традиционные пасхальные мотивы. Учащиеся школ 

порадовали поделками из ниток, дерева и бумаги. Так же мы увидели пасхальные яйца, 

расписанные в разных стилях русской народной росписи.  

      Выставка направлена на и поддержку творческих людей и сохранение традиций в 

декоративно прикладном творчестве. Развитие прикладного творчества является весомым 

вкладом в культурное наследие страны. Тема пасхальных мотивов развивает духовно. 

      По окончании концертной части. Все желающие могли проявить свои творческие 

способности, рукоделие и индивидуальность на творческих мастерских. Создание пасхальных 

сувениров из фетра и ситца с использованием лент и бусин, помогли создать неповторимые 

игрушки.  

 

Открытый 

фестиваль 

«Дружба 

народов», 

посвященный 

дню народного 

единства 

Фойе, 

зрительный зал 

ЦКБО 

04.11.19 

Для современной России День народного единства - праздник всего гражданского общества. 

День, когда великая многонациональная Россия отдает дань вековым традициям патриотизма, 

согласия и сплоченности народа. Этот праздник символизирует глубокие исторические 

традиции единения и дружбы всего российского народа для достижения общих целей, во имя 

процветания нашей державы и укрепления государственности. 4 ноября 2019 года Центр 

культуры и библиотечного обслуживания вновь традиционно и гостеприимно распахнул свои 

двери для участников и зрителей открытого городского фестиваля «Дружба народов». 

Праздничная программа была яркой и разнообразной. Незабываемое творческое действо 

развернулось на сцене зрительного зала в рамках открытого городского конкурса фольклорного 

творчества «Душа России». Заозерчане и гости города окунулись в колоритный и самобытный 

мир песенной и музыкальной культуры, танцев, традиций и фольклора разных народов 

многонациональной России. Со сцены звучали народные башкирские, русские, белорусские, 

молдавские песни, радовали своей самобытной красотой национальные костюмы участников 

конкурса, а зажигательная кавказская лезгинка в исполнении юных танцоров покорила своим 

огнем и задором весь зрительный зал. В жюри были зрители, которые выбраны путем 

жеребьевки из гостей в зрительном зале. Участником фестиваля стал Народный самодеятельный 

коллектив хор народной песни «Россия» МБУК ДК «Строитель» из города Североморск. Всего в 

конкурсной программе было представлено 20 номеров в двух номинациях: вокальное 

творчество и хореография. Конкурсанты выступали в двух возрастных категориях: первая 

категория 10-17 лет, вторая категория от 18 лет и старше. Во время подведения итогов 

вниманию зрителя были представлены концертные номера не только от коллективов и солистов 

нашего города, но и  от гостей фестиваля. 
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В городе Зазерске проживает более 15 представителей национальных культур. Деятельность ЦКБО по освоению традиционных народных 

культур постоянно расширяется и этому уделяется особое внимание. Представители этнических культур имеют возможностьь проявить свои 

таланты и познакомить остальных жителей Заозерска со своей национальной культурой, участвуя в различных конкурсах и мероприятиях, которые 

проводятся на базе ЦКБО. Так же активно участвуя в выставках декоративно-прикладного творчества.  

        Продолжает свою деятельность клуб национальных культур «Умырзая».  Работа клуба направлена на удовлетворение культурно-досуговых 

предпочтений, запросов людей, разной национальности. Это способствует сохранению и развитию самобытности, национального языка , 

национальной культуры. С каждым годом численность участников клуба растет, проявляется интерес к саморазвитию, сохранению и продвижению 

культурных ценностей разных национальных слоев населения. Клубовцы активно принимают участие во всех мероприятиях, проводимых ЦКБО. 

        Работа по реализации национальной политики – это комплексный план, осуществление которого призвано способствовать гармонизации 

межнациональных отношений, развитию языкового и этнокультурного многообразия России, популяризации истории и культур ее народ ов, 

профилактики и предупреждению конфликтов в сфере межэтнических отношений. 

         При составлении перспективных планов ЦКБО ежегодно планируется проведение культурно-массовых, просветительских мероприятий. 

Которые посвящённые государственным праздникам, календарным, памятным датам и знаменательным событиям. Так же планируется 

мероприятия, посвященные народным, семейно-бытовым праздникам народов, проживающих на территории, ЗАТО. Вовлекая в мероприятия 

разные слои населения независимо от возрастов и этнических принадлежностей. 

  

 

4.16.4 Информация о предоставленном описании объектов нематериального культурного наследия для внесения в Реестр (перечень) - 0 

 

4.17. Работа по проведению фестивалей и конкурсов: 

 

 

№ 

п/п 

Форма и 

название 

Дата 

проведения 

Место 

проведения 

Количество участников/ 

Количество посетителей 

Краткое описание 

ХОРЕОГРАФИЯ 

      

      

      

ФОЛЬКЛОР 

 
Фестиваль 

«Дружба 

народов», 

посвященный 

дню народного 

единства 

04.11.19 

Фойе, 

зрительный зал 

ЦКБО 

670/47 

Для современной России День народного единства - 
праздник всего гражданского общества. День, когда 
великая многонациональная Россия отдает дань вековым 
традициям патриотизма, согласия и сплоченности народа. 

Этот праздник символизирует глубокие исторические 
традиции единения и дружбы всего российского народа 
для достижения общих целей, во имя процветания нашей 
державы и укрепления государственности. 4 ноября 2019 
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года Центр культуры и библиотечного обслуживания 
вновь традиционно и гостеприимно распахнул свои двери 
для участников и зрителей открытого городского 

фестиваля «Дружба народов». Праздничная программа 
была яркой и разнообразной. Незабываемое творческое 
действо развернулось на сцене зрительного зала в рамках 
открытого городского конкурса фольклорного творчества 
«Душа России». Заозерчане и гости города окунулись в 
колоритный и самобытный мир песенной и музыкальной 
культуры, танцев, традиций и фольклора разных народов 
многонациональной России. Со сцены звучали народные 

башкирские, русские, белорусские, молдавские песни, 
радовали своей самобытной красотой национальные 
костюмы участников конкурса, а зажигательная кавказская 
лезгинка в исполнении юных танцоров покорила своим 
огнем и задором весь зрительный зал. В жюри были 
зрители, которые выбраны путем жеребьевки из гостей в 
зрительном зале. Участником фестиваля стал Народный 

самодеятельный коллектив хор народной песни «Россия» 
МБУК ДК «Строитель» из города Североморск. Всего в 
конкурсной программе было представлено 20 номеров в 
двух номинациях: вокальное творчество и хореография. 
Конкурсанты выступали в двух возрастных категориях: 
первая категория 10-17 лет, вторая категория от 18 лет и 
старше. Во время подведения итогов вниманию зрителя 

были представлены концертные номера не только от 
коллективов и солистов нашего города, но и  от гостей 
фестиваля. 

      

ИНСТРУМЕНТАЛЬНЫЙ ЖАНР 

      
      

ТЕАТРАЛЬНЫЙ ЖАНР 

  

 

Городской 

конкурс 

пародий, 

театральных 

 

 

31.03.19 

 
Танцевальный зал 

 

110/85 

 

31 марта на малой сцене ЦКБО прошел городской 

конкурс пародий и театральных миниатюр "ЗАТО, мы 

ищем таланты! ", посвященный году театра в России.  

Этот конкурс впервые распахнул свои двери для 

талантливых жителей нашего города как больших, 
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миниатюр 

«ЗАТО, мы 

ищем таланты!» 

так и маленьких.  Удивительно, как много 

артистичных и ярких талантов живет в городе 

Заозерске. Благодаря конкурсу юные дарования 

раскрыли свой актерский потенциал. Вниманию 

зрителей, на сцене Центра культуры, участниками 

конкурса были представлены постановки в 

следующих номинациях: Театральная миниатюра", 

"Кукольный театр", ""Поющий пародист", "Под 

копирку с улыбкой", "Театр рук". 

В нем приняли участие воспитанники детских 

учреждений ДОУ № 2 «Радуга», школьники ООШ № 

288, СОШ № 289, молодежь клуба «За нами 

будущее», воспитанники студии «Театральная 

Карусель» ЦДОД и взрослые жители города 

Заозерска.  

Разнообразие стилей, манера подачи 

театрализованной миниатюры или пародии были 

неповторимыми и оригинальными.  

Бурными эмоциями и аплодисментами 

сопровождался каждый выход артистов. Жюри 

непросто было выбрать самых одаренных 

начинающих актеров из числа талантливых актеров. 

Позитивно, красочно и неповторимо начинающие 

актеры представили зрителям, сидящим в зале, свои 

творческие номера. Конкурс собрал вместе 

любителей и почитателей театрального искусства, 

чтобы насладится игрой актеров и зарядится хорошим 

настроением. 

Подобного рода конкурс впервые прошёл на базе 

ЦКБО, но сразу получил поддержку, как у зрителей, 

так и у участников. В дальнейшем планируется 

проведение подобных мероприятий. 

 Городской 
конкурс 
инсценировок 
военных песен, 

театральных 

20.10.19 Зрительный зал 150/70 

20 октября в «Центре культуры и библиотечного 

обслуживания» город Заозерск специалистами был 

подготовлен и проведен городской конкурс 

инсценировок военных песен, театральных миниатюр 

и музыкально-поэтических композиций «Друзья 
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миниатюр и 
музыкально – 
поэтических 

композиций 
“Друзья 
однополчане”, 

однополчане», посвященного 75-й годовщине 

разгрома немецко-фашистских войск в Заполярье.  

       75 лет назад завершилась стратегическая 

операция по освобождению Заполярья и Северной 

Норвегии от немецко-фашистских войск. 7 октября 

1944 советские войска перешли в наступление, 

нанося главный удар из района озера Чапр по 

правому флангу.  

К 1 ноября боевые действия в Заполярье закончились, 

район Петсамо был полностью освобожден советским 

войсками. 

      Память об этом хранится в песнях, стихах, 

которые рассказывается, как они шли к Победе, не 

отступая перед врагами идя в бой с поднятой головой. 

     Сегодня прошёл необычный конкурс, в нем 

участвовали школьники СОШ №289, подростковый 

клуб «Энергия», арт-студия «Театральная карусель». 

А также и взрослые военно-морского клинического 

госпиталя, совсем не театралы с высокими званиями. 

Они рассказали историю через своё творчество. И 

наш конкурс стал доказательством тому, что мы не 

забыли, мы помним, мы чтим всех тех, кто был, 

воевал в то нелегкое время. 

     В конкурсной программе своё творчество 

участники представили в двух номинациях 

«Музыкально-поэтическая композиция» и 

«Театральная миниатюра». Трогательно и так 

проникновенно, до слез душевно прозвучали стихи, 

песни и монологи о трагических буднях и военных 

действиях Великой Отечественной войны. 

     Инсценировки песен «Алеша», «Кукушка», «До 

военный вальс», а также сцены жизненных ситуаций 

молодых девушек и парней, о детях войны, 

медсестрах, которые воевали за наше Отечество. 

Каждый участник конкурса через себя пропустил всю 

трагедию нелегких дней, передав своим эмоции 

зрителям. Присутствующие в зале гости погрузились 
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в атмосферу далеких лет, увидели и вспомнили, как 

жили в то время наши соотечественники. 

 

ФОТО И ВИДЕО ИСКУССТВО 

 

Городской фото-

кросс «Лица» 

 в рамках 

празднования 61-

летия со дня 

образования, 

ЗАТО город 

Заозерск 

 

15.09.2019 
Территория 

города 
48/15 

      15 сентября 2019 года в Заозерске стартовал 

традиционный городской конкурс «Фотокросс Лица». 

В этом году в фотокроссе приняли участие 8 команд, 

сформированных из заозерских семей, сотрудников 

военно – морского госпиталя, воспитателей детских 

садов, школьников и членов клубных формирований 

ЦКБО. Им предстояло пройти квест-игру по всему 

городу и сделать уникальные фотографии на 

заданные темы.  

Темы фотокросса 2019 года: 

1. «Маленькие чудеса большой природы»; 

2. «Внимание! SOS!»; 

3. «Так вот о чем писал поэт!!!»; 

4. «Смотрите, новый вид спорта…»; 

5. «Правда в памяти»; 

6. «Два сапога пара»; 

7. «Мы в этом мире не одни»; 

8. «Паzzиtиff»; 

9. «Картинная галерея»;  

10. «Город, в котором я живу»; 

11.       «Автопортрет». 

      Участники фото кросса активно и творчески 

подошли к выполнению испытаний, включающих в 

себя интеллектуальные, краеведческие, творческие и 

спортивные задания. Все команды справились с 

заданиями, отгадали все зашифрованные точки 

маршрута и заработали баллы для достижения 

высокого результата в дальнейшем фотоконкурсе. 

Продолжением фото кросса стало размещение 

тематических фотографий в интернет ресурсах с 

18.09-24.09.2019 г. до 12.00 с целью открытого 

голосования для определения победителя номинации 

«ИНЕТ мнение». В то же время фотоработы 



 93 

оценивались составом жюри, в который вошли 

Зазноба С.В., корреспондент отдела печати газеты 

«Западная Лица» КТРП, Фазилов Е.А., работник 

военной прокуратуры гарнизона, ЗАТО город 

Заозерск, Макарова А.И., специалист «Почта банк».   

      Награждение победителей фото кросса состоялось 

28 сентября 2019 года на городской площади в рамках 

зрелищно-развлекательной программы, посвященной 

празднованию 61-летия со дня образования ЗАТО 

город Заозерск.   

ВОКАЛЬНО-ХОРОВОЙ ЖАНР 

 

Городской 

конкурс 

вокального 

творчества «Я 

пою» 

14.12.19 Зрительный зал 150/ 80 

14 декабря 2019 года в творческом пространстве 

зрительного зала ЦКБО состоялся первый городской 

конкурс самодеятельных исполнителей вокальной 

песни «Я пою». 

Конкурс был всецело направлен на активизацию 

творческой деятельности и развитие вокального 

искусства заозерчан от 4 лет и старше. 

В рамках праздника песенного искусства 27 

конкурсантов самого разного возраста представили 

вокальные номера в разных номинациях: вокальное 

творчество, эстрадный вокал, джазовый вокал. 

 Взрослые и совсем юные исполнители уверенно 

чувствовали себя на сцене, были артистичны, очень 

старались и порадовали всех зрителей живыми 

вокальными номерами, искренней передачей эмоций 

через песенное творчество. 

Завершился конкурс «Я пою» торжественной 

церемонией награждения победителей и участников, 

которые были отмечены дипломами и кубками за 

яркие и динамичные вокальные номера. 

МНОГОЖАНРОВЫЕ 

 Открытый 

городской 

конкурс 

самодеятельного 

творчества 

03.02.19. Зрительный зал 278/87 

     03 февраля 2019 года в Центре культуры и 

библиотечного обслуживания, прошел тринадцатый 

ежегодный открытый городской конкурс 

самодеятельного творчества «Овация». Зрители были 

рады видеть у себя в гостях, участников из города 
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«Овация» Североморска, поселка Молочный  и приветствовали   

бурными аплодисментами!   

     Всего в конкурсной программе вниманию 

зрителям и жюри, было представлено 32 творческих 

номера. Участники выступили в следующих 

номинациях: художественное слово; вокально-

хоровое творчество(соло); вокально-хоровое 

творчество (ансамбль); оригинальный жанр; 

хореография (соло); хореография (ансамбль); 

инструментальное мастерство; вокально – 

инструментальное мастерство; самодеятельное 

авторское творчество.  

Конкурсную программу открывали конкурсанты в 

номинации «Художественное слово».  

     Подхватили конкурсную эстафету участники 

«Вокально-хорового творчества. Со сцены центра 

культуры прозвучали и колоритные народные песни, 

популярные хиты разных лет, а также произведения 

из оперы. 

     В номинации «Оригинальный жанр» Клуб 

«Домашний очаг» с постановкой русской народной 

сказки «Колобок» порадовал зрителей оригинальным 

номером.    Жюри по достоинству оценило 

творческий и оригинальный подход. 

«Хореография», так же охватила талантливых людей 

различных возрастов и культур разных народов. Были 

представлены танцы под завораживающие восточные 

мотивы и современные зажигательные танцы. 

«Инструментальное мастерство», так же порадовало 

своим творчеством. Зрители очень активно и 

позитивно встречали каждого конкурсанта. 

 Городской 

конкурс детского 

и юношеского 

конкурса 

«Полярная 

звезда» 

14.04.19. Зрительный зал 837/310 

   14 апреля в Центре культуры прошел глобальный 

по масштабам и по своей численности открытый 

городской конкурс детского и юношеского 

творчества «Полярная звезда 2019».  

    В этом году конкурс поразил количеством 

желающих участвовать в городском конкурсе. В нем 
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приняли участие порядка 450 участников из 

Мурманской области и непосредственно из самого, 

ЗАТО города Заозерск. Конкурсная программа 

состояла из 114 номеров. В состав жюри вошли: 

Участники Конкурсной программы выступали и 

проявляли свой талант в следующих номинациях: 

вокальное творчество (соло, ансамбль);хореография; 

театральное искусство; художественное слово; 

инструментальное мастерство (соло, ансамбль); 

оригинальный жанр; спортивно-акробатическая 

композиция; вокально-инструментальное мастерство 

(ВИА). 

Выступления конкурсного дня были разделены на 3 

творческие площадки: выступления в номинации 

«Инструментальное мастерство» проходило на базе 

детской музыкальной школы. В данной номинации 

были заявлены конкурсанты первой, второй и третьей 

возрастных категорий в возрасте 5-7 лет, 8-12 лет и 

13-18 лет соответственно, владеющие различными 

музыкальными инструментами.  В данной номинации 

слились во едино произведения, таких великих 

композиторов, как: Самуил Майкорал, Антонио 

Вивальди, Бенни Андерсон, Исаак Дунаевский, 

Ференц Лист и многие, многие другие.  Любители 

инструментальной музыки получили большое 

удовольствие от прослушанных композиций. 

     Далее вся концентрация таланта и искусства 

сосредоточилась на главной сцене города в Центре 

культуры. Во втором туре конкурсного дня, свои 

выступления представили, участники первой 

возрастной категории (5-7 лет) и третей возрастной 

категории (13-18 лет) в следующих номинациях: 

 «Художественное слово»; «Вокальное творчество» 

Сольные выступления; «Спортивно-акробатическая»    

«Вокальное творчество»  Ансамбль; «Оригинальный 

жанр»; «Хореография»; «Вокально-инструментальное 

мастерство (ВИА)».  
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   Многочисленные зрители и члены жюри увидели 

яркие конкурсные выступления, коллективов из 

Детских образовательных учреждений, а также 

индивидуально заявленные участники, смогли в 

полной мере проявить свои таланты и показать свое 

мастерство в инструментальном, хореографическом и 

вокальном мастерстве.  

     Продолжили конкурсную программу участники 

второй возрастной категории в возрасте (8-12 лет). В 

данной возрастной категории активное участие 

приняли конкурсанты по следующим номинациям: 

«Художественное слово»,  «Вокальное творчество», 

Сольные выступления «Вокальное творчество»,  

Ансамбль   «Хореография».     

     Перед компетентными членами жюри были 

представлены яркие хореографические номера. Так 

же увлекли своим талантом всех зрителей и 

участники номинации «Вокальное мастерство» яркие 

сольные выступления и композиции ансамблей, не 

оставили никого равнодушными. 

    Участниками старшей возрастной категории от 13 

до 18 лет, были показаны достаточно зрелые 

конкурсные выступления, соответствующие 

возрастным критериям и исполняемым номерам. 

Участники номинации «Художественное слово» 

подарили зрителям и членам жюри очень 

проникновенные литературные отрывки из 

произведений и стихи, которые самые затронули 

потаенные части души каждого человека. 

 Фестиваль 

православных 

культур 

«Пасхальные 

встречи»: 

- выставка ДПИ 

«Пасхальные 

мотивы»; 

03.05.19. 
Фойе, 

зрительный зал 
230/200 

      Ставшим уже традиционным, Фестиваль 

«Пасхальные встречи» занял особое место в сердцах 

граждан.  Ведь через него мы впитываем исконно 

русские, православные традиции. Которые, должен 

знать и уважать каждый человек, живущий в нашей 

стране. 

Пасха – главный праздник для всех православных 

верующих. Испокон веков на Руси праздник Пасхи 
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- мастерская 
«Пасхальный 
сувенир» 

длится целую неделю и каждый день считается 

особым и светлым.  

      3 мая 2019 года, в день Пасхальной недели, 

специалисты «Центра культуры и библиотечного 

обслуживания» ЗАТО города Заозерска провели 

открытый ежегодный фестиваль православной 

культуры «Пасхальные встречи».  Атмосфера на 

мероприятии была поистине трогательная и 

одухотворенная. Зрители встречали дружными 

аплодисментами каждый номер.  

      Фестиваль радушно принял и дорогих гостей из 

Мурманска: танцевальный коллектив «Жест», студию 

жестового пения «Говорящие руки», ансамбль 

русских народных инструментов «Калинка» 

Мурманской школы-интерната № 3 для 

слабослышащих, которые показали блестящие 

творческие номера.  

      На фестивале выступили талантливые коллективы 

Центра дополнительного образования детей, ООШ № 

288, преподаватели ДМШ, воспитанники Воскресной 

школы и Центра культуры и библиотечного 

обслуживания. 

      Так вниманию гостей фестиваля учащиеся школ 

горда, воспитанники детских дошкольных 

учреждений представили поделки и рисунки, 

выполненные в различных техниках ДПИ: лепка из 

соленого теста, мягкая игрушка, вышивка крестом, 

сухое валяние, макетирование, живопись, холодный 

батик, аппликация, бисероплетение, вязание и др. На 

картинах были изображены и пасхальный кролик, и 

чудесные цыплята. И традиционные пасхальные 

мотивы. Учащиеся школ порадовали поделками из 

ниток, дерева и бумаги. Так же мы увидели 

пасхальные яйца, расписанные в разных стилях 

русской народной росписи.  

      Выставка направлена на и поддержку творческих 

людей и сохранение традиций в декоративно 
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прикладном творчестве. Развитие прикладного 

творчества является весомым вкладом в культурное 

наследие страны. Тема пасхальных мотивов развивает 

духовно. 

      По окончании концертной части. Все желающие 

могли проявить свои творческие способности, 

рукоделие и индивидуальность на творческих 

мастерских. Создание пасхальных сувениров из фетра 

и ситца с использованием лент и бусин, помогли 

создать неповторимые игрушки.  

 

 

Фестиваль 

молодежных 

субкультур 

«Молодежный 

квартал! 

7.12.19. 
Танцевальный 

зал 
350/199 

Открытый городской фестиваль молодежных 

субкультур «Молодежный квартал»  проводился в 

соответствии с Единым календарным планом 

проведения официальных городских гражданско-

патриотических и культурно-массовых мероприятий 

на территории муниципального образования ЗАТО 

город Заозерск! 

    В программу Фестиваля входило: 

  Церемония награждения «Я – волонтер Заозерска!» 

  Конкурсная программа «Молодежный драйв»; 

  Конкурсная программа «В ритме улиц»; 

  Концертная программа «Молодежный квартал»; 

  Молодежная дискотека. 

   Юный и яркий праздник собрал молодежь города на 

одной творческой площадке, где были представлены 

самые разнообразные направления современной 

молодёжной жизни.  

Участники фестиваля - активные юноши и девушки, 

открыто продвигающие то, что имеет для них 

большое значение - свои увлечения музыкой, 

танцами, вокалом, спортом.  

   Крутые, совершенно разные, но объединенные 

вместе одной творческой волной, они «зажгли» 

искрами своего таланта этот вечер, подарили позитив 

и шквал положительных эмоций каждому гостю!  

    В конкурсной программе молодежных субкультур 
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"Молодежный квартал" убедительную победу 

одержала неординарная и зажигательная Анастасия 

Ковалева с песней "Dance Monkey".  

  Участники «Молодежного квартала» получили 

следующие номинации: «Лучший мем»; «Талант 

ZATO»;«Лучший танцевальный проект»; «Здоровым 

быть модно!»; «The best song» (лучшая песня) – 

«Заявка на Успех!»; «Биение сердца»; «Лучший текст 

песни»; «Так держать!»; «ProДвижение»; «Вместе – 

Ярче»; «Голос улиц». 

     Фестиваль молодежных субкультур - это 

уникальная сцена, на которой каждый может 

представить свое творческое хобби и интересы. 

 

АНАЛИЗ РАБОТЫ ПО НАПРАВЛЕНИЮ:      Необходимая и неотъемлемая часть культурного учреждения - это организации и проведении фестивалей и 
конкурсов. Центр культуры и библиотечного обслуживания ведет активную работу в этом направлении. Данный вид деятельности выполняет задачи по 

сохранению лучших традиций в сфере самодеятельного творчества и стимулирует творческой активности горожан, а также является хорошей площадкой для 
реализации творческих способностей заозерчан и гостей города. 
      Конкурс – это состязание, проявление инициативы, изобретательность и выдумки, проявление массовости и мастерства. Лучшее проявление участников их 
способностей, умений и мастерства. Конкурс – это вариант, форма, которая проявляется в традиционном смысле, но и в неожиданных ситуациях, которые 
появляются в культурно-досуговой деятельности. 
     Фестиваль – массовое празднество, показ достижений музыкального, вокального, хореографического и другого вида искусства. Фестиваль – это праздник, 
который можно назвать одним из способов самовыражения. Эта форма проведения очень благоприятно воспринимается как зрителями, так и участниками. В 

праздничном мероприятии всегда проще само выражаться, при этом не испытывать чувство соперничества, но безусловно отдача сил и одновременно желание 
поучаствовать в празднике, поделится своей энергией. 
      Конкурсы и фестивали, которые несут в себе охват большой аудитории, занимают видное место в системе восприятия и организации досуга населения 
города. Специалисты ЦКБО используют эти формы в работе с разной аудиторией. Ежегодно проводится большое количество фестивалей и конкурсов. Конкурсы 
и фестивали, которые стали традиционными – это фестиваль православных культур «Пасхальные встречи», фестиваль молодежных субкультур «Молодежный 
квартал», конкурс самодеятельного творчества «Овация» и т д. Традиционные фестивали и конкурсы имеют свои логотипы, заказывается сувенирная продукция 
в виде значков, плакатов, блокнотов.  

       Новыми среди них стал конкурс вокального творчества «Я пою». Этот конкурс стал свободной площадкой для самореализации и испытания своих 
способностей для разного возраста жителе города. Самые неожиданные творческие люди появились на сцене. Много еще талантов предстоит открыть, принято 
решение сделать этот конкурс, традиционным. 
       Значимым остается, что многие конкурсы и фестивали открытые, характер данного мероприятия дает возможность сотням талантливых людей реализовать 
себя на других площадках Мурманской области.   

 

 

4. 18.           МЕТОДИЧЕСКАЯ   РАБОТА 
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№ 

 

Дата 

 

Место  

проведения 

 

Тема, форма методической работы 

 

Количество 

участников 

мероприятия 

Муниципальные образования,  

принявшие участие / участники 

1. -  - - - 

 

Всего мероприятий – :  0                    участников – 0 чел. 

 

Анализ работы по направлению: В 2019 году специалистам ЦКБО регулярно оказывалась методическая (теоретическая и практическая) 

помощь по всем основным направлениям деятельности учреждения (организация и проведение культурно - досуговой и информационно – 

просветительской работы и др.). 

В течение года регулярно обновлялись и пополнялись материалы тематических папок по созданию сценариев, методическому 

сопровождению концертной и конкурсной деятельности и т. д. 

Ко всем крупным культурно – досуговым мероприятиям, фестивалям, конкурсам ЦКБО были разработаны положения. 

В 2019 году художественным руководителем ЦКБО Лукьянчук Н. А., в помощь профессиональному росту и самообразованию основного п ерсонала 

ЦКБО, было организовано и проведено 50 методических устных консультаций в рамках работы художественно – методических советов. 

Было организовано более 100 устных индивидуальных консультаций для специалистов ЦКБО (в т. ч. для новых сотрудников). 

Профессиональному росту сотрудников ЦКБО способствует самостоятельное изучение методической литературы в профессиональных 

периодических изданиях по деятельности КДУ. 

В течение отчетного года обеспечивалась координационная и методическая поддержка выполнения учреждением годового плана работы. 

В 2019 году специалистами ЦКБО были подготовлены еженедельные и перспективные планы работы, текстовые отчеты по всем основным  

направлениям деятельности ЦКБО, аналитические справки по запросам Управления образования, культуры, спорта и молодежной политики 

администрации ЗАТО город Заозерск. 

В 2019 году были разработаны методические консультации: «Основы музейного дела», «Основы экскурсионной деятельности», «Культура 

речи экскурсовода» в рамках работы с клубом «Экскурсионное бюро». 

Постоянно выполнялся поиск, анализ, изучение, адаптация и внедрение в культурно – досуговую деятельность ЦКБО инновационных идей. 

Пополнялась и обновлялась электронная информационно - методическая база по всем основным направлениям деятельности ЦКБО. 

В рамках обмена профессиональным опытом сотрудники ЦКБО регулярно принимали участие в областных стажировках и семинарах на базе 

ГОАУК «Мурманский областной дворец культуры и народного творчества им. С.М. Кирова», ГОБУК «Мурманская областная детско-юношеская 

библиотека имени В. П. Махаевой», ГОБУК «Мурманская государственная областная универсальная научная библиотека», .ГОБУК «Мурманский 

областной краеведческий музей», ГОБУ «Центр психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи», ГОБУПП «Региональный Центр 

поддержки молодежных и добровольческих инициатив» и др. 

Среди них: участие специалистов ЦКБО в семинаре «Грантовая деятельность музеев», в семинаре - практикуме «Развитие добровольческого 

движения, как ресурс в работе с детьми и подростками «группы риска», в областном фестивале - конкурсе молодых специалистов общедоступных 

библиотек Мурманской области «Молодые, креативные, перспективные», в областном тематическом семинаре «Новый российский национ альный 

стандарт ГОСТ Р. 7.100-2018 «Библиографическая запись. Библиографическое описание. Общие требования и правила составления: особенности и 
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нововведения», в областном семинаре «Планирование работы библиотек Мурманской области на 2020 год: основные направления, зада чи и 

перспективы», в семинаре - практикуме «Развитие добровольческого движения, как ресурс в работе с детьми и подростками «группы риска и др. 

В 2020 году методическая деятельность ЦКБО будет продолжена.  

 
 

V. Социокультурные проекты (проектная деятельность), впервые реализованные в отчётном году 

(краткое описание проекта и достигнутый результат) 

 

5.1 Собственные социокультурные проекты, реализованные учреждением 

 

№ 

п/п 

Наименование проекта, описание,  

достигнутые результаты 

Сроки реализации проекта Сумма выделенных грантовых 

средств 

1.      В 2018 году специалистами ЦКБО был разработан проект 

«Комната боевой славы: мы память бережно храним» (далее – 

Проект), целью которого было создание на базе подросткового 

клуба «Энергия» и молодежного клуба «За нами будущее» 

ЦКБО волонтерского клуба «Экскурсионное бюро». 

    Проект участвовал в конкурсе грантов в форме субсидии из 

областного бюджета на реализацию молодежных социально 

значимых проектов и программ, вошел в число победителей и 

получил грантовую поддержку. 

   В рамках реализации грантового Проекта был создан и активно 

развивается волонтерский клуб «Экскурсионное бюро» на базе 

ЦКБО. Не стал исключением и 2019 год.    Деятельность клуба 

продолжается и заключается в активной патриотической, 

поисково – исследовательской, краеведческой и экскурсионной 

работе на базе Комнаты боевой славы ЦКБО со всеми 

основными группами населения ЗАТО город Заозерск и 

иногородними делегациями. 

    Члены волонтерского клуба «Экскурсионное бюро» – это 

школьники от 10 до 13 лет в количестве 12 человек.  

      Юные экскурсоводы изучают, вместе с руководителем, 

навигацию Комнаты боевой славы, историю экспонатов и 

предметов, документальную хронику Великой Отечественной 

войны и историю города Заозерск, участвуют в оформлении 

тематических выставок, принимают участие в подготовке и 

01.09.2018-30.11.2018 

Проект имеет свое продолжение 

в 2019 и 2020 гг. 

69 000  



 102 

проведении тематических экскурсий по трем выставочным залам 

Комнаты боевой славы. 

     В 2019 году экскурсоводы – школьники участвовали в 

организации и проведении музейных квестов «И оживут героев 

имена», «Битва за Север», цикла уроков мужества «Всегда будет 

горьким апрель!», экскурсий краеведческого цикла «Мы здесь 

живем, мы город этот любим!»,  интерактивных путешествий 

«История одного предмета», информационных часов «Музейный 

волонтер: сохраним историю вместе» и др. 

   В 2020 году работа клуба «Экскурсионное бюро» в рамках 

проекта «Комната боевой славы: мы память бережно храним» 

будет продолжена. 

 

5.2. Социокультурные проекты, реализованные на средства грантодающих организаций (в т.ч. в сотрудничестве с СНКО): 

 

№ 

п/п 

Наименование 

организации 

Наименование проекта, описание,  

достигнутые результаты 

Сроки реализации 

проекта 

Партнер-СНКО Сумма выделенных 

грантовых средств 

 - - - - - 

 

5.3. Участие в Международных, Всероссийских и иных конкурсах: 

 

№ 

п/п 

Дата (/месяц) участия 

наименование конкурса 

 

Наименование проекта-заявки Целевая аудитория 

проекта 

Результат участия 

1. Апрель - май 2019 года. 

Всероссийский грантовый 

конкурс молодежных 

инициатив ФАДМ 

«Росмолодежь». 

«Музей живой истории»  Учащиеся всех 

возрастных групп МОУ 

ООШ № 288, МОУ 

СОШ 289, юнармейцы 

ВПЦ «Резерв» ЦДОД, 

волонтеры ЦКБО, 

волонтеры Победы, 

молодежь города. 

Проект «Музей живой 

истории» ЦКБО был допущен 

к участию в конкурсе. 

Проект не получил грантовой 

поддержки. 

2. Март -  декабрь 2019 года. 

 Всероссийский конкурс 

«Доброволец России - 

2019».  

 «Комната боевой славы: мы память бережно 

храним»  

  

Учащиеся всех 

возрастных групп МОУ 

ООШ № 288, МОУ 

СОШ 289, юнармейцы 

ВПЦ «Резерв» ЦДОД, 

Проект «Комната боевой 

славы: мы память бережно 

храним» ЦКБО получил 

сертификат участника и 

прошел 3 этапа конкурса.  
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волонтеры ЦКБО, 

волонтеры Победы, 

молодежь города. 

По итогам конкурса набрал 14 

баллов из возможных 30-ти.  

Проект не получил грантовой 

поддержки. 

 Март -  декабрь 2019 года. 

 Всероссийский конкурс 

«Доброволец России - 

2019».  

«Тимуровцы нашего времени» 

 

Пожилые люди, 

маломобильные 

группы населенияч 

Получил сертификат 

участника и прошел 3 этапа 

конкурса.  

Проект не получил грантовой 

поддержки. 

 Март -  декабрь 2019 года. 

 Всероссийский конкурс 

«Доброволец России - 

2019».  

 «Волонтерский корпус ЦКБО г.Заозерск» Активные жители 

города заозерска 

Получил сертификат 

участника и прошел 3 этапа 

конкурса.  

По итогам конкурса набрал 21 

баллов из возможных 30-ти.  

Проект не получил грантовой 

поддержки. 

3. Сентябрь 2019 года. 

Конкурс на соискание 

областных грантов для 

общественных объединений 

Мурманской области 

Министерства по 

внутренней политике и 

массовым коммуникациям 

Мурманской области. 

«Правнуки Победы: память сохраним!» к 75-

летию Великой Победы 

Учащиеся всех 

возрастных групп МОУ 

ООШ № 288, МОУ 

СОШ 289, юнармейцы 

ВПЦ «Резерв» ЦДОД, 

волонтеры ЦКБО, 

волонтеры Победы, 

молодежь города. 

Проект «Правнуки Победы: 

память сохраним!» ЦКБО был 

допущен к участию в 

конкурсе. 

Проект не получил грантовой 

поддержки. 

4. Ноябрь – декабрь 2019 года. 

Областной конкурс 

проектов (программ) 

физических лиц, 

направленных на 

реализацию общественно-

гражданских инициатив в 

рамках государственной 

молодежной политики. 

Организатор областного 

конкурса проектов - 

ГОБУПП «Региональный 

«Правнуки Победы: память сохраним!» к 75-

летию Великой Победы 

Учащиеся всех 

возрастных групп МОУ 

ООШ № 288, МОУ 

СОШ 289, юнармейцы 

ВПЦ «Резерв» ЦДОД, 

волонтеры ЦКБО, 

волонтеры Победы, 

молодежь города. 

Проект «Правнуки Победы: 

память сохраним!» ЦКБО 

вошел в число победителей по 

итогам конкурса и получит 

грантовую поддержку в 2020 

году. 
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Центр поддержки 

молодежных и 

добровольческих 

инициатив». 

 

VI.  Финансово-экономические показатели 

6.1.Доходы учреждения 

 

Источники финансирования 
Сумма, руб. 

2017 2018 2019 

ВСЕГО, в том числе 34 732 841,13 39 493 694,48 41 076 212,52 

- муниципальный бюджет 30 053 455,92 28 305 951,69 25 743 096,60 

- областной бюджет 1 756 369,49 8 256 595,12 11 819 143,42 

- федеральный бюджет - -  

- платные услуги (проведение платных 

мероприятий) 

2 923 015,72 2 931 147,67 3 513 972,50 

- аренда помещений и аппаратуры - - - 

- привлеченные средства других организаций в 

рамках проведения совместных мероприятий  

- - - 

- средства, привлеченные за счет грантов -  - 

- привлеченные средства бизнес организаций - - - 

- самоокупаемые коллективы - - - 

- добровольные пожертвования юридических лиц - - - 

- добровольные пожертвования физических лиц - - - 

 

6.2.Среднемесячная заработная плата работников, руб. ____55 122,00_______________________________________ 

6.3.Среднемесячная заработная плата работников, относящихся к основному персоналу, руб. – 59 286,00________ 

- из них специалистов, руб.  ________________54 073,00________________________________________________________ 

6.4.Доля стимулирующего фонда в общем фонде оплаты труда,________ 38____________________________________ 

6.5.Информация о мероприятиях отчетного года, поддержанных в рамках целевых программ (государственных, муниципальных) 

 

№ 

п/п 
Наименование программы Наименование мероприятия 

Сумма 

финансирования, руб. 

 - - - 

 

6.6.Информация о мероприятиях отчетного года, поддержанных в рамках федеральных целевых программ  
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№ 

п/п 
Наименование программы Наименование мероприятия 

Сумма 

финансирования, руб. 

 - - - 

 

6.5.Информация о мероприятиях, которые в отчетном году достигли максимальной финансовой и социальной эффективности 

 

№ 

п/п 

Наименование 

мероприятия 

Дата и 

место 

проведения 

Общая сумма 

расходов на 

проведение 

мероприятия 

(федеральный, 
областной, 
муниципальный 

бюджет и 
внебюджетные 
источники 
финансирования), 
руб.  

Общая сумма 

поступлений от 

проведения 

мероприятия 

(билеты, 
договор на 
проведение 

мероприятия и 
т.п.), руб. 

Финансовая 

эффективность 

мероприятия 

(сумма 
поступлений – 
сумма расходов), 
руб. 

Количество 

посещений 

мероприятия 

на платной 

основе, чел. 

Количество 

бесплатных 

посещений 

мероприяти

я, чел. 

Краткое описание 

мероприятия 

1 Открытый 

городской 

конкурс детского, 

юношеского и 

молодежного 

творчества 

"Полярная 

звезда" 

14.04.2019 48000 97 000,00 49000,00 377 25 Конкурс детского и 

юношеского творчества 

«Полярная звезда» 

проходит в Заозерске 

уже более 20 лет в целях 

развития и пропаганды 

местного 

самодеятельного 

художественного 

творчества; выявления 

талантливых 

самодеятельных 

исполнителей среди 

участников детских 

творческих 

коллективов. 

Конкурс «Полярная 

звезда» активно 

способствует 
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вовлечению детей в 

активную социально-

культурную 

деятельность и 

формированию у них 

активной жизненной 

позиции. 

В конкурсе приняли 

участие самодеятельные 

детские коллективы 

ЦКБО, ЦДОД, учащиеся 

ДМШ города. Юные 

таланты поделились 

своим мастерством с 

заозерчанами, которые 

не только прикоснулись 

к многожанровому 

творчеству, но и 

отлично провели свой 

культурный досуг. 

Конкурсная программа, 

подготовленная и 

организованная 

коллективом ЦКБО, 

пользуется заслуженной 

популярностью среди 

всего населения ЗАТО 

город Заозерск. 

2 Развлекательная 

программа «День 

экипажа» 

14.09.2019 10500 20 500,00 10000 50 0 Досугово-

развлекательная 

программа рассчитана  

на  повышение 

морально-

психологического 

уровня личного состава 

войсковой части, на 

расширение сферы 
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культурной жизни 

военнослужащих, 

сплочение воинского 

коллектива. 

Культурно – 

развлекательная 

программа «День 

экипажа» была 

подготовлена и 

проведена 

сотрудниками ЦКБО 

для моряков - 

подводников гарнизона 

Видяево в целях 

организации 

культурного досуга 

военнослужащих. 

В рамках досуговой 

программы были  

разыграны 

театрализованные 

шуточные сценки с 

вовлечением в действо 

самих зрителей.  

Веселые номера 

сменялись 

зажигательными 

танцами, веселыми 

песнями, 

интерактивными 

конкурсами, играми и 

розыгрышами.  

Военнослужащие 

смогли отлично и весело 

провести свой 

культурный досуг, 

благодаря 
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увлекательному 

сценарию, 

подготовленному 

коллективом ЦКБО.  

3 Детский 

спектакль «Если 

вы с утра 

решили..» 

22.12.2019 2385 7 400,00 5015 84 0 В отчетном году 

детским коллективом 

арт – студии 

«Театральная карусель» 

 ЦКБО был подготовлен 

и проведен спектакль по 

книге детского писателя 

Г. Остера «Вредные 

советы», 

Юные зрители, 

воспитанники ДОУ 

города и учащиеся 

младших классов школ 

города, были очень 

увлечены театральным 

действием, весело 

смеялись над 

шуточными сценками. 

В итоге ребятишки 

сделали правильные 

выводы о том, что в 

жизни  и учебе нельзя 

пользоваться вредными 

советами, а, наоборот, 

надо всегда соблюдать 

режим дня, правила 

гигиены и хорошего 

поведения, а еще – 

хорошо учиться и 

слушать советы мудрых 

родителей, чтобы не 

стать «жертвами» 

вредных советов. 



 109 

4 Новогодний 

квест «Космо 

Бумм» 

20 –

27.12.2019 

168000 253 600,00 85000 634 11 Новогодние квесты 

«Космо Бумм» ЦКБО 

были разработаны и 

проведены для детского 

населения и подростков 

города Заозерска в 

целях организации их 

увлекательного 

культурного досуга.  

Целая серия квестов 

была посвящена 

космической теме, 

команды детей 

путешествовали по 

удивительным и 

фантастическим 

планетам волшебной 

Вселенной и 

участвовали в 

разнообразных 

конкурсах, выполняли 

интерактивные задания, 

веселились и смеялись. 

Затем все дружно 

водили хороводы около 

красавицы – елочки 

вместе со сказочными 

персонажами, Дедом 

Морозом и 

Космоснежкой.  

Ребята отлично провели 

свой досуг и научились 

сплоченной командной 

игре. 

5 Театрализованное 

представление 

«Зимняя, зимняя 

26 – 

29.12.2019 

63000 92 050,00 29050 263 10 В преддверии 

новогодних праздников 

детская театральная 
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сказка» студия «Театральная 

курусель» ЦКБО 

подготовила и провела 

для заозерских 

ребятишек 

увлекательные 

спектакли под 

названием «Зимняя-

зимняя сказка». 

Детские новогодние 

спектакли по мотивам 

русских народных 

сказок были направлены 

на популяризацию среди 

детей и школьников 

русских новогодних 

традиций и народного 

сказочного фольклора.  

Ребятишки радовались 

сказочным героям и 

весело водили хороводы 

с Дедушкой Морозом и 

Снегурочкой. 

     

 

VII. Взаимодействие с общественностью и средствами массовой информации, работа по формированию позитивного имиджа 

учреждения 

 

7.1.  Взаимодействие с муниципальными учреждениями и общественными организациями образования, молодёжи, социального 

обеспечения и других направлений: 
1.Муниципальное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад комбинированного вида № 2 «Радуга». 

2. Муниципальное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад комбинированного вида № 4 «Сказка». 

3.Муниципальное общеобразовательное учреждение «Основная общеобразовательная школа № 288 с углубленным изучением отдельных 

предметов имени  Героя Советского Союза Л.Г.Осипенко». 

4.Муниципальное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа № 289 с углубленным изучением отдельных 

предметов». 

5. Приход храма святителя Николая ЗАТО город Заозерск. 
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6.Муниципальное учреждение дополнительного образования «Детская музыкальная  школа № 1». 

7.Центр военно - патриотического воспитания и допризывной подготовки к военной службе обучающихся ЗАТО город Заозерск «Патриот» (отряд 

военно-патриотического общественного движения «Юнармия») МОУ ДОД «Центр дополнительного образования детей». 

8.Муниципальное отделение Всероссийской общественной организации «Волонтеры победы». 

 9.Муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования «Детско-юношеская спортивная школа». 

10.Служба социального обслуживания населения ЗАТО город Заозерск (совместные посещения на дому ветеранов труда, социально – 

незащищенных, пожилых одиноких граждан с целью оказания им посильной помощи по домашнему хозяйству, поздравления с государств енными 

праздниками, вручения подарков и продуктовых наборов). 

11. Военно -  поисковый отряд «Западная Лица» (совместная работа по патриотическому воспитанию школьников и молодежи, организация встреч 

с подростками и молодежью, обмен опытом работы). 

12.Войсковые части  90430, 09619, 22931,77360-Т, 30808, 69097, 20266, 160 отряд ПДСС гарнизона (организация и проведение культурно - шефской 

работы). 

 

Прочные многолетние связи и профессиональное сотрудничество объединяют ЦКБО с учреждениями, организациями города и войсковыми 

частями гарнизона, коллективы которых являются активными участниками культурно - досуговой деятельности ЦКБО.  

Укрепление взаимодействия с социальными партнерами, расширение взаимных обменов и контактов в сфере культуры - одна из важных 

составляющих производственной политики ЦКБО. В тесном сотрудничестве со многими организациями и учреждениями ЦКБО ежегодно 

реализует многие культурные и социальные проекты: конкурсы, фестивали, концерты. Социальное партнерство – это перспективный путь для 

дальнейшего развития и продвижения ЦКБО. 

Взаимодействие с региональными учреждениями и общественными организациями образования, молодёжи, социального обеспечения 

и других направлений: 
1.Мурманский областной центр дополнительного образования «Лапландия» (танцевальный коллектив «New ImproviZ» ЦКБО принял участие  в 

областном фестивале детского и молодёжного творчества «Ритмы России»). 

2.Государственное областное автономное учреждение культуры «Мурманский областной дворец культуры и народного творчества им. С .М. 

Кирова» (участие клуба национальных культур «Умырзая» ЦКБО в ежегодном областном фестивале национальных культур «Дружба народов»; 

участие специалистов ЦКБО в областном конкурсе профессионального мастерства «Человек – праздник» (Диплом за 1 место); участие клуба для 

людей элегантного возраста «Домашний очаг» ЦКБО в областном фестивале юмора и смеха «Макароны по-флотски» (специальный диплом в 

номинации «Театр эстрадных миниатюр» за номер «Колобок»); участие членов клуба «Мамин день» ЦКБО в областном конкурсе семейного 

творчества «Родные люди»; участие ОБО (отдел библиотечного обслуживания) в областном семинаре для методистов культурно – досуговых 

учреждений Мурманской области «Современные формы работы по организации семейного досуга»). 

3.Управление культуры, спорта и молодежной политики администрации ЗАТО Александровск (участие клуба для людей элегантного возраста 

«Домашний очаг» ЦКБО в открытом 19 - м фестивале - конкурсе военно - патриотической песни «На безымянной высоте», посвященном 75-ой 

годовщине разгрома немецко-фашистских захватчиков в Заполярье). 

4.Муниципальное бюджетное учреждение культуры «Городской дворец культуры «Современник» ЗАТО Александровск (участие клуба для людей 

элегантного возраста «Домашний очаг» и клуба национальных культур «Умырзая» ЦКБО в 7 - м открытом фестивале национальный культур «Край 

морошковый»). 
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5. Мурманская региональная общественная организация «Координационный совет поисковых отрядов «Эхо войны» (совместная работа по 

патриотическому воспитанию школьников и молодежи, организация встреч с подростками и молодежью, обмен опытом работы на основе  

соглашения о взаимодействии). 

6.Мурманская региональная общественная организация «Военно-исторический клуб «Заполярный рубеж» (организация музейных историко - 

предметных выставок, помощь в восстановлении облика Диорамы Комнаты боевой славы ЦКБО, изучение истории военного оружия, совместная 

работа по патриотическому воспитанию школьников и молодежи). 

7.Федеральное государственное бюджетное учреждение культуры «Центральный музей Великой Отечественной войны 1941-1945 гг.» г. Москва 

(Музей Победы) (музей Победы окажет ЦКБО информационную и методическую поддержку, предоставит экспозиционные виртуальные 

материалы в рамках планируемого участия ЦКБО в Международном проекте «Территория Победы» музея Победы (на основе договора о 

сотрудничестве). 

8.Государственное областное бюджетное учреждение культуры «Мурманская областная детско-юношеская библиотека имени В. П. Махаевой» 

(МОДЮБ) (оказание методической помощи ОБО в библиотечно - библиографическом обслуживании читателей детского и подросткового возраста; 

участие передвижного библиобуса в праздничной программе ЦКБО ко Дню защиты детей; участие ОБО в  областном семинаре - совещании 

«Диапазон идей и практик: потенциал библиотек в работе с детьми и юношеством»; в областных литературных акциях «Под шелест книжных 

страниц», «Золотое перо поэта; в областной патриотической акции «В сердцах и книгах память о войне», в областной акции «Права потребителя 

изучаем, понимаем, защищаем»; в межрегиональной поэтической акции «Звонкая лира» (участие клуба творческих людей «Клубень» ЦКБО). 

9.Государственное областное бюджетное учреждение культуры «Мурманская государственная областная универсальная научная библиотека» 

(МГОУНБ) (оказание методической помощи ОБО в библиотечно - библиографическом обслуживании читателей, участие ОБО в областном 

фестивале - конкурсе молодых специалистов общедоступных библиотек Мурманской области «Молодые, креативные, перспективные»; в 

областном тематическом семинаре «Новый российский национальный стандарт ГОСТ Р. 7.100 -2018 «Библиографическая запись. 

Библиографическое описание. Общие требования и правила составления: особенности и нововведения»; в областном семинаре «Планирование 

работы библиотек Мурманской области на 2020 год: основные направления, задачи и перспективы»).  

10.Министерство по внутренней политике и массовым коммуникациям Мурманской области (участие ЦКБО в областных грантовых конкурсах). 

11.МБУК ЗАТО Александровск Мурманской области «Городской историко-краеведческий музей г. Полярный» (обмен профессиональным опытом, 

методическое сопровождение музейных мероприятий, участие специалистов ЦКБО в семинаре в области музейного дела). 

12.ООО «Технологии визуальных коммуникаций» г. Москва (разработка коммерческого предложения и финансово – хозяйственной сметы проекта 

«Музей живой истории» ЦКБО). 

13.ГОБУК «Мурманский областной краеведческий музей» (обмен профессиональным опытом, методическое сопровождение музейных 

мероприятий, участие специалистов ЦКБО в семинаре «Грантовая деятельность музеев»). 

14.Государственное областное бюджетное учреждение Мурманской области «Центр психолого-педагогической, медицинской и социальной 

помощи» (участие специалистов ЦКБО в семинаре - практикуме «Развитие добровольческого движения, как ресурс в работе с детьми и 

подростками «группы риска»). 

15.ГОБУПП «Региональный Центр поддержки молодежных и добровольческих инициатив» (участие ЦКБО в конкурсах, семинарах). 

16.Региональная общественная организация «Волонтеры Победы» (участие в акциях, слетах, совещаниях в рамках мероприятий Всероссийской 

общественной организации «Волонтеры Победы»). 

17.Добровольческое движение «ЗОВ» (Зона особого внимания) Мурманской области (информационная поддержка мероприятий, сотрудничество в 

сфере добровольчества). 
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18.Координационный центр СЗФО по подготовке волонтерского сопровождения мероприятий 75-летия Великой Победы. (Ленинградская область) 

(участие специалистов ЦКБО в патриотическом слёте «Готов к Победам» в преддверии Года памяти и славы 75-летия Великой Победы). 

19. ГОБОУ «Мурманская коррекционная школа – интернат № 3» (участие самодеятельных исполнителей «Мурманской коррекционной школы – 

интерната № 3» в городском песенном марафоне «Эх, путь дорожка фронтовая…» ЦКБО ко Дню Победы).  

20.МБУК Дворец культуры «Строитель» г. Североморск (участие народного самодеятельного коллектива хора народной песни «Россия» МБУК 

Дворец культуры «Строитель» в городском открытом фестивале «Дружба народов» ЦКБО). 

 

7.2.  Работа с предприятиями и организациями (перечислить названия организаций и кратко описать сотрудничество).  

 

1. Отдел государственного надзора специального управления ОРПС № 48 МЧС (помощь в организации праздничных фейерверков ко Дню города, в 

новогоднюю ночь). 

2. Специальная пожарная часть № 5 специального управления Федеральной противопожарной службы № 48 МЧС (оказание методической п омощи, 

консультации, учения по ГО и ЧС, ОБЖ). 

3. Отдел министерства внутренних дел Российской Федерации по ЗАТО город Заозерск (обеспечение общественного порядка во время городских 

культурно-массовых мероприятий, привлечение сотрудников к участию в профилактических и просветительских мероприятиях ЦКБО). 

4. Муниципальное унитарное предприятие «Дорожно-транспортное хозяйство» (МУП «ДТХ» ЗАТО город Заозерск) (оказание услуг по 

содержанию нежилого здания и уборке прилегающей территории ЦКБО; оказание услуг, необходимых для надлежащего содержания оборудования 

и систем инженерно – технического обеспечения ЦКБО, выполнение аварийных работ). 

5. Муниципальное казенное учреждение «Аварийно-спасательная служба» ЗАТО город Заозерск (очистка ото льда, снега и сторонних предметов 

крыши здания ЦКБО). 

6. «Центральная медико-санитарная часть № 120» Федерального медико-биологического агентства Российской Федерации (участие специалистов - 

врачей в профилактических и просветительских мероприятиях ЦКБО). 

7. ФГКУ «1469 Военно-морской клинический госпиталь» Минобороны России (участие специалистов - врачей в профилактических и 

просветительских мероприятиях ЦКБО). 

8. ООО «Технологистика» (механизированная уборка корта, установка, украшение городской новогодней елки).  

9.Акционерное общество «Главное управление жилищно - коммунального хозяйства» (оказание услуг холодного водоснабжения и водоотведения). 

10.ФГУП «Почта России» (поставка периодических подписных печатных изданий). 

11. МУ «Центр ресурсного и бухгалтерского обслуживания» (техническое обслуживание помещений ЦКБО).  

 

7.3. Работа со средствами массовой информации, в том числе интернет-изданиями, социальными сетями, информационная и PR-

деятельность (перечислить средства массовой информации, с которым сотрудничает учреждение, результаты сотрудничества, количество 

публикаций о деятельности учреждения, описать формы и методы формирования позитивного имиджа учреждения среди населения и продвижения 

услуг учреждения).     

 

Выстраивание коммуникации, как технологии взаимодействия с обществом и способа влияния на общественное мнение, очень важно для 

государственных учреждений культуры и искусства. Успешная деятельность и существование таких профильных учреждений напрямую зависит от 
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того, насколько они востребованы и признаны обществом, в частности своей целевой аудиторией, так как все культурно – досуговые мероприятия 

нацелены на удовлетворение потребностей именно этого сегмента.  

В 2019 году коллектив ЦКБО проводил целенаправленную информационно - рекламную работу со всеми социальными группами населения, 

организациями и учреждениями ЗАТО город Заозерск и Мурманской области по привлечению внимания общественности, реальных и 

потенциальных пользователей к культурно - досуговой деятельности ЦКБО. 

ЦКБО осуществляет свою деятельность дифференцированно, на основе конкретных запросов и потребностей населения, активно используя 

при этом весь широкий арсенал профессиональных средств и форм организации культурного досуга, расширяя спектр культурных услуг и 

совершенствуя качество создаваемого культурного продукта. Работа ведется в разных направлениях. 

 

Социальные сети как площадка для реализации PR- деятельности ЦКБО 

Интернет - это эффективная платформа коммуникации ЦКБО, куда входит организация рекламных компаний в пространстве Интернет; 

сотрудничество с социальными партнерами и размещение информации о культурно - досуговой деятельности ЦКБО на отраслевых и социальных, 

межведомственных сайтах, группах и порталах. 

В 2019 году ЦКБО подготовил новостные материалы (14 информационных пресс – пакета) о своей деятельности для автоматической 

информационной системы «Единое информационное пространство в сфере культуры» (АИС) (https://all.culture.ru). Все они были опубликованы в 

АИС. 

Официальный сайт ЦКБО http://kulturazaozersk.ru - это действенный рекламный и имиджевый инструмент, он является представительством 

ЦКБО в виртуальном пространстве и требует повышенного внимания. В 2019 году была проведена работа над модернизацией и редизай ном сайта 

ЦКБО. Для того чтобы сайт ЦКБО вызывал у пользователей позитивные эмоции, желание вернуться на него, разработан максимально подходящий, 

визуально - позитивный и простой для любого пользователя дизайн. В информационном поле сайта ЦКБО посетители могут ознакомиться с 

рекламной информацией о деятельности учреждения, ознакомиться с его навигацией, структурой, уставной документацией, тематико – 

календарным планом работы, афишей предстоящих социокультурных событий и др. 

Статистика посещаемости сайта ЦКБО в 2019 году: просмотры: 110 880, посещения: 27 840. 

     Другой важной информационно – рекламной виртуальной площадкой ЦКБО является группа и аккаунт в социальной сети «ВКонтакте»  

https://vk.com/zaogdk. 

Постоянно и в дни культурных событий, здесь обновляется афиша мероприятий, публикуются объявления, анонсы, статьи, пресс-релизы и 

фотоматериалы под хэш-тегами, что способствует привлечению более широкой аудитории ко всем культурно - досуговым мероприятиям ЦКБО. 

Здесь публикуется посты с информационным и рекламным контентом.  

 Посетители группы вк ЦКБО всегда могут ознакомиться с положениями фестивалей и конкурсов и другой тематической информацией, 

сопутствующей культурно – досуговым мероприятиям. 

На декабрь 2019 года в аккаунте в «ВКонтакте» ЦКБО присутствуют 2874 человека. Аккаунт «ВКонтакте» ЦКБО предназначен и для 

интерактивного общения. Здесь пользователи могут оставлять комментарии под постами или писать собственные отзывы на «стене».   
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Информационная и рекламно - полиграфическая продукция ЦКБО и ее продвижение среди пользователей 

Одним из действенных способов привлечения внимания к услугам и культурно - досуговым массовым мероприятиям ЦКБО является 

изготовление, создание и распространение информационной и рекламно - полиграфической продукции, оформленной с учетом специфики 

анонсируемого мероприятия и интересов целевой аудитории. 

Красочные буклеты, флаеры, афиши, объявления, приглашения вызывают интерес у пользователей к предлагаемой услуге.  

В 2019 году ЦКБО были созданы в профессиональных программах рекламные афиши (200), аудио и видеореклама (5) мероприятий ЦКБО. 

В фойе посетителей встречают яркие информационные стенды с подробной информацией о деятельности ЦКБО.  Создан уголок 

профессиональных творческих достижений и побед ЦКБО (дипломы, грамоты, благодарности).  

Подготовка к проведению всех крупных городских мероприятий сопровождается созданием единого стиля в оформлении конкретного 

мероприятия и соответствует его тематической направленности (сцена зрительного зала, фойе, витрины, наружная реклама - окна центральной 

части здания, информационная «бегущая» строка на фасаде учреждения, баннеры). 

Таким образом, с помощью визуального наглядного воздействия, обеспечивается узнаваемость мероприятия у населения, привлечение  

зрителей и участников, создается позитивный имидж этого культурного события. 

Далее информация распространяется посредством различных каналов коммуникации, таких как электронная почта, информация на сайте, в 

группе вк, посредством телефонных переговоров, личных рабочих контактов с социальными партнерами, получателями услуг, активно раздаются в 

учреждениях и на улицах города флаеры, листовки с информацией о предстоящих мероприятиях.  

 

 

Связи со СМИ и PR-деятельность ЦКБО 

PR-мероприятия - это общественно значимые, планируемые акции, которые проводят в целях достижения PR-результата. Организация PR-

мероприятий является неотъемлемым инструментом для выстраивания внешней и внутренней коммуникации, формирование и поддержания  

положительного имиджа, а также для привлечения внимания и поддержания интереса к услугам организации. 

ЦКБО тесно сотрудничает с муниципальными и региональными средствами массовой информации - с редакциями региональных газет 

«Мурманский вестник», «На страже Заполярья», газетой «Западная Лица», представители которой являются постоянными гостями на всех 

социально-значимых мероприятиях, проводимых ЦКБО. 

В 2019 году Муниципальное учреждение «Заозерский комитет по телерадиовещанию и печати» широко освещало в газете «Западная Лица» и 

на кабельном телевидении деятельность ЦКБО. Видеорепортажи и видеосюжеты мероприятий еженедельно передавались местным телевидением. 

В отчетный период на местном телевидении было освещено 55 культурно - досуговых мероприятий ЦКБО.  

Информация для печатных и электронных СМИ составляется и рассылается регулярно, что важно для поддержания непрерывного потока 

информации. Система подачи пресс-релизов хорошо отработана. Каждое сообщение или статья готовится в таком виде, чтобы его можно было 

целиком или фрагментарно опубликовать, анонсы рассылаются заранее до начала того или иного мероприятия. 

Помимо этого, совершается подборка ряда материалов с приложениями (афиши, графическое сопровождение) и фотографиями.  

СМИ получают сконцентрированную информационную базу, качественное информационное сопровождение. Эта работа позиционирует ЦКБО 

как надежного информационного партнера. 

Формы PR - мероприятий ЦКБО разнообразны: фестивали, конкурсы, концерты, выставки, социокультурные проекты, участие во 

Всероссийских культурных акциях, областных конкурсах и фестивалях и др.  
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В 2019 году был разработан новый привлекательный брендовый логотип ЦКБО, графическое изображение, которое служит «лицом» и 

визитной карточкой учреждения. 

Создан единый узнаваемый имиджевый образ волонтера культуры ЦКБО. Во время проведения крупных мероприятий, акций, квестов и т. д. 

волонтеры культуры ЦКБО выступают в единой форме - это жилеты, футболки с символикой ЦКБО, шарфы, кепки и т. д. Единый стиль в одежде 

волонтеров культуры выделяет их из толпы и привлекает внимание окружающих. 

Работа со средствами массовой информации, в том числе интернет-изданиями, социальными сетями, информационная и PR-деятельность будет 

продолжена в следующем году. 

 

Публикации во Всероссийских, областных изданиях (Название и номер издания, название статьи) 

Статьи в газетах, журналах (муниципальные) Газета «Западная Лица». - № 2 (1395). - «Город творчества приглашает друзей». - 18.01.2019. 

 

Газета «Западная Лица». – № 3 (1396).  - «Бессмертные слова блокадной книги».  - 

25.01.2019. 

Газета «Западная Лица». - № 4 (1397). - «Праздник добра, веселья, вкуса». - 01.02.2019. 

 

Газета «Западная Лица». - № 5 (1398).  - «Яркие эмоции овации». - 08.02.2019. 

 

Газета «Западная Лица». - № 6 (1399). - «Я, ты, он, она - вместе детская страна». -15.02.2019. 

 

Газета «Западная Лица». - № 7 (1400). - «Афганский урок мужества». - 22.02.2019. 

 

Газета «Западная Лица». - № 9 (1402). - «Золушка, принцесса, крошка, мини - мисс». - 

08.03.2019. 

 

Газета «Западная Лица». - № 9 (1402). - «Физик и лирик в одном лице». - 08.03.2019. 

 

Газета «Западная Лица». – № 10 (1403). - «Ой, Масленица весело гуляла, блинов напекла, 

песен наиграла». - 15.03.2019. 

 

Газета «Западная Лица». – № 10 (1403). - «Концерт в стиле ретро». -15.03.2019. 

 

Газета «Западная Лица». - № 13 (1406). - «Поиск талантов ЗАТО состоялся». - 05.04.2019. 

 

Газета «Западная Лица». – № 13 (1406). - «Вот такая уникальная мама живет в Заозерске». - 

05.04.2019. 
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Газета «Западная Лица». – № 13 (1406). - «Заозерск - город детей». - 05.04.2019. 

 

Газета «Западная Лица». – № 13 (1406). - «Рискуй разумно: итоги Всероссийской игры». - 

05.04.2019. 

Газета «Западная Лица». – № 14 (1407). – «Пока их стучали сердца». – 12.04.2019. 

 

Газета «Западная Лица». - № 15 (1408). - «Яркий свет звезд «Полярки». - 19.04.2019. 

 

Газета «Западная Лица». - № 17(1410). - «Вахта памяти в Долине славы». - 17.05.2019. 

 

Газета «Западная Лица». - № 17(1410). - «День Победы в Заозерске». - 17.05.2019. 

 

Газета «Западная Лица». - № 17(1410). - «С верой в светлое будущее: православный 

фестиваль». - 17.05.2019. 

 

Газета «Западная Лица». – № 18 (1411). - «Заозерская семья – мама, папа, я!». - 24.05.2019. 

 

Газета «Западная Лица». – № 19 (1412). - «Летняя радуга детства». -31.05.2019. 

 

Газета «Западная Лица». – № 19 (1412). - «Мы морем дышим, флотом мы живем». - 

31.05.2019. 

 

Газета «Западная Лица». – № 19 (1412). - «Библиотека в ЦКБО, ЦКБО в ГДК, ГДК в ДОФе 

или как найти библиотеку?». - 31.05.2019. 

 

Газета «Западная Лица». – № 27 (1420). - «Заозерский десант на «нефоруме». - 30.08.2019. 

 

Газета «Западная Лица». – № 28 (1421). - «Покорители глубины»: патриотическое 

воспитание». - 06.09.2019. 

 

Газета «Западная Лица». – № 28 (1421). - «Живой огонь Беслана». - 06.09.2019. 

 

Газета «Западная Лица». – № 30 (1423). - «Северяне в Печорах: национальный проект». - 

20.09.2019. 

 

Газета «Западная Лица». - № 32 (1425). - «С днем рожденья, Заозерск!». - 04.10.2019. 
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Газета «Западная Лица». - № 34 (1427). - «Семейный праздник олимпиоников: фестиваль». – 

18.10.2019. 

 

Газета «Западная Лица». - № 35 (1428). - «Да здравствует пехота! Итоги конкурса». - 

25.10.2019. 

 

Газета «Западная Лица». - № 35 (1428). - «Здесь раньше вставала земля на дыбы». - 

25.10.2019. 

 

Газета «Западная Лица». - № 37 (1430). - «Все мы - народов разных дети!». - 15.11.2019. 

 

Газета «Западная Лица». - № 37 (1430). - «Молодежь стартует позитивно». - 15.11.2019. 

 

Газета «Западная Лица». - № 38 (1431). - «Квест имени великого оружейника». - 22.11.2019. 

 

Газета «Западная Лица». - № 39 (1432). - «Как ходила песенка по кругу». - 06.12.2019. 

 

Газета «Западная Лица». - № 39 (1432). - «Активные посиделки с друзьями». - 06.12.2019. 

 

Газета «Западная Лица». - № 40 (1433). - «Раз, два, три - елочка, гори!». -27.12.2019. 

 

Газета «Западная Лица». - № 40 (1433). - «И льется песня». - 27.12.2019. 

 

Газета «Западная Лица». - № 40 (1433). - «Весело, активно и очень креативно!». - 27.12.2019. 

 

Всего за 2019 год подготовлено и опубликовано  39  статей о культурно - досуговых 

мероприятиях  ЦКБО. 

Заметки в газетах, журналах Газета «Западная Лица». - № 17(1410). - «Сквозь огонь Великой Победы». - 17.05.2019. 

 

Газета «Западная Лица». – № 17(1410). - «Как заозерчане Первомай встречали». - 

17.05.2019. 

 

Всего за 2019 год подготовлено и опубликовано  2 заметки о культурно - досуговых 

мероприятиях ЦКБО. 

Анонсы в газетах и журналах Газета «Западная Лица». – № 2 (1395). - «Наши любимые и такие разные наши папы!». - 

18.01.2019. 
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Газета «Западная Лица». - № 4 (1397). -  

«От талантов «палитры» и «Овации» до умелых «золотых рук». - 01.02.2019. 

 

Газета «Западная Лица». – № 6 (1399). - «К Дню защитника Отечества». - 15.02.2019 

 

Газета «Западная Лица». – № 8 (1401). - «Маленькие леди Заозерска». - 01.03.2019. 

 

Газета «Западная Лица». – № 8 (1401). - «Просто поверь в мечту». - 01.03.2019. 

 

Газета «Западная Лица». – № 8 (1401). - «Приглашаем на Масленицу». - 01.03.2019. 

 

Газета «Западная Лица». – № 10 (1403). - «К Дню моряка - подводника». - 15.03.2019. 

 

Газета «Западная Лица». – № 12 (1405). - «Таланты ЗАТО представляют». - 29.03.2019. 

 

Газета «Западная Лица». – № 14 (1407).  - «Звезды полярной звезды». - 12.04.2019. 

 

Газета «Западная Лица». – № 14 (1407). - «Пасхальные мотивы Заозерска». - 12.04.2019. 

 

Газета «Западная Лица». – № 14 (1407). - «Такая маленькая голубая планета». - 12.04.2019. 

 

Газета «Западная Лица». – № 16 (1409). - «Первомай с агитбригадой». - 26.04.2019. 

 

Газета «Западная Лица». – № 16 (1409). - «Встретимся на Пасху». - 26.04.2019. 

 

Газета «Западная Лица». – № 16 (1409). - «Поклонимся великим тем годам». - 26.04.2019. 

 

Газета «Западная Лица». – № 20 (1413). - «Мы помним тех, кто пал когда - то». - 21.06.2019. 

 

Газета «Западная Лица». – № 31 (1424). - «Заозерск сентябрьский приглашает». - 27.09.2019. 

 

Газета «Западная Лица». – № 31 (1424). - «От улыбки станет всем светлей». - 27.09.2019. 

 

Газета «Западная Лица». – № 33 (1426). - «Прощайте, скалистые горы!». - 11.10.2019. 

 

Газета «Западная Лица». – № 33 (1426). - «Семейный конкурс для счастливчиков». -
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11.10.2019. 

 

Газета «Западная Лица». – № 33 (1426). - «Народное братство дороже богатства!». - 

11.10.2019. 

 

Газета «Западная Лица». – № 36 (1429). - «Добро пожаловать на фестиваль!». - 01.11.2019. 

 

Всего за 2019 год подготовлен и опубликован 21 анонс культурно - досуговых мероприятий 

ЦКБО.  

Сюжеты на ТВ В отчетном году муниципальным учреждением «Заозерский комитет по телерадиовещанию 

и печати» (Заозерский КТРП) было отснято и показано по кабельному ТВ 55 

информационных видеосюжетов о культурно - досуговой деятельности ЦКБО. 

Сюжеты на радио 30 

Интервью в СМИ - 

Пресс-конференции - 

Электронные СМИ (информация на сайтах) Молодежный портал Мурманской области Чердак  

http://4erdak.ru/  
 

Мурманский областной Дворец культуры и народного творчества им. С.М.Кирова 

http://www.odkkirova.ru 
 

Официальная страница Правительства Мурманской области. 

https://vk.com/murmangov 

 

Ведущее ежедневное периодическое издание Мурманской области «Мурманский вестник»   

https://vk.com/mvestnik 

 

Официальный сайт ЦКБО 

 http://kulturazaozersk.ru/klubnyie-formirovaniya/klubyi 
 

Официальный портал органов местного самоуправления ЗАТО город Заозерск  

http://www.zatozaozersk.ru/ 
 

Группа ЦКБО вконтакте 
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  https://vk.com/zaogdk 

 

Народная группа вконтакте Мурманск 

http://imurmansk.ru 

 

Официальная группа Администрации ЗАТО город Заозерск в социальной сети вконтакте 

http://zatozaozersk.ru/ 

 

РЕГИОН 51 группа вконтакте 

https://vk.com/murmansk.region 

 

Добровольческое движение Мурманской области "ЗОВ" (ЗОНА ОСОБОГО ВНИМАНИЯ) 

страница вконтакте 

https://vk.com/zovmurmanregion 

 

Волонтёры Победы. Мурманская область 

страница вконтакте 

http://волонтёрыпобеды.рф 

 

Администрация ЗАТО город Заозерск 

https://vk.com/club171749274 

http://zatozaozersk.ru/ 

 

Волонтёры Победы. Мурманская область 

ttp://волонтёрыпобеды.рф 

 

Великая Отечественная война 

https://vk.com/club71044380 

 

ВОВ в Заполярье 

https://vk.com/war_of_the_murmansk 

 

Официальная группа газеты флота  

На страже Заполярья - газета Северного флота 

https://vk.com/rednsz 

 

Патриот Мурмана 

https://vk.com/away.php?to=http%3A%2F%2Fimurmansk.ru&cc_key=
https://vk.com/away.php?to=http%3A%2F%2Fzatozaozersk.ru%2F&cc_key=
https://vk.com/murmansk.region
https://vk.com/zovmurmanregion
https://vk.com/away.php?to=http%3A%2F%2F%E2%EE%EB%EE%ED%F2%B8%F0%FB%EF%EE%E1%E5%E4%FB.%F0%F4&cc_key=
https://vk.com/war_of_the_murmansk
https://vk.com/rednsz
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Региональный центр поддержки молодежных и добровольческих инициатив 

http://patriotmurmana.ru 

 

ВИК «Заполярный рубеж» 

Мурманская региональная общественная организация "Военно-исторический клуб 

«Заполярный рубеж» 

https://vk.com/zaprub 

 

Вторая Мировая Война 1939-1945 

https://vk.com/worldwar19391945 

 

«Мурманский вестник» -  ведущее ежедневное периодическое издание Мурманской области 

www.mvestnik.ru 

 

Мурманский областной краеведческий музей  

https://vk.com/mokm51 

 

ТВ-21 Мурманск 

http://www.tv21.ru 

 

Музей Победы 

http://victorymuseum.ru 

 

Мурманская областная научная библиотека 

www.mgounb.ru 

 

Мурманская областная детско - юношеская библиотека 

www.libkids51.ru 

Общее количество публикаций за данный период Более 600 

 

 

Статьи во Всероссийских профильных журналах:  
в отчетном году статьи о деятельности ЦКБО в профильных периодических изданиях не размещались. 

 

Количество мероприятий, анонсированных в АИС (Единое информационное пространство в сфере культуры) в 2019 году:  

- количество анонсов мероприятий о деятельности ЦКБО, отправленных в АИС на модерацию -14. 

http://www.mgounb.ru/
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- количество мероприятий о деятельности ЦКБО, опубликованных в АИС - 14. 

 

 

 

VIII. Международное и межрегиональное сотрудничество (заполняются 4 раздельные таблицы) 

 

Международное сотрудничество:                                                                                                                                                             таблица 1 

Количество 

международных 

проектов, 

проведенных на 

территории региона 

(ед.) 

Количество стран, 

принявших участие в 

международных 

проектах на 

территории региона 

(ед.) 

Количество регионов 

России, принявших 

участие в международных 

проектах на территории 

региона 

(ед.) 

Количество зарубежных  

участников, принявших 

участие в международных 

проектах на территории 

региона 

(чел.) 

Количество российских 

участников, принявших 

участие в международных 

проектах на территории 

региона 

(чел.) 

Количество 

зрителей, 

посетивших 

проекты 

(чел.)  

1 2 3 4 5 6 

- - - - - - 
 
 

таблица 2 

Творческие коллективы из региона, принявшие участие в международных проектах за рубежом 

№ 

п/п 

Наименование творческого 

коллектива 

Количество  

участников  

в коллективе 

Наименование учреждения, в 

котором базируется коллектив 

Наименование  

международного проекта 

Сроки проведения 

международного 

проекта 

1 2 3 4 5 6 

- - - - - - 

 
Информация по каждому реализованному международному проекту в области народного творчества и культурно-досуговой деятельности* 

таблица 3 

1. Наименование проекта - 

2. Учредители - 

3. Организаторы - 

4. Место проведения - 

5. Сроки проведения - 

6. Наименование творческих коллективов из 

зарубежных стран, принявших участие в 

проекте (с указанием страны) 

- 
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7. Наименование творческих коллективов из 

регионов России, принявших участие в 

проекте (с указанием региона) 

 

8. Количество участников всего, из них:  

зарубежных/российских 

- 

9. Краткое описание проекта       К - 

 

10. Примечания - 

 

 количество описанных проектов должно соответствовать количеству заявленных проектов в столбце 1 таблицы 1  

 

Межрегиональное сотрудничество:                                                                                                                                               таблица 4 

Наименование 

мероприятия 

Время 

проведения  

Место 

проведения 

Участники мероприятия из Мурманской 

области 

Участники мероприятия из других 

регионов РФ 

- - - - - 

 

 

IX. Мероприятия по охране по охране труда, технике безопасности, пожарной  безопасности, противодействию экстремизму и 

терроризму 

 

9.1.Мероприятия по охране труда, технике безопасности  

 

№ 

п/п 

Наименование Сроки проведения мероприятия 

 

Количество  

1 Проведение  специальной оценки условий труда -  

2 Проведение периодических медицинских осмотров работников, 

занятых на тяжелых  работах и на работах с вредными и (или) 

опасными условиями труда  

-  

3 Повышение квалификации в области  охраны труда руководителей 

учреждения, специалистов, руководителей структурных 

подразделений  

Февраль 2019 2 

4 Проведение обучения и аттестации в органах Ростехнадзора 

специалистов учреждения: 

- на знание правил безопасной эксплуатации тепловых 

энергоустановок и тепловых сетей; 

- на знание правил технической эксплуатации и охраны труда при 

Февраль 2019 2 

2 
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обслуживании электроустановок;   

5 Проведение  инструктажей  по охране труда: 

- вводный инструктаж 

- на рабочем месте 

- повторный 

- внеплановый 

12.09.2019 – повторный 

 

16.12.2019 - внеплановый 

24 

8 

6 Проведение испытаний: 

- грузоподъемных средств (сценические штанкеты и др. 

грузоподъемные ср-ва) 

- лестниц и стремянок 

-диэлектрических средств защиты (боты, галоши, перчатки, и пр.) 

19.12.2019-27.12.2019 – 
диэлектрические испытания 

(перчатки, боты, инструмент) 

1/21 

7 Приобретение спецодежды, спецобуви и других СИЗ работникам - - 

8 Проведение обучения ответственного за эксплуатацию 

автотранспорта по программе «Организация перевозок 

автомобильным транспортом в пределах Российской Федерации» 

- - 

9 Проведение обучения водителей по программе «Ежегодные 

занятия с водителями автотранспортных организаций по правилам 

дорожного движения и безопасности дорожного движения»   

- - 

10 Количество несчастных случаев на производстве - - 

 

 

9.2.Мероприятия по пожарной безопасности  

 

№ 

п/п 

Наименование мероприятия Информация 

1 Наличие на объекте автоматической пожарной сигнализации и 

оповещения о пожаре 

имеется 

2 Оборудование помещений планами эвакуации  оборудованы 

3 Выполнение работ по испытанию на водоотдачу внутренних 

пожарных кранов и перемотке пожарных рукавов на другой шов (1 

раз в 6 мес.) 

15.05.2019 – испытания на водоотдачу; 

 

4 Проведение работ по перезарядке огнетушителей и % 

оснащенности ими учреждения 

16.05.2019 - перезарядка огнетушителей  

14.08.2019 - перезарядка огнетушителей  

100% 

5 Проведение подготовки руководителей и ответственных по ПБ по 

соблюдению правил пожарной безопасности (пожарно-

2 
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технический минимум) 

6 Проведение  инструктажей  по пожарной безопасности: 

- вводный инструктаж 

- на рабочем месте 

- повторный 

- внеплановый 

- целевой 

30.04.2019 – повторный 

09.09.2019 – вводный 

11.09.2019 – вводный 

12.09.2019 – повторный 

12.11.2019 – вводный 

02.12.2019 – вводный 

19.12.2019 – целевой 

23.12.2019 - вводный 

7 Проведение объектовых противопожарных тренировок (1 раз в 6 

мес.) 

3 

8 Количество  проверок органами Госпожнадзора/выданных 

предписаний 

1 

9 Количество исправленных замечаний/причины невыполнения 1 

 

 

9.3.Мероприятия по противодействию экстремизму, терроризму 

 

№ 

п/п 

Наименование мероприятий Информация 

1 Оборудование учреждения системами видеонаблюдения Контроль доступа посетителей и членов кружков и клубных 

формирований осуществляется дежурным вахтером. Ночью доступ 

в учреждение закрыт, охрана осуществляется дежурным сторожем. 

Система внутреннего видеонаблюдения отсутствует. 

2 Наличие в учреждении кнопок тревожной сигнализации  В учреждении ведётся большая работа по созданию безопасных 

условий сохранения жизни и здоровья сотрудников, участников 

кружков, клубных формирований, творческих объединений и 

посетителей, а также материальных ценностей учреждения от 

возможных несчастных случаев, пожаров, аварий и других 

чрезвычайных ситуаций. Во исполнении требований указания 

ГУВО МВД России от 15.07.2016г. No36/2377 «Об исполнении 
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поручений Президента РФ» в части реализации комплекса 

дополнительных мер, направленных на обеспечение 

антитеррористической защищенности, в здании учреждения 

установлено оборудование тревожной сигнализации (КТС-кнопка 

тревожной сигнализации в количестве 2 шт.) с выводом на пост 

ПЦО, осуществляющего централизованную охрану. 

Заключен договор № МОП/ПЦН-19/19 г.  от 28 декабря 2019 года 

на оказание услуг по охране учреждения при помощи технических 

средств охраны.   

Охрана объекта осуществляется при помощи технических средств 

путем централизованного наблюдения за их состоянием на пульте 

централизованной охраны. В случае поступления на пункт 

централизованного наблюдения сигнала тревоги с охраняемого 

объекта (ЦКБО), обеспечивается выезд экипированного 

специальными средствами наряда группы задержания.  

Также при необходимости может привлекаться наряд патруля 

ОМВД России по ЗАТО г. Заозерск Мурманской области. 

 

 3 Оборудование входов в учреждение металлодетекторами Контроль доступа посетителей и членов кружков и клубных 

формирований осуществляется дежурным вахтером. Ночью доступ 

в учреждение закрыт, охрана осуществляется дежурным сторожем. 

Стационарные металлодетекторы рамочного типа отсутствуют. 

4 Наличие ОКСИОН (общероссийская комплексная система 

информирования и оповещения населения) (плазменные 

панели, бегущие строки) 

В качестве объектовой системы оповещения используется СОУЭ  

1-го типа. Звуковые сигналы СОУЭ обеспечивают общий уровень 

звука, проводимый оповещателями в любой точке защищаемого 

помещения.  

Для информирования и оповещения населения имеется бегущая 

строка 530 мм х 3890 мм на уровне 3 этажа, расположенная на 

фасаде здания, выходящего на центральную городскую площадь.  

В фойе на плазменном телевизоре во время массовых мероприятий 

включается запись с информацией о действиях в чрезвычайных 

ситуациях, примерный порядок и последовательность действий 

при угрозе совершения террористического акта.  

 

5 Наличие на объекте «Паспорта безопасности» В учреждении разработан и согласован контролирующими 

органами (УФСБ России по Мурманской области, Специальным 

управлением ФПС № 48 МЧС России, ФГКУ «Управление 



 128 

вневедомственной охраны Войск национальной гвардии 

Российской Федерации по Мурманской области) Паспорт 

безопасности муниципального учреждения культуры ЗАТО город 

Заозерск «Центр культуры и библиотечного обслуживания». 

6 Проведение инструктажей по антитеррористической 

устойчивости (1 раз в 6 мес.) 

Разработаны инструкции антитеррористической защищенности. 

При поступлении на работу сотрудники проходят вводный 

инструктаж по безопасности.  

Для повышения уровня общей готовности и степени обучения 

персонала в учреждении на постоянной основе проводится 

инструктаж по антитеррористической защищенности не реже 1 

раза в 6 мес. Целью инструктажей является повышение общего 

уровня знаний в области контроля безопасности, информирование 

сотрудников о существующих угрозах. 

Уполномоченный по вопросам антитеррористической 

защищенности учреждения проводит плановые инструктажи 

работников учреждения всех уровней по противодействию 

террористическим проявлениям всех форм и видов. 

Также проводит дополнительные внеплановые и целевые 

инструктажи, приуроченные к массовым культурно-досуговым 

мероприятиям. 

7 Проведение тренировок по противодействию терроризму 

(количество в год) 

Комплекс мер по ознакомлению сотрудников учреждения с 

условиями обеспечения защиты производства представляет собой 

как практические действия и тренировки персонала в случае 

возникновения опасности, так и обучающие акции в виде учебных 

инструктажей. 

В соответствии с Планом обеспечения антитеррористической 

защищенности объекта на 2019 г., была проведена Объектовая 

тренировка на предмет выявления подозрительных предметов, 

необходимости и своевременности реагирования на 

подозрительные предметы. 

8 Наличие информационных стендов «Терроризм-угроза 

обществу» 

В учреждении имеется в наличии информационный уголок 

«Мероприятия по противодействию терроризму». 

 

 

9.4.Мероприятия по гражданской обороне, чрезвычайным ситуациям 

 

№ Наименование мероприятий Информация 
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п/п 

1 Организация системы управления ГОЧС В ЦКБО разработано и утверждено Положение об объектовой 

эвакуационной комиссии ГО и защиты от ЧС. 

2 Организация защиты работников в случае ЧС (инженерная, 

медицинская, радиационная и химическая) 

Организация защиты работников в случае ЧС достигается: 

- поддержанием в готовности к использованию подвальных 

помещений; 

- созданием запаса материальных ресурсов для проведения 

герметизации помещений; 

- поддержанием в готовности личного состава нештатных 

аварийно-спасательных формирований и обучением персонала 

учреждения методам герметизации помещений. 

Радиационная и химическая защита персонала и учреждения в 

случаях возникновения радиационного и химического заражения 

достигается:  

- обеспеченностью сотрудников учреждения средствами 

индивидуальной защиты (органов дыхания и кожи); 

- созданием сил и средств проведения аварийно-спасательных и 

других неотложных работ и поддержанием их в готовности к 

действиям по предназначению; 

- обучением сотрудников и учреждения действиям в зонах 

радиационного и химического заражения; 

- созданием запасов дегазирующих и дезактивирующих веществ 

для проведения специальной обработки территории и помещений 

здания, материального имущества, техники; 

- обеспечением мероприятий по санитарной обработке людей, 

одежды. 

Медицинская защита сотрудников и учреждения от воздействия 

чрезвычайных ситуаций военного времени обеспечивается: 

- обеспеченностью медицинскими средствами, созданием запаса 

медикаментов и медицинского имущества, 

- готовностью личного состава санитарных постов к оказанию 

первой медицинской помощи пострадавшим от ЧС, 

- организацией обучения сотрудников правилам оказания первой 

медицинской помощи. 

 

3 Силы и средства ГОЧС Приказом руководителя для решения задач в области 

гражданской обороны, предупреждения и защиты от 
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чрезвычайных ситуаций назначен уполномоченный по вопросам 

ГО и ЧС.  

Также, при необходимости, могут привлекаться: 

- Городская комиссия по ликвидации последствий чрезвычайных 

ситуаций, формирования гражданской обороны (ГО и ЧС);  
- Аварийно-спасательные службы (АСС) ЗАТО города Заозерска. 

 

4 Организация подготовки и обучения в области ГОЧС: 

- в учреждении (работники по 14-часовой программе, 

спасательные службы по 20-часовой) 

- в УМЦ Мурманской области (руководители, уполномоченные 

по ГОЧС, председатели эвакогрупп, председатель комиссии по 

ЧС и пр.) 

- на курсах ГО города Мурманска (командиры формирований, 

руководители групп обучения) 

Мероприятия по гражданской обороне, предупреждению и 

защите от чрезвычайных ситуаций в ЦКБО проводятся в 

соответствии с Планом основных мероприятий Администрации 

ЗАТО город Заозерск в области гражданской обороны, 

предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций, 

обеспечения пожарной безопасности и безопасности людей на 

водных объектах.  

Утверждена программа обучения работников в области 

безопасности жизнедеятельности. Ведется журнал учета занятий 

по гражданской обороне, защите от чрезвычайных ситуаций и 

пожарной безопасности с персоналом. Регулярно проводятся 

инструктажи сотрудников по правилам поведения в 

чрезвычайных ситуациях.  

В учреждении оформлены учебно – методические стенды. 

Приказом руководителя для решения задач в области 

гражданской обороны, предупреждения и защиты от 

чрезвычайных ситуаций назначен уполномоченный по вопросам 

ГО и ЧС.  

Два сотрудника обучены в ООО «ТПБ Учебный Центр».  

5 Наличие стенда «Гражданская оборона» В учреждении имеется информационный стенд по гражданской 

обороне «Основы гражданской обороны и защиты при 

чрезвычайных ситуациях».  

6 Проведение объектовых тренировок по ГОЧС В соответствии с Планом основных мероприятий 

муниципального учреждения культуры ЗАТО город Заозерск 

«Центр культуры и библиотечного обслуживания» в области 

гражданской обороны, предупреждения и ликвидации 

чрезвычайных ситуаций, обеспечения пожарной безопасности и 

безопасности людей на водных объектах на 2019 год, была 

проведена Объектовая тренировка по ГО и ЧС.  

Согласно Постановления Администрации ЗАТО город Заозерск 
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от 20.09.2019 № 475, 1 октября 2019 года сотрудниками 

учреждения принято участие во Всероссийской штабной 

тренировке по гражданской обороне с федеральными органами 

исполнительной власти, исполнительными органами 

государственной власти Мурманской области и органами 

местного самоуправления.  

На базе ЦКБО проведено практическое занятие по 

развертыванию сборного эвакуационного пункта № 1 по приему 

и подготовке к эвакуации неработающего населения ЗАТО 

города Заозерск. 

2 октября 2019 года сотрудниками учреждения принято участие в 

совместной тренировке с силами РСЧС и ГО города по 

условному затоплению подвала ЦКБО, экстренной эвакуации 

сотрудников и посетителей. 

7 Проведение месячника гражданской защиты Согласно Постановления Администрации ЗАТО город Заозерск 

от 11 октября 2019 № 536 «Об организации подготовки и 

проведения месячника гражданской защиты» в целях проведения 

месячника гражданской защиты проведен смотр-конкурс 

состояния учебно-материальной базы ГО ЦКБО, проведено 

внеплановое занятие с сотрудниками учреждения по вопросам 

защиты от опасностей природного и техногенного характера. 

Проведена тренировка по экстренной эвакуации при пожаре в 

учреждении. 

Проведена практическая отработка действий сотрудников 

учреждения по сигналу «СБОР». 

 

 

X. Проблемы текущего года 

 

10.1. Краткое содержание проблем отчетного года и пути их решения 

 

 - Неисправная АСПТ сцены зрительного зала – решение: монтаж новой АСПТ; 

 - не отвечающее пожарным требованиям обустройство Лекционного зала – решение: косметический ремонт Лекционного зала; 

 - неудовлетворительное расположение сцены и места звукорежиссера в Зеркальном зеле – решение: ремонт сцены и места звукорежиссера. 

 По-прежнему одной из важнейших проблем не только ЦКБО, но и  города, являющегося закрытым административно-территориальным 

образованием, является постоянный отток населения, связанный как с сокращениями в организациях и учреждениях, так и по программе отселения 

горожан из района Крайнего Севера. Большинство детей, окончив среднюю школу, уезжают в города для получения дальнейшего образования, и 
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очень мало кто из них возвращается в город. Следствием этого становятся проблемы с созданием постоянного состава коллективов народного 

творчества. 

10.2. Не решенные проблемы и предлагаемые варианты их решения  

 Необходимость замены устаревшего светового оборудования. 

Пути решения: 

- выделение дополнительного финансирования; 

- увеличение собственных доходов 

 Необходим капитальный ремонт здания (фасад, крыша, крыльца, туалеты, зрительный зал, коммуникационных систем) 

Пути решения: 

- выделение дополнительного финансирования. 

 Необходимость косметического ремонта значительных площадей здания ЦКБО. 

Пути решения: 

- выделение дополнительного финансирования; 

- увеличение собственных доходов. 

 

 

 

 

XI. Приложения 

 

11.1. План основных мероприятий учреждения на 2020 год  (Приложение 1) 
 

План проведения 

официальных городских гражданско-патриотических и культурно-массовых мероприятий 

муниципального учреждения культуры ЗАТО город Заозерск 

«Центр культуры и библиотечного обслуживания» 

на 2020 год 

№ 

п/п 

Наименование мероприятия Сроки 

проведения 

Время 

проведения 

Кол-во 

меропр. 

Место 

проведения 

Участники 

мероприятия 

Ответственный 

за мероприятие 

 Молодежные дискотеки Весь период 
 

19.00-21.45  Зеркальный зал Молодежь 
города 

Специалисты 
ЦКБО 

 Детские анимационные дискотеки Весь период 

По 
согласованию 

По 

согласованию 

 
По 

согласованию 

Представители 

старшего 
поколения 

Специалисты 
ЦКБО 

 
Вечер отдыха для людей элегантного возраста 

 

Весь период 
По 

согласованию 

По 
согласованию 

 
По 

согласованию 

Представители 
старшего 

поколения 
Гоман О.С. 
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 Муниципальные этапы интеллектуальных игр 
«Риск» («Волонтеры Победы») 

Весь период По 
согласованию 

 Лекционный зал Жители города Лукьянчук Н.А. 

 Серия Международных исторических квестов 
(«Волонтеры Победы») 

Весь период По 
согласованию 

 По 
согласованию  

Жители города Лукьянчук Н.А. 

 Ярмарки народного творчества Весь период 

По 
согласованию 

По 

согласованию 

 По 

согласованию  

Жители города Кучерявенко М.М. 

 
Акция «Твой дар в истории музея» Весь период 

По 
согласованию 

1 
ЦКБО Жители города Слепцова Н. А. 

 
Выставки коллекционеров Заозерска 

По 
согласованию 

По 
согласованию 

 По 
согласованию  

Жители города Кучерявенко М.М. 

 Информационная акция « Славен город делами, славен 
город людьми» в рамках краеведческого проекта 

«Город – это люди» 
Весь период 

По 
согласованию 

1 
ЦКБО Жители города Слепцова Н. А. 

 Информационная акция  «Награды деда моего» 

в рамках Года памяти и славы, к 75 годовщине Победы 
в Великой Отечественной войне 

 

Весь период 
По 

согласованию 

1 

ЦКБО 

Учащиеся МОУ 

СОШ, 
волонтеры 

ЦКБО 

Слепцова Н. А. 

 
Творческие мастерские 

По 
согласованию 

По 
согласованию 

 По 
согласованию  

Жители города Кучерявенко М.М. 

ЯНВАРЬ 

 
Ночное новогоднее представление на городской 

площади 
01.01.20 01.30-02.00 

1 Городская 

площадь 
Жители города 

Швецова Л.А. 

 

 Новогодняя дискотека на городской площади 01.01.20 02.00-03.00 
1 Городская 

площадь 
Жители города Яковлев И.В. 

 

Урок  мужества «Непокоренный Ленинград» 
в рамках Года памяти и славы, к 75 годовщине Победы 

в Великой Отечественной войне 
 

Январь 
По 

согласованию 

1 
ЦКБО 

 

Учащиеся МОУ 
СОШ, 

волонтеры 
ЦКБО 

Слепцова Н. А. 

 
Открытый городской конкурс самодеятельного 

творчества "Овация" 
25.02.20 17.00-19.00 

 
1 

Зрительный зал Жители города 
Гоман О.В. 

 

ФЕВРАЛЬ 

 

Экскурсия – квест 
 «Великие битвы Второй мировой войны» 

в рамках Года памяти и славы, к 75 годовщине Победы 
в Великой Отечественной войне 

Февраль 
По 

согласованию 

3 
Комната боевой 

славы ЦКБО 

Учащиеся МОУ 
СОШ, 

волонтеры 
ЦКБО 

Слепцова Н. А. 

 

Урок мужества «От Сталинграда к Великой Победе» в 
рамках Года памяти и славы, к 75 годовщине Победы в 

Великой Отечественной войне. 
 

Февраль 
По 

согласованию 

3 
ЦКБО 

 

Учащиеся МОУ 
СОШ, 

волонтеры 
ЦКБО 

Слепцова Н. А. 
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Открытый городской конкурс фронтовой песни и 

пляски, театральных постановок  
«Воспоминания,  рожденные войной» 

09.02.20 
По 

согласованию 

1 
Зрительный зал Жители города Кучерявенко М.М. 

 

Городской конкурс художественного слова «Этих 
дней не смолкнет слава», в рамках Года памяти и 

славы, к 75 годовщине Победы в Великой 
Отечественной войне 

15-16.02.20 
По 

согласованию 

1 

Зеркальный зал 
Дети города 
Молодежь 

города 
Тедеева А.А. 

 
Городской детский праздник 

«Путешествие в Фольклор Град» 
13.02.20 16.00-17.00 1 Танцевальный 

зал 
Дети города, 
ДОУ, школы 

города 

Смирнова М.А. 

 

Выставка – конкурс  рисунков, поделок, стихов и 
фотографий «Наши любимые и такие разные наши 

папы», в рамках празднования Дня защитника 
Отечества. 

14.02.- 
28.02.20 

09.00-22.00 

1 

Фойе Жители города 
Кучерявенко М.М. 

Христова З. 

 
Концертная программа посвященная Дню защитника 

Отечества. 
22.02.20 16.00-18.00 

1 
Зрительный зал Жители города Гоман О.В. 

МАРТ 

 
Городской фольклорный праздник 

«Гуляй, Масленица!» 
(Ярмарка) 

01.03.20 13.00-15.30 
 
3 

Городская 
площадь 

Жители города Тищенко Е. 

 
Выставка-конкурс мастеров ДПИ «Золотые руки 

Заозерска» 
05.03. – 
27.03.20 

09.00-22.00 
1 

Фойе Жители города, 
Кучерявенко М.М. 

Христова З. 

 
Городской ретро – фестиваль песни и танца  

«Поверь в мечту!», посвященный Международному 

женскому дню 

06.03.20 17.00-18.30 
1 

Зрительный зал Жители города Кучерявенко М.М. 

 

Открытый городской конкурс самодеятельного 
творчества военнослужащих, сотрудников силовых 

структур и ведомств  
«Звезды в погонных» 

14.03.20 17.00 1 

Зрительный зал Жители города Гоман О.В. 

 
Торжественное собрание, концерт, посвященный 

Дню моряка-подводника 
19.03.20 

По 
согласованию 

1 
Зрительный зал 

В/служащие, 
жители города 

Кучерявенко М.М. 

 
Городской конкурс пародий, театральных 
миниатюр «ЗАТО, мы ищем таланты!», 
посвященного  Всемирный день театра 

29.03.20 
По 

согласованию 

 
 

3 
Зеркальный зал Жители города 

Смирнова М.А. 
 

АПРЕЛЬ 

 

Фотовыставка 
«Первозданная Россия-2018» 

(73 полновесные фотографии 120/80) 
 

01-30.04.20 

 

1 

Выставочный 
зал ЦКБО 

Учащиеся МОУ 
СОШ, 

волонтеры 
ЦКБО, жители 

города 

Кучерявенко М. 
М. 

Слепцова Н. А. 
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Открытый  городской конкурс детского, 
юношеского и молодежного творчества 

"Полярная звезда": 

- I ТУР (11.00 – 13.00) 
- II ТУР (14.00 -16.00) 

-ГАЛА КОНЦЕРТ (18.00 -20.00) 
Номинации конкурса: 

- Вокальное творчество (соло, ансамбль, хор); 
- Хореография; 

- Театральное искусство; 
- Художественное слово; 

- Инструментальное мастерство (соло, ансамбли); 
- Самодеятельное авторское творчество (музыка, 

литературное творчество, РЭП-композиция); 
- Спортивно – акробатическая композиция; 

Вокально-инструментальное мастерство (ВИА). 

05.04.20 11.00-20.00 

 
 
 

 
 
 
 

3 
Зрительный зал Дети города 

Швецова Л.А. 
Кучерявенко М.М. 

 

 
Городской конкурс для девочек 
 «Мини Мисс Заозерск -2020» 

19.04.20 По 
согласованию 

1 Зеркальный зал Дети города Смирнова М.А. 

 

Выставка декоративно-прикладного творчества 
«Пасхальные мотивы», с участием жителей города, 

в рамках фестиваля православных культур 
«Пасхальные встречи», посвященного 

празднованию Пасхи 

17.04-28.04.20 09.00-19.00 

 
 

1 Фойе Жители города Кучерявенко М.М. 

 

Старт международной акции 

«Георгиевская ленточка», в рамках Года памяти и 
славы в РФ, к 75 годовщине Победы в Великой 

Отечественной войне 

22.04.20 
По 

согласованию 

1 

Улицы города 
Волонтеры 

Победы 
Жители города 

Лукьянчук Н.А. 

 

Фестиваль православной культуры "Пасхальные 

встречи", посвященный празднованию Пасхи 
(совместно с Церковью Святителя Николая ) 
09.00-21.00 Выставка с участием воскресной 

школы Свято-Никольского прихода 
13.00-14.30  Концерт коллективов художественной 

самодеятельности 
14.30-15.30 Творческие мастерские "Пасхальные 

сувениры" 

26.04.20 09.00-18.00 

 

 
 
 
 

3 

фойе, 
лекционный зал, 
зрительный зал 

Жители города, 
школьники, 
в/служащие 

Смирнова М.А. 
 

 
Выставка рисунков, поделок и стихов «Сквозь 
огонь великой Победы», в рамках Дня Победы 

29.04.-
22.05.20 

09.00-22.00 
1 

Фойе Жители города Кучерявенко М.М. 

МАЙ 

 Городской праздник «Встречай Первомай!» в  13.00-16.00  Городская Жители города Швецова Л.А. 
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рамках  Праздника Весны и труда 
(ярмарка) 

01.05.20 5 площадь 

 Отчетный концерт творческих коллективов ЦКБО 
03.05.20 

13.00 
1 

Зрительный зал  Зрительный зал 
Булат А.В. 

 

 

Акции в рамках празднования Дня Победы: 

«Георгиевская ленточка», «Письма с фронта», 
«Забота» 

По 

согласованию 

По 

согласованию 

 

 
3 

 

По 
согласованию 

Жители города, 

Клубные 
формирования 

ГДК 

Матерова А.В. 

 

 
Концерт посвященный празднованию 75-летию 

Победы в Великой Отечественной войне 
08.05.20 16.00 

1 
Зрительный зал Жители города Кучерявенко М.М. 

 

Открытый песенный марафон «Эх, путь-дорожка 
фронтовая…», посвященный 75-й годовщине 

Победы в Великой Отечественной войне 1941-
1945гг. 

 
09.05.20 

 
По 

согласованию 

 
1 
 

Городская 
площадь 

Жители города Гоман О.В. 

 
Городской праздник «Радуга детства», 

посвященный Дню защиты детей 
31.05.20 12.00-16.00 

5 Городская 
площадь 

Дети города Смирнова М.А. 

ИЮНЬ 

        

 

Час истории 
«Символы страны – символы эпохи» 

ко Дню России 

Июнь 
По 

согласованию 

1 
Комната боевой 

славы ЦКБО 

Учащиеся 
школьного 

оздоровительног
о лагеря 

Слепцова Н. А. 

 
Квест –игра для школьников, в рамках  акции «Я – 

гражданин России!», посвященной Дню России 
По 

согласованию 

По 
согласованию 

 
4 Лекционный зал 

Летние 
оздоровительны

е лагеря 

Кучерявенко М.М. 
Матерова А.В. 

 

 

Мемориальная акция «Свеча памяти», городское 

торжественно – траурное мероприятие, ко Дню 
памяти и скорби 

 

22 июня 

По 
согласованию 

1 Мемориальный 

комплекс  
защитникам 
Заполярья в 
годы ВОВ 

Жители города, 
военнослужащие 

Слепцова Н. А. 

ИЮЛЬ 

АВГУСТ 

 Городская акция «Флаг России -гордость наша» 22.08.19 
 

По 
согласованию  

1 Городская 
площадь 

Городская 
площадь 

 
Гоман О.В. 

СЕНТЯБРЬ 

 
В рамках праздника, посвященного Дню города 

Заозерска, фото-кросс «Лица» (старт фотокросса) 
13.09.20 12.00 

1 Городская 
площадь 

Жители города, 
молодежь 

Гоман О.С. 

 
Выставка - конкурс рисунков и поделок «Золотая 

осень в Заполярье», посвященная Дню города 

17.09. -

30.09.19 

09.00-22.00 1 Фойе 
Жители города Кучерявенко М.М 

 В рамках праздника, посвященного Дню города 18.09 - 09.00-22.00 1 Фойе Жители города, Дмитрева А.В. 
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Заозерска, итоговая выставка фото-кросса «Лица» 03.10.19 молодежь 

 
В рамках праздника, посвященного Дню города 

Заозерска, торжественное собрание с концертной 
программой 

27.09.20 16.00-18.00 
 

1 Зрительный зал 
Жители города, 

в/служащие 

Швецова Л.А. 
Соловьева Е.А. 

 

 
В рамках праздника, посвященного Дню города 

Заозерска, зрелищно-развлекательная программа 
27.09.20 18.00-19.30 

 

1 

Городская 

площадь 
Жители города Гоман О.В. 

 
В рамках праздника, посвященного Дню города 

Заозерска ,дискотекой 
 

27.09.20 19.30-22.00 
 

1 
Городская 
площадь 

Жители города Яковлев И.В. 

ОКТЯБРЬ 

 Концертная программа, посвященная Дню учителя 05.10.20 
По 

согласованию 

1 Зрительный зал Педагогические 

работники 
Кучерявенко М.М. 

 

Городской фестиваль 
«Счастливая семья»: 

-городской конкурс «Ползунки, на старт 2019», 

для молодых семей с детьми 
(возраст участников 6-11 месяцев) 

-городской конкурс «Пупсики, на старт - 2019» для 
молодых семей с детьми 

(возраст участников 1-2 года) 
-городской конкурс «Карапузы, на старт - 2019» 

для молодых семей с детьми 
(возраст участников 2-2,6 года) 

- Творческие площадки 

18.10.20 
11.30-13.00 
16.30-17.30 

 
3 

Зеркальный зал 
Молодые семьи 

с детьми 
Смирнова М.А. 

 

Городской конкурс инсценировки военных песен, 
театральных миниатюр и постановок 

«Друзья-однополчане», 

посвященный 76 годовщине разгрома немецко-
фашистских войск в Заполярье 

25.10.20 
По 

согласованию 

1 

Зеркальный зал Жители города Гоман О.В. 

НОЯБРЬ 

 

Открытый городской фестиваль «Дружба народов», 
посвященный Дню народного единства: 

- городской конкурс фольклорного творчества 
«Душа России» 

-акции 
-творческие площадки 

-выставка 
-ярмарка 

04.11.19 
 

По 
согласованию 

 
 
3 

Фойе Жители города 
Швецова Л.А. 

Кучерявенко М.М. 

 
Декада прав ребенка 

«Права детей от А до Я» 
Ноябрь 

По 
согласованию 

3 МОУ СОШ 
города, 

Учащиеся МОУ 
СОШ, 

Слепцова Н. А. 
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к Международному Дню прав ребенка 
(19 ноября – Международный День прав ребенка) 

лекционный зал 
ЦКБО 

волонтеры 
ЦКБО 

 
Городской вокальный конкурс «Я пою!» 

 
15.11.20 13.00 

1 
Зрительный зал Жители города Смирнова М.А. 

 

Городской конкурс  «Леди Заозерск», 

в рамках празднования Дня матери России 
 

21.11.20 17.00-19.00 

 

1 Зрительный зал Жители города 
Гоман О.В. 

 

ДЕКАБРЬ 

 
Городской конкурс агитбригад 

«ЗАТО Альтернатива!» 
01.12-10.12.19 

По 
согласованию 

3 По 
согласованию 

Молодежь 
города 

Кучерявенко М.М. 

 

Акция «Должен знать», в рамках 

широкомасштабной региональной акции «Декада 
«SOS» 

01.12.20 
По 

согласованию 

1 

ЦКБО Жители города Матерова А.В. 

 

Час истории «Неизвестный солдат, сын народа» ко 
Дню Неизвестного Солдата 

(3 декабря - День Неизвестного Солдата), в рамках 
Года памяти и славы, к 75 годовщине Победы в 

Великой Отечественной войне 
 

Декабрь 
По 

согласованию 

1 

Комната боевой 
славы ЦКБО 

Учащиеся 
МОУ СОШ, 

волонтеры ЦКБО 
Слепцова Н. А. 

 

 

Информационный час «Горячие сердца» ко Дню 
Героев России, в рамках Года памяти и славы, к 75 
годовщине Победы в Великой Отечественной войне 

 

Декабрь По 

согласованию 

1 Комната боевой 

славы ЦКБО 

Учащиеся МОУ 

СОШ, 
волонтеры 

ЦКБО 

Слепцова Н. А. 

 

Открытый фестиваль молодежных субкультур 
«Молодежный квартал», в рамках 

широкомасштабной региональной акции «Декада 
«SOS» 

05.12.2- 17.00 

1 

Зеркальный зал 
Молодежь 

города 
Матерова А.В. 

 

Международная акция «Улицы Героев», в рамках Года 

памяти и славы, к 75 годовщине Победы в Великой 
Отечественной войне 

 

09.12.2020 
По 

согласованию 

1 

Улицы города 
Волонтеры 
Победы, 
Жители города 

Матерова А.В. 

 

 

11.2. Сведения о юбилеях учреждений, коллективов и специалистов в 2020 году 

 

 

Дата (дд.мм.гг.) Количество лет Юбиляр Примечание 

УЧРЕЖДЕНИЕ 
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- - - - 

- - - - 

СПЕЦАЛИСТЫ УЧРЕЖДЕНИЯ  

05.02.1990 30 Бабич Евгений Евгеньевич  

03.11.1980 40 Глухова Ольга Сергеевна  

27.07.1980 40 Лукьянчук Наталия Александровна  

18.08.1970 50 Сиянко Елена Петровна  

07.05.1970 50 Слепцова Наталья Александровна  

10.08.1960 60 Тищенко Елена Александровна  

ТВОРЧЕСКИЕ КОЛЛЕКТИВЫ 

- - - - 

 

 

Историческая справка 

Муниципального учреждения культуры ЗАТО город Заозерск «Центр культуры и библиотечного обслуживания» 

2017 год 

 

       Муниципальное учреждение культуры «Городской дом культуры ЗАТО г. Заозёрска»  ведет летопись своего большого творческого пути с 

28 октября 2003 года. 

       Именно тогда в Заозерске был открыт культурный центр на основании решения Совета депутатов и постановления Администрации ЗАТО 

города Заозёрска Мурманской области. 

Городской дом культуры был создан с целью развития всех направлений культурной жизни города, удовлетворения духовно-нравственных и 

эстетических потребностей населения, организации культурного досуга всех групп населения, приобщения людей к творчеств у и занятию 

самодеятельным искусством, народными ремеслами. 

В настоящее время учреждение является единственным, общедоступным и востребованным среди населения социальным центром культурно – 

досуговой  жизни города Заозерска с широким диапазоном различных видов творческой деятельности, направленной на развитие духовности, 

раскрытие творческого потенциала и формирование  культурных ценностей у населения. 

Здание бывшего Дома офицеров Северного флота, в котором располагается сейчас учреждение, одно из старейших в Заозерске. Оно было 

построено в далеком 1966 году и находится в самом центре города. 

           Постановлением Администрации ЗАТО г. Заозерска Мурманской области от 18.02.2004 г. был утвержден Устав Муниципального 

учреждения культуры «Городской дом культуры» ЗАТО г. Заозерска Мурманской области.  

 Согласно Уставу, Учредителем Городского дома культуры являлась Администрация ЗАТО г. Заозерска Мурманской области. 
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            Вновь созданное учреждение являлось юридическим лицом, обладало обособленным имуществом, имело самостоятельный баланс, лицевой 

счет в отделении казначейства, расчетный, текущие и иные счета в банковско-кредитных и финансовых учреждениях, печать, штамп и бланки 

установленного образца. В Уставе закреплено  сокращенное наименование учреждения: ГДК. 

     Распоряжением Главы  муниципального образования ЗАТО г. Заозерска Мурманской области от 05.11.2004 № 84-р директором ГДК была 

назначена Степанова Ирина Вячеславовна, осуществлявшая руководство деятельностью учреждения на основании  трудового договора с 

Учредителем. Учреждение в своей деятельности было подотчетно и подконтрольно Учредителю. Фактически ГДК начал функционировать   со дня 

вступления в должность директора. 

           Согласно Уставу, юридический адрес ГДК был следующий: 184310,  Россия, Мурманская область г. Заозёрск, пер. Школьный д.8, ул.  Мира 

д.23 (филиал). 

 Основного здания ГДК не имело. Для размещения административного персонала использовались арендуемые помещения.  

         Кабинеты клубной и кружковой работы, помещения костюмерной и художественно-оформительской мастерских располагались в трех 

выведенных из жилого фонда квартирах, переданных ГДК в оперативное управление. 

 Для проведения массовых зрелищных мероприятий ГДК использовались сцена и помещения гарнизонного Дома офицеров Северного флота. 

         На основании Постановления Администрации ЗАТО г.Заозерска Мурманской области  в 2007 году в оперативное управление ГДК был 

передан объект муниципальной собственности расположенный по адресу пер.Школьный, д.6. 

        В 2008 году в распоряжение ГДК были также переданы помещения с правом оперативного пользования, расположенные в здании средней 

школы № 287 (3 этаж) по адресу: 184310,  Россия, Мурманская область,  г. Заозерск, пер. Школьный, дом 6. 

          С декабря 2008 года по данному адресу началась реконструкция помещения с учетом специфики работы культурно – досугового учреждения, 

которая продолжалась до сентября 2009 года. 

    В сентябре 2009 года, после завершения реконструкции помещений, ГДК переехал в часть здания общеобразовательной школы № 287 (3 

этаж) по адресу: 184310,  Россия, Мурманская область,  г. Заозерск, пер. Школьный, дом 6. 

В 2010 году ГДК занимал часть здания общеобразовательной школы № 287 (3 этаж) по адресу: Мурманская область, г. Заозерск, пер. 

Школьный, дом 6. 

28 января 2011 года Постановлением  Администрации ЗАТО города Заозерска был утвержден перечень должностей специалистов основного 

персонала, в том числе: 

 Руководитель кружка; 

 Заведующая костюмерной мастерской; 

 Специалист по МКР; 

 Художественный руководитель; 

 Режиссер; 

 Звукорежиссер; 

 Заведующая художественно – оформительской мастерской. 

  В 2012 году Постановлением Администрации ЗАТО города Заозерска на баланс ГДК была передана и закреплена на праве оперативного 

управления часть здания ликвидированного Федерального государственного учреждения  культуры и искусства «Дом офицеров Заозерс кого 

гарнизона», общей площадью  4691,2 кв.м,  размещённого по адресу:  184310, г. Заозерск, ул. Ленинского Комсомола, дом 16.  

 02 февраля 2012 года Постановлением Администрации ЗАТО города Заозерска на баланс ГДК было передано и закреплено на праве 

оперативного управления  недвижимое имущество - спортивный объект «Хоккейный корт», являвшийся отдельным открытым сооружением. 
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  С открытием «Хоккейного корта» увеличился перечень предоставляемых услуг ГДК для населения. Жители города получили возможност ь 

свободно пользоваться спортивным объектом для отдыха и развлечений, для решения физкультурно-оздоровительных задач в целях пропаганды 

здорового образа жизни. 

            В  связи с началом работы «Хоккейного корта»  директором ГДК 01 февраля 2012 года было утверждено дополнение в штатное расписание 

– введены 3 штатные единицы  должности «сторож», 28.04.2012 было утверждено дополнение в штатное расписание  - введены 3 штатные единицы 

по должности «инструктор спортсооружений». 

 26 ноября 2012 года ГДК официально передало на баланс Муниципальному унитарному предприятию «Дорожно-транспортное хозяйство» 

часть здания,  расположенного по адресу пер. Школьный,  д. 6  общей площадью 481,1кв.м. 

Юридический адрес ГДК  в 2013 году был прежним: 184310,  Россия, Мурманская область,  г. Заозерск, пер. Школьный д. 6. 

Изменился фактический адрес нахождения: 184310, г. Заозерск, ул. Ленинского Комсомола, дом 16.  

 В 2013 году была создана группа ГДК в социальной сети «Вконтакте», которая значительно расширила информационное поле, 

способствовала более эффективному продвижению рекламы, как мероприятий, так и деятельности ГДК в целом.  

Юридический адрес ГДК изменился в 2014 году: 184310, Мурманская область, г.Заозерск, ул. Ленинского Комсомола,  дом 16. Фактический 

адрес остался прежним. 

В 2012, 2013, 2014, 2015 гг. изменений в наименовании, функциях, подчинённости Муниципального учреждения  культуры ЗАТО г. 

Заозерска Мурманской области «Городской дом культуры» не произошло.        

Юридический  и фактический адреса ГДК не менялись. Новые помещения учреждению в 2015 году не передавались.   

   

В  2016 году на основании постановления  Администрации ЗАТО города Заозерска Мурманской области произошли изменения в 

подчиненности Муниципального учреждения культуры ЗАТО г.Заозерска Мурманской области Городской дом культуры».  

ГДК стал подведомственным Управлению образования, культуры, спорта и молодежной политики администрации ЗАТО город Заозерск.  

В 2016 году силами подрядной организации были проведены ремонтные работы в помещении Комнаты боевой славы (кроме среднего зала) 

и на кровле здания.  

        В  2017 году на основании постановления  Администрации ЗАТО город Заозерск от 29.11.2016 г. № 691 «О реорганизации в форме слияния 

муниципального учреждения культуры ЗАТО город Заозерск «Городской дом культуры» и муниципального учреждения культуры 

«Муниципальная центральная городская библиотека» ЗАТО город Заозерск и создании муниципального учреждения культуры ЗАТО город  

Заозерск «Центр культуры и библиотечного обслуживания», 03.05.2017 года было образовано  Муниципальное учреждение культуры ЗАТО город 

Заозерск «Центр культуры и библиотечного обслуживания» (ЦКБО), которое является правопреемником муниципального учреждения культуры 

ЗАТО город Заозерск «Городской дом культуры» и муниципального учреждения культуры «Муниципальная центральная городская библиотека» 

ЗАТО город Заозерск.  

        Руководителем муниципального учреждения культуры ЗАТО город Заозерск «Центр культуры и библиотечного обслуживания» (ЦКБО) 

назначена Кузнецова Ирина Владимировна.    

Юридический и фактический адреса ЦКБО в 2016 и 2017 годах остались неизменными. Новые помещения учреждению в 2017 году не 

передавались.  

           За эти годы в ЦКБО стало доброй традицией проведение на сцене и творческих площадках учреждения праздничных и юбилейных 

концертов, конкурсов народного самодеятельного творчества и фестивалей, народных гуляний, молодежных форумов и социально-значимых 
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акций, художественных выставок народного творчества и экспозиций декоративно – прикладного искусства с активным участием лучших 

творческих сил города и области.  

         ЦКБО осуществляет культурное просвещение и библиотечное обслуживание наименее защищенных слоев населения (пенсионеры, инвалиды, 

дети из малообеспеченных семей, многодетные семьи). Работа с представителями этих социальных групп является приоритетной. 

         Одни из главных направлений деятельности ЦКБО  - патриотическое воспитание и краеведческое просвещение детей, подростков и 

молодежи, продвижение книги и чтения; организация и проведение информационных мероприятий, стимулирующих познавательную деятельность 

личности, состоящую в развитии интеллекта, в систематическом самообразовании и вдумчивом чтении лучших образцов русской классической и 

современной литературы. 

         На протяжении всей истории Городского дома культуры (ГДК) - теперь Центра культуры и библиотечного обслуживания (ЦКБО) - им 

управляли творческие, инициативные, ответственные и энергичные люди. 

         Первым директором со дня основания ГДК была назначена Ирина Вячеславовна Степанова, осуществлявшая руководство деятельностью 

учреждения до 07 декабря 2007 года. 

         09 января 2008 года на должность директора ГДК была назначена Ирина Владимировна Кузнецова. 

         В 2015 году обязанности директора ГДК исполняла Диляра Рашитовна Ходыко. 

 С сентября – декабрь 2016г. директора ГДК- Лукьянчук Наталия Александровна 

         С декабря 2016г. по сентябрь 2018г. учреждением руководила Ирина Владимировна Кузнецова. 

         Сентября 2018г.- сентябрь 2019 г. директор ЦКБО Трущелев Дмитрий Валерьевич. 

         С сентября 2019г. и по настоящие время учреждением руководит Лукьянчук Наталия Александровна. 

      Не отказываясь от традиционных, проверенных временем форм и методов культурно-просветительской работы, коллектив  ЦКБО находится в 

постоянном творческом поиске — открывает и внедряет новые инновационные проекты и замыслы в деятельность учреждения. 

       ЦКБО располагает большим концертным залом на 490 зрителей, где есть  современная световая и звуковая аппаратура, которая позволяет 

достойно проводить здесь самые значимые общегородские мероприятия. 

       Афиша ЦКБО насыщена сообщениями о гастролях областных и даже столичных артистов, среди них: ансамбль песни и пляски 

Краснознаменного Северного флота, театр оперетты города Санкт – Петербурга. 

 

Достижения Центра культуры и библиотечного обслуживания 

 

Конкурс «Полярная звезда» 

 Конкурс детского и юношеского творчества «Полярная звезда» - одно из самых старейших и широкомасштабных культурных мероприятий 

города. Его история насчитывает четверть века. 

У истоков создания этого творческого и культурного проекта стояли заведующая отделом культуры администрации города Раиса Иосифовна 

Пшеничная и начальник гарнизонного Дома офицеров Северного флота Олег Владимирович Москаленко. 

В начале 90-х годов, когда в городе было принято решение учредить детский конкурс юных дарований, никто и не мыслил, что результат 

превзойдет все ожидания. Ведь «Полярная звезда» стала самым популярным, народным и любимым конкурсом среди заозерчан и стартовой 

площадкой для талантливых детей. 

За это время тысячи девчонок и мальчишек, юных дарований Заозерска, выступили с творческими номерами на главной сцене города. 
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        Из года в год «Полярная звезда» не перестает удивлять и восхищать заозерчан и гостей города неповторимым разнообразием жанровых 

выступлений – это и зажигательные танцы, и песни, и стихотворные произведения, хореография  и театральные постановки. 

Конкурс «Душа России»  

        Конкурс фольклорного творчества «Душа России» впервые состоялся на сцене ГДК в 2012 году. Автором идеи этой творческой идеи стала 

специалист ГДК Диляра Рашитовна Ходыко. В роли первой ведущей конкурса успешно дебютировала специалист ГДК Екатерина Анатольевна 

Соловьева. Конкурс «Душа России» пользуется неизменной популярностью у жителей города. 

Конкурс «Овация»  

         Первый открытый городской конкурс самодеятельного творчества «Овация» прошел в ГДК в 2005 году благодаря автору и вдохновителю – 

специалисту ГДК Диляре Рашитовне Ходыко. С тех пор в нем ежегодно принимает активное участие не только взрослое население города, но и 

Мурманской области. Заозерчане всегда охотно приходят в зрительный зал ЦКБО насладиться мастерством местных и областных творч еских 

коллективов, приобщиться к творчеству. 

 

Пасхальный фестиваль  

      Открытие фестиваля православной культуры «Пасхальные встречи» впервые состоялось в ГДК в 2012 году. Его создателями были 

специалист ГДК Диляра Рашитовна Ходыко и православный приход храма Святителя Николая города Заозёрска Североморской Епархии Русской 

Православной Церкви. 

     Это творческое и духовное действо неизменно привлекает своим жанровым разнообразием жителей и гостей города. В рамках Пасхального 

фестиваля местные творческие коллективы ежегодно радуют зрителей своим песенным и хореографическим мастерством. 

      Фестиваль православной культуры - это вклад в будущее для достижения расцвета культуры ЗАТО города Заозёрска, защиты нравственного 

здоровья человека, укрепления духовности, любви к Отечеству и соотечественникам, преодоления «утрат» национальной культуры, её устойчивого 

существования и развития, почитания Православных святынь и духовного единения людей. 

 

 

Центр культуры и библиотечного обслуживания города Заозерска сегодня:  

- это территория чтения и всестороннего развития заозерчан;  

-это синтез книг, общения, обучения, просвещения, игр, инновационных мероприятий, творческих встреч и ярких культурных событий .  

  Творческая команда ЦКБО постоянно повышает свой профессиональный уровень, участвует в обучающих семинарах и тренингах, 

овладевает навыками проектного мышления, создает увлекательные праздничные программы для населения города. 

 

 

 


	4.5.4. Фонды музеев и музейная деятельность

