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В 2018 году в сфере культуры была реализована муниципальная программа 
«Развитие отрасли «Культура» и средств массовой информации», включающая в себя 6 
подпрограмм:

- Совершенствование музейно-выставочной деятельности;

- Развитие библиотечной системы;

- Развитие культурно-досуговой деятельности;

- Образование в области культуры;

- Организация и проведение общегородских праздничных мероприятий в городе 
Северобайкальск»;

- Совершенствование управления в сфере культуры, искусств и средств массовой 
информации.

1. «Совершенствование музейно-выставочной деятельности»

В 2018 году по данной подпрограмме были выполнены следующие мероприятия:

На выполнение муниципального задания данной подпрограммы затрачено
6 708 850,00 рублей, из них 2 179 050,00 рублей - республиканский бюджет, 4 529 800.00- 
местный бюджет. Исполнение за 2018 год составило 100%.

На оплату проезда к месту проведения отпуска и обратно затрачено 52 585,10 
рублей за счёт средств местного бюджета

Индикаторы подпрограммы выполнены согласно плана.

2. «Развитие библиотечной системы»

В 2018 году по данной подпрограмме были выполнены следующие мероприятия:

На выполнение муниципального задания данной подпрограммы затрачено
7 699 202,4 рублей. Исполнение за 2018 год составило 100%.

На комплектование книжных фондов в 2018 году затрачено 108 190.00 рублей: 
пополнение библиотечного фонда произведено на 1463 экз.

На оплату сети Интернет и развитие системы библиотечного дела, приобретение 
сервера затрачено 68 295,00 рублей.

На укрепление материально-технической базы учреждения затрачено 141 703,00 
рублей.

На оплату проезда к месту проведения отпуска и обратно затрачено 78 214,8 
рублей.

Отчёт об исполнении муниципальной программы «Развитие отрасли «Культура» и
средств массовой информации» за 2018 год



Индикаторы подпрограммы выполнены согласно плана.

3. «Развитие культурно - досуговой деятельности»

В 2018 году по данной подпрограмме были выполнены следующие мероприятия:

На выполнение муниципального задания подпрограммы затрачено 14 234 480,0 
рублей: из них 4 743 230,00 рублей из республиканского бюджета9 491 250.00 рублей из 
местного бюджета. Исполнение за 2018 год составило 100%.

На приобретение костюмов затрачено 430 801,33 рубля за счёт средств местного 
бюджета.

В 2018 году произведён ремонт ДК «Байкал» на сумму 98 105,00 рублей.

На укрепление материально-технической базы учреждения затрачено 130 896.00 
рублей.

На оплату проезда к месту проведения отпуска и обратно 78 378.03 рублей.

На капитальный ремонт помещения для занятий клубных формирований в ДК 
«Байкал» в 2018 году затрачено 328 821,72 рубль.

В 2018 году были приобретены кресла на сумму 524 500,00 рублей.

На строительство ледового городка в 2018 году затрачена 391 000,00 рублей.

Целевые показатели подпрограммы выполнены в полном объёме.

4. «Образование в области культуры»

По данной подпрограмме в 2018 году были исполнены следующие мероприятия:

На выполнение муниципального задания подпрограммы затрачено 33 030 620.00 
рублей. Исполнение составило 100%.

На проезд к месту проведения отпуска и обратно в 2018 году затрачено 307 057,2 
рублей.

Целевые показатели подпрограммы выполнено в полном объёме.

5. «Организация и проведение общегородских праздничных мероприятий в 
городе Северобайкальск»

По данной подпрограмме на 2018 год были запланированы следующие 
мероприятия:

1) Проведение общегородских массовых мероприятий:

На данное мероприятие в 2018 году затрачено 886 160,00 рублей за счёт средств 

местного бюджета.

За 2018 год по муниципальной подпрограмме «Организация и проведение 

общегородских праздничных мероприятий в городе Северобайкальск» проведены



следующие городские массовые мероприятия: День защитника Отечества, «Сагаалган», 

концерт, посвящённый Международному женскому дню, «Я подарю тебе любовь», 

приняли участие в юбилейном мероприятии «Рыбалка Северный Байкал-2018», фестиваль 

декоративно-прикладного творчества «Пасхальный сувенир», День Победы, День защиты 

детей, День России, «Сурхарбан-2018», Фестиваль уличного кино, Праздник урожая. День 

пожилого человека, День репрессированных, День народного единства, День рождения 

города. День матери, День инвалидов, Новогодние утренники, квесты, дискотеки.

Количество человек, участвующих в платных культурно досуговых мероприятиях 

за 12 месяцев 2018 года составило 69660 чел. при годовом плане 69660 чел. Соотношение 

посещаемости населения культурно-досуговых мероприятий за 12 месяцев 2018 года, 

проводимых муниципальными учреждениями культуры, к общему населению составило 

339,5% (69660 чел.), от годового плана (339,5%).

Целевые показатели подпрограммы выполнены в полном объёме.

6. Совершенствование управлении в сфере культуры, искусств и средств 
массовой информации.

По данной подпрограмме в 2018 году были запланированы следующие 
мероприятия:

Осуществление издательской деятельности:

На выполнение муниципального задания затрачено 1 985 230,00 рублей, 
исполнение составило 100%.

Содержание аппарата отдела культуры:

На выполнение данного мероприятия затрачено 5 980 866,1 рублей. Исполнение
100%

Оплата услуг телевидения и телевещания:

На выполнение данного мероприятия в 2017 году затрачено 769 330.44 рублей. 
Исполнение 100%.

Поддержка молодых специалистов:

В 2018 году затрачено 100 000 рублей.

Проезд к месту проведения отпуска и обратно:

В 2018 году за счёт средств местного бюджета затрачено 83 760,2 рублей.

Целевые показатели подпрограммы выполнены в полном объёме.



Отчёт о выполнении целевых индикаторов муниципальной программы «Развитие отрасли «Культура» и средств
массовой информации» за 2018 год

No
п/п

Наименование
показателя

Ед. Изм. Формула расчёта Необходимое
направление
изменений

(>,<, 0)

Базовое 
значение 
за 2017 

год

Плановое 
значение на 

2018 год

Фактическое 
значение за 

2018 год

__—Jl-----------
Выполнение

плана
Темпы

прироста

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Подпрограмма 1. «Совершенствование музейно-выставочной деятельности»

Цель: Сохранение, развитие и популяризации музейной деятельности МО «город Северобайкальск»
Задача: Создание условий для обеспечения сохранности и безопасности музейных предметов и музейных коллекций

1 Объём музейных 
фондов ед.

Книга поступлений > 8060 8070 8070 100 0,12

2 Доля специалистов 
имеющих высшее 
образование от 
общего числа 
специалистов

% K/N*1()0%, 
где К- количество 

специалистов с высшим 
образованием 

N- общее количество 
специалистов.

0 85,7 85,7 85,7 100 0

3 Объём основного 
фонда Ед.

Книга поступлений < 3200 2269 2269 100 -29

4 Доля
экспонируемых 
музейных предметов 
от объёма основного 
фонда %

K/N*)00%, 
где К- количество 
экспонируемых 

предметов,
N- объём основного 

фонда.

> 10,9 11,6 11,6 100 6,42

5 Число музейных 
предметов, 
занесённых в 
электронный 
каталог

шт.

Форма стат. отчётности 
8НК

> 2274 3050 3050 100 34,1

Задача: Обеспечение доступности музейного фонда и систематическое его пополнение

6 Количество
посетителей чел.

Журнал кассовых 
отчётов по билетам

> 9410 9500 9500 100 0,95

...7... Количество чел. Журнал кассовых < 14946 14840 14840 100 -0,7



посетителей с 
учётом лекций на 
платной основе

отчётов по билетам

» »
8 Отсутствие

обоснованных
жалоб на
деятельность
учреждения со
стороны
потребителя

ед.

Книга жалоб и 
предложений

0 0 0 0 100 0

9 Методическая 
разработка 
экскурсий, лекций

шт.
Форма стат. отчётности 

8НК
> 20 22 22 100 10

10 Количество
выставок шт.

Форма стат. отчётности 
8НК

> 18 19 19 100 5,5

11 Число экскурсий
шт.

Форма стат. отчётности 
8НК

0 440 440 440 100 0

12 Число лекций
шт.

Форма стат. отчётности 
8НК

> 307 310 310 100 0,97

13 Число проведения 
новых форм 
мероприятий

шт.
Форма стат. отчётности 
8НК

>

.._________

6 7 7 100 16,6

Подпрограмма 2. «Развитие библиотечной системы»
Цель: Создание условий для обеспечения доступа населения к информации и знаниям

Задача: Создание качественно новой системы информационно-библиотечного обслуживания, способной обеспечить гражданам быстрый, полный
и свободный доступ к информации

14 Количество
пользовательских
мест

ед. Абсолютный показатель > 5 6 6 100 20

15 Отсутствие 
обоснованных жалоб 
на деятельность 
учреждения со 
стороны

ед. Книга жалоб и 
предложений

0 0 0 0 100 0



потребителями
16 Выдача документов во 

временное
пользование в отделах 
абонементов, 
читальных залах, 
через систему 
внутрисистемного 
книгообмена по 
запросам получателя 
муниципальной 
услуги

шт. Статистический
дневник

> 125907 131850 131850 100
* *

4,7

17 Количество 
пользователей, в том 
числе количество 
пользователей, 
зарегистрированных в 
единой базе данных

чел. Статистический
дневник

> 8052 12000 12001 100 49

18 Количество 
библиографических 
записей в сводном 
электронном каталоге 
библиотек

шт. Результаты программы 
ИРБИС

> 4040 5636 5731 101,6 41,8

19 Количество 
заимствованных 
статей в ИРБИС

шт. Результаты программы 
ИРБИС

> 2000 2020 2040 100,9 2

20 Количество статей по 
краеведению, 
занесённых в 
программу ИРБИС

шт. Результаты программы 
ИРБИС

> 110 116 119 102,5 8,1

21 Доля специалистов, 
имеющих высшее 
образование от

% K/N* 100%, > 70 80 77 96,2 10



общего числа 
специалистов

Задача: Обеспечение сохранности и безопасности книжных фондов библиотек
22 Процент исключение 

ветхих, устаревших но 
содержанию, 
утерянных, дублетных 
и непрофильных 
документов

% Модельный стандарт 
деятельности 
муниципальной 
библиотеки РБ

> 0,3 0,5 0,5 100 66,6

23 Объём библиотечного 
фонда

Ед. Суммарная книга 
библиотеки

> 57738 58700 58906 100,3 2

24 Обеспеченность 
библиотеками, % от 
нормативной
потребности

% Согласно норматива 0 100 100 100 100 0

------- Подпрограмма 3. «Развитие культурно-досуговой деятельности»
Цель: Сохранение и развитие народных художественных традиций, и создание равных условий для культурного развития

Задача: Создание условий для развития массового художественного творчества и культурно-досуговой деятельности
25 Доля специалистов, 

имеющих высшее 
образование, от 
общего числа 
специалистов

%

K/N*100%,
где К- количество
специалистов с
высшим
образованием
N- общее количество
специалистов.

> 50 53,8 52,6 97,7 5,6

26 Отсутствие 
обоснованных жалоб 
на деятельность 
учреждения со 
стороны 
потребителя

Ед.

Книга жалоб и 
предложений

0 0 0 0 100 0

27 Количество клубных 
формирований, в т.ч. 
детских

ед.
Модельны й стандарт 
деятельности КДУ

> 20 21 21 100 5



28 Количество 
участников клубных 
формирований, в т.ч. 
детских

чел.

Журнал посещений > 493 542 542 100 

* •

9,9

29 Количество
проведённых
общегородских
массовых
мероприятий

ед.

Форма стат. 
отчётности 7НК

< 19 18 18 100 -5,2

30 Количество детей, 
занимающихся в 
цирковой студии

чел.
Журнал посещений < 57 57 55 96,4 •3,5

31 Обеспеченность 
культурно- 
досуговыми 
учреждениями, % от 
нормативной 
потребности

%

Согласно норм, 
потребности

0 98 98 98 100 0

Задача: Возрождение и сохранение традиционных жанров народного творчества
32 Участие в районных, 

республиканских и 
др. фестивалях, 
выставках

ед.

Форма стат. 
отчётности 7НК

> 8 9 9 100 12,5

33 Обновляемость
репертуара %

Форма стат. 
отчётности 7НК

> 61 65 65 100 6,5

Подпрограмма 4, «Образование в области культуры»
Цель: Реализация государственной политики в области образования детей

Задача: Выявление одарённых детей в области искусства и подготовка наиболее способных учащихся к поступлению в
специальные учебные заведения

34 Сохранение 
контингента 
обучающихся в 
течение года (470 
чел.)

%

K/N* 100%, где К- 
кол-во учащихся 
на конец уч. года 
N -кол-во уч-ся в 

начале уч.года

< 99.7 95 99,3 104,5 -0,4



35

Доля обучающихся, 
посещающих 
занятия в полном 
объеме, согласно 
расписанию занятий

%

Доля 
обучающихся, 
посещающих 

занятия в полном 
объеме /общее 

кол-во 
обучающихся* 100 

%

> 95,3 97 97 100 1.7

36 Уровень
преподавателей,
имеющих
квалификационные
категории
(хореографическое
творчество)

%

K/N* 100%, 
где К- количество 
преподавателей с 

квалификационной 
категорией,

N- общее 
количество 

преподавателей.

80 80 100

37 Удельный вес 
численности 
выпускников, 
прошедших 
итоговую 
аттестацию на 
«хорошо» и 
«отлично»
(хореографическое 
творчество)

%

K/N* 100%, 
где К- количество 
выпускников на 

«4» и «5»,
N- общее 

количество 
выпускников.

Не менее 
100

100 100

38
Уровень
преподавателей,
имеющих
квалификационные
категории
(фортепиано)

%

K/N * 100%, 
где К- количество 
преподавателей с 

квалификационной 
категорией,

N- общее 
количество 

преподавателей.

90 90 100

39 j Удельный вес % K/N* 100%. - Не менее 94,4 100 -



численности 
выпускников, 
прошедших 
итоговую 
аттестацию на 
«хорошо» и 
«отлично» 
(фортепиано)

где К- количество 
выпускников на 

«4» и «5»,
N- общее 

количество 
выпускников.

94,4

».

40
Уровень
преподавателей,
имеющих
квалификационные 
категории (струнные 
инструменты)

%

K/N*100%, 
где К- количество 
преподавателей с 

квалификационной 
категорией,

N- общее 
количество 

преподавателей.

33 33 100

41 

"42..

Удельный вес
численности
выпускников,
прошедших
итоговую
аттестацию на
«хорошо» и
«отлично»
(струнные
инструменты)

%

К/М *100%, 
где К- количество 
выпускников на 

«4» и «5»,
N- общее 

количество 
выпускников.

Не менее 
100

100 100

Уровень
преподавателей,
имеющих
квалификационные 
категории (народные 
инструменты)

%

K/N*100%, 
где К- количество 
преподавателей с 

квалификационной 
категорией,

N- общее 
количество 

преподавателей.

100 100 100

43 Удельный вес % K/N*100%, • - Не менее 81,8 100 -



численности 
выпускников, 
прошедших 
итоговую 
аттестацию на 
«хорошо» и 
«отлично» 
(народные 
инструменты)

где К- количество 
выпускников на 

«4» и «5»,
N- общее 

количество 
выпускников.

81,8

* *

44
Уровень
преподавателей,
имеющих
квалификационные
категории
(живопись)

%

K/N* 100%, 
где К- количество 
преподавателей с 

квалификационной 
категорией,

N- общее 
количество 

преподавателей.

100 100 100

45 Удельный вес
численности
выпускников,
прошедших
итоговую
аттестацию на
«хорошо» и
«отлично»
(живопись)

%

K/N* 100%, 
где К- количество 
выпускников на 

«4» и «5»,
N- общее 

количество 
выпускников.

Не менее 
100

100 100

46 Уровень
преподавателей,
имеющих
квалификационные
категории (духовые
и ударные
инструменты)

%

K/N*100%, 
где К- количество 
преподавателей с 

квалификационной 
категорией,

N- общее 
количество 

преподавателей.

25 25 100

47 I Удельный вес % K/N*100%, - - Не менее 50 50 100 -



численности 
выпускников, 
прошедших 
итоговую 
аттестацию на 
«хорошо» и 
«отлично»(духовые 
и ударные 
инструменты)

где К- количество 
выпускников на 

«4» и «5»,
N- общее 

количество 
выпускников.

» >

Задача: Приобщение детей к ценностям мировой кул1
н

ьтуры, повышение их интеллектуального уровня, формирование духовно- 
равственной личности

48 Доля детей, 
привлекаемых к 
участию в 
творческих 
мероприятиях, от 
общего числа детей 
(до 17 лет)

%

Абсол .показ. < 8,3 8,1 8,1 100

1
:

-2,4

49 Отсутствие 
обоснованных жалоб 
на деятельность 
учреждения со 
стороны 
потребителя

Ед.

Книга жалоб и 
предложений

0 0 0 0 100 0

Задача: Организация содержательного досуга детей и подростков
50 Участие в конкурсах

Ед. Годовой отчёт < 21 18 18 100 -14,8

51 Доля обучающихся, 
принявших участие 
в конкурсах %

Годовой отчёт < 50,8 26 26,1 100,3 -48,6

Подпрограмма 5. «Организация и проведение общегородских праздничных мероприятий в городе Северобайкальск на 2016 год»
Цель: Сохранение и развитие культурного потенциала города, традиционной национальной культуры, создание условий дли 

культурного развития населения города, обеспечение равных возможностей доступа к культурным ценностям для всех жителей
города



Задача: Проведение городских массовых мероприятий более многогранными и насыщеннь 
требованиям. Увеличение количества людей участвующих в платных и бесплатных культ

>1 ми согласно новым тенденциям и 
урно- досуговых мероприятиях

52 Удельный вес 
населения, 
участвующего в 
культурно-массовых 
мероприятиях

%

K/N*100%, где 
К- население 

участвующее в 
мероприятиях, 

N-общее кол-во 
населения

> 332,6 339,5 341,4 *—* о о l/i 2,6

Подпрограмма 6. « Совершенствование управления в сфере культуры, искусства и средств массовой информации»
Цель: Повышение эффективности управления в сфере культуры и искусства

Задача: Совершенствование правового, организационного, экономического механизмов функционирования в сфере культуры и
искусства

53 Объем платных 
услуг млн. руб. Абс.показ. < 7,097 6,927 6,927 100 -2,3

54 Среднемесячная 
заработная плата 
работников 
культуры

тыс. руб.

Абс.показ. > 34,581 41,974 41,974 100 21,3

55 Среднемесячная 
заработная плата 
педагогических 
работников

тыс. руб.

Абс.показ. > 42,601 45,754 45,754 100 7,4

56 Численность 
занятых в 
учреждениях 
культуры

Чел.

Абс.показ < 113 102 103 100,9 -8,8

Задача: Формирование и продвижение позитивного инвестиционного имиджа культуры и искусства МО «город Северобайкальск»
57 Периодичность 

выхода газеты
Раз в 

неделю Абс.показ 0 1 1 1 100 0

58 Доля специалистов с 
высшим образованием 
от общего числа 
специалистов

% Абс.показ

< 83,3 66,6 66,6 100 -20

59 Количество номеров в 
год Шт. Абс.показ 0 70 65 70 107,6 0

60 Количество газет в год Экз. Абс.показ > 40200 39000 42000 107,6 4,4



61 Тираж в неделю Экз. Абс.показ 0 600 600 600 100 0
62 Площадь газетной 

полосы Кв.см. Абс.показ 0 468 468 468 100
**

0

63 Объём
предоставляемой 
информации в год:
В 1 газете Кв.см. Абс.показ - - 345818,25 341853,05 98,8 -

В общем тираже Кв.см. Абс.показ - - 207490950 205111830 98.8 -

64 Среднегодовое 
количество полос 
формата А4:
В 1 газете Шт. Абс.показ - - 780 730,45 93,6 -

..
В общем тираже Шт. Абс.показ - - 468000 438270 93,6 -
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Расчет интегральной оценки эффективности реализации 
муниципальной программы «Развитие отрасли «Культура» и средств массовой информации»

Таблица №1

NN
п/п

Наименование
целевого

индикатора
муниципальной

программы

Ед.
изм.

Плановое
значение
целевого
индикато

ра

Фактическ
ое

значение
целевого

индикатор
а

Показате
ль

оценки
выполнен

ия
целевого
индикато

ра

Ст.5/ст.4
*100

Степень
выполнен

ия
индикато

ра

U=Ug*0,
8+Up*0,2

Объем 
финансиров 
ания(план)

Объем 
финансиров 
ания(факт)

Уровень
финобеспе

чения
(Уфин)
Уфин=У17
Vp

Интеграл 
ьная 

оценка 
эффектив 
ности R 

Я=и/У фи 
н

Качествен 
ная оценка 
реализаци 

и
муниципал

ьной
программ

ы

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

1. Подпрограмма 1. 
«Совершенствова 

ние музейно­
выставочной 

деятельности»

Эффекта
вная

1.1 Количество 
предметов 
музейных фондов шт.

8070 8070 100 X X X X X

1.2 Доля
специалистов 
имеющих высшее 
образование от 
общего числа 
специалистов

% 85,7 85,7 100 X X X X X



1.3 Количество 
предметов 
основного фонда Шт.

2269 2269 100 X X X X X
•

1.4 Доля
экспонируемых 
музейных 
предметов от 
объёма основного 
фонда %

11,6 11,6 100 X X X X X

1.5 Число музейных 
предметов, 
занесённых в 
электронный 
каталог

шт.

3050 3050 100 X X X X X

1.6 Количество
посетителей чел.

9500 9500 100 X X X X X

1.7 Количество 
посетителей с 
учётом лекций на 
платной основе

чел.

14840 14840 100 X X X X X

1.8 Отсутствие
обоснованных
жалоб на
деятельность
учреждения со
стороны
потребителя

ед.

0 0 100 X X X X X

1.9 М етодическая
разработка
экскурсий,

ед.
22 22 100 X X X X X



лекций •

1.10 Количество
(экспозиций)
выставок

ед.
19 19 100 X X X X X

1.11 Число экскурсий ед. 440 440 100 X X X X X

1.12 Число лекций ед. 310 310 100 X X X X X

1.13 Число 
проведения 
новых форм 
мероприятий

ед.

7 7 100 X X X X X

Итого 
подпрограмма 1

X X X 1 X X X X

2. Подпрограмма 2 
«Развитие 

библиотечной 
системы»

2.1 Количество
п о л ьзо вате л ьс к и х
мест

ед. 6 6 100 X X X X X

2.2 Отсутствие
обоснованных
жалоб на
деятельность
учреждения со
стороны
потребителями

ед. 0 0 100 X X X X X

2.3 Выдача 
документов во

шт. 131850 131850 100 X X X X X



временное 
пользование в 
отделах 
абонементов, 
читальных залах, 
через систему 
внутрисистемного 
книгообмена по 
запросам 
получателя 
муниципальной 
услуги

•

2.4 Количество 
пользователей, в 
том числе 
количество 
пользователей, 
зарегистрированны 
х в единой базе 
данных

чел. 12000 12001 100 X X X X X

2.5 Количество 
библиографически 
х записей в 
сводном 
электронном 
каталоге библиотек

шт. 5636 5731 101,6 X X X X X

2.6 Количество 
заимствованных 
статей в ИРБИС

шт. 2020 2040 100,9 X X X X X

2.7 Количество статей шт. 116 119 102,5 X X X X X



по краеведению, 
занесённых в 
программу ИРБИС

«г

2.8 Д о л я

специалистов, 
имеющих высшее 
образование от 
общего числа 
специалистов

г о 80 77 96,2 X X X X X

2.9 Процент 
исключение 
ветхих, устаревших 
по содержанию, 
утерянных, 
дублетных и 
непрофильных 
документов

% 0,5 0,5 100 X X X X X

2.10 Объём
библиотечного
фонда

Ед. 58700 58906 100,3 X X X X X

2.11 Обеспеченность 
библиотеками, % 
от нормативной 
потребности

% 100 100 100 X X X X X

Итого 
подпрограмма 2

X X X 0,9 X X X X

л
J . Подпрограмма 3 

«Развитие 
культурно­



досуговой
деятельности

•

3.1 Доля
специалистов, 
имеющих высшее 
образование, от 
общего числа 
специалистов

%

53,8 52,6 97,7 X X X X X

3.2 Отсутствие
обоснованных
жалоб на
деятельность
учреждения со
стороны
потребителя

Ед.

0 0 100 X X X X X

3.3 Количество
клубных
формирований, в 
т.ч. детских

ед.

21 21 100 X X X X X

3.4 Количество
участников
клубных
формирований, в 
т.ч. детских

чел.

542 542 100 X X X X X

3.5 Количество
проведённых
общегородских
массовых
мероприятий

ед.

18 18 100 X X X X X

3.6 Количество чел. 57 55 96,49 X X X X X



I

детей,
занимающихся в 
цирковой студии

•

3.7 Обеспеченность 
культурно­
досуговыми 
учреждениями, % 
от нормативной 
потребности

%

98 98 100 X X X X X

3.8 Участие в 
районных, 
республиканских 
и др. фестивалях, 
выставках

ед.

9 9 100 X X X X X

3.9 Обновляемость
репертуара %

65 65 100 X X X X X

Итого 
подпрограмма 3

X X X 0,77 X X X
... ... ....■■■........

X

4. Подпрограмма 4 
«Образование в 

области 
культуры»

4.1 Сохранение 
контингента 

обучающихся в 
течение года (470 

чел.)

% 95 99,3 104,5 X X X X X

4.2 Доля
обучающихся,

% 97 97 100 X X X X X



посещающих 
занятия в полном 
объёме, согласно 

расписанию 
занятий

•

4.3 Уровень
преподавателей,
имеющ их
квалификационн
ые категории
(хореографическо
е творчество)

%

80 80 100 X X X X X

4.4 Удельный вес
численности
выпускников,
прошедших
итоговую
аттестацию на
«хорошо» и
«отлично»
(хореографическо
е творчество)

%

100 100 100 X X X X X

4.5 Уровень
преподавателей,
имеющих
квалификационн
ые категории
(фортепиано)

%

90 90 100 X X X X X

4.6 Удельный вес 
численности 
выпускников, 
прошедших

%

94,4 94,4 100 X X X X X



итоговую 
аттестацию на 
«хороню» и 
«отлично» 
(фортепиано)

*

4.7 Уровень
преподавателей,
имеющих
квалификационн
ые категории
(струнные
инструменты)

%

33 33 100 X X X X X

4.8 Удельный вес
численности
выпускников,
прошедших
итоговую
аттестацию на
«хорошо» и
«отлично»
(струнные
инструменты)

%

100 100 100 X X X X X

4.9 Уровень
преподавателей,
имеющих
квалификационн
ые категории
(народные
инструменты)

%

100 100 100 X X X X X

4.10 Удельный вес
численности
выпускников,

%
81,8 81.8 100 X X X X X



прошедших
итоговую
аттестацию на
«хорошо» и
«отлично»
(народные
инструменты)

•

4.11 Уровень
преподавателей,
имеющих
квалификационн
ые категории
(живопись)

%

100 100 100 X X X X X

4.12 Удельный вес
численности
выпускников,
прош едш их
итоговую
аттестацию на
«хорошо» и
«отлично»
(живопись)

%

100 100 100 X X X X X

4.13 Уровень 
преподавателей, 
имеющих 
квалификационн 
ые категории 
(духовые и 
ударные 
инструменты)

%

25 25 100 X X X X X

4.14 Удельный вес 
численности %

50 50 100 X X X X X



выпускников, 
прошедших 
итоговую 
аттестацию на 
«хорошо» и 
«отлично» 
(духовые и 
ударные 
инструменты)

4.15 Доля детей, 
привлекаемых к 

участию в 
творческих 

мероприятиях, от 
общего числа 

детей

% 8,1 8,1 100 X X X X X

4.16 Отсутствие
обоснованных
жалоб на
деятельность
учреждения со
стороны
потребителя

Ед.

0 0 100 X X X X X

4.17 Участие в 
конкурсах

Ед. 18 18 100 X X X X X

4.18 Доля 
обучающихся, 

принявших 
участие в 
конкурсах

% 26 26,1 100,38 X X X X X

Итого X X X 1 X X X X



подпрограмма 4

5. 11одпрограмма 5 
«Организация и 

проведение 
общегородских 

праздничных 
мероприятий в 

городе 
Северобайкальск 

на 2016 год»

5.1 Удельный вес 
населения, 

участвующего в 
культурно- 
массовых 

мероприятиях

% 339,5 341,4 100,5 X X X X X

Итого 
подпрограмма 5

X X X 1 X X X X

6. Подпрограмма 6 
«Совершенствова 
ние управления в 
сфере культуры, 

искусства и 
средств массовой 

информации»

6.1 Объем платных 
услуг

млн.
руб.

6,927 6,927 100 X X X X X

6.2 Среднемесячная 
заработная плата 
работников

тыс.
руб.

41,974 41,974 100 X X X X X



культуры

6.3 Среднемесячная 
заработная плата 
педагогических 
работников

тыс.
руб.

45,752 45,754 100 X X X X X

6.4 Численность 
занятых в 
учреждениях 
культуры

Чел.

102 103 100,9 X X X X X

6.5 Периодичность 
выхода газеты

Раз в 
неделю

1 1 100 X X X X X

6.6 Доля специалистов 
с высшим 
образованием от 
общего числа 
специалистов

%

66,6 66,6 100 X X X X X

6.7 Количество 
номеров в год Шт. 65 70 107,6 X X X X X

6.8 Количество газет в 
год Экз. 39000 42000 107,6 X X X X X

6.9 Тираж в неделю Экз. 600 600 100 X X X X X

6.10 Площадь газетной 
полосы Кв.см. 468 468 100 X X X X X

6.11 Объём
предоставляемой 
информации в год:

В 1 газете Кв.см. 345 818,25 341 853,05 98,8 X X X X X

В общем тираже Кв.см. 207 490 205111830 98,8 X X X X X



950

6.12 Среднегодовое 
количество полос 
формата А4:

В 1 газете Шт. 780 730,45 93,6 X X X X X

В общем тираже Шт. 468 ООО 438 270 93,6 X X X X X

Итого 
подпрограмма 6

X X X 0.71 X X X X

7. Всего по 
индикаторам

X X X 0.89 X X X X

8. Итого по 
программе

X X X 0,891 74217,05632 74217,05632 1 0,891

Таблица N 2

Оценка эффективности реализации государственной программы___________

Численное значение интегральной 
оценки эффективности реализации 

муниципальной программы R

Качественная характеристика муниципальной 
программы

R = 0,891 Эффективная


