Отчёт
первичной профсоюзной организации
МКУК «Киикский КДЦ» за 2023 год.


На учете в профсоюзной организации МКУК «Киикский КДЦ» на сегодняшний день состоит 6 членов профсоюза, что составляет 60% от общей численности штатных работников. Всего на 1.12.2023г. в МКУК "Киикский КДЦ" работает 10 человек.
За отчетный период было проведено 5 профсоюзных собрания и 3 заседания профкома. Профсоюзная организация работала согласно годовому плану.  Собрания профсоюзной организации и заседания профкома протоколируются. 
В распоряжении профсоюзного комитета для информирования членов профсоюза, используется информационные  стенды профкома.
Информационный стенд знакомит членов профсоюза и остальных сотрудников с отдельными сторонами жизни и деятельности профсоюзной организации.
Наряду с современными средствами, заслуженной популярностью пользуются и традиционные способы доведения информации до членов профсоюза, основанные на личном контакте: встречи, собрания.
Систематически проводится информирование членов Профсоюза.
Члены коллектива знакомятся о работе вышестоящих органов Профсоюза, принимаемых ими решениях по всем основным направлениям деятельности, о работе первичной профсоюзной организации и др; Регулярно проводится обзор газетных материалов.
На стенде вывешивается и размещается необходимая профсоюзная информация: План работы, различные Положения и инструкции.
В течение года сотрудники нашего КДЦ участвовали в культурно-массовых мероприятиях, проводимых профкомом МКУК «Киикский КДЦ»:

· новогодняя корпоративная елка для сотрудников, поздравления членов профсоюза от деда Мороза и Снегурочки.
· поздравление ко Дню 8 марта.
· поздравление ко Дню работников культуры


В течение года, мы организовывали поздравления именинников, юбиляров. Данные мероприятия пользуются большой популярностью среди членов профсоюза, и создают необходимые условия для неформального общения.

Девиз профсоюзов: «Наша сила - в единстве», поэтому и наш профсоюзный комитет ставит перед собой задачу по сплочению коллектива. Мы хотим, чтобы все работники были объединены не только профессиональной деятельностью, но и досугом, чтобы коллектив участвовал в жизни каждого сотрудника, помогал решать проблемы, радовался и огорчался вместе с ним. Только в таком дружном коллективе есть место новым творческим начинаниям, профессиональному росту, прогрессивным идеям. Только в таком коллективе, где профком и администрация заинтересованы в создании хороших условий труда для сотрудников, они будут чувствовать себя комфортно и уверенно.

Председатель ППО
 МКУК "Киикский КДЦ"                                                        /Н.И. Никитина/












	


