
Протокол № 1 

заседания Комиссии по противодействию коррупции 

 ГБОУ школы-интерната № 37 

Фрунзенского района 

Санкт-Петербурга 

 

Дата: 14.01.2026 

 

Повестка заседания: 

 

1. Итоги работы Комиссии по противодействию коррупции в ГБОУ школе-

интернате № 37 за 2025 год. 

2. Выполнение Плана мероприятий по противодействию коррупции в ГБОУ 

школа-интернат № 37 за 2025 год. 

3. Мониторинг изменений действующего законодательства в сфере 

противодействия коррупции в Российской Федерации за 2 полугодие 2025 года. 

Ход заседания: 

 

По первому вопросу слушали ответственного за антикоррупционную политику в 

ГБОУ школе-интернате № 37 Фрунзенского района Санкт-Петербурга Сивинскую С.А., 

учителя.  

Она отметила, что за 2025 год в образовательном учреждении была проведена 

достаточно большая работа по противодействию коррупции.  

В течение года проводился ряд организационных мероприятий: заседания 

Комиссии по противодействию коррупции в ГБОУ школа-интернат № 37, беседы и 

классные часы среди учащихся 1-11 классов, участие в школьных и районных конкурсах 

по данной тематике. 

По второму вопросу выступила председатель Комиссии по противодействию 

коррупции в ГБОУ школа-интернат № 37 – Орлова О.А., директор. Она отметила, что 

мероприятия в рамках антикоррупционной деятельности в ГБОУ школа-интернат № 37 

проводились в соответствии с планом работы. Также, были проведены: аттестация 

педагогов школы на соответствие занимаемой должности, мониторинговые исследования 

в сфере образования, статистические наблюдения, самоанализ деятельности школы. 

По третьему вопросу слушали заместителя Председателя комиссии по 

противодействию коррупции — Миренкову Н.А., заместитель директора. 

Основные нововведения включают следующее: 

1. Расширенный список подлежащих контролю лиц: Помимо государственных и 

муниципальных служащих, теперь контроль распространяется и на руководителей 

государственных и муниципальных учреждений. 

2. Изменения сроков подачи отчетов: Установлен единый срок подачи сведений о 

доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера – не позднее 30 апреля 

года, следующего за отчетным периодом. 

3. Дополнительные случаи обязательного раскрытия доходов: Перевод 

государственного служащего из одного ведомства в другое, назначение на новую 

должность, а также включение в федеральный кадровый резерв обязывают лицо 

представить соответствующую информацию. 



4. Анализ данных подразделениями профилактики: Органы публичного управления 

наделяются обязанностью анализировать представленную информацию и выявлять 

возможные нарушения. 

5. Исключение обязанности публикации данных в Интернете: Отменяется 

требование размещать отчеты о доходах и расходах в открытом доступе онлайн. 

6. Ослабление ограничений для бывших чиновников: Ранее действовавшие 

ограничения на трудоустройство бывших государственных служащих в частных 

компаниях сняты, если такое решение принято Президентом Российской Федерации. 

Эти меры отражают стремление государства усилить контроль над должностными 

лицами и обеспечить прозрачность процесса принятия решений. Вместе с изменениями 

федерального законодательства издан Указ Президента Российской Федерации, 

приводящий в соответствие ряд нормативных документов с новыми правилами. 

 

Голосовали: «за» - 8 человек; 

                      «против» - 0 человек; 

                      «воздержался» - 0 человек. 

 

ПОСТАНОВИЛИ: 

1. Принять к сведению информацию, представленную ответственным за 

антикоррупционную политику в ГБОУ школе-интернате № 37 Фрунзенского района 

Санкт-Петербурга. 

2. Считать деятельность ГБОУ школы-интерната № 37 Фрунзенского района 

Санкт-Петербурга по противодействию коррупции удовлетворительной. 

3. План мероприятий по противодействию коррупции в ГБОУ школа-интернат № 

37 за 2025 год считать выполненным. 

4. Принять к сведению информацию, представленную заместителем председателя 

комиссии по противодействию коррупции в ГБОУ школа-интернат № 37 Фрунзенского 

района Санкт-Петербурга. 

5. Закировой Г.Г., ответственному за ведение школьного сайта, разместить всю 

необходимую информацию в информационном разделе «Противодействие коррупции». 

  



Председатель Комиссии: директор ГБОУ школы-интерната № 37 Фрунзенского района 

Санкт-Петербурга 

Орлова О.А. 

 

Заместитель председателя: заместитель директора ГБОУ школы-интерната № 37 

Фрунзенского района Санкт-Петербурга 

Венедиктова Е.В. 

 

Заместитель председателя: заместитель директора ГБОУ школы-интерната № 37 

Фрунзенского района Санкт-Петербурга 

Миренкова Н.А. 

 

Секретарь руководителя, ответственный за ведение кадровой службы в ГБОУ школе-

интернате № 37 Фрунзенского района Санкт-Петербурга 

Кузьмина Г.Н. 

 

Экономист, ответственный за закупки в ГБОУ школе-интернате № 37 Фрунзенского 

района Санкт-Петербурга 

Гайдаренко Т.И. 

 

Председатель первичной профсоюзной организации ГБОУ школы-интерната № 37 

Шестихина Е. Л. 

 

Учитель, ответственный за антикоррупционную политику в ГБОУ школе-интернате № 37 

Фрунзенского района Санкт-Петербурга 

Сивинская С.А. 

 

Предствитель от Администрации Фрунзенского района Санкт-Петербурга: главный 

специалист отдела образования 

Итальянкина О.Ю. 

 

Ответственный за ведение школьного сайта 

Г.Г. Закирова 

 

Ответственный секретарь комиссии: учитель, ответственный за профилактику 

коррупционных и иных правонарушений в ГБОУ школе-интернате № 37 Фрунзенского 

района Санкт-Петербурга 

А.Г. Зоткина 
 


