
Фгчег о вьппо.лпенпп щ|ппцппа.]!ьпопо задацпя ца 2020 год п [[л8цовь|й перпод ф21 я2022т.
ог <30> декабря 2020 г. й}л|( <&1алоп1ргияская |т'00!(€>

за 12 мосяцев 2020г.

}и!д4ецовавие м)п|шдш!€!]!ьпого )чре)кдевия щ,вицвп&1!Бвого образовавия <йалолгд>гш:скй |вйов':
м!.пиц]|ц'дьвос !,чр€)цдеппе ц,льтрь| <а}1алощ|ргп!ск8я ме?кпосе,!е!!ческдя цептрд.]!пзовдпв&я к,'ц|бцдя спст€мд)
вдды деяге'Бцост:т му!{шщпФ:ьнопо учре1(дев1{'( ь9шлштпапьпого обрзовавия (п/1алощрг@с|@й |ийоц)
деяте,'!ьпость ),чре'(девий щгльцрь: п пскусства
видт дея!€,ъ!|остц мув[щш!ФБного учрежде!|и'{ му!ш!цпа'Б!|ого обрзовагптя <Ф4алощтгинский райо!|) по оквэд: 90.04

в! д мутшщ!!ФБвого учре;к'де!{ия м)п|[пди[!а]!ь!|ого о6разовавия <(!{алоп'тгпвск|й райоп):
}*ре:кАевие к,тфного тппа
(вид утр:клепия из базового (ощаолсвого перещя)

{дсгь 1. €ведеппя об окдзь|ваемь|х щ|ппципа.]|ь|!ь!х ус|ц|г&х
Ро3ое]. 1
1. наимевова1,ие мукицвпа.пьцой усл}ти: 0ртанкзацпя деяте.:хьносгв к;цб::ьгх фоР1|{провацкй и формпрований сдмодеятельвого
п&родного творчества.

2. упш@'!ьньй помер рееоц)овой записи о6щФоссийского базового (отраолевог0) першя (класспфикатора) государствев!{ь!( и

щ4п!ципапьБо( уФцт' оказь|ваемьр( физпяестстм лгл|ам - 949916о.99.0.ББ78АА00000

з. |&т€горш! поФсб!{те]!ей муциц[{паль[{ой услгдв: фгвипеские'тп:гта

4. €олер>какие птргицити'!ьцой услуги: с щстом всех форм, в ста!{!|о!|арвъл( условц'ос
5. показатели, хар&к[€ризугощис объем (содер:кавше) и (тппл) качество муни!щпальпой рлуги:
5.1. показатели, хаРктч)изуощ{е качесгво т1гу!1иципальной ус.туги' ке щедусмотрецы.
5.2.п )казатели. характеризу}ощие объем (содер>кание) и или) качество муниципальной

.]ч[р Ёаименование пок;вателя
Бдиница

измерения

)/твер:кАено в
муницип:}льном
3ада\1иина2020

год

}тверждено в
мунициг!альном

3адании на
отчетну!о дату

14сполноно на
отчетнук) дату

Фтклонение от
значения,

угвержденного на
отчетну!о дату

5.1.1 (оличество участников клубньтх
фоомирований

Бдиниц з446 з446 3449 +з



п чр.

.]т[р

5.1.2. |{ричиньт отк.]1онения
€веде: ияо ческом достижении показателей объепл пл

м

,т1

Раименование показате.т1'!

т/ ^ -----^ ^-' '-_-------:-

,4.к1с

Бдиница
измерения

}тверщдено в
муниципальном
зада11ирт на2020
год

}тверхсдено в
муниципальном
зада|1иина
отч9тну|о дату

{4сполнено на
отчетну[о дату

Фтклонение от
значения'

щвержденного на
отчетнут{| пят\,/,' б(., к.]|у0ньгх рормирований Бдиниц 28з 285 285 +2ного на-_-_^___ "^ "--ц |9|!|!д' , 1б9Р/кдЁнн0!'0 на отчетнук) д|

Ё{аименование 
пок€шате-]т'{ 

- --') '' 1

гт
м
5.2.2.

ия

2. €ведения о вь[полняемь!х *у""ц"..й.йй х
т{асть

Раз0ел 1 работа

1. Ёаименование муниципальной работьт:
Фр га н из а цця 11 про в едение кул ьтур но_массо в ь!х п,1ер о п рпяттпй
2. }ника_гльньтй номер работьт 9з2900.Р. 19.8в290001000

3. 1(од работьт: 8^29.

4' (атегориипощебителей муницип.}льной работьт: к)ридические лица; в интересах общества.
5' €одержание муниципальной работьт: инь1е зрелищнь|е мероприятия.6. }словия (формьт) вьтполнения работьт: беспйно.

7' |[оказатели' характеризу}ощие объем и (или)качество муницип[1льной работьт:



[ 1оказатели' характеризу{ощие объем муниципальной

].[р
Ёаименование показ ател'' Бдиница измерения 9тверхсдено в

му!{ицип!}пьном
зада11|4|1на2020
год

)/тверждено в
муницип€1льном
задани|1на
отчетну}о дату

[1сполнено на
отчетну[о дату

Фтклонение от
з11ачения'

щвержденного на
отчетну[о дату

7.1.1 (оличество проведенньгх
мероприятий

Ёдиниц 295 295 295

чиньт отк]тонения от значения' утве ного на отчетн
}.[р !{аименование пок.вате.тш{ |[рининьт отк.ттонени'[

7.1.2. (оличество проведенньп( мероприятий

8. !опустимые (возмо:кгъге) отклонения от устаноы!е!|вьп( пока:!ате'тгей объема щдти!ц{тильной работы, в пРедФ|ах
которьш( 1|0|вицппаль!]ое задапие с|.итается выполпецвьпл 95 п|юцецт0в.
9. мупицвтв]ть11ая работа бесплатцая.
Роф&т-2

1. Ёаимеповахлвещгвищтпа.тьвойработьг:
оргавпзацп{ п проведевие чльцф||о-массовь]! меропрп-ягшй

2.9пгл<а;тьпьй вомер работы: 900212.Р.19.1.8А290001000'

3.(од Р6отьт: 8А29.

4. |Фтегори!{ потебцтсл€й щ.!|иципаъ!|ой рботы: к'рпдическпе лица, в иптторосах общосгва.

5. содержание м),впщтпальтлой рботы: мастер-к'и!сс' мет0.щ|веский семинар (конферс!|щ.!я), творчсс(ие (фестивали, выставк6' омот,
конкщс).
6. )|'словпя (формы) выполпегптя работы: !|е пред,смотрспо
7. 11оказатоти, характериз1тощпе объем п (хапт) капество м1ттиципа.тьпой рдботы:



7.1 |{оказатели

8. {опустпптые (возмох|1ъ!е) от[с'|опешя от уст:|вовле!{вьо( показатФ!ей объ€ма щпшцппальцой работы, в преде'их
кот0рьв щп|вци!!а'|ьвое задапие ст|ит:[ется выполглет:вьцд 95 проце[(тов.
9. йуттпципальная работа бесдьпатцая.
часгъ 2. свед€ппя о вь.п!ш|пяе|}{ь.х щ|пицкпальвьпх работвх
Рвое._3-

1. [ътд.спова!||]е му[|ицвпа.'[ьпой райть!: вь]я&,[епп9 пз],чепке' сохрдкеппе' развцтпе п пощ|ляризацпя объ€кгов пемдт€риа.'!ьцого
ч.льтл}поп' пас,]|едпя пародов Российской Федерацип в обл'сги традпциоц[|ой пародпой ч,льч,рь]

2. !ктп<альввй номер рботы: 900400.Р. 1 9. 1.8Аз70001 000.
3. 16д работы: 8А37.
4. 1(атегория поцв6!{гелей м)п{пцит|аль1|ой рботы: 8 пвтересах общества.
5. €одер:капие ]|0ъ!щипальцой работы: Рбота по вь|явлеви!о' !]зуче1!и]о, сохр:!непи!о, развит!{ю !! популяризшщи объектов

вематери?1]|ь|{ого ку.]!ьц4)[{ого !{2юледия !|ародов Росс!йокой Федераци!{ в области т4дицио!п{ой царод|ой ку]Бцты.
6. усдовия (фоРмь!) оказа!1пя услги }1ли выполвс!|1''| м}ъи!ипа.ъ!|ой работы: в стацйоварпьо< уо!овия! в |{нте|юсах общества
7. ||оказатели, харакге1лпз1тогш;е объем и (гтли) качество м;гвиг1дпа:ьвой работьт:

' характеризутощие объем муницип!|"льной

]ч[ц Ё1аименование покш} ателя
Рдиница
измерени'{

9тверждено в
муницип!}льном
зада|1|1ина2020год

)/твер>кдено в
муниципальном
зад{}нии на
отчетну[о дату

[сполнено на
отчетнуто дату

Фтклонение от
значени'!'

угвержденного на
отчетнук) дату

7.1.1 (оличество проведенньп( мастер-
к]1асс, методический семинар
(конференция), творческие
(фестивали' вь1ст€!вка' смотр,
конкурс).

Бдиниц

ь1 отк]1онения от значен енного на
]ч[ч Ё{аименование пок{шате.,ш1 |{рининьл отк]|онения

7.1.2.



7.1. |[оказател щие объем муниципальной

]'[ч Ёаименование пока:}ате]ш{
Бдиница
измерения

)['тверхсдено в
муницип:1льном
зада11у1ина2020
год

)['твержАено в
му[{ицип:1льном
заданиу1 11а

отчетну!о дату

[4сполнено на
отчетну[о дату

Фтклонение от
значе1{и'{'

угвержденного на
отчетну[о лату

7.1.1 (оличество объектов Бдиниц 5 5 5

8. [опустимьте (возмо:кньте) отк.т1онения от установленньгх пок€шателей качества муницип!тльной работь1, в пределах которьп(
муницип€}льное задание считается вь|г1олненнь1м 5 процентов .

9. 1!1униципальн:ш работа бесплатная.

|1еренень основнь[х мероприятий

.{ни воинской славьт Февраль

Р[олодехсньтй марафон творчества <<|[ина.тл куно ) Февраль - ноябрь

|[раздниинь1е ц]ш{ния <йасленица>> Р1арт

|[разднинньте прощ€1ммьт, посвященнь1е Анго |[обедьт. йай

|[раздниянь1е меропру{'{ту|я' посвященньте 
'{нто 

бабутпки <<3олотая бабутпка> ]у1ай

|1раздники детства, мероприятия посвященнь|е .{нто затт{итьтдетей. [,1тонь

&[итинги, посвященнь|е г{амяти и скорби. Р1тонь

йероприятия, посвященнь1е !нто России. 1,1тонь

Районньй спортивньтй праздник для пох{ильп(, <Булем здоровь:! > ['1толь



.(иректор мук <&1а_тлопургинск.|'{ мцкс) Ёептобина Б.[. |{одпись



шРилох{вниш к отчв'ту зА |2 тулее. 2020 г.

м
)/нрех<дения культурьт района 1{ол.формир.\ кол. у{астн. 1{ол. проведенньп<

мероприятий.
(оличество проведенньгх мастер-
к-т1асоов' методических семинаров.

1 Асаклшурский 1]€{{( \\/128 \2 1. Фнлайн семинар для руководителей
вок.1льно-хоровьп( ко]1лективов.
<<Фсобенности вок[!"льно-хоровой работь:
в образовавтшемся новом ко]1пективе).
2. 0нлайн семинар для руководителей
фолькпорньгх коллективов ( .{ома
культурь1, как ценщь| сохранения
тр аду|цт4й ф ольклорно го искусства'' .

3. Фнлайн семинар о
отатистической методологии расчета
показателей национального проекта
<1(ультура>.
4. Фнлайн семинар о статистической
методологР1у1 расчета показателей
федерального проекта <{ифровая
культура).
5. Фгтлайн семинар <<Фрганизация,
проведение' учет огллайн мероприятий в

уоловиях пандемии коронавирусной
инфекции>
6. йастер-кл асс д{1я руководителей

театральнь(х коллективов
7. €еминар для заведутощих к1ребован[б| к
документации при сдаче годовь{х отчетов)
8. 1!1астер-кл асс для руководителей
театрапь нь1х ко]т.пективо в по изготовлени!о

2 Алганча - Р1гринский €1{ 4/4з 7
_) Абдэс _ )/рдэсский €|{ 5/72 7
4 Бобья _ )/чинский шсдк 18/208 \2
5 Баща:ш _ Бигринокий (€$ \4/120 \2
6 Буоановокий €{{1( |6/\7о \2
7 Байситовский €[( 4|2\ 7
8 ?\льинский цсдк \7|\96 \2
9 Р1ваново _ €амарский {€А( 20/2з4 \2
10 (ечевский цсдк |з/|49 \2
11 (ечуоокий €1{ 5/з8 7
\2 (урчум-Ёооьинский €1{ |/з2 7
13 (уреговский €( \|з2 7
14 &1индеровский €1{ з/29 7
15 Ё{юкнеторинский цсдк \2|\64 \2
\6 Ёовомоньинский €[( 7179 \2
\7 Рорьинский сдк у26 7
18 |[угачевский |{€.[( 26122\ 7
19 |[уро-1!1о>кгинский €1{ 5|\19 7
20 €таромоньинокий цсдк 20/269 \2
2\ €реднеторинский €( з|з5 7
22 €изяштурский €( 5/65 7
2з €ьтрьезгпурский €1( !50 7
24 !ромский цсдк 8/70 \2
25 Аган - Аокъинский шсдк 24/246 \2 сувениров' совместно с,{омом ремесел.
26 .{,ганский €{( \\/\97 \2
21 Рдк 30/4з6 \2

итого 285/з449 259


