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« / / » 2026 г. № - / / /

О внесении изменений в муниципальную программу 
муниципального образования «город Северобайкальск»

«Развитие отрасли «Культура» и средств массовой 
информации» (2020-2027 годы), утверждённую 

Постановлением администрации муниципального 
образования «город Северобайкальск» от 03.12.2019 г. №1387 

«Об утверждении муниципальной программы «Развитие отрасли 
«Культура» и средств массовой информации» на 2020-2024

На основании Постановления администрации муниципального 
образования «город Северобайкальск» от 23.07.2020 г. № 567 «Порядок 
разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ 
города Северобайкальск» (с изменениями в ред. постановлений от 16.05.2024 № 
512, Администрация МО «город Северобайкальск» п о с т а н о в л я е т ;

1. Внести изменения в муниципальную программу «Развитие отрасли 
«Культура» и средств массовой информации» (2020-2027 годы) (Приложение).

2. Настоящее Постановление вступает в силу со дня его подписания и 
подлежит опубликованию на официальном сайте органов местного 
самоуправления Республики Бурятия egov-buryatia.ru/gsevbk/.

Глава О.А. Котов

Исп. Е.С. Максимчук 
8 (30130) 2-26-66



Приложение 
Утверждённое 

Постановлением администрации 
МО «город Северобайкальск 

от «11» февраля 2026 года № 115

Муниципальная программа «Развитие отрасли «Культура» 
и средств массовой информации»

1. ПАСПОРТ

Наименование
Программы

Муниципальная программа «Развитие отрасли «Культура» и средств массовой 
информации» (далее -  Программа)

Ответственный
исполнитель

Муниципальное казённое зтфеждение «Управление культуры Администрации 
муниципального образования «город Северобайкальск»

Соисполнители 1. Муниципальное автономное учреждение культуры «Художественно­
историческое объединение»;
2. Муниципальное автономное учреждение культуры «Централизованная 
библиотечная система»;
3. Муниципальное автономное зчфеждение культуры «Культурно-досуговое 
объединение»;
4. Муниципальное автономное зчфеждение дополнительного образования 
«Детская школа искусств»;
5. Муниципальное автономное учреждение «Редакция газеты «Северный 
Байкал».

Подпрограммы
программы

1. «Совершенствование музейно-выставочной деятельности»;
2. «Развитие библиотечной системы»;
3. «Развитие культурно-досуговой деятельности»;
4. «Образование в области культуры»;
5. «Организация и проведение общегородских праздничных мероприятий в 
городе Северобайкальск»;
6. «Совершенствование управления в сфере культзфы, искусств и средств 
массовой информации».

Цель программы Создание благоприятных условий для устойчивого развития сферы культуры 
в городе Северобайкальск

Задачи программы 1. Сохранение, развитие и популяризация музейной деятельности в 
муниципально образовании «город Северобайкальск».
2. Достижение концептуального развития библиотечной системы в условиях 
нарастающей динамики экономических, социальных и культзфных 
трансформаций, определение ключевых направлений и путей эффективного, 
иьшовационного развития.
3. Сохранение и развитие народных художественных традиций и создание 
равных условий для культзфного развития.
4. Создание эффективной образовательной среды для личностной и 
творческой самореализации детей и взрослых, способствующей раннему 
выявлению, поддержке и развитию способностей и талантов детей, молодёжи 
в области искусств.
5. Сохранение, развитие и формирование общегородских культурных 
традиций, создание единого социально-культурного пространства.
6. Повышение эффективности управления в сфере культуры, искусства и 
средств массовой информации.

Срок реализации 
программы

2020-2027 гг.

Объем бюджетных 
ассигнований

Годы Всего
В том числе по бюджетам, тыс. руб.

ФБ РБ МБ ВБ
2021 1 кассовое 96 342,78 1 211,32 43 745,39 51 386,07 -



программы год исполнение
2022
год

кассовое
исполнение 117 421,76 4 644,09 55 092,66 57 685,01

2023
год

кассовое
исполнение 127 703,98 5 121,57 66 296,436 56 285,98 -

2024
год

кассовое
исполнение 137 665,81 859,60 75 354,38 61 451,83 -

2025
год

кассовое
исполнение 163 287,13 1 050,48 92 287,13 69 949,52 -

2026
год

план по 
программе 160 919,22 - 62 583,29 98 335,93 -

2027
год

план по 
программе 161 972,92 - 62 583,29 99 398,63 -

Раздел 1. Характеристика текущего состояния, цели и задачи, ожидаемые результаты

1.1. Характеристика текущего состояния
В настоящее время в сфере культуры и искусства проводится целенаправленная работа 

по повышению эффективности и увеличению объёмов и перечня предоставляемых услуг 
учреждениями культуры.

Вся деятельность МКУ «Управление культуры АМО «город Северобайкальск» 
осуществляется в рамках Федерального закона 131-ФЗ «Об общих принципах организации 
местного самоуправления в РФ», Стратегии социально-экономического развития 
муниципального образования «город Северобайкальск» на период до 2035 года (далее по 
тексту Стратегия) и Плана мероприятий по реализации Стратегии на трёхлетний период.

По состоянию на 1 января 2024 года на территории города функционируют четыре 
автономных учреждения со статусом юридические лица. Это восемь сетевых единиц: три 
библиотеки, музей, картинная галерея, культурно-досуговое учреждение, детская школа 
искусств, кинотеатр «Гранд Синема».

Несомненно, важным аспектом функционирования любой отрасли является финансовая 
составляющая.

Прослеживается динамика роста среднемесячной заработной платы работников 
учреждений культуры.
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На оснащение и укрепление материально-технической базы учреждений культуры в 
2022 году - 2 824,99 тыс.руб., в 2023 году - 12 914,72 тыс.руб., в 2024 году - 2 748,32 тыс.руб.



Объём платных услуг учреждений культуры за отчётный 2024 год составил 11 612,85 тыс. 
РУб-

3

Объём платных услуг в разрезе по учреждениям за 3 года.

Инновационные преобразования, внедрение маркетинговых технологий, развитие 
грантовой и проектной деятельности, все эти факторы способствуют развитию и 
продвижению популяризации туристических услуг оказываемых учреждениями культуры.

Большую поддержку в развитии получил Народный фольклорный ансамбль песни и 
танца «Гэсэр» (Дом культуры «Байкал») благодаря участию в конкурсном отборе на 
предоставление гранта Правительства Республики Бурятия автономным учреждениям 
культуры и искусств Республики Бурятия и муниципальным автономным учреждениям 
культуры и искусств Республики Бурятия, который проходил в начале 2020 года.

Проект «Сохраняя прошлое - мы созидаем будущее» выиграл грант в размере 100 тыс. 
рублей. Благодаря грантовой поддержке ансамбль приобрёл костюмы для постановок, 
связанных с устными, музыкальными, танцевальными и обрядовыми традициями. Это 
костюмы «Белый старец», «Красавица Ангара», «Усан Лопсон» - хранитель вод Байкала, 
национальные женский и мужской костюмы. Также были приобретены наборы для 
национальных традиционных игр: шахматы «Шатар», игра «Шагай наадан».

Все это даст возможность профессионально показать на достойном уровне уникальные и 
самобытные традиции, культуру и быт народов Бурятии.

В ходе реализации проекта был проведён комплекс мероприятий, которые способствуют 
возрождению народной культуры через организацию историко-культурных мероприятий.



Учреждения культуры активно принимают участие в различных всероссийских акциях.
Традиционным стало проведение Фестиваля уличного кино, в рамках которого зрителям 

представляют короткометражные фильмы российских режиссёров. В кинотеатре «Гранд 
Синема» в августе проводится Всероссийская акция «Ночь кино». В режиме нон-стоп 
проводится показ трёх самых кассовых фильмов текущего года.

Большой интерес вызывают также такие акции, как «Библионочь», «Ночь в музее» и 
«Ночь искусств». В рамках данных акций проходят интересные лекции, работают 
интерактивные площадки, проводятся мастер-классы и концертные программы.

В рамках участия в республиканской программе «Формирование комфортной городской 
среды» в летний период на территории дворовых площадок МАУК «Культурно-досуговое 
объединение» реализует проект «Выходи гулять!». Это игровые программы для детей 
младшего и среднего возраста, которые направлены на организацию летнего досуга.

Реализация национального проекта «Культура».
2020 год.
В рамках федерального проекта «Культурная среда» национального проекта «Культура» 

Северобайкальская детская школа искусств получила финансирование на оснащение 
образовательного учреждения музыкальными инструментами, оборудованием и 
музыкальной литературой на сумму 4 118 000 рублей, из них 97% составляет федеральный 
бюджет, 3% - республиканский и местный бюджет.

Для школы были приобретены струнные, ударные и клавишные инструменты, 
оснащение для художественного отделения, звуковое и мультимедийное оборудование. 
Главное и долгожданное приобретение - два новых пианино и рояль «Николай Рубинштейн».

2022 год.
В рамках федерального проекта «Культурная среда» национального проекта «Культура» 

МАУК «ХИО» было выделено финансирование в размере 8 309 715 рублей, из них: 5 309 715 
- средства федерального бюджета, 3 000 000 - местный бюджет.

Произведена замена сантехники и электропроводки, полностью демонтирован потолок, 
во всех помещениях учреждения проводилась отделка стен. Организовано фондохранилище 
для хранения музейных фондов.

2023 год.
В рамках федерального проекта «Культурная среда» национального проекта «Культура» 

для МАУК «ХИО» было выделено 4 200 000 рублей из средств федерального бюджета. В 
рамках данного проекта было приобретено современное мультимедийное и компьютерное 
оборудование, выполнен монтажа, установки и пусконаладочных работ по техническому 
оснащению.

В рамках федерального проекта «Цифровая культура» национального проекта 
«Культура» на базе дома культуры «Байкал» (МАУК «КДО») запущен виртуальный 
концертный зал. На реализацию проекта было выделено 5 700 000 рублей из средств 
федерального бюджета. Приобретено современное музыкальное, световое и мультимедийное 
оборудование, в рамках выделенного финансирования выполнены монтажные и 
пусконаладочные работы.

Модернизация учреждений культуры в рамках программ.
2020 год.
В рамках государственной программы Республики Бурятия «Культура Бурятии» для 

МАУ ДО «Детская школа искусств» было выделено 23 863 629 рублей из средств 
федерального бюджета, 510 133,17 рублей из средств местного бюджета и 249 747,97 рублей 
от приносящей доход деятельности на выполнение капитального ремонта учреждения. 
Выполнены работы по звукоизоляции полов и стен музыкальных и хореографических 
классов, организация помещения для звукозаписывающей студии, малярные работы, укладка 
настенной кафельной плиты в санитарных комнатах, керамогранитной плитки на



лестничных пролётах, замена дверных полотен, между этажами проводка новой системы 
отопления и освещения (прокладка силового кабеля), установка потолочных светильников, 
утепление и облицовка остальных стен фасада здания.

Система дополнительного образования города Северобайкальска в области искусства 
представлена МАУ ДО «Детская школа искусств» г. Северобайкальск (далее по тексту 
ДШИ).

Контингент обучающихся ДШИ на конец 2022/2023 учебного года составила 465 
учащихся.

Учащиеся школы принимают активное участие в мероприятиях различного уровня. В 
2023 году учащиеся приняли участие в 40 конкурсе и фестивале. Из них 26 международного 
уровня, 6 всероссийского, 4 республиканского, 2 муниципального, 2 внутришкольного.

Результаты участия:
Лауреаты I, П, Ш степени - 90 человек.
Также, Детская школа искусств стала лауреатом V Всероссийского педагогического 

съезда «Моя страна» (Всероссийский конкурс «500 лучших образовательных организаций 
страны-2023»).

1.2. Цели и задачи.
В соответствии с целью Стратегии социально-экономического развития муниципального 

образования «город Северобайкальск» на период до 2035 года в сфере «Культура и досуг»: 
сохранение культурного наследия, повышение уровня культуры общества; создание 
нравственно благополучной среды для развития личности, и её задачами:

1. Сохранение культурного и исторического наследия.
2. Обеспечение разнообразия культурно-досуговой деятельности населения города.
3. Совершенствование материально-технической базы учреждений культуры и искусства.
4. Выявление и поддержка молодых дарований в сфере культуры и искусства.
5. Сохранение и развитие национальных культурных традиций народов, проживающих 

на территории города,
целью Программы является: создание благоприятных условий для устойчивого развития 

сферы культуры в городе Северобайкальск.
Исходя из поставленной цели, определены следующие первоочередные задачи:
1. Сохранение, развитие и популяризация музейной деятельности в муниципальном 

образовании «город Северобайкальск».
2. Достижение концептуального развития библиотечной системы в условиях 

нарастающей динамики экономических, социальных и культурных трансформаций, 
определение ключевых направлений и путей эффективного, инновационного развития.

3. Сохранение и развитие народных художественных традиций и создание равных 
условий для культурного развития.

4. Создание эффективной образовательной среды для личностной и творческой 
самореализации детей и взрослых, способствующей раннему выявлению, поддержке и 
развитию способностей и талантов детей, молодёжи в области искусств.

5. Сохранение, развитие и формирование общегородских культурных традиций, 
создание единого социально-культурного пространства.

6. Повышение эффективности управления в сфере культуры, искусства и средств 
массовой информации.

Выбор приоритетных целей Программы опирается на стратегические цели развития 
общества и анализ сложившихся тенденций в сфере культуры в предыдущие годы с учётом 
эволюции экономической и правовой среды функционирования организаций культуры.

1.3. Ожидаемые результаты
В итоге реализации Программы к 2027 году будут достигнуты следующие результаты:



- создание благоприятных условий для улучшения культурно-досугового обслуживания 
населения, укрепление материально-технической базы отрасли, развитие самодеятельного 
художественного творчества;

- обеспечение доступа каждого гражданина к национальным и мировым культурным 
ценностям через формирование публичных электронных библиотек, музейных интернет 
ресурсов;

- увеличение уровня социального обеспечения работников культуры, финансовой 
поддержки творческих коллективов, социально значимых проектов;

- увеличение доли объектов культуры, которые капитально отремонтированные;
- укрепление имиджа города Северобайкальск, как города с высоким уровнем культуры 

и благоприятного для туризма.
Планируется достижение показателей:
1. Число посетителей музея - 16 940 чел.;
2. Количество музейных предметов и предметов музейных коллекций - 8 320 шт.;
3. Количеств музейных предметов основного Музейного фонда учреждения, 

опубликованных на экспозициях и выставках - 512 ед.;
4. Количество экспозиций - 29 ед.;
5. Основной фонд библиотеки - 36 722 ед.;
6. Количество посещений библиотеки - 138 690 ед.;
7. Количество документов основного фонда библиотеки, внесённых в программу ИРБИС

- 950 ед.;
8. Число участников клубных формирований - 589 чел.;
9. Количество участников добровольческого (волонтёрского) движения в сфере 

культуры - 75 чел.;
10. Количество мероприятий с участием добровольцев (волонтёров) в сфере культуры - 

13 ед.;
11. Количество клубных формирований - 23 ед.;
12. Средняя заполняемость кинотеатра - 49,6%;
13. Число зрителей - 72 548 чел.;
14. Количество созданных виртуальных концертных залов в рамках федерального 

проекта «Цифровая культура» национального проекта «Культура» -1 ед.;
15. Дополнительное образование в сфере культуры и искусства (фортепиано) - 16 218 

человеко-часов;
16. Дополнительное образование в сфере культуры и искусства (струнные инструменты)

- 8 573 человеко-часов;
17. Дополнительное образование в сфере культуры и искусства (духовые и ударные 

инструменты) - 8 076 человеко-часов;
18. Дополнительное образование в сфере культуры и искусства (народные инструменты)

- 11 944 человеко-часов;
19. Дополнительное образование в сфере культуры и искусства (живопись) - 36 812 

человеко-часов;
20. Дополнительное образование в сфере культуры и искусства (хореографическое 

творчество) - 26 823 человеко-часов;
21. Дополнительное образование в сфере культуры и искусства (музыкальный фольклор)

-  7 800 человеко-часов;
22. Хоровое пение - 960 человеко-часов;
23. Дополнительное образование в сфере культуры и искусства (общеразвивающие) - 7 

800 человеко-часов;
24. Количество организаций культуры, получивших современное оборудование в рамках 

федерального проекта «Культурная среда» национального проекта «Культура» - 6 ед.;
25. Число посещений культурных мероприятий, проводимых ДШИ - 7 203 чел.;
26. Количество массовых мероприятий - 31 ед.;



27. Число посещений культурно-массовых мероприятий в КДУ - 121 390 чел.;
28. Периодичность выхода газеты - 1 раз в неделю;
29. Количество экземпляров газеты -  67 600 шт;
30. Создание материалов о деятельности муниципального образования «город 

Северобайкальск» и вещание по эфирному и кабельному телевидению на территории города 
Северобайкальск - 1400 мин.;

31. Число обращений к цифровым ресурсам - 70 500 ед.;
32. Количество специалистов, прошедших повышение квалификации на базе Центров 

непрерывного образования и повышения квалификации творческих и управленческих кадров 
в сфере культуры в рамках федерального проекта «Творческие люди» национального 
проекта «Культура» - 32чел.

1.4. Анализ рисков реализации программы
Анализ рисков и управление рисками при реализации Программы осуществляет 

ответственный исполнитель - МКУ «Управление культуры АМО «город Северобайкальск».
К наиболее серьёзным рискам можно отнести следующие.
1. Финансовые риски, связанные с невыполнением финансовых обязательств, принятых 

в Программе.
Ограничение финансовых рисков осуществляется путём ежегодного уточнения 

финансовых средств, предусмотренных на реализацию мероприятий Программы, в 
зависимости от достигнутых результатов.

2. Административные риски, связанные с неэффективным управление Программой, 
которые могут привести к невыполнению целей и задач Программы.

Способами ограничения административных рисков являются:
- контроль за ходом выполнения программных мероприятий и совершенствование 

механизма текущего управления реализацией Программы;
- формирование ежегодных планов реализации Программы;
- непрерывный мониторинг выполнения показателей Программы;
- информирование населения и открытая публикация данных о ходе реализации 

Программы.
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Раздел 2. Целевые показатели

№
п/п Наименование показателя Ед.

измерения

Необходимое
направление
измерений
(>,<,0) <1>

Значения показателей

2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

Факт Факт Факт Факт План

План с 
учётом 

доведённых 
бюджетных 

ассигнований

План План

Цель программы: Создание благоприятных условий для устойчивого развития сферы з^льтуры в городе Северобайкальск
Подпрограмма 1. «Совершенствование музейно-выставочной деятельности»

Цель подпрограммы: Сохранение, развитие и популяризация музейной деятельности в муниципальном образовании «город Северобайкальск»
Задача подпрограммы: Повышение привлекательности и комфортности музея для посетителей и внедрение в музей интерактивных мультимедийных технологий и экспонатов
1.1 Число посетителей. Чел. > 9 990 10 102 10 519 11 275 12 980 12 980 14960 16 940
1.2 Количество музейных предметов и предметов музейньк коллекций. Шт. > 8 127 8 147 8 157 8 167 8 177 8 177 8 220 8 320
1.3 Количество музейных предметов основного Музейного фонда учреждения, 

опубликованньк на экспозициях и выставках за отчётный период.
Ед. > 530 418 437 446 455 455 492 512

1.4 Количество экспозиций. Ед. > 22 23 24 18 22 22 28 29
Подпрограмма 2. «Развитие библиотечной системы»

Цель подпрограммы: Достижение концептуального развития библиотечной системы в условиях нарастающей динамики экономических, социальных и зсультурных трансформаций, определение ключевьк направлений и 
путей эффективного, инновационного развития
Задача подпрограммы: Внедрение современных эффективных форм и методов популяризации чтения, доведения информации до населения и распространения зсраеведчесюгх знаний.
2.1 Основной фонд библиотеки. Ед. > 62 582 48 732 42 982 34 271 35 139 35 139 35 742 36 722
2.2 Количество посещений. Ед. > 66 000 66 025 68 053 68 040 103 630 75 000 121 160 138 690
2.3 Количество документов основного фонда библиотеки, внесённых в 

программу ИРБИС.
Ед. > 600 2 762 1 100 874 1 254 1254 950 950

Цодпрограмма 3. «Развитие кулыурно-досуговой деятельности»
Цель подпрограммы: Сохранение и развитие народных художественных традиций и создание равньк условий для культурного развития
Задача подпрограммы: Создание условий для развития массового художественного самодеятельного творчества и культурно-досуговой деятельности, организации услуг по демонстрации кинофильмов.
3.1 Число участников клубньк формирований. Чел. > 548 562 589 582 589 589 589 589
3.2 Количество участников добровольческого (волонтёрского) движения в сфере 

культуры.
Чел. > 57 71 60 70 65 65 70 75

3.3 Количество мероприятий с участием добровольцев (волонтёров) в сфере 
культуры.

Ед. > 11 11 13 11 11 11 12 13

3.4 Количество клубньк формирований. Ед. > 21 22 23 23 21 21 23 23
3.5 Средняя заполняемость кинотеатра % > 11,5 6,4 8,5 7,4 31 9,6 35,9 49,6
3.6 Число зрителей Чел. > 24 097 12 055 12 357 12 752 32 216 16 000 52 532 72 548
3.7 Количество созданньк виртуальных концертньк залов в рамках 

федерального проекта «Цифровая культура» национального проекта 
«Культура».

Ед.
0 0 0 1 1 1 1 1 1

Цодпрограмма 4. «Образование в области культуры»
Цель подпрограммы: Создание эффективной образовательной среды для личностной и творческой самореализации детей и взрослых, способствующей раннему вьывлению, поддержке и развитию способностей и талантов 
детей, молодёжи в области искусств
Задача подпрограммы: Выявление одарённых в области искусств детей и подростков, создание основы для сознательного выбора и последующего освоения ими предпрофессиональных и профессиональных образовательных 
программ в сфере искусства и культуры
4.1 Дополнительное образование детей и взрослых (фортепиано). Человеко­

час 0 7615 16 656,6 17231,8 16 299,2 14 669 14 669 16 218 16 218

4.2 Дополнительное образование детей и взрослых (струнные инструменты). Человеко­
час 0 3 709 8 463,25 7 801,12 8 341 7 199 7 199 8 573 8 573

4.3 Дополнительное образование детей и взрослых (духовые и ударные 
инструменты).

Человеко­
час 0 4 755,75 7 554,5 5 844,92 6 519,95 6 505 6 505 8 076 8 076



4.4 Дополнительное образование детей и взрослых (народные инструменты). Человеко­
час 0 6 103 10 444,5 9 811,23 10 673,38 11 944 11 944 11944 11944

4.5 Дополнительное образование детей и взрослых (живопись). Человеко­
час 0 4 136 39 985,55 40 833,2 39 673,7 30 864 30 864 36 812 36 812

4.6 Дополнительное образование детей и взрослых (хореографическое 
творчество).

Человеко­
час 0 3 881 26 323,5 20 870,9 23 868,3 19 054 19 054 26 823 26 823

4.7 Хоровое пение Человеко­
час 0 - - - 792,55 2 239 2 239 % 0 960

4.8 Дополнительное образование детей и взрослых (общеразвивающие 
программы).

Человеко­
час 0 5 957,05 17 307,1 17 678,71 17 255,37 15 790 15 790 7 800 7 800

4.9 Дополнительное образование детей и взрослых (музьпсальный фольклор). Человеко­
час 0 - - - - 1 169 1 169 2 304 2 304

5.0 Количество организаций культуры, получивших современное оборудование 
в рамках федерального проекта «Культурная среда» национального проекта 
«Культура» (нарастающим итогом).

Ед.
> 3 3 4 4 4 4 6 6

5.1 Число посещений культурных мероприятий, проводимых ДШИ Чел. > - - 10 374 6 916 7 001 7 001 7 102 7 203
Подпрограмма S. «Организация и проведение общегородских праздничных мероприятий в городе Северобайкальск»

Цель подпрограммы: Сохранение, развитие и формирование общегородских культурньк традиций, создание единого социально-культурного пространства
Задача подпрограммы: Вовлечение горожан к участию в праздничных мероприятиях.
5.1 Удельный вес населения, участвующего в культурно-массовых 

мероприятиях.
% > 469,6 484 - - - - - -

5.2 Количество массовьк мероприятий Ед. - - - 26 32 38 38 31 31
5.3 Число посещений культурно-массовых мероприятий в КДУ Чел. > - - 78 100 78 100 92 530 92 530 106 690 121 390

Подпрограмма 6. «Совершенствование управления в сфере культуры, искусства и средств массовой информации»
Цель подпрограммы: Повышение эффективности управления в сфере тсультуры, искусства и средств массовой информации
Задача подпрограммы: Создание материалов о деятельности муниципального образования «город Северобайкальск», создание оптимальных условий для эффективной деятельности учреждений культуры.
6.1 Периодичность вькода газеты. Раз в 

неделю - 1 1 1 1 1 1 1 1

6.2 Доля специалистов с высшим образованием. % > 80 80 80 80 - - - -
6.3 Количество экземпляров газеты. Шт. 0 65 000 66 300 67 600 67 600 67 600 67 600 67600 67 600
6.4 Создание материалов о деятельности муниципального образования город 

Северобайкальск и вещанию по эфирному и кабельному телевидению на 
территории города Северобайкальск

Мин.
0 1 400 1 400 1400 1 400 1 400 1400 1 400 1 400

6.5 Число обращений к цифровым ресурсам Ед. > - - 145 758 85 230 68 500 68 500 69 500 70 500
6.6 Количество специалистов, прошедших повышение квалификации на базе 

Центров непрерьшного образования и повышения квалификации творческих 
и управленческих кадров в сфере культуры в рамках федерального проекта 
«Творческие люди» национального проекта «Культура» (с нарастающим 
итогом).

Чел.

> 6 10 13 18 30 30 31 32

6.7 Количество мероприятий, реализованных за счёт средств общественной 
инфраструктуры

Ед. > - - - 1 1 1 - -



Информация о порядке расчёта значений и источниках данных целевых показателей муниципальной программы
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№ Наименование показателя Ед. изм. Методика расчёта целевого показателя Источник полученных данных
1 Число посетителей. Чел. Х Журнал учёта приёма посетителей. Форма 

федерального государственного статистического 
наблюдения №  8-НК «Сведения о деятельности 
музея».

2 Количество музейн^хх предметов и предметов музейн^хх 
коллекций.

Шт. Х Книга поступлений. 
Инвентарная книга.

3 Количество музейн^гх предметов основного М узейного 
фонда учреждения, опубликованн^гх на экспозициях и 
выставках за отчётн^1й период.

Ед. Х Акт музейн^гх предметов, участвующих в выставках. 
Форма федерального государственного 
статистического наблюдения №  8-НК «Сведения о 
деятельности музея».

4 Количество экспозиций. Ед. Х Журнал выставок.
Форма федерального государственного 
статистического наблюдения №  8-НК «Сведения о 
деятельности музея».

5 Основной фонд библиотеки. Ед. Х Суммарная книга библиотеки.
Инвентарные книги библиотеки.
Форма федерального государственного 
статистического наблюдения №  6-НК «Сведения об 
общ едоступной (публичной) библиотеке» (за 
исключением периодических изданий)

6 Количество посещений. Ед. Х Статистический дневник библиотеки.
Форма федерального государственного 
статистического наблюдения №  6-НК «Сведения об 
общ едоступной (публичной) библиотеке».

7 Количество документов основного фонда библиотеки, 
внесённого в программу ИРБИС.

Ед. Х Журнал учёта работы с электронным каталогом. 
Учёт в программе ИРБИС.
Форма федерального государственного 
статистического наблюдения №  6-НК «Сведения об 
общ едоступной (публичной) библиотеке».

8 Число участников клубн^гх формирований. Чел. Х Журнал учёта работа: клубного формирования. 
Форма федерального государственного 
статистического наблюдения №  7-НК «Сведения об 
организации культурно-досугового типа».

9 Количество участников добровольческого 
(волонтёрского) движения в сфере культуры.

Чел. Х Журнал учёта работа: клубного формирования.

10 Количество мероприятий с участием добровольцев 
(волонтёров) в сфере культуры.

Ед. Х Журнал учёта культурно-массовых мероприятий.

11 Количество клубных формирований. Ед. Х Журнал учёта работа: клубного формирования. 
Форма федерального государственного 
статистического наблюдения №  7-НК «Сведения об
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Организации культурно-досугового типа».
12 Средняя заполняемость кинотеатра. % K*100/N,

где К - количество посещений, N  - 
максимально возможное количество 
посещений (максимально возможное 

количество посещ ений - К*123, где К - 
количество сеансов, 123 - количество мест в 

кинозале согласно ЕАИС)

Еженедельный отчёт по продажам билетов.

13 Количество созданных виртуальных концертных залов в 
рамках федерального проекта «Цифровая культура» 
национального проекта «Культура».

Ед. X Паспорт мунищшального проекта «Цифровизация 
услуг и  формирование информационного пространства 
в сфере культуры «Цифровая культура»

14 Число зрителей. Чел. X Еженедельный отчёт по продажам билетов.
15 Дополнительное образование в сфере культуры и 

искусства (фортепиано).
Человеко­

час
K*N*M ,

где К -  кол-во учащихся, N  -  количество 
проведённьк учебньк дней, М  -  аудиторная 
нагрузка в соответствии с учебным планом

Журнал учебньк занятий

Расчёт показателя «человеко-час» для годового  
значения рассчитьшается исходя из 32 (1 класс) и  33 
(2-9 классы) учебньк недель в году

16 Дополнительное образование в сфере культуры и 
искусства (струнные инструменты).

Человеко­
час

K*N*M ,
где К -  кол-во учащихся, N  -  количество 

проведённых учебньк дней, М  -  аудиторная 
нагрузка в соответствии с учебным планом

Журнал учебньк занятий

Расчёт показателя «человеко-час» для годового  
значения рассчитьшается исходя из 32 (1 класс) и  33 
(2-9 классы) учебньк недель в году

17 Дополнительное образование в сфере культуры и 
искусства (духовые и ударные инструменты).

Человеко­
час

K*N*M ,
где К  -  кол-во учащихся, N  -  количество 

проведённьк учебньк дней, М  -  аудиторная 
нагрузка в соответствии с учебным планом

Журнал учебньк занятий

Расчёт показателя «человеко-час» для годового  
значения рассчитьшается исходя из 32 (1 класс) и  33 
(2-9 классы) учебньк недель в году

18 Дополнительное образование в сфере культуры и  
искусства (народные инструменты).

Человеко­
час

K*N*M ,
где К  -  кол-во учащихся, N  -  количество 

проведённьк учебньк дней, М  -  аудиторная 
нагрузка в соответствии с учебным планом

Журнал учебньк занятий

Расчёт показателя «человеко-час» для годового  
значения рассчитьшается исходя из 32 (1 класс) и  33 
(2-9 классы) учебньк недель в году

19 Дополнительное образование в сфере культуры и  
искусства (живопись).

Человеко­
час

K*N*M ,
где К  -  кол-во учащихся, N  -  количество 

проведённьк учебньк дней, М  -  аудиторная 
нагрузка в соответствии с учебным планом

Журнал учебньк занятий

Расчёт показателя «человеко-час» для годового  
значения рассчитьшается исходя из 32 (1 класс) и  33 
(2-9 классы) учебньк недель в году

20 Дополнительное образование в сфере культуры и  
искусства (хореографическое творчество).

Человеко­
час

K*N*M ,
где К  -  кол-во учапщхся, N  -  количество 

проведённьк учебньк дней, М  -  аудиторная 
нагрузка в соответствии с учебным планом

Журнал учебньк занятий

Расчёт показателя «человеко-час» для годового 
значения рассчитьшается исходя из 32 (1 класс) и 33 
(2-9 классы) учебньк недель в году

21 Дополнительное образование в сфере культуры и  
искусства (музыкальный фольклор).

Человеко­
час

K*N*M ,
где К  -  кол-во учапщхся, N  -  количество

Журнал учебньк занятий
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проведённьк учебных дней, М  -  аудиторная 
нагрузка в соответствии с учебным планом

Расчёт показателя «человеко-час» для годового 
значения рассчитьшается исходя из 32 (1 класс) и 33 
(2-9 классы) учебньк недель в году

22 Х оровое пение Человеко­
час

K*N*M ,
где К -  кол-во учащихся, N  -  количество 

проведённьк учебньк дней, М  -  аудиторная 
нагрузка в соответствии с учебным планом

Журнал учебньк занятий

Расчёт показателя «человеко-час» для годового  
значения рассчитьшается исходя из 32 (1 класс) и  33 
(2-9 классы) учебньк недель в году

23 Дополнительное образование в сфере культуры и 
искусства (общеразвивающие).

Человеко­
час

K*N*M ,
где К -  кол-во учащихся, N  -  количество 

проведённьк учебньк дней, М  -  аудиторная 
нагрузка в соответствии с учебным планом

Журнал учебньк занятий

Расчёт показателя «человеко-час» для годового  
значения рассчитьшается исходя из 32 (1 класс) и  33 
(2-9 классы) учебньк недель в году

24 Количество организаций культуры, получивших 
современное оборудование в рамках федерального 
проекта «Культурная среда» национального проекта 
«Культура» (нарастаюпщм итогом).

Ед. X Паспорт мунищшального проекта «Обеспечение 
качественно нового уровня развития инфраструктуры  
культуры «Культурная среда»

25 Число посещ ений культурных мероприятий, проводимых 
ДТТТИ

Чел. X Журнал учёта массовьк мероприятий, проводимьк  
М АУ  ДО «Детская школа искусств» г. 
Северобайкальск

26 Количество массовьк мероприятий Ед. X Распоряжение адм1шистрации муниципального 
образования «город Северобайкальск» 
Положение проведения мероприятия.

27 Число посещ ений культурно-массовых мероприятий в 
КДУ

Чел. X Форма федерального государственного 
статистического наблюдения №  7-ЕПС «Сведения об  
организации культурно-досугового типа»

28 Периодичность вькода газеты. Раз в 
неделю

X Выпуск газеты с указанием номера газеты и  даты 
выхода

29 Количество экземпляров газеты. Шт. X Экземпляр газеты с указанием даты выпуска и  тиража 
газеты

30 Создание материалов о деятельности муниципального 
образования «город Северобайкальсю> и  вещанию по 
эфирному и кабельному телевидению на территории 
города Северобайкальск.

Мин. X Информация Управления культуры на сайте 
ironnet.info

31 Число обращений к цифровым ресурсам Тыс.ед. X Информация официальной платформы 
РКО.Культура.РФ

32 Количество специалистов, прошедших повьппение 
квалификации на базе Центров непрерьшного 
образования и повышения квалификации творческих и 
управленческих кадров в сфере культуры в рамках 
федерального проекта «Творческие людю> 
национального проекта «Культура» (нарастающим  
итогом)

Чел. X Паспорт муниципального проекта «Создание условий 
для реализации творческого потенциала нации 
«Творческие людю>
Документ, подтверждающий прохождение курсов 
повышения квалификации

33 Количество мероприятий, реализованных за счёт средств Ед. X Перечень мероприятий по развитию общественной
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общественной инфраструктуры инфраструктуры в муниципальном образовании 
«город Северобайкальск» Республики Бурятия
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Раздел 3. Перечень мероприятий и ресурсное обеспечение муниципальной программы

№
п/п

Наименование мероприятия муниципальной программы

Ожидаемый
социально­

экономический
эффект

Период
реализации

мероприятий
программы

Источник
финансирования

Расходы, тыс.руб.
2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

кассовое
исполнение

кассовое
исполнение

кассовое
исполнение

кассовое
исполнение

план
утверждено 
в бюджете

план план

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

1

Подпрограмма 1 «Соверш енствование музейно­
выставочной деятельности»
Цель: Сохранение, развитие и популяризация музейной 
деятельности в муниципальном образовании «город 
Северобайкальск».
Задача: П овышение привлекательности и комфортности 
музея для посетителей и внедрение в музей 
интерактивных мультимедийных технологий и 
экспонатов.

2020-2027 ФБ, РБ, МБ 8 414,38 17 709,79 13 856,57 10 705,17 13 889,45 13 770,24 12 516,93 12 560,10

О сновное мероприятие «Обеспечение музейно- 
выстовочной деятельности»

1.1-1.4 2020-2027

Итого: 8 414,38 17 709,79 13 856,57 10 705,17 13 889,45 13 770,24 12 516,93 12 560,10
ФБ - 3 711,90 4 000,00 - - - - -
РБ 3 325,24 6 479,54 5 130,49 5 708,76 6 927,02 6 927,02 5 415,69 5 415,69
МБ 5 089,14 7 518,35 4 726,08 4 996,41 6 962,43 6 843,22 7 101,24 7 234,41
ВИ - - - - - - - -

1.1 О беспечение деятельности учреждений культуры 1.1-1.4 2020-2027 Итого: 1 436,83 884,19 1 024,61 1 264,50 6 748,19 6 628,98 3 170,53 3 303,70

1.2
Повышение средней заработной платы работников 
муниципальных учреждений культуры

1.1-1.4 2020-2027 Итого: 6 905,39 8 586,14 8 576,64 9213,81 6 835,35 6 835,35 9 267,17 9 267,17

1.3 Федеральн^1й проекта «Культурная среда» 1.1-1.4 2020-2027 Итого: - 8 239,46 4 255,32 - - - - -

1.4
Укрепление материально технической базы учреждений 
культуры и учреждений дополнительного образования 
отрасли «Культура»

1.1-1.4 2020-2027 Итого: 72,16 - - - - - - -

1.5

Софинансирование расходных обязательств 
муниципальных районов (городских округов) на 
содержание и обеспечение деятельности (оказание 
услуг) муниципальных учреждений

1.1-1.4 2020-2027 Итого: - - - 226,86 305,91 305,91 79,23 79,23

Итого подпрограмма 1 Итого: 8 414,38 17 709,79 13 856,57 10 705,17 13 889,45 13 770,24 12 516,93 12 650,10
ФБ - 3 711,90 4 000,00 - - - - -
РБ 3 325,24 6 479,54 5 130,49 5 708,76 6 927,02 927,02 5 415,69 5 415,69
М Б 5 089,14 7 518,35 4 726,08 4 996,41 6 962,43 6 843,22 7 1014,24 7 234,41
ВИ - - - - - - - -

2

Подпрограмма 2 «Развитие библиотечной системы»  
Цель: Достижение концептуального развития 
библиотечной систем^! в условиях нарастающ ей 
динамики экономических, социальных и культурных 
трансформаций, определение ключевых направлений и 
путей эффективного, инновационного развития.
Задача: Внедрение современных эффективных форм и 
методов популяризации чтения, доведения информации 
до населения и распространения краеведческих знаний.

2020-2027 ФБ, РБ, МБ 10 096,97 14 457,21 12 799,59 13 831,09 16 087,33 15 747,37 14 176,92 14 268,48

О сновное мероприятие «Развитие библиотечной 
системы»

2.1-2.3 2020-2027

Итого: 10 096,97 14 457,21 12 799,59 13 831,09 16 087,33 15 747,37 14 176,92 14 268,48
ФБ 211,93 - 197,25 - 171,74 171,74 - -
РБ 4 682,30 9 303,70 7 154,90 8 207,41 9 586,25 9 581,09 7 826,20 7 826,20
МБ 5 202,74 5 153,51 5 447,44 5 623,68 6 329,34 5 994,54 6 350,72 6 442,28
ВИ - - - - - - - -

2.1 О беспечение деятельности учреждений культуры 2.1-2.3 2020-2027 Итого: 889,46 883,35 1 150,05 1 285,65 5 765,70 5 497,30 1 953,66 2 033,48

2.2
Комплектование книжных фондов муниципальных 
библиотек

2.1-2.3 2020-2027 Итого: 155,1 393,69 392,02 372,06 450,20 383,96 279,54 291,28
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2.3 Укрепление материально-технической базы в отрасли 
«Культура»

2.1-2.3 2020-2027 Итого: 75,39 - - - - - - -

2.4 Повышение средней заработной платы работников 
муниципальных учреждений культуры

2.1-2.3 2020-2027 Итого: 8 636,69 10 997,80 11 257,52 12 101,19 9 799,24 9 799,24 11 871,53 11 871,53

2.5

М ероприятия, направленные по развитию общественной 
инфраструктуры - разработка проектно-сметной 
документации и дизайн-проекта на строительство 
библиотеки в национальном стиле - этнический центр 
бурятской культуры по адресу: г. Северобайкальск, ул. 
60 летВ Л К С М , 17

2.1-2.3 2020-2027 Итого: 114,86 2 182,37 - - - - - -

2.6
Государственная поддержка отрасли культуры за счёт 
средств резервного фонда Правительства РФ

2.1-2.3 2020-2027 Итого: 225,46 - - - - - - -

2.7

Софинансирование расходных обязательств 
муниципальных районов (городских округов) на 
содержание и обеспечение деятельности (оказание 
услуг) муниципальных учреждений

2.1-2.3 2020-2027 Итого: - - - 72,19 72,19 66,87 72,19 72,19

Итого подпрограмма 2 Итого: 10 096,97 14 457,21 12 799,59 13 831,09 16 087,33 15 747,37 14 176,92 14 268,48
ФБ 211,93 - 197,25 - 171,74 171,74 - -
РБ 4 682,30 9 303,70 7 154,90 8 207,41 9 586,25 9 581,09 7 826,20 7 826,20
М Б 5 202,74 5 153,51 5 447,44 5 623,68 6 329,34 5 994,54 6 350,72 6 442,28
ВБ - - - - - - - -

3

Подпрограмма 3 «Развитие культурно-досуговой  
деятельности»
Цель: Сохранение и развитие народных 
художественных традиций и создание равных условий 
для культурного развития.
Задача: Создание условий для развития массового 
художественного самодеятельного творчества и 
культурно-досуговой деятельности, организации услуг 
по демонстрации фильмов.

2020-2027 ФБ, РБ, МБ 21 427,57 25 398,51 31 266,83 29 594,51 48 139,27 41 511,61 31 488,02 31 773,93

О сновное мероприятие «Обеспечение культурно­
досуговой деятельности»

3.1-3.4 2020-2027

Итого: 21 427,57 25 398,51 31 266,83 29 594,51 48 139,27 41 511,61 31 488,02 31 773,93
ФБ 999,39 932,19 924,32 859,60 878,74 878,74 - -
РБ 8 043,97 10 978,02 17 181,61 13 995,98 29 883,11 25 123,11 13 582,83 13 582,83
МБ 12 384,25 13 488,30 13 160,90 14 738,93 17 377,42 15 509,76 17 905,19 18 191,10
ВИ - - - - - - - -

3.1 О беспечение деятельности учреждений культуры 3.1-3.4 2020-2027 Итого: 2 359,60 3 474,05 3 134,83 4 626,20 16 214,11 14 596,96 7 876,98 8 162,89
3.2 О беспечение развития и укрепление материально­

технической базы домов культуры в населённых пунктах 
с числом жителей до 50 тысяч человек

3.1-3.4 2020-2027 Итого: 1 204,18 1 022,36 1 013,73 942,76 963,74 963,74 - -

3.3 М ероприятия, направленные по развитию  общественной 
инфраструктуры - капитальный ремонт 6.7 2020-2027 Итого: - - - - 10 273,69 5 263,18 - -

3.4 Повышение средней заработной платы работников 
муниципальных учреждений культуры 3.1-3.4 2020-2027 Итого: 17 658,64 20 844,08 21 235,96 22 758,89 16 035,90 16 035,90 22 344,38 22 344,38

3.5 Укрепление материально-технической базы учреждений 
культуры и учреждений дополнительного образования 
отрасли «Культура»

3.1-3.4 2020-2027 Итого: 205,16 - 103,09 - - - - -

3.6 Софинансирование расходных обязательств 
муниципальных районов (городских округов) на 
содержание и обеспечение деятельности (оказания 
услуг) муниципальных учреждений

3.1-3.4 2020-2027 Итого: - 57,02 79,22 1 266,66 4 651,83 4 651,83 1 266,66 1 266,66

3.6 Федеральн^1й проект «Цифровая культура» 3.1-3.4 2020-2027 Итого: - - 5 700,00 - - - - -
Итого подпрограмма 3 Итого: 21 427,57 25 398,51 31 266,83 29 594,51 48 139,27 41 511,61 31 488,02 31 773,93

ФБ 999,39 932,19 924,32 859,60 878,74 878,74 - -



16

РБ 8 043,97 10 978,02 17 181,61 13 995,98 29 883,11 25 123,11 13 582,83 13 582,83
М Б 12 384,21 13 488,30 13 160,90 14 738,93 17 377,42 15 509,76 17 905,19 18 191,10
ВИ - - - - - - -

4

Подпрограмма 4 «Образование в области культуры»  
Цель: Создание эффективной образовательной среды 
для личностной и творческой самореализации детей и 
взросл^1х, способствую щей раннему выявлению, 
поддержке и развитию  способностей и талантов детей, 
молодёжи в области искусства и культуры.
Задачи: Выявление одарённ^1х в области искусства 
детей и подростков, создание основы для сознательного 
выбора и последующ его освоения ими 
предпрофессиональных и профессиональных 
образовательных программ в сфере искусства и 
культуры.

2020-2027 ФБ, РБ, МБ 42 221,97 43 493,15 49 453,21 56 784,14 76 144,80 65 424,18 76 519,87 76 738,79

О сновное мероприятие «Образование в области 
культуры»

4.1-4.7 2020-2027

Итого: 42 221,97 43 493,15 49 453,21 56 784,14 76 144,80 65 424,18 76 519,87 76 738,79
ФБ - - - - - - - -
РБ 27 282,07 28 259,19 34 432,61 44 838,81 50 282,42 50 282,42 35 758,57 35 758,57
МБ 14 939,90 15 233,96 15 020,60 11 945,33 25 862,38 15 141,76 40 761,30 40 980,22
ВИ - - - - - - - -

4.1 Оказание учреждением услуг по предоставлению 
дополнительного образования

4.1-4.7 2020-2027 Итого: 5 685,49 5 587,62 5 219,40 3 750,43 24 307,29 13 586,67 11 328,20 11 547,12

4.2 Софинансирование расходных обязательств 
муниципальных районов (городских округов) на 
содержание и обеспечение деятельности (оказание 
услуг) муниципальных учреждений

4.1-4.7 2020-2027 Итого: 7 010,68 8 166,78 11 390,76 19 659,41 21 330,19 21 330,19 11 339,24 11 339,24

4.3 Повышение средней заработной платы работников 
муниципальных учреждений дополнительного 
образования в отрасли «Культура»

4.1-4.7 2020-2027 Итого: 29 525,80 29 673,72 31 815,42 31 774,27 30 507,32 30 507,32 53 852,43 53 852,43

4.4 О беспечение сбалансированности местных бюджетов по 
социально значимым и первоочередным расходам 4.1-4.7 2020-2027 Итого: - 65,03 1 027,63 - - - - -

4.5 М ероприятия, направленные по развитию общественной 
инфраструктуры - Благоустройство территории М А У  ДО 
«Детская школа искусств» г. Северобайкальск

6.7 2020-2027 Итого: - - - 1 600,03 - - - -

Итого подпрограмма 4 Итого: 42 221,97 43 493,15 49 453,21 56 784,14 76 144,80 65 424,18 76 519,87 76 738,79
ФБ - - - - - - - -
РБ 27 282,07 28 259,19 34 432,61 44 838,81 50 282,42 50 282,42 35 758,57 35 758,57
М Б 14 939,90 15 233,96 15 020,60 11 945,33 25 862,38 15 141,76 40 761,30 40 980,22
ВИ - - - - - - -

5.

Подпрограмма 5 «Организация и проведение 
общегородских праздничны х мероприятий в городе 
Северобайкальск»
Цели: Сохранение, развитие и формирование 
общегородских культурных традиций, создание единого 
социально-культурного пространства.
Задача: Вовлечение горожан к участию  в праздничные 
мероприятия.

2020-2027 МБ 1 017,13 1 470,11 1 928,24 5 470,73 3 172,97 3 172,97 1 907,82 1 987,94

О сновное мероприятие «Организация и проведение 
общегородских праздничных мероприятий в городе 
Северобайкальск» 5.2 2020-2027

Итого: 1 017,13 1 470,11 1 928,24 5 470,73 3 172,97 3 172,97 1 907,82 1 987,94
ФБ - - - - - - - -
РБ - - - - - - - -
МБ 1 017,13 1 470,11 1 928,24 5 470,73 3 172,97 3 172,97 1 907,82 1 987,94
ВИ - - - - - - -

5.1 Проведение общегородских массовых мероприятий 5.2 2020-2027 Итого: 1 017,13 1 470,11 1 928,24 5 470,73 3 172,97 3 172,97 1 907,82 1 987,94
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5.2 Участие в мероприятиях республиканского значения и 
иных мероприятиях муниципальных образований 
Республики Бурятия

5.2 2020-2027 Итого: - - 300,00 - - - - -

5.3 Участие в ин^:х мероприятиях, проводимых на 
территории РФ

5.2 2020-2027 Итого: - - - - - - - -

Итого подпрограмма 5 Итого: 1 017,13 1 470,11 1 928,24 5 470,73 3 172,97 3 172,97 1 907,82 1 987,94
ФБ - - - - - - - -
РБ - - - - - - - -
М Б 1 017,13 1 470,11 1 928,24 5 470,73 3 172,97 3 172,97 1 907,82 1 987,94
ВИ - - - - - - - -

6

Подпрограмма 6 «Соверш енствование управления в 
сфере культуры, искусств и средств массовой  
информации»
Цели: Повыш ение эффективности управления в сфере 
культуры, искусства и средств массовой информации. 
Задачи: Создание материалов о деятельности 
муниципального образования «город Северобайкальск», 
создание оптимальных условий для эффективной 
деятельности учреждений культуры.

2020-2027 Р Б ,М Б 13 164,75 14 892,99 18 399,54 21 280,16 25 143,26 23 660,76 24 309,66 24 553,68

О сновное мероприятие «Совершенствование управления 
в сфере культуры, искусств и средств массовой 
информации» 6.1-6.3 2020-2027

Итого: 13 164,75 14 892,99 18 399,54 21 280,16 25 143,26 23 660,76 24 309,66 24 553,68

ФБ - - - - - - - -
РБ 411,81 72,21 2 396,82 2 603,42 373,49 373,49 - -
МБ 12 752,94 14 820,78 16 002,72 18 676,74 24 769,77 23 287,27 24 309,66 24 553,68
ВИ - - - - - - - -

6.1
О беспечение деятельности по оказанию услуг в отрасли 
«Средства массовой информации» 6.1-6.3 2020-2027 Итого: 2 254,43 2 635,00 2 760,63 3 082,69 4 317,22 4 283,12 3 877,74 3 906,64

6.2

Софинансирование расходн^:х обязательств 
муниципальных районов (городских округов) на 
содержание и обеспечение деятельности (оказание 
услуг) муниципальных учреждений

6.1-6.3 2020-2027 Итого: 284,56 - 341,87 381,70 - - - -

6.3
О беспечение деятельности централизованных 
бухгалтерий

6.1-6.3 2020-2027 Итого: 4 775,29 5 077,06 4 650,95 4 890,70 8 149,91 7 368,00 8 190,41 8 255,49

6.4 О беспечение деятельности методических кабинетов 6.1-6.3 2020-2027 Итого: 2 378,52 3 035,01 2 815,10 3 820,29 4 971,67 4 833,80 4 775,42 4 782,42

6.5

О беспечение деятельности М униципального казённого 
учреждения «Управление культуры администрации 
муниципального образования «город Северобайкальск», 
в том числе руководитель учреждения

6.1-6.3 2020-2027 Итого: 1 620,58 1 836,54 3 147,78 4 119,40 4 221,87 4 006,55 4 229,14 4 236,23

6.6 О беспечение сбалансированности местных бюджетов по 
социально значимым и первоочередным расходам

6.1-6.3 2020-2027 Итого: - - 1 031,76 - - - - -

6.7

Софинансирование расходных обязательств 
муниципальных районов (городских округов) на 
содержание и обеспечение деятельности (оказание 
услуг) муниципальных учреждений

6.1-6.3 2020-2027 Итого: 139,99 74,43 1 064,39 2 302,22 - - - -

6.8
За достижение показателей деятельности органов 
исполнительной власти Республики Бурятия

6.1-6.3 2020-2027 Итого: 11,38 67,15 12,86 6,00 - - - -

6.9 М ероприятия по оказанию услуг телевидения и 
телевещания

6.1-6.3 2020-2027 Итого: 1 600,00 2 067,80 2 574,20 2 677,16 2 784,25 2 784,25 2 909,55 3 031,75

6.10
М ероприятия по компенсации расходов по найму жилья 
молодым специалистам 6.1-6.3 2020-2027 Итого: 100,00 100,00 - - 313,30 - 327,40 341,15

Итого подпрограмма 6 Итого: 13 164,75 14 892,99 18 399,54 21 280,16 25 143,26 23 660,76 24 309,66 24 553,68
ФБ - - - - - - - -
РБ 411,81 72,21 2 396,82 2 603,42 373,49 373,49 - -
М Б 12 752,94 14 820,78 16 002,72 18 676,74 24 769,77 23 287,27 24 309,66 24 553,68
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— -̂------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- ВИ - - - - - - - -
Итого: 96 342,78 117 421,76 127 703,98 137 665,81 182 577,08 163 287,13 160 919,22 161 972,92

ФБ 1 211,32 4 644,09 5 121,57 859,60 1 050,48 1 050,48 - -
Итого по программе РБ 43 745,39 55 092,66 66 296,43 75 354,38 97 052,29 92 287,13 62 583,29 62 583,29

М Б 51 386,07 57 685,01 56 285,98 61 451,83 84 474,31 69 949,52 98 335,93 99 389,63
ВИ - - - - - - - -
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ПОДПРОГРАММЫ

Подпрограмма 1. «Совершенствование музейно-выставочной деятельности» 

Паспорт подпрограммы 1. «Совершенствование музейно-выставочной деятельности»

Н аи м ен ов ан и е
п одп р огр ам м ы

С овер ш ен ствов ан и е м у зей н о-в ы став оч н ой  дея тел ь н ости

О тветственны й
исп ол н и тел ь
п одп р огр ам м ы

М ун и ц и п ал ьн ое к азён н ое у ч р еж д ен и е  «У п р ав л ен и е культуры  А дм и н и стр ац и и  
м ун и ц и п ал ьн ого  обр азов ан и я  « г о р о д  С еверобайкал ьск», М ун и ц и п ал ьн ое  
а в тон ом н ое у ч р еж д ен и е  культуры  « Х у д о ж ест в ен н о -и ст о р и ч еск о е  об ъ ед и н ен и е»

Ц ел ь п одп р огр ам м ы С охр ан ен и е, р азв ити е и п оп ул я ри зац и я  м у зей н о й  дея тел ь н ости  в м ун и ц и п ал ьн ом  
о бр азов ан и и  « г о р о д  С еверобайкальск»

Задач а п одп р огр ам м ы П ов ы ш ен и е привл екател ьности  и к ом ф ор тн ости  м у зея  дл я  п о сет и т ел ей  и 
в н ед р ен и ем  в м у зей  интерактивны х м ул ьти м еди й н ы х т ех н о л о ги й  и эксп онатов .

С роки р еал изаци и  
п одп р огр ам м ы

2 0 2 0 -2 0 2 7  гг.

О бъ ём ы  б ю д ж ет н ы х
асси гн ован и й
п одп р огр ам м ы

Период, год Всего
В том числе по бюджетам, тыс.р б̂.

ФБ РБ МБ ВИ
2021
год

кассовое
исполнение 8 414,38 - 3 325,24 5 089,14 -

2022
год

кассовое
исполнение 17 709,79 3 711,90 6 479,54 7 518,35 -

2023
год

кассовое
исполнение 13 856,57 4 000,00 5 130,49 4 726,08 -

2024
год

кассовое
исполнение 10 705,17 - 5 708,76 4 996,41 -

2025
год

план по 
программе 13 889,45 - 6 927,02 6 962,43 -

2026
год

план по 
программе 12 516,93 - 5 415,69 7 101,24 -

2027
год

план по 
программе 12 560,10 - 5 415,69 7 234,41

Раздел 1. Характеристика текущего состояния, цели и задачи, ожидаемые результаты

1.1. Характеристика текущего состояния.
В формировании исторической памяти и обеспечения преемственности культурно­

исторического развития особое место принадлежит Муниципальному автономному 
учреждению культуры «Художественно-историческое объединение» (МАУК «ХИО»), 
которое играет значительную роль в духовной жизни общества, в просвещении, образовании, 
нравственно-эстетическом, патриотическом воспитании населения, в информационных и 
коммуникативных процессах, утверждении национального самосознания.

В настоящее время Художественно-историческое объединение включает в себя 
подразделения: музей «История БАМ», Картинная галерея.

14 апреля 1979 г. В городе Северобайкальск начала функционировать 
Северобайкальская Картинная галерея, а 20 ноября 1981 г. Бьш открыт музей «История 
БАМ».

Фонды МАУК «ХИО» насчитывают свыше 8100 единиц хранения. Это уникальные 
документы и экспонаты по истории изысканий и строительства БАМ, материалы эколого­
краеведческого характера, собрание художественно-графических произведений советского и 
постсоветского периода, работы местных художников о Байкале.

Виды музейной деятельности:
- экспозиционно-выставочная;
- культурно-образовательная;
- научно-просветительская;
- методическая;
- фондовая.
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Число посещений Художественно-исторического объединения в динамике составило:
КОЛИЧЕСТВО п о с е т и т е л е й  2022-2024 ГГ. (ЧЕЛ.1

Количество посетителей с учётом лекций на платной основе в динамике составило:
КОЛИЧЕСТВО ПОСЕТИТЕЛЕЙ С УЧЁТОМ ЛЕКЦИЙ НА ПЛАТНОЙ ОСНОВЕ 

2022-2024 ТГ. (ЧЕЛ.)

14920 15223

Экскурсионная работа в динамике составила:
КОЛИЧЕСТВО ЭКСКУРСИЙ 2022-2024 ГГ . (ЕД.)

600

500

400

300

200

100

о

Лекционная работа в динамике составила
КОЛИЧЕСТВО ЛЕКЦИИ, БЕСЕД 2022-2024 ГГ. (ЕД.1

336

Приоритетными направлениями музейной деятельности является:
1. Возрастание роли музея в сфере образования за счёт активного использования 

уникальной предметной среды музейных экспозиций;
2. Выход музея на новые перспективные направления информации, культурного туризма, 

рекреации, продвижение и реализацию туристического продукта на рынке въездного и 
внутреннего туризма;



3. Появление новых технологий механизмов и организационных форм, позволяющих 
обеспечить сохранность музейных предметов и коллекций при одновременном расширении 
их доступности для посетителей;

Одним из важнейших векторов развития музея -  это организация в его стенах 
пространства коммуникации для представителей различных социальных, культурных, 
этнических и конфессиональных групп общества, предоставляя возможность для 
конструктивного диалога.
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Занесено в электронные каталоги (систему КАМИС» и ГОСКАТАЛОГ):
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о

ДИНАМИКА ВНЕСЕНИЯ МУЗЕЙНЫХ ПРЕДМЕТОВ В ГОСКАТАЛОГ 
2022-2024 ГГ. (ЕД.)

Основными проблемами развития МАУК «ХИО» являются:
1. Отсутствие средств на комплектование фондовых коллекций. В бюджетном 

финансировании МАУК «ХИО» не предусматриваются средства на плановое пополнение 
фондов.

2. Отсутствует реставрационная мастерская, не хватает квалифицированных 
реставраторов. В МАУК «ХИО» отмечается значительное накопление экспонатов, 
нуждающихся в незамедлительной консервации с последующей реставрацией.

Сохранение музейных ценностей, предоставление качественного культурного продукта, 
эстетическое, нравственное, социально-культурное просвещение населения ведёт к росту 
социально-культурной активности горожан, осознанию важности культуры и нравственности, 
воспитанию патриотизма и должно иметь приоритетное значение для инвестиционной 
привлекательности города Северобайкальск.

1.2. Цели и задачи подпрограммы.
В соответствии с целью Стратегии социально-экономического развития муниципального 

образования «город Северобайкальск» на период до 2035 года в сфере «Культура и досуг»: 
сохранение культурного наследия, повышение уровня культуры общества; создание 
нравственно благополучной среды для развития личности, и её задачами:

1. Сохранение культурного и исторического наследия.
2. Совершенствование материально-технической базы учреждений культуры и искусства, 

основной целью подпрограммы является: сохранение, развитие и популяризация музейной 
деятельности МО «город Северобайкальск».

Для достижения поставленной цели необходимо решение следующую задачу:
- повышение привлекательности и комфортности музея для посетителей и внедрением в 

музей интерактивных мультимедийных технологий и экспонатов.

1.3. Ожидаемые результаты
В итоге реализации Подпрограммы к 2027 году будут достигнуты следующие 

результаты:
1. Число посетителей музея - 16 940 чел.;
2. Количество музейных предметов и предметов музейных коллекций - 8 320 шт.;



3. Количеств музейных предметов основного Музейного фонда учреждения, 
опубликованных на экспозициях и выставках - 512 ед.;

4. Количество экспозиций - 29 ед.

1.4. Анализ рисков реализации подпрограммы
Анализ рисков и управление рисками при реализации подпрограммы осуществляет 

ответственный исполнитель - МКУ «Управление культуры АМО «город Северобайкальск».
К наиболее серьёзным рискам можно отнести следующие.
1. Финансовые риски, связанные с невыполнением финансовых обязательств, принятых 

в подпрограмме.
Ограничение финансовых рисков осуществляется путём ежегодного уточнения 

финансовых средств, предусмотренных на реализацию мероприятий подпрограммы, в 
зависимости от достигнутых результатов.
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2. Административные риски, связанные с неэффективным управление подпрограммой, 
которые могут привести к невыполнению целей и задач подпрограммы.

Способами ограничения административных рисков являются:
- контроль за ходом выполнения программных мероприятий и совершенствование 

механизма текущего управления реализацией подпрограммы;
- формирование ежегодных планов реализации подпрограммы;
- непрерывный мониторинг выполнения показателей подпрограммы;
- информирование населения и открытая публикация данных о ходе реализации 

подпрограммы.



Раздел 2. Целевые показатели
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№
п/п Наименование показателя Ед.

измерения

Необходимое
направление
измерений
(>,<,0) <1>

Значения показателей

2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

Факт Факт Факт Факт План

План с 
учётом 

доведённых 
бюджетных 

ассигнований

План План

Цель программы: Создание благоприятных условий для устойчивого развития сферы культуры в городе Северобайкальск
Подпрограмма 1. «Совершенствование музейно-выставочной деятельности»

Цель подпрограммы: Сохранение, развитие и популяризация музейной деятельности в муниципальном образовании «город Северобайкальск»
Задача подпрограммы: Повышение привлекательности и комфортности музея для посетителей и внедрение в музей интерактивных мультимедийных технологий и экспонатов
1.1 Число посетителей. Чел. > 9 990 10 102 10 519 11 275 12 980 12 980 14960 16 940
1.2 Количество музейных предметов и предметов музейньк коллекций. Шт. > 8 127 8 147 8 157 8 167 8 177 8 177 8 220 8 320
1.3 Количество музейных предметов основного Музейного фонда учреждения, 

опубликованньк на экспозициях и выставках за отчётный период.
Ед. > 530 418 437 446 455 455 492 512

1.4 Количество экспозиций. Ед. > 22 23 24 18 22 22 28 29



Информация о порядке расчёта значений 
и источниках данных целевых показателей подпрограммы
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№ Наименование показателя Ед.
изм.

Методика расчёта целевого 
показателя

Источник полученн^гх данн^гх

1 Число посетителей. Чел. Х Журнал учёта приёма посетителей. 
Форма федерального 
государственного статистического 
наблюдения №  8-НК «Сведения о 
деятельности музея».

2 Количество музейн^хх предметов 
и предметов музейных 
коллекций.

Шт. Х Книга поступлений. 
Инвентарная книга.

3 Количество музейн^гх предметов 
основного М узейного фонда 
учреждения, опубликованн^гх на 
экспозициях и выставках за 
отчётн^1й период.

Ед. Х Акт музейн^хх предметов, 
участвующих в выставках.
Форма федерального 
государственного статистического 
наблюдения №  8-НК «Сведения о 
деятельности музея».

4 Количество экспозиций. Ед. Х Журнал выставок.
Форма федерального 
государственного статистического 
наблюдения №  8-НК «Сведения о 
деятельности музея».



Раздел 3. Перечень мероприятий и ресурсное обеспечение подпрограммы

25

№
п/п Наименование мероприятия муниципальной программы

Ожидаемый
социально­

экономический
эффект

Период
реализации

мероприятий
программы

И сточник
финансирования

Расходы, тыс.руб.
2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

кассовое
исполнение

кассовое
исполнение

кассовое
исполнение

кассовое
исполнение план

утверждено 
в бюджете план план

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

1

Подпрограмма 1 «Соверш енствование музейно­
выставочной деятельности»
Цель: Сохранение, развитие и популяризация музейной 
деятельности в муниципальном образовании «город 
Северобайкальск».
Задача: П овышение привлекательности и комфортности 
музея для посетителей и внедрение в музей 
интерактивных мультимедийных технологий и 
экспонатов.

2020-2027 ФБ, РБ, МБ 8 414,38 17 709,79 13 856,57 10 705,17 13 889,45 13 770,24 12 516,93 12 560,10

О сновное мероприятие «Обеспечение музейно- 
выстовочной деятельности»

1.1-1.4 2020-2027

Итого: 8 414,38 17 709,79 13 856,57 10 705,17 13 889,45 13 770,24 12 516,93 12 560,10
ФБ - 3 711,90 4 000,00 - - - - -
РБ 3 325,24 6 479,54 5 130,49 5 708,76 6 927,02 6 927,02 5 415,69 5 415,69
МБ 5 089,14 7518,35 4 726,08 4 996,41 6 962,43 6 843,22 7 101,24 7 234,41
ВИ - - - - - - - -

1.1 О беспечение деятельности учреждений культуры 1.1-1.4 2020-2027 Итого: 1 436,83 884,19 1 024,61 1 264,50 6 748,19 6 628,98 3 170,53 3 303,70

1.2
Повышение средней заработной платы работников 
муниципальных учреждений культуры

1.1-1.4 2020-2027 Итого: 6 905,39 8 586,14 8 576,64 9213,81 6 835,35 835,35 9 267,17 9 267,17

1.3 Федеральн^1й проекта «Культурная среда» 1.1-1.4 2020-2027 Итого: - 8 239,46 4 255,32 - - - - -

1.4
Укрепление материально технической базы учреждений 
культуры и учреждений дополнительного образования 
отрасли «Культура»

1.1-1.4 2020-2027 Итого: 72,16 - - - - - - -

1.5

Софинансирование расходных обязательств 
муниципальных районов (городских округов) на 
содержание и обеспечение деятельности (оказание 
услуг) муниципальных учреждений

1.1-1.4 2020-2027 Итого: - - - 226,86 305,91 305,91 79,23 79,23

Итого подпрограмма 1 Итого: 8 414,38 17 709,79 13 856,57 10 705,17 13 889,45 13 770,24 12 516,93 12 650,10
ФБ - 3 711,90 4 000,00 - - - - -
РБ 3 325,24 6 479,54 5 130,49 5 708,76 6 927,02 927,02 5 415,69 5 415,69
М Б 5 089,14 7 518,35 4 726,08 4 996,41 6 962,43 6 843,22 7 1014,24 7 234,41
ВИ - - - - - - - -
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Подпрограмма 2. «Развитие библиотечной системы» 

Паспорт подпрограммы 2. «Развитие библиотечной системы»

Н аи м ен ован и е
п одп р огр ам м ы

Р азви тие би б л и о т еч н о й  еи етем ы

О тветственны й
исп ол н и тел ь
подп рограм м ы

М ун и ц и п ал ьн ое к азён н ое у ч р еж д ен и е  «У п р ав л ен и е культуры  А дм и н и етр ац и и  
м ун и ц и п ал ьн ого  о бр азов ан и я  « г о р о д  С еверобай к ал ьек », м ун и ц и п ал ьн ое автон ом н ое  
у ч р еж д ен и е  культуры  «Ц ен трал и зов ан н ая  би бл и отеч н ая  си стем а»

Ц ел ь  п одп рограм м ы Д о ст и ж ен и е  к он ц еп туал ьн ого  развити я  « б и б л и о т еч н о й  си стем ы » в у сл ов и я х  
н арастаю щ ей д и н ам и к и  эк о н о м и ч еск и х , соц и ал ьн ы х и культурны х тр ан сф ор м ац и й , 
о п р ед ел ен и е  клю чевы х н аправл ений  и  п у т ей  эф ф ек ти в н о го , и н н ов ац и он н ого  
развития.

Задач а п одп р огр ам м ы В н ед р ен и е  со в р ем ен н ы х  эф ф ек ти в н ы х ф орм  и м ет о д о в  п опул я ризаци и  чтения, 
д о в ед ен и я  ин ф ор м ац и и  д о  н асел ен и я  и  р асп р остр ан ен и я  к р аев едч еск и х  знаний.

С роки реал и зац и и  
подп рограм м ы

2 0 2 0 -2 0 2 7  гг.

О бъ ём ы  б ю д ж ет н ы х
асси гн ован и й
подп рограм м ы

Период, год Всего
В том числе по бюджетам, тыс.руб.

ФБ РБ МБ ВИ

2021
год

кассовое
исполнение 10 096,97 211,93 4 682,30 5 202,74 -

2022
год

кассовое
исполнение 14 457,21 - 9 303,70 5 153,51 -

2023
год

кассовое
исполнение 12 799,59 197,25 7 154,90 5 447,44 -

2024
год

кассовое
исполнение 13 831,09 - 8 207,41 5 623,68 -

2025
год

план по 
программе 16 087,32 - 9 757,98 6 329,34 -

2026
год

план по 
программе 14 176,92 - 7 826,20 6 350,72 -

2027
год

план по 
программе 14 268,48 - 7 826,20 6 442,28 -

Раздел 1. Характеристика текущего состояния, цели и задачи, ожидаемые результаты

1.1. Характеристика текущего состояния.
Библиотечное дело города Северобайкальска -  важная часть молодой истории нашего 

города.
Первая библиотека открылась в 1979 году -  эта была библиотека микрорайона Заречный, 

которая существовала при ведомственной библиотеки Дорпрофсожа. Детская библиотека 
была основана в 1977 году, городская массовая библиотека - в 1984 году.

В наш век скоростей и непрерывного развития информационных технологий перед 
каждым читателем нашего города открылись новые возможности: свободный доступ к 
полнотекстовым электронным книгам через интернет-портал в нашей центральной 
библиотеке. Национальная электронная библиотека объединяет фонды публичных 
библиотек России региональных уровней, библиотеки научных и образовательных 
учреждений.

В 2019 году в рамках федерального проекта «Культурная среда» национального проекта 
«Культура» городская массовая библиотека была модернизирована в Центральную 
модельную библиотеку. Теперь она стала современной площадкой, где создано комфортное 
пространство времяпрепровождения для каждой возрастной категории, проведения 
различных мероприятий, творческих вечеров и деловых встреч.
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На 01.01.2025 года общий фонд библиотеки составляет 34271 экземпляр.
ОБЪЁМ КНИЖНОГО ФОНДА 2022-2024 ГГ . (ЕД.1

Данная динамика связана со списанием году ветхих, уетаревших и неактуальных 
экземпляров.

Ежегодно фонд библиотеки пополняется новыми современными книгами, в том числе 
книгами с дополненной реальностью, голографическим эффектом.

В обелуживании читателей библиотекари уделяют большое внимание 
индивидуальной работе. Наибольшее значение здееь имеют беседы, так как позволяют 
оеущеетвлять непоередетвенный контакт между библиотекарем и читателем, учитывать его 
интересы и возрастные особенности, индивидуальные характеристики.

Краеведение является приоритетным направлением в работе, поскольку именно 
библиотеки выступают в роли собирателей, хранителей и пропагандистов местной истории и 
культуры. Во всех библиотеках города оформляютея краеочные книжные выставки, созданы 
краеведческие уголки, стенды. Повсеместно ведутся тематические папки-накопители, 
картотеки.

Количеетво библиографических записей в еводном электронном каталоге.
КОЛИЧЕСТВО ДОКУМЕНТОВ ОСНОВНОГО ФОНДА БИБЛИОТЕКИ. 

ВНЕСЁННОГО В ПРОГРАММУ ИРБИС 2022-2024 ГГ. [ЁД.1

Данна динамика связана с тем, что программу ИРБИС вносятея только вновь 
приобретённые экземпляры.

1.2. Цели и задачи подпрограммы.
В соответетвии е целью Стратегии социально-экономического развития муниципального 

образования «город Северобайкальск» на период до 2035 года в сфере «Культура и досуг»: 
сохранение культурного наследия, повьппение уровня культуры общества; создание 
нраветвенно благополучной ереды для развития личности, и её задачами:

1. Сохранение культурного и исторического наследия.
2. Совершенствование материально-технической базы учреждений культуры и искусства, 

основной целью Подпрограммы является: достижение концептуального развития 
«библиотечной системы» в уеловиях нарастающей динамики экономичееких, еоциальных и 
культурных транеформаций, определение ключевых направлений и путей эффективного, 
инновационного развития.

Для достижения поставленной цели необходимо решение следующей задачи:



- внедрение современных эффективных форм и методов популяризации чтения, 
доведения информации до населения и распространения краеведческих знаний.

1.3. Ожидаемые результаты
В итоге реализации подпрограммы к 2027 году будут достигнуты следующие результаты:
1. Основной фонд библиотеки - 36 722 ед.;
2. Количество посещений библиотеки - 138 690 ед.;
3. Количество документов основного фонда библиотеки, внесённых в программу ИРБИС 

- 950 ед.
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1.4. Анализ рисков реализации подпрограммы
Анализ рисков и управление рисками при реализации подпрограммы осуществляет 

ответственный исполнитель - МКУ «Управление культуры АМО «город Северобайкальск».
К наиболее серьёзным рискам можно отнести следующие.
1. Финансовые риски, связанные с невыполнением финансовых обязательств, принятых 

в подпрограмме.
Ограничение финансовых рисков осуществляется путём ежегодного уточнения 

финансовых средств, предусмотренных на реализацию мероприятий подпрограммы, в 
зависимости от достигнутых результатов.

2. Административные риски, связанные с неэффективным управление подпрограммой, 
которые могут привести к невыполнению целей и задач подпрограммы.

Способами ограничения административных рисков являются:
- контроль за ходом выполнения программных мероприятий и совершенствование 

механизма текущего управления реализацией подпрограммы;
- формирование ежегодных планов реализации подпрограммы;
- непрерывный мониторинг выполнения показателей подпрограммы;
- информирование населения и открытая публикация данных о ходе реализации 

подпрограммы.
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Раздел 2. Целевые показатели

№
п/п Наименование показателя Ед.

измерения

Необходимое
направление
измерений
(>,Ч0) <1>

Значения показателей

2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

Факт Факт Факт Факт План

План с 
учётом 

доведённых 
бюджетных 

ассигнований

План План

Цель программы: Создание благоприятных условий для устойчивого развития сферы культуры в городе Северобайкальск
Подпрограмма 2. «Развитие библиотечной системы»

Цель подпрограммы: Достижение концептуального развития библиотечной системы в условиях нарастающей динамики экономических, социальных и культурных трансформаций, определение ключевых направлений и
путей эффективного, инновационного развития
Задача подпрограммы: Внедрение современньк эффективных форм и методов популяризации чтения, доведения информации до населения и распространения краеведческих знаний.
2.1 Основной фонд библиотеки. Ед. > 62 582 48 732 42 982 34 271 35 139 35 139 35 742 36 722
2.2 Количество посещений. Ед. > 66 000 66 025 68 053 68 040 103 630 75 000 121 160 138 690
2.3 Количество документов основного фонда библиотеки, внесённьк в 

программу ИРБИС.
Ед. > 600 2 762 1 100 874 1 254 1 254 950 950



Информация о порядке расчёта значений 
и источниках данных целевых показателей подпрограммы
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№ Наименование показателя Ед. изм. М етодика расчёта целевого 
показателя

Источник полученн^гх данн^гх

1 Основной фонд библиотеки. Ед. Х Суммарная книга библиотеки. 
Инвентарн^1е книги библиотеки. 
Форма федерального 
государственного статистического 
наблюдения №  6-НК «Сведения об 
общ едоступной (публичной) 
библиотеке» (за исключением  
периодических изданий)

2 Количество посещений. Ед. Х Статистический дневник 
библиотеки.
Форма федерального 
государственного статистического 
наблюдения №  6-НК «Сведения об 
общ едоступной (публичной) 
библиотеке».

3 Количество документов 
основного фонда библиотеки, 
внесённого в программу 
ИРБИС.

Ед. Х Журнал учёта работа: с 
электронн^1м каталогом.
Учёт в программе ИРБИС.
Форма федерального 
государственного статистического 
наблюдения №  6-НК «Сведения об  
общ едоступной (публичной) 
библиотеке».
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№
п/п

Н аименование мероприятия муниципальной программы

Ожидаемый
социально-

экономический
эффект

Период
реализации

мероприятий
программы

Источник
финансирования

Расходы, тыс.руб.
2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

кассовое
исполнение

кассовое
исполнение

кассовое
исполнение

кассовое
исполнение

план
утверждено 
в бюджете

план план

1 2 3 4 5 б 7 8 9 10 И 12 13

2

П одп рограм м а 2 « Р азви ти е библиотечн ой систем ы » 
Ц ель: Достижение концептуального развития 
библиотечной системы в условиях нарастающ ей 
динамики экономических, социальных и культурных 
трансформаций, определение ключевых направлений и 
путей эффективного, инновационного развития.
Задача: Внедрение современных эффективных форм и 
методов популяризации чтения, доведения информации 
до населения и распространения краеведческих знаний.

2020-2027 ФБ, РБ, МБ 10 096,97 14 457,21 12 799,59 13 831,09 16 087,32 15 747,36 14 176,92 14 268,48

О сновное мероприятие «Развитие библиотечной 
системы»

2.1-2.3 2020-2027

Итого: 10 096,97 14 457,21 12 799,59 13 831,09 16 087,32 15 747,36 14 176,92 14 268,48
ФБ 211,93 . 197,25 . . - - .
РБ 4 682,30 9 303,70 7 154,90 8 207,41 9 757,98 9 752,82 7 826,20 7 826,20
МБ 5 202,74 5 153,51 5 447,44 5 623,68 6 329,34 5 994,54 6 350,72 6 442,28
в и - . - . . - - .

2.1 О беспечение деятельности учреждений культуры 2.1-2.3 2020-2027 Итого: 889,46 883,35 1 150,05 1 285,65 5 765,70 5 497,30 1 953,66 2 033,48

2.2 Комплектование книжных фондов муниципальных 
библиотек

2.1-2.3 2020-2027 Итого: 155,1 393,69 392,02 372,06 450,19 383,95 279,54 291,28

2.3 Укрепление материально-технической базы в отрасли 
«Культура» 2.1-2.3 2020-2027 Итого: 75,39 - - - - - - -

2.4
П овышение средней заработной платы работников 
муниципальных учреждений культуры 2.1-2.3 2020-2027 Итого: 8 636,69 10 997,80 11 257,52 12 101,19 9 799,24 9 799,24 11 871,53 11 871,53

2.5

М ероприятия, направленные по развитию  общественной 
инфраструктуры - разработка проектно-сметной 
документации и дизайн-проекта на строительство 
библиотеки в национальном стиле - этнический центр 
бурятской культуры по адресу: г. Северобайкальск, ул. 
60 лет ВЛКСМ , 17

2.1-2.3 2020-2027 Итого: 114,86 2 182,37 - - - - - -

2.6 Государственная поддержка отрасли культуры за счёт 
средств резервного фонда Правительства РФ 2.1-2.3 2020-2027 Итого: 225,46 - - - - - - -

2.7

Софинансирование расходных обязательств 
муниципальных районов (городских округов) на 
содержание и  обеспечение деятельности (оказание 
услуг) муниципальных учреж дений

2.1-2.3 2020-2027 Итого: - - - 72,19 72,19 66,87 72,19 72,19

И того подпрограмма 2 Итого: 10 096,97 14 457,21 12 799,59 13 831,09 16 087,32 15 747,36 14 176,92 14 268,48
ФБ 211,93 - 197,25 - - - - -
РБ 4 682,30 9 303,70 7 154,90 8 207,41 9 757,98 9 752,82 7 826,20 7 826Д0
МБ 5 202,74 5 153,51 5 447,44 5 623,68 6 329,34 5 994,54 6 350,72 6 442,28
ВБ - - - - - - - -
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Подпрограмма 3. «Развитие культурно-досуговой деятельности» 

Паспорт подпрограммы 3. «Развитие культурно-досуговой деятельности»

Н аи м ен ов ан и е
п одп р огр ам м ы

Р азви тие к у л ь ту р н о -д о су го в о й  дея тел ь н ости

О тветственны й
исп ол н и тел ь
п одп р огр ам м ы

М ун и ц и п ал ьн ое к а зён н о е у ч р еж д ен и е  «У п р ав л ен и е культуры  А дм и н и стр а ц и и  
м ун и ц и п ал ьн ого  обр азов ан и я  « г о р о д  С еверобай к ал ьск », М у н и ц и п ал ьн ое  
ав то н о м н о е у ч р еж д ен и е  культуры  « К у л ь т у р н о -д о су г о в о е  обр азов ан и е»

Ц ел ь п одп р огр ам м ы С о х р а н ен и е и  р азв и ти е н ар одн ы х х у д о ж ест в ен н ы х  тр ади ц и й  и  со зд а н и е  равны х  
у сл о в и й  д л я  к ул ьтур н ого  развития

Задача п одп р огр ам м ы С о зд а н и е  у сл о в и й  д л я  развития м а ссо в о го  х у д о ж ест в ен н о г о  сам одея тел ь н ого  
твор ч ества и  к у л ь ту р н о -д о су го в о й  д ея тел ь н ости , организац ия  у с л у г  по  
д ем о н ст р а ц и и  кин оф ил ьм ов.

С роки р еал изаци и  
п одп р огр ам м ы

2 0 2 0 -2 0 2 7  гг.

О бъ ём ы  бю д ж ет н ы
асси гн ован и й
п одп р огр ам м ы

Период, год Всего
В том числе по бюджетам, тыс.руб.

ФБ РБ МБ ВИ
2021
год

кассовое
исполнение 21 427,57 999,39 8 043,97 12 384,21 -

2022
год

кассовое
исполнение 25 398,51 932,19 10 978,02 13 488,30 -

2023
год

кассовое
исполнение 31 266,83 924,32 17 181,61 13 160,90 -

2024
год

кассовое
исполнение 29 594,51 859,60 13 995,98 14 738,93 -

2025
год

план по 
тфограмме 48 139,27 - 30 761,85 17 377,42 -

2026
год

план по 
тфограмме 31 488,02 - 13 582,83 17 905,19 -

2027
год

план по 
тфограмме 31 773,93 - 13 582,83 18 191,10 -

Раздел 1. Характеристика текущего состояния, цели и задачи, ожидаемые результаты

1.1. Характеристика текущего состояния.
В городе Северобайкальск действует 1 муниципальное культурно-досуговое учреждение 

- Муниципальное автономное учреждение культуры «Культурно-досуговое объединение», 
которое включает в себя ДК «Байкал» и кинотеатр «Гранд Синема», и 1 арендуемое 
помещение - концертный зал ДК «Железнодорожник» на 700 мест, обеспечивающие 
культурно-досуговую деятельность, с общим количеством 1000 посадочных мест.

Творческая деятельность культурно-досугового учреждения выразилась в проведении 
городских массовых мероприятиях, таких как: национальный праздник «Сагаалган», День 
защитника Отечества, Международный женский день. Межрегиональный фестиваль 
декоративно-прикладного творчества «Пасхальный сувенир», городской фестиваль-конкурс 
патриотической песни «Мы вместе», 1 мая. День Победы, День защиты детей, фестиваль 
туризма и творчества «Цветение багульника». День России, спортивно-культурный праздник 
«Сурхарбан», День семьи, любви и верности. День БАМовцев, Фестиваль уличного кино, 
рок-концерт «РокОт Байкала», фестиваль бардовской песни «Струны Байкала», проект 
«Выходи гулять!». День Государственного флага Российской Федерации, Осенняя ярмарка. 
День пожилого человека. День памяти жертв политических репрессий. День народного 
единства и День рождения города. День матери. День инвалида, новогодние утренники, 
дискотеки, открытие ледового городка, игровые мероприятия для детей с ОВЗ.

В рамках реализации федерального проекта «Творческие люди» национального проекта 
«Культура» на базе ДК «Байкал» функционирует добровольческое движение «Волонтёры 
культуры». По состоянию на 01.01.2025 г. общее количество участников составляет 70 
человек. Волонтёры культуры принимают активное участие в проведении всех культурно- 
массовых мероприятий.



Визитной карточкой культурно-досугового учреждения являются Народные и 
образцовые коллективы: Народный фольклорный ансамбль песни и танца «Гэсэр», 
Народный ансамбль русской песни «Краснотал».

Народными самодеятельными коллективами руководят профессиональные хормейстеры, 
режиссёры, хореографы и другие специалисты.

Коллективы являются постоянными участниками городских культурно-массовых 
мероприятий, ведут активную концертную деятельность, а так же достойно представляют 
город на фестивалях и конкурсах.

Основными проблемами развития культурно-досугового учреждения является нехватка 
специалистов в области культуры, недостаточное обновление материально-технической базы.

1.2. Цели и задачи подпрограммы.
В соответствии с целью Стратегии социально-экономического развития муниципального 

образования «город Северобайкальск» на период до 2035 года в сфере «Культура и досуг»: 
сохранение культурного наследия, повышение уровня культуры общества; создание 
нравственно благополучной среды для развития личности, и её задачами:

1. Сохранение культурного и исторического наследия.
2. Обеспечение разнообразия культурно-досуговой деятельности населения города.
3. Совершенствование материально-технической базы учреждений культуры и искусства.
4. Сохранение и развитие национальных культурных традиций народов, проживающих 

на территории города,
основной целью подпрограммы является:

-сохранение и развитие народных художественных традиций и создание равных условий 
для культурного развития.

Для достижения поставленной цели необходимо решение следующей задачи:
- создание условий для развития массового художественного самодеятельного 

творчества и культурно-досуговой деятельности, организация услуг по демонстрации 
кинофильмов.

1.3. Ожидаемые результаты
В итоге реализации подпрограммы к 2027 году будут достигнуты следующие результаты:
1. Число участников клубных формирований - 589 чел.;
2. Количество участников добровольческого (волонтёрского) движения в сфере 

культуры - 75 чел.;
3. Количество мероприятий с участием добровольцев (волонтёров) в сфере культуры - 13

ед.;
4. Количество клубных формирований - 23 ед.;
5. Средняя заполняемость кинотеатра - 49,6%;
6. Число зрителей - 72 548 чел;
7. Количество созданных виртуальных концертных залов в рамках федерального проекта 

«Цифровая культура» национального проекта «Культура» - 1 ед.
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1.4. Анализ рисков реализации подпрограммы
Анализ рисков и управление рисками при реализации подпрограммы осуществляет 

ответственный исполнитель - МКУ «Управление культуры АМО «город Северобайкальск».
К наиболее серьёзным рискам можно отнести следующие.
1. Финансовые риски, связанные с невыполнением финансовых обязательств, принятых 

в подпрограмме.
Ограничение финансовых рисков осуществляется путём ежегодного уточнения 

финансовых средств, предусмотренных на реализацию мероприятий подпрограммы, в 
зависимости от достигнутых результатов.
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2. Административные риски, связанные с неэффективным управление подпрограммой, 
которые могут привести к невыполнению целей и задач подпрограммы.

Способами ограничения административных рисков являются:
- контроль за ходом выполнения программных мероприятий и совершенствование 

механизма текущего управления реализацией подпрограммы;
- формирование ежегодных планов реализации подпрограммы;
- непрерывный мониторинг выполнения показателей подпрограммы;
- информирование населения и открытая публикация данных о ходе реализации 

подпрограммы.



Раздел 2. Целевые показатели
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№
п/п Наименование показателя Ед.

измерения

Необходимое
направление
измерений
(>,<,0) <1>

Значения показателей

2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

Факт Факт Факт Факт План

План с 
учётом 

доведённых 
бюджетных 

ассигнований

План План

Цель программы: Создание благоприятньп условий для устойчивого развития сферы культуры в городе Северобайкальск
Подпрограмма 3. «Развитие культурно-досуговой деятельности»

Цель подпрограммы: Сохранение и развитие народньк художественньк традиций и создание равньк условий для культурного развития
Задача подпрограммы: Создание условий для развития массового художественного самодеятельного творчества и культурно-досуговой деятельности, организации услуг по демонстрации кинофильмов.
3.1 Число участников клубньк формирований. Чел. > 548 562 589 582 589 589 589 589
3.2 Количество участников добровольческого (волонтёрского) движения в сфере 

культуры.
Чел. > 57 71 60 70 65 65 70 75

3.3 Количество мероприятий с участием добровольцев (волонтёров) в сфере 
культуры.

Ед. > 11 11 13 11 11 11 12 13

3.4 Количество клубньк формирований. Ед. > 21 22 23 23 21 21 23 23
3.5 Средняя заполняемость кинотеатра % > 11,5 6,4 8,5 7,4 31 9,6 35,9 49,6
3.6 Число зрителей Чел. > 24 097 12 055 12 357 12 752 32 216 16 000 52 532 72 548
3.7 Количество созданньк виртуальных концертньк залов в рамках 

федерального проекта «Цифровая культура» национального проекта 
«Культура».

Ед.
0 0 0 1 1 1 1 1 1



Информация о порядке расчёта значений 
и источниках данных целевых показателей подпрограммы
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№ Наименование показателя Ед. изм. Методика расчёта целевого 
показателя

Источник полученных данных

1 Число участников клубн^гх 
формирований.

Чел. Х Журнал учёта работы клубного 
формирования.
Форма федерального 
государственного статистического 
наблюдения №  7-НК «Сведения об  
организации культурно-досугового 
типа».

2 Количество участников 
добровольческого 
(волонтёрского) движения в 
сфере культуры.

Чел. Х Журнал учёта работы клубного 
формирования.

3 Количество мероприятий с 
участием добровольцев 
(волонтёров) в сфере культуры.

Ед. Х Журнал учёта культурно-массовых 
мероприятий.

4 Количество клубных 
формирований.

Ед. Х Журнал учёта работы клубного 
формирования.
Форма федерального 
государственного статистического 
наблюдения №  7-НК «Сведения об  
организации культурно-досугового 
типа».

5 Средняя заполняемость 
кинотеатра.

% К*100/N ,
где К - количество 

посещений, N  - максимально 
возможное количество 

посещений (максимально 
возможное количество 

посещений - К*123, где К - 
количество сеансов, 123 - 

количество мест в кинозале 
согласно ЕАИС)

Еженедельный отчёт по продажам  
билетов.

6 Число зрителей. Чел. Х Еженедельный отчёт по продажам  
билетов.

7 Количество созданных 
виртуальных концертных залов 
в рамках федерального проекта 
«Цифровая культура» 
национального проекта 
«Культура».

Ед. Х Паспорт муниципального проекта 
«Цифровизация услуг и 
формирование информационного 
пространства в сфере культуры 
«Цифровая культура»



Раздел 3. Перечень мероприятий и ресурсное обеспечение подпрограммы
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№
п/п

Наименование мероприятия муниципальной программы

Ожидаемый
социально­

экономический
эффект

Период
реализации

мероприятий
программы

И сточник
финансирования

Расходы, тыс.руб.
2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

кассовое
исполнение

кассовое
исполнение

кассовое
исполнение

кассовое
исполнение

план
утверждено 
в бюджете

план план

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

3

Подпрограмма 3 «Развитие культурно-досуговой  
деятельности»
Цель: Сохранение и развитие народных 
художественных традиций и создание равных условий 
для культурного развития.
Задача: Создание условий для развития массового 
художественного самодеятельного творчества и 
культурно-досуговой деятельности, организации услуг 
по демонстрации фильмов.

2020-2027 ФБ, РБ, МБ 21 427,57 25 398,51 31 266,83 29 594,51 48 139,27 41 511,60 31 488,02 31 773,93

О сновное мероприятие «Обеспечение культурно­
досуговой деятельности»

3.1-3.4 2020-2027

Итого: 21 427,57 25 398,51 31 266,83 29 594,51 48 139,27 41 511,60 31 488,02 31 773,93
ФБ 999,39 932,19 924,32 859,60 - - - -
РБ 8 043,97 10 978,02 17 181,61 13 995,98 30 761,85 26 001,85 13 582,83 13 582,83
МБ 12 384,25 13 488,30 13 160,90 14 738,93 17 377,42 15 509,75 17 905,19 18 191,10
ВИ - - - - - - - -

3.1 О беспечение деятельности учреждений культуры 3.1-3.4 2020-2027 Итого: 2 359,60 3 474,05 3 134,83 4 626,20 16 214,11 14 596,95 7 876,98 8 162,89
3.2 О беспечение развития и укрепление материально­

технической базы домов культуры в населённых пунктах 
с числом жителей до 50 тысяч человек

3.1-3.4 2020-2027 Итого: 1 204,18 1 022,36 1 013,73 942,76 963,74 963,74 - -

3.3 М ероприятия, направленн^1е по развитию  общественной 
инфраструктуры - капитальный ремонт

6.7 2020-2027 Итого: - - - - 10 273,69 5 263,18 - -

3.4 Повышение средней заработной платы работников 
муниципальных учреждений культуры

3.1-3.4 2020-2027 Итого: 17 658,64 20 844,08 21 235,96 22 758,89 16 035,90 16 035,90 22 344,38 22 344,38

3.5 Укрепление материально-технической базы учреждений 
культуры и учреждений дополнительного образования 
отрасли «Культура»

3.1-3.4 2020-2027 Итого: 205,16 - 103,09 - - - - -

3.6 Софинансирование расходных обязательств 
муниципальных районов (городских округов) на 
содержание и обеспечение деятельности (оказания 
услуг) муниципальных учреждений

3.1-3.4 2020-2027 Итого: - 57,02 79,22 1 266,66 4 651,83 4 651,83 1 266,66 1 266,66

3.6 Федеральн^1й проект «Цифровая культура» 3.1-3.4 2020-2027 Итого: - - 5 700,00 - - - - -
Итого подпрограмма 3 Итого: 21 427,57 25 398,51 31 266,83 29 594,51 48 139,27 41 511,60 31 488,02 31 773,93

ФБ 999,39 932,19 924,32 859,60 - - - -
РБ 8 043,97 10 978,02 17 181,61 13 995,98 30 761,85 26  001,85 13 582,83 13 582,83
М Б 12 384,21 13 488,30 13 160,90 14 738,93 17 377,42 15 509,75 17 905,19 18 191,10
ВИ - - - - - - -
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Подпрограмма 4. «Образование в области культуры» 

Паспорт подпрограммы 4. «Образование в области культуры»

Н а и м ен ов ан и е
п одп р огр ам м ы

О бр азов ан и е в о б л асти  культуры

О тветственны й
и еп ол н и тел ь
п одп р огр ам м ы

У п р авл ен и е культуры  адм и н и стр ац и и  М О  « г о р о д  С еверобай к ал ьск », 
М у н и ц и п ал ьн ое а в тон ом н ое у ч р еж д ен и е  д о п о л н и т ел ь н о го  обр азов ан и я  «Д етская  
ш кола искусств»

Ц ел ь  п одп р огр ам м ы С о зд а н и е  эф ф ек ти в н ой  обр азов ател ь н ой  ср еды  дл я  л и ч н о стн о й  и твор ч еск ой  
сам ор еал и зац и и  д е т е й , сп осо б ств у ю гц ей  р аннем у вы явлению , п о д д ер ж к е  и 
разв и ти ю  с п о с о б н о с т е й  и  талантов д ет ей  и м о л о д ёж и  в о б л а сти  и ск усств

Задача п одп р огр ам м ы В ы яв лен и е од а р ён н ы х  в о б л а сти  и ск усства  д е т е й  и  м о л о д ёж и , со зд а н и е  осн ов ы  
дл я  со зн а тел ьн о го  вы бора и  п о сл ед у ю щ ег о  о св о ен и я  им и  п р оф есси он ал ь н ы х  
обр азов ател ьн ы х п р ограм м  в сф ер е  и ск усств а  и культуры .

С роки р еал изаци и  
п одп р огр ам м ы

2 0 2 0 -2 0 2 7  гг.

О бъ ём ы  б ю д ж ет н ы х
асси гн ован и й
п одп р огр ам м ы

Период, год Всего
В том числе по бюджетам, тыс.руб.

ФБ РБ МБ ВИ

2021
г о д

кассовое
исполнение 42 221,97 - 27 282,07 14 939,90 -

2022
г о д

кассовое
исполнение 43 493,15 - 28 259,19 15 233,96 -

2023
г о д

кассовое
исполнение 49 453,21 - 34 432,61 15 020,60 -

2024
г о д

кассовое
исполнение 56 784,14 - 44 838,81 11 945,33 -

2025
г о д

план по 
тфограмме 76144,79 - 50 282,41 25 862,38 -

2 0 2 6
г о д

п л а н  п о  
п р о г р а м м е

76 519,87 - 35 758,57 40 761,30 -

2 0 2 7
год

п л а н  по 
п р о г р а м м е

76 738,79 - 35 758,57 40 980,22 -

Раздел 1. Характеристика текущего состояния, цели и задачи, ожидаемые результаты

1.1. Характеристика текущего состояния.
Детская школа искусств начала свою деятельность в сентябре 1975 года. Из 

вагончика и 17 учеников за прошедшие годы она превратилась в одно из крупнейших 
учебных и культурно-просветительных учреждений Республики.

На конец 2023/2024 учебного года контингент учащихся составляет 392 учащихся. 
Ведётся обучение по 20 специальностям. Дополнительно более 50 детей обучаются в 
хозрасчётных группах на подготовительном отделении.

На конец 2023/2024 учебного года штат работников составляет 56 человек, из 
которых 39 - преподаватели. 17 преподавателей имеют высшую квалификационную 
категорию, 12 -  первую. Среди преподавателей -  2 заслуженных работника культуры 
Российской Федерации, 8 заслуженных работников культуры Республики Бурятия.

Детская школа искусств это многопрофильное учебное учреждение главной целью 
которого является развитие творческих, духовных, культурных потребностей детей и 
подростков.

В соответствии с Федеральным законом от 29.12.12 г. №273-Ф3 «Об образование в 
Российской Федерации» в ДТТТИ реализуются дополнительные предпрофессиональные 
программы и дополнительные общеразвивающие программы в области искусств.

Дополнительные предпрофессиональные программы в области искусств разработаны 
учреждением самостоятельно на основании Федеральных государственных требований (ФГТ) 
к минимуму содержания, структуре и условиям реализации этих программ, а так же срокам 
их реализации.



Дополнительные общеразвивающие программы реализуются с целью привлечения к 
различным видам искусств наибольшего количества детей, в том числе не имеющих 
необходимых творческих способностей для освоения предпрофессиональных программ.

Перечень программ:
1. Реализация дополнительных общеобразовательных предпрофессиональных программ 

в области искусства (фортепиано);
2. Реализация дополнительных общеобразовательных предпрофессиональных программ 

в области искусства (струнные инструменты);
3. Реализация дополнительных общеобразовательных предпрофессиональных программ 

в области искусства (народные инструменты);
4. Реализация дополнительных общеобразовательных предпрофессиональных программ 

в области искусства (духовые инструменты);
5. Реализация дополнительных общеобразовательных предпрофессиональных программ 

в области искусства (живопись);
6. Реализация дополнительных общеобразовательных предпрофессиональных программ 

в области искусства (хореографическое творчество).
В школе успешно действуют 2 детских образцовых коллектива: хореографический 

ансамбль «Цветы Байкала», оркестр гитаристов «Серебряные струны».
Творческие коллективы: ансамбль виолончелистов, оркестр баянистов «Былина», 

ансамбль русских народных инструментов «Россия», ансамбль «Апрель», ансамбль 
народной песни «Родники России», хореографический ансамбль «Карамель», унисон 
балалаек, хор учащихся младших классов «Байкальская капель», хор учащихся старших 
классов «Виват».

Анализируя деятельность учреждения можно выделить следующие проблемы:
- загруженность детей в общеобразовательной школе;
- нежелание выпускников продолжать обучение в специальных учреждениях культуры 

по причине непрестижности профессии;
- абсолютное количество преподавателей имеют солидный педагогический стаж, но, с 

другой стороны, проблемой остаётся старение коллектива (29% от общей численности - 
молодые преподаватели);

- конкурентную среду представляют другие учреждения дополнительного образования и 
культурно-досуговые учреждения, которые конкурируют со школой, так как они тоже 
претендуют на свободное время детей и подростков -  потенциальных учащихся школы.

1.2. Цели и задачи подпрограммы.
В соответствии с целью Стратегии социально-экономического развития муниципального 

образования «город Северобайкальск» на период до 2035 года в сфере «Культура и досуг»: 
сохранение культурного наследия, повышение уровня культуры общества; создание 
нравственно благополучной среды для развития личности, и её задачами:

1. Совершенствование материально-технической базы учреждений культуры и искусства.
2. Выявление и поддержка молодых дарований в сфере культуры и искусства, 

основной целью подпрограммы является: создание эффективной образовательной среды для 
личностной и творческой самореализации детей, способствующей раннему выявлению, 
поддержке и развитию способностей и талантов детей и молодёжи в области искусств.

Для достижения поставленной цели необходимо решение следующей задачи:
- выявление одарённых в области искусства детей и подростков, создание основы для 

сознательного выбора и последующего освоения ими предпрофессиональных и 
профессиональных образовательных программ в сфере искусства и культуры.
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1.3. Ожидаемые результаты
В итоге реализации подпрограммы к 2027 году будут достигнуты следующие результаты:



1. Дополнительное образование в сфере культуры и искусства (фортепиано) - 16 218 
человеко-часов;

2. Дополнительное образование в сфере культуры и искусства (струнные инструменты) - 
8 573 человеко-часов;

3. Дополнительное образование в сфере культуры и искусства (духовые и ударные 
инструменты) - 8 076 человеко-часов;

4. Дополнительное образование в сфере культуры и искусства (народные инструменты) - 
11 944 человеко-часов;

5. Дополнительное образование в сфере культуры и искусства (живопись) - 36 812 
человеко-часов;

6. Дополнительное образование в сфере культуры и искусства (хореографическое 
творчество) - 26 823 человеко-часов;

7. Хоровое пение - 960 человеко-часов;
8. Дополнительное образование в сфере культуры и искусства (общеразвивающие) - 7 

800 человеко-часов;
9. Количество организаций культуры, получивших современное оборудование в рамках 

федерального проекта «Культурная среда» национального проекта «Культура» - 6 ед.;
10. Число посещений культурных мероприятий, проводимых ДШИ - 7 203 чел.

1.4. Анализ рисков реализации подпрограммы
Анализ рисков и управление рисками при реализации подпрограммы осуществляет 

ответственный исполнитель - МКУ «Управление культуры АМО «город Северобайкальск».
К наиболее серьёзным рискам можно отнести следующие.
1. Финансовые риски, связанные с невыполнением финансовых обязательств, принятых 

в подпрограмме.
Ограничение финансовых рисков осуществляется путём ежегодного уточнения 

финансовых средств, предусмотренных на реализацию мероприятий подпрограммы, в
зависимости от достигнутых результатов.
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2. Административные риски, связанные с неэффективным управление подпрограммой, 
которые могут привести к невыполнению целей и задач подпрограммы.

Способами ограничения административных рисков являются:
- контроль за ходом выполнения программных мероприятий и совершенствование 

механизма текущего управления реализацией подпрограммы;
- формирование ежегодных планов реализации подпрограммы;
- непрерывный мониторинг выполнения показателей подпрограммы;
- информирование населения и открытая публикация данных о ходе реализации 

подпрограммы.



Раздел 2. Целевые показатели
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№
п/п Наименование показателя Ед.

измерения

Необходимое
направление
измерений
(>,<,0)<1>

Значения показателей

2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

Факт Факт Факт Факт План

План с 
учётом 

доведённых 
бюджетных 

ассигнований

План План

Цель программы: Создание благоприятных условий для устойчивого развития сферы культуры в городе Северобайкальск
Подпрограмма 4. «Образование в области культуры»

Цель подпрограммы: Создание эффективной образовательной среды для личностной и творческой самореализации детей и взрослых, способствующей раннему выявлению, поддержке и развитию способностей и талантов 
детей, молодёжи в области искусств
Задача подпрограммы: Выявление одарённых в области искусств детей и подростков, создание основы для сознательного выбора и последующего освоения ими предпрофессиональных и профессиональных образовательных 
программ в сфере искусства и культуры
4.1 Дополнительное образование детей и взрослых (фортепиано). Человеко­

час 0 7615 16 656,6 17 231,8 16 299,2 14 669 14 669 16218 16 218

4.2 Дополнительное образование детей и взрослых (струнные инструменты). Человеко­
час 0 3 709 8 463,25 7 801,12 8 341 7 199 7 199 8 573 8 573

4.3 Дополнительное образование детей и взрослых (духовые и ударные 
инструменты).

Человеко­
час 0 4 755,75 7 554,5 5 844,92 6 519,95 6 505 6 505 8 076 8 076

4.4 Дополнительное образование детей и взрослых (народные инструменты). Человеко­
час 0 6 103 10 444,5 9 811,23 10 673,38 11 944 11 944 11944 11 944

4.5 Дополнительное образование детей и взрослых (живопись). Человеко­
час 0 4 136 39 985,55 40 833,2 39 673,7 30 864 30 864 36 812 36 812

4.6 Дополнительное образование детей и взрослых (хореографическое 
творчество).

Человеко­
час 0 3 881 26 323,5 20 870,9 23 868,3 19 054 19 054 26 823 26 823

4.7 Хоровое пение Человеко­
час 0 - - - 792,55 2 239 2 239 960 960

4.8 Дополнительное образование детей и взрослых (общеразвивающие 
программы).

Человеко­
час 0 5 957,05 17 307,1 17 678,71 17 255,37 15 790 15 790 7 800 7 800

4.9 Дополнительное образование детей и взрослых (музыкальный фольклор). Человеко­
час 0 - - - - 1 169 1 169 2 304 2 304

5.0 Количество организаций культуры, получивщих современное оборудование 
в рамках федерального проекта «Культурная среда» национального проекта 
«Культура» (нарастающим итогом).

Ед.
> 3 3 4 4 4 4 6 6

5.1 Число посещений культурных мероприятий, проводимых ДШИ Чел. > - - 10 374 6 916 7 001 7 001 7 102 7 203
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Информация о порядке расчёта значений

№ Наименование показателя Ед. изм.
Методика расчёта целевого 

показателя Источник полученных данньк

1 Дополнительное образование 
в сфере культуры и искусства 
(фортепиано).

Человеко­
час

K*N*M ,
где К -  кол-во учащихся, N  
-  количество проведённых 

учебных дней, М  -  
аудиторная нагрузка в 

соответствии с учебным  
планом

Журнал учебных занятий

Расчёт показателя «человеко-час» 
для годового значения 
рассчитьшается исходя из 32 (1 
класс) и 33 (2-9 классы) учебньк  
недель в году

2 Дополнительное образование 
в сфере культуры и искусства 
(струнные инструменты).

Человеко­
час

K*N*M ,
где К -  кол-во учащихся, N  
-  количество проведённых 

учебных дней, М  -  
аудиторная нагрузка в 

соответствии с учебным  
планом

Журнал учебных занятий

Расчёт показателя «человеко-час» 
для годового значения 
рассчитьшается исходя из 32 (1 
класс) и 33 (2-9 классы) учебньк  
недель в году

3 Дополнительное образование 
в сфере культуры и искусства 
(духовые и ударные 
инструменты).

Человеко­
час

K*N*M ,
где К -  кол-во учащихся, N  
-  количество проведённых 

учебных дней, М  -  
аудиторная нагрузка в 

соответствии с учебным  
планом

Журнал учебны х занятий

Расчёт показателя «человеко-час» 
для годового значения 
рассчитьшается исходя из 32 (1 
класс) и  33 (2-9 классы) учебньк  
недель в году

4 Дополнительное образование 
в сфере культуры и искусства 
(народные инструменты).

Человеко­
час

K*N*M ,
где К -  кол-во учащихся, N  
-  количество проведённых 

учебных дней, М  -  
аудиторная нагрузка в 

соответствии с учебным  
планом

Журнал учебньк  занятий

Расчёт показателя «человеко-час» 
для годового значения 
рассчитьшается исходя из 32 (1 
класс) и  33 (2-9 классы) учебньк  
недель в году

5 Дополнительное образование 
в сфере культуры и искусства 
(живопись).

Человеко­
час

K*N*M ,
где К -  кол-во учащихся, N  
-  количество проведённьк  

учебньк дней, М  -  
аудиторная нагрузка в 

соответствии с учебным  
планом

Журнал учебньк  занятий

Расчёт показателя «человеко-час» 
для годового значения 
рассчитьтается исходя из 32 (1 
класс) и 33 (2-9 классы) учебньк  
недель в году

6 Дополнительное образование 
в сфере культуры и искусства 
(хореографическое 
творчество).

Человеко­
час

K*N*M ,
где К -  кол-во учащихся, N  
-  количество проведённьк  

учебньк дней, М  -  
аудиторная нагрузка в 

соответствии с учебным  
планом

Журнал учебных занятий

Расчёт показателя «человеко-час» 
для годового значения 
рассчитьтается исходя из 32 (1 
класс) и 33 (2-9 классы) учебньк  
недель в году

7 Дополнительное образование 
в сфере культуры и искусства 
(музьпсальный фольклор).

Человеко­
час

K*N*M ,
где К -  кол-во учащихся, N  
-  количество проведённьк  

учебньк дней, М  -  
аудиторная нагрузка в 

соответствии с учебным  
планом

Журнал учебных занятий

Расчёт показателя «человеко-час» 
для годового значения 
рассчитьшается исходя из 32 (1 
класс) и 33 (2-9 классы) учебньк  
недель в году

8 Х оровое пение Человеко­
час

K*N*M ,
где К -  кол-во учащихся, N  
-  количество проведённьк  

учебньк дней, М  -  
аудиторная нагрузка в 

соответствии с учебным  
планом

Журнал учебных занятий

Расчёт показателя «человеко-час» 
для годового значения 
рассчитьшается исходя из 32 (1 
класс) и 33 (2-9 классы) учебньк  
недель в году

9 Дополнительное образование 
в сфере культуры и искусства 
(общеразвивающие).

Человеко­
час

K*N*M ,
где К -  кол-во учащихся, N  
-  количество проведённьк  

учебньк дней, М  -  
аудиторная нагрузка в 

соответствии с учебным  
планом

Журнал учебных занятий

Расчёт показателя «человеко-час» 
для годового значения 
рассчитьшается исходя из 32 (1 
класс) и 33 (2-9 классы) учебньк  
недель в году
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№
п/п

Н аи м ен о ван и е  м ер о п р и яти я  м у н и ц и п ал ь н о й  про гр ам м ы

О ж и д аем ы й
соц и альн о-

э к о н о м и ч ески й
эф ф ек т

П ер и о д
р еа ли зац и и

м ер о п р и яти й
про гр ам м ы

И сто ч н и к
ф и н ан си р о в ан и я

Р асх о д ы , ты с.руб .
2021 2022 2023 202 4 2025 2026 202 7

кассо во е
и сп о л н ен и е

кассо во е
и сп олн ен и е

кассовое
и сп о л н ен и е

кассовое
и сп о л н ен и е п лан

у тв ер ж д е н о  
в бю д ж ете

п лан п лан

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 И 12 13

4

П о д п р о г р а м м а  4 « О б р а з о в а н и е  в  о б л а с т и  к у л ь т у р ы »  
Цель: С о зд ан и е  эф ф ек ти в н о й  о б р азо ва тел ь н о й  среды  
д л я  л и ч н о стн о й  и  т в о р ч е ск о й  са м о р е ал и за ц и и  д е т е й  и 
взр о сл ы х , сп о с о б ст ву ю щ ей  р ан н ем у  в ы явлен и ю , 
п о д д ер ж ке и  р азв и ти ю  сп о с о б н о стей  и  та л ан т о в  детей , 
м о л о д ёж и  в о б л асти  и ск у сст ва  и  культуры .
Задачи: В ы яв ле н и е  о д ар ё н н ы х  в о б л асти  иску сства  
д ет ей  и  п о д р о стко в , со зд ан и е  о сн овы  д л я  со зн ател ьн о го  
в ы б о р а  и  п о сл ед у ю щ его  о св о ен и я  им и  
п р ед п р о ф есси о н ал ь н ы х  и  п р о ф есс и о н ал ь н ы х  
о б р азо ва тел ь н ы х  п р о гр ам м  в сф ер е  и ск у сства  и 
культуры .

2 0 2 0 -2 0 2 7 Ф Б, Р Б , М Б 4 2  2 2 1 ,9 7 43 493,15 49 453,21 56  784 ,14 76 144,79 65 4 2 4 ,1 7 76 5 19 ,87 76 738,79

О сн о в н о е  м ер о п р и яти е  « О б р азо в ан и е  в о б ласти
культуры »

4 .1 -4 .7 2 0 2 0 -2 0 2 7

И того : 4 2  2 2 1 ,9 7 43 493,15 49 453,21 56  784 ,14 76 144,79 65 4 2 4 ,1 7 76 5 19 ,87 7 6  738 ,79

ФБ - - - - - - - -

РБ 2 7  2 8 2 ,0 7 28 259 ,19 34  432,61 4 4  838,81 5 0  282,41 5 0  282,41 35 7 5 8 ,5 7 35 7 5 8 ,5 7
М Б 14 939 ,90 15 233,96 15 0 20 ,60 11 945,33 25 862,38 15 141,76 4 0  7 61 ,30 4 0  980 ,22
В И - - - - - - - -

4.1 О казан и е  у ч р е ж д ен и е м  у с л у г  по  п р ед о ставл ен и ю  
д о п о л н и тел ь н о го  о б р азо ван и я

4 .1 -4 .7 2 0 2 0 -2 0 2 7 И того : 5 6 85 ,49 5 587 ,62 5 2 1 9 ,4 0 3 7 50 ,43 2 4  3 07 ,29 13 5 8 6 ,6 7 11 3 28 ,20 11 547 ,12

4.2 С о ф и н ан си р о в ан и е  р а с х о д н ы х  о б язател ьств  
м у н и ц и п ал ь н ы х  р ай о н о в  (го р о д ск и х  о к р у го в) на 
со д е р ж а н и е  и  о б есп ечен и е  д ея тел ь н о ст и  (о казан и е  
у сл у г) м у н и ц и п ал ь н ы х  у ч р е ж д ен и й

4 .1 -4 .7 2 0 2 0 -2 0 2 7 И того : 7 0 10 ,68 8 166,78 11 3 9 0 ,7 6 19 659,41 21 330,18 21 330,18 11 3 3 9 ,2 4 11 3 3 9 ,2 4

4.3 П о вы ш е н и е  ср е д н ей  за р аб о тн о й  п л аты  р аб о т н и к о в  
м у н и ц и п ал ь н ы х  у ч р е ж д ен и й  д о п о л н и тел ь н о го  
о б р азо ва н и я  в  о тр а сл и  « К у л ьту р а»

4 .1 ^ .7 2 0 2 0 -2 0 2 7 И того : 2 9  525,80 2 9  6 73 ,72 31 815 ,42 31 774,27 3 0  507,32 3 0  507,32 53 852,43 53 852,43

4 .4 О б есп е ч ен и е  сб а лан сщ )о ван н о сти  м ест н ы х  б ю д ж ето в  по 
со ц и ал ь н о  зн ач и м ы м  и п ер в о о ч е р ед н ы м  р ас х о д ам 4 .1 ^ .7 2 0 2 0 -2 0 2 7 И того : - 65,03 1 027 ,63 - - - - -

4 .5 М ер о п р и я ти я , н ап р ав л ен н ы е  п о  р азв и ти ю  о б щ еств ен н о й  
ин ф р астр у кту р ы  - Б л аго у с тр о й ст в о  те р р и то р и и  М А У  Д О  
« Д етская  ш ко л а  иск у сств»  г. С ев ер о б а й кал ь ск

6.7 2 0 2 0 -2 0 2 7 И того : - - - 1 6 00 ,03 - - - -

И то го  п о д п р о гр ам м а 4 Итого: 42 221,97 43 493,15 49 453,21 56 784,14 76 144,79 65 424,17 76 519,87 76 738,79
ФБ - - - . . . . _
РБ 27 282,07 28 259,19 34 432,61 44 838,81 50 282,41 50 282,41 35 758,57 35 758,57
МБ 14 939,90 15 233,96 15 020,60 11 945,33 25 862,38 15 141,76 40 761,30 40 980,22
ВИ - - - - - - -



Подпрограмма 5. «Организация и проведение общегородских праздничных 
мероприятий в городе Северобайкальск»

Паспорт подпрограммы 5. «Организация и проведение общегородских праздничных
мероприятий в городе Северобайкальск»
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Н аи м ен ов ан и е
п одп р огр ам м ы

О рганизация и п р о в ед ен и е  о б щ ег о р о д ск и х  п р аздн и ч н ы х м ероприя тий  в го р о д е  
С еверобайкал ьск

О твететвенны й
иеп ол н и тел ь
п одп р огр ам м ы

М ун и ц и п ал ьн ое к азён н ое у ч р еж д ен и е  «У п р ав л ен и е культуры  А дм и н и етр ац и я  
м ун и ц и п ал ьн ого  обр азов ан и я  « г о р о д  С еверобайкальск»

Ц ел ь п одп р огр ам м ы С охр ан ен и е, р азв ити е и ф ор м и р ован и е о б щ ег о р о д ск и х  культурны х тр ади ц и й , как 
р есу р са  соц и ал ь н о -эк о н о м и ч еск о го  развития  гор ода , со зд а н и е  ед и н о г о  со ц и а л ь н о ­
кул ьтурн ого  п ространства

Задач а п одп р огр ам м ы В о в л еч ен и е  гор ож ан  к уч аети ю  в праздн и чн ы х м ероприятиях.

С роки р еал изаци и  
п одп р огр ам м ы

2 0 2 0 -2 0 2 7  гг.

О бъ ём ы  б ю д ж ет н ы х
аееи гн ован и й
п одп р огр ам м ы

Период, год Всего
В том числе по бюджетам, тыс.руб.

ФБ РБ МБ ВИ

2021
год

кассовое
исполнение 1 017,13 - - 1 017,13 -

2022
год

кассовое
исполнение 1 470,11 - - 1 470,11 -

2023
год

кассовое
исполнение 1 928,24 - - 1 928,24 -

2024
год

кассовое
исполнение 5 470,73 - - 5 470,73 -

2025
год

План по 
программе 3 172,97 - - 3 172,97 -

2026
год

план по 
программе 1 907,82 - - 1 907,82

2027
год

план по 
программе 1 987,94 - - 1 987,94

Раздел 1. Характеристика текущего состояния, цели и задачи, ожидаемые результаты

1.1. Характеристика текущего состояния.
Культурная среда становится ключевым понятием современного общества и 

представляет собой не отдельную область муниципального регулирования, а сложную 
систему, внутри которой решение проблем может быть комплексным. Учитывающим 
множество факторов и соединяющим усилия разных учреждений, общественных 
организаций и бизнеса.

На данный момент имеется большой накопленный положительный опыт проведения 
культурно-массовых мероприятий, который учитывает пожелания и менталитет жителей 
города, оценивает возможности городских творческих коллективов и рынок представляемых 
услуг, позволяет добиться расширения форм и методов проведения мероприятий, наработать 
определённые традиции.

Программно-целевой метод позволит более тщательно спланировать финансы, 
объединить ресурсы, сконцентрироваться на более значимых культурно-массовых 
праздничных мероприятиях (День Победы, День БАМовцев, День города), в то же время не 
обходя внимание все памятные даты, такие как День памяти и скорби, День памяти жертв 
политических репрессий и т.д.

Повышение качества проводимых мероприятий достигается путём привлечения 
иногородних артистов, повышения исполнительского мастерства городских творческих



коллективов, укрепление материально-технической базы для проведения указанных 
мероприятий.

1.2. Цели и задачи подпрограммы.
В соответствии с целью Стратегии социально-экономического развития муниципального 

образования «город Северобайкальск» на период до 2035 года в сфере «Культура и досуг»: 
сохранение культурного наследия, повышение уровня культуры общества; создание 
нравственно благополучной среды для развития личности, и её задачами;

1. Обеспечение разнообразия культурно-досуговой деятельности населения города.
2. Сохранение и развитие национальных культурных традиций народов, проживающих 

на территории города,
основной целью подпрограммы является: сохранение, развитие и формирование 
общегородских культурных традиций, как ресурса социально-экономического развития 
города, создание единого социально-культурного пространства.

Для достижения поставленной цели необходимо решение следующей задачи:
- вовлечение горожан к участию в праздничных мероприятиях.

1.3. Ожидаемые результаты
В итоге реализации подпрограммы к 2027 году будут достигнуты следующие результаты:
1. Количество массовых мероприятий - 31 ед.;
2. Число посещений культурно-массовых мероприятий в КДУ - 121 390 чел.

1.4. Анализ рисков реализации подпрограммы
Анализ рисков и управление рисками при реализации подпрограммы осуществляет 

ответственный исполнитель - МКУ «Управление культуры АМО «город Северобайкальск».
К наиболее серьёзным рискам можно отнести следующие.
1. Финансовые риски, связанные с невыполнением финансовых обязательств, принятых 

в подпрограмме.
Ограничение финансовых рисков осуществляется путём ежегодного уточнения 

финансовых средств, предусмотренных на реализацию мероприятий подпрограммы, в 
зависимости от достигнутых результатов.

2. Административные риски, связанные с неэффективным управление подпрограммой, 
которые могут привести к невыполнению целей и задач программы.

Способами ограничения административных рисков являются:
- контроль за ходом выполнения программных мероприятий и совершенствование 

механизма текущего управления реализацией подпрограммы;
- формирование ежегодных планов реализации подпрограммы;
- непрерывный мониторинг выполнения показателей подпрограммы;
- информирование населения и открытая публикация данных о ходе реализации 

подпрограммы.

45



Раздел 2. Целевые показатели
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№
п/п Наименование показателя Ед.

измерения

Необходимое
направление
измерений
(> ,Ч 0) <1>

Значения показателей

2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

Факт Факт Факт Факт План

План с 
учётом 

доведённых 
бюджетных 

ассигнований

План План

Ц ель  програм м ы : Создание благоприятных услоний для устойчивого развития сферы гд^лыуры в городе Северобайкальск
Подпрограмма 5. «Организация и проведение общегородских праздничных мероприятий в городе Северобайкальск»

Цель подпрограммы: Сохранение, развитие и формирование общегородских культурньк традиций, создание единого социально-культурного пространства
Задача подпрограммы: Вовлечение горожан к участию в праздничных мероприятиях.
5.1 Удельный вес населения, участвующего в культурно-массовых 

мероприятиях.
% > 469,6 484 - - - - - -

5.2 Количество массовых мероприятий Ед. - - - 26 32 38 38 31 31
5.3 Число посещений культурно-массовьк мероприятий в КДУ Чел. > - - 78 100 78 100 92 530 92 530 106 690 121 390



Информация о порядке расчёта значений 
и источниках данных целевых показателей подпрограммы
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№ Наименование показателя Ед. изм. Методика расчёта целевого 
показателя

Источник полученн^гх данн^гх

1 Количество массовых 
мероприятий

Ед. Х План массовых мероприятий, 
утверждённый приказом МКУ  
«Управление культуры АМ О «город  
Северобайкальск»

2 Число посещ ений культурно­
массовых мероприятий в КДУ

Чел. Х Форма федерального 
государственного статистического 
наблюдения №  7-НК «Сведения об 
организации культурно-досугового 
типа».
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№
п/п Н аи м ен о ван и е  м ер о п р и яти я  м у н и ц и п ал ь н о й  про гр ам м ы

О ж и д аем ы й
соц и альн о-

э к о н о м и ч ески й
эф ф ек т

П ер и о д
р еа ли зац и и

м ер о п р и яти й
про гр ам м ы

И сто ч н и к
ф и н ан си р о в ан и я

Р асх о д ы , ты с. РУ б.
2021 2022 2023 202 4 2025 2026 202 7

кассо во е
и сп о л н ен и е

кассо во е
и сп олн ен и е

кассовое
и сп о л н ен и е

кассовое
и сп о л н ен и е

п лан
у тв ер ж д е н о
в бю д ж ете

п лан п лан

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

5.

П о д п р о г р а м м а  5 « О р г а н и з а ц и я  и  п р о в е д е н и е  
о б щ е г о р о д с к и х  п р а з д н и ч н ы х  м е р о п р и я т и й  в  г о р о д е  
С е в е р о б а й к а л ь с к »
Ц е л и : С о х р ан ен и е , р азви ти е  и  ф о р м и р о ван и е  
о б щ е го р о д ск и х  ку л ь ту р н ы х  тр а д и ц и й , со зд ан и е  ед и н о го  
со ц и ал ь н о -ку л ь ту р н о го  про стр ан ства .
З а д а ч а :  В о в л еч ен и е  го р о ж ан  к у ч а сти ю  в п р азд н и ч н ы е
м еропри ятия .

2 0 2 0 -2 0 2 7 МБ 1 017,13 1 470,11 1 9 2 8 ,2 4 5 470 ,73 3 172,97 3 172,97 1 907 ,82 1 9 8 7 ,9 4

О сн о в н о е  м ер о п р и яти е  « О р ган и зац и я  и  п р о вед ен и е  
о б щ е го р о д ск и х  п р азд н и ч н ы х  м ер о п р и яти й  в городе 
С ев ер о б ай кал ьск» 5.2 2 0 2 0 -2 0 2 7

И того : 1 017,13 1 470,11 1 9 2 8 ,2 4 5 470 ,73 3 172,97 3 172,97 1 9 0 7 ,8 2 1 9 8 7 ,9 4
ФБ - - . - - . - -

РБ - - . . . . - -

МБ 1 017,13 1 470,11 1 9 2 8 ,2 4 5 470 ,73 3 172,97 3 172,97 1 9 0 7 ,8 2 1 9 8 7 ,9 4
В И - - . - - . -

5.1 П р о ве д ен и е  о б щ е го р о д ск и х  м асс о вы х  м ер о п р и яти й 5.2 2 0 2 0 -2 0 2 7 И того : 1 017,13 1 470,11 1 9 2 8 ,2 4 5 4 7 0 ,7 3 3 172,97 3 172,97 1 9 0 7 ,8 2 1 9 8 7 ,9 4

5.2 У части е  в  м ер о п р и яти я х  р ес п у б л и кан ско го  зн ач ен и я  и 
ины х м ер о п р и яти я х  м у н и ц и п ал ь н ы х  о б р азо ван и й  
Р есп у б л и к и  Б у р яти я

5.2 2 0 2 0 -2 0 2 7 И того : - - 3 0 0 ,0 0 - - - - -

5.3 У части е  в  и н ы х  м ер о п р и яти ях , п р о в о д и м ы х  на 
те р р и то р и и  Р Ф

5.2 2 0 2 0 -2 0 2 7 И того : - - - - - - - -

И то го  п о д п р о гр ам м а 5 И т о г о : 1 0 1 7 ,1 3 1 470,11 1 9 2 S M 5 4 7 0 ,7 3 3  172,97 3  172,97 1 9 0 7 ,8 2 1 9 8 7 ,9 4
ФБ - - - - - - - -

РБ - - - - - - - -

МБ 1 0 1 7 ,1 3 1 4 7 0 ,1 1 1 9 2 8 Д 4 5 4 7 0 ,7 3 3  172,97 3  172 ,97 1 9 0 7 ,8 2 1 9 8 7 ,9 4
В И - - - - - - - -



Перечень массовых мероприятий подпрограммы «Организация и проведение 
общегородских праздничных мероприятий в городе Северобайкальск»*
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№
п/п

Г о р о д ск и е  м ассов ы е м ероприятия Д ата п р ов еден и я М ест о  п р ов еден и я

1 К р ещ ен ск и е п оси д ел к и Я нварь, 2 0 2 5  г. А кватория  о зер а  Байкал
2 В сер о сси й ск а я  акция «Б л окадны й х л еб » Я нварь, 2 0 2 5  г. Т орговы е точки
3 Д ен ь  защ итника О течества Ф евраль, 2 0 2 5  г. Д К  « Ж ел езн о д о р о ж н и к »
4 « С агаалган-2025» М арт, 2 0 2 5  г. Д К  « Ж ел езн о д о р о ж н и к »
5 М еж д у н а р о д н ы й  ж ен ск и й  ден ь М арт, 2 0 2 5  г. Д К  «Байкал»
6 П р ов оды  зи м ы -2 0 2 5 М арт, 2 0 2 5  г. П л ощ адь  им. В .А . Б одр ова
7 Д ен ь  работн и к а культуры М арт, 2 0 2 5  год К и н отеатр  «Г р ан д  С инем а»
8 Д ен ь  м икрорай она Заречны й А п р ел ь , 2 0 2 5  г. С О Ш  №  3
9 М еж р еги он ал ьн ы й  ф естиваль дек о р а ти в н о ­

при к ладн ого  творчества «П асхал ьны й сувен и р »
А п р ел ь , 2 0 2 5  г. Д К  «Байкал»

10 Г о р о д ск о й  Ф естиваль п атр и оти ч еск ой  п есн и  
«М ы  вм есте»

А п р ел ь , 2 0 2 5  г. М А О У  «Г и м н ази я  №  5»

11 П р а зд н и ч н о е м ероп ри я ти е, п о св я щ ён н о е 1 м ая - 
праздн ику веены  и тр уда

М ай, 2 0 2 5  г. Г  о р о д ск о й  парк

12 10-л етие С еверобай к ал ьск ой  Е п ар хи и  Р у сск о й  
П рав осл авн ой  церкви

М ай, 2 0 2 5  г. Д К  « Ж ел езн о д о р о ж н и к »

13 80 -л ети е П о б ед ы М ай, 2 0 2 5  г. П л ощ адь  им . В . А . Б одр ов а
14 Ф естиваль тур и зм а  и творчества «Ц в етен и е  

багульника»
И ю н ь , 2 0 2 5  г. П арк  « С ев ер н о е  си я н и е  

Б айкала»
15 М еж д у н а р о д н ы й  д ен ь  защ иты  д ет ей И ю н ь , 2 0 2 5  г. П л ощ адь  им . В . А . Б одрова
16 Д ен ь  Р о сси и И ю н ь , 2 0 2 5  г. П л ощ адь  им . В . А . Б одрова
17 « Н аадан -С ур хар бан  2 0 2 5 » И ю н ь , 2 0 2 5  г. Поляна массового отдыха горожан

18 Д ен ь  ветеранов б о ев ы х дей ств и й И ю ль, 2 0 2 5  г. П ок лон ная  гора
19 Д ен ь  Б А М ов ц ев И ю ль, 2 0 2 5  г. П л ощ адь  им. В .А . Б одрова
20 Д ен ь  сем ьи , л ю б в и  и  верн ости И ю ль, 2 0 2 5  г. Г о р о д ск о й  парк
21 Д ен ь  го р о д а И ю ль, 2 0 2 5  г. П л ощ адь  им . В . А . Б одр ов а
22 Р ок -к он ц ер т  «Р ок О т Байкала» А в гу ст , 2 0 2 5  г. Г  о р о д ск о й  парк
23 М еж д у н а р о д н ы й  ф ести валь  у л и ч н о го  кино А в гу ст , 2 0 2 5  г. Г  о р о д ск о й  парк
24 Д ен ь  Г о су д а р ст в ен н о г о  ф лага Р о сси й ск о й  

Ф едер ац и и
А в гу ст , 2 0 2 5  г. Г  о р о д ск о й  парк

25 Ф естиваль б ар дов ск ой  п есн и  «С тр ун ы  Байкала» А в гу ст , 2 0 2 5  г. Парк «Северное сияние Байкала»

26 П р оек т  « В ы х о д и  гулять!» А в гу ст , 2 0 2 5  г. Д в ор ов ы е территори и
27 А к ц и я  «М уар ов ая  лента» С ентябрь , 2 0 2 5  г. Т оргов ы е точки
28 О сен няя  ярм арка С ентябрь , 2 0 2 5  г. Г о р о д ск о й  парк
29 Д ен ь  п о ж и л о го  чел овек а С ентябрь , 2 0 2 5  г. Д К  «Байкал»
30 Д ен ь  пам яти ж ертв п ол и ти ч еск и х  р еп р есси й С ентябрь , 2 0 2 5  г. Ц ентральная  м одел ьн ая  

би бл и отек а
31 Д ен ь  в о ссо ед и н ен и я  ДЫ Р, Л Н Р, З а п о р о ж ск о й  и 

Х ер со н ск о й  о б л а стей  с  РФ
С ентябрь , 2 0 2 5  г. Г о р о д ск о й  парк

32 Г о р о д ск о й  ф ести валь  « М о я  м ногонацион альная  
сем ья»

О ктябрь, 2 0 2 5  г. Д К  «Б айкал»

33 Д ен ь  отца О ктябрь, 2 0 2 5  г. Д К  «Б айкал»
34 Г  о р о д ск о й  к он к урс «П о ю щ а я  сем ья» О ктябрь, 2 0 2 5  г. Д К  «Б айкал»
35 Д ен ь  н а р о д н о го  еди н ств а . Д ен ь  р о ж д ен и я  

го р о д а
Н оя бр ь , 2 0 2 5  г. Д К  « Ж ел езн о д о р о ж н и к »

36 Д ен ь  м атери Н оя бр ь , 2 0 2 5  г. Д К  «Б айкал»
37 Д ен ь  и нвал ида Д ек абр ь , 2 0 2 5  г. Д К  «Б айкал»
38 Д ен ь  гер о ев  О течества Д ек абр ь , 2 0 2 5  г. Д К  «Б айкал»
39 Н о в о го д н и е  утр ен н и к и , д и ск о т ек и , откры тие  

л ед о в о г о  гор одк а
Д ек абр ь , 2 0 2 5  г. Д К  «Б айкал»

П л ощ адь  им . В . А . Б одр ова

*детализация проведенных расходов на организацию и проведение мероприятия, участие в 
мероприятии, утверяадается приказом МКУ «Управление культуры АМО «город Северобайкальск»



Подпрограмма 6: «Совершенствование управления в сфере культуры, искусства и 
средств массовой информации»

Паспорт подпрограммы 6: «Совершенствование управления в сфере культуры, 
искусства и средств массовой информации»
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Н аи м ен ов ан и е
п одп р огр ам м ы

С овер ш ен ствов ан и е уп р ав л ен и я  в сф ер е  культуры , и ск усетв а  и ер ед ет в  м а еео в о й  
и н ф орм ации

О твететвенны й
иеп ол н и тел ь
п одп р огр ам м ы

М ун и ц и п ал ьн ое к азён н ое у ч р е в д е н и е  «У п р ав л ен и е культуры  А дм и н и етр ац и и  
м ун и ц и п ал ьн ого  обр азов ан и я  « г о р о д  С еверобайкальск»

Ц ел ь п одп р огр ам м ы П ов ы ш ен и е эф ф ек ти в н ости  уп р ав л ен и я  в сф ер е  культуры , и ск усства  и ср едств  
м а ссо в о й  инф орм ац и и

Задач а п одп р огр ам м ы С о зд а н и е м атериалов о  д ея тел ь н ости  м ун и ц и п ал ьн ого  обр азов ан и я  г о р о д  
С еверобайкальск.

С роки р еал изаци и  
п одп р огр ам м ы

2 0 2 0 -2 0 2 7  гг.

О бъ ём ы  б ю д ж ет н ы х
аееи гн ован и й
п одп р огр ам м ы

Период, год Всего
В ТОМ числе по бюджетам, тыс.руб.

ФБ РБ МБ ВИ

2021
год

кассовое
исполнение 13 164,75 - 411,81 12 752,94 -

2022
год

кассовое
исполнение 14 892,99 - 72,21 14 820,78 -

2023
год

кассовое
исполнение 18 399,54 - 236,82 16 002,72 -

2024
год

кассовое
исполнение 21 280,16 - 2 603,42 18 676,75 -

2025
год

план по 
программе 25 143,26 - 373,49 24 769,77 -

2026
го д

план по 
программе 24 309,66 - - 24 309,66 -

2 0 2 7
год

план по 
программе 24 553,68 - - 24 553,68 -

Раздел 1. Характеристика текущего состояния, цели и задачи, ожидаемые результаты

1.1. Характеристика текущего состояния.
Управление в сфере культуры является важным направлением муниципальной 

социальной политики, во многом определяющим комфортность проживания населения на 
территории города.

Отрасль «Культура» призвана сохранять исторические, национальные памятники 
культуры, пополнять копилку культурных достижений в области искусства, 
художественного творчества, музыки, живописи, приобщать людей к творениям культуры, 
воспитывать культурного человека, проводить исследования в области культуры.

Необходимость внедрения в отрасли современных методов управления 
ориентированных на результат обусловлена требованиями к повышению эффективности 
бюджетных расходов, оптимизации управления бюджетными средствами, повышению 
уровня объективности и достоверности долгосрочного и краткосрочного прогнозирования 
бюджетных показателей. Создание системы управления финансовыми ресурсами, 
ориентированной на конечный результат имеет своей целью достижение конкретных 
показателей социального и экономического развития МО «город Северобайкальск».

Финансирование муниципальной сферы культуры осуществляется за счёт 
республиканского бюджета, местного бюджета и за счёт средств от приносящей доход 
деятельности. Централизованная бухгалтерия ведёт финансовую хозяйственную 
деятельность 5 автономных учреждений культуры: МАУК «Культурно-досуговое 
учреждение», МАУК «Централизованная библиотечная система», МАУК «Художественно­



историческое объединение», МАУ ДО «Детская школа искусств», МАУ «Редакция газеты 
«Северный Байкал».

Также, для достижения эффективности экономических и управленческих результатов в 
средствах массовой информации, газете «Северный Байкал» необходимо совершенствование 
организации производства, приобретение нового оборудования, использование программных 
форм управления, увеличение производительности труда, повышение квалификации 
специалистов, участие в информационном обмене с государственными, республиканскими, 
негосударственными организациями и предприятиями для дополнительного экономического 
эффекта, развивать дополнительные платные услуги для достижения эффективного 
экономического результата.

В связи с тем, что за счёт текуш;его финансирования невозможно решить выше 
указанные проблемы, программно-целевой метод позволит направить финансовые ресурсы 
на развитие и поддержку приоритетных направлений сохранения и развития культуры и 
средств массовой информации, газеты «Северный Байкал».

Объём платных услуг Редакции газеты «Северный Байкал» за отчётный 2024 год 
составил 6 673 247,10 тыс. рублей.

Объём платных услуг за 2021-2023 год
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ОБЪЕМ ПЛАТНЫХ УСЛУГ 2022-2024 ГГ. (РУБ.1

Средняя заработная плата работников МАУ «Редакция газеты «Северный Байкал»
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СРЕДНЕМЕСЯЧНАЯ ЗАРАБОТНАЯ ПЛАТА 2022-2024 ГГ. (РУБ.1
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1.2. Цели и задачи подпрограммы.
В соответствии с целью Стратегии социально-экономического развития муниципального 

образования «город Северобайкальск» на период до 2035 года в сфере «Культура и досуг»: 
сохранение культурного наследия, повышение уровня культуры общества; создание 
нравственно благополучной среды для развития личности, и её задачами:

1. Обеспечение разнообразия культурно-досуговой деятельности населения города.
2. Сохранение и развитие национальных культурных традиций народов, проживающих 

на территории города,
основной целью подпрограммы является: повышение эффективности управления в сфере 
культуры, искусства и средств массовой информации.

Для достижения поставленной цели необходимо решение следующей задачи:
- создание материалов о деятельности муниципального образования «город 

Северобайкальск»;



- создание оптимальных условий для эффективной деятельности учреждений культуры.

1.3. Ожидаемые результаты
В итоге реализации подпрограммы к 2027 году будут достигнуты следующие результаты:
1. Периодичность выхода газеты -1 раз в неделю;
2. Количество экземпляров газеты - 67 600 шт.
3. Создание материалов о деятельности муниципального образования «город 

Северобайкальск» и вещание по эфирному и кабельному телевидению на территории города 
Северобайкальск - 1400 мин.;

4. Число обращений к цифровым ресурсам - 70 500 ед.;
5. Количество специалистов, прошедших повышение квалификации на базе Центров 

непрерывного образования и повышения квалификации творческих и управленческих кадров 
в сфере культуры в рамках федерального проекта «Творческие люди» национального 
проекта «Культура» - 24 чел.

1.4. Анализ рисков реализации подпрограммы
Анализ рисков и управление рисками при реализации подпрограммы осуществляет 

ответственный исполнитель - МКУ «Управление культуры АМО «город Северобайкальск».
К наиболее серьёзным рискам можно отнести следующие.
1. Финансовые риски, связанные с невыполнением финансовых обязательств, принятых 

в подпрограмме.
Ограничение финансовых рисков осуществляется путём ежегодного уточнения 

финансовых средств, предусмотренных на реализацию мероприятий подпрограммы, в 
зависимости от достигнутых результатов.
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2. Административные риски, связанные с неэффективным управление подпрограммой, 
которые могут привести к невыполнению целей и задач подпрограммы.

Способами ограничения административных рисков являются:
- контроль за ходом выполнения программных мероприятий и совершенствование 

механизма текущего управления реализацией подпрограммы;
- формирование ежегодных планов реализации подпрограммы;
- непрерывный мониторинг выполнения показателей подпрограммы;
- информирование населения и открытая публикация данных о ходе реализации 

подпрограммы.



Раздел 2. Целевые показатели
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№
п/п Наименование показателя Ед.

измерения

Необходимое
направление
измерений
(>,Ч0) <1>

Значения показателей

2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

Факт Факт Факт Факт План

План с 
учётом 

доведённых 
бюджетных 

ассигнований

План План

Цель программы: Создание благоприятных услоний для устойчиного развития сферы культуры в городе Северобайкальск
Подпрограмма 6. «Совершенствование управления в сфере культуры, искусства и средств массовой информации»

Цель подпрограммы: Повышение эффективности управления в сфере 1сультуры, искусства и средств массовой информации
Задача подпрограммы: Создание материалов о деятельности муниципального образования «город Северобайкальск», создание оптимальных условий для эффективной деятельности учреждений культуры.
6.1 Периодичность выхода газеты. Раз в 

неделю - 1 1 1 1 1 1 1 1

6.2 Доля специалистов с высшим образованием. % > 80 80 80 80 - - - -
6.3 Количество экземпляров газеты. Шт. 0 65 000 66 300 67 600 67 600 67 600 67 600 67 600 67600
6.4 Создание материалов о деятельности муниципального образования город 

Северобайкальск и вещанию по эфирному и кабельному телевидению на 
территории города Северобайкальск

Мин.
0 1 400 1 400 1 400 1 400 1 400 1 400 1 400 1 400

6.5 Число обращений к цифровым ресурсам Ед. > - - 145 758 85 230 68 500 68 500 69 500 70 500
6.6 Количество специалистов, прощедщих повьппение квалификации на базе 

Центров непрерывного образования и повыщения квалификации творческих 
и управленческих кадров в сфере культуры в рамках федерального проекта 
«Творческие люди» национального проекта «Культура» (с нарастающим 
итогом).

Чел.

> 6 10 13 18 30 30 31 32

6.7 Количество мероприятий, реализованных за счёт средств общественной 
инфраструктуры

Ед. > - - - 1 1 1 - -



Информация о порядке расчёта значений 
и источниках данных целевых показателей подпрограммы
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№ Наименование показателя Ед. изм.
М етодика расчёта целевого 

показателя
Источник полученных данных

1 Периодичность выхода газеты. Раз в 
неделю

X Выпуск газеты с указанием номера 
газеты и  даты выхода

2 Количество экземпляров 
газеты.

Шт. X Экземпляр газеты с указанием даты 
выпуска и тиража газеты

3 Создание материалов о 
деятельности муниципального 
образования «город  
Северобайкальск» и вещанию  
по эфирному и кабельному 
телевидению на территории 
города Северобайкальск.

Мин. X Информация Управления культуры 
и  на сайте:
www.voutube.com/result7search aurrv 
=айроннет+новости+северобайкальс 
ка

4 Число обращений к цифровым 
ресурсам

Тыс.ед. X Информация официальной 
платформы РКО.Культура.РФ

5 Количество специалистов, 
прошедших повышение 
квалификации на базе Центров 
непрерывного образования и  
повышения квалификации 
творческих и управленческих 
кадров в сфере культуры в 
рамках федерального проекта 
«Творческие люди» 
национального проекта 
«Культура» (нарастаюпщм 
итогом).

Чел. X Паспорт муниципального проекта 
«Создание условий для реализации 
творческого потенциала нации 
«Творческие люди»
Документ, подтверждающий 
прохождение курсов повышения 
квалификации

6 Количество мероприятий, 
реализованньк за счёт средств 
общественной инфраструктуры

Ед. X Перечень мероприятий по развитию 
общественной инфраструктуры в 
муниципальном образовании «город  
Северобайкальсю) Республики
Бурятия

http://www.voutube.com/result7search
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Раздел 3. Перечень мероприятий и ресурсное обеспечение подпрограммы

№
п/п Наименование мероприятия муниципальной программы

Ожидаемый
социально­

экономический
эффект

Период
реализации

мероприятий
программы

Источник
финансирования

Расходы, тыс.руб.
2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

кассовое
исполнение

кассовое
исполнение

кассовое
исполнение

кассовое
исполнение план

утверждено 
в бюджете план план

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

6

Подпрограмма 6 «Соверш енствование управления в 
сфере культуры, искусств и средств массовой  
информации»
Цели: Повыш ение эффективности управления в сфере 
культуры, искусства и средств массовой информации. 
Задачи: Создание материалов о деятельности 
муниципального образования «город Северобайкальск», 
создание оптимальных условий для эффективной 
деятельности учреждений культуры.

2020-2027 Р Б ,М Б 13 164,75 14 892,99 18 399,54 21 280,16 25 143,26 23 660,76 24 309,66 24 553,68

О сновное мероприятие «Совершенствование управления 
в сфере культуры, искусств и средств массовой 
информации» 6.1-6.3 2020-2027

Итого: 13 164,75 14 892,99 18 399,54 21 280,16 25 143,26 23 660,76 24 309,66 24 553,68

ФБ - - - - - - - -
РБ 411,81 72,21 2 396,82 2 603,42 373,49 373,49 - -
МБ 12 752,94 14 820,78 16 002,72 18 676,74 24 769,77 23 287,27 24 309,66 24 553,68
ВИ - - - - - - - -

6.1 О беспечение деятельности по оказанию услуг в отрасли 
«Средства массовой информации»

6.1-6.3 2020-2027 Итого: 2 254,43 2 635,00 2 760,63 3 082,69 4 317,22 4 283,12 3 877,74 3 906,64

6.2

Софинансирование расходных обязательств 
муниципальных районов (городских округов) на 
содержание и обеспечение деятельности (оказание 
услуг) муниципальных учреждений

6.1-6.3 2020-2027 Итого: 284,56 - 341,87 381,70 - - - -

6.3
О беспечение деятельности централизованных 
бухгалтерий

6.1-6.3 2020-2027 Итого: 4 775,29 5 077,06 4 650,95 4 890,70 8 149,91 7 368,00 8 190,41 8 255,49

6.4 О беспечение деятельности методических кабинетов 6.1-6.3 2020-2027 Итого: 2 378,52 3 035,01 2 815,10 3 820,29 4 971,67 4 833,80 4 775,42 4 782,42

6.5

О беспечение деятельности М униципального казённого 
учреждения «Управление культуры администрации 
муниципального образования «город Северобайкальск», 
в том числе руководитель учреждения

6.1-6.3 2020-2027 Итого: 1 620,58 1 836,54 3 147,78 4 119,40 4 221,87 4 006,55 4 229,14 4 236,23

6.6 О беспечение сбалансированности местных бюджетов по 
социально значимым и первоочередным расходам

6.1-6.3 2020-2027 Итого: - - 1 031,76 - - - - -

6.7

Софинансирование расходных обязательств 
муниципальных районов (городских округов) на 
содержание и обеспечение деятельности (оказание 
услуг) муниципальных учреждений

6.1-6.3 2020-2027 Итого: 139,99 74,43 1 064,39 2 302,22 - - - -

6.8
За достижение показателей деятельности органов 
исполнительной власти Республики Бурятия 6.1-6.3 2020-2027 Итого: 11,38 67,15 12,86 6,00 - - - -

6.9
М ероприятия по оказанию услуг телевидения и 
телевещания

6.1-6.3 2020-2027 Итого: 1 600,00 2 067,80 2 574,20 2 677,16 2 784,25 2 784,25 2 909,55 3 031,75

6.10 М ероприятия по компенсации расходов по найму жилья 
молодым специалистам

6.1-6.3 2020-2027 Итого: 100,00 100,00 - - 313,30 - 327,40 341,15

Итого подпрограмма 6 Итого: 13 164,75 14 892,99 18 399,54 21 280,16 25 143,26 23 660,76 24 309,66 24 553,68


