муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение Семенкинская основная общеобразовательная школа
	СОГЛАСОВАНО

Управляющий совет

МБОУ Семенкинская ООШ

(протокол № 3 от 30.07.2021)
	УТВЕРЖДАЮ

Директор МБОУ Семенкинская ООШ

_____________ И.В. Кравченко

30.07.2021


Публичный доклад
директора муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения
Семенкинская основная общеобразовательная школа за 2020-2021 учебный год
х. Семенкин 

2021 год

Содержание 

1. Основная часть………………………………………………………… . . . . . 3 
1.1.Общая характеристика образовательной организации  ……… 3 
1.2. Характеристика контингента обучающихся ……………………5 
1.3. Сведения о руководителях образовательной организации……6 
1.4.Управление образовательной организацией ……………………7 
2. Особенности образовательного процесса ………………………….. . . . . . .8
3. Условия осуществления образовательного процесса…………….. . . . . . . .11 
3.1.Организация учебного процесса………………………………... 11 
3.2. Состояние материально-технической базы …………………..   13 
3.3. Информационные ресурсы образовательной организации …..15 
3.4. Характеристика педагогического коллектива ………………...  16 
3.5. Охрана жизни и здоровья обучающихся. Обеспечение 
безопасности образовательного процесса. ………… . . . . . . . . . . . . 24 
4. Результаты деятельности образовательной организации. 
Качество образования……………………………………………… . . . . . . . .  27
4.1.Итоги 2020-2021 учебного года ………………………………  . . .  27 
4.2.Динамика уровня качества и успеваемости на уровнях общего образования……………………………………………. . . . . . . . . . . . . . 28 
4.3. Результаты государственной итоговой аттестации в 9 классе… . 30 
4.4.Результаты реализация воспитательной программы образовательной организации………………………………. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 33 
4.5.Результативность дополнительного образования детей ….. . . . . . 43 
5. Социальная активность и внешние связи образовательной организации . 45 
6. Финансово-экономическая деятельность…………………………. . . . . . . . 46 
7. Заключение. Перспективы и планы развития в 2021-2022 учебном году . 47 

I. Основная часть
1.Общая характеристика  образовательного учреждения
1.1. Полное наименование общеобразовательного учреждения в соответствии с Уставом: муниципальное  бюджетное общеобразовательное учреждение Семенкинская  основная общеобразовательная школа.
Сокращенное наименование: МБОУ Семенкинская  ООШ
1.2. Местонахождение (юридический, фактический адрес): 
юридический адрес: 347355, Россия, Ростовская область, Волгодонской  район, хутор Семенкин, улица Центральная, дом 16; 

фактический адрес: 347355, Россия, Ростовская область, Волгодонской  район, хутор Семенкин, улица Центральная, дом 16

1.3. Телефон, факс, 8(86394) 7-38 – 16.

1.4. Устав, реквизиты документов 

Устав  муниципального  бюджетного общеобразовательного учреждения  Семенкинская основная общеобразовательная школа  утвержден приказом Отдела образования администрации Волгодонского района от 01 марта 2017 № 77 «Об утверждении Устава муниципального  бюджетного общеобразовательного учреждения  Семенкинская основная общеобразовательная школа в новой редакции», зарегистрирован в Межрайонной инспекции  ФНС России №  4 по Ростовской области  10 марта 2017 года. 

1.5. Учредитель (полное наименование), реквизиты учредительного договора. Отдел образования администрации Волгодонского района Ростовской области. Договор о взаимоотношениях образовательного учреждения с учредителем от  01 сентября 2011 года. 

1.6.  Организационно-правовая форма: муниципальное бюджетное учреждение.

1.7. Лицензия на право ведения образовательной деятельности 

Лицензия  выдана Региональной службой по надзору и контролю в сфере образования Ростовской области от 11 мая 2012,   серия  61 №001440 от 11.05.2012 года
	Направленность образовательной программы 
	Вид образовательной программы 
	Нормативный срок освоения

	Начальное общее 
	Основная 
	4 года

	Основное общее 
	Основная 
	5 лет

	Дополнительное образование детей и взрослых 
	Дополнительная 
	5 лет


Срок действия лицензии - бессрочно

1.8.  Свидетельство о государственной аккредитации (серия, номер, дата выдачи и срок действия, кем выдана).  Серия ОП №025565, выдано 17 апреля 2012 года Региональной службой по надзору и контролю в сфере образования Ростовской области.    Реализуемые образовательные программы в соответствии со свидетельством о государственной аккредитации. 

 Школа реализует образовательные программы начального общего образования, основного общего образования, дополнительного образования детей и взрослых. 
9. Официальный сайт МБОУ Семенкинская ООШ: https://semschool.rostov-obr.ru 
2. Характеристика  контингента обучающихся  
	
	Начальное

общее

образование
	Основное

общее

образование
	Всего



	Общее количество классов/


	4 класса, 

3 класса-комплекта/


	5 классов, 

5 классов-комплектов/


	9 классов-  

8 классов-комплектов./



	Общее количество

обучающихся
	19
	27
	46

	В том числе:
	
	
	

	Занимающихся по базовым

общеобразовательным

программам
	19
	27
	46

	Занимающихся по

специальным

(коррекционным)

образовательным

программам (указать вид)
	0
	0
	0

	Занимающихся по

программам углублённого

изучения предметов (указать

предметы)
	0
	0
	0

	Занимающихся

в группах продлённого дня
	0
	0
	0

	Занимающихся по

программам

дополнительного

образования
	16
	27
	46


2. Сведения о руководителях образовательной организации.
	Должность 
	Ф.И.О. (полностью) 
	Уровень квалификации и стаж работы

	Директор
	Кравченко Ирина Валентиновна
	Высшее профессиональное образование, Ростовский на Дону государственный педагогический институт., 1989 год 

Курсы повышения квалификации:  

Педработник РФ "Управление образовательной организацией в условиях введения и реализации образовательных и профессиональных стандартов" сентябрь 2020 г, 144 ч.
 Педработник РФ 02.06.20 "Формирование нетерпимого отношения к проявлениям экстремизма и терроризма у обучающихся в ОУ", 36 ч.
Педагогический стаж работы 32 года, в должности директора 1 год


1.4.Управление образовательной организацией 

Управление Образовательной организацией осуществляется в соответствии с федеральными законами, иными нормативными правовыми актами и Уставом МБОУ Семенкинская  ООШ на основе сочетания принципов единоначалия и коллегиальности. Единоличным исполнительным органом Образовательной организации является Директор, который осуществляет текущее руководство деятельностью Образовательной организации. Директор Образовательной организации назначается и освобождается от занимаемой должности Учредителем в соответствии с трудовым законодательством Российской Федерации на основании трудового договора.
 В Образовательной организации сформированы коллегиальные органы управления, к которым относятся: Общее собрание работников Образовательной организации, Педагогический совет, Управляющий совет. 
Управляющий совет. В 2020-2021 учебном году проведено два заседания Общего заседания, на которых рассмотрены ежегодный отчет о поступлении и расходовании финансовых и материальных средств, ежегодный отчет о выполнении коллективного договора.

 Педагогический совет Образовательной организации является постоянно действующим коллегиальным органом управления, который создан для рассмотрения основных вопросов образовательного процесса. В 2020-2021 учебном году проведено 8 заседаний педагогического совета, на которых принимались локальные акты по вопросам организации и осуществления образовательной деятельности, обсуждались и принимались образовательные программы, рассматривались результаты текущего контроля успеваемости, промежуточной и итоговой аттестации, принимались решения по вопросам перевода обучающихся в следующий класс, а также с образовательной программы предыдущего уровня на следующий уровень общего образования, принятие решения о допуске обучающихся 9 класса к государственной итоговой аттестации, рассматривались вопросы по организации и совершенствованию методического обеспечения образовательного процесса.
Управляющий совет Образовательной организации (далее – Совет) – коллегиальный орган, наделенный полномочиями по осуществлению управленческих функций. Совет Образовательной организации состоит из представителей всех участников образовательных отношений: 
- обучающихся основного общего образования; 
- родителей (законных представителей) обучающихся всех уровней общего образования; 
- работников образовательной организации. 
Состав Совета утвержден сроком на три года приказом Директора Образовательной организации (приказ № 105 от 02.09.2021).  В 2020-2021 учебном году проведено три заседания Совета, на которых согласовывались локальные акты Образовательной организации, заслушивался публичный отчет директора школы, отчет о самообследовании образовательной организации.


II. Особенности образовательного процесса.

Образовательная деятельность в МБОУ Семенкинская  ООШ ведется в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273 ФЗ « Об образовании в Российской Федерации», ФГОС начального общего и основного общего образования, основной образовательной программе (по уровням), включая учебный план и годовой календарный график, расписание занятий.
 В МБОУ Семенкинская ООШ разработана и введена в действие образовательная программа, которая является нормативным документом, определяющим содержание образования, особенности организации образовательного процесса, учитывающих образовательные потребности, возможности и особенности развития обучающихся, их родителей, общественности и социума. 
Общей целью образовательной программы является создание условий для формирования ключевых компетентностей обучающихся и воспитанников, способных к успешной социализации в обществе и активной адаптации на рынке труда. 
Для введения Федеральных государственных образовательных стандартов на уровне начального и основного общего образования педагогическим коллективом разработаны Основная образовательная программа начального общего образования и Основная образовательная программа основного общего образования, целями реализации которых является обеспечение планируемых результатов по достижению выпускниками начальной и основной школы целевых установок, знаний, умений, навыков и компетенций, определяемых личностными, общественными, государственными потребностями и возможностями, индивидуальными особенностями их развития и состояния здоровья. 
Содержание образовательной деятельности формируется на основе учебного плана. В учебном плане отражены все образовательные области, образовательные компоненты и учтены нормативы учебной нагрузки школьников, определено учебное время на изучение образовательных областей. 
Срок освоения образовательных программ: 
I уровень – программа начального общего образования (1-4 классы) – 4 года; 
II уровень – программа основного общего образования (5-9 классы – 5 лет).

 Учебный план муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения Семенкинская основная общеобразовательная школа разработан в соответствии с Примерным недельным учебным планом общеобразовательных организаций Ростовской области на уровне начального общего образования (1-4 классы) и на уровне основного общего образования (5-9 классы) на 2020-2021 учебный год.  При составлении учебного плана учитывались особенности педагогического и ученического коллективов, учебно-материальная база образовательной организации. Учебный план ориентирован на дифференциацию обучения. 
Уровень начального общего образования.

 Учебный план для 1-4 классов разработан в соответствии с требованиями федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования, на основе Примерного учебного плана (недельного) общеобразовательных учреждений Ростовской области на 2020- 2021 учебный год в рамках федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования. В ходе освоения образовательных программ начального общего образования формируется внутренняя позиция обучающегося, определяющая новый образ школьной жизни и перспективы личностного и познавательного развития, базовые основы знаний и надпредметные умения, составляющие учебную деятельность обучающегося 1-4 классов: 
- система учебных и познавательных мотивов: умение принимать, сохранять, реализовывать учебные цели, умение планировать, контролировать и оценивать учебные действия и их результат; 
-универсальные учебные действия (познавательные, регулятивные коммуникативные); 
-познавательная мотивация, готовность и способность к сотрудничеству и совместной деятельности ученика с учителем и одноклассниками, основы нравственного поведения, здорового образа жизни. 
Обязательная часть базисного учебного плана отражает содержание образования, которое обеспечивает решение важнейших целей современного начального образования: 
-формирование гражданской идентичности обучающихся; 
-приобщение обучающихся к общекультурным и национальным ценностям, информационным технологиям; 
-готовность к продолжению образования на последующих ступенях основного общего образования; 
-формирование здорового образа жизни, элементарных правил поведения в экстремальных ситуациях; 
-личностное развитие обучающегося в соответствии с его индивидуальностью. 
Содержание образования на этой ступени реализуется преимущественно за счет введения учебных курсов, обеспечивающих целостное восприятие мира. Организация учебного процесса осуществляется на основе системно-деятельностного подхода, результатом которого являются личностные, метапредметные и предметные достижения в рамках ФГОС.

 Для реализации учебных программ в учебном плане 1-4 классов используется учебно-методический комплекс «Школа России». Максимально допустимая недельная нагрузка при 5-дневной учебной неделе в 1 классе составляет 21 час в неделю, во 2-4 классах – 23 часа в неделю. 
Учебный план для I-IV классов ориентирован на 4-летний нормативный срок освоения образовательных программ начального общего образования. Продолжительность учебного года для  I класса 33 учебные недели, для II–IV классов – не менее 34 учебных недель. 
Уровень основного общего образования.

 Учебный план для 5-9 классов разработан в соответствии с требованиями федерального государственного образовательного стандарта основного общего образования, на основе Примерного учебного плана (недельного) общеобразовательных учреждений Ростовской области на 2020- 2021 учебный год.

 Основное общее образование обеспечивает личностное самоопределение учащихся – формирование нравственных качеств личности, мировоззренческой позиции, гражданской зрелости; готовность к профессиональному выбору, к самостоятельному решению проблем в различных видах и сферах деятельности, к развитию творческих способностей. 
Содержание образования основной школы направлено на формирование у обучающихся умения организовывать свою деятельность: определять цели и задачи, выбирать средства реализации целей и применять их на практике, взаимодействовать с другими людьми в достижении общих целей, оценивать достигнутые результаты.
 Учебный план для V-IX классов ориентирован на 5-летний нормативный срок освоения образовательных программ основного общего образования. Продолжительность учебного года 35 учебных недель. Продолжительность урока – 40 минут. 
Учебный план составлен с целью дальнейшего совершенствования образовательного процесса, повышения результативности и качества обучения школьников, обеспечения вариативности образовательного процесса, сохранения единого образовательного пространства, с учётом гигиенических требований, предъявляемых к условиям обучения и воспитания школьников и сохранения их здоровья. 
Учебный план образовательной организации реализует принципы вариативности, непрерывности, преемственности в обучении. Реализация учебного плана образовательной организации предоставляет возможность получить базовое образование, позволяет удовлетворить социальный заказ родителей, образовательные запросы и познавательные интересы обучающихся, что соответствует целям и задачам образовательной программы школы.
III. Условия осуществления образовательного процесса.

3.1.Организация учебного процесса
СП 3.1/2.43598-20 и методическими рекомендациями по организации начала работы образовательных организаций Волгодонского района в 2020/21 учебном году образовательная органиация: 
1. Уведомила управление Роспотребнадзора о дате начала образовательного процесса;
 2. Разработала графики входа учеников через входы в учреждение; 
3. Подготовила новое расписание со смещенным началом урока и каскадное расписание звонков, чтобы минимизировать контакты учеников; 
4. Закрепила классы за кабинетами;
 5. Составила и утвердила графики уборки, проветривания кабинетов и рекреаций;

6. Подготовила расписание работы столовой и приема пищи с учетом дистанцированной рассадки классов; 
7. Разместила на сайте школы необходимую информацию об антикоронавирусных мерах, ссылки распространяли по официальным родительским группам в WhatsApp; 
8. Закупила бесконтактные термометры,  рециркуляторы  настенные для каждого кабинета, средства для антисептической обработки рук, маски многоразового использования, маски медицинские, перчатки. 
Запасы регулярно пополняются, чтобы их хватало на два месяца. 
Основными организационными формами, определяющими содержание и интенсивность учебного процесса в МБОУ Семенкинская ООШ, являются урок и учебное расписание, которые зависят от учебного плана. Учебные занятия в МБОУ Семенкинская ООШ начинаются в 8 часов 30 минут, нулевых уроков нет. 
Учебные занятия проводятся в первую смену. Второй смены нет. 
Отдельно выполняются требования к организации учебного процесса в первом классе. В первом классе применяется "ступенчатый" метод постепенного наращивания учебной нагрузки. Продолжительность уроков для 1 класса в первом полугодии – 35 минут, во втором – 40 минут. 
Продолжительность урока для 2-9 классов 40 минут. Для работы МБОУ Семенкинская ООШ избран режим пятидневной учебной недели для всех классов. Максимальная аудиторная учебная нагрузка обучающихся 1-9 классов не превышает предельно допустимую аудиторную учебную нагрузку. Расписание уроков составлено с учетом дневной и недельной умственной работоспособности обучающихся и шкалой трудности учебных предметов. 
Продолжительность каникул в течение учебного года составляет не менее 30 календарных дней, летом – не менее 8 недель. Для учащихся 1-х классов в феврале устанавливаются дополнительные недельные каникулы. Сроки и продолжительность каникул в каждом учебном году определяются годовым календарным учебным графиком.
 Образовательный процесс в 2020-2021 учебном году был организован по четвертям в 1-9 классах. Форма обучения: очная. В образовательной организации не проводят обучение с применением дистанционных образовательных технологий, электронного обучения. 
Режим работы образовательной организации.
	
	1 уровень
	2 уровень

	Продолжительность учебного года,
	1 класс- 33 недели

2-4 классы – 34 недели
	5-9 классы – 35недель

	Продолжительность учебной недели
	5 дней
	5 дней

	Продолжительность уроков
	1 класс-35 минут в I и II  четвертях, 40 минут в III и IV четвертях)

2- 4 классы- 40 минут
	40 минут

	Продолжительность перерывов
	Минимальная – 10  минут

Максимальная – 30 минут
	Минимальная –

10 минут Максимальная -

30 минут

	Сменность: Количество классов/ обучающихся, занимающихся в первую смену
	3/19
	5/27


Общая численность обучающихся на начало 2020-2021 учебного года – 49 человек, на окончание учебного года – 47 человек, в том числе:

- обучающихся по программе начального общего образования - 19;

- обучающихся по программе основного общего образования - 27;

Обучение в 2020-2021 учебном году для 47 обучающихся осуществлялось в очной форме. Углубленного изучения отдельных учебных предметов нет.

3.2. Состояние материально-технической базы
Образовательная организация расположена в одном приспособленном помещении,  общей площадью 570,5 м². Ежегодно  проводится косметический ремонт помещений. Школьное здание благоустроено: центральный водопровод, канализация, газоснабжение. Требуют замены окна.

Количество учебных кабинетов – 6, все с комплектом мультимедийного оборудования, компьютерный класс на 12 рабочих мест.

Общее количество компьютеров – 19 шт,. 6 ноутбуков; 18 компьютеров и 4 ноутбука используются в образовательном процессе. 
На территории  образовательного учреждения оборудована спортивная площадка: разновысокие перекладины, лестница, рукоход, лабиринт, брусья параллельные, приспособленная площадка для игры в баскетбол и мини-футбол,  установлены 8 уличных тренажеров. 

Организация медицинского обслуживания обучающихся осуществляется согласно договора с МБУЗ «Волгодонская районная ЦРБ». 
Горячим питанием обучающиеся обеспечиваются за родительский счет и средств, выделенных из местного бюджета для малоимущих семей, приготовление пищи осуществляется на пищеблоке МБДОУ « Ромашка». В школе оборудована буфет - раздаточная. Учащихся с ограниченными возможностями здоровья в школе нет.

Средняя наполняемость классов – 8 человек.

Наличие в образовательной организации оргтехники и технических средств обучения
	Наименование
	Количество

	Сканер
	4

	Модем
	1

	Принтер
	9

	Телевизор
	1

	Мультимедийный проектор
	7

	Интерактивная доска
	0

	Видеомагнитофон
	1

	Музыкальный центр
	1

	Компьютер
	18

	Цифровой фотоаппарат
	1

	Принтер /сканер/крпир.3 в 1
	2

	Ноутбук
	6


Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения.

Общая характеристика:
− объем библиотечного фонда – 2712  единица;
− книгообеспеченность – 35 процентов;
− обращаемость – 1103 единиц в год;
− объем учебного фонда – 1224 единица.

- обеспеченность обучающихся учебниками – 100%
Фонд библиотеки формируется за счет федерального, областного, местного бюджета.
Состав фонда и его использование:

	№
	Вид литературы
	Количество единиц 
в фонде
	Сколько экземпляров 
выдавалось за год

	1
	Учебная
	1224
	580

	2
	Педагогическая
	0
	0

	3
	Художественная
	1488
	500

	4
	Справочная
	10
	10

	5
	Языковедение, литературоведение
	0
	0

	6
	Естественно-научная
	0
	0

	7
	Техническая
	0
	0

	8
	Общественно-политическая
	0
	0


Фонд библиотеки соответствует требованиям ФГОС, учебники фонда входят в федеральный перечень, утвержденный приказом Минобрнауки от 28.12.2018 № 345.
В библиотеке имеются электронные образовательные ресурсы – 22 диска.
На официальном сайте школы есть страница библиотеки с информацией о работе и проводимых мероприятиях библиотеки Школы.
3.3.Информатизационные ресурсы образовательной организации.

	Наличие компьютерной техники 

	Количество компьютерных классов
	Количество компьютеров в школе, используемых
	Количество учеников на один компьютер
	Мультимедиа 

проекторов
	Интерактивных  комплексов

	
	в учебном процессе
	администрацией и бухгалтерией
	
	
	

	
	
	
	
	всего
	Кол-во уч-ся на один м/п
	всего
	Кол-во уч-ся на один и/к

	1
	22
	2
	2,5
	5
	8,2
	0
	0


Компьютерная техника в текущем году приобреталась взамен вышедшей из строя.  3 неработающие были заменены, требует ремонта еще 1 ПК.  Интернет, имеющийся в школе, оставляющий желать лучшего (низкая скорость – невозможность создания локальной сети, нестабильность в течение суток) был модернизирован – приобретен новый роутер, что позволило увеличить скорость, но тем не менее Интернет стал лишь немного лучше. Благодаря Wi-Fi удалось подключить к сети Интернет еще 3 ноутбука, на котором аттестовано рабочее место для работы в системе «Электронная школа» и «Электронное допобразование».
В каждом учебном классе имеется персональный компьютер, мультимедийный проектор и принтер.  В 2020- 2021 учебном году 100 % педагогов используют возможности средств ИКТ в образовательном процессе. С целью обеспечения открытости информации об образовательной организации для общественности, официального представления информации об ОО, оперативного ознакомления участников образовательного процесса, деловых партнеров и других заинтересованных лиц создан и постоянно обновляется официальный сайт https://semschool.rostov-obr.ru/ 

Документооборот, деловая переписка образовательной организации осуществляется посредством электронной почты.
3.4.Характеристика педагогического коллектива.
Учебный процесс обеспечен кадрами соответствующей квалификации и уровня образования.
Сведения о комплектовании педагогическими кадрами  

	Всего педработников

/руководителей
	С высшим образованием
	% с высшим образованием

педработников
	Обучаются на ОЗО ВУЗ педработников
	% обучающихся на ОЗО ВУЗ
	Со средним 

специальным образованием
	% средне-специального образования педработников

	7/1
	4
	50
	0
	0
	4
	50


Примечание.

Школа укомплектована педагогическими кадрами.  Осуществляется внутреннее совмещение в преподавании предметов. Учитель английского языка – приезжий из г. Волгодонска.

Анализ кадрового состава по стажу 
	Стаж          работы
	2018-2019

учебный год
	2019-2020
учебный год
	2020-2021
учебный год

	
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%

	До 2 лет
	0
	0
	1
	13
	0
	0

	От 2 до 5 лет
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	От 5 до 10 лет
	0
	0
	0
	0
	1
	13

	От 10 до 20 лет
	2
	28
	1
	14
	0
	0

	Свыше 20 лет
	6
	72
	6
	72
	7
	87

	Итого
	8
	100
	7
	100
	7
	100


Примечание.

Педагогический коллектив стабилен, за исключением учителя английского языка.

Квалификационный сравнительный анализ педагогических кадров 

	Квалификационная категория
	2018-2019

учебный год
	2019-2020
учебный год
	2020-2021
учебный год

	
	Чел.
	%
	Чел.
	%
	Чел.
	%

	Высшая
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Первая
	1
	14
	0
	0
	0
	0

	Соответствие занимаемой должности
	7
	100
	8
	100
	8
	100


Примечание.

Педагогический коллектив школы ознакомлен с Положением об аттестации педагогических работников, графиком аттестации на соответствие занимаемой должности. Значительный минус – отсутствие внутренней мотивации педагогов на прохождение аттестации на 1 категорию.

Возрастной состав педагогических кадров 
	Возрастной состав
	2018-2019

учебный год
	2019-2020

учебный год
	2020-2021

учебный год

	
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	%
	Кол-во

	От 20 до 30 лет
	0
	0
	1
	13
	0
	0

	От 31 до 40 лет
	1
	13
	0
	0
	1
	13

	От 41 до 50 лет
	4
	47
	3
	38
	1
	13

	От 51 до 60 лет
	2
	27
	3
	38
	5
	61

	Свыше 60 лет
	1
	13
	1
	13
	1
	13

	Итого:
	8
	100
	8
	100
	7
	100


Примечание.

Средний  возраст  педагогов  школы в 2020\21 учебном  году – 50 лет.

19. Сведения о повышении квалификации педагогических и руководящих кадров

Важнейшим направлением работы методической службы ОО является постоянное совершенствование педагогического мастерства учителей через курсовую систему повышения квалификации. 

Педагоги стремятся  к повышению профессионального мастерства, систематически проходят курсы повышения квалификации. 

  В 2020- 2021 учебном году прошли курсовую переподготовку курсы повышения квалификации  все педагоги школы: 

	Формы повышения квалификации
	2018-2019

учебный год
	2019-2020

учебный год
	2020-2021

учебный год

	
	педагоги
	рук

овод
	педагоги
	рук

овод
	педагоги
	рук

овод

	КПК
	7
	0
	7
	0
	7
	1

	Стажировка
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Вебинары
	0
	0
	3
	0
	3
	1

	Другие формы
	1
	0
	6
	1
	7
	1

	Всего
	8
	0
	10
	2
	17
	3


Курсовая переподготовка

	ФИО
	Тематика КПК

	Кравченко И.В.
	Педработник РФ "Управление образовательной организацией в условиях введения и реализации образовательных и профессиональных стандартов" сентябрь 2020 г,           144 ч 

Педработник РФ 02.06.20 "Формирование нетерпимого отношения к проявлениям экстремизма и терроризма у обучающихся в ОУ" 36 ч,

Я-Учитель "Работа с трудным поведением: принципы и инструменты",16 ч, 

Новосибирский НИИгигиены, "Основы здорового питания для школьников" ,15 ч, 

ООО «Центр повышения квалификации и переподготовки» «Луч знаний», г. Красноярск, 

«ГО и ЧС», 40 ч ,

 «ООО Центр инновационного образования и воспитания» г. Саратов, «Цифровая грамотность педагогических работников», 285 ч, 

 Брянск ООО «МИПК и ПК при Президиуме Федерации развития образования», «Планирование и реализация дополнительных  мероприятий по усилению мер безопасности в ОО», 72 ч, 

ФГАОУ «Академия реализации госполитики и профразвития работников образования Минпросвещения РФ» , 30.11.2020, г. Москва, «Совершенствование предметных и методических компетенций педработников в рамках реализации федерального проекта «Учитель будущего»;         АНО ДПО "ФИПКиП", "Методика преподавания предмета "Шахматы", 2018г., 72ч.     
Педработник РФ "Методика преподавания информатики в условиях ФГОС" 20.04 2020, 144 ч,  ГБПОУ РО «Донской строительный колледж»;

	Ляшик Наталья Викторовна
	ФГАОУ «Академия реализации госполитики и профразвития работников образования Минпросвещения РФ» , 30.11.2020, г. Москва, «Совершенствование предметных и методических компетенций педработников в рамках реализации федерального проекта «Учитель будущего»,

 ЧОУ ДПО «Институт переподготовки и повышения квалификации» г. Новочерскасск, 14.06.2021, «Методика преподавания химии в соответствии с ФГОС», 72 часа,    

 Педработник РФ  г. Новочеркасск , 20.04. 20 г, "Методика преподавания биологии в условиях ФГОС" , 144 ч .               

 ГБПОУ РО «Донской строительный колледж» 30.05.20г., «Оказание первой доврачебной помощи».

 РАЗВИТУМ "Профстандарт "Педагог" 8 ч, 

ООО Центр инновационного образования и воспитания г. Саратов "Профилактика коронавируса, гриппа и других ОРВИ в ОУ" 16 ч, 

АНО "Мой университет", Петрозаводск "Организация работы педагога по профилактике употребления ПАВ среди школьников", 24 ч, 

«ООО Центр инновационного образования и воспитания» г. Саратов, «Цифровая грамотность педагогических работников», 285 ч,

  Новосибирский НИИгигиены, "Основы здорового питания для школьников" 15 ч, 01.07.2021 г, 

ООО «Центр инновационного образования и воспитания» г. Саратов, «Педагог дополнительного образования», 250 ч, 03.08.2021 г

	Медведева Г.Ю
	ФГАОУ «Академия реализации госполитики и профразвития работников образования Минпросвещения РФ» , 30.11.2020, г. Москва, «Совершенствование предметных и методических компетенций педработников в рамках реализации федерального проекта «Учитель будущего».

Развитум "Профстандарт "Педагог" 8 ч, 23.03.20 г,

 ООО Центр инновационного образования и воспитания г. Саратов "Профилактика коронавируса, гриппа и других ОРВИ в ОУ" 16 ч, 18.06.20 г, 

ООО «Центр инновационного образования и воспитания» г. Саратов, «Педагог дополнительного образования», 250 ч, 12.08.2021 г

 ГБПОУ РО «Донской строительный колледж» 30.05.20 г г., «Оказание первой доврачебной помощи», 

ООО «Центр инновационного образования и воспитания» г. Саратов, «Организация деятельности педработников по классному руководству», 17 ч, 20.08.2020г

АНО ДПО «Школа анализа», «Работа с детьми с низкой мотивацией», 10.06.2021 г, 16 ч

	Махнова Н.Б.
	ЧОУ ДПО «Институт переподготовки и повышения квалификации» г. Новочерскасск, 14.06.2021, «Реализация ФГОС начального общего образования»,72 часа

ГБПОУ РО «Донской строительный колледж» 30.05 20 г,   «Оказание первой доврачебной помощи».

РАЗВИТУМ "Профстандарт "Педагог" 16ч, 23.03.20 г, 

ООО г. Саратов "Профилактика коронавируса, гриппа и других ОРВИ в ОУ" 16 ч, 

 Педработник РФ  20.04. 20 г., "Методика преподавания биологии в условиях ФГОС" 144 ч. 

ЧОУ ДПО «Институт переподготовки и повышения квалификации» г. Новочерскасск, 

«Методика преподавания географии в соответствии с ФГОС», 144 часа,

ООО «Центр инновационного образования и воспитания», г. Саратов, «Формирование и развитие общепользовательской ИКТ-компетентности педработника в соответствии с ФГОС и профстандарта», 2019 г, 19 ч, 

ООО «Центр инновационного образования и воспитания» г. Саратов, «Педагог дополнительного образования», 250 ч, 10.08.2021 г 

ООО «Центр инновационного образования и воспитания» г. Саратов, «Организация деятельности педработников по классному руководству», 17 ч, 20.08.2020г

	Фомина Н.В.
	ЧОУ ДПО «Институт переподготовки и повышения квалификации» г. Новочерскасск, 14.06.2021, «Реализация ФГОС начального общего образования»,72 часа,  

ЧОУ ДПО «Институт переподготовки и повышения квалификации» г. Новочерскасск, 20.06.2021, «Методика преподавания ОРКСЭ в соответствии с ФГОС»,72 часа, 

АНО ДПО «Школа анализа», «Работа с детьми с низкой мотивацией»,16.07.2021 г, 16 ч, 

ООО «Центр инновационного образования и воспитания» г. Саратов, «Педагог дополнительного образования», 250 ч, 09.08.2021 г

АНО ДПО «Школа анализа», «Конфликты и травля в школьной среде»,16.07.2021 г, 16 ч

Педработник РФ 20.04.20 г «Методика опреподавания ОБЖ в соответствии с ФГОС»144 ч, Педработник РФ 20.04.20 г, "Методика преподавания ИЗО в условиях ФГОС" 144 ч,  Педработник РФ 20.04.20 г, "Методика преподавания музыки в условиях ФГОС" 144 ч, 

ГБПОУ РО «Донской строительный колледж» 30.05.20 г,  г., «Оказание первой доврачебной помощи». 

РАЗВИТУМ "Профстандарт "Педагог" 16 ч, 23.03.20 г, ООО г. Саратов "Профилактика коронавируса, гриппа и других ОРВИ в ОУ" 16 ч, 18.06. 20 г, 

ООО «Центр инновационного образования и воспитания» г. Саратов, «Организация деятельности педработников по классному руководству», 17 ч, 20.08.2020г

ООО «Центр инновационного образования и воспитания», г. Саратов, «Безопасное использование сайтов в сети «Интернет» в образовательном процессе в целях обучения и воспитания обучающихся в ОО», 2019 г, 24 ч

Новосибирский НИИ гигиены, "Основы здорового питания для школьников" ,15 ч, 05.07.2021 г

«Формирование коммуникативных умений у младших школьников»

АНО ДПО «Школа анализа», «Работа с детьми с низкой мотивацией»,16.07.2021 г, 16 ч

	Попова С.Ф.
	ЧОУ ДПО «Институт переподготовки и повышения квалификации» г. Новочерскасск, 14.06.2021, «Реализация ФГОС начального общего образования»,72 часа , 

Новосибирский НИИ гигиены, "Основы здорового питания для школьников" , 15 ч, 02.07.2021 г, 

ООО «Центр инновационного образования и воспитания» г. Саратов, «Педагог дополнительного образования», 250 ч, 05.08.2021 г

ЧОУ ДПО «Институт переподготовки и повышения квалификации» г. Новочерскасск, 20.04.2020, «Методика преподавания физкультуры в соответствии с ФГОС», 144 часа

 ООО «Издательство «Учитель», г. Волгоград, 01.07.2021 г, «Особенности организации учебной деятельности обучающихся, для которых русский язык не является родным», 16 ч., 

АНО ДПО "ФИПКиП", «Особенности преподавания предметов «Родной язык» и «Родная литература» в условиях реализации требований ФГОС», 03.07.2020г, 144 ч

ГБПОУ РО «Донской строительный колледж» 30.05.20г., «Оказание первой доврачебной помощи, 72ч., 

Развитум "ПРофстандарт "Педагог" 8 ч, 

ООО г. Саратов "Профилактика коронавируса, гриппа и других ОРВИ в ОУ" 16 ч, 

	Фолимонов О.В.
	ЧОУ ДПО «Институт переподготовки и повышения квалификации» г. Новочерскасск, 17.04.2021, "Методика преподавания английского языка в соответствии с ФГОС", 144 ч.


3.5. Охрана жизни и здоровья обучающихся. Обеспечение безопасности образовательного процесса 
	ИТОГИ ОЗДОРОВИТЕЛЬНОЙ КОМПАНИИ В 2018 ГОДУ

	Всего охвачено
	в том числе
	Временная занятость

	
	Лагерь с дневным пребыванием
	Осень
	Весна
	Июнь
	Июль
	Август
	

	
	
	
	
	
	
	
	Всего
	Июнь
	Июль
	Август

	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0


Примечание.

В школе нет условий для организации лагеря с дневным пребыванием учащихся. Родители и обучающиеся своевременно информируются о возможности получения путевок в лагеря отдыха и санатории.

 Питание школьников
	Кол-во учащихся охваченных горячим питанием
	Охваченных буфетной продукцией

	Охваченных горячем питанием, чел./ %
	

	1-4 кл.
	5-9 кл.
	10-11 кл.
	Всего
	1-4 кл.
	5-9 кл.
	10-11 кл.

	чел.
	%
	чел.
	%
	чел.
	%
	чел.
	%
	чел.
	чел.
	чел.

	19
	100
	22
	82
	0
	0
	41
	87
	0
	0
	0


В школе в текущем году организовано горячее питание обучающихся 1 – 4 классов за счет регионального и федерального бюджета, обучающиеся 5 – 9 классов за счет родителей и местного бюджета для детей из малоимущих семей (13 человек).

Количество охваченных горячим питанием обучающихся    в  течение года составляло 87%, во втором полугодии не смогли изыскать средства родители еще 1 обучающегося, а в целом в течение учебного года ситуация была стабильна: и обучающиеся, и их родители довольны организацией питания в школе. 
Питание обучающихся ОО организовано согласно нормативных документов Положения об организации питания обучающихся ОО, приказа ОО, перспективного меню, согласованного с Роспотребнадзором. Сумма обеда на одного обучающегося1-4 классов 56,64 рублей, для обучающихся 5-9 классов составляет 45 рублей. 
Дополнительное питание в части бесплатного предоставления молока и кисломолочных продуктов за счет бюджетных средств получают учащиеся 1- 4 классов в количестве 19 человек (100%).
 Медицинское обслуживание обучающихся осуществляется на ФАПе хутора Семенкин. Заключен договор от 11 января 2020 года об обслуживании МБУЗ «ЦРБ» Волгодонского района обучающихся МБОУ Семенкинская  ООШ.

Обеспечение безопасности образовательной организации

Ежедневно ведется журнал учета посещающих школу. С 18 часов вечера до      06 часов утра образовательную организацию охраняют три сторожа (работают посменно). Территория образовательной организации по периметру ограждена металлической изгородью. В образовательной организации имеется исправная автоматическая пожарная сигнализация  и установка оповещения людей о пожаре и заключен договор на их обслуживание. Установлена и действует пожарная автоматика с передачей сигнала о пожаре по радиотелекоммуникационной системе на пульт 49 ПЧ ФГКУ 1 отряд ФПС по Ростовской области. Заключен договор на техническое обслуживание радиопередающего беспроводного устройства  «ОКО». Имеются в достаточном количестве огнетушители: ОП-5 -10 штук.

В 2013-2014 учебном году установлена кнопка тревожной сигнализации, в 2014-2015 учебном году установлена система наружного видеонаблюдения. Заключены договора на 2020 год на техническое обслуживание кнопки тревожной сигнализации и системы видеонаблюдения. В первом полугодии 2020-2021 года приобретены рециркуляторы во  все классы, библиотеку, буфет-раздаточную.

 Ежемесячно на классных часах с учащимися 1-9 классов проводятся беседы по охране жизни и здоровья детей, а так же Дни и уроки Здоровья, спортивные соревнования и др. 
Главной задачей школы по-прежнему являлось проведение работы по профилактике ДТП. Чтобы знания, полученные в школе, стали прочными и могли быть с успехом применены на практике, систематически проводилось обучение школьников дисциплинированному поведению на улице . Занятия, наблюдения проводились с учетом возраста детей и окружающих условий. В профилактике детского дорожно-транспортного травматизма, кроме изучения Правил дорожного движения по школьной программе ОБЖ, большое значение придавалось внеклассной работе с учащимися. В подобные занятия включались самые различные мероприятия: игры, конкурсы, викторины, шествие на прилегающие к школе перекрестки, на некоторые мероприятия приглашались сотрудники ГИБДД. В комплекс школьных мероприятий по изучению Правил дорожного движения включалась работа с родителями учащихся. 
В целях профилактики детского дорожно-транспортного травматизма, в школе оформлен уголок безопасности.. Данный стенд используется для оперативной информации, где размешаются сведения о детях, пострадавших в ДТП регионе; советы учащимся, как нужно вести себя на улице, чтобы не попасть в ДТП; сообщения о погодных условиях и сезонных особенностях, какие меры предосторожности нужно соблюдать в данной конкретной обстановке; сообщения о Всероссийских, областных, городских и школьных мероприятиях, касающихся безопасности движения детей; информация о победителях школьных конкурсов по ПДД; рекомендации родителям. 
В школе создан отряд юных инспекторов движения (ЮИД). Основными направлениями работы это отряда являются: организация изучения ПДД и основ безопасного поведения на дорогах; оформление уголка безопасности и другой наглядной агитации, выпуск школьной газеты; организация и проведение в школе тематических вечеров, игр, викторин, соревнований и конкурсов.

Обучающиеся 1-4 классов обеспечены светоотражающими наклейками. 
На родительских собраниях освещались следующие вопросы: «Дисциплина на улице – залог безопасности пешеходов», «Для чего нужны правила дорожного движения и что они собой представляют», «Типичные случаи детского дорожно-транспортного травматизма и меры его предупреждения», «Роль взрослых в обучении детей правилам поведения на улицах».
IV .Результаты деятельности образовательной организации. Качество образования. 
4.1. Итоги 2020-2021 учебного года
В течение 2020-2021 учебного года прибывших обучающихся нет, выбыло 2 (смена места жительства). 46  обучающихся успешно освоили образовательные программы: 19 обучающихся программы начального общего образования и 27 обучающихся программы основного общего образования. Из 47 обучающихся 1-8 классов 47 переведены в следующий класс, один – условно с академической задолженностью. Допущено к государственной итоговой аттестации 3 выпускников. Выдано аттестатов об основном общем образовании обычного образца– 3.
Динамика уровня качественной успеваемости на ступенях общего образования

	
	начальная ступень

 (1 — 4 классы), %
	основная ступень 

(5 — 9 классы), %

	2018 – 2019у.г.
	28%
	21%

	2019 – 2020 у.г.
	21%
	14%

	2020/2021 учебный год
	27%
	19%
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Уровень  качественной  успеваемости  на  ступени начального общего образования  повысился, что определяется контингентом обучающихся,    заинтересованность отдельной части родителей (из числа бывших первоклассников)  в результативности обучения детей.  Уровень  качественной  успеваемости  на  ступени основного общего образования  повысился, что объясняется наличием  хорошистов в 5 классе. 

Численность обучающихся успевающих на «4» и «5» по результатам промежуточной аттестации- 13 человек:

-2 класс- 3 человек;

-3 класс- 0 человека;

-4 класс- 4 человек;

-5 класс- 2 человека;

-6 класс- 0 человек;

-7 класс- 1 человек;

-8 класс- 3 человека

- 9 класс – 0 человек

По итогам 2020 - 2021 учебного года   успеваемость  составила  98%, качество знаний – 25 %.  

4.4.Результаты реализации воспитательной программы образовательной организации

Цель воспитательной работы школы: формирование творческой индивидуальности личности ученика и учителя.

Задачи:   1. Управление достижением оптимальных конечных результатов работы общеобразовательного учреждения.

1) обеспечение уровня квалификации педагогических кадров, необходимого для успешного развития школы, повышение их научной информированности в области знания учебного предмета и смежных дисциплин, педагогики и психологии.

2) стимулирование работы учителей  и  МО школы к    обмену передовым педагогическим опытом, применению новых методик обучения, внедрению в практику новых педагогических технологий, форм и методов работы с учащимися и родителями.

                2.  Повышение качества знаний и общей культуры учащихся.

1) формирование общеучебных умений и навыков на репродуктивном уровне у всех учащихся, стремление к переходу учащихся на конструктивный и творческий уровень.

2) включение каждого школьника в работу на учебных занятиях и внеклассных мероприятиях в качестве активного участника и организатора образовательного процесса;

3) повышение влияния школы на социализацию школьников, их самоопределение в отношении будущей профессии;

4) повышение качества знаний и уровня воспитанности в классах, имеющих низкое качество относительно средних показателей по школе;

5) духовно – нравственное, патриотическое и гражданское воспитание учащихся через повышение воспитательного потенциала урока и реализацию курса ВУД «ОДНКНР» и кружковой деятельности «Патриот» и «Мой Дон».

6) профилактика преступности, девиантных форм поведения и пагубных привычек;

                3.  Реализация принципа сохранения физического и психического здоровья субъектов образовательного процесса, использование здоровье – сберегающих технологий в урочной и внеурочной деятельности, реализация курсов ВУД  «Здоровье» и «Безопасность» и кружковой деятельности «ЗОЖ».

               4.   Овладение всеми участниками образовательного процесса навыками самообразования и определение собственной траектории развития.      

1. Направления работы с обучающимися: 

- социальное;

- спортивно – оздоровительное;

- общеинтеллектуальное;

- общекультурное;

- духовно-нравственное.

2. Деятельность классных руководителей. 

3. Работа с родителями.

Комплексно - целевые программы школы

· программа «ЗДОРОВЬЕ» через которую осуществляется воспитательная работа в классе и школе по спортивно-оздоровительному направлению включает в себя: программы ВУД «Уроки Здоровья» для начальной школы, «Разговор о правильном питании» для 5- 7 классов, «Здоровый образ жизни» для 8 – 9 классов,  ВУД  «Олимпийские старты» для начальной школы и ОФП для учащихся 5 – 9 классов;

· программа «БЕЗОПАСНОСТЬ», которая включает в себя изучение правил дорожного движения, пожарной безопасности, противодействию терроризму и других вопросов ОБЖ; реализуется через ВУД «Азбука безопасности» в 1-4 классах и интегрировано при изучении различных учебных предметов, уроки ОБЖ и внеклассные мероприятия; 

· программа внеурочной деятельности в школе, включает в себя следующие курсы:

·   «Шахматы», «Компьютер для начинающих», «Практическая география», «Мир растений»   (общеинтеллектуальное направление),

·  «Земля – наш дом», «Психология общения», «Доноведение» (социальное направление).

· «ОДНКНР» (духовно-нравственное направление)

· Курсы ВУД  по подготовке к экзаменам.

· Программа допобразования включает в себя кружковую работу:

·  «Патриот» (духовно – нравственное направление);

· «Веселые нотки», «ИЗО студия» и «Творческая мастерская» (художественно-эстетическое направление);

· «ЗОЖ», «говорит отряд ЮИД» (социальное направление);

· «ОФП» (спортивно-оздоровительное направление)

Участие в конкурсах
    По – возможности, педагогический и ученический коллектив школы принимали участие во многих районных и  областных конкурсах, которые соответствовали возрастным особенностям учащихся нашей школы и не требовали дополнительной оплаты за участие.

Традиционно ежегодно принимаем участие в:

· Смотрах – конкурсах отрядов ЮИД;

· Спортивных соревнованиях: кроссовой подготовке, президентских играх и состязаниях;

· Конкурс творческих работ «Новый Год глазами детей»;

· Всероссийского детского экологического форума «Зелёная планета»;

· ВКС;

· Конкурсы изобразительного искусства.
Участие в мероприятиях и достижения:

	№п/п
	Наименование конкурса
	Уровень проведения
	Форма участия
	Кол-во участников
	Победители и призеры

	1. 
	Фестиваль "Дети Изумрудного города"
	муниципальный
	очный
	7
	2

	2. 
	Смотр - конкурс отрядов ЮИД
	муниципальный
	очный
	10
	3 место

	3. 
	Всероссийская олимпиада школьников
	школьный
	очный
	6
	-

	4. 
	ЮИД «Новое в работе с дошколятами»
	муниципальный
	очный
	7
	3 место

	5. 
	Всероссийский конкурс на лучшее знание государственной символики РФ «Овеянные славою флаг наш и герб»
	Муниципальный этап
	заочный
	1
	-

	6. 
	Всероссийского детского экологического форума «Зелёная планета 2019»
	Муниципальный этап
	очный
	2
	-

	7. 
	Всероссийский конкурс «Моя малая Родина: природа, культура, этнос»
	Муниципальный этап
	очный
	1
	-

	8. 
	Всероссийская акция «Русский Крым и Севастополь»
	Всероссийский
	заочный
	1
	-

	9. 
	Конкурс творческих работ 

 «Новый Год глазами детей»
	Муниципальный этап
	очный
	5
	4

	10. 
	Районные соревнования по кроссовой подготовке
	Муниципальный этап
	очный
	7
	-

	11. 
	Спортивные соревнования: президентские игры и состязания
	муниципальный
	очный
	7
	-


Достижения:

	№п/п
	Наименование конкурса
	Уровень проведения
	Форма участия
	Кол-во участников
	Победители и призеры

	1
	Конкурс «Чистые руки»
	муниципальный
	очный
	1
	-

	2
	Смотр - конкурс отрядов ЮИД
	муниципальный
	заочный
	10
	-

	3
	Всероссийская олимпиада школьников
	школьный
	очный
	7
	2 призера

	4
	Конкурс «Охрана труда-глазами детей»
	муниципальный
	заочный
	1
	

	5
	ВКС «Без срока давности»
	Муниципальный этап
	очный
	1
	1

	6
	Конкурс творческих работ 

 «Новый Год глазами детей»
	Муниципальный этап
	очный
	5
	3

	7
	Конкурс рисунков «Спасем жизнь вместе!»
	муниципальный
	очный
	1
	-

	8
	Конкурс «Письмо солдату»
	Муниципальный этап
	заочный
	4
	-

	9
	Конкурс «Великая отечественная война в истории моей семьи»
	Муниципальный этап
	очный
	2
	1

	10
	Конкурс «Великая отечественная война в истории моей семьи»
	региональный
	заочный
	1
	1

	11
	Всероссийский экологический форум «Зеленая планета 2021»
	Муниципальный этап
	очный
	2
	-

	12
	Спортивные соревнования: президентские игры и состязания
	муниципальный
	заочный
	7
	-


Выводы: 

1. Учащиеся школы не принимают участия во многих конкурсах по причине того, что большинство конкурсов носит исследовательский  характер и имеют возрастные ограничения. 

2. Тематика многих конкурсов не очень интересна учащимся, а отсутствие в муниципальном туре этапа подведения итогов – отсутствие информации о победителях на данном этапе конкурсов полностью лишает детей малейшего стимулирования к деятельности. 

3. Отсутствие возможности материального обеспечения участия в семьях обучающихся и в школе не позволяет осуществлять работу на достойном уровне, причем работу зачастую приходится выполнять в очень сжатые сроки.

4. Участие в спортивных соревнованиях практически невозможно по причине малочисленности коллектива – невозможно собрать команду.

5. Количество конкурсов, в которых приняли участие обучающиеся школы, несколько снизилось. В обязательном порядке обучающиеся школы принимали участие во всех конкурсах, в которых присутствовал муниципальный этап, и по - возможности, в остальных. 

 Анализ кружковой работы   
	Кружки
	Количество учащихся, %
	От ОУ, ЦВР
	Результативность 

	ЗОЖ
	11

23%
	От ОУ
	Ребята получили необходимые дополнительные знания, умения и навыки формирования и ведения здорового образа жизни. Были подготовлены и проведены агитбригады и выступления: 
1. Выступление школьной агитбригады «Мы за ЗОЖ».
2. Подготовка видеоролика «Что такое хорошо и что такое плохо». 

3. Выступление агитбригады «Мы выбираем жизнь».

4. Участие в районном флешмобе «Здоровым быть модно».

5. Подбор видеороликов по ППБ.

6. Подбор видеороликов по ПДД.

7. Памятка по электробезопасности.

8.Подготовка памяток «Осторожно, спайсы убивают», о здоровом образе жизни.

	Мой Дон
	11

23%
	От ОУ
	Кружок предусматривает учебные занятия по изучению истории края в рамках становления казачества на Дону, его роли в освоении и присоединении этих земель к России; традиций и обычаев этого народа, его материальные и духовные ценности; взаимодействия казачества с другими народами – его толерантность; процесса возрождения казачества сегодня с учетом всех особенностей, происходящих в стране.

	«Патриот»
	11

23%
	От ОУ
	Развития навыков общения в условиях окружающего социума, воспитание чувства уважения к своей стране. Проводилась подготовка к различным  школьным мероприятиям: Митинг Памяти к 9 мая, устные журналы «День народного единства», «100 лет со дня рождения М. Т. Калашникова», «Международный день толерантности», «День неизвестного солдата», цикл мероприятий в рамках Месячника Мужества, видеоэкскурсия «Города герои», проведение викторины  «Космос», Гагаринский урок.

Также членами кружка систематически проводились школьные рейды по проверке сохранности учебников, наличия стаканчиков-платочков, внешнего вида школьников и наличия сменной обуви. 

	Творческая мастерская
	11

23%


	От ОУ
	Развитие у школьников художественного вкуса, творческих   способностей, аккуратности, настойчивости и самостоятельности в   работе; содействие нравственному и трудовому воспитанию.

	Веселые нотки.
	10

21%
	От ОУ
	На музыкальных занятиях учащиеся разучивают песни программного репертуара, а затем исполняют их на утренниках, праздниках школы. Воспитанники вокального кружка приняли участие в записи поздравлений ко Дню учителя, Дню матери, Новогодние поздравления,  Дню Победы. 

	Изостудия
	11

23%
	От ОУ
	Развитие творческих способностей учащихся, оформление различных мероприятий, подготовка к конкурсам.

Члены кружка приняли участие в конкурсе  «Зеленая планета глазами детей», конкурсе социальной рекламы «Спасем жизнь вместе», помогали в оформлении всех школьных мероприятий.

	ОФП
	12

25%
	От ОУ
	Спортивный кружок создан с целью укрепления здоровья учащихся, развитию жизненно важных двигательных умений и навыков, овладению общефизических упражнений.

	Отряд ЮИД.
	12

25%
	От ЦВР
	Изучение правил дорожного движения, организация профилактической работы по ПДД с обучающимися школы, воспитанниками детского сада, родителями.


От общего числа обучающихся школы

ВЫВОД: 

· Кружки пользуются спросом, занимаются в основном учащиеся 1 ступени и 5-8 классов; 

· В текущем учебном году охват кружковой деятельностью обучающихся составляет 100 %;

· На будущий год учащиеся хотели бы продолжить заниматься в компьютерном кружке, спортивной секции, музыкальной и изо студиях (согласно анкетирования учащихся). 

· При планировании ВУД на отдельные курсы планируется производить отбор обучающихся  по интересам и способностям. Опыт прошедшего года подтвердил актуальность такого отбора, что позволяет формировать группы по интересам и делает эти занятия более продуктивными и увлекательными.

Школьное самоуправление, детское объединение (анализ деятельности)

Малая численность и особенности контингента учащихся, в текущем году   в 7-9 классах обучается всего 13 человек, что не позволяет организовать деятельность школьного самоуправления должным образом. Исходя из сложившихся условий в текущем учебном году учащиеся под руководством педагогов активно работали по следующим направлениям:

- ЗОЖ – проведение выступлений школьной агитбригады по вопросам ЗОЖ И ОБЖ;

-  санитарно-хозяйственная деятельность: контроль за сохранностью мебели, учебников, дежурство по школе, внешний вид обучающихся.

-  информационно – мониторинговая работа:  проведение устных журналов к государственным праздникам и т.д.

-  досуговая деятельность: подготовка и участие в проведении внеклассных мероприятиях;

ВЫВОД:

1. В школе функционирует система детского самоуправления, которая адаптирована под сложившиеся в школе условия.

2.  Неплохие результаты показало введение в практику методов проектов как индивидуальных, так и классных, которые способствуют сплочению и организации классного коллектива. 

Программа внеурочной деятельности:

	ВУД
	Результативность

	Уроки здоровья

Рук-ль Фомина Н.В.

Кол-во уч-ся: 20
	Формирование необходимых умений и навыков, способствующих поддержанию здоровья.

	«Олимпийские старты»

Рук-ль Попова С.Ф.

Кол-во уч-ся: 20
	Занятость учащихся в свободное время, физическое развитие ребенка, ликвидация дефицита двигательной активности.

	«Азбука безопасности»

Рук-ль Попова С.Ф.

Кол-во уч-ся: 20
	Овладение правилами безопасного поведения в различных ситуациях.

	«Компьютер для начинающих»
Рук-ль Кравченко И.В.

Кол-во уч-ся: 20
	Формирование и отработка навыков работы на компьютере, развитие обучающихся.

	«Доноведение»

Рук-ль Махнова Н.Б.

Кол-во уч-ся: 20
	Создание условий для формирования у обучающихся целостного представления о малой Родине – Донском крае и адекватного понимания места человека в нём. 

	«Земля – наш дом»

Рук-ль Махнова Н.Б.

Кол-во уч-ся: 20
	Формирование и развитие экологически сообразного поведения обучающихся.

	Шахматы
Рук-ль Кравченко И.В.

Кол-во уч-ся: 7
	Общеинтеллектуальное развитие ребенка



	Психология общения

Рук-ль Махнова Н.Б.

Кол-во уч-ся: 22
	Максимальное содействие психологическому и личностному развитию школьников, обеспечивающее им к моменту окончания школы готовность к самоопределению во взрослой жизни.

	«Разговор о правильном питании»

Рук-ль Фомина Н.В.

Кол-во уч-ся: 21
	Главная цель программы – сформировать у школьников представление о необходимости заботы о своём здоровье и в первую очередь о важности правильного питания как составной части сохранения и укрепления здоровья.

	ОДНКНР

Рук-ль Фомина Н. В. 

Кол-во уч-ся: 29
	Формирование основ патриотизма: воспитание качеств человека, которые составляют основу его коммуникативной, гражданской и социальной активности, воспитание уважения к культуре и истории семьи.

	ОФП

Рук-ль: Попова С.Ф.

Кол-во уч-ся: 39
	Направлена на укрепление здоровья, развитие двигательных качеств и форм тела, а также расширение двигательных представлений челове​ка.

	«Практическая география»

Рук-ль Махнова Н.Б.

Кол-во уч-ся: 17
	Создание условий для всестороннего развития личности ребенка, формирования географических знаний, умений, опыта творческой деятельности и ценностного отношения к миру; 

	«Мир растений»

Рук-ль Ляшик Н. В. 

Кол-во уч-ся: 17


	Изучение окружающего мира и его составляющих – растений и животных – помогает ребёнку по–новому взглянуть на природу. Знание закономерностей её развития поможет бережнее относиться к окружающему миру.


Выводы: 

1. Программа   внеурочной деятельности, реализуемая в текущем году, охватывала все направления определенные ФГОС. 

2. Все реализуемые курсы вызывали интерес обучающихся, т.к. на занятиях использовались различные активные формы работы, каждый педагог стремился уйти от традиционной урочной системы, но зачастую его творчество ограничивалось особенностями УВП в школе и материально – технической базой школы.

3. Крупные общешкольные мероприятия: 

· Экологической направленности: Акция «Покорми птиц зимой»,  Акция «День добрых дел»;

· Спортивно-оздоровительной направленности: единый урок ОБЖ, акция «Здоровье в порядке, спасибо зарядке!», спортивные соревнования.

· Познавательно – развлекательные: Масленица;

· Гражданско – патриотической направленности: Месячник мужества, Митинг памяти.

 Традиции школы, традиционные мероприятия.

2020-2021 учебный год проходил в условиях соблюдения требований COVID-19, поэтому все мероприятия походили онлайн.

 Работа с родителями.

1. Индивидуальные или групповые консультации с родителями, дети которых имеют сходные проблемы.

2. Традиционные родительские собрания по вопросам успеваемости, посещаемости, хозяйственным проблемам.

3. Тематические родительские собрания.

Все родительские собрания проходили в онлайн-формате, с использованием мессенджеров.

Родительский всеобуч.

Общешкольные родительские собрания. 

1. Работа школы в новых условиях (требованиях САНПИН, внутренний распорядок)

Проведение ВПР. Прививочная кампания (грипп)

      2. «Насилие и дети»

- профилактика межнациональной напряженности;

- профилактика игровой зависимости среди несовершеннолетних.

     3. «Социальные сети»

     4. «Безопасность детей-пешеходов»
Анализ работы школы с родителями показал:

- Результативность  данного вида работы менее видна в сравнении с очными родительскими собраниями.

- Из форм работы более действенны и распространены индивидуальные беседы с родителями, посещение их педагогами и классными руководителями; просьбы и пожелания родителей рассматриваются администрацией школы и способствуют разрешению проблемных ситуаций, организации УВП в интересах детей;

- Трудности: существуют огромные сложности в обеспечении сотрудничества семьи и школы в вопросах образования и воспитания детей, но школа ведет работу по налаживанию тесных взаимоотношений с семьями учащихся и наблюдается определенный сдвиг в оптимизации этих взаимоотношений.
ВЫВОДЫ: Удовлетворительной признана работа по организации родительского всеобуча. Наибольший интерес у родителей вызывают собрания с  использованием тематических музыкальных видеоклипов, выступлений учащихся. Вместе с тем, такие формы работы , как дискуссии и обсуждение наиболее значимых и проблемных вопросов, в нынешнем учебном году практически не использовались по причине требований к работе школы в условиях COVID-19. В следующем учебном году планируется всеобуч по направлениям «Здоровье», «Безопасность» и по  программе гражданско-патриотического направления.

12. Профориентационная работа.

С учетом психологических и возрастных особенностей школьников в школе выделяются следующие этапы профориентационной работы:

1-4 классы: формирование у младших школьников ценностного отношения к труду, понимание его роли в жизни человека и в обществе; развитие интереса к учебно-познавательной деятельности, основанной на посильной практической включенности в различные ее виды, в том числе социальную, трудовую, игровую, исследовательскую.

5-8 классы: развитие у школьников личностного смысла в приобретении познавательного опыта и интереса к профессиональной деятельности; представления о собственных интересах и возможностях (формирование образа “Я”); приобретение первоначального опыта в различных сферах социально-профессиональной практики: технике, искусстве, медицине, сельском хозяйстве, экономике и культуре. Этому способствует участие   в различных мероприятиях и конкурсах, в различных ролях и направлениях, что позволяют соотнести свои индивидуальные возможности с требованиями, предъявляемыми деятельностью к человеку.

9 класс: уточнение образовательного запроса; групповое и индивидуальное консультирование с целью выявления и формирования адекватного принятия решения о выборе профиля обучения; формирование образовательного запроса, соответствующего интересам и способностям, ценностным ориентациям, более тесное знакомство с выбираемой профессией; участие обучающихся и их родителей в ежегодной профориентационной декаде.

13. Реализация плана мероприятий по профилактике наркомании  

      В курсе внеурочной деятельности «Здоровье» особым разделом выделена работа по формированию ЗОЖ, профилактике наркомании, алкоголизма и табакокурения. На классных часах данной тематики используются различные формы работы: беседы, диспуты, презентации, уроки-сказки, игра-путешествие, конкурсы рисунков, сочинений  и т.д.

В текущем учебном году в школе в рамках ВУД «Здоровье» проводились  в 1-4 классах «Уроки здоровья» и в старших классах функционировал кружок «ЗОЖ» .Участники кружка подготовили и провели выступления по различным темам ОБЖ и ЗОЖ.

Для учащихся школы был подготовлен следующий материал для ознакомления в форме выступления агитбригады: 
1. Выступление школьной агитбригады «Мы за ЗОЖ».
2. Подготовка видеоролика «Что такое хорошо и что такое плохо». 

3. Выступление агитбригады «Мы выбираем жизнь».

4. Участие в районном флешмобе «Здоровым быть модно».

5. Подбор видеороликов по ППБ.

6. Подбор видеороликов по ПДД.

7. Памятка по электробезопасности.

8.Подготовка памяток «Осторожно, спайсы убивают», о здоровом образе жизни.

В рамках КТД наиболее значимым стали следующие мероприятия: 

Акция «Сообщи, где торгуют смертью»

«Нет наркотикам»

День Большой профилактики.

Представления о ЗОЖ являются важным компонентом систематизированных знаний и представлений детей об окружающем мире и требуют относительно высокого уровня аналитико-синтетической деятельности, сравнения, обобщения, умозаключения. Они свидетельствуют об умении детей устанавливать причинно-следственные связи между событиями, об особенностях формирования активной жизненной позиции. 

Из всего вышесказанного можно сделать выводы, что направления программы кружковой работы и ВУД было выбрано правильно - ребята получили необходимые дополнительные знания, умения и навыки формирования и ведения здорового образа жизни. 

В процессе работы становится понятно, что данная тема не оставляет равнодушным никого, многие учащиеся высказывались по рассматриваемой проблеме, опираясь на информацию, полученную из других источников (телевидение, пресса).

Анализ СПМ (сколько уч-ся не посещают ОУ, ск. «трудных», «группы риска», из    асоциальных семей, состоят на учете в ПДН, КпДН)

	Количество учащихся
	Категории 

	нет
	Внесен в базу данных детей, склонных к употреблению алкоголя

	0
	Стоящие на учете в КДН Волгодонского района

	0
	«Группа риска» 

	2
	Стоящие на внутриклассном учете:

1 человек – склонность к девиантному поведению.

1 человек – склонность к девиантному поведению, ребенок - сирота.


Вывод: 

-  школа ведет активную работу с «трудными» учащимися, их родителями, пытается направить энергию данных ребят в положительное русло, привлекает их к участию во внеклассных мероприятиях, помогает в разрешении возникающих конфликтов;

- на территории хутора нет детей, которые не обучаются в школе.

15. Диагностика уровня воспитанности учащихся.

Диагностика уровня воспитанности учащихся проводится два раза в год: в начале года и в конце. 

[image: image2.emf]7

13

73

7

6

12

75

7

3

12

77

8

0

20

40

60

80

%

2018-2019 2019-2020 2020-2021

учебный год

Уровень воспитанности

высокий

хороший

средний

низкий

ВЫВОД: В прошедшем учебном году уровень воспитанности несколько изменился: увеличилось число учащихся со средним уровнем воспитанности, снизилось число учащихся с высоким уровнем воспитанности.

 Выводы. Задачи на следующий учебный год.

1. В прошедшем учебном году воспитательная работа в школе была направлена на решение поставленных задач и реализацию программы развития школы. Планирование работы осуществлялось на основе диагностики и запросов школьного коллектива, основные направления работы: 

      - пропаганда здорового образа жизни, 

- спортивно-оздоровительная работа,

                  - организация досуга учащихся,

                  - нравственное и экологическое воспитание  учащихся,

- взаимоотношения с семьями учащихся.

- развитие каждого учащегося,

· усиление взаимодействия «ученик-учитель-родитель»

· совершенствование деятельности классных руководителей,

· развитие детского объединения «Школьный городок»

2. Участники учебно-воспитательного процесса в основном довольны организацией внеклассной воспитательной работы в школе:

- анкетирование учащихся по   оценке ВВР в школе показало:

· внеклассные мероприятия в основном проходили в онлайн-формате, но все также интересны и занимательны, в текущем году все они подкреплялись презентациями, которые делают их наиболее наглядными, все мероприятия рассчитаны на активное участие подавляющего большинства детей и подростков, учителей и родителей, а не просто на пассивное созерцание происходящего;

·  кружки учащихся в основном устраивают и они планируют продолжить дальнейшие  занятия в выбранных кружках, хотя появляются некоторые проблемы в наполняемости кружковых занятий, что объясняется различными причинами: от нехватки времени до снижения интереса учащихся;

· ВУД с учащимися  реализовывалась в этом учебном году в полном объеме, но часть курсов формировались с учетом интересов и способностей детей. 

· В следующем учебном году хотели бы: 

· кружки: танцевальный, музыкальный, спортивный, компьютерный, театральный;

· внеклассные мероприятия: 8 марта, День матери, «День здоровья!», спортивные соревнования, День учителя, Масленица, Новый год, 

· ВУД: будет продолжена  работа объединений по интересам обучающихся.

- по результатам социально-психологического тестирования большая часть учащихся удовлетворены работой школы по формированию ЗОЖ, психолого-педагогическим климатом в школе и состоянием образовательной среды.

Недостатки: трудности в организации деятельности школьного самоуправления; недостаточная материально – техническая база школы и материальное благополучие семей создает препятствия для участия во многих творческих конкурсах, а возрастные ограничения и  нежелание обучающих затрудняют участие в исследовательских конкурсах.

В 2021– 2022 учебном году педагогическому коллективу школы необходимо решать следующие задачи:

· воспитание сознательного отношения к учебе не только у детей, но и у родителей;

· воспитание гражданской ответственности, достоинства, уважения к истории и культуре своего села, региона, страны;

· создание условий для сохранения здоровья, физического развития, воспитания негативного отношения к вредным привычкам и потребности вести здоровый образ жизни;

· формирование экологической культуры учащихся (применение практико-ориентированного подхода);

· воспитание    культурной творческой личности, делая акцент на индивидуальные способности и возможности каждого ребенка;

· формирование активной жизненной позиции обучающихся (активное участие в школьной жизни и внешкольных мероприятиях);

· учесть результаты социально – психологического тестирования при планировании ВВР в школе и в классе.

VI. Финансово-экономическая деятельность
6. Финансово-экономическая деятельность
6.1. Годовой бюджет: за отчетный период доходы школы отражены в ПФХД за 2020/2021 учебный год. Источниками финансирования служили:

	Источник
	С 01.09.2020 по 31.12.2020
	С 01.01.2021 по 31.07.2021

	Местный бюджет
	451668,91
	670796,99

	Областной бюджет
	2642026,11
	3422946,91

	Федеральный бюджет
	276688,44
	446109,70

	Внебюджетные средства (приносящая доход деятельность, благотворительность)
	39714,00
	52845,20

	Всего:
	3410097,46
	4592698,80


6.2. Распределение средств бюджета школы по источникам их получения (направление использования бюджетных средств, использование средств от предпринимательской и иной приносящей доход деятельности, а также средств спонсоров, благотворительных фондов и фондов целевого капитала): общий объем расходов школы за 2020/2021 учебный  год составил   8002796,26. Из них:

	Направление использования
	Сумма, руб.
	%
	Источник финансирования

	Поставка продуктов питания
	51203,10

20405,28

136981,52
	0,6

0,3

1,7
	Местный бюджет

Областной бюджет

Федеральный бюджет

	Оплата труда и начисления на выплаты по оплате труда работников 
	765383,70

5096693,62

585816,62
	9,6

63,7

7,3
	Местный бюджет

Областной бюджет

Федеральный бюджет

	Коммунальные услуги
	155255,41
	1,9
	Местный бюджет

	Услуги связи
	55724,99
	0,7
	Областной бюджет

	Работы и услуги по содержанию имущества
	68561,32

69100,00
	0,9

0,9
	Местный бюджет

Областной бюджет

	Пополнение материально- технической базы (мебель ученическая, оргтехника)
	199022,76
	2,5
	Областной бюджет


VII . Заключение. Перспективы и планы развития в 2021-2022 учебном году. Анализ показателей указывает на то, что
1.  МБОУ Семенкинская  ООШ имеет достаточную инфраструктуру, которая соответствует требованиям СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи» и позволяет реализовывать образовательные программы в полном объеме в соответствии с ФГОС начального и основного общего образования. 
2. МБОУ Семенкинская ООШ укомплектована достаточным количеством педагогических и иных работников, которые имеют достаточную квалификацию и регулярно проходят повышение квалификации, что позволяет обеспечивать достижение стабильных качественных результатов образовательных достижений обучающихся. 
3. Деятельность МБОУ Семенкинская  ООШ строится в соответствии с Федеральным законом № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», нормативно-правовой базой, программно-целевыми установками Министерства просвещения РФ, Ростовской области, Волгодонского района. 
4. МБОУ Семенкинская ООШ функционирует стабильно, реализация перспективной Программы развития на 2018-2023 годы позволяет перейти на режим развития. 
5. МБОУ Семенкинская ООШ предоставляет доступное качественное образование, воспитание и развитие в безопасных, комфортных условиях, адаптированных к возможностям каждого ребенка. 
6. Содержание и качество подготовки обучающихся по заявленным для государственной аккредитации образовательным программам соответствуют федеральным государственным образовательным стандартам и федеральным государственным требованиям. 
7. В МБОУ Семенкинская ООШ созданы все условия для самореализации обучающихся в урочной и внеурочной деятельности, что подтверждается качеством и уровнем участия в олимпиадах, фестивалях, конкурсах, смотрах различного уровня. 
8. Повышается профессиональный уровень педагогического коллектива МБОУ Семенкинская ООШ через курсы повышения квалификации, семинары, вебинары, мастер-классы и т.д. 
9. Повышается информационная открытость образовательной организации посредством официального сайта образовательной организации. 
Считаем целесообразным продолжить работу по методической теме «Повышение эффективности образовательного процесса и обеспечение качества образования».
Задачи на 2021-2022 учебный год: 
1. Совершенствовать работу по использованию в образовательном процессе современных методов, форм, средств обучения, современных образовательных технологий для получения наилучших результатов в педагогической и ученической работе. 
2. Продолжить работу по совершенствованию педагогического мастерства учителей, развитие мотивации деятельности педагогического коллектива. Обеспечивать рост профессиональной компетентности учителя в едином пространстве образовательной организации. 

 3. Повышение квалификации, педагогического мастерства и категорийности кадров, обеспечивающих высокий уровень усвоения базового и программного материала обучающимися ОО на всех уровнях обучения. 
4. Продолжить создание условий для функционирования и развития целостной методической службы образовательной организации, объединяющей учителей всех предметных областей. 
5. Продолжить работу по реализации ФГОС НОО, ФГОС ООО. 

6. Внедрение программы воспитания в образовательные программы начального общего и основного общего образования 
7. Продолжить распространение передового педагогического опыта учителей посредством участия педагогических работников образовательной организации в конкурсах профессионального мастерства, в профессиональных и интернет сообществах. 
8. Продолжить работу с одаренными детьми с целью развития их творческих и интеллектуальных способностей через внеклассную деятельность (интеллектуальные игры, марафоны, олимпиады). 

9. Осуществлять психолого-педагогическую поддержку слабоуспевающих обучающихся. 
10. Продолжить работу по благоустройству и озеленению территории образовательной организации.
Директор МБОУ Семенкинская  ООШ     И.В. Кравченко
Активы классов
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