
 ПРИЛОЖЕНИЕ № 1 

к Положению  
об оплате труда работников 
 МБОУ СОШ с.Гаровка-2 
 Хабаровского муниципального 
 района Хабаровского края 

 

 

 

 
РАЗМЕРЫ 

 повышающих коэффициентов к окладу (должностному окладу), ставке 
заработной платы за специфику работы в отдельной организации (отделении, 

группе, классе), устанавливаемых работникам общеобразовательного 
учреждения МБОУ СОШ с. Гаровка-2 

 
 

№ 
п/п Показатели специфики работы 

Размер 
повышающего 
коэффициента 

1 За работу в коррекционных отделениях, классах, 
группах для обучающихся (воспитанников) с 
ограниченными возможностями здоровья педа-
гогическим работникам, непосредственно рабо-
тающим с учащимися или воспитанниками с 
ограниченными возможностями здоровья. Кон-
кретный перечень работников, имеющих право 
на повышение ставок заработной платы (долж-
ностных окладов) определяется руководителем 
образовательного учреждения по согласованию с 
трудовым коллективом 

0,2 

2 Учителям и другим педагогическим работникам 
за индивидуальное обучение на дому на основа-
нии медицинского заключения детей, имеющих 
ограниченные возможности здоровья  

0,2 

3 Специалистам психолого-педагогических и ме-
дико-педагогических комиссий, логопедических 
пунктов  

0,2 

4 Учителям и преподавателям национального язы-
ка и литературы, осуществляющих в качестве 
основной цели их деятельности образовательную 
деятельность по образовательным программам 
начального общего, основного общего и (или) 
среднего общего образования, образовательных 
учреждений, осуществляющих в качестве основ-
ной цели их деятельности образовательную дея-
тельность по образовательным программам 
среднего профессионального образования всех 
видов (классов, групп и учебно-
консультационных пунктов) с русским языком 
обучения  

0,15 

 

Директор МБОУ СОШ с.Гаровка-2:                                    И.В. Белашова 


