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«Оптимизация процесса подготовки к проведению 
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класса МБОУ «С(К)ОШ №60 г. Челябинска»
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Боженова Марина Сергеевна, 

заместитель директора по 

учебно-воспитательной работе

Ильина Ольга Андреевна,

заместитель директора по 

научно-методической работе

Кускова Марина Сергеевна,

руководитель методического 

объединения труда (технологии)

Руководитель проекта:

Команда проекта
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ШАГ 1

6Время протекания процесса – 128 часов. 

Зам. директора по УВР

Приказ о проведении 

профессиональных проб

1 час

1. Лишние перемещения по школе

2. Ожидание нужных педагогов

3.  Ожидание заполненных бумажных листов

4. Выполнение большого объема работы

5. Излишние запасы материалов

В
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Д

В
Ы
Х
О
Д

ПРОБЛЕМЫ:

1 4

1

4

1

Карта текущего состояния процесса 

«Оптимизация процесса подготовки к проведению профессиональных проб 

для обучающихся 4-го класса МБОУ «С(К)ОШ №60 г. Челябинска»

Руководитель МО труда

Назначает ответственных 

за проведение проб

2 часа

Учитель труда

Знакомство с классом, 

посещение уроков 4-го 

класса

9 часов

Учитель, ведущий 

профориентацию

Знакомство с профессиями, 

опрос родителей и учеников

10 часов + 48 часов

ожидание

Учитель труда

Определение 

содержания проф. проб

12 часов

Учитель труда

Составление 

документации на 

проведение проф. проб

5 часов

Учитель труда

Составление заявки на материально-

техническое оснащение 

профессиональных проб

1 час

Заме. директора по развитию

Выполнение заявок на 

оснащение проф. проб

12 часов + 24 часа ожидание

ШАГ 2 ШАГ 3 ШАГ4

ШАГ 5 ШАГ 6 ШАГ 7

ШАГ 9

1

3

3
ШАГ 10

Психолог

Подготовка рабочих кабинетов к 

проведению проф. проб

3 часа + 1 час ожидание

6
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Анализ проблем

Проблема Коренная причина Способ решения

Лишние перемещения 

по школе

Бумажные 

документооборот, личная 

передача документов, 

устная форма 

коммуникации

Использование сетевой папки

внутренней локальной сети

Ожидание нужных 

педагогов

Устная форма 

коммуникации

Стандартизация документации,

размещенная в электронной локальной

внутренней сети

Ожидание заполненных 

бумажных листов

Бумажные 

документооборот, личная 

передача документов, 

устная форма 

коммуникации

Выполнение большого 

объема работ при 

подготовке

1. Неумение ставить 

задачи и достигать их

2. Низкий уровень 

дисциплины

Разработка и внедрение чек-листа 

организации проведения 

профессиональных пробИзлишние запасы 

материалов

Администрация г. Челябинск
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Федеральный 

уровень

Региональный уровень

Уровень ОО

Проблемы, решение которых 

требуется на федеральном уровне, не 

выявлены

Проблемы, решение которых 

требуется на региональном уровне, 

не выявлены

1 2 3

Пирамида  проблем

4

5

1. Лишние перемещения по школе

2. Ожидание нужных педагогов

3. Ожидание заполненных 

бумажных листов

4. Выполнение большого объема 

работ при подготовке

5. Излишние запасы материалов

Администрация г. Челябинск
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Время протекания процесса – 62 часа.

В
Ы
Х
О
Д

В
Х
О
Д

Зам. директора по УВР

Издание приказа о 

проведении проф. проб

1 час

ШАГ 1

Руководитель МО труда

Назначает 

ответственных за 

проведение проф. проб

1 час

Учитель труда

Знакомство с ИКРО 

учеников, посещение 

уроков

11 часов

Учитель труда

Подготовка документов, 

электронная заявка на 

материально-

техническую базу

12 часов + 24 часа ожидание

ШАГ 2 ШАГ 3

ШАГ 5

1 1 1,2

Предложения по улучшению

1. Использование сетевой папки внутренней 

локальной сети

2. Стандартизация документации, 

размещенная в электронной локальной 

внутренней сети

3. Разработка и внедрение чек-листа 

организации проведения профессиональных 

проб

1,2,3

Карта целевого состояния процесса «Оптимизация процесса подготовки к проведению 

профессиональных проб для обучающихся 4-го класса МБОУ «С(К)ОШ №60 г. 

Челябинска»

Администрация г. Челябинск

Учитель, ведущий 

профориентацию

Опрос родителей и 

обучающихся

12 часов.

ШАГ 4

Учитель труда

Подготовка кабинетов к 

проведению проф. проб

1 час

ШАГ 5
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Проблема Мероприятия  по решению проблемы Ответственный срок Ожидаемый результат

Лишние перемещения 

по школе

1. Создание папки «Профессиональные 

пробы» в сетевой папке внутренней локальной 

сети 

2.Обмен информацией через группу, 

созданную в Сферуме

Боженова М.С.

Ильина О.А.

Кускова М.С.

с 20.06.2025 Исключено влияние 

человеческого фактора 

при подготовке 

проведения 

профессиональных проб

Ожидание нужных 

педагогов
Создание шаблонов документов, 

регламентирующих проведение 

профессиональных проб (приказы, анкеты, 

листы наблюдений и пр.) и размещение их во 

внутренней локальной сети

Боженова М.С.

Ильина О.А.

Кускова М.С.

с 20.06.2025

Сокращены временные 

затраты на подготовку 

проведения 

профессиональных проб

Ожидание 

заполненных 

бумажных листов

Выполнение большого 

объема работ при 

подготовке

1.Разработка и внедрение чек-листа 

организации проведения профессиональных 

проб

2. Разработка стандарта организации 

проведения профессиональных проб

Боженова М.С.

Ильина О.А.

Кускова М.С.

с 28.07.2025

Излишние запасы 

материалов

Апробация процесса подготовки к проведению профессиональных

проб обучающихся 4-го класса МБОУ «С(К)ОШ №60 г. Челябинска»

Боженова М.С.

с 05.09.2025
Документы введены в 

работу школы

Анализ и оценка достижения целевых показателей проекта Боженова М.С. до 10.10.2025 Целевые показатели

достигнуты

План реализации проекта

Администрация г. Челябинск
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Выполнение плана реализации проекта

Мероприятие Описание Целевой показатель Результат / Влияние Прямая зависимость

Внедрение 

стандартизиров

анных чек-

листов

Разработка чек-

листов для 

учителей труда

Повышение 

эффективности 

использования 

ресурсов на 15%

Время подготовки 

уменьшилось, 

ошибки сократились

Более рациональное 

использование 

ресурсов, снижение 

затрат

Упрощение и стандартизация 

процессов снизили затраты 

времени

Использование 

цифровых 

инструментов

Введение 

электронных форм 

и шаблонов

Сокращение 

бумажного 

документооборота на 

40%

Упрощение 

контроля, 

повышение 

прозрачности

Автоматизация процесса 

снизила бумажные издержки

Внедрение 

обратной связи 

и мониторинга

Регулярный сбор 

отзывов и анализ 

результатов

Увеличение 

удовлетворенности с 

44% до 85%

Увеличение 

удовлетворенности 

участников 

образовательного 

процесса

Обратная связь обеспечивает 

непрерывное улучшение

Администрация г. Челябинск



Достигнутые результаты (было и стало) 

Время протекания процесса:

12

БЫЛО:

128 часов

СТАЛО:

62 часа

ЭКОНОМИЯ ВРЕМЕНИ или  других ресурсов:  
На 66 часов

52 %

СНИЖЕНИЕ ВРЕМЕННЫХ ПОТЕРЬ  ЗА СЧЕТ 

разработки стандарта организации профессиональных проб, отказа от 

бумажного документооборота, стандартизации документации, размещенной в 

электронной локальной внутренней сети

Администрация г. Челябинск
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Результаты реализации проекта

Администрация г. Челябинск



14
14

14

БЫЛО СТАЛО

Администрация г. Челябинск



15
15

15
Закрепление ответственных за проведение 

профессиональных проб
Подготовка и проведение профессиональных проб 

для обучающихся 4-го класса

Стандарт реализации процесса (алгоритм)

«Оптимизация процесса подготовки к проведению 
профессиональных проб для обучающихся 4-го класса»

Приказ о проведении профессиональных проб

Администрация г. Челябинск
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https://mbskou60.ru/item/1335988

Администрация г. Челябинск


