ОТЧЕТ О РЕАЛИЗАЦИИ ПРОЕКТА
 ПО ТИРАЖИРОВАНИЮ ЛУЧШЕЙ ПРАКТИКИ 

	Наименование лучшей практики
	Оптимизация сбора информации об участии педагогов и учащихся в конкурсах

	Номер и автор заявки
	№6502
	 Ильина Ольга Андреевна, заместитель директора по научно-методической работе


	Информация об организации

	Основной вид деятельности
	 Образование основное общее


	Название организации, ИНН
	 МБОУ "С(К)ОШ № 60 Г. ЧЕЛЯБИНСКА"
	7449017299

	Регион
	 Челябинская область

	Информация о лучшей практике

	Социальная 
сфера
	Просвещение
	Тип 
учреждения
	школа

	Процесс
	Сбор информации об участии педагогов и учащихся в конкурсах

	Показатель НП
	Количество обучающихся в общеобразовательной организации в расчете на одного работника организации, чел.

	Информация о реализованных мероприятиях

	Поток/процесс
	Цель процесса: своевременное и точное фиксирование участия, достижений и активности педагогов и учащихся для формирования отчетности, повышения мотивации и оценки эффективности внеурочной и методической работы.
Этапы потока до оптимизации:
1. Участие в конкурсе – педагог с детьми принял участие в конкурсе
2. Фиксация факта участия – после мероприятия участники предоставляют информацию в свободной форме.
3. Сбор результатов – вручную формируются таблицы, сводки и отчеты.
4. Отправка отчетности – к установленным срокам вручную формируются отчеты для администрации.
5. Архивирование данных – хранение распечатанных или разрозненных файлов на ПК.


	Описание реализованных решений
	До реализации проекта этот процесс часто был сопряжен с такими сложностями, как:
1. Дублирование информации (один и тот же результат запрашивался разными заместителями директора).
2. Большие временные затраты на ручной сбор и обработку данных.
3. Высокая вероятность ошибок при переносе информации.
4. Отсутствие единой, актуальной базы данных в режиме реального времени.
5. Затруднение оперативного формирования отчетов и сводок.
Решения (ключевые принципы) были реализованы:
1. Картирование потока создания ценности:
Мы начали с детального анализа и визуализации существующего процесса сбора информации – от момента принятия решения об участии до внесения данных в финальный отчет. Это позволило нам четко определить все этапы, вовлеченных лиц, используемые формы, а также выявить «муда» (потери, виды неэффективности): избыточные согласования, дублирующие запросы, ожидание данных, ошибки ввода.
Была составлена карта текущего состояния и разработана карта будущего состояния процесса, исключающая выявленные потери.
2. Устранение потерь:
На основе тиражирования лучшей практики мы целенаправленно исключили или минимизировали следующие виды потерь.
Перепроизводство: отказ от избыточных копий документов и множественных запросов одной и той же информации.
Ожидание: сокращение времени на проверку и утверждение данных.
Лишние движения: переход от бумажного документооборота к цифровому, уменьшение количества физических перемещений документов.
Избыточная обработка: разработка единой, унифицированной формы для ввода данных, исключающей необходимость повторного ввода одной и той же информации. Автоматизация расчета категорий.
Дефекты: внедрение механизмов автоматической валидации данных при вводе (например, проверка формата даты, обязательных полей) и четких инструкций для пользователей.
Ненужный запас: переход к «Just-in-Time» сбору данных – информация поступает и обрабатывается по мере ее появления, без накопления необработанных «запасов».
Нереализованный потенциал сотрудников: учителя и административный персонал освободились от рутинной, неквалифицированной работы по переписыванию данных, что позволило им сосредоточиться на более значимых педагогических и управленческих задачах.
Таким образом, значительное сократилось время на сбор и обработку информации, минимизировались ошибки, повысилась удовлетворенность пользователей.
3. Стандартизация работы:
Разработана и внедрена единая цифровая платформа (создана таблица Excel, расположенная в общем доступе в сетевой папке внутренней локальной сети школы), которая стала основным инструментом для ввода и хранения информации. Утверждены четкие, пошаговые инструкции для педагогов по внесению данных и для административного персонала по их верификации и использованию.
Таким образом, единообразие в представлении данных, прозрачность процесса для всех участников, сокращение времени на обучение новых сотрудников.
4. Визуальный менеджмент:
Созданы интерактивные дашборды (в рамках сетевой папки внутренней локальной сети школы), которые в режиме реального времени отображают ключевые показатели: количество участников в конкурсах, уровни достижений (муниципальный, региональный, всероссийский), активность педагогов и т.д.
Оперативное получение актуальной информации для принятия решений дало возможность быстрого формирования отчетов для разных целей, повышение мотивации коллектива за счет наглядной демонстрации общих успехов.
5. Система «тяни» при сборе данных:
Информация об участии и результатах теперь «подается» пользователем сразу после события, а не собирается «про запас» или по заранее заданному расписанию (например, только раз в четверть). Педагог вносит данные сразу после получения диплома или сертификата, и они мгновенно становятся доступны в системе. Как итог данные актуальны, отсутствует устаревшая информация, есть возможность оперативного реагирования на новые достижения.
6. Кайдзен:
Внедрена система обратной связи от пользователей (педагогов и администраторов) по работе новой системы. Периодически проводятся короткие совещания для выявления «узких мест» и предложений по улучшению. Гибкость платформы позволяет вносить изменения в формы и отчеты без существенных затрат. Поэтому система постоянно совершенствуется, адаптируется под изменяющиеся потребности, что обеспечивает ее долгосрочную эффективность и актуальность. 
Так были введены новые вкладки «Курсы повышения квалификации», «Публикации», «Семинары».
Внедрение бережливых технологий в процесс сбора информации об участии в конкурсах привело к созданию эффективной, прозрачной и удобной системы. Мы значительно сократили временные и трудовые затраты, минимизировали ошибки, повысили точность и актуальность данных. Это не только облегчило работу учителей и администрации, но и способствовало более своевременному признанию достижений наших учащихся и педагогов, что является мощным стимулом для дальнейшего развития и участия в образовательной и конкурсной деятельности.

	Достигнутый результат
	Время протекания процесса от появления документа, подтверждающего участие до завершения формирования отчетности, сократилось с 340 минут до 145 минут.
Создана и внедрена система сбора и обработки данных
Разработан удобный механизм (электронная таблица) для регулярного сбора информации о конкурсной активности педагогов и учащихся.
Обеспечен регулярный мониторинг конкурсной активности
Впервые налажено систематическое отслеживание участия в конкурсах на разных уровнях: муниципальном, региональном, всероссийском и международном.
Выявлены активные участники и наставники
На основе собранной информации была сформирована база данных наиболее активных педагогов-наставников и учащихся, что позволило поощрить их и привлечь к новым проектам.
Формирование рейтингов и портфолио
Собранная информация легла в основу школьных рейтингов, портфолио учащихся и аттестационных материалов для педагогов.
Повышен уровень управленческой отчетности
Данные, собранные в рамках проекта, используются для подготовки аналитических справок, отчетов в органы управления образованием, а также при подведении итогов учебного года.


	Дополнительные материалы 
	 Информация о реализации проекта представлена в презентации ниже, вставленная способом «Вставка объекта»


При реализации проекта были использованы:
1. Человеческие ресурсы
· Координатор проекта – отвечает за организацию сбора данных и коммуникацию с участниками.
· Педагоги – предоставляют информацию о конкурсах и участниках, об участии в профессиональных конкурсах, олимпиадах, конференциях и др., следят за заполнением формы, 
· Учащиеся и родители (опционально) – участвуют в подаче данных (например, при участии во внешкольных конкурсах).
2. Технические ресурсы
· Цифровые инструменты для сбора и хранения данных:
Таблица Excel — для хранения и первичной обработки данных.
Внутришкольный сетевая папка — для хранения итоговых документов.
3. Организационные ресурсы
· Регламент проекта – внутренняя инструкция по срокам и способам подачи данных.
· Система мотивации участников – грамоты, благодарности, публикации лучших практик и достижений.
· Обратная связь – регулярное информирование о результатах и выявленных активностях.
Приложения к проекту
· 1. Форма сбора информации (пример шаблона Excel с полями)
2. [bookmark: _GoBack]2. Положение (регламент) о порядке сбора информации
3. 
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Время протекания процесса – 340 мин. 

ПРОБЛЕМЫ:

1
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Карта текущего состояния процесса 

«Оптимизации сбора информации об участии педагогов и учащихся в конкурсах»

ШАГ 2 

ШАГ 3 

ШАГ4 

ШАГ 5 

ШАГ 6 

ШАГ 7 
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		1. Дублирование информации

		2. Большие временные затраты на ручной сбор и обработку данных

		3. Данные не в полном объеме. Отсутствует единая актуальная база данных

		4. Высокая вероятность ошибок при вводе данных

		5. Затруднение оперативного формирования отчетов
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ВЫХОД
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Анализ проблем

Челябинская область

		Проблема 		Коренная причина		Способ решения

		1. Дублирование информации		1.Отсутствие централизованной системы хранения данных
2. Неупорядоченные процессы коммуникации и документооборота		1.Внедрение единой централизованной системы хранения данных.
2.Внедрение стандарта сбора  информации

		2. Большие временные затраты на ручной сбор и обработку данных		Использование бумажных носителей и разрозненных систем

		3. Данные не в полном объеме. Отсутствует единая актуальная база данных		Отсутствие стандартизированной системы учета и хранения данных

		4. Высокая вероятность ошибок при вводе данных		Ручной ввод информации

		5. Затруднение оперативного формирования отчетов		Разрозненность и несистемность хранения данных
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Проблемы, решение которых требуется на федеральном уровне

Проблемы, решение которых требуется на региональном уровне

1. Дублирование информации

2. Большие временные затраты на ручной сбор и обработку данных

3. Данные не в полном объеме Отсутствует единая актуальная база данных

4. Высокая вероятность ошибок при вводе данных

5. Затруднение оперативного формирования отчетов

1

2

3
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Пирамида  проблем
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Время протекания процесса – 145 мин. 
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 Карта целевого состояния процесса 

«Оптимизации сбора информации об участии педагогов и учащихся в конкурсах»

ШАГ 1 





ШАГ 2 

ШАГ 3 

1

2

Предложения по улучшению

1

2

		1. Использование сетевой папки внутренней локальной сети

		2. Электронная форма с автоматическим вводом и выпадающими списками





ВЫХОД

ВХОД
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План реализации проекта

		 Проблема		Мероприятия  по решению проблемы		Ответственный 		срок		Ожидаемый результат

		1. Дублирование информации		1.Разработка и внедрение электронной формы с автоматическим вводом и выпадающими списками, расположенные в сетевой папке внутренней локальной сети
2. Проведение обучающей сессии для повышения компетенции пользователей системы
3. Внедрение системы контроля и уведомлений		Ильина О.А.








Ильина О.А.



Ильина О.А.
		до 28.08.25







до 05.09.25


до 05.09.25		Улучшено взаимодействие между педагогами и администрацией

		2. Большие временные затраты на ручной сбор и обработку данных		Снижены временные затраты на ввод и обработку данных

		3. Данные не в полном объеме. Отсутствует единая актуальная база данных		Улучшено качество, точность актуальность вводимых данных

		4. Высокая вероятность ошибок при вводе данных		Данные становятся более надежными для принятия решений

		5. Затруднение оперативного формирования отчетов		Легче отслеживать изменения и обновления данных

		6. Анализ и оценка достижения целевых показателей проекта		Ильина О.А.		до 01.10.25		Процессы становятся более прозрачными и контролируемыми















































Достигнутые результаты (было и стало) 

Время протекания процесса: 

*

БЫЛО:

    340 минут

   

СТАЛО:

145 минут

  

ЭКОНОМИЯ ВРЕМЕНИ или  других ресурсов:  

На 195 минут

57 %

СНИЖЕНИЕ ВРЕМЕННЫХ ПОТЕРЬ  ЗА СЧЕТ 

отказа от бумажного документооборота в нескольких копиях,

внедрения автоматической единой унифицированной формы для ввода данных, исключающих необходимость повторного введения одной и той же информации
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Выполнение плана реализации проекта

		Мероприятие		Описание		Влияние на целевой показатель		Прямая зависимость

		Внедрение единой цифровой платформы для сбора данных		Создание и запуск документа Excel для автоматизированного ввода информации педагогами и учащимися		Увеличение скорости и точности сбора данных на 48% (с 280 минут до 135 минут)		Сокращение времени обработки информации и ошибок в отчетах

		Обучающие семинары для педагогов по использованию системы		Проведение обучающих сессий для повышения компетенции пользователей системы		Увеличение доли корректно заполненных форм до 95%		Повышение качества и полноты данных

		Автоматизация отчетности		Настройка автоматического формирования отчетов для руководства		Сокращение времени подготовки отчетов с 20 минут до 5 минут		Быстрый доступ к актуальным данным для принятия решений

		Внедрение системы контроля и уведомлений		Уведомления о сроках сдачи данных и напоминания пользователям		Снижение количества пропущенных и несвоевременно поданных форм на 30%		Повышение дисциплины и регулярности подачи данных
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Результаты реализации проекта





Диаграмма1


			Точность данных (%)			Точность данных (%)


			Доля заполненных форм от общего числа (%)			Доля заполненных форм от общего числа (%)


			Количество пропущенных сроков подачи (%)			Количество пропущенных сроков подачи (%)


			Удовлетворенность пользователей			Удовлетворенность пользователей





до оптимизации


после оптимизации
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Лист1


						до оптимизации			после оптимизации


			Точность данных (%)			87			94


			Доля заполненных форм от общего числа (%)			92			95


			Количество пропущенных сроков подачи (%)			7			3


			Удовлетворенность пользователей			56			89
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Стандарт реализации процесса (алгоритм)

 «Оптимизация сбора информации об участии педагогов и учащихся в конкурсах»



Заполнение электронной формы в сетевой папке по результатам участия в конкурсе



Выгрузка актуального отчета по конкурсам



Получение документа по итогам участия в конкурсе







*
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https://mbskou60.ru/item/1335988
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!ИНФОРМАЦИЯ по  школе (шаблон).xls


!ИНФОРМАЦИЯ по школе (шаблон).xls
Детские конкурсы

		Дата		Уровень мероприятия		Формат участия		Полное наименование мероприятия		Направление		Ф.И.О. учащегося, класс		Ф.И.О. педагога		Результаты (достижения)		Призовое место (степень)		Подтверждающие документы		Реквизиты подтверждающих документов (номер и дата приказа, свидетельства и др.)

																										онлайн				сертификат		участие		I

																										очно				свидетельство		лауреат		II

																														грамота		призовае место		III

																										районный		спортивное		диплом		победитель

																										муниципальный		декоративно-прикладное		благодарность

																										региональный		художественное

																										Всероссийский		литературное

																										муждународный		хореографическое

																												гражданско-патриотическое

																												экологическое

																												ПДД

																										конкурс		вокально-хоровое

																										фестиваль		танцевальное

																										Спец. Олимпиада		музейное

																										Спартакиада		краеведческое

																										другое		профориентационное





Конкурсы профмастерства

		Дата		Уровень мероприятия		Формат участия		Полное наименование мероприятия		Ф.И.О. педагога		Результаты (достижения)		Призовое место (степень)		Подтверждающие документы		Реквизиты подтверждающих документов (номер и дата приказа, свидетельства и др.)

																						районный		спортивное		Андреева А.С.		сертификат		участие		I

																						муниципальный		декоративно-прикладное		Анисимова С.А.		свидетельство		лауреат		II

																						региональный		художественное		Анискина Р.Ф.		грамота		призовае место		III

																						Всероссийский		литературное		Арсланова Л.Я.		диплом		победитель

																						муждународный		хореографическое		Ардаширова Э.М.		благодарность

																								гражданско-патриотическое		Баландина К.В.

																								экологическое		Боженова М.С.

																								ПДД		Борисова О.Ю.

																						конкурс		вокально-хоровое		Борисова Е.А.

																						фестиваль		танцевальное		Вагин В.А.

																						Спец. Олимпиада		музейное		Вещунова Е.А.		онлайн

																						Спартакиада		краеведческое		Герасимова О.С.		очно

																						другое		профориентационное		Горшкова Т.В.

																										Гребенюк И.А.

																										Дементьева Т.А.

																										Дмитрина Ю.Е.

																										Еремеева Н.П.

																										Зверева О.П.

																										Иванович Л.Ф.

																										Ильина О.А.

																										Иванчик А.В.

																										Иманбаева Л.В.

																										Кононова И.В.

																										Клевцова Е.В.

																										Колтакова О.В.

																										Кускова М.С.

																										Лаврентьева Н.Б.

																										Лозовягина Е.И.

																										Лоскутов Т.Н.

																										Малашкина С.В.

																										Масленикова С.А.

																										Патракова О.А.

																										Мищенко М.Ю.

																										Ниденталь М.Н.

																										Орехова М.Г.

																										Рудовская О.В.

																										Сергеева А.А.

																										Соколова С.В.

																										Усенко А.С.

																										Пояркова В.Ю.

																										Хорина Н.М.

																										Хидиятова А.А.

																										Чебурахина Е.М.

																										Шатова А.П.

																										Шевченко Е.И.

																										Шелаева О.С.

																										Якимова Е.В.





Публикации

		Дата		Ф.И.О. педагога		Уровень публикации		Название статьи		Название сборника (выходные данные)    ССЫЛКА на публикацию

																Андреева А.С.		муниципальный

																Анисимова С.А.		региональный

																Анискина Р.Ф.		Всероссийский

																Арсланова Л.Я.		муждународный

																Ардаширова Э.М.		интернет-источник

																Баландина К.В.

																Боженова М.С.

																Борисова О.Ю.

																Борисова Е.А.

																Вагин В.А.

																Вещунова Е.А.

																Герасимова О.С.

																Горшкова Т.В.

																Гребенюк И.А.

																Дементьева Т.А.

																Дмитрина Ю.Е.

																Еремеева Н.П.

																Зверева О.П.

																Иванович Л.Ф.

																Ильина О.А.

																Иванчик А.В.

																Иманбаева Л.В.

																Кононова И.В.

																Клевцова Е.В.

																Колтакова О.В.

																Кускова М.С.

																Лаврентьева Н.Б.

																Лозовягина Е.И.

																Лоскутов Т.Н.

																Малашкина С.В.

																Масленикова С.А.

																Патракова О.А.

																Мищенко М.Ю.

																Ниденталь М.Н.

																Орехова М.Г.

																Рудовская О.В.

																Сергеева А.А.

																Соколова С.В.

																Усенко А.С.

																Пояркова В.Ю.

																Хорина Н.М.

																Хидиятова А.А.

																Чебурахина Е.М.

																Шатова А.П.

																Шевченко Е.И.

																Шелаева О.С.

																Якимова Е.В.





Семинары

		Дата		Уровень мероприятия		Методическое мероприятие		Формат мероприятия		Формат участия		Полное название мероприятия		Ф.И.О. педагога

																						районный		семинар		классные руководители

																						муниципальный		вебинар		Андреева А.С.

																						региональный		конферениця		Анисимова С.А.

																						Всероссийский		форум		Анискина Р.Ф.

																						муждународный		мастер-класс		Арсланова Л.Я.

																								круглый стол		Ардаширова Э.М.

																								стажировка		Баландина К.В.

																								другое		Боженова М.С.

																										Борисова О.Ю.

																						онлайн				Борисова Е.А.

																						очно				Вагин В.А.

																										Вещунова Е.А.

																										Герасимова О.С.

																						слушатель				Горшкова Т.В.

																						активный участник				Гребенюк И.А.

																										Дементьева Т.А.

																										Дмитрина Ю.Е.

																										Еремеева Н.П.

																										Зверева О.П.

																										Иванович Л.Ф.

																										Ильина О.А.

																										Иванчик А.В.

																										Иманбаева Л.В.

																										Кононова И.В.

																										Клевцова Е.В.

																										Колтакова О.В.

																										Кускова М.С.

																										Лаврентьева Н.Б.

																										Лозовягина Е.И.

																										Лоскутов Т.Н.

																										Малашкина С.В.

																										Масленикова С.А.

																										Патракова О.А.

																										Мищенко М.Ю.

																										Ниденталь М.Н.

																										Орехова М.Г.

																										Рудовская О.В.

																										Сергеева А.А.

																										Соколова С.В.

																										Усенко А.С.

																										Пояркова В.Ю.

																										Хорина Н.М.

																										Хидиятова А.А.

																										Чебурахина Е.М.

																										Шатова А.П.

																										Шевченко Е.И.

																										Шелаева О.С.

																										Якимова Е.В.





Курсы

		Срок освоения программы		Ф.И.О. педагога		Название курсов		Количество часов		Реквизиты подтверждающих документов (номер )

																		Андреева А.С.

																		Анисимова С.А.

																		Анискина Р.Ф.

																		Арсланова Л.Я.

																		Ардаширова Э.М.

																		Баландина К.В.

																		Боженова М.С.

																		Борисова О.Ю.

																		Борисова Е.А.

																		Вагин В.А.

																		Вещунова Е.А.

																		Герасимова О.С.

																		Горшкова Т.В.

																		Гребенюк И.А.

																		Дементьева Т.А.

																		Дмитрина Ю.Е.

																		Еремеева Н.П.

																		Зверева О.П.

																		Иванович Л.Ф.

																		Ильина О.А.

																		Иванчик А.В.

																		Иманбаева Л.В.

																		Кононова И.В.

																		Клевцова Е.В.

																		Колтакова О.В.

																		Кускова М.С.

																		Лаврентьева Н.Б.

																		Лозовягина Е.И.

																		Лоскутов Т.Н.

																		Малашкина С.В.

																		Масленикова С.А.

																		Патракова О.А.

																		Мищенко М.Ю.

																		Ниденталь М.Н.

																		Орехова М.Г.

																		Рудовская О.В.

																		Сергеева А.А.

																		Соколова С.В.

																		Усенко А.С.

																		Пояркова В.Ю.

																		Хорина Н.М.

																		Хидиятова А.А.

																		Чебурахина Е.М.

																		Шатова А.П.

																		Шевченко Е.И.

																		Шелаева О.С.

																		Якимова Е.В.
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MyHMIUIIAJBLHOTO OI0IKETHOT0 00111€00Pa30BATEILHOI0 YUpeKIeHU s
«CnennanpHas (KOppeKIHOHHAas) 001meo0pa3oBaTe/bHas IIKO0JIA IS 00y4a0IMXCs ¢
OrpaHUYEeHHBIMM BO3MOKHOCTAMHU 310POBbsI (HapylieHue nHTesiekTa) Ne 60 r. Yensionuckay»

(MBOY «C(K)OLI Ne 60 r. Yensiounckay)

PACCMOTPEHO: YTBEPXXIEHA

Ha negaroruueckom Cosere Hupexrop MBOY «C(K)OI Ne 60
I[IpoToxon Ne 1 r. Heﬁa(ﬁ@a»

ot «29» aBrycra 2025 . NI At

5.k \ U.M. Yepnosa

{ "paciundposka noanmien”

MHOJIOKEHUE
0 npoekte «CO0op nHpopmanum 00 y4acTum NneJaroroB M y4anuxcs B KOHKYpcax»

1. O01mme noJ1o:KeHUst

1.1. Hacrosmee Ilonoxxenue ompeaensier Lend, 3a0add, CTPYKTYpPy U MHOPSIIOK
peanuzanuu mnpoekta «COop wuHpopmanuu 00 ydyacTMM TIE€JaroroB W ydYalluxcsi B
KOHKypcax» (nanee — [Ipoekr).

1.2. IlpoekT HampaBlieH Ha CHCTEMAaTH3allMI0 M aHalu3 JaHHBIX 00 ydacTuu
oOyyarolmuxcsi M MEJaroruyeckux pabOTHHKOB B KOHKYpCax pas3jM4HOIO YpOBHS
(IIKOJIBHBIX, MYHUITUTIATBHBIX, PETUOHAIBHBIX, BCEPOCCUUCKUX U MEKTYHAPOIHBIX ).

1.3. Tlpoekt peanusyercs B 0oOpa3oBaTelbHOW opraHuzanuu (ykKa3zaTb: Ha3BaHUE
YUPEXKJEHUS) C LEJbIO TOBBIIICHUS KAaueCTBA IJIAHUPOBAHUS, OTYETHOCTU U MOTHBALUU
Y4aCTHUKOB 00pa30BaTebHOTO Mpoliecca.

2. llean 1 3a1a4n NPoOEKTA

2.1. Lens poekra:

OpraHuzanusi CHCTEMHOT0 cOopa, XpaHeHUsl U aHaiau3a MHGopMaluu 00 y4yacTuu
MEJaroroB M y4alluXxcs B KOHKYPCHOM I€SITeIbHOCTH.

2.2. 3a1aum mpoeKTa:

1. OGecneunts enunbli opmat cOopa UHPOPMALIUK O KOHKYPCHOU J€ATEIbHOCTH.
2. IloBBICUTH MPO3PAaYHOCTh U JOCTYIHOCTh MH(POPMALMH IJi BCEX 3aMHTEPECOBAHHBIX

CTOPOH.

3. CrocoOCTBOBATh TMOBBHIIICHUIO MOTHBAIMK TEJArOrOB M YYalluXcs K y4YacTHUIO B
KOHKYpCax.

4. ®opmupoBaTh PEUTHUHT AKTUBHOCTH, MOPTQOINO, AaHATUTHYCCKHEC U OTYCTHHIC
MaTepuabl.

3. YuacTHMKH NPOeKTa

3.1. YyacTHHKaMU MpOEKTA SIBISIOTCS:

— OOyuaromuecs: 00pa3oBaTeILHON OpraHU3aIluH.
— Ilemaroruueckue pabOTHUKH.

— KuaccHble pyKOBOAUTEINH, THIOTOPbI, KYypaTOPBHI.
— AamuHucTpanus o0pa3oBaTeIbHON OpraHu3auy.
— OTBeTCTBEHHBIN KOOPAUHATOP MPOEKTA.





3.2. OTBeTCTBEHHBIM 3a peaju3allMi0 MPOEKTa Ha3HAYAeTCs KOOPIAMHATOP
(®UO/nomxHOCTH), MPUKA30M 0 00pa30BaTEIbHON OpraHu3aIuy.

4. JTansl peaJu3anu NPOEKTa

Ortan 1: [loaroTroBUTEILHBIN

— Paspabotka dopm cobopa napopmarmu.
— OmnpeneneHre OTBETCTBEHHBIX JIHII.
— O3HakoMJIeHUE y4acTHUKOB ¢ [100KeHneM U MHCTPYKIUEH.

Otan 2: OCHOBHOM (B TeUeHUE YUEOHOTO T0/1a)

— Perynspuslit cOop cBeneHM 00 y4acTuu B KOHKypCax.
— Bepudukauus u cucremaruzanusi “HGOpPMaLIHH.
— Benenue 0a3bl JaHHBIX.
Ortan 3: UtoroBeiii (Maii-uiOHb)
— TlonBeneHue UTOroB.
— ®opMHPOBAHHME OTYETOB, AHAJTUTUKH, PEUTHHIOB.
— HarpaxneHne akTUBHBIX YYaCTHUKOB U HACTaBHUKOB.

5. ®opma coopa napopmanun

5.1. OcHOBHOI WMHCTPYMEHT — 3JeKTpoHHas Tabimua Excel, pacnonoxennas B
CETEBOM NaIKe BHYTPEHHEH JIOKAJIBHOM CETH, COAEPIKAILAs CIEAYIOIINE TOJIA:

— Jlata yuactus

— YpoBeHb (IIKOJIbHBIN, MyHUIIMIAJIbHBIN, pETUOHAIBHBIN U T.1I.).

— ®opmar yyactus (04HO, OHJIANH)

— llonHOE HaMMEHOBaHNE MEPOTIPUITHUS

— Hampasnienune

— ®UO yuvacTHuKa, KJacc

— ®UO nenarora

— Pesynbrar

— IloaTBepxknaromme Marepuanabl (IUIUIOM, CepTUPHUKAT U Jp.), PEKBU3UTHI
NOATBEPKAAOIIEr0 JOKYyMEHTA

5.2. JlonmomHutensHO 3amoyiHstoTCs Bkiankun «KoHkypcebl mpodmactepcTBay,
«Ily6nukanuny, «Cemunapb», «Kypchl mOBbIIIEHUST KBATUPUKALTUN.

5.3. Cpok 3anonmHeHus: TabJIUIBI — JIEHb y4acTUs B MEPOIPUSTHU C JATbHEHIINM
BHECEHHEM MOATBEPXKIAIOIMIMX JOKYMEHTOB Wi 1 pabouuii 1eHb ¢ MOMEHTA MOJTYYEHUs
MOATBEPKIAOIINX TOKYMEHTOB.

5.4. [lo nATHULIAM OCYILIECTBIISIETCS IMUHUCTPATUBHBIN KOHTPOJIb B COOTBETCTBUU
C MJIAaHOM BOCHHTATENbHOM paboThl MmIKOJIbI Ha 2025-2026 y4. rog U B COOTBETCTBUM C
Kanennapem oOpaszoBaTeabHbIX cOObITHH T. UensOnHcka.

6. OTBETCTBEHHOCTH Y4aCTHUKOB

VYyanuecss 1 nenparoru nNpeAoCTaBISIOT TOCTOBEPHYIO MH(POPMALIUIO O KOHKYpCax,
B KOTOPBIX OHU y4aCTBOBAJIU.

KnaccHble pyKOBOOWTENM M KypaTopbl CHEASAT 32 CBOEBPEMEHHBIM BHECEHHEM
JTAaHHBIX.

Koopaunarop mpoekra KOHTPOJMPYET KOPPEKTHOCTh M TOJHOTY  0asbl,
IIPEAOCTABIISIET OTYETHI AIMUHUCTPALIUN.

7. Pe3yabTarhl IPOEKTA

[To utoram yue6HOTrO roja:





dopmupyeTcs aHAIUTUYECKUI OTYeT 00 ydacTHM OOy4arouuxcs M IEeAaroroB B
KOHKYPCHOM 1€ TENbHOCTH.

CocraBnsercs peMTUHT aKTUBHOCTH.

Jlydiive yyacTHUKM U HACTABHUKH HATrPaKIAtOTCs 0J1arogapCTBEHHBIMU [TMCbMaMH,
rpaMOTaMM, BKJIIOYAIOTCSI B PEKOMEHJATENbHBIE CIUCKM M Y4acTUs B TpaHTax,
OJIMMITHAJIaX, CTUIICHIAAX U T. [I.

JlaHHBIE HCTIOJB3YIOTCS B ATTECTALIMOHHBIX U OTYETHBIX MaTeprasax.

8. 3akir0unTeNbHBIEC MT0JI0OKEHUS

8.1. IlomoxkeHne MOXET OBITh MU3MEHEHO M JOMOJHEHO TI0 PEIICHUIO
aAMUHUCTPALIMHA 00pa30BaTEIbHON OpPTraHU3ALMH.

8.2. llomoxkeHne BCTymaeT B CWIYy C MOMEHTa YTBEPXKACHUSA IPUKA30M
PYKOBOJIHUTEIIS.






image4.jpeg
MM. Yeprosa
"pacumiponka noanuen"





