












 

Приложение 1 

к приказу МБДОУ ЦРР –  
детский сад № 6  

ст. Старощербиновская 

от 10.01.2023 № 48 

Положение 

о рабочей группе по приведению ООП ДОО в соответствие с ФОП 

1. Общие положения 

1.1. Настоящее положение определяет цель, основные задачи, функции, а 
также порядок формирования рабочей группы МБДОУ ЦРР – детский сад № 6 

ст. Старощербиновская по приведению основной образовательной программы 

дошкольного образования (далее – ООП) в соответствие с федеральной 

образовательной программой дошкольного образования (далее – ФОП). 

1.2. Рабочая группа по приведению ООП в соответствие с ФОП (далее – 
рабочая группа) создается для реализации мероприятий плана-графика по 
внедрению ООП на основе ФОП в МБДОУ ЦРР – детский сад № 6 ст. 
Старощербиновская по направлениям: 

 организационно-управленческое обеспечение; 
 нормативно-правовое обеспечение; 
 кадровое обеспечение; 
 методическое обеспечение; 
 информационное обеспечение; 
 финансовое обеспечение. 

 

1.3. Рабочая группа является коллегиальным органом, созданным в целях 
определения тактики введения ФОП и приведения ООП в соответствие с ФОП. 

1.4. Рабочая группа создается на период с 10.01.2023 по 01.09.2023. 

1.5. Деятельность рабочей группы осуществляется в соответствии с 
действующим законодательством Российской Федерации и настоящим 

Положением. 

1.6. Положение о рабочей группе и ее состав утверждаются приказом 

заведующего МБДОУ ЦРР – детский сад № 6 ст. Старощербиновская 
 

2. Цели и задачи деятельности рабочей группы 

 

2.1. Основная цель создания рабочей группы – обеспечение системного 

подхода к введению ФОП. 

2.2. Основными задачами рабочей группы являются: 
 приведение ООП в соответствие с ФОП; 

 внесение изменений в действующие локальные нормативные акты, 

приведение их в соответствие с ФОП; 



 обеспечение координации мероприятий, направленных на введение 
ФОП; 

 создание системы информирования общественности и всех категорий 

участников образовательного процесса о целях и ходе введения ФОП. 

3. Функции рабочей группы 

3.1. Информационная: 
 формирование банка информации по направлениям введения ФОП 

(нормативно-правовое, кадровое, методическое, финансовое); 
 своевременное размещение информации по введению ФОП на сайте 

МБДОУ ЦРР – детский сад № 6 ст. Старощербиновская; 
 разъяснение общественности, участникам образовательного процесса 

перспектив и эффектов введения ФОП; 

 информирование разных категорий педагогических работников о 
содержании и особенностях ФОП, требованиях к реализации ООП в 
соответствии с ФОП. 

3.2. Координационная: 
 координация деятельности педагогов по вопросам введения ФОП; 

 приведение системы оценки качества образования в соответствие с 
требованиями ФОП; 

 определение механизма разработки и реализации ООП в соответствие с 
ФОП. 

3.3. Экспертно-аналитическая: 
 анализ документов федерального, регионального уровня, 

регламентирующих введение ФОП; 

 мониторинг условий, ресурсного обеспечения и результативности 

введения ФОП на различных этапах; 
 анализ действующих ООП на предмет соответствия ФОП; 

 разработка проектов локальных нормативных актов, регламентирующих 
приведение ООП в соответствие с ФОП. 

3.4. Содержательная: 
 приведение ООП в соответствие с требованиями ФОП; 

 приведение в соответствие с ФОП рабочей программы воспитания и 

календарного плана воспитательной работы. 

4. Состав рабочей группы школы 

4.1. В состав рабочей группы входят: председатель рабочей группы, 

секретарь рабочей группы и члены рабочей группы, которые принимают 
участие в ее работе на общественных началах. 

4.2. Подготовку и организацию заседаний рабочей группы, а также решение 
текущих вопросов осуществляет председатель рабочей группы. 

4.3. Председатель, секретарь и члены рабочей группы 

утверждаются приказом заведующего из числа педагогических 
работников МБДОУ ЦРР – детский сад № 6 ст. Старощербиновская. 

 

5. Организация деятельности рабочей группы школы 



5.1. Рабочая группа осуществляет свою деятельность в соответствии с 
планом-графиком внедрения ФОП, утвержденным приказом заведующего. 

5.2. Заседания рабочей группы проводятся не реже одного раза в месяц. В 

случае необходимости могут проводиться внеочередные заседания. 
5.3. Заседание рабочей группы ведет председатель рабочей группы. 

5.4. Заседание рабочей группы считается правомочным, если на нем 

присутствует не менее половины членов состава рабочей группы. 

5.5. Заседания рабочей группы оформляются протоколами, которые 
подписывают председатель рабочей группы и секретарь рабочей группы. 

5.6. Окончательная версия проекта ООП, приведенной в соответствие с 
ФОП, рассматриваются на заседании педагогического совета МБДОУ ЦРР – 
детский сад № 6 ст. Старощербиновская 

5.7. Контроль за деятельностью рабочей группы осуществляет председатель 
рабочей группы. 

6. Права и обязанности членов рабочей группы   

 

6.1. Рабочая группа для решения возложенных на нее задач имеет в пределах 
своей компетенции право: 

 запрашивать и получать в установленном порядке необходимые 
материалы; 

 направлять своих представителей для участия в совещаниях, 
конференциях и семинарах по вопросам, связанным с введением ФОП, 

проводимых Управлением образования, органами местного самоуправления, 
общественными объединениями, научными и другими организациями; 

 привлекать в установленном порядке для осуществления 
информационно-аналитических и экспертных работ научные и иные 
разработки. 

7. Документы рабочей группы   

7.1. Обязательными документами рабочей группы являются план-график 
внедрения ФОП и протоколы заседаний. 

7.2. Протоколы заседаний рабочей группы ведет секретарь группы, 

избранный на первом заседании группы. 

7.3. Протоколы заседаний рабочей группы оформляются в соответствии с 
общими требованиями к оформлению деловой документации. 

 

8. Изменения и дополнения в Положение 
 

8.1. Изменения и дополнения в Положение вносятся на основании решения 
рабочей группы и закрепляются приказом заведующего МБДОУ ЦРР – детский 

сад № 6 ст. Старощербиновская 
 

 

 



 

Приложение 2 

к приказу МБДОУ ЦРР – 
детский сад № 6  

ст. Старощербиновская 
от 10.01.2023 № 48 

 

Состав рабочей группы 

по приведению ООП в соответствие с ФОП,  

АООП в соответствие с ФАОП ДО 

Председатель рабочей группы: Колесникова Л.А. 

Члены рабочей группы: 

1. Котко Л.Н. старший воспитатель. 
2. Бикетова В.А., учитель-логопед. 

3. Трескинская А.И., музыкальный руководитель. 
4. Египко И.И., инструктор по физической культуре. 
5. Жмака В.В., воспитатель. 
6. Дембендер Н.Г., воспитатель. 
7. Редкозубова Л.С., воспитатель. 
8. Бубнова В.В., воспитатель. 
9. Костенко Е.Г., воспитатель. 
10. Попова Ю.В., родитель 
11. Спиридонова М.В., родитель 















Февраль 

Содержание деятельности 

 

Ответственные Срок 

1. Управление образовательной деятельностью ДОУ   

О выполнении санитарных норм в соответствии с 

СанПиН      2.4.1.3049-13 

Сюсюкало С.А.- Зав. 

ДОУ 

  

По плану  

видов 

контроля 

Методическое сопровождение педагогов в 

аттестационный   период 
Колесникова Л.А. – 

зам. зав.ДОУ 

 

2. Система работы с педагогическими кадрами, повышение педагогической 

квалификации. 

ЗАДАЧА №2 

    Формирование культурной направленности личности дошкольника, на основе 

обновления  форм работы   в рамках   регионального компонента 

Педсоветы, семинары 

 Педагогический совет №2 

«Создание в ДОУ пространства детской 

реализации»  
1.Справка тематического контроля «Создание в 

ДОУ пространства детской реализации»  

2.Представление  методических разработок для 

педагогов по выходу из «проблемной детской 

ситуации». 

3. Знакомство с нормативно – правовыми 

актами по вопросу внедрения ФОП ДО 

Сюсюкало С.А.- Зав. ДОУ 

Котко Л.Н. – ст. 

воспитатель. 

 

«Как играть без мяча?» - 

Редкозубова Л.С. 

«Здравствуй, я пришёл! – 

Бубнова В.В. 

«Что, если в  детском саду 

пропали игрушки?»,  

Жмака В.В. 

 

Колесникова Л.А. – зам. зав. 

ДОУ 

 03.02 

Круглый стол:   1. «Использование 

регионального компонента в развитии речи 

детей дошкольного возраста. 

2.Театрализованная деятельность как средство 

формирования коммуникативных умений 

у детей старшего дошкольного возраста 

Котко Л.Н. – ст. воспитатель 

Педагоги всех возрастных 

групп. 

15.02 

 Индивидуальное  консультирование  
молодых педагогов (в ответ на  

профессиональные дефициты педагогов).    

Котко Л.Н. – ст. воспитатель  

3.Открытые просмотры, культурно – досуговая деятельность  педагогического 

процесса 

Музыкально-спортивное развлечение: 

«Веселая масленица!» 

ТрескинскаяА.И.  Муз. рук-тель 

вос-ли  ст, лог.,подг.групп. 

По плану 

ГТО – старты и возможности будущего. 

(участие в районном спортивном слёте) 

Египко И.И. – инструктор по ФК  06.02. 

Торжественная программа  ко Дню 

защитника Отечества  «Подвигу 

доблести – слава и честь!».   

Муз. рук-тель:ТрескинскаяА.И.     

Котко Л.Н. –хореограф, педагоги 

ст. дошк. возраста. 

   21.02. 

   22.02. 



  

4.Активные формы работы с педагогами 

 Акция «Читающая мама»./Открытие…/  Колесникова Л.А.-Зам.зав.     

5.Конкурсы,  Выставки, Акции, Фестивали 

  Фотогалерея:  «Мой папа, хороший….» Родители, дети 3-4 неделя 

Конкурс «Мир науки глазами детей»      защита детских 

исследовательских    проектов. 

Зам зав ДОУ, 

участник конкурса 

2 –я 

неделя 

6.Взаимодействие с родителями, социумом. 

Обзор на страницах СМИ о месячнике патриотического воспитания (в течение месяца). 

Буклеты из серии «Уроки вежливости» 
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ПРИМЕРНАЯ МОДЕЛЬ  

ГОДОВОГО ПЛАНИРОВАНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

МУНИЦИПАЛЬНОГО  БЮДЖЕТНОГО ДОШКОЛЬНОГО 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ 

ЦЕНТР РАЗВИТИЯ РЕБЁНКА - ДЕТСКИЙ САД №6 

НА  ПЕРИОД СЕНТЯБРЬ 2023 – МАЙ 2024г 

 



            СЕНТЯБРЬ 

ЗАДАЧА №1 

1.Повысить компетенции педагогических работников в вопросах применения  ФОП 

ДО  через использование активных форм методической работы: обучающие 

семинары, вебинары, открытые просмотры, мастер – классы. 

 

Вид деятельности Ответственные, срок. 

1. Методическая работа 

Педагогический совет № 1(установочный) 
31.08.2023г. 

1. Подведение итогов летней оздоровительной 
работы. 

2. Результаты итогового оперативного контроля по 
теме «Готовность групп к новому учебному году». 

3.О переходе на федеральную образовательную 
программу дошкольного образования.  О разработке и 
утверждении образовательной программы 
дошкольного образования МБДОУ в соответствии с 
ФГОС ДО и ФОП ДО. 

4.Задачи и перспективы развития ДОО на 2023-2024 
учебный год. Годовой план работы.   

5.Утверждение: 
5.1  Образовательная  программа дошкольного 

образования МБДОУ ЦРР – детский сад №6 станица 
Старощербиновская. 

6.1 Программу внутренней системы оценки качества 
образования МДОУ (с изменениями по ФОП ДО). 

6.2. Адаптированную образовательную программу 
дошкольного образования (по ФОП ДО). 

6.3. Список методической литературы для 
реализации Образовательной программы дошкольного 
образования.  

6.4. План мероприятий по обеспечению безопасности 
жизнедеятельности в ДОО.  

Представление 

познавательного проекта 

«Фермерское  хозяйство 

«Солнышко», воспитатель  

Жмака В.В., социального 

проекта: «Дети против 

мусора», воспитатель 

Редкозубовой Л.С.  

 

  Сюсюкало С.А  - Зав. ДОУ.    

Колесникова Л.А - зам. зав. 

Котко Л.Н. – ст. воспитатель 

Круглый стол: «Повышение компетенции 

педагогических работников в вопросах применения 

федеральной образовательной программы 

дошкольного образования». 

Котко Л.Н. – ст. воспитатель 

Медико-педагогическое совещание № 1 
«Интерактивные формы работы с родителями в 

период     адаптации детей к условиям ДОО» 

Сюсюкало С.А  - Зав. ДОУ.    

Колесникова Л.А - зам. зав. 

Котко Л.Н. – ст. воспитатель 

Бикетова В.А. – учитель -   

логопед, Попова Ю.В. – мед.   

сестра, воспитатели  1 мл. гр. 
 «Деловой блокнот воспитателя» - Определение 
тематики самообразования каждого педагога. Подбор 
литературы, обсуждение плана и формы отчета. 

Котко Л.Н. – ст. воспитатель 

 

2. Работа с аттестующимися педагогами 

Информационный блокнот: 
«Ознакомление с нормативно-правовыми 

 

Колесникова Л.А -  зам. зав., 



документами по аттестации педагогических 
работников». 

координатор по аттестации. 

3. Организационно-педагогическая работа 

 Выставка рисунков/фотоколлажей «В объективе   
лето» 

Воспитатели групп 

Праздник «Детский сад встречает ребят» 
 (2 младшая, средняя группы) – 24.08.23г. 

 

  Трескинская А.И.-   

  муз. рук – ль.   Праздник  «День Знаний» (старшая, логопедичес- 
кая, подготовительные к школе группы) – 01.09.23г. 

Единый день БДД: «Наш друг – светофор»  
(в рамках недели с участием инспектора БДД) 

Котко Л.Н. – старший  

воспитатель, воспитатели   

групп. 

Краеведческая зарисовка: «Кубань – родная 
сторонушка»  к 86-летию  образования Краснодарского 
края. 

Котко Л.Н. – старший  

воспитатель, воспитатели   

групп ст.дошк. воз-та. 

21 сентября -  Международный день мира: Выставка  
рисунков на тему: «Мы рисуем мир»(средние, старшие 

и  подготовит.к шк.группы) 

Котко Л.Н. – старший  

воспитатель, воспитатели   

групп 

27 сентября  - День работника   дошкольного 
образования – (работает детская типография по 
изготовлению открыток для педагогов детского сада) 

воспитатели  групп 

  Экскурсия в школу воспитанников подготовительной 

к школе группы 
  Воспитатели подг.группы. 

4. Работа с родителями 

Общее родительское собрание «Изменения в 

дошкольном образовании в 2023 году: Федеральная 

образовательная программы и Федеральный 

государственный образовательный стандарт 

дошкольного образования». 

Администрация ДОУ 

Составление социального паспорта семей. Воспитатели 

Заключение договоров по дополнительным платным 
образовательным услугам. 

Администрация ДОУ 

Выстраивание социального  партнерства с 
учреждениями образования, культуры,спорта, 
составление планов. 

Администрация ДОУ 

5. Административный контроль 

Оформление документации, уголков для родителей во 
всех возрастных группах 

Колесникова Л.А - зам. зав. 
  Котко Л.Н. ст. воспитатель 

Организации прогулок в осенний период   Котко Л.Н. ст. воспитатель 

Санитарное состояние групп. 
 Колесникова Л.А - зам. зав 

 









Февраль 
 

Виддеятельности Ответственный 

1. Методическая работа 

Педагогический совет№2  «Нескучные идеи по 

взаимодействию детского сада и родителей». 

1.Справка по итогам тематического контроля по 

теме: «Организация работы в   ДОО по внедрению 

новых форм  сотрудничества с родителями». 

2.Мастер-класс: «Техника Друдлы», как  метод 

развития речевой активности у детей старшего 

дошкольного возраста. 

3.«Использование интерактивных игр в 

коррекционно – образовательном процессе с детьми 

с нарушениями речи» 

Сюсюкало С.А. – Зав. ДОУ 

Колесникова Л.А –зам. зав. ДОУ 

Котко Л.Н. – ст. воспитатель 

   

 

 

Жмака В.В., воспитатель 

средней  группы 

 

Бикетова В.А., учитель-логопед 

Педагогический  блокнот: «Развитие 

инициативности, самостоятельности дошкольников 

в процессе создания детьми микросоциумов» 

Котко Л.Н. – старший 

воспитатель 

 

 Неделя педагогического мастерства: вовлечения 

родителей в воспитательно – образовательный 

процесс в ДОУ. 

Воспитатели средней, старшей, 

подготовительной и логопедической 

групп.  

2. Работа с аттестующимися педагогами 

Экспертиза    профессиональной  
деятельности     аттестующихся педагогов 

Куратор по аттестации  

Колесникова Л.А – 

зам. зав.ДОУ 

3. Организационно-педагогическая работа 

Военно - патриотическая игра «Зарница» - дети 

старшего дошкольного возраста. 

Котко Л.Н. – ст.воспитатель 

Египко И.И. – инструктор по ФК, 

воспитатели групп 

«БАСНИ ДЕДУШКИ И.А.КЫЛОВА»  Выставка 

детско- взрослого творчества, посвященная 255 

летнему юбилею со дня рождения писателя и 

драматурга И. А. Крылова 

Колесникова Л.А - зам. зав.ДОУ 

Котко Л.Н. – ст. воспитатель 

  Воспитатели всех возрастных групп 

Праздник ко дню защитника Отечества 

«Аты – Баты шли солдаты!» 

Трескинская А.И.-муз.рук – ль. 

Котко Л.Н. - хореограф 

 

Выставка фотоколлажей ко Дню защитника 
Отечества «Мы с папой-лучшие друзья» 

  Воспитатели  всех возрастных групп 

4. Работа с родителями 

Информационный вестник, посвященный 

Международному дню           родного языка 

«Родной язык – моё богатство» 

  Воспитатели  всех возрастных групп 

 
Педагогические подсказки: «Сказкотерапия для 
детей» 
 

  Воспитатели  всех возрастных групп 

5. Административный контроль 

 Планирование воспитательно- образовательной 

работы с детьми с учетом ФОП ДО. 

 Котко Л.Н. – старший воспитатель 

Соблюдение требований к прогулке. 

Организация питания. Посещаемость.  
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ПРИМЕРНАЯ МОДЕЛЬ  

ГОДОВОГО ПЛАНИРОВАНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

МУНИЦИПАЛЬНОГО  БЮДЖЕТНОГО ДОШКОЛЬНОГО 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ 

ЦЕНТР РАЗВИТИЯ РЕБЁНКА - ДЕТСКИЙ САД №6 

НА  ПЕРИОД СЕНТЯБРЬ 2024 – МАЙ 2025 г 

 



 

ЗАДАЧА № 2 
Продолжить работу по повышению уровня профессиональной компетентности 

педагогов в ДОО по формированию у детей дошкольного возраста социального и 

эмоционального интеллекта через игровые технологии. 

Вид деятельности Ответственный 

1.Активные формы методической работы 

Педагогический совет:  «Современные подходы к 

организации речевого развития дошкольников в соответствии с 

требованиями ФГОС ДО». 

1.Аналитическая справка по итогам тематического контроля 

по теме: «Система работы ДОУ по развитию связной речи 

дошкольников». - Котко Л.Н., ст. воспитатель /справка 

прилагается/. 

2. Анализ открытых мероприятий с детьми по речевому 

развитию в рамках недели педагогического мастерства 

/воспитатели:Волкова О.Е., Костенко Е.Г., Жмака В.В., 

Фрикина Е.Н.,  Шмалько Л.Г., учитель – логопед Бикетова В.А./ 

3. Мастер – класс «Нетрадиционные подходы к заучиванию 

стихотворений в детском саду» - воспитатель старшей группы 

Жмака В.В. 

 

 

 

Котко Л.Н. – старший 

воспитатель  

 

 

 

 

 

 

 

Жмака В.В. – 

воспитатель старшей 

группы 

Методический блокнот: «Методы и технологии формирования 

эмоционального интеллекта детей дошкольного возраста». 

Котко Л.Н. – старший 

воспитатель 

2. Работа с аттестующимися педагогами 

  Диссеминация опыта (за пределами ДОУ).Инновационная 
(авторская составляющая опыта). 

Куратор по аттестации 

Колесникова Л.А – 

зам. зав.ДОУ 

3. Организационно-педагогическая работа 

Трудовая акция «Новогоднее волшебство!» совместная 

творческая работа детей и родителей (оформление групп  

ДОУ к новогодним праздникам 

 

Воспитатели 

 Выставка «Дед Мороз и его помощники» Воспитатели 

Новогодние утренники:  

• «Новогодняя сказка»-1мл.,2мл., средн. группы 

• «Новогодние приключения» ст.,логоп.,подгот.группы 

Трескинская А.И.- 

муз. рук – ль. 

Котко Л.Н. – старший 

воспитатель, 

воспитатели групп 

 Тематические дни:   
«День неизвестного солдата» 03.12. 

«День волонтера» 05.12.  

«День художника» 8.12 

   Воспитатели групп 

4. Работа с родителями. 

Мастер классы «Подарок для елочки»  
  Родители, педагоги 

Рубрика «Для Вас, родители» 

 «Готовимся к празднику в детском саду» 

- «Роль семьи в профилактике ассоциального поведения детей» 
 

Котко Л.Н. – старший 

воспитатель, 

воспитатели. 

5. Административный контроль 



1.Выполнение режима прогулки.  

2.Проведение гимнастики после сна 

  3.Оперативный контроль: «Планирование  воспитательно-   

  работы с детьми» 

  4.Санитарное состояние группы в целом.  

5.Проведение новогодних утренников 

Сюсюкало С.А  - Зав. 

ДОУ. 

Колесникова Л.А - зам. 

зав. 

Котко Л.Н. – старший 

воспитатель 

 Попова Ю.В.-

медицинская сестра 

 




