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Объект ВСОКО 

1. Качество образовательных программ дошкольного образования 
Параметры 

для анализа 

Показатель,  

характеризующий 

объект ВСОКО 

Представление 

данных 

(периодичность, 

сроки) 

Лица 

осуществляющие 

оценку качества 

образования 

Ответственные 

должностные 

лица 

Основная  

образовательная 

программа 

дошкольного 

образования 

(ООП ДО) 

 

 

Соответствие требованиям 

Федерального 

законодательства ФГОС ДО 

/ 

Анализ программы, 

экспертная оценка 

1 раз в год 

(далее - после 

внесения 

любых 

изменений) 

сентябрь 

Заместитель 

заведующего 
Заведующий 

ДОУ, 

Заместитель 

заведующего 

Адаптированная 

Основная 

образовательная 

программа 

дошкольного 

образования 

(АООП ДО) 

1 раз в год 

(далее - после 

внесения 

любых 

изменений) 

сентябрь 

Заместитель 

заведующего 
Заведующий 

ДОУ, 

Заместитель 

заведующего 

Объект ВСОКО 

2. Качество содержания образовательной деятельности в ДОУ 
Параметры 

для анализа 

Показатель,  

характеризующий 

объект ВСОКО 

Представление 

данных 

(периодичность, 

сроки) 

Лица 

осуществляющие 

оценку качества 

образования 

Ответственные 

должностные 

лица 

Познавательное 

развитие 

 

 

Образовательный процесс, 

организованный 

взрослым/ 

Контроль, посещение 

занятий и мероприятий, 

наблюдение, анализ 

 

 

Самостоятельная детская 

деятельность/ 

Наблюдение, анализ 

детской деятельности 

 

сентябрь Старший 

воспитатель 

Заведующий 

ДОУ, 

Заместитель 

заведующего,  

Старший 

воспитатель 

Речевое развитие февраль Старший 

воспитатель 

Заведующий 

ДОУ, 

Заместитель 

заведующего,  

Старший 

воспитатель 

Социально-

коммуникативное 

развитие 

январь Старший 

воспитатель 

Заведующий 

ДОУ, 

Заместитель 

заведующего,  

Старший 

воспитатель 

Физическое 

развитие 

ноябрь Старший 

воспитатель 

Заведующий 

ДОУ, 

Заместитель 

заведующего,  

Старший 

воспитатель 

Художественно-

эстетическое 

развитие 

апрель Старший 

воспитатель 

Заведующий 

ДОУ, 

Заместитель 

заведующего,  

Старший 



воспитатель 

Объект ВСОКО 

3. Качество образовательных условий в ДОУ 

Параметры 

для анализа 

Показатель,  

характеризующий 

объект ВСОКО 

Представление 

данных 

(периодичность, 

сроки) 

Лица 

осуществляющие 

оценку качества 

образования 

Ответственные 

должностные 

лица 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Кадровые условия 

Укомплектованность 

педагогическими кадрами/ 

анализ в течении учебного 

года 

 

1 раз в год 

май 

Заместитель 

заведующего 

Заведующий 

ДОУ, 

Заместитель 

заведующего 

Уровень квалификации 

педагогических кадров/ 

анализ в течении учебного 

года 

1 раз в год 

май 

Заместитель 

заведующего 

Заведующий 

ДОУ, 

Заместитель 

заведующего 

Дополнительное 

профессиональное 

образование 

педагогических 

работников/ 

анализ в течении учебного 

года 

1 раз в год 

май 

Заместитель 

заведующего 

Заведующий 

ДОУ, 

Заместитель 

заведующего 

Профессиональные 

достижения 

педагогических кадров/ 

Сбор информации 

ежемесячно  

1 раз в год 

май 

Заместитель 

заведующего 

Заведующий 

ДОУ, 

Заместитель 

заведующего 

 

 

Развивающая 

предметно 

пространственная 

среда 

Соответствие 
материально-техническим 

и медико-социальным 
условиям пребывания 
детей в ДОУ согласно 

действующим СанПиН; 
Соответствие 
возрастным 

возможностям детей; 
Насыщенность; 

Трансформируемость; 
Полифункциональность; 

Вариативность; 
Доступность; 

Безопасность. / 

 Контроль 1 раз в квартал; 

При необходимости 

повторной проверки - 

после её окончания 

1 раз в год 

май 

Заместитель 

заведующего 

Заведующий 

ДОУ, 

Заместитель 

заведующего 

Психолого-

педагогические 

условия 

Основные психолого – 

педагогические условия, 

согласно карте оценки/ 

Контроль  

 

1 раз в год 

май 

Заместитель 

заведующего 

Заведующий 

ДОУ, 

Заместитель 

заведующего 

Объект ВСОКО 

4. Качество взаимодействия с семьей 

Параметры 

для анализа 

Показатель,  

характеризующий 

Представление 

данных 

Лица 

осуществляющие 

Ответственные 

должностные 



объект ВСОКО (периодичность, 

сроки) 

оценку качества 

образования 

лица 

Удовлетворенност

ь родителей 

(законных 

представителей) 

воспитанников 

качеством 

образовательных 

результатов 

Анкетирование родителей 

(законных 

представителей) 

1 раз в год - 

апрель 

Заместитель 

заведующего 

Заведующий 

ДОУ, 

Заместитель 

заведующего 

Объект ВСОКО 

5. Качество обеспечения здоровья, безопасности и качества услуг по 

присмотру и уходу 

Параметры 

для анализа 

Показатель,  

характеризующий 

объект ВСОКО 

Представление 

данных 

(периодичность, 

сроки) 

Лица 

осуществляющие 

оценку качества 

образования 

Ответственные 

должностные 

лица 

Сохранение 

здоровья детей 

Анализ культурно-

гигиенических навыков у 

воспитанников. 

Анализ ежедневных 

планов педагогов/ анализ 

в течении учебного года 

1 раз в год 

май 

Заместитель 

заведующего 

Заведующий 

ДОУ, 

Заместитель 

заведующего 

Обеспечение 

безопасности 

Обследование групповых 

помещений и территории 

для прогулок 

1 раз в год 

май 

Заместитель 

заведующего 

Заведующий 

ДОУ, 

Заместитель 

заведующего 

Обеспечение 

качества услуг по 

присмотру и 

уходу 

Контроль качества 

питания / 

В течении года 

1 раз в год 

май 

Заместитель 

заведующего 

Заведующий 

ДОУ, 

Заместитель 

заведующего 

Объект ВСОКО 

6. Качество управления в ДОУ 

Параметры 

для анализа 

Показатель,  

характеризующий 

объект ВСОКО 

Представление 

данных 

(периодичность, 

сроки) 

Лица 

осуществляющие 

оценку качества 

образования 

Ответственные 

должностные 

лица 

Управление 

организационным

и процессами 

Анализ административной 

работы 

1 раз в год 

май 

Заместитель 

заведующего 

Заведующий 

ДОУ, 

Заместитель 

заведующего 

Программа 

развития в ДОУ 

Анализ программы 

развития 

1 раз в год 

май 

Старший 

воспитатель 

Заведующий 

ДОУ, 

Заместитель 

заведующего,  

Старший 

Воспитатель 
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