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ПРИКАЗ

с. Николаев»®

Об утверждении руководителей методических объединений учителей

В соответствии со ст. 28 «Компетенция, права, обязанности и 
ответственность образовательной организации « Федерального закона от 29 
декабря 2012 года .N"'>273-03 «Об образовании в Российской Федерации», 
программой развития образовательной организаций и планом работы школы 
на 2017-2018 учебный год п р и к а з ы в а ю :

1. Утвердить руководителей методических о б ъ е д и н е н и й  учителей на 
2017-2018 учебный год:

- начальных классов -  С и роте н ко Раиса Семеновна, учитель начальных 
классов;

-гуманитарный цикл -  Кравченко Нина Ивановна, учитель русского 
языка и литературы;

- естественно-математический цикл -  Олейник Анна Николаевна, 
учитель физики и математики;

- классных руководителей* Сюсюра Альбина Александровна, учитель 
английского языка.

2. Куратором данной работы назначить заместителя директора по УВР 
Ша.парь Эльвиру Николаевну.:

3. Контроль за выполнением приказа оставляю за собой.
4. Приказ вступает в силу с момента его подписания.

Директор муниципального бюджетного 
общеобразовательного учреждения 
средняя общеобразовательная школа 

I шпального
В Е Р Н 9 ^ °  Нйколаевка

район ,

'в

Л.Л. Кудряво:;
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МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ 
ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 

СРЕДНЯЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА №8 
МУНИГСИНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ЩЕРБИНОВСКИЙ РАЙОН

СЕЛО НИКОЛАЕ ВКА

ПРИКАЗ

от 31.08.2018 №231/1

село Николаевка

Об организации методической службы в 2018-2019 учебном году

В соответствии с планом работы школы на 2018 -  2019 учебный год, 
целях методического обеспечения содержания образования, реализуемого в 
школе, полной реализации федерального, регионального и школьного 
компонентов, освоения новых продуктивных педагогических * технологий, 
создания условий для совершенствования профессионального мастерства 
педагогов для развития педагогического творчества п р и к а з ы в а ю :
1. Утвердить план методической работы школы на 2018-2019 учебный год.
2. Утвердить план работы совета методического кабинета школы на 2018-2019 

учебный год.
3. Утвердить структуру методической службы школы (Приложение 1).
4.Утвердить следующий состав совета методического кабинета: 
председатель —  заместитель директора по воспитательной работе Коваленко 
Валентина Владимировна;
члены МС: руководитель МО учителей математики, учитель первой 
квалификационной категории Олейник Анна Николаевна; руководитель МО 
учителей гуманитарного цикла, учитель Костюк Марина Сергеевна; 
руководитель МО учителей начальных классов, учитель Сиро ген ко Раиса 
Семеновна; руководитель МО учителей кубановедения, учитель Петренко 
Людмила Ивановна; руководитель МО учителей музыки, ИЗО', технологии, 
физической культуры, ОБЖ Щеглова Инна Геннадьевна, руководитель МО 
классных руководителей, классный руководитель Сюсюра Альбина 
Александровна.
5. Определить основные направления деятельности методического совета:
5.1 .Организационно - педагогическая деятельность:
-создание условий для работы М 0з»ш итроль за его дсяТШьностью; 
-организация курсовой учителей, участие в аттестации
учителей.

Ьормационно-мето1 
\Чение информационна {готов;
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Структура методической службы школы

Педагогический совет

Творческие микрогруппы учителей

Научное общество учащихся

Микрогруппы учащихся

Библиотечная служба Интернет

ресурсы

Система повышения квалификации

ВЕРНА

И.о.директора МБОУ COLLI 3
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5 - Фогу- гозакие информационного банка по пегеловым педагогическим 
технологиям.
5.5. Формирование, изучение, обобщение передового педагогического опыта, 
инновационная работа.
6. Помощь учителям в организации самообразовательной работы.
7. Определить основные направления деятельности 1ПМО:

повышение качества знаний учащихся через совершенствование 
методического мастерства педагога;
- организация самообразовательной деятельности педагога;
- курсовая подготовка педагога;
- изучение нормативных документов;
- изучение состояния преподавания.
8. Ответственность за информационно-методическое обеспечение образования 
возложить на заведующую библиотекой МБОУ СОШ № 8 с. Николаевка 
Есауленко Ирину Витальевну.
9. Утвердить план работы методического семинара по теме: «Работа с 
одаренными детьми как фактор повышения качества образования».
11. Контроль за исполнением приказа оставляю за собой.
12. Приказ вступает в силу со дня его подписания.

Исполняющий обязанности директора 
муниципального бюджетного 
общеобразовательного учреждения 
средней общеобразовательной школы №8 
щниципального образования 
I Ш{ербиновский район 
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Олейник А.Н. 
Петренко Л.И. 
КостюМ М.С. 
Рассолова А.С. 
Сиротенко Р.С.
В о л к о в а  D.B.
Безвершенко С.В. 
Есауленко И.В. 
Щеглова И.Г. 
Коваленко В.В.
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МЗДШЩПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ 
« ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ >ЧРЕЖДЕННЕ 

СРЕДНЯЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ш к о л а  
ИМЕНИ ПАВЛА ИВАНОВИЧА КОЧЕРГА 

Hi ЩИПАЛЬНОГООБРАЗОВАНИЯ ШЕРБННОВСКНЙ РАЙОН
СЕЛО ННКОЛаЕВКА

ПРИКАЗ

$ - М - 0

О создании психолого-педагогического 
консилиума МБОУ СОШ № 8 им. П.И. Кочерга 

с. Николаевка на 2019-2020 учебный год

В соответствии Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЭ «Об 
образовании в Российской Федерации, приказом Министерства образования и науки 
Российской Федерации от 20.09.2013 № 1082 «Об утверждении Положения о
психолого-медико-педагогической комиссии», для организации психолого­
педагогического сопровождения обучающихся,

ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Утвердить ПОЛОЖЕНИЕ о школьном психолого-педагогичес .<:
консилиуме.

2. Утвердить состав психолого-педагогического консилиума на 2019-2020
учебный год.
2.Назначить председателем психолого-педагогического консилиума школы 
Искакову Алену Викторовну, заместителя директора по УВР.
2.1. Председателю психолого-педагогического консилиума вменить в 
обязанность организацию работы консилиума в соответствии с Положением о 
деятельности психолого-педагогического консилиума.
3. Назначить секретарём психолого-педагогического консилиума Есаулеку 
Ирину Витальевну -  учителя начальных классов.
3.У твердить график работы психолого-педагогического консилиума на 20 9-
2020 учебный год.
4. Определить место i шй консилиума -  каоинет технол ги

к о п и я ' ь1 у с  ОЩ № 8 им. даэлаевка.
: . У: зердить план р а б (§ |||Щ ^ ^ | |)£0 учебный год.

вердить форму Зс
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c Положением о пснхолс 
.с: гог еаом  кене!:лиуме МБОУ СОШ Х? S нм. П.И. Кочерга с. Николаев 
9. з своей деятельности руководствуется приказом Министег:
образования и науки Российской Федерации от 2“ марта 2000 гола 2 ” 9t 
«О психолого-медико-педагогическом консилиуме в образователь,- 
учреждениях»
11 .Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.
12. Приказ вступает в силу с момента его подписания.

Директор муниципального бюджетного 
общеобразовательного учреждения 
средняя общеобразовательная шкода Ж  8

еыи Павла Ивановича Кочерга муниципалыюго 
образования Щербиновский район, 
село Николаевка /у  >ШГ.Щеглова

копия
ВЕРНА

\ Г.



ПРИНЯТО
Протокол педагогического сове: 
от 30.08.2019 г. Хз 1

УТВЕРЖДАЮ 
Директор МЮУ СОШ Хе 5 

им. П-11-Кочерга е, Николаев:-::
Щеглова 

2019 г.
___■ - - - . -

Приказот

ПОЛОЖЕНИЕ
О ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГИЧЕСКОМ КОНСИЛИУМЕ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ

1. Общие положения

1.1. Психолого-педагогический консилиум (далее - ППк) является одной из 
форм взаимодействия руководящих и педагогических работников М БО У  
СОШ № 8 им. П.И.Кочерга с. Николаевка, осуществляющей 
образовательную деятельность (далее - Организации), с целью создания 
оптимальных условий обучения, развития, социализации и адаптации 
обучающихся посредством психолого-педагогического сопровождения. ■

1.2. Задачами ППк являются:

1.2.1. выявление трудностей в освоении образовательных программ, 
особенностей в развитии, социальной адаптации и поведении обучающихся 
для последующего принятия решений об организации психолого- 
педагогического сопровождения;

1.2.2. разработка рекомендаций по организации психолого-педагогического
сопровождения обучающихся;

1.2.3. консультирование участников образовательных отношений по 
вопросам актуального психофизического состояния и возможностей 
обучающихся; содержания и оказания им психолого-педагогической 
помощи, создания специальных условий получения образования;

1.2.4. контроль за выполнением рекомендаций ППк.

2. Организация деятельности ППк

2.1. ППк создается на базе Организации любого типа независимо от ее 
организационно-правовой формы приказом руководителя Организации.

Для организации деятельности ППк в Организации оформляются:

прика 
ППк:
приказ руководителя Организм to  ППк с утверждением состава

Р
1.1. В 1111к ведется документа

лшсенре о ППк, утвержде^ф|)|^уь^Шд1̂ ^ Ь | | |  Организации.
■НА



Порядок хранения и срок хранения документов ППк должен быть опгедегг
в Положении о ППк.

2.5. Оспее руководство деятельностью ППк возлагается на гукозедгтгт
Организации.

2.4. Состав ППк: председатель ППк -  Искакова А.В. з а ж с т с &  
руководителя Организации, заместитель председателя ППк -  Сюаора А А
учитель английского языка, педагог-психолог -  Шаповалова О.В.. секретарь
-  Есауленко И.В.

2.5. Заседания ППк проводятся под руководством Председателя ППк ил>:
лица, исполняющего его обязанности. *'

2.6. Ход заседания фиксируется в протоколе (приложение 2).

Протокол ППк оформляется не позднее пяти рабочих дней после проведения 
заседания и подписывается всеми участниками заседания ППк.

2.7. Коллегиальное решение ППк, содержащее обобщенную характеристику 
обучающегося и рекомендации по организации психолого-педагогического 
сопровождения, фиксируются в заключении (приложение 3). Заключение 
подписывается всеми членами ППк в день проведения заседания и содержит 
коллегиальный, вывод с соответствующими рекомендациями, которые 
являются основанием для реализации психолого-педагогического 
сопровождения обследованного обучающегося.

Коллегиальное заключение ППк доводится до сведения родителей (законных 
представителей) в день проведения заседания.

В случае несогласия родителей (законных представителей) обучающегося с 
коллегиальным заключением ППк они выражают свое мнение в письменной 
форме в соответствующем разделе заключения ППк, а образовательный 
процесс осуществляется по ранее определенному образовательному 
маршруту в соответствии с соответствующим федеральным государственным 
образовательным стандартом.

Коллегиальное заключение ППк доводится до сведения педагогических 
работников, работающих с обследованным обучающимся, и специалистов, 
участвующих в его психолого-педагогическом сопровождении, не позднее 
трех рабочих дней после проведения заседания.

2.8. При направлении обучающегося на психолого-медико-педагогическую 
комиссию (далее - ПМПК) оформляется Представление ППк на
обучающегося (приложен!

3. Режим деятельност

К I'j/j Я net )иодичность ;/ag<f/ёдаащ  ^&%|^ний ППк определяется запросом 
В Е Р Н А  низации на обе Й&цию комплексного сопровождения

оо\чаюп:-:хся и отражает^*Ъ'тоаащаьяюоведения заседании.

/у,// Jt jjjj Лр Л V# л М. * л  - А* -



основных оощеооразовательных программ, развитии солнальнси алалтал:::. 
могу т включать з том числе:

проведение 1̂ :>ТШОЗЫХ И ИЛИ ;гн~г>пшт\ я т и и х  к .т^ гтап н тау-впш пж-
компенсирующих залхлнй с общающимся:

разработку индивиду ального учебного плана обучакнлелхж

алапталию учебных и контрольно-измерительных материалов

профилактику асоциального {девиантного) поведения осу ан?л:егося:

другие условия психолого-педагогического сопровождения в рамках 
компетенции Организации.

5.4. Рекомендации по организации психолого-педагогического 
сопровождения обучающихся реализуются на основании письменного 
согласия родителей (законных представителей).




