Дорожная карта методического сопровождения педагогических работников
 на 2023-2024 учебный год.
1 раздел – методическое сопровождение педагогов-наставников
Направление: реализация системы наставничества педагогических работников в общеобразовательной организации.
Участники: педагоги-наставники.
1 группа  - учителя-наставники МБОУ СОШ № 8;
2 группа  - учителя-наставники МБОУ СОШ № 25;
3 группа  - учителя-наставники МБОУ СОШ № 40;

2 раздел – научно-методическое сопровождение и поддержка педагогических работников, имеющих образовательные и профессиональные дефициты.

	Участники
	Мероприятие
	Сроки, место проведения 

	Уровень мероприятия, организатор
	Ожидаемый результат

	Методическое сопровождение педагогов-наставников.

	Региональный методист;
участники 1,2,3 группы;
руководители методических служб школ.

	Семинар-практикум «Направление деятельности педагогов-наставников в рамках деятельности регионального актива»
	Сентябрь 2023, 
МБОУ СОШ № 40
	Муниципальный, региональный методист Никольская М.Э.
	Опрос « Профессиональные дефициты педагогов-наставников в проектной деятельности».

	Педагоги- наставники 1,2,3 групп
	Практикум
«Проектирование индивидуального маршрута   профессионального роста  педагога».
Особенности проектирования образовательного
и социального проекта       по преодолению профессиональных дефицитов.
	Октябрь 2023, МБОУ СОШ № 8
	Муниципальный, региональный методист Никольская М.Э.
	Индивидуальный маршрут саморазвития педагогов  «Вопрос молодого учителя – ответ регионального наставника».

	Педагоги- наставники 1,2,3 групп
	Семинар-практикум
«Организационно- методическое сопровождение         службы наставничества в общеобразовательных организациях»
	Ноябрь 2023, МБОУ СОШ № 25
	Муниципальный, руководитель ГМО учителей химии.
	Построение модели наставничества в общеобразовательных организациях.

	Участники ГМО учителей химии;
1,2,3 группа
	Семинар    «Профессиональные возможности молодого учителя: применение теоретических знаний на практике»
	Декабрь 2023, МБОУ СОШ № 40
	Муниципальный, региональный методист Никольская М.Э.
	Промежуточные итоги работы молодого педагога: учителя-предметника, классного руководителя.

	Научно-методическое сопровождение и поддержка педагогических работников, имеющих образовательные и профессиональные дефициты.

	Педагоги, имеющие профессиональные дефициты в обучающей деятельности.
	Вебинар на тему «Профессиональные дефициты в обучении, причины их возникновения, пути устранения» 
	Январь 2024
	Муниципальный,  региональный методист Никольская М.Э.
	Определения основных направлений профессионального сопровождения педагогов, имеющих профессиональные дефициты в обучении.

	Педагоги, имеющие профессиональные дефициты в воспитательной деятельности.
	Консультации на тему «Трудности молодого педагога, которые он испытывает в воспитательной деятельности»
	Февраль 2024,
МБОУ СОШ № 8
	Школьный, руководители ШМО
	Проведение открытых мероприятий, с цель обмена опытом.


	Педагоги, имеющие профессиональные дефициты в развивающей деятельности.
	Консультации на тему «Применение инструментария и методов диагностики и оценки показателей уровня и динамики развития ребенка, владение психолого-педагогическими технологиями»
	Март 2024,
МБОУ СОШ № 25
	Школьный, руководители ШМО
	Использование в педагогической деятельности  новых форм работы: диалог, решение ситуативных заданий, мастер-классы, проведение открытых мероприятий, деловые игры.

	Педагоги-наставники, педагоги, имеющие профессиональные дефициты.
	Анализ лучших практик образовательных и
социальных проектов наставников и наставляемых.
	Апрель 2024
	Муниципальный,  региональный методист Никольская М.Э.
	Предоставление лучших практик  наставничества, обмен опытом.

	Все участники методического сопровождения, закреплённые за региональным методистом.
	Мониторинг по выявлению  образовательных и профессиональных дефицитов педагогических и управленческих кадров за 2023-2024 учебный год.
	Апрель 2024
	Школьный, руководители ШМО
	Оценка деятельности педагогических      работников и выявление профессиональных дефицитов.

	Региональный методист, педагоги-наставники, руководитель ГМО учителей химии.
	Составление аналитической справки по результатам мониторинга по выявлению  образовательных и профессиональных дефицитов педагогических и управленческих кадров за 2023-2024 учебный год.
	Май 2024
	Муниципальный,  региональный методист Никольская М.Э.
	Аналитическая справка по результатам деятельности регионального методиста.

	Региональный методист
	Составление статистического  отчета о выполнении мероприятий Дорожной карты.
	Май 2024
	Муниципальный,  региональный методист Никольская М.Э.
	Статистический отчет о выполнении мероприятий Дорожной карты.
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