
МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ СРЕДНЯЯ 

ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА № 40 ГОРОДА НОВОШАХТИНСКА ИМЕНИ ГЕРОЯ 

СОВЕТСКОГО СОЮЗА СМОЛЯНЫХ ВАСИЛИЯ ИВАНОВИЧА 

ПРОТОКОЛ № 6/1 

ПЕДАГОГИЧЕСКОГО СОВЕТА 

31.03.2022 г. 

Председатель:  Самарская Е.А. директор школы 

Секретарь:    Бугакова С.А., замдиректора по УВР 

Присутствовало членов педагогического коллектива:  30 человека 

 

Тема: «Я – эффективный учитель: как мотивировать к учебе и повысить 

успешность «слабых обучающихся»? Как учителю работать с неуспевающими 

учениками»  

 

ПОВЕСТКА: 

  
1. Обсуждение материалов вебинара «Риски школьной неуспешности» 

https://www.youtube.com/watch?v=T7_UstRhPKA   

2. Работа в творческих группах «Типология проявления школьной 

неуспешности»  

 

1. Слушали по первому вопросу директора МБОУ СОШ № 40 Самарскую 

Е.А. Предложила вниманию педагогического коллектива запись вебинара 

«Риски школьной неуспешности» 2021г. В ходе просмотра вебинара было 

организовано  обсуждение  рассматриваемых вопросов в разрезе 

деятельности образовательного учреждения: 

 Как определяют школьную неуспешность? 

 Кого относят к группе риска? 

 Как проявляется школьная неуспешность? В чѐм еѐ причины? 

 Можно ли предусмотреть риск школьной неуспешности? 

 Основания включения школы в группу риска «Высокая доля 

обучающихся с рисками учебной  неуспешности. 

 

2.  Работа творческих групп: 

 Распределение сфер неуспешности для обсуждения: 

 1 группа – коммуникативная сфера; 

 2 группа – когнитивная сфера; 

 3 группа – социальная адаптация; 

 представление выводов педагогическому совету; 

 обмен мнениями.  

Решение: 

https://www.youtube.com/watch?v=T7_UstRhPKA


1. Руководителям школьных методических объединений на заседаниях МО 

рассмотреть следующие вопросы: 
 «Методы и формы работы со слабоуспевающими и неуспевающими»;  

 «Дифференцированный подход в обучении предмета» и т.д. 

2. Разработать единые рекомендации  учителю-предметнику по работе со 

слабоуспевающими обучающимися по каждому предмету. 

3. Организовать обобщение положительного опыта учителей в работе со слабоуспевающими 

обучающимися 

 

 

Председатель:   

Директор МБОУ СОШ № 40                                               Е.А.Самарская 

  

 

 

Секретарь:                 С.А.Бугакова  

 

 

 

 

 


