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на № ________________от_______________

СПРАВКА

дана Кущиевой Наталье Дмитриевне, учителю начальных классов 
муниципального общеобразовательного бюджетного учреждения средней 
общеобразовательной школы МОБУСОШ № 11 им. Ю. А. Гагарина
станицы Бесскорбной муниципального образования Новокубанский район 
о том, что 15 февраля 2024 года она приняла участие в семинаре районного 
методического объединения учителей начальных классов по теме «Повышение 
качества обучения в начальных классах» и провела мастер-класс по теме 
по теме: «Техники управления учебной деятельностью обучающихся начальной 
школы, как средство реализации ФГОС: техника постановки вопроса».

(протокол районного методического объединения учителей начальных 
классов от 15.02.2024г. № 3).

Директор МБУ «ЦРО» С.В. Давыденко

mailto:cro@nk.kubannet.ru


Выступление на семинаре районного методического объединения 

 учителей начальных классов, учителя МОБУСОШ № 11 им. Ю.А.Гагарина  

станицы Бесскорбной Кущиевой Натальи Дмитриевны 

 

Техники управления учебной деятельностью обучающихся начальной 

школы, как средство реализации ФГОС: техника постановки вопросов. 

       Современная система образования в России претерпевает значительные 

изменения, направленные на улучшение качества учебного процесса и более 

глубокую интеграцию федеральных государственных образовательных 

стандартов (ФГОС) в практику начального образования. Одним из ключевых 

аспектов успешной реализации ФГОС является грамотное управление 

учебной деятельностью обучающихся. Рассмотрим основные техники 

управления учебной деятельностью в начальной школе, которые 

способствуют достижению поставленных образовательных целей. 

      1. Понимание ФГОС и его целей 

ФГОС начального общего образования ставит перед образовательными 

учреждениями задачи, направленные на формирование у детей базовых 

знаний, умений и навыков, развитие их личностных и метапредметных 

компетенций. Важными компонентами стандартов являются: 

- личностное развитие; 

- развитие учебной деятельности; 

- создание условий для социальной адаптации и интеграции. 

Эти цели могут быть достигнуты через эффективные техники управления 

учебной деятельностью. 

       2. Организация учебного процесса 

Одной из основных техник управления является организация учебного 

процесса, которая включает в себя: 

- Модульное обучение. Это метод, при котором учебный материал 

разбивается на модули, позволяющие ученику осваивать его в удобном для 

него темпе. Это способствует индивидуализации учебной деятельности. 

- Проектная деятельность. Проекты развивают у детей навыки совместной 

работы, критического мышления и способности к самостоятельной 

исследовательской деятельности. 

- Игровые технологии. Игры мотивируют учеников и делают процесс 

обучения более увлекательным, способствуя лучшему усвоению материала. 

      3. Использование IT-технологий 

В современном образовании важную роль играют информационные 

технологии. Интеграция обучающихся в цифровую среду может происходить 

через: 



- Интерактивные уроки. Использование мультимедийных материалов и 

интерактивных платформ позволяет сделать обучение более динамичным и 

доступным. 

 - Электронные образовательные ресурсы. Эти ресурсы могут вести к более 

глубокому пониманию тем и обеспечить возможность индивидуальной 

работы. 

         4. Обратная связь и оценка 

Методы получения обратной связи от учащихся также имеют огромное 

значение. Это может быть реализовано через: 

- Анкеты и опросники. Они помогают выявить предпочтения и трудности 

учеников, позволяя учителю скорректировать свою работу. 

- Формирующее оценивание. Этот подход нацелен на постоянное 

исследование успеваемости и дает возможность делать акцент на процессе, а 

не только на конечном результате. 

         5. Работа с родителями 

Эффективное управление учебной деятельностью не должно ограничиваться 

стенами класса. Важно наладить сотрудничество с родителями: 

- Информационные встречи и консультации. Они помогают установить 

доверительные отношения и вовлечь родителей в процесс обучения. 

- Совместные проекты и мероприятия. Это не только укрепляет связь между 

школой и семьёй, но и помогает родителям лучше понять методики, которые 

применяются в обучении. 

      Таким образом, техники управления учебной деятельностью в начальной 

школе являются важным инструментом для успешной реализации ФГОС. 

Они направлены на создание индивидуализированного и деятельного 

подхода к обучению, что, в свою очередь, способствует всестороннему 

развитию младших школьников. Актуальность применения данных техник 

возрастает в условиях современного образования, где главной целью 

становится не только передача знаний, но и формирование полноценной 

личности с широкими возможностями для самореализации и социальной 

адаптации.  

     Эффективность данных техник будет зависеть от профессионализма 

учителей, их готовности к изменениям и стремления к развитию в 

соответствии с вызовами времени. 

 

Сегодня мы подробнее остановимся на одной из техник управления учебной 

деятельностью обучающихся начальной школы – техника постановки 

вопроса. 



Постановка вопросов — важный инструмент в обучении, особенно в 

начальной школе. Эффективные техники могут значительно повысить 

уровень взаимодействия учащихся, развить их критическое мышление и 

стимуляцию любознательности. Рассмотрим основные методы и техники, 

которые могут помочь в этом процессе. 

        1. Открытые и закрытые вопросы 

- Закрытые вопросы  требуют кратких ответов, часто "да" или "нет". 

Например: "Ты любишь читать книги?" Эти вопросы полезны для проверки 

понимания фактов. 

- Открытые вопросы  подразумевают более развернутые ответы. Например: 

"Почему ты считаешь, что это произведение важно?" Открытые вопросы 

стимулируют обсуждение и развивают мышление. 

         2. Вопросы уровня "Почему?" и "Как?" 

Эти вопросы помогают углубить мышление. Спрашивая "Почему?", учите 

детей анализировать причины событий, а "Как?" помогает понять процессы и 

методы. Например: "Почему важно помогать другим?" или "Как ты думаешь, 

каким образом растения растут?" 

        3. Использование вопросов в контексте 

Связывание вопросов с жизненным опытом детей делает их более 

актуальными. Например, "Как ты можешь использовать знания о математике 

в повседневной жизни?" Это помогает детям видеть связь между учебой и 

реальным миром. 

        4. Метод "Кубик вопросов" 

Это динамичная игра, в которой кубик имеет на каждой грани различные 

категории вопросов (например, "Факт", "Мнение", "Причина", "Сравнение"). 

Дети по очереди бросают кубик и отвечают на вопрос, что стимулирует их 

мыслительный процесс. 

       5. Структурированные дискуссии 

Организация групповых дискуссий вокруг поставленных вопросов помогает 

активно вовлечь всех учеников. Важно задать ключевой вопрос и затем 

позволить детям обмениваться мнениями, формируя свои ответы на основе 

дискуссии. 

       6. Техника "6 «W» " 

Прием 6 «W» назван так потому, что «W» — это первая буква 

вопросительного слова «Why?», которое переводится с английского языка не 

только как «Почему?», но и как «Зачем?», «По какой причине?» и т.д. 

Применение этой структуры к любой теме помогает детям более глубоко ее 

понять. 

     7. Реализация технологии "Знаю. Хочу узнать. Узнал"  



 

Эта технология позволяет детям сначала записать, что они уже знают о теме, 

затем — что они хотят узнать, а после изучения — что нового узнали. Таким 

образом, вопросы становятся частью их учебного процесса. 

      8. Использование визуальных материалов 

Показывая детям картинки, видео или схемы, вы можете задавать вопросы, 

основываясь на этих материалах. Это помогает визуализировать информацию 

и делает процесс обучения более интересным. 

Постановка вопросов в процессе обучения в начальной школе — это не 

только способ проверки знаний, но и мощный инструмент для развивающего 

обучения. Важно учить детей задавать вопросы и находить на них ответы, 

тем самым развивая их самостоятельное мышление и уверенность в себе. 







Выписка из протокола № 1 

от 31 августа 2023 года  

заседания школьного методического объединения  

учителей начальных классов МОБУСОШ № 11 им. Ю.А.Гагарина станицы 

Бесскорбной 

 

Присутствовали 8 чел. 

Кущиева Наталья Дмитриевна – руководитель МО 

учителей начальных классов.  

 

Тема заседания методического объединения: Планирование работы и организация 

методической работы учителей начальных классов на 2023-2024 учебный год. 

 

Повестка дня: 

1. Анализ работы МО учителей начальных классов МОБУСОШ № 11 им. 

Ю.А.Гагарина станицы Бесскорбной за 2022-2023 учебный год. 

2. Обсуждение и утверждение плана работы ШМО учителей начальных классов 

на 2023-2024 учебный год. 

3. Выступление учителя начальных классов Кромидо Д.К. по теме «Детско-

юношеское чтение: пространство взросления и самоопределения». 

4. Рассмотрение рабочих программ по предметам учебного плана 1-4-х классов 

на 2023-2024 учебный год. 

5. Рассмотрение графика оценочных процедур по предметам учебного плана 

НОО на 2023-2024 учебный год. 

6. Изучение федерального перечня учебников (приказ Минпросвещения России 

от 21.09.2022 № 858 (ред. от 21.07.2023 года)), допущенных к использованию 

при реализации начального общего образования в 2023-2024 учебном году. 

7. Корректировка и утверждение тем по самообразованию учителей начального 

общего образования. 

8. Выступление учителя начальных классов Кущиевой Натальи Дмитриевны по 

теме «Педагогическое наставничество над молодыми специалистами». 

 

8. По восьмому вопросу слушали учителя начальной школы Кущиеву Наталью 

Дмитриевну по теме «Педагогическое наставничество над молодыми 

специалистами». 

Педагогическое наставничество над молодыми специалистами -  занимает 

особое место в системе образования, так как от качества наставничества во многом 

зависит успешная адаптация и развитие молодых педагогов. 



1. Значимость педагогического наставничества 

Наставничество играет ключевую роль в поддержке молодых специалистов, 

которые только начинают свою карьеру. Это время, когда они сталкиваются с 

множеством вызовов: от нестабильности в классе до управления временем и 

нагрузки по планированию уроков. Эффективное наставничество помогает им: 

-приспособиться к новым условиям; 

 -молодые педагоги могут лучше понять культуру школы, ее традиции и методы 

работы через поддержку более опытных коллег; 

-развить профессиональные навыки; 

-наставники могут делиться опытом, предложить практические советы и 

продемонстрировать разные педагогические подходы. 

-уверенность в себе: качественное наставничество способствует увеличению 

самооценки и уверенности молодых специалистов в своих способностях. 

2. Роли наставника 

Наставник может выполнять несколько ролей в процессе обучения и 

поддержки молодого специалиста: 

Коуч.  Помогает открыть потенциал учителя, задавая наводящие вопросы и 

предлагая пути для саморазмышления. 

Модель для подражания.  Наставник демонстрирует эффективные педагогические 

практики и стратегии, создавая стандарт для молодого специалиста. 

Поддержка в трудные времена.  Важно быть не только профессиональным 

наставником, но и эмоциональной поддержкой, делясь опытом преодоления 

сложностей. 

3. Стратегии эффективного наставничества 

Для того чтобы процесс наставничества был продуктивным, необходимо 

учитывать несколько стратегий: 

Постоянная обратная связь.  Регулярные встречи и обсуждения помогут 

молодому специалисту увидеть свой прогресс и выявить области, требующие 

улучшения. 

Наблюдение и анализ.  Совместные уроки и наблюдение за работой друг 

друга создают условия для профессионального диалога и обмена опытом. 

Создание безопасной среды. Важно, чтобы молодой педагог чувствовал себя 

комфортно, задавая вопросы и выражая сомнения. 

4. Вовлечение молодых специалистов 

Не менее важным является и вовлечение молодых педагогов в процесс 

наставничества. Это можно сделать через: 

Индивидуальные программы развития. Формирование персонализированных 

планов, соответствующих интересам и потребностям наставляемого. 

Групповые встречи. Создание сообщества, где молодые специалисты могут 

делиться опытом и советами друг с другом. 

Обратная связь от студентов.  Вовлечение мнения учеников может помочь 

молодым педагогам понять, как они воспринимаются, и что можно улучшить. 

Педагогическое наставничество над молодыми специалистами — это мощный 

инструмент, способствующий не только профессиональному росту учителей, но и 

созданию здоровой и продуктивной образовательной среды. Эффективное 

наставничество может стать основой для формирования нового поколения  





Выписка из протокола № 3 

от 25 декабря  2023 года  

заседания школьного методического объединения  

учителей начальных классов МОБУСОШ № 11 им. Ю.А.Гагарина станицы 

Бесскорбной 

Присутствовали 8 чел. 

Кущиева Наталья Дмитриевна – руководитель МО 

учителя начальных классов.  

Тема заседания методического объединения: Современные способы оценивания  

успешности обучающихся. 

 

Повестка дня: 

1. Анализ учебно-воспитательной работы МОБУСОШ №11 им. 

Ю.А.Гагарина станицы Бесскорбной за II четверть 2023-2024 учебного 

года.  

2. Выступление учителя начальных классов Кущиевой Натальи Дмитриевны 

по теме «Оценка  и отметка в современных образовательных системах». 

3. Современные средства оценивания. Нормы и критерии оценки. 

4. Выступление учителя начальных классов Кромидо Д.К. по теме 

«Технология «Образовательный фотобиеннале» для развития образного 

мировосприятия учащихся» 

5. Методические приёмы формирования адекватной самооценки у детей 

младшего школьного возраста. 

6. Анализ оценочных процедур в начальной школе за I полугодие 2023-2024 

учебный год. 

 

2. По второму вопросу слушали учителя начальной школы Кущиеву 

Наталью Дмитриевну по теме «Оценка  и отметка в современных 

образовательных системах». 

Оценка и отметка являются неотъемлемой частью образовательных систем 

по всему миру. Эти инструменты служат для измерения знаний, навыков и 

умений учащихся, а также для определения их прогресса и успехов в обучении. 

Сегодня мы обсудим различные аспекты оценки и отметки, их значения и 

влияние на образовательный процесс. 

1. Понятие оценки и отметки 

Оценка -  это процесс сбора данных о процессе обучения и результатах 

учащегося. Она может быть формативной (проводимой в процессе обучения для 

внесения корректировок) и суммативной (проводимой для подведения итогов, 

например, в конце учебного периода). 

Отметка -  Это конкретное числовое или буквенное выражение, которое дает 

учащемуся и его родителям информацию о достижениях и успеваемости. 



Отметка, как правило, используется для формального учёта успеваемости и 

часто фиксируется в документах, таких как аттестаты. 

2. Цели и функции оценки 

Оценка и отметка выполняют несколько ключевых функций в образовании: 

Контроль знаний. Позволяют определить уровень понимания учебного 

материала и степень усвоения знаний. 

Обратная связь. Оценивание дает учащемуся и его преподавателю представление 

о том, какие аспекты были поняты, а над чем ещё нужно работать. 

Мотивация. Хорошая отметка может стать источником вдохновения для 

учащихся, в то время как плохая может служить стимулом для улучшения. 

Адаптация учебного процесса. На основании оценок, учителя могут 

подстраивать свои методики и подходы к обучению в зависимости от 

потребностей своих учеников. 

3. Разнообразие систем оценки 

В разных странах и образовательных системах существуют различные подходы к 

оценке: 

Классическая 5-балльная система: В некоторых странах, таких как Россия, 

оценка производится по шкале от 1 до 5, где 5 — это «отлично», а 2 и 1 — 

отрицательные оценки. 

Бальная система (А-Е): В ряде европейских стран и в США используются буквы, 

где A означает высокий уровень, а E или F — низкий. 

Критериальная оценка. Некоторые образовательные системы применяют оценку 

на основе критериев, что делает акцент на достижении конкретных целей и 

стандартов, а не на сравнении между учениками. 

4. Проблемы и вызовы 

Несмотря на значимость оценки и отметки, существуют и проблемы, с которыми 

сталкиваются образовательные системы: 

Стресс и давление. Оценки могут вызывать у учащихся стресс, особенно в 

условиях ужесточенной конкуренции. 

Недостаток объективности. Оценка может быть подвержена субъективным 

оценкам преподавателей, что делает процесс оценки менее надежным. 

Упрощение образования. Ориентация на оценки может отводить внимание от 

более глубокого понимания материала, приводя к механическому заучиванию. 

5. Перспективы и инновации 

Современные образовательные учреждения стремятся найти новые подходы к 

оцениванию: 

Формативная оценка. Увеличение акцента на формативной оценке, которая 

встраивается в процесс обучения, позволяет лучше понимать потребности 

учеников. 

Индивидуальные портфолио. Создание портфолио учащихся, в котором 

представлены их работы и достижения, заменяет традиционное выставление 

оценок. 

Компетентностный подход.  Оценивание не только знаний, но и навыков, таких 

как критическое мышление, сотрудничество и креативность, становится все 

более актуальным. 

Оценка и отметка в образовательных системах — это сложные и многогранные 

процессы, которые играют важную роль в формировании образования. Развитие  





Выписка из протокола № 4 

от 25 марта  2024 года  

заседания школьного методического объединения  

учителей начальных классов МОБУСОШ № 11 им. Ю.А.Гагарина 

станицы Бесскорбной 

Присутствовали 8 чел. 

Кущиева Наталья Дмитриевна – руководитель МО 

учителя начальных классов.  

Тема заседания методического объединения: Современные способы 

оценивания  успешности обучающихся. 

 

Повестка дня: 

1. Анализ учебно-воспитательной работы МОБУСОШ №11 им. 

Ю.А.Гагарина станицы Бесскорбной за III четверть 2023-2024 учебного 

года.  

2. Об организации и проведении олимпиад в начальной школе. 

3. Об организации и проведении ВПР для обучающихся 4-х классов в 

2023-2024 учебном году. 

4. Выступление учителя начальных классов Кущиевой Натальи 

Дмитриевны по теме «Развитие функциональной грамотности младших 

школьников в урочной и внеурочной деятельности». 

 

4. По четвертому вопросу слушали учителя начальной школы Кущиеву 

Наталью Дмитриевну по теме «Развитие функциональной грамотности 

младших школьников в урочной и внеурочной деятельности». 

Развитие функциональной грамотности младших школьников   

включает в себя способность применять знания и навыки в различных 

жизненных ситуациях, что особенно важно в условиях быстро меняющегося 

мира. 

1. Понятие функциональной грамотности 

Функциональная грамотность предполагает не только умение читать и 

писать, но и способность анализировать информацию, делать выводы, 

принимать решения и применять знания на практике. Это базовые навыки, 

необходимые каждому человеку для успешной социализации и жизни в 

обществе.  

2. Значение урочной деятельности 

Урочная деятельность — это традиционный формат обучения, где наиболее 

эффективно можно развивать функциональную грамотность. На уроках мы 

можем использовать различные методы и приемы: 



- Интеграция предметов. Например, на уроке русского языка можно сочетать 

изучение грамматики с развитием навыков чтения и анализа текста. 

- Проектная деятельность. Она позволяет ученикам работать над реальными 

проблемами, что дает возможность учиться искать информацию, работать в 

команде и презентовать свои идеи. 

- Игровые методы. Разнообразные ролевые игры и имитационные задания 

способствуют развитию креативного мышления и улучшению 

коммуникативных навыков. 

3. Роль внеурочной деятельности 

Внеурочная деятельность также имеет огромное значение в развитии 

функциональной грамотности. Она создает дополнительные возможности 

для практического применения полученных знаний: 

- Клубы и кружки. Участие в кружках по интересам помогает детям 

развивать свои способности в различных областях, будь то наука, искусство 

или спорт. Здесь дети учатся работать в команде, анализировать свои 

действия и обучаются навыкам критического мышления. 

- Экскурсии и выезды. Посещение музеев, выставок, природных 

заповедников позволяет применять теоретические знания на практике, 

наблюдая за реальными  социальными процессами. 

- Социальные проекты. Участие в волонтерских инициативах способствует 

развитию социальных навыков и пониманию важности гражданской 

активности.  

4. Формирование сотрудничества с родителями 

Не менее важно вовлекать родителей в процесс развития функциональной 

грамотности. Совместные проекты, акции и мероприятия могут укрепить 

связи между домом и школой, создав единое образовательное пространство.  

Эффективное развитие функциональной грамотности младших школьников 

требует комплексного подхода, который объединяет как урочную, так и 

внеурочную деятельность. Наша задача, как педагогов, — создать условия 

для активного обучения и сопровождать детей в их познавательном пути, 

готовя их к жизни в обществе. 

Из личного опыта 

       На уроках и во внеурочной деятельности использую различные задания 

для формирования функциональной грамотности. Задания подбираю с 

учетом возраста и прохождения программного материала. 

      На уроках чтения я использую различные приемы  для формирования 

читательской грамотности. Например «Лови ошибку» - нужно найти и 

исправить намеренно допущенные в тексте ошибки. Прием «Чтение с 

остановками» - управление процессом осмысления текста во время его 

чтения. «Чтение про себя с вопросами» - научить вдумчиво читать текст,  









Экскурсия на территорию духовно-патриотического комплекса 

«Мемориал Форштадт»  

Краснодарский край, Новокубанский район, Прочноокопское сельское 

поселение 

 

Отчёт 

 

Участники - учащиеся 4 класса МОБУСОШ №11 им. Ю.А. Гагарина станица 

Бесскорбная 2022-2023 уч.год 

Дата: 19.11.2024 года 

Цели и задачи экскурсии 

1. Ознакомиться с экспозициями музея, посвященными истории казачества. 

2. Узнать о традициях и культуре казаков. 

3. Исследовать основные исторические события, связанные с линейным 

казачеством. 

4. Обсудить влияние казаков на развитие региона и страны в целом. 

Актуальность и общественная значимость 

Проблемы воспитания у подрастающего поколения любви к своей малой 

родине всегда находились в центре внимания. Приобщение детей и 

подростков к культуре своего народа, обращение к отеческому наследию 

воспитывает уважение, гордость за землю, на которой живешь. Знание 

истории народа, его культуры поможет в дальнейшем с уважением и 

интересом относиться к культурным традициям других народов. А поскольку 

история Краснодарского края тесно связана с казачеством, то изучение быта, 

обычаев казаков является благодатным материалом для воспитания интереса 

к прошлому своей земли, к культурным традициям своего народа, любви к 

Родине. 

    Учащиеся  осмотрели территорию комплекса, затем посетили новый музей 

линейного казачества. 

Комплекс включает в себя: 

1) поклонный крест высотой 15 метров, установленный в честь 300-летия 

Кубанского казачьего войска и 200-летия основания крепости Прочный окоп; 

2) часовня, воздвигнутая в честь благоверного великого князя Александра 

Невского, у основания которой были перезахоронены останки безымянных 

воинов; 

3) место торжественного чинопоследования приведения к Присяге казаков; 
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