
Обзор изменений 

 в законодательстве по противодействию коррупции  

за 1 полугодие 2024 года 

 

Федеральным законом от 13.06.2023 № 258-ФЗ внесены изменения в 

отдельные законодательные акты Российской Федерации», в том числе в 

Федеральный закон от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии 

коррупции». 

Так, закон дополнен ст. 13.5 о порядке осуществления проверок в случае 

увольнения (прекращения полномочий) отдельных категории лиц, ст. 15 

данного закона изложена в новой редакции. 

Изменения в законодательстве регламентируют порядок проведения проверок 

достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера, соблюдения запретов и ограничений, исполнения 

обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, в случае 

увольнения (прекращения полномочий) лица, на которое были 

распространены соответствующие антикоррупционные стандарты: после 

завершения антикоррупционной проверки и до принятия решения о 

применении к нему взыскания за коррупционное правонарушение; в ходе 

осуществления антикоррупционной проверки. Предусматривается 

обязанность направления в прокуратуру материалов, полученных после 

завершения антикоррупционной проверки или в ходе ее осуществления. 

В случае, если антикоррупционная проверка не завершена в связи с 

увольнением проверяемого лица, Генеральный прокурор Российской 

Федерации или подчиненные ему прокуроры принимают решение об 

осуществлении проверки достоверности и полноты представленных 

указанным проверяющим лицом сведений о доходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера и (или) соблюдения ограничений и 

запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта 

интересов и (или) исполнения обязанностей, установленных в целях 

противодействия коррупции. 

Предусмотрена возможность обращения прокурора в установленном порядке 

в суд с заявлением об изменении основания и формулировки увольнения 

(прекращения полномочий) проверяемого лица. Предполагается, что в случае 

удовлетворения данного обращения соответствующие изменения будут 

внесены, а сведения об увольнении (прекращении полномочий) за совершение 

коррупционного правонарушения в связи с утратой доверия будут включены 

в реестр лиц, уволенных в связи с утратой доверия, предусмотренный ст. 15 

Федерального закона № 273-ФЗ. 



Также Федеральным законом от 19.12.2023 № 605-ФЗ внесены изменения 

в Федеральный закон «О государственной гражданской службе 

Российской Федерации» и статью 8 Федерального закона «О 

противодействии коррупции». 

Теперь для государственных гражданских служащих и граждан, 

претендующих на включение в федеральный кадровый резерв, 

устанавливается требование по представлению сведений о доходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного характера своих и членов своей 

семьи. 

Письмо Минтруда России от 12.02.2024 N 28-7/10/В-2237 "О Методических 

рекомендациях по вопросам представления сведений о доходах, расходах, 

об имуществе и обязательствах имущественного характера и заполнения 

соответствующей формы справки в 2024 году (за отчетный 2023 год)" 

Методические рекомендации размещены на официальном сайте Минтруда 

России в сети "Интернет" в подразделе "Представление сведений о доходах, 

расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера" раздела 

"Деятельность/Государственное управление/Политика в сфере 

противодействия коррупции/Методические материалы по вопросам 

противодействия коррупции" и доступны для скачивания и ознакомления по 

ссылке: https://fexch.mintrud.gov.ru/s/PSaecEPzBi368YH, а также в ближайшее 

время будут размещены по ссылке:  

https://mintrud.gov.ru/ministry/programms/anticorruption/9/5. 

Приведены основные новеллы, на которые следует обратить внимание при 

использовании методических рекомендаций за отчетный 2023 год. 

Также отмечается, что методические рекомендации за отчетный 2022 год, 

направленные письмом Минтруда России от 30 декабря 2022 г. N 28-6/10/В-

18597, подлежали использованию только в отношении сведений, 

представляемых в ходе декларационной кампании 2023 года. 

В рекомендациях, в частности, отражены особенности исполнения 

обязанностей, соблюдения ограничений и запретов в области противодействия 

коррупции некоторыми категориями граждан в период проведения 

специальной военной операции, добавлен перечень рекомендуемых действий 

при невозможности представить сведения о доходах вследствие не зависящих 

от служащего (работника) обстоятельств, предусмотрено допустимое 

отражение информации о должностях супругов, замещающих должности 

военной службы, указаны особенности отражения дохода лица, 

зарегистрированного в качестве индивидуального предпринимателя и 

применяющего несколько специальных налоговых режимов, определены 



особенности отражения счета цифрового рубля, указано на отсутствие 

необходимости отражать электронные средства платежа, и прочее. 

 

 

Обзор изменения законодательства в сфере противодействия коррупции 

за 2 полугодие 2024 года 

 

Указом Президента Российской Федерации от 05.08.2024 № 666 «О 

внесении изменений в некоторые акты Президента Российской 

Федерации» актуализирован Реестр должностей федеральной 

государственной гражданской службы. 

Из Реестра исключен ряд должностей в Аппарате Правительства. 

Корреспондирующие изменения внесены, в том числе в Указы Президента от 

21.09.2009 № 1066 «О проверке достоверности и полноты сведений, 

представляемых гражданами, претендующими на замещение 

государственных должностей Российской Федерации, и лицами, 

замещающими государственные должности Российской Федерации, и 

соблюдения ограничений лицами, замещающими государственные должности 

Российской Федерации», от 22.12.2015 № 650 «О порядке сообщения лицами, 

замещающими отдельные государственные должности Российской 

Федерации, должности федеральной государственной службы, и иными 

лицами о возникновении личной заинтересованности при исполнении 

должностных обязанностей, которая приводит или может привести к 

конфликту интересов, и о внесении изменений в некоторые акты Президента 

Российской Федерации». 

 

Федеральный закон от 08.08.2024 № 232-ФЗ 

«О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской 

Федерации и признании утратившими силу отдельных законодательных 

актов (положений законодательных актов) Российской Федерации» 

Законодательные акты (в том числе Федеральный закон от 25.12.2008 № 273-

ФЗ «О противодействии коррупции») приведены в соответствие с 

положениями Федерального закона от 21.12.2021 № 414-ФЗ «Об общих 

принципах организации публичной власти в субъектах Российской 

Федерации». 

Изменены наименования высших должностных лиц, органов государственной 

власти субъектов Российской Федерации и законодательных 

(представительных) органов государственной власти субъектов Российской 

Федерации посредством приведения их в соответствие с наименованиями, 

используемыми Федеральным законом № 414-ФЗ. 



Кроме того, в Федеральном законе от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих 

принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» 

скорректировано понятие «лицо, замещающее муниципальную должность». 

 

Письмо Министерства труда и социальной защиты 

Российской Федерации от 05.08.2024 № 28-6/10/В-12568 

«О порядке проведения проверки соблюдения ограничений, налагаемых 

на граждан Российской Федерации после их увольнения 

с государственной службы Российской Федерации или 

муниципальной службы» 

Министерством труда и социальной защиты Российской Федерации разъяснен 

порядок проведения проверки соблюдения ограничений, налагаемых на 

граждан после их увольнения с государственной службы. 

Проведен мониторинг практики применения статьи 12 Федерального закона 

от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции». 

Рассмотрены возможные сценарии, связанные с соблюдением статьи 12 

Федерального закона «О противодействии коррупции», а также механизмы, 

которые используют органы публичной власти в целях осуществления 

контроля. 

Особое внимание обращается на рекомендацию, согласно которой при 

отсутствии в органе публичной власти в течение разумного срока (как 

правило, не позднее шести месяцев) сведений о дальнейшем трудоустройстве 

бывшего служащего соответствующая информация направляется в органы 

прокуратуры. 

 


