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План деятельности ДОУ по приоритетному направлению деятельности 

 
Год реализации  

проекта 

2022-2023 

Перечень мероприятий и 

взаимосвязанных действий по их 

выполнению 

Срок(период) 

выполнения 

отдельного действия 

Ожидаемый результат Ответственные 

1. Планово-прогностическая деятельность 

 Анализ программы развития ДОУ на 2018-

2023 год 

Декабрь 2022 Аналитическая справка по 

результатам анализа 

программы развития  

Заведующий ДОУ, 

Заместитель заведующего 

по УМР и старшие 

воспитатели 

 

 Разработка проекта для включения в 

программу развития «Управления 

формированием воспитывающей 

(нравственной) среды ДОУ» 

Январь-апрель 2023 Проект «Управление 

формированием 

воспитывающей среды 

ДОУ»  

Заведующий ДОУ, 

Заместитель заведующего 

по УМР и старшие 

воспитатели 

 

 Внесение проекта «Управления 

формированием воспитывающей 

(нравственной) среды ДОУ» 

Май 2023 Раздел программы развития 

проекта «Управление 

формированием 

воспитывающей среды 

ДОУ»  

Заведующий ДОУ, 

Заместитель заведующего 

по УМР и старшие 

воспитатели 

 

2. Программно- методическое обеспечение образовательного процесса 

 Включение модуля в ООП, рабочую 

программу, календарные планы 

Май-июнь 2023 Обновленная ООП, рабочие 

программа, календарные 

планы 

Заведующий ДОУ, 

Заместитель заведующего 

по УМР и старшие 

воспитатели 

 Подбор учебно-методического комплекса В течении всего 

периода 

Обновленный методический 

комплекс 

Заведующий ДОУ, 

Заместитель заведующего 

по УМР и старшие 

воспитатели 
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 Подбор дидактического обеспечения и 

материалов по приоритетным задачам 

модуля 

В течении всего 

периода 

Обновленный набор 

дидактических материалов 

Заведующий ДОУ, 

Заместитель заведующего 

по УМР и старшие 

воспитатели 

3. Обновление развивающей предметно-пространственной среды ДОУ 

 Мероприятия по насыщению среды в 

соответствии с приоритетным направлением 

В течении всего 

периода 

РППС соответствующая 

приоритетному 

направлению ДОУ 

Заведующий ДОУ, 

Заместитель заведующего 

по УМР и старшие 

воспитатели, педагоги 

4. Организационно – методическая деятельность 

 Оценка и анализ уровня профессиональной 

подготовки педагогов, по организации 

воспитывающей   среды ДОУ 

Февраль 2023 Аналитическая справка по 

оценке уровня 

профессиональной 

подготовки педагогов, по 

организации 

воспитывающей   среды 

ДОУ

  

 

Заведующий ДОУ, 

Заместитель заведующего 

по УМР и старшие 

воспитатели, 

 Создание пакета нормативных документов 

(локальных актов), регламентирующих 

организацию воспитывающей   среды в ДОУ 

(нормативно-регламентирующая группа 

условий) 

Январь-май 2023 Пакет нормативных 

документов (локальных 

актов) регламентирующих 

организацию 

воспитывающей 

(нравственной)  

Заведующий ДОУ, 

Заместитель заведующего 

по УМР и старшие 

воспитатели 

 Организация методических мероприятий по 

повышению профессиональной 

компетентности педагогов, осуществляющих 

формирование воспитывающей 

(нравственной) среды ДОУ 

Февраль 2023 Методические мероприятия 

(мастер-классы, 

семинары…) 

Заместитель заведующего 

по УМР и старшие 

воспитатели, педагоги 

 Анализ формирования воспитывающей 

(нравственной) среды в подготовительных к 

школе группах 

 

Декабрь2022,  

май 2023 

Аналитическая справка по 

формированию   

воспитывающей   среды в 

подготовительных к школе 

группах 

Заместитель заведующего 

по УМР и старшие 

воспитатели 

 Разработка индивидуальных маршрутов для 

групп по формированию воспитывающей 

(нравственной) среды в группах ДОУ 

Август- сентябрь 2023 

 

Индивидуальные маршруты 

для групп по 

формированию 

воспитывающей 

(нравственной) среды в 

группах 

Заместитель заведующего 

по УМР и старшие 

воспитатели 



 

 Организация работы творческой группы по 

формированию воспитывающей 

(нравственной)  среды в группах ДОУ 

В течении всего 

периода 

Положение о творческой 

группе, мероприятия 

Заместитель заведующего 

по УМР и старшие 

воспитатели 

 Методическое сопровождение по реализации 

управления воспитывающей (нравственной) 

среды ДОУ 

В течении всего 

периода 

Сертификаты, 

удостоверения 

Заведующий ДОУ, 

Заместитель заведующего 

по УМР и старшие 

воспитатели 

5. Организация и проведение мероприятий для всех участников образовательного процесса по приоритетному направлению 

 Мероприятия по формированию 

воспитывающей (нравственной) среды ДОУ 

Январь-декабрь 2023 Акции, фестивали, 

мероприятия, соревнования, 

творческие встречи и т.д. 

Заместитель заведующего 

по УМР и старшие 

воспитатели, педагоги 

6. Информационное обеспечение образовательного процесса ДОУ 

 Создание и поэтапное наполнение проекта в 

сети Интернет созданными методическими 

продуктами: нормативно-правовые 

локальные акты по организации Творческой 

группы, положения. 

Февраль 2023 Материалы для проекта Заведующий ДОУ, 

Заместитель заведующего 

по УМР и старшие 

воспитатели 

 Размещение методических материалов по 

проекту на сайтах и блогах участников 

проекта 

Май-сентябрь 2023 

 

Пакет методических 

материалов 

Ссылки на сайты и блоги 

участников проекта 

Заместитель заведующего 

по УМР и старшие 

воспитатели 

 Организация информирования сотрудников, 

воспитанников и родителей 

В течении всего 

периода 

Готовые материалы для 

стендов ДС, страницах ДОУ 

в социальной сети ВК. 

Заместитель заведующего 

по УМР и старшие 

воспитатели 

7. Взаимодействие детского сада с родителями и социальными партнерами по приоритетному направлению деятельности 

 Разработка модели системы взаимодействия 

для создания воспитывающей   среды ДОУ 

Декабрь 2023 Модель системы 

взаимодействия для 

создания воспитывающей   

среды ДОУ 

Заведующий ДОУ, 

Заместитель заведующего 

по УМР и старшие 

воспитатели 


