
Анализ работы  
 по организации и проведению аттестации педагогических  работников 

МБОУ  СОШ №7 им. историка, профессора Н.И.Павленко  
г.Ейска МО Ейский район  в 2022- 2023 учебном году 

В 2022-2023 учебном году работа по организации и проведению 
аттестации педагогических работников осуществлялась по плану, 
утвержденному директором школы. 

 В 2022-2023 учебном году успешно прошли аттестацию на заявленную 
высшую квалификационную категорию педагогические работники: 

1. Срывкина Е.В., учитель начальных классов.

 На первую квалификационную категорию 
2. Костенко О.В., учитель английского языка;
3. Герасименко М.С., учитель  английского языка;
4. Кощеева Т.А., учитель математики.

На подтверждение соответствия занимаемой  должности:
1. Тузиков С.А.,учитель информатики;
2. Кузьмина М.В., учитель английского языка;
3. Задорожная А.М., учитель английского языка;
4. Новиков В.В., учитель ФК;
5. Приймак В.Д., учитель начальных классов;
6. Ярмоленко Н.С., учитель начальных классов;
7. Квитко Е.А., педагог-психолог.

 Своевременно проводится информационно-разъяснительная работа по 
аттестации. 

Для педагогов созданы условия для проявления творчества, инициативы. 
 Педагоги школы изучили нормативные документы по аттестации, 

включая новые документы. Федеральные, региональные, муниципальные 
нормативные документы и образцы оформления документов на прохождение 
аттестации выставлены на сайте школы.  
• Оформлен стенд в помощь аттестуемым, где расположена вся

необходимая информация по организации аттестации и подготовке к 
прохождению аттестации. 
• Проведены индивидуальные беседы с педагогами школы, разъяснены

основные  положения и принципы организации и прохождения аттестации. 
• Все педагоги ознакомлены повторно с Положением о поведении

внутреннего аудита аттестационного портфолио. 
• С учителями проводились индивидуальные, групповые консультации,

совещания.  С каждым проведено обсуждение, насколько готовы педагоги к 
прохождению аттестации на желаемую категорию. Оказана помощь каждому 
учителю.  



• Учителя имеют доступ к следующим сайтам, где можно получить 
информацию об организации аттестации, основных нормативных 
документах: 

http://yeisk-edu.ru/  сайт управления образование Ейского района. 
http://rcdpo.ru   ГБУ КК»Научно-методический центр». 
http://iro23.ru/   - Институт развития образования Краснодарского края. 
http://www.edukuban.ru/ - Министерство образования, науки и  молодёжной 

политики  Краснодарского края. 
http://imc.yeisk-edu.ru/index.php/2017-04-03-07-22-32  Муниципальное 

казённое учреждение «Информационно - методический цент системы 
образования Ейского района». 

http://eisk-school7.ucoz.ru/ - официальный сайт МБОУ СОШ №7 им. 
историка, профессора Н.И.Павленко г. Ейска МО Ейский район. 
• Составлен банк данных по педагогам школы. 
• Подготовлен перспективный план прохождения курсов повышения 

квалификации. 
• Составлен перспективный план прохождения аттестации.  
• Все педагоги, желающие пройти аттестацию, были обеспечены   

образцами оформления документов на аттестацию. 
Основными принципами аттестации  являются коллегиальность, гласность, 

открытость, обеспечивающие  объективное  отношение  к педагогическим 
работникам, недопустимость дискриминации при проведении аттестации. 
Учителя и родители учащихся могут выйти на сайт школы, где размещены 
документы по аттестации. Списки педагогов, желающих пройти аттестацию, 
размещены на стенде школы, находящемся в учительской. Портфолио 
учителей, прошедших аттестацию, находятся в кабинете заместителя 
директора, учителя знакомятся с оформлением портфолио, с документами, 
собранными аттестуемыми. Всем учителям, желающим пройти аттестацию, 
оказана помощь.  
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Квалификационная категория педагогических работников школы: 

Категория 
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Всего 79 педагогов 79 педагогов 79 педагогов 75 педагогов 

Анализирую работу по организации и проведению аттестации в 2022-
2023 учебном году видно, что количество педагогов, имеющих высшую и 
первую квалификационную категорию понизилось до 36 человек  

Процент    учителей, не имеющих квалификационную категорию, 
объясняется тем, что в 2022-2023 учебном году в школу прибыло много 
новых работников. Эти педагоги включены в перспективный план по 
повышению квалификации учителей. Кроме того 2 педагога имеют стаж 
менее 2 лет, 2 педагога в декретном отпуске. 



Задачи на следующий учебный год. 

1. Продолжить грамотную и успешную работу по организации и
проведению аттестации педагогических работников.

2. Организовать индивидуальную работу с педагогами, не имеющими
квалификационной категории, с целью прохождения ими аттестации в
следующем учебном году.

3. Организовать индивидуальную работу с педагогами, находящимися на
соответствии занимаемой должности, с целью прохождения ими
аттестации на квалификационную категорию в следующем учебном
году

4. Организовать работу по оформлению электронного портфолио учителя
на сайте школы с целью повышения объективности деятельности
педагогов.

5. Активизировать участие педагогов в профессиональных конкурсах, в
научно-исследовательской деятельности, в подготовке школьников к
олимпиадам, чемпионатам и конкурсам разного уровня.

        Заместитель директора                  Ж.А. Александрова 
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