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1 ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
ОП.05 Правовое обеспечение профессиональной деятельности
1.1. Область применения рабочей программы учебной дисциплины.
Рабочая программа учебной дисциплины является частью программы подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС СПО по специальности 38.02.04 Коммерция (по отраслям), 38.00.00 Экономика и управления.
1.2 Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы: дисциплина относится к общеобразовательным дисциплинам и входит в профессиональный цикл.
1.3 Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины: 

	В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 



	ПК 1.1

ПК 1.3
	У 1 использовать необходимые нормативно- правовые документы

	
	У 2 защищать свои права в соответствии с гражданским, гражданско- процессуальным и трудовым законодательством

	
	У 3 осуществлять профессиональную деятельность в соответствии с действующим законодательством

	
	У 4 определять организационно-правовую форму организации

	
	У 5 анализировать и оценивать результаты и последствия деятельности (бездействия) с правовой точки зрения

	В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 



	ПК 1.1

ПК 1.3
	 З 1 основные положения Конституции Российской Федерации

	
	З 2 права и свободы человека и гражданина, механизмы их реализации

	
	З 3 основы правового регулирования коммерческих отношений в сфере профессиональной деятельности

	
	З 4   законодательные акты и другие нормативные документы, регулирующие правоотношения в процессе профессиональной деятельности

	
	З 5 организационно- правовые формы юридических лиц

	
	З 6 правовое положения субъектов предпринимательской деятельности

	
	З 7 права и обязанности работников в сфере профессиональной деятельности

	
	З 8 порядок заключения трудового договора и основания для его прекращения

	
	 З 9 правила оплаты труда

	
	З 10 роль государственного регулирования в обеспечении занятости населения

	
	З 11 право социальной защиты граждан

	
	З 12 понятие дисциплинарной  и материальной ответственности работника;

	
	З 13 виды административных правонарушений и административной ответственности

	
	З 14 нормы защиты нарушенных прав и  судебный порядок разрешения споров

	
	З 15 Понятие коррупции. Правовая основа противодействия коррупции.

Основные принципы противодействия коррупции.




  Учебная дисциплина  ОП.05 Правовое обеспечение профессиональной деятельности  способствует формированию общих компетенций (ОК 1 - 4, 6,7, 12).

1.4  Количество часов на освоение программы учебной дисциплины: 
максимальной учебной нагрузки обучающегося 72 часов, в том числе: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 48 час; 

самостоятельной работы обучающегося 24 часов. 

2 СТРУКТУРА И  СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
2.1 Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 
	2.1 Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 
	Количество часов 

	Максимальная учебная нагрузка (всего) 
	72

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 
	48

	в том числе: 

	практические занятия 
	20

	Вариативная часть
	8

	Самостоятельная работа обучающегося (всего) 
	24

	в том числе: 

	подготовка рефератов
подготовка сообщений

подготовка презентаций
	10
4
10

	Промежуточная аттестация в форме экзамена


	
	

	
	


2.2 Тематический план и содержание учебной дисциплины

ОП.05 ПРАВОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
	Наименование разделов и тем 
	Содержание учебного материала, лабораторные и практические работы, самостоятельная работа обучающихся 
	Объем часов 
	Уровень освоения 

	1 
	2 
	3 
	4 

	Раздел 1. Право и экономика  
	
	
	

	 Тема 1.1.  Конституция РФ – основной закон государства. Правовое регулирование экономических отношений. Права  гражданина, механизмы их реализации


	Содержания учебного материала

Конституция РФ: основные черты, особенности, функции и юридические свойства. Экономические отношения, как предмет правового регулирования. 
	2
	1

	
	Самостоятельная работа обучающихся 

Подготовка сообщения на темы: 

Роль правовой информации в познании права. 

Право и мораль: общее и особенное. 

Личные неимущественные права граждан: честь, достоинство, имя. Конституционные обязанности человека и гражданина. 
	4
	

	Раздел 2. Основы

правового регулирования коммерческих отношений в процессе профессиональной деятельности.

	
	
	

	Тема 2.1. Нормативно-
правовые акты, регулирующие
правоотношения
в процессе профессиональной
деятельности
	Содержания учебного материала

Нормативно-правовые   акты,   регулирующие  правоотношения   в процессе    профессиональной деятельности.  Общая  характеристика  нормативно-правовых  актов,  регулирующих  правоотношения в процессе  профессиональной  деятельности.     
	2
	2

	
	Практическое занятие

№ 1 Выполнение практических заданий с использованием Конституции РФ
	2
	

	Тема 2.2. Организационно-
правовые формы

юридических лиц, их
правовой статус
	Содержания учебного материала

Понятие  и признаки юридического лица. Характер правоспособности юридического
лица. Классификация юридических лиц. 
	2
	2

	
	Практическое занятие№ 2 Выполнение практических заданий с использованием нормативных актов и типовых форм уставов хозяйственных обществ
№ 3 Составление сравнительной характеристики организационно- правовых форм юридических лиц.
	2

2
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся

Выполнения реферата по темам: 

Коммерческие и некоммерческие юридические лица.

Учредительные документы юридических лиц  

Организационно-правовые формы юридических лиц.
	10
	

	Тема 2.3.
Правовое положение субъектов предпринимательской деятельности.
	Содержания учебного материала

Понятие
 и 
признаки субъектов  предпринимательской деятельности. Понятие и способы создания  субъектов  предпринимательской
деятельности.  Порядок
и основные
этапы  создания субъектов предпринимательской деятельности
	2
	2

	
	Практическое занятие 
№ 4 Составление сравнительной характеристики учредительных документов юридических лиц в зависимости  от организационно- правовой формы
	2
	

	Раздел 3. Труд и социальная защита.
	
	
	

	Тема 3.1. Трудовой договор. Законодательства РФ о трудоустройстве

	Содержания учебного материала

Понятие трудового договора, его значение. Порядок заключения трудового договора. Документы, предоставляемые при поступлении на работу. Основания прекращения трудового договора. 
	2
	2

	
	Практическое занятие
№ 5Оформление приема на работу.
Практическое занятие
 № 6 Оформление трудовой книжки.
Практическое занятие
№7Определение оснований, порядка заключения, изменения, прекращения трудового договора.  Составление трудового договора.
Практическое занятие
№ 8 Определение правовых последствий незаконного увольнения

Практическое занятие
№ 9 Решение практических задач и правовых ситуаций по вопросам трудового договора.
	2

2

2

2

2
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся 

Подготовка презентации по теме виды трудовых договоров.
 Отличие переводов от перемещения. 

Совместительство.

Оформление увольнения работника. 

Правовые последствия незаконного увольнения.
	10
	

	Тема 3. 2. Рабочее время и время отдыха правила оплаты труда


	Содержания учебного материала

Понятие рабочего времени, его виды. Понятие трудовой дисциплины, методы ее обеспечения. Порядок выплаты заработной платы
	2
	2

	
	Практическое занятие

 №10 Решение правовых ситуаций по вопросам: рабочее время, режим рабочего времени.


	2
	

	Тема 3.3. Социальное обеспечение граждан
	Содержания учебного материала

Понятие    социальной   помощи.    Виды   социальной   помощи   Условия и порядок назначения пенсии.
	2
	1

	Тема 3.4. Понятие дисциплинарной и
материальной ответственности работника
	Содержания учебного материала

Понятие  материальной  ответственности. Виды материальной ответственности работника. Определение размера ущерба и порядок его возмещения. 
	4
	1

	Раздел 4. Занятость и трудоустройство 
	
	
	

	Тема 4.1. Роль

государственного регулирования

в обеспечении занятости населения.
	Содержания учебного материала

 Правовое регулирование занятости и трудоустройства. Органы государственной службы занятости населения, их права и обязанности. 
	2
	1

	Тема 4.2. Понятие коррупции. 
	Содержания учебного материала

Правовая основа противодействия коррупции.

«Понятие и признаки коррупции; ответственность за коррупционные правонарушения и преступления». Виды коррупции
Основные принципы противодействия коррупции. Особенности коррупции как социального явления Основные направления борьбы с коррупцией

	8
	2

	ИТОГО
	72


3 УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ
3.1 Требования к  материально-техническому обеспечению 
Учебная дисциплина реализуется в кабинете «Правового обеспечения профессиональной  деятельности» Оборудование учебного кабинета: посадочные места по количеству обучающихся, рабочее место преподавателя,  телевизор, DVD плеер

3.2. Информационное обеспечение обучения 
Перечень учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы

Основные источники:

1.Правовое обеспечение профессиональной деятельности. : учебник / Гуреева М.А. — Москва : КноРус, 2020.
2.Правовое обеспечение профессиональной деятельности : учебник / М.А. Гуреева. — Москва :КноРус, 2018
3.Правовое обеспечение профессиональной деятельности : учебник / А.Г. Хабибулин, К.Р. Мурсалимов. — М. : ИД «ФОРУМ» : ИНФРА-М, 2019. — (Среднее профессиональное образование). 
Дополнительные источники:

1.Правовое обеспечение профессиональной деятельности. : учебное пособие / Матвеев Р.Ф. — Москва : КноРус, 2020.
2.Правовое обеспечение профессиональной деятельности. (СПО). Учебное пособие : учебное пособие / С.И. Некрасов, Зайцева-Е.В. Савкович, А.В. Питрюк. — Москва : Юстиция, 2019
3.Правовое обеспечение профессиональной деятельности : учебное пособие / Р.Ф. Матвеев. — Москва :КноРус, 2018
4.Правовое обеспечение профессиональной деятельности: Краткий курс/Матвеев Р. Ф. - М.: Форум, НИЦ ИНФРА-М, 2015
5.Правовое обеспечение профессиональной деятельности : учебник / М.А. Гуреева. — М. : ИД «ФОРУМ» : ИНФРА-М, 2019. 
6.Правовое обеспечение профессиональной деятельности : учебник / А.И. Тыщенко. — 4-е изд. — М. : РИОР : ИНФРА-М, 2019. 

7.Правовое обеспечение профессиональной деятельности: учебник для студ. учреждений сред. проф. образования / В.В. Румынина. – 10-е изд., стер. – М.: Издательский центр «Академия», 2014. – 224 с.Рек. ФГАУ «ФИРО» г/спо
4 КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины осуществляется преподавателем в процессе проведения практических занятий, тестирования, а также выполнения обучающимися индивидуальных заданий, проектов, исследований.
	Результаты освоения

(объекты оценивания)

	№ темы практического занятия
	Формы и методы контроля оценки результатов обучения

	Форма аттестации

(в соответствии с учебным планом)

	ПК 1.1

ПК 1.3
	У 1 

Умение 

использовать необходимые нормативно- правовые документы
	Практическое занятие № 1
	Работа по карточкам для проверки остаточных знаний по теме 1.1.
Наблюдение 

за ходом выполнения работы на практическом 

занятии (письменный индивидуальный опрос)
	

	
	
	Практическое занятие № 2
	Наблюдение за ходом

 выполнения работы на практическом 

занятии (составление таблицы)

	

	
	У 2 Умение

защищать свои права в соответствии с гражданским, гражданско- процессуальным и трудовым законодательством
	Практическое занятие№ 5
	Наблюдение за ходом

выполнения работы на практическом 

занятии (Составление таблицы схемы)
	

	
	
	Практическое занятие

№ 6
	Наблюдение за ходом

 выполнения работы на практическом 

занятии (работа по карточкам) 
	

	
	
	Практическое занятие

№ 7
	Вопросы для актуализации знаний по теме 3.1 Наблюдение  за ходом
 выполнения работы на практическом 

занятии (Составление  проекта трудового договора)

	

	
	
	Практическое занятие

№ 8
	Тестирование для проверки остаточных знаний по теме 3.1
Наблюдение за ходом

 выполнения работы на практическом 

занятии (Решение задач)
	

	
	
	Практическое занятие

№ 9
	Тестирование для проверки остаточных знаний по теме 3.1 Наблюдение 

за ходом выполнения работы на практическом 

занятии (Решение задач)

	

	
	У 3 Умение 

осуществлять профессиональную деятельность в соответствии с действующим законодательством
	Практическое занятие

№ 10
	Наблюдение  за ходом

 выполнения работы на практическом 

занятии (Заполнение таблицы, решение задач)
	

	
	
	
	
	

	
	У 4

Умение 

определять организационно-правовую форму организации
	Практическое занятие

№ 4
	Вопросы для актуализации знаний по теме 
2.3
Наблюдение  за ходом

 выполнения работы на практическом 

занятии (Тестирование)
	

	
	У 5 Умение

анализировать и оценивать результаты и последствия деятельности (бездействия) с правовой точки зрения
	Практическое занятие

№ 3
	Блиц -опрос для актуализации знаний по теме 2.2 
Наблюдение 

за ходом выполнения работы на практическом 

занятии (заполнение таблицы, решение задач)
	

	
	З 1 

Знание основных положений Конституции Российской Федерации
	Тема 1.1.
	1.Устный опрос для проверки усвоения нового учебного материала

2.Тестирование для проверки усвоения нового учебного материала 

3.Оценка самостоятельной работы по подготовке сообщений  к теме 1.1
	

	
	З 2 

Знание прав и свободы человека и гражданина, механизмы их реализации
	Тема 1.1.
	1.Устный опрос для проверки усвоения нового учебного материала

2.Тестирование для проверки усвоения нового учебного материала 

3.Оценка самостоятельной работы по подготовке сообщений  к теме 1.1
	экзамен

	
	З 3 Знание 

основ правового регулирования коммерческих отношений в сфере профессиональной деятельности
	Тема 2.1.
	1.Устный опрос для проверки усвоения нового учебного материала

2. Заполнение таблицы для проверки усвоения нового учебного материала


	экзамен

	
	З 4 Знание 

законодательных актов и других нормативных документов, регулирующие правоотношения в процессе профессиональной деятельности
	Тема 1.1.
	1.Устный опрос для проверки усвоения нового учебного материала

2.Тестирование для проверки усвоения нового учебного материала 

3.Оценка самостоятельной работы по подготовке сообщений  к теме 1.1


	экзамен

	
	З 5 Знание 

организационно- правовых форм юридических лиц


	Тема 2.2.
	1.Устный опрос для проверки усвоения нового учебного материала

2.Тестирование для проверки усвоения нового учебного материала

3.Оценка самостоятельной работы по подготовке рефератов к теме 2.2


	экзамен

	
	З 6 Знание 

правовых положений субъектов предпринимательской деятельности
	Тема 2.3.
	1.Устный опрос для проверки усвоения нового учебного материала

2.Тестирование для проверки усвоения нового учебного материала     
	экзамен

	
	З 7 Знание 

прав и обязанностей работников в сфере профессиональной деятельности
	Тема 3.1.
	1.Устный опрос для проверки усвоения нового учебного материала

2.Заполнение таблицы для проверки усвоения нового учебного материала
3.Оценка самостоятельной работы по подготовке презентации к теме 3.1


	экзамен

	
	З 8 Знание 

порядка заключения трудового договора и основания для его прекращения
	Тема 3.1
	1.Устный опрос для проверки усвоения нового учебного материала

2.Заполнение таблицы для проверки усвоения нового учебного материала
3.Оценка самостоятельной работы по подготовке презентации к теме 3.1


	экзамен

	
	
	Тема 3. 2.
	1.Устный опрос для проверки усвоения нового учебного материала


	

	
	З 9 Знание 

правил оплаты труда
	Тема 3. 2.
	1.Устный опрос для проверки усвоения нового учебного материала


	

	
	З 10 Знание 

роли государственного регулирования в обеспечении занятости населения, законодательства РФ о трудоустройстве
	Тема 3.1
	1.Устный опрос для проверки усвоения нового учебного материала

2.Заполнение таблицы для проверки усвоения нового учебного материала
3.Оценка самостоятельной работы по подготовке презентации к теме 3.1
	экзамен

	
	З 11 Знание 

прав социальной защиты граждан
	Тема 3.3.
	1.Устный опрос для проверки усвоения нового учебного материала


	экзамен

	
	З 12 Знание 

понятия дисциплинарной и материальной ответственности работника
	Тема 3.4.
	1.Устный опрос для проверки усвоения нового учебного материала


	экзамен

	
	З 13 Знание 

видов административных правонарушений и административной ответственности
	Тема 4.1.   
	1.Устный опрос для проверки усвоения нового учебного материала


	экзамен

	
	З 14 Знание 

норм защиты нарушенных прав и судебный порядок разрешения споров
	Тема 3.4.
	1.Устный опрос для проверки усвоения нового учебного материала


	экзамен

	
	З 15 Понятие коррупции. Правовая основа противодействия коррупции.

Основные принципы противодействия коррупции
	Тема 4.2.
	1.Устный опрос для проверки усвоения нового учебного материала


	экзамен


