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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 
1.1 Область применения программы учебной практики
Рабочая программа учебной практики (далее программа практики ) –  является является частью ППССЗ (основной профессиональной образовательной программы) по специальности СПО в соответствии с ФГОС по специальности СПО 40.02.01 Право и организация социального обеспечения в ходящий в укрупненную группу 40.00.00 Юриспруденция 

1.2 Место учебной практики в структуре основной профессиональной образовательной программы: рабочая программа учебной практики является частью ППССЗ по специальности 40.02.01 Право и организация социального обеспечения в части основных видов деятельности: ПМ.01 Обеспечение реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и социальной защиты.
1.3 Цели и задачи практики – требования к результатам прохождения практики
Учебная практика по специальности направлена на формирование у обучающихся умений, приобретение первоначального практического опыта и реализуется в рамках профессионального модуля ППССЗ СПО по основным видам деятельности для последующего освоения ими общих и профессиональных компетенций по специальности 40.02.01 Право и организация социального обеспечения.
С целью овладения указанным видом деятельности и соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе прохождения учебной практики должен:

ПМ.01 Обеспечение реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и социальной защиты.
уметь: 
	ПК 1.1
	· У1 анализировать действующее законодательство в области пенсионного обеспечения, назначения пособий, компенсаций, предоставления услуг и мер социальной поддержки отдельным категориям граждан, нуждающимся в социальной защите с использованием информационных справочно- правовых систем;

	ПК 1.3
	· У3 определять перечень документов, необходимых для установления пенсий, пособий, компенсаций, ежемесячных денежных выплат, материнского (семейного) капитала и других социальных выплат;


Количество часов на освоение рабочей программы учебной практики:
ПМ.01 «Обеспечение реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и социальной защиты» - 36 час.

2. результаты освоения УЧебной ПРАКТИКИ

Учебная практика по специальности направлена на формирование у обучающихся умений, приобретение первоначального практического опыта и реализуется в рамках профессионального модуля ППССЗ СПО по основным видам деятельности для последующего освоения ими общих и профессиональных компетенций по специальности 40.02.01 Право и организация социального обеспечения.
	Код
	Наименование результата обучения

	ПК 1.1
	Осуществлять профессиональное толкование нормативных правовых актов для реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и социальной защиты.

	ПК1.3 
	Рассматривать пакет документов для назначения пенсий, пособий, компенсаций, других выплат, а также мер социальной поддержки отдельным категориям граждан, нуждающихся в социальной защите.

	ОК 1
	Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

	ОК 4
	Осуществлять поиск и использование информации необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

	ОК 9
	Ориентироваться в условиях постоянного изменения правовой базы.


3.лоСТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ
	Наименование разделов учебной практики
	Вид работ
	Содержание освоение учебного материала, необходимого для выполнения видов работ 
	Объем часов

	1
	
	2
	3

	
	Раздел  ПМ.01 Обеспечение реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и социальной защиты
	36

	Тема 1 

Основные нормативно-правовые акты, регулирующие вопросы социального обеспечения и социального обслуживания граждан.
	-составление списка основных нормативно-правовые актов, регулирующие вопросы пенсионного обеспечения и социального обслуживания граждан ;

 -решение практической ситуации, связанной с определением права, размера и срока назначения пенсии по случаю потери кормильца.

-составление перечня статей  ФЗ «О государственном пенсионном обеспечении в РФ», ФЗ «Об обязательном пенсионном страховании в РФ», ФЗ "О страховых пенсиях"  относительно определения стажа, перерасчета размеров пенсий, исчисления среднемесячного заработка, уплаты страховых взносов на обязательное пенсионное страхование.
- решение практической ситуации, связанной с определением права, размера и срока назначения пособия гражданам имеющих детей.
	Инструктаж по технике безопасности .

 Информационно-справочная система,  основные нормативно-правовые акты, регулирующи вопросы социального обеспечения и социального обслуживания граждан  его указав его реквизиты:
-ФЗ «О государственном пенсионном обеспечении в РФ», 

-ФЗ «Об обязательном пенсионном страховании в РФ», 

-ФЗ "О страховых пенсиях"

 Характеритика, анотация, реквизиы и их оформление. Изменения и дополнения.
	12

	Тема 2

 Региональные и муниципальные нормативно-правовые акты по вопросам социального обеспечения и социального обслуживания граждан.
	-составление перечня региональных НПА представленных на  сайтах Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации, Федерального Фонда обязательного медицинского страхования, Фонда социального страхования Российской федерации, федеральной службы государственной статистики, Пенсионного фонда Российской Федерации, федеральной службы по труду и занятости,  Правительства РФ с применением компьютерных технологий 

- решение практической ситуации, связанной с определением права, размера и срока назначения различных видов пособий на основании документов;

- составление сравнительного списка предоставления государственных услу, осуществляемых в электронном виде ;

-решение практической ситуации, связанной с определением права, размера и срока назначения различных видов пособий на основании документов;
	Содержание и особенности региональных и муниципальных нормативно-правовых актов по вопросам социального обеспечения и социального обслуживания граждан на сайтах Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации, Федерального Фонда обязательного медицинского страхования,Фонда социального страхования Российской федерации, федеральной службы государственной статистики, Пенсионного фонда Российской Федерации, федеральной службы по труду и занятости,  интернет-портале  Правительства РФ
	12

	Тема 3 Государственная программа «Доступная среда», анализ и изучение сайта 
	- составление отчета об особенностях выплаты социальных пособий отдельным категориям граждан или методики расчёта пенсий, пособий, компенсаций;

- составление рейтинга участников краевой праграммы;

- решение практической ситуации, связанной с определением права, размера и срока назначения различных видов пособий на основании документов;

	Особенности выплат социальных пособий отдельным категориям граждан или методики расчёта пенсий, пособий, компенсаций, поиск информации об участниках краевой программы. 

 Документы, предъявляемых для установления пенсий, пособий в соответствии  с действующим законодательством.


	6

	Тема 4 Категорий лиц, обращающихся в органы социальной поддержки, и круг интересующих их вопросов


	- составление алгоритма ответов по выбранной категории граждан отвечая на представленные вопросы:

-определение органа куда следует обращаться данной
 категории граждан;

- определения  пакета документов;

- определение сроков для рассмотрения обращения;

- определение вида пособия, размера пособия; 

- определения основания для отказа в назначении пособия, приостановления и прекращения выплаты.

- решение практической ситуации, связанной с определением права,, размера и срока назначения различных видов пособий на основании документов;
	Категории обслуживаемого населения данного учреждения. Организация работы с обращениями граждан и их анализ. Характерные особенности общения с людьми пожилого возраста и инвалидами. Право, размер и сроки назначения страховых пенсий, пенсий по государственному пенсионному обеспечению, пособий, компенсаций, ежемесячных денежных выплат и материнского(семейного) капитала. Право на перерасчет, перевод с одного вида пенсий на другой, индексацию и корректировку страховых пенсий, пенсий по государственному пенсионному обеспечению, на индексацию пособий, компенсаций, ежемесячных выплат и материнского (семейного капитала и других социальных выплат;

Право на предоставление услуг и мер социальной поддержки отдельным категориям граждан. 

Общение с лицами пожилого возраста и инвалидами: технология, методы, тактика.
	4

	дифференцированный зачет
	2

	
	Всего
	36


Задание на практику 

ПЕРВЫЙ ДЕНЬ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ

Тема 1. Основные нормативно-правовые акты, регулирующие вопросы социального обеспечения и социального обслуживания граждан.

1.Составьте список основных нормативно-правовые актов, регулирующие вопросы пенсионного обеспечения и социального обслуживания граждан.( не менее 10 по каждому направлению) с использованием информационных справочно- правовых систем
2.Решение задачи №1
ВТОРОЙ ДЕНЬ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ

3.Предоставьте выдержки из ФЗ «О государственном пенсионном обеспечении в РФ», ФЗ «Об обязательном пенсионном страховании в РФ», ФЗ "О страховых пенсиях"  относительно определения стажа, перерасчет размеров пенсий, исчисления среднемесячного заработка, уплаты страховых взносов на обязательное пенсионное страхование.
4.Решение задачи №2
ТРЕТИЙ ДЕНЬ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ

Тема 2. Региональные и муниципальные нормативно-правовые акты по вопросам социального обеспечения и социального обслуживания граждан.

1. Изучите представленый перечень региональных НПА на сайтах Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации, Федерального Фонда обязательного медицинского страхования,Фонда социального страхования Российской федерации, федеральной службы государственной статистики, Пенсионного фонда Российской Федерации, федеральной службы по труду и занятости,  интернет-портале  Правительства РФ с применением компьютерных технологий и отразите особености регионального законодательства.
2. Решение задачи №3
ЧЕТВЕРТЫЙ ДЕНЬ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ

3. Составьте список предоставленых государственных услуг УПФР и УСЗН, осуществляемых в электронном виде и с использованием СМЭВ.( с использованием личного кабинета на сайте государственных и муниципальных услуг в электронном виде через Единый портал www. gosuslugi.) с указанием : наименования услиг, перечня необходимых документов, переченя региональных проектов по оказанию мер социальных поддержек.
4. Решение задач №4
ПЯТЫЙ  ДЕНЬ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ
Тема 3. Государственная программа «Доступная среда», анализ и изучение сайта.
1. Составьте отчет ( с указанием наименования программы, перечьня раделов, пакета документов, а также НПА регулирующие данную деятельность) об особенностях выплаты социальных пособий отдельным категориям граждан или методики расчёта пенсий, пособий, компенсаций (по выбору  немение двух примеров, можно приложить виде скиншотов с офицальных сайтов результаты о проделонной работе ).
2  Составьте рейтинг участников краевой праграммы, информацию представить в виде сравнительной таблицы.
3 Решение задачи №5
ШЕСТОЙ ДЕНЬ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ
Тема  4. Категорий лиц, обращающихся в органы социальной поддержки, и круг интересующих их вопросов
1. Выберети из представленого списка:

	Категорий лиц, обращающихся в органы УСЗН и УПФР

	-граждане пожилого возраста, особенно одинокие и одинокопроживающие (в том числе и одинокие супружеские пары);
	- по оформлению  страховой пенсию по старости

	-нвалиды Великой Отечественной войны и семьи погибшихвоеннослужащих;
	 - по оформлению страховой пенсию по инвалидности 

	- инвалиды, в том числе с детства, и дети-инвалиды;
	- по оформлению страховой пенсию по случаю потери кормильца 

	- инвалиды из числа воинов-интернационалистов;
	-по оформлению  пенсии работающим пенсионерам

	- граждане, пострадавшие от последствий аварии на Чернобыльской АЭС и радиоактивных выбросов в других местах;
	- по оформлению  накопительной  пенсии 

	-вынужденные беженцы и переселенцы;
	 -по оформлению  государственной пенсии по старости

	- дети — круглые сироты;
	- по оформлению  государственной  пенсию по инвалидности 

	- дети с девиантным поведением;
	-по оформлению  государственной пенсию по случаю потери кормильца

	 -семьи, в которых проживают дети-инвалиды, дети — круглые сироты, алкоголики и наркоманы;
	 -по оформлению  государственной пенсии за выслугу лет 

	- малообеспеченные семьи;
	- по оформлению социальной пенсии (по старости, по инвалидности, по случаю потери кормильца) 

	- многодетные семьи;
	- по оформлению  выплат  пенсии при смене места жительства

	- одинокие матери;
	- по оформлению  пенсии проживающим за границе

	- молодые, студенческие, семьи;
	- по оформлению  компенсационных/ ежемесячных  выплат по уходу за нетрудоспособным гражданином, ребенком-инвалидом или инвалидом с детства 1 группы 

	- граждане, инфицированные ВИЧ и больные СПИДом;
	- по оформлению  ежемесячной денежной выплаты (ЕДВ) 

	- лица с ограниченными возможностями;
	- по оформлению  набора социальных услуг 

	- бомжи.
	- по оформлению сертификата на материнский (семейный) капитала

	
	-по оформлению материнского (семейного) капитала на улучшение жилищных условий

	
	- по оформлению материнского капитала на образование детей 

	
	-по оформлению средства материнского (семейного) капитала на накопительную пенсию мамы 

	
	-по оформлению единовременной выплаты из средств материнского (семейного) капитала 

	
	-с вопросом как выбрать вариант пенсионного обеспечения: с накопительной пенсией или без 

	
	-с вопросом как выбрать управляющую компанию или негосударственный пенсионный фонд 

	
	- с вопросом что делать если у вашего НПФ аннулировали лицензию

	
	- с вопросом о Программе государственного софинансирования пенсии, как платить взносы и получить налоговый вычет 

	
	- по вопросу получения, замены и восстановления СНИЛС


 одну категорию лиц, обращающихся в органы социальной поддержки.Для данной категории лиц представить алгоритм оформления и получения мер социальной поддержки, по слудующей схеме:
-определите орган куда следует обращаться данной
 категории граждан;

- определите какой пакет документов следует подготовить;
- определите какие сроки будут назначины для рассмотрения обращения;

- определите вид пособия, размер пособия; 

- определите основания для отказа в назначении пособия, приостановления и прекращения выплаты.
2 Решение задачи №6
3 Оформить документы по практики

Задачи

При решении рекомендуется использовать информационно-справочную систему
Задача №1

В Управление пенсионного фонда России  за назначением обратилась гражданка Иванова Светла Ивановна.  Она сообщила, что ей исполнилось 60 лет и она закончила свою трудовую деятельность. После окончания ВУЗа  она долго время находилась в декретном отпуске. Она мать троих детей. Однако после выхода на работу она проработана на складе заведующей и ее общий непрерывный стаж составляет 10 лет. 

Текст задания: 

1. определить категорию граждан обратившихся за назначением назначения пособий, установлением пенсии, компенсаций и других мер социальной поддержки и назвать 

2 рассмотреть пакет документов и выбрать необходимые  для установления данного вида пенсий, пособий, компенсаций ;

3.выявить недостающие документы и определить сроки их предоставления.

4.составить опись документов

5.заполнить уведомление  о приеме документов 

Задача №2

За назначением пенсии в УПФР по месту жительства обратилась заявительница. БМСЭ установило ей II группу инвалидности в период осуществления трудовой деятельности. В результате чего она не имеет возможность осуществлять свою трудовую деятельность. Ее страховой стаж составил 15 лет.
Текст задания: 

1. определить категорию граждан обратившихся за назначением назначения пособий, установлением пенсии, компенсаций и других мер социальной поддержки и назвать 

2 рассмотреть пакет документов и выбрать необходимые  для установления данного вида пенсий, пособий, компенсаций ;

3.выявить недостающие документы и определить сроки их предоставления.

4.составить опись документов

5.заполнить уведомление  о приеме документов 

Задача №3

В УПФР обратилась гр. Пертова, она сообщила, что в их  семье произошел несчастный случай в результате ДТП потеряла супруга. У неё  двое несовершеннолетних детей. Гр. Петрова после декретного отпуска на работу не вышла.  И занималась воспитанием двух не совершеннолетних детей.  Старшему сыну 8 лет, младшей дочери  4 года. Семья Петровых  находилась на  полном содержании главы семейства.  

Текст задания: 

1. определить категорию граждан обратившихся за назначением назначения пособий, установлением пенсии, компенсаций и других мер социальной поддержки и назвать 

2 рассмотреть пакет документов и выбрать необходимые  для установления данного вида пенсий, пособий, компенсаций ;

3.выявить недостающие документы и определить сроки их предоставления.

4.составить опись документов

5.заполнить уведомление  о приеме документов 

Задача №4
Женщина 60-ти лет воспитывает одна десятилетнего внука. Ее дочь - мать ребенка - умерла при родах; отец ребенка ушел из семьи еще до его рождения.

У мальчика порок сердца. Основной источник дохода – пенсии: по старости – женщины  и по утере кормильца - ребенка. 

Текст задания: 

1. Определите социальные проблемы семьи.

2.Найдите по реквизитам  используя информационно-справочную систему НПА и оформите его указав : вид, дата, название, источник публикации
Задача №5

27-летняя девушка не может самостоятельно передвигаться – только на коляске или с чьей-либо помощью. Девочка родилась физически здоровой, но с 10 лет начали проявляться симптомы атрофии мышц – усталость, слабость. Последние два года обучения в школе занималась дома. Надеялась на выздоровление, но информация о поставленном диагнозе и пожизненной инвалидности I группы  стала сильной психологической травмой.

Текст задания: 

1.Определите основную проблему. 

2.Найдите по реквизитам  используя информационно-справочную систему НПА и оформите его указав : вид, дата, название, источник публикации

Задача №6

Женщина, воспитывающая 4-х детей - школьников, осталась безработной. Муж - отец детей - погиб год назад. Женщина растеряна. По совету соседей она обратилась в территориальный орган (отдел) социальной защиты населения своего района.

Текст задания: 

1. Какую помощь могут оказать в территориальном органе (отделе) социальной защиты населения?

2. Законодательная база, используемая специалистом социальной работы в данном случае для решения проблем детей и семьи.

3. Роль социального педагога школы в решении проблем семьи. 

4. Что можете предложить Вы для решения данной проблемы?

4. условия реализации РАБОЧЕЙ Программы УЧЕБНОЙ практики

4.1.  Требования к минимальному материально-техническому обеспечению

Учебная практика реализуется в учебном кабинете  «Право социального обеспечения». Посадочные места по количеству обучающихся, рабочее место преподавателя,  телевизор, ПК – 6 шт.
Лаборатория информационных технологий в профессиональной деятельности. 
Оборудование учебного кабинета:
- посадочные места по количеству обучающихся, 
-рабочее место преподавателя,
- 20 ноутбуков, 
-мультимедиапроектор,
- принтер. 

4.2. Информационное обеспечение обучения

Перечень учебных изданий, интернет-ресурсов, дополнительной литературы:
Основные источники:

1. Галаганов, В.П. Право социального обеспечения. Практикум: учебное пособие / Галаганов В.П., Антонова Н.В., Шарова А.П. — Москва.: КноРус, 2018. 

2. Галаганов, В.П. Право социального обеспечения : учебник / Галаганов В.П. — Москва : КноРус, 2020. 
3. Галаганов, В.П. Право социального обеспечения. Практикум : учебное пособие / Галаганов В.П., Шарова А.П., Антонова Н.В. — Москва : КноРус, 2020. 
4. Сулейманова, Г.В. Право социального обеспечения : учебник / Сулейманова Г.В. — Москва : КноРус, 2021.

5. Сулейманова, Г.В. Право социального обеспечения: учебник / Сулейманова Г.В. — Москва.: КноРус, 2018.

6. Шайхатдинов, В.Ш. Право социального обеспечения: учебник / Шайхатдинов В.Ш. — Москва.: Юстиция, 2018. 
7. Конституция Российской Федерации. Принята всенародным голосованием 12 декабря 1993 г.
8. Трудовой кодекс Российской Федерации от 30 декабря 2001 г. № 197-ФЗ

9. Федеральный закон от 19.05.1995 г. № 81-ФЗ «О государственных пособиях гражданам, имеющим детей».

10. Федеральный закон от 24.11.1995 г. № 181-ФЗ «О социальной защите инвалидов в Российской Федерации».

11. Федеральный закон от 01.04.1996 г. № 27-ФЗ «Об индивидуальном (пер​сонифицированном) учете в системе обязательного пенсионного страхования».

12. Федеральный закон от 24.07.1998 г. № 125-ФЗ «Об обязательном социальном страховании от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний».

13. Федеральный закон от 17.07.1999 г. № 178-ФЗ «О государственной социальной помощи».

14. Федеральный закон от 07.08.2000 г. № 122-ФЗ «О порядке установления размеров стипендий и социальных выплат в Российской Федерации».

15. Федеральный закон от 29.12.2006г. № 256-ФЗ «О дополнительных мерах государственной поддержки семей, имеющих детей».

16. Федеральный закон от 15.12.2001 г. № 166-ФЗ «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации».

17. Федеральный закон от 15.12.2001 г. № 167-ФЗ «Об обязательном пенсионном страховании в Российской Федерации».

18. Федеральный закон от 28.12.2013 № 400-ФЗ "О страховых пенсиях"

19. Федеральный закон  от 28.12.2013 №424-ФЗ "О накопительной пенсии"

20. Федеральный закон от 29.11.2010 г. № 326-ФЗ «Об обязательном медицинском страховании в Российской Федерации».

21. Закон РФ от 19.04.1991 г. № 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации».

Дополнительные источники:

1. Всеобщая декларация прав человека, принятая Генеральной ассамблеей ООН: от 12.6.48 г.

2. Международный пакт об экономических, социальных и культурных правах человека и гражданина: от 16.12.66 г.
3. Федеральный конституционный закон от 21.07.1994 г. № 1 -ФКЗ «О Кон​ституционном Суде Российской Федерации».

4. Федеральный конституционный закон от 32.6.1996 г. № 1-ФКЗ «О су​дебной системе Российской Федерации.

5. Федеральный закон от 08.05.1994 г. № З-ФЗ «О статусе депутата Совета Федерации и статусе депутата Государственный Думы Федерального Со​брания Российской Федерации».

6. Федеральный закон от 12.01.1995 г. № 5-ФЗ «О ветеранах».

7. Федеральный закон от 30.03.1995 г. № 38-ФЗ «О предупреждении рас​пространения в Российской Федерации заболевания, вызываемого виру​сом иммунодефицита человека (ВИЧ-инфекции)».

8. Федеральный закон от 09.01.1996 г. № З-ФЗ «О радиационной безопас​ности населения».

9. Федеральный закон от 10.01.1996 г. № 6-ФЗ «О дополнительных гаран​тиях социальной защиты судей и работников аппаратов судов Российской Федерации».

10. Федеральный закон от 12.01.1996 г. № 8-ФЗ «О погребении и похорон​ном деле».

11. Федеральный закон от 22.6.1996 г. № 159-ФЗ «О дополнительных га​рантиях по социальной поддержке детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей».

12. Федеральный закон от 09.01.1997 г. № 5-ФЗ «О предоставлении соци​альных гарантий Героям Социалистического Труда и полным кавалерам ордена Трудовой Славы».

13. Федеральный закон от 21.07.1997 г. № 114-ФЗ «О службе в таможенных органах Российской Федерации».

14. Федеральный закон от 24.10.1997 г. № 134-ФЗ «О прожиточном мини​муме в Российской Федерации».

15. Федеральный закон от 28.03.1998 г № 53-ФЗ «О воинской обязанности и военной службе».

16. Федеральный закон от 27.05.1998 г. № 76-ФЗ «О статусе военнослужа​щих».

17. Федеральный закон от 24.07.1998 г. № 124-ФЗ «Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации».

18. Федеральный закон от 17.09.1998 г. № 157-ФЗ «Об иммунопрофилакти​ке инфекционных болезней».

19. Федеральный закон от 26.11.1998 г. № 175-ФЗ «О социальной защите граждан Российской Федерации, подвергшихся воздействию радиации вследствие аварии в 1957 году на производственном объединении «Маяк» и сбросов радиоактивных отходов в реку Теча».

20. Федеральный конституционный закон от 23.06.1999 г. «О военных су​дах Российской Федерации».

21. Федеральный закон от 24.06.1999 г. № 120-ФЗ «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолет​них».

22. Федеральный закон от 07.11.2000 г. № 136-ФЗ «О социальной защите граждан, занятых на работах с химическим оружием».

23. Федеральный закон от 06.03.2001 г. № 21-ФЗ «О выплате пенсий граж​данам, выезжающим на постоянное жительство за пределы Российской Федерации».

24. Федеральный закон от 27.11.2001 г. № 155-ФЗ «О дополнительном со​циальном обеспечении членов летных экипажей воздушных судов граж​данской авиации».

25. Федеральный закон от 10.01.2002 г. № 2-ФЗ «О социальных гарантиях гражданам, подвергшимся радиационному воздействию вследствие ядерных испытаний на Семипалатинском полигоне».

26. Федеральный закон от 04.03.2002 г. № 21 -ФЗ «О дополнительном еже​месячном материальном обеспечении граждан Российской Федерации за выдающиеся достижения и особые заслуги перед Российской Федера​цией».

27. Федеральный закон от 12.06.2002 г. № 67-ФЗ «Об основных гарантиях избирательных прав и права на участие в референдуме граждан Россий​ской Федерации».

28. Федеральный закон от 24.07.2002 г. № 111-ФЗ «Об инвестировании средств для финансирования накопительной части трудовой пенсии в Рос​сийской Федерации».

29. Федеральный закон от 25.07.2002 г. № 113-ФЗ «Об альтернативной гражданской службе».

30. Федеральный закон от 05.04.2003 г. № 44-ФЗ «О порядке учета доходов и расчета среднедушевого дохода семьи и дохода одиноко проживающего гражданина для признания их малоимущими и оказания им государствен​ной социальной помощи.

31. Федеральный Закон от 11.06.2003 г. № 74-ФЗ «О крестьянском (фермер​ском) хозяйстве».

32. Федеральный закон от 27.07.2004 г. № 79-ФЗ «О государственной граж​данской службе Российской Федерации».

33. Федеральный закон от 20.08.2004 г. № 113-ФЗ «О присяжных заседате​лях федеральных судов общей юрисдикции в Российской Федерации».

34. Федеральный закон от 21.03.2005 г. № 18-ФЗ «О средствах федерально​го бюджета, выделяемых Пенсионному фонду Российской Федерации на возмещение уплаты страховых взносов за период ухода за ребенком до до​стижения им возраста полутора лет и период прохождения военной служ​бы по призыву».

35. Федеральный закон от 29.12.2006 г. № 255-ФЗ «Об обязательном соци​альном страховании на случай временной нетрудоспособности и связи с материнством ».

36. Федеральный закон от 02.03.2007 г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации».

37. Федеральный закон от 30.04.2008 г. № 56-ФЗ «О дополнительных стра​ховых взносах на накопительную часть трудовой пенсии и государствен​ной поддержке формирования пенсионных накоплений».

38. Федеральный закон от 24.07.2009 г. № 212-ФЗ «О страховых взносах в Пенсионный фонд Российской Федерации, Фонд социального страхования Российской Федерации, Федеральный фонд обязательного медицинского страхования и территориальные фонды обязательного медицинского страхования».

39. Федеральный закон от 10.05.2010 г. № 84-ФЗ «О дополнительном соци​альном обеспечении отдельных категорий работников организаций угольной промышленности».

40. Федеральный закон от 28.12.2010 г. № 403-ФЗ «О Следственном комитете Российской Федерации».

41. Федеральный закон от 04.06.2011 г. № 126-ФЗ «О гарантиях пенсионного обеспечения для отдельных категорий граждан».

42. Федеральный закон от 04.06.2011 г. № 128-ФЗ «О пособии детям воен​нослужащих и сотрудников некоторых федеральных органов исполнитель​ной власти, погибших (умерших, объявленных умершими, признанных безвестно отсутствующими) при исполнении обязанностей военной служ​бы (служебных обязанностей), и детям лиц, умерших вследствие военной травмы после увольнения с военной службы (службы в органах и учрежде​ниях») .

43. Федеральный закон от 30.03.1999 г. № 52-ФЗ «О санитарно- эпидемиологическом благополучии населения».

44. Федеральный закон от 12.04.2010 г. № 61-ФЗ «Об обращении лекар​ственных средств».

45. Закон РСФСР от 26.04.1991 г. №5 1107-1 «О реабилитации репрессиро​ванных народов».

46. Закон РФ от 17.01.1992 г. № 2202-1 «О прокуратуре Российской Федерации».

47. Закон РФ от 11.03.1992 г. № 2487-1 «О частной детективной и охранной деятельности в Российской Федерации».

48. Закон РФ от 26.06.1992 г. № 3132-1 «О статусе судей в Российской Феде​рации».

49. Закон РФ от 14.07.1992 г. № 3297-1 «О закрытом административно- территориальном образовании».

50. Закон РФ от 12.02.1993 г. № 4468-1 «О пенсионном обеспечении лиц, проходивших военную службу, службу в органах внутренних дел, Государ​ственной противопожарной службе, органах по контролю за оборотом наркотических средств и психотропных веществ, учреждениях и органах уголовно-исполнительной системы, и их семей».

51. Закон РФ от 19.02.1993 г. № 4520-1 «О государственных гарантиях и компенсациях для лиц, работающих и проживающих в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях».

Интернет-ресурсы:

1. Справочно-правовая система «Консультант Плюс».[Электронный ресурс] URL: http//www.consultant.ru /;

2. Российская газета. [Электронный ресурс] URL: http//www.rq.ru /;

3. Официальный сайт Конституционного Суда Российской Федерации. [Электронный ресурс] URL: http://www.ksrf.ru/;

4. Официальный сайт Пенсионного фонда Российской Федерации (ПФР).[Электронный ресурс] URL:  http://www.pfrf.ru/;

5.  Официальный сайт Фонда социального страхования Российской Федерации. [Электронный ресурс] URL: http://www.fss.ru/;

6.  Официальный сайт Федерального Фонда Обязательного Медицинского Страхования.[Электронный ресурс] URL: http://www.ffoms.ru/.

4.3. Общие требования к организации учебной практики

Учебная практика реализуется непрерывно (концентрированно).

Прохождение учебной практики организовано в форме учебных занятий по 6 часов в день всего 36 часов. 
Учебная практика проходит после изучения междисциплинарных курсов данного модуля. Учебная практика заканчивается дифференцированным зачетом на последнем занятии. 

Дифференцированный зачет по учебной практике выставляется на основании характеристики профессиональной деятельности студента, аттестационного листа, дневника практики с приложениями.

Контроль и оценка результатов освоения учебной практики осуществляется руководителем практики в процессе наблюдения, а также по итогам выполнения обучающимися практических заданий. 
Итоговая оценка за дифференцированный зачет по учебной практике складывается из следующих оценок:

- оценка руководителя учебной практики от образовательного учреждения за выполнение практических заданий с учетом объема и сложности, точности расчетов и их обоснованности (аттестационный лист);

- оценка за степень выраженности качеств студента, проявленных им в период учебной практики (из характеристики профессиональной деятельности студента);

- оценка за выполнение видов работ (заполнение дневника с приложениями).

4.4. Кадровое обеспечение образовательного процесса

Требования к квалификации педагогических кадров, осуществляющих руководство практикой

Учебная практика проводится преподавателями дисциплин профессионального цикла, имеющими высшее образование, соответствующее профилю преподаваемой дисциплины (модуля).
Организацию и руководство учебной практикой осуществляют руководитель практики от техникума.

Преподаватели проходят стажировку в профильных организациях не реже 1 раза в 3 года.
1. Контроль и оценка результатов освоения
УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ
	Результаты освоения (объекты оценивания)
	Основные показатели оценки результата
	Форма аттестации 

	ПК 1.1

ПК
1.3


	У1 анализировать действующее законодательство в области пенсионного обеспечения, назначения пособий, компенсаций, предоставления услуг и мер социальной поддержки отдельным категориям граждан, нуждающимся в социальной защите с использованием информационных справочно- правовых систем;

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес

ОК.9 Ориентироваться в условиях постоянного изменения правовой базы.


	Анализ основных нормативно-правовых актов, регулирующих вопросы социального обеспечения и социального обслуживания граждан с целью выполнения установленных видов работ учебной практики

-Поиск нормативных правовых актов в соответствии  с решаемой задачей

- Использование  нормативно-правовых актов при решении профессиональных задач

- Поиск нормативных правовых актов в соответствии  с решаемой задачей

-Определение  статей по условиям задач

-определение роли своей будущей профессии в обществе;
- результативность участия в профессиональной деятельности на производственной практике 

- заключение договора о дальнейшем трудоустройстве

проведение правовой оценки документов, предъявляемых для установления пенсий, пособий в соответствии с действующим законодательством
	Дифференцированный зачет

	
	У3 определять перечень документов, необходимых для установления пенсий, пособий, компенсаций, ежемесячных денежных выплат, материнского (семейного) капитала и других социальных выплат;

ОК 4. Осуществлять поиск, анализ  и оценку информации, необходимой для постановки и решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития
	-
Определение перечня документов в соответствии с действующим законодательством 

 -Решение практических заданий по определению правильности документов, предъявляемых для установления пенсий, пособий в соответствии с действующим законодательством
- поиск нормативных правовых актов в соответствии  с решаемой задачей;

- определение органа обращения для назначения пособий

- использование различных источников, включая элект​ронные при выполнении самостоятельной работы;


	Дифференцированный зачет


 Приложение 1
НЧПОУ «Сальский экономико-правовой техникум»

Аттестационный лист по учебной  практике

_________________________________________________________________
ФИО студента

Обучающийся(аяся) на          курсе по специальности 

_40.02.01 Право и организация социального обеспечения_
код и наименование
успешно прошел(ла) учебную практику по ПМ.01 Обеспечение реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и социальной защиты
(наименование профессионального модуля)

в объеме 36 часов  с «___»   ______ 20___  г. по «______» ________ 20___  г.

в организации  НЧПОУ «Сальский экономико-правовой техникум» РО, г. Сальск, ул. Привокзальная, д.2
(наименование организации, юридический адрес)
 Виды и объем работ, выполненные обучающимся во время практики:

	ПК
	Наименование профессиональных  и общих компетенций, осваиваемых обучающимся во время практики
	Критерии оценки результатов
	Уровень освоения обучающимся профессиональных  и общих компетенций 

(высокий, средний, низкий)

	ПК1.1
	У1 анализировать действующее законодательство в области пенсионного обеспечения, назначения пособий, компенсаций, предоставления услуг и мер социальной поддержки отдельным категориям граждан, нуждающимся в социальной защите с использованием информационных справочно- правовых систем;

ОК.1 Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес

ОК. 9 Ориентироваться в условиях постоянного изменения правовой базы.


	- Проанализированы основные нормативно-правовые акты, регулирующие вопросы социального обеспечения и социального обслуживания граждан с целью выполнения установленных видов работ учебной практики
-Осуществлен поиск нормативных правовых актов в соответствии  с решаемой задачей
- Использованы нормативно-правовые акты при решении профессиональных задач
- Осуществлен поиск нормативных правовых актов в соответствии  с решаемой задачей
-Определены  статьи ФЗ по условиям задач

- определены основы своей будущей профессии в обществе;
- проведены документы, предъявляемые для установления пенсий, пособий в соответствии с действующим законодательством

	

	ПК1.3
	У3 определять перечень документов, необходимых для установления пенсий, пособий, компенсаций, ежемесячных денежных выплат, материнского (семейного) капитала и других социальных выплат;

ОК.4 Осуществлять поиск и использование информации необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.


	- Определен перечень документов в соответствии с действующим законодательством
 -Решены практические задания по определению правильности пакета документов, предъявляемых для установления пенсий, пособий в соответствии с действующим законодательством
- Осуществлен поиск нормативных правовых актов в соответствии  с решаемой задачей;
-Определен орган обращения для назначения пособий;

- использованы различные источники, включая элект​ронные при выполнении самостоятельной работы;


	


Уровень освоения обучающимся профессиональных  и общих компетенций 

(высокий, средний, низкий)_____________________________________________________________________
Подпись руководителя практики _____________ __________________

                                                             (подпись, ФИО, должность)

Дата « ___»________20_____ г

Приложение 2
Характеристика профессиональной деятельности студента
во время учебной практики

1. ФИО  студента, № группы, специальность,  ___________________________________________________________________ 40.02.01 Право и организация социального  обеспечения. 

2. Место проведения практики (организация), наименование, юридический адрес: НЧПОУ «Сальский экономико-правовой техникум», Ростовская область, город Сальск, ул. Привокзальная, д.2

3. Время проведения практики с « ___»________20_г. по « ___»________20__г.

4. Оценка степени выраженности следующих качеств студентов по освоению компетенций в период прохождения практики

	1.  Ответственность в отношение к работе, к значимости своей будущей профессии.
	1 2345

	 2. Самостоятельность в  организации собственной деятельности и способы выполнения учебных задач.
	1 2345

	 3. Грамотность в построении беседы, доброжелательность 
	1 2345

	4. Активность в поиске и использования информации, необходимой для эффективного выполнения учебных задач, личностного развития.
	1 2345

	 5. Профессиональность в использование информационно-коммуникационных технологии в профессиональной деятельности.
	1 2345

	 6. Активность работы в команде, эффективное общение с одногруппниками и преподователем. Ответственность за работу членов команды.
	1 2345

	7. Рациональность в использование учебного дня (опоздания, уход с занятий раньше времени), соблюдение правил внутреннего распорядка.
	1 2345

	8.Точность орентирования в условиях постоянного изменения правовой базы.
	1 2345


	9. Активность в соблюдении основ здорового образа жизни, требований охраны труда.
	1 2345


(обведите цифру, соответствующую степени выраженности оцениваемого качества): 
5 —качество выражено в максимальной степени; 

4 —качество выражено хорошо; 

3 —качество выражено на среднем уровне; 

2 —качество выражено ниже среднего уровня; 

1 -   качество выражено слабо или практически отсутствует
5. Дополнительные качества, которые характеризуют студента, но не указаны выше, а также замечания:   ________________________

Студент   успешно прошл(а)  учебную практику по  ПМ.01 Обеспечение реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и социальной защиты

Руководитель практики

 ___________________        

   ( _________________)                                    

 (расшифровка подписи)                                

(подпись)                                      
М.П.
« ___»________20_____ г
Приложение3
НЕКОМЕРЧЕСКОЕ ЧАСТНОЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ
«САЛЬСКИЙ ЭКОНОМИКО-ПРАВОВОЙ ТЕХНИКУМ»

ДНЕВНИК/ ОТЧЕТ
ПО УЧЕБНОЙ  ПРАКТИКЕ
по ПМ.01 Обеспечение реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и социальной защиты

Специальность 40.02.01 Право и организация социального обеспечения
Студент   ______________________________________________________

 (Ф.И.О. полностью)

Курс ____

            

Группа ______

Количество недель______

Количество часов______
Место прохождения практики : НЧПОУ «Сальский экономико-правовой техникум»
Срок прохождения практики: с «___» ______ 20__ г. по «__»______ 20__- г.
Руководитель практики   

________________________________________________      __________       (____________)

                      (должность)                                                                               (подпись)          (расшифровка подписи)      

    М.П.

«____»  __________  20___ г.

Приложение 4

ЛИЧНАЯ КАРТОЧКА ИНСТРУКТАЖА 

по соблюдению правил противопожарной безопасности, правил охраны труда, техники безопасности и санитарно-эпидемиологических правил и гигиенических нормативов, а также правил внутреннего трудового распорядка во время прохождения производственной практики (по профилю специальности)

Ф.И.О студента-практиканта 

_________________________________________________________________
1. Инструктаж на рабочем месте 

проведен на _____________________________________________________ __________________________________________________________________________________________________________________________________
(наименование предприятия, учреждения, организации) 

Инструктаж провел(а) _________________________________________________________________________________________________________________________________
(Ф.И.О. лиц проводивших инструктаж) 

Подпись __________________                   Дата ___________________

Инструктаж получил(а) и усвоил(а) 

Подпись ___________________             Дата     « ___»________20_____ г
2. Разрешение на допуск к работе

Разрешено допустить к самостоятельной работе студента 
____________________________________________________________________

(Ф.И.О. полностью)

по специальности 40.02.01 Право и организация социального обеспечения  
Руководитель
 _____________________________                           ( _________________)                             (расшифровка подписи)                                                                                                  (подпись)                                      
М.П.
« ___»________20_____ г
Приложение5
НЕКОМЕРЧЕСКОЕ ЧАСТНОЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ
«САЛЬСКИЙ ЭКОНОМИКО-ПРАВОВОЙ ТЕХНИКУМ»

Специальность 40.02.01 Право и организация социального обеспечения

Курс                 Группа 

Студент  ______________________________________________________

(Ф.И.О. полностью)

ЗАДАНИЕ

на учебную практику с « ___»________20_____ г.    получил(а).

Контрольный срок сдачи работы на отзыв « ___»________20_____ г.
ОТЗЫВ 
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Замечания: ________________________________________________________________________________________________________________________________________
Студентка

_______________________________________________
(Ф.И.О. полностью) 

Получил оценку за дневник учебной практики с приложениями выполненных видов работ
_____________________________________________________
« ___»________20_____ г
Руководитель практики  от техникума   ___________      (_______________)
                                                                                                                 (подпись)              (расшифровка подписи)      

1. Содержание практики (выполнение программы практики)
	№ п/п
	Темы 
	Выполняемые работы 
	Дата 


	Оценка
	Роспись

руководителя

практика

	1
	Тема 1 

Основные нормативно-правовые акты, регулирующие вопросы социального обеспечения и социального обслуживания граждан.
	
	
	
	

	2
	Тема 2

 Региональные и муниципальные нормативно-правовые акты по вопросам социального обеспечения и социального обслуживания граждан.
	
	
	
	

	3
	Тема 3. 

Государственная программа «Доступная среда», анализ и изучение сайта
	
	
	
	

	4
	Тема 4 

Категорий лиц, обращающихся в органы социальной поддержки, и круг интересующих их вопросов
	
	
	
	


