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1 ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
ОП. 07 Экономика отрасли

1.1. Область применения рабочей программы учебной дисциплины.
Рабочая программа учебной дисциплины является частью программы подготовки

специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС  СПО по специальности 09.02.07
Информационные системы и программирование, 09.00.00 Информатика и
вычислительная техника.

1.2 Место дисциплины в структуре основной профессиональной
образовательной программы: дисциплина относится к общеобразовательным
дисциплинам и входит в профессиональный цикл.

1.3 Цели и задачи учебной  дисциплины – требования к результатам
освоения дисциплины:

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь:

ОК 1,
ОК 2,
ОК 4,
ОК 5,
ОК 9,
ОК 10,
ОК 11,
ПК
11.1

У 1 находить и использовать необходимую экономическую информацию

У 2 рассчитывать по принятой методологии основные экономические
показатели деятельности организации
У 3 осуществлять планирование производственной деятельности

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать:

ОК 1,
ОК 2,
ОК 4,
ОК 5,
ОК 9,
ОК 10,
ОК 11,
ПК
11.1

З 1 общие положения экономической теории
З 2 организацию производственного и технологического процессов
З 3 механизмы ценообразования на продукцию (услуги), формы оплаты
труда в современных условиях
З 4 материально-технические, трудовые и финансовые ресурсы отрасли
и организации, показатели их эффективного использования
З 5 методику разработки бизнес – плана
З 6 теоретические и методологические основы организации
собственного дела.



В рамках программы дисциплины обучающимися осваиваются
следующие личностные результаты:

Личностные результаты
реализации программы

воспитания

Код
личностных
результатов

Осознающий себя гражданином и защитником великой
страны.

ЛР 1

Проявляющий активную гражданскую позицию,
демонстрирующий приверженность принципам честности,
порядочности, открытости, экономически активный и
участвующий в студенческом и территориальном
самоуправлении, в том числе на условиях
добровольчества, продуктивно взаимодействующий и
участвующий
в деятельности общественных организаций.

ЛР 2

Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям
труда, осознающий ценность собственного труда.
Стремящийся к формированию в сетевой среде личностно
и профессионального
конструктивного «цифрового следа».

ЛР 4

Демонстрирующий умение эффективно
взаимодействовать в команде, вести диалог, в том
числе с использованием средств коммуникации

ЛР 13

Демонстрирующий навыки анализа и интерпретации
информации из
различных источников с учетом нормативно-правовых
норм

ЛР 14

Демонстрирующий готовность и способность к
образованию, в томчисле самообразованию, на протяжении
всей жизни; сознательное отношение к непрерывному
образованию как условию успешной
профессиональной и общественной деятельности.

ЛР 15

Ориентированный на работу в команде ЛР 19

Умеющий работать с большим объёмом информации, для
эффективного выполнения профессиональных задач ЛР 20

Ориентирующийся в условиях частой смены технологий в
профессиональной деятельности ЛР 21

Открытый к текущим и перспективным изменениям в мире
труда, готовый к освоению новых компетенций и к
изменению условий труда, демонстрирующий навыки
самообразования и саморазвития

ЛР 23

Стрессоустойчивый, коммуникабельный, иновационно
мыслящий

ЛР 24



Использующий информационно – коммуникационные
технологии в профессиональной деятельности

ЛР 25

Выполняющий отладку, тестирование и оптимизацию
программных модулей

ЛР 26
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1.4 Количество часов на освоение рабочей программы учебной
дисциплины:

2 СТРУКТУРА И  СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

2.1 Объем учебной дисциплины и виды учебной работы

Объем учебной дисциплины и виды учебной
работы

Количество часов

Общий объем образовательной учебной нагрузки
(всего)

103

в том числе:
практические занятия 30
Вариативная часть 67
Курсовая работа 16
Консультация 6
Самостоятельная работа обучающегося во взаимодействии с
преподавателем

10

Промежуточная аттестация в форме экзамена 6



8

2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины
ОП. 07 Экономика отрасли

Наименование разделов и тем Содержание учебного материала, лабораторные и практические работы,
самостоятельная работа обучающихся

Объем
часов

Формирование
компетенций

1 2 3
Раздел 1. Экономическая
теория как наука
Тема 1.1 Предмет и функции
экономики
Сущность организации
как основного звена экономики
отрасли.

Содержания учебного материала
Сущность, предмет, функции экономической теории. История развития
экономической теории. Основные факторы общественного производства.
Граница производственных возможностей. Альтернативная стоимость.
Собственность как основа производственных отношений. Виды
экономических систем. Организация - основное звено экономики.
Организация - понятие и основные признаки. Классификации организаций по
отраслевому признаку, экономическому назначению, уровню специализации,
размера

2 ПК 11.1
ОК 1 – 9,
ЛР
1,2,4,13,14,15,

19,21,23,24

Практические занятия
№ 1 Характеристика видов экономических систем

2

Раздел 2. Ресурсы
организации
Тема 2.1 Управление основными
и оборотными средствами и
оценка эффективности их
использования. Организация
производственного и
технологического процесса

Содержания учебного материала
Понятие основных средств, сущность и значение. Классификация основных
средств. Виды износа основных средств. Амортизация основных средств.
Формы воспроизводства основных средств. Показатели использования
основных средств: фондоотдача, фондоемкость, фондовооруженность.
Производственная мощность организации. Пути повышения эффективности
использования основных средств. Оборотные средства, оборотные фонды и
фонды обращения. Классификация оборотных средств. Понятие
материальных ресурсов. Источники формирования оборотных средств.
Показатели использования оборотных средств. Определение потребности в
оборонных средствах. Пути улучшения использовании оборотных средств.

2
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Практические занятия
№ 2 Расчет показателей эффективности использования основных средств.
№ 3 Расчет производственной мощности.

2
2

Тема 2.2 Трудовые ресурсы
организации,
производительность
труда, формы и системы оплаты
труда

Содержания учебного материала
Трудовые ресурсы: сущность и состав. Структура трудовых ресурсов.
Основные задачи управления персоналом организации. Служба управления
персоналом и основные направления ее деятельности. Планирование
численности персонала. Показатели изменения списочной численности
персонала и методика их расчета. Рабочее время и его использование. Бюджет
рабочего времени. Производительность труда - понятие и значение. Методы
измерения производительности труда. Показатели уровня
производительности труда. Резервы роста производительности труда.
Мотивация труда и ее роль в условиях рыночной экономики. Основные
положения оплаты труда. Нормирование и оплата труда. Нормирование
труда.  Методы нормирования труда.  Формы и системы оплаты труда:
сдельная и повременная, их разновидности, преимущества и недостатки.
Фонд оплаты труда и его структура. Надбавки и доплаты. Основные элементы
и принципы премирования в организации.

2

Практические занятия
№ 4 Расчет численности работников организации
№ 5 Расчет баланса рабочего времени
№ 6 Расчет фонда оплаты труда
№ 7 Расчет заработной платы различным категориям работников.

2
2
2
2
2

Тема 2.3 Финансовые ресурсы
организации

Содержания учебного материала
Финансы организации их значение и сущность. Функции финансов
организации. Принципы организации финансов. Группы финансовых
отношений организации. Финансовый механизм. Финансовые методы.
Финансовые ресурсы организации, их структура. Источники формирования
финансовых ресурсов. Использование

2
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финансовых ресурсов. Показатели эффективности использования.
Управление финансовыми ресурсами организации. Инвестиционный
портфель организации
Практические занятия
№ 8 Расчет и анализ товарных запасов и оборачиваемости

2

Раздел 3. Себестоимость, цена,
прибыль и рентабельность
Тема 3.1 Себестоимость
продукции (услуг)

Содержания учебного материала
Сущность себестоимости и ее экономическое значение. Классификация
затрат, образующих себестоимость продукции (услуг), и методы их расчета.
Смета затрат и методика ее составления. Калькуляция себестоимости
отдельных видов продукции (услуг) и ее значение.

2

Практические занятия
№ 9 Расчет себестоимости продукции

2

Тема 3.2 Прибыль и
рентабельность

Содержания учебного материала
Сущность прибыли, ее источники и виды. Значение и функции прибыли.
Виды прибыли. Распределение и использование прибыли. Факторы,
влияющие на величину прибыли. Рентабельность - показатель эффективности
работы организации. Виды рентабельности. Показатели рентабельности и
методика расчета. Цена, ее значение. Функции цен. Ценовая политика
организации. Этапы ценообразования. Ценообразующие факторы. Виды цен.
Методы установления цен в рыночных условиях. Ценовая стратегия
организации. Управление ценами. Ценовая конкуренция.

2

Практические занятия
№ 10 Расчет показателей прибыли 2

Раздел 4. Бизнес - планирование
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Тема 4.1 Основы бизнес-
планирования в организации

Содержания учебного материала
Планирование как основа рационального функционирования организации.
Основные принципы планирования. Составные элементы и методы
внутрифирменного планирования. Этапы планирования. Методологические
основы планирования в организации. Показатели плана. Бизнес-план -
основная форма внутрифирменного планирования. Типы бизнес-планов.
Структура бизнес-плана.

2

Раздел 5 Основы организации
собственного дела.

Тема 5.1 Правовой статус
предпринимателя

Содержания учебного материала
Право на осуществление предпринимательской деятельности. Порядок и
основные этапы создания коммерческой организации. Особенности
государственной регистрации физического лица в качестве индивидуального
предпринимателя. Отказ в государственной регистрации. Осуществление
предпринимательской деятельности без регистрации.  Понятие лицензии,
лицензирования, правовые основы лицензирования. Права и обязанности
предпринимателя и их юридическое закрепление. Гарантии осуществления
права на занятие предпринимательской деятельностью. Ответственность
предпринимателя за ненадлежащее осуществление своих прав и исполнение
обязанностей.

57

Практические занятия
№ 11 Анализ субъектов предпринимательской деятельности
№ 12 Характеристика правовых форм государственного регулирования
предпринимательской деятельности
№ 13 Составление пакета документов для открытия своего дела
№  14 Определение видов ответственности предпринимателей по анализу
заданных ситуаций.

№ 15 Характеристика несостоятельности субъектов предпринимательской
деятельности

2

2

2

2

2
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Виды самостоятельной работы обучающихся
Отбор литературы по теме исследования.
Теоретический анализ отобранной литературы.
Составление плана курсовой работы с учетом всех методических указаний по
теме исследования.
Планирование исследовательской работы, ее проведение, анализ результатов.
Написание курсовой работы, ее оформление.

10

Тематика курсовых работ (Определение цели и задачи работы. Выбор темы и составления плана работы.
Содержание работы. Группировка и систематизация материала. Оформлении структурных частей работ
(титульный лист, содержания, введения и т.п.), элементов текста (рубрикации, оформление таблиц, написание
чисел, оформление иллюстративного материала и т. д.), расположения в тесте различных знаков. Подготовка к
защите)

1. Предприятие как хозяйствующий субъект рыночной экономики.
2. Основные фонды предприятия.
3. Оборотные средства предприятия.
4. Трудовые ресурсы предприятия.
5. Планирование деятельности предприятия.
6. Оплата труда на предприятиях.
7. Затраты предприятия и себестоимость продукции.
8. Эффективность капитальных вложений и  инвестиционных проектов.
9. Налоговая политика и организация финансирования.
10. Внешнеэкономическая деятельность предприятия.
11. Анализ финансово-экономического положения предприятия.

16
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12. Производственный процесс и основные принципы его организации.
13. Инновационная деятельность на предприятии.
14. Качество и конкурентоспособность продукции.
15. Финансовые ресурсы предприятия.
16. Формирование цен на продукцию.
17. Производственная структура предприятия.
18. Управление предприятием.
19. Информационные системы в управлении предприятием.
20. Экстенсивные и интенсивные факторы экономического развития предприятия.
21. Учет и контроль на предприятии.
22. Разработка стратегии развития предприятия.
23. Сбытовая стратегия предприятия.
24. Отчетность предприятия.
25. Особенности функционирования предприятия в различных системах хозяйствования.
26. Предприятие как социально-экономическая система.
27. Природоохранная деятельность предприятия.
28. Продукция, работы и услуги предприятия.
29. Инвестиционная политика предприятия.
30. Аналитическая деятельность на предприятии.
31. Прибыль предприятия.
32. Аренда, лизинг, франчайзинг.
33. Товарная политика предприятия.
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3 УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ
ДИСЦИПЛИНЫ

3.1 Требования к материально-техническому обеспечению
Учебная дисциплина реализуется в кабинете «Социально – экономических
дисциплин» Оборудование учебного кабинета: посадочные места по
количеству обучающихся, рабочее место преподавателя,
мультимедиапроектор, ноутбук

3.2. Информационное обеспечение обучения

Перечень  учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной
литературы

1. Экономика отрасли информационных систем : учебное пособие
для среднего    профессионального    образования /     А. Л. Рыжко,     Н.
А. Рыжко, Н. М. Лобанова, Е. О. Кучинская. — 2-е изд., испр. и доп. —
Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 176 с. — (Профессиональное
образование). — ISBN 978-5-534-11628-1. — Текст : электронный //
Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL:
https://urait.ru/bcode/476349

2. Коршунов, М. К. Экономика и управление: применение
информационных технологий : учебное пособие для среднего
профессионального образования / М. К. Коршунов ; под научной
редакцией Э. П. Макарова. — 2-е изд. — Москва : Издательство Юрайт,
2021. — 111 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-
07725-4. — Текст : электронный     //     Образовательная     платформа
Юрайт     [сайт].     — URL: https://urait.ru/bcode/472278

Дополнительные источники:

1. Экономика организации : учебник для среднего
профессионального образования / Е. Н. Клочкова, В. И. Кузнецов, Т. Е.
Платонова, Е. С. Дарда ; под редакцией Е. Н. Клочковой. — 2-е изд.,
перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 382 с. —
(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-13799-6. — Текст :
электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL:
https://urait.ru/bcode/469692

2. Мокий, М. С. Экономика организации : учебник и практикум
для среднего    профессионального    образования /     М. С. Мокий,    О.
В. Азоева, В. С. Ивановский ; под редакцией М. С. Мокия. — 4-е изд.,
перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 297 с. —
(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-13970-9. — Текст :
электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL:
https://urait.ru/bcode/469434

https://urait.ru/bcode/476349
https://urait.ru/bcode/472278
https://urait.ru/bcode/469692
https://urait.ru/bcode/469434
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4 КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ
Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины осуществляется
преподавателем в процессе проведения практических занятий во время
тестирования, устного опроса, решение задач, а также во время проведения
промежуточной  аттестации( экзамена)

Результаты
освоения
(объекты
оценивания)

Номер темы,
номер
практическо
го занятия

Формы и методы контроля оценки
результатов обучения

Форма
промежуточ
ной
аттестации

ПК
11.
1

У 1 Умение
находить и
использовать
необходиму
ю
экономическ
ую
информацию

Практическое
занятие № 1

Тестирование для проверки
остаточных знаний
Наблюдение
за ходом
 выполнения работы на практическом
занятии ( заполните таблицу)

Практическое
занятие № 2

Наблюдение
за ходом
 выполнения работы на практическом
занятии (решение задач)

У 2 Умение
рассчитыват
ь по
принятой
методологии
основные
экономическ
ие
показатели
деятельности
организации,
цены и
заработную
плату

Практическое
занятие № 3

Тестирование проверки усвоения нового
учебного материала
Наблюдение
за ходом
 выполнения работы на практическом
занятии( заполните таблицу)

Практическое
занятие № 4

Тестирование для проверки
остаточных знаний по теме 2.1
Наблюдение
за ходом
 выполнения работы на практическом
занятии( решение задач)

Практическое
занятие № 5

Наблюдение
за ходом
 выполнения работы на практическом
занятии ( решение задач)

Практическое
занятие № 6

Наблюдение
за ходом
 выполнения работы на практическом
занятии ( решение задач)
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Практическое
занятие № 7

Наблюдение
за ходом
 выполнения работы на практическом
занятии ( решение задач)

Практическое
занятие № 8

Наблюдение
за ходом
 выполнения работы на практическом
занятии ( решение задач)

Практическое
занятие № 9

Наблюдение
за ходом
 выполнения работы на практическом
занятии
( решение задач)

Практическое
занятие № 10

Тестирование  для  проверки
остаточных знаний по теме 2.2
Наблюдение
за ходом
 выполнения работы на практическом
занятии( решение задач)

У 3
осуществлят
ь
планировани
е
производств
енной
деятельности

Практическое
занятие № 11

Наблюдение
за ходом
 выполнения работы на практическом
занятии( решение задач)

Практическое
занятие № 12

Наблюдение
за ходом
 выполнения работы на практическом
занятии( решение задач)

Практическое
занятие № 13

Наблюдение
за ходом
 выполнения работы на практическом
занятии( решение задач)

Практическое
занятие № 14

Наблюдение
за ходом
 выполнения работы на практическом
занятии( решение задач)
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Практическое
занятие № 15

Наблюдение
за ходом
 выполнения работы на практическом
занятии( решение задач)

З 1
Знание
общих
положений
экономическ
ой теории

Тема 1.1 1.Устный опрос для проверки
усвоения нового учебного материала
2. Оценка самостоятельной работы
по подготовке презентаций  теме 1.1
Оценка самостоятельной работы по
подготовке курсовой работы

 экзамен

З 2
Знание
организацию
производств
енного и
технологиче
ского
процессов

Тема 2.1 Работа по карточкам для проверки
усвоения нового учебного материала

Оценка самостоятельной работы по
подготовке курсовой работы

 экзамен

З 3
Знание
механизмов
ценообразов
ания на
продукцию
(услуги),
формы
оплаты
труда в
современных
условиях

Тема 3.1 Устный опрос для проверки
усвоения нового учебного материала
Оценка самостоятельной работы по
подготовке рефератов к теме 3.1
Оценка самостоятельной работы по
подготовке курсовой работы

экзамен

З 4
Знание
материально
-
технических,
трудовых и
финансовых
ресурсы
отрасли и
организации,
показатели
их
эффективног
о
использован
ия

Тема 2.2 Работа по карточкам для проверки
усвоения нового учебного материала
Оценка самостоятельной работы по
подготовке презентаций к теме 2.2
Оценка самостоятельной работы по
подготовке курсовой работы

 экзамен
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Тема 2.3 Устный опрос для проверки
усвоения нового учебного материала
Оценка самостоятельной работы по
подготовке курсовой работы

экзамен

Тема 3.2 Устный опрос для проверки
усвоения нового учебного материала
Оценка самостоятельной работы по
подготовке курсовой работы

экзамен

 З 5
 Знание
методики
разработки
бизнес –
плана

Тема 4.1 Устный опрос для проверки
усвоения нового учебного материала
Тестирование для проверки усвоения
нового учебного материала
Оценка самостоятельной работы по
подготовке курсовой работы

 экзамен

З 6
теоретически
е и
методологич
еские
основы
организации
собственног
о дела.

Тема 5.1 Устный опрос для проверки
усвоения нового учебного материала

Оценка самостоятельной работы по
подготовке курсовой работы

экзамен


