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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
ОП.06 Основы предпринимательской деятельности

1.1. Область применения рабочей программы учебной дисциплины
Рабочая программа учебной дисциплины является частью программы

подготовки квалифицированных рабочих, служащих по профессии 38.01.02
Продавец, входящей в укрупненную группу специальностей 38.00.00
Экономика и управление.

Рабочая программа учебной дисциплины реализует вариативную часть
и дает возможность расширения и углубления подготовки, определяемой
содержанием обязательной части, получения дополнительных знаний и
умений, необходимых в сфере развития малого и среднего
предпринимательства.

Руководствуясь Федеральным законом от 24 июля 2007 года № 209-ФЗ
«О развитии малого и среднего бизнеса на территории Российской
Федерации» и решением Цикловой комиссии экономики и коммерции
введена учебная дисциплина «Основы предпринимательской деятельности»,
так как государственная политика в области развития малого и среднего
предпринимательства в Российской Федерации является частью
государственной социально-экономической политики и представляет собой
совокупность правовых, политических, экономических, социальных,
информационных, консультационных, образовательных, организационных и
иных мер, осуществляемых органами государственной власти Российской
Федерации. Ежегодно расширяется имущественная поддержка малого
и среднего бизнеса, а также власти заинтересованы в том, чтобы расширить
доступ субъектов малого и среднего предпринимательства к финансовым
ресурсам.

1.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной
образовательной программы:
Учебная дисциплина ОП.06 Основы предпринимательской деятельности
является вариативной и относится к группе общепрофессионального цикла.

1.3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения
дисциплины:

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь:
ОК 01-
04,09
ПК 2.3.

У 1 Умение выделять новое и видеть преемственность в предпринимательской
деятельности
У 2 Умение свободно оперировать категориями и понятиями в сфере
предпринимательства
У 3 Применять в коммерческой предпринимательской деятельности методы,
средства и приемы менеджмента, делового и управленческого общения.

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать:
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ОК 01-
04,09
ПК 2.3.

З 1 Знание социально-экономической сущности предпринимательства.
З 2 Знание нормативно-правовой базы предпринимательской деятельности.
З 3 Знать характеристики предпринимателя как успешной личности.

Предпринимательская деятельность способствует формированию общих
компетенций (ОК 01 – 04, 09), личностные результаты (ЛР) – ЛР 1-12.
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы

Вид учебной работы Объем
часов

Общий объем образовательной учебной нагрузки (всего) 36
В том числе:
теоретическое обучение 14
практические занятия 16
Самостоятельная работа обучающегося во взаимодействии
с преподавателем

4

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного
зачета

2
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины ОП.06 Основы предпринимательской деятельности

Наименование разделов и тем Содержание учебного материала, самостоятельная работа обучающихся. Объем
часов

Осваиваемые
элементы

компетенций
Тема 1 Введение в
предпринимательскую
деятельность

Содержание учебного материала
Понятие, предмет и метод. Принципы предпринимательской деятельности.

2 ОК 01-04, 09
ПК.
2.3

Практическое занятие
№ 1 Анализ ГК РФ, НК РФ, БК РФ, направленные на регулирование
отношений в сфере предпринимательской деятельности

2

Тема 2 Общая характеристика
предпринимательства

Содержание учебного материала
Сущность предпринимательства. Функции и факторы предпринимательства.
Классификация предпринимательской деятельности. Виды
предпринимательской деятельности.

2 ОК 01-04, 09
ПК.
2.3

Практическое занятие
№ 2 Характеристика видов предпринимательства. 2

Тема 3 Правовой статус
предпринимателя

Содержание учебного материала
Право на осуществление предпринимательской деятельности.
Права и обязанности предпринимателя и их юридическое закрепление.

2 ОК 01-04, 09
ПК.
2.3

Практическое занятие
№ 3 Характеристика форм государственного регулирования
предпринимательской деятельности.

2

Тема 4 Имущественная основа
предпринимательской
деятельности.

Содержание учебного материала
Формирование имущественной основы предпринимательской деятельности.

2 ОК 01-04, 09
ПК.
2.3Практические занятия

№ 4 Договорная практика в предпринимательстве. 2
Тема 5 Личность
предпринимателя и
предпринимательское поведение

Содержание учебного материала
Формы экономического поведения предпринимателя. Лидерские качества
личности, необходимые для успешной предпринимательской деятельности.

2 ОК 01-04, 09
ПК.
2.3

Практические занятие
№ 5 Самоанализ предрасположенности к предпринимательской деятельности.
№ 6 Мотивы и условия предпринимательской деятельности.

2
2

Самостоятельная работа обучающихся при взаимодействии с 2



8

преподавателем.
Подготовка доклада на тему Лидерство как предпосылка к успешному бизнесу.

Тема 6 Порядок регистрации
предпринимательской
деятельности

Содержание учебного материала
Документы, необходимые для регистрации предпринимательской
деятельности. Лицензирование в торговле.

2 ОК 01-04, 09
ПК.
2.3

Практические занятия
№ 7 Оформление документов для регистрации предпринимательской
деятельности.

2

Тема 7 Кадровое обеспечение
предпринимательской
деятельности

Содержание учебного материала
Основные задачи кадрового обеспечения предпринимательской деятельности.
Основные действия по подбору кадров.

2 ОК 01-04, 09
ПК.
2.3

Практические занятие
№ 8 Заключение трудового договора при трудоустройстве на работу 2

Тема 8 Структура бизнес-плана.
Технология разработки бизнес-
плана

Самостоятельная работа обучающихся при взаимодействии с
преподавателем.
Используя ЭБС, подготовить конспект по теме: Типовая структура бизнес-
плана предпринимательского проекта.

2 ОК 01-04, 09
ПК.
2.3

Дифференцированный зачет 2
ИТОГО 36
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ
3.1. Требования к материально-техническому обеспечению

Учебная дисциплина реализуется в учебном кабинете
«Общепрофессиональных дисциплин и МДК». Оборудование учебного
кабинета: посадочные места по количеству обучающихся (столы, стулья),
рабочее место преподавателя, шкаф для хранения учебных пособий,
компьютер с программным обеспечением для преподавателя (системный
блок, монитор, клавиатура, мышь), экран (доска), мультимедиапроектор,
МФУ. Лицензионное программное обеспечение для совместной работы с
офисными документами: Microsoft Office 2007, Microsoft visual studio 2017,
Visual Basic 6.0. лицензионное программное обеспечение для работы с
документами Google Chrome, Oper; лицензионное программное
обеспечение для работы с документами в формате PDF.

Кабинет «Самостоятельной и воспитательной работы»
Оборудование  кабинета: посадочные места по количеству обучающихся
(столы, стулья), рабочее место преподавателя, МФУ, компьютер с
программным обеспечением для преподавателя (системный блок, монитор,
клавиатура, мышь) с выходом в Интернет, экран (доска),
мультимедиапроектор, комплект методических материалов, телевизор.

Библиотека,  читательский зал с выходом в Интернет
Оборудование  кабинета: посадочные места по количеству обучающихся, 9
посадочных мест (столы, стулья), рабочее место библиотекаря, стеллажи
для книг, компьютер с программным обеспечением для библиотекаря
(системный блок, монитор, клавиатура, мышь) с выходом в Интернет,
компьютеры с программным обеспечением для обучающих (9 штук),
комплект учебно-методических материалов, ЭБС.

3.2. Информационное обеспечение обучения
Перечень учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной
литературы.

Основные источники:
1. Гражданский кодекс Российской Федерации.
2. Налоговый кодекс Российской Федерации.
3. Трудовой кодекс Российской Федерации.
4. Федеральный закон от 24июля 2007 года № 209-ФЗ «О развитии
малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации»;
5. Федеральный закон от 8 августа 2001 г. N 129-ФЗ «О
государственной регистрации юридических лиц и индивидуальных
предпринимателей».

Дополнительная литература:
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1. Основы предпринимательской деятельности / Герасимова О.О., - 2-е
изд. - Мн.: РИПО, 2024. - 271 с.: ISBN 978-985-503-507-8 - Режим доступа:
http://znanium.com/catalog/product/948128;
2. Предпринимательская деятельность/Кузьмина Е.Е., 3-е изд., пер. и
доп. Учебное пособие для СПО, 2023. – 417 с.: ISBN: 978-5-534-07575-5;
3. Предпринимательская деятельность/Черебко Е.Ф. Учебник и
практикум для СПО, 2022. – 220 с.: ISBN: 978-5-534-05041-7.

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ
УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины
осуществляется преподавателем в процессе проведения практических
занятий во время тестирования, устного фронтального или
индивидуального опроса, решения ситуационных задач, составления
таблиц, письменного ответа на задания терминологического диктанта,
индивидуальных занятий по карточкам, а также выполнения
обучающимися индивидуальных заданий во время проведения
промежуточной аттестации (дифференцированного зачета).

Результаты
освоения
(объекты

оценивания)

Номер темы,
номер

практического
занятия

Формы и методы контроля оценки
результатов обучения

Форма
промежут

очной
аттестаци

и
В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь:
У 1 Умение выделять
новое и видеть
преемственность в
предпринимательско
й деятельности

Практическое
занятие № 1

Индивидуальный опрос для проверки опорных
знаний по теме 1.
Оценка результатов работы на практическом
занятии (проведение анализа и решение
ситуационной задачи).

Практическое
занятие № 2

Оценка результатов работы на практическом
занятии (решение ситуационной задачи)
Тестирование для проверки усвоения новых

http://znanium.com/catalog/product/948128;
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знаний

У 2 Умение свободно
оперировать
категориями и
понятиями в сфере
предпринимательств
а

Практическое
занятие № 3

Оценка результатов работы на практическом
занятии (заполнение таблиц на основании
предложенных данных).

Практическое
занятие № 4

Оценка результатов работы на практическом
занятии (решение ситуационной задачи и
заполнение таблицы).

У 3 Умение выбирать
организационно-
правовую форму
предпринимательско
й
деятельности

Практическое
занятие № 5

Оценка результатов работы на практическом
занятии (заполнение таблицы и решение
ситуационных задач).

Практическое
занятие № 6

Оценка результатов работы на практическом
занятии (заполнение таблицы, решение
ситуационной задачи).
Письменные ответы на вопросы с
взаимоконтролем для проверки усвоенного
материала.

У 4  Применять в
коммерческой
предпринимательско
й деятельности
методы, средства и
приемы
менеджмента,
делового и
управленческого
общения.

Практическое
занятие № 7

Оценка результатов работы на практическом
занятии (занесение результатов в таблицу).

Практическое
занятие № 8

Тестирование для проверки опорных знаний
Оценка результатов работы на практическом
занятии (заполнение таблицы).
Письменные ответы на вопросы для проверки
усвоенного материала,

Практическое
занятие № 11

Оценка результатов работы на практическом
занятии (ответы на предложенные вопросы для
выявления предрасположенности к
предпринимательской деятельности и описание
качеств предпринимателя).

Практическое
занятие № 12

Оценка результатов работы на практическом
занятии (заполнение пропусков в определениях,
характеризующих социально-психологические
черты личности, необходимые для ведения
предпринимательской деятельности, деловая
игра).

Практическое
занятие № 13

Оценка результатов работы на практическом
занятии (решение ситуационной задачи).
Тестирование для проверки усвоения новых
знаний

У 5 Умение
заключать договоры
и контролировать их
выполнение.

Практическое
занятие № 9

Оценка результатов работы на практическом
занятии (составление и заполнение договора
найма жилого помещения и договора возмездного
оказания услуг
по техническому обслуживанию установленного
оборудования видеонаблюдения).

Практическое
занятие № 10

Оценка результатов работы на практическом
занятии (заполнение проекта договора о ведении
совместной деятельности, характеристика
основных разделов договора).

У 6 Умение
составлять
документацию для
государственной
регистрации
субъектов малого

Практическое
занятие № 14

Оценка результатов работы на практическом
занятии (заполнение таблицы и заполнение
заявление на регистрацию себя в качестве
индивидуального предпринимателя).

Практическое
занятие № 15

Оценка результатов работы на практическом
занятии (составление таблицы и занесение
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предпринимательств
а

данных в таблицу).
Практическое
занятие № 16

Оценка результатов работы на практическом
занятии (решение ситуационных задач).
Тестирование для проверки усвоения новых
знаний

Практическое
занятие № 19

Оценка результатов работы на практическом
занятии (составление  собственного резюме,
решение ситуационной задачи, деловая игра).

У 7 Умение
участвовать в
установлении
контактов с
деловыми
партнерами,
принимать
управленческие
решения.

Практическое
занятие № 17

Оценка результатов работы на практическом
занятии (решение ситуационных задач).
Ответы на вопросы, индивидуальный
письменный опрос для актуализации знаний

Практическое
занятие № 18

Индивидуальный письменный опрос для
актуализации знаний
Оценка результатов работы на практическом
занятии (заполнение трудового договора).

У 8 Умение
разрабатывать
бизнес-план

Практическое
занятие № 20

Оценка результатов работы на практическом
занятии (составление резюме бизнес-проекта,
составление «портрета» потребителя с
занесением результатов в таблицу).

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать:

З 1 Знание истоков
возникновения и
эволюцию развития
теории
предпринимательств
а.

Тема 1 Устный индивидуальный опрос для проверки
усвоения нового учебного материала.

Дифферен
цированны
й зачет

Тема 2 Устный фронтальный опрос для проверки
усвоения новых знаний.
Оценка самостоятельной работы (подготовка
реферата).

З 2 Знание
социально-
экономической сущн
ости предпринимател
ьства.

Тема 3 Устный фронтальный опрос для проверки
усвоения новых знаний.
Оценка самостоятельной работы (подготовка
реферата).

Дифферен
цированны
й зачет

З 3  Знать
организационно-
правовые формы
предприятий.

Тема 4 Устный фронтальный опрос для проверки
усвоения нового учебного материала.
Оценка самостоятельной работы (подготовка
реферата).

Дифферен
цированны
й зачет

З 4 Знание
нормативно-
правовой базы
предпринимательско
й деятельности.

Тема 5 Устный фронтальный опрос для проверки
усвоения нового учебного материала.
Оценка самостоятельной работы (подготовка
реферата).

Дифферен
цированны
й зачет

Тема 6 Устный фронтальный опрос для проверки
усвоения нового учебного материала.
Тестирование для проверки усвоения новых
знаний.
Оценка самостоятельной работы (подготовка
презентации).

Дифферен
цированны
й зачет

З 5  Знать
характеристики
предпринимателя как
успешной личности.

Тема 7 Устный фронтальный опрос для проверки
усвоения новых знаний.
Работа по карточкам (указать правильный ответ).
Оценка самостоятельной работы (подготовка
презентации).

Дифферен
цированны
й зачет

З 6 Знание
теоретических и
методологических

Тема 8 Устный фронтальный опрос для проверки
усвоения нового учебного материала.

Дифферен
цированны
й зачет
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основ организации
собственного дела.

Тема 9 Устный индивидуальный опрос для проверки
усвоения новых знаний.

Дифферен
цированны
й зачет

З 7 Знание
технологии
разработки бизнес-
плана.

Тема 10 Письменная работа по карточкам по проверки
усвоения новых знаний.

Дифферен
цированны
й зачет


