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1.ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ

(ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ)
1.1 Область применения программы производственной практики (по профилю специальности)
Программа производственной практики (по профилю специальности) – является частью ППССЗ  по специальности СПО в соответствии с ФГОС по специальности СПО 38.02.04 Коммерция (по отраслям) входящей в укрупненную группу специальностей СПО 38.00.00 Экономика и управление, в части освоения основного вида деятельности (ВД) «Организация и управление торгово-сбытовой деятельностью» и соответствующих общих и профессиональных компетенций. 

Производственная практика (по профилю специальности) проводится в организациях, направление деятельности которых соответствует профилю подготовки обучающихся.
Производственная практика (по профилю специальности) для обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья (при условии наличия таких обучающихся) проводится с учетом особенностей их психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья и требованиями по доступности.

1.2 Место производственной практики (по профилю специальности) в структуре основной профессиональной образовательной программы среднего профессионального образования
Программа производственной практики (по профилю специальности) является частью программы подготовки специалистов среднего звена, разработанной в соответствии с ФГОС СПО по специальности 38.02.04 Коммерция (по отраслям).
1.3 Цели и задачи практики – требования к результатам прохождения практики

Производственная практика (по профилю специальности) представляет собой вид учебной деятельности, направленной на формирование, развитие практических навыков и компетенций в процессе выполнения определенных видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью. 

Целью производственной практики (по профилю специальности) является 

формирование у обучающихся общих и профессиональных компетенций,  приобретение практического опыта и реализуется в рамках профессионального модуля ППССЗ СПО по виду деятельности «Организация и управление торгово-сбытовой деятельностью», предусмотренному ФГОС СПО по специальности. 

Задачами производственной практики (по профилю специальности) является освоение вида деятельности: «Организация и управление торгово-сбытовой деятельностью». Производственная практика (по профилю специальности) проводится непрерывно (концентрировано) после освоения теоретических знаний в рамках профессионального модуля.
С целью овладения видом деятельности и соответствующими компетенциями обучающиеся в результате освоения производственной практики (по профилю специальности) должны:

ПМ.01 Организация и управление торгово-сбытовой деятельностью.
	иметь практический опыт:



	ПК 1.3
	ПО 1 приемки товаров по количеству и качеству

	ПК 1.1, ПК 1.6
	ПО 2 составления договоров

	ПК 1.1, ПК 1.7
	ПО 3 установления коммерческих связей

	ПК1.5  ПК 1.4
	ПО 4 соблюдения правил торговли

	ПК 1.2  ПК 1.8  ПК 1.9
	ПО 5 выполнения технологических операций по подготовке товаров к продаже, их выкладке и реализации

	ПК 1.10
	ПО 6 эксплуатации оборудования в соответствии с назначением и соблюдение правил охраны труда

	Уметь:

	ПК 1.1 ПК 1.7
	У 1 устанавливать коммерческие связи, заключать договора и контролировать их выполнение

	ПК 1.3
	У 3 обеспечивать товародвижение и принимать товары по количеству и качеству

	ПК 1.5 ПК 1.6
	У 4 оказывать услуги розничной торговли с соблюдением нормативных правовых актов, санитарно-эпидемиологических требований к организациям розничной торговли

	ПК 1.4
	У 5 устанавливать вид и тип организаций розничной и оптовой торговли

	ПК 1.10
	У 6 эксплуатировать торгово-технологическое оборудование

	ПК 1.10
	У 7 применять правила охраны труда, экстренные способы оказания помощи пострадавшим, использовать противопожарную технику


Результатом производственной практики (по профилю специальности) является освоение общих (ОК) и профессиональных (ПК) компетенций:
	Код
	Наименование результата обучения

	ОК 1.
	Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

	ОК 2.
	Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

	ОК 3.
	Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.

	ОК 4.
	Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

	ОК 6.
	Работать в коллективе и в команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

	ОК 7.
	Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.

	ОК 12.
	Соблюдать действующее законодательство и обязательные требования нормативных документов, а также требования стандартов, технических условий.

	ПК 1.1
	Участвовать в установлении контактов с деловыми партнерами, заключать договора и контролировать их выполнение, предъявлять претензии и санкции.

	ПК 1.2
	На своем участке работы управлять товарными запасами и потоками, организовывать работу на складе, размещать товарные запасы на хранение.

	ПК1.3
	Принимать товары по количеству и качеству.

	ПК 1.4
	Идентифицировать вид, класс и тип организаций розничной и оптовой торговли.

	ПК 1.5
	Оказывать основные и дополнительные услуги оптовой и розничной торговли.

	ПК 1.6
	Участвовать в работе по подготовке организации к добровольной сертификации услуг.

	ПК 1.7
	Применять в коммерческой деятельности методы, средства и приемы менеджмента, делового и управленческого общения.

	ПК 1.8
	Использовать основные методы и приемы статистики для решения практических задач коммерческой деятельности, определять статистические величины, показатели вариации и индексы.

	ПК 1.9
	Применять логистические системы, а также приемы и методы закупочной и коммерческой логистики, обеспечивающие рациональное перемещение материальных потоков

	ПК 1.10
	Эксплуатировать торгово-технологическое оборудование.


1.4Количество часов на освоение программы производственной практики (по профилю специальности):
В рамках освоения ПМ.01 Организация и управление торгово-сбытовой деятельностью практика производственная (по профилю специальности) – всего72 часа  (2 недели).
2. результаты освоения производственной ПРАКТИКИ  (ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ)
Результатом освоения программы производственной практики (по профилю специальности) является освоение общих и профессиональных компетенций, приобретение необходимого практического опыта (закрепление сформированных умений).

Результатом освоения программы производственной практики (по профилю специальности) является освоение следующих общих компетенций (ОК):
	Коды формируемых компетенций
	Компетенции
	Результат освоения

	ОК 1.
	Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.
	Уметь проявлять к ней  устойчивый  интерес
Владеть навыками   формирования 
профессионального правосознания

	ОК 2.
	Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.
	Уметь организовывать  собственную  деятельность,   выбирать   типовые  методы   и   способы   выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество

Владеть навыками   организации  собственной деятельности,   выбора 

типовых   методов   и   способов  выполнения  профессиональных  задач, оценки их эффективности и качества

	ОК 3.
	Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.
	Уметь

принимать   решения   в 

стандартных    и    нестандартных 

ситуациях   и   нести   за   них 

ответственность

Владеть 

Основными методами принятия  решения  в  стандартных  и 

нестандартных   ситуациях, несения ответственности за них

	ОК 4.
	Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.
	Уметь осуществлять   поиск   и 

использование информации,  необходимой   для   эффективного  выполнения профессиональных  задач, 

профессионального   и   личностного  развития

Владеть навыками   поиска   и 

использования информации, необходимой   для   эффективного 

выполнения  профессиональных задач, 

профессионального   и   личностного 

развития

	ОК 6.
	Работать в коллективе и в команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.
	Уметь адаптироваться  к  меняющимся 

условиям профессиональной  деятельности

Владеть навыками работы в коллективе и  команде,  эффективного  общения  с коллегами, руководством, потребителями

	ОК 7
	Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации
	Уметь адаптироваться  к  меняющимся условиям профессиональной  деятельности

Владеть возможностью  брать  на  себя 

ответственности  за  работу  членов команды  (подчиненных),  результаты 

выполнения заданий

	ОК 12.
	Соблюдать действующее законодательство и обязательные требования нормативных документов, а также требования стандартов, технических условий
	Уметь проявлять  нетерпимость  к 

коррупционному поведению

Владеть навыками    проявления 

нетерпимости   к   коррупционному 

поведению

	ПК 1.1
	Участвовать в установлении контактов с деловыми партнерами, заключать договора и контролировать их выполнение, предъявлять претензии и санкции.
	Уметь устанавливать коммерческие связи, заключать договора и контролировать их выполнение;

Владеть навыкам  составления договоров; установления коммерческих связей;

	ПК 1.2
	На своем участке работы управлять товарными запасами и потоками, организовывать работу на складе, размещать товарные запасы на хранение.
	Уметь управлять товарными запасами и потоками;
Владеть навыками выполнения технологических операций по подготовке товаров к продаже, их выкладке и реализации;



	ПК 1.3
	Принимать товары по количеству и качеству.
	Уметь принимать товары по количеству и качеству;
Владеть навыками приемки товаров по количеству и качеству

	ПК 1.4
	Идентифицировать вид, класс и тип организаций розничной и оптовой торговли.
	Уметь устанавливать вид и тип организаций розничной и оптовой торговли;

Владеть навыками соблюдения правил торговли;

	ПК 1.5
	Оказывать основные и дополнительные услуги оптовой и розничной торговли.
	Уметь оказывать услуги розничной торговли с соблюдением нормативных правовых актов, санитарно-эпидемиологических требований к организациям розничной торговли;

Владеть навыками соблюдения правил торговли;



	ПК 1.6
	Участвовать в работе по подготовке организации к добровольной сертификации услуг
	Уметь оказывать услуги розничной торговли с соблюдением нормативных правовых актов, санитарно-эпидемиологических требований к организациям розничной торговли;

Владеть навыками выполнения технологических операций по подготовке товаров к продаже и реализации;




	ПК 1.7
	Применять в коммерческой деятельности методы, средства и приемы менеджмента, делового и управленческого общения.
	Уметь устанавливать коммерческие связи;
Владеть  навыкам  установления коммерческих связей;

	ПК 1.8
	Использовать основные методы и приемы статистики для решения практических задач коммерческой деятельности, определять статистические величины, показатели вариации и индексы.
	Уметь управлять товарными запасами и потоками;

Владеть навыками выполнения технологических операций по подготовке товаров к продаже и реализации;



	ПК 1.9
	Применять логистические системы, а также приемы и методы закупочной и коммерческой логистики, обеспечивающие рациональное перемещение материальных потоков.
	Уметь обеспечивать товародвижение и принимать товары по количеству и качеству;

Владеть навыками выполнения технологических операций по подготовке товаров к продаже, их выкладке и реализации;

	ПК 1.10
	Эксплуатировать торгово-технологическое оборудование.
	Уметь эксплуатировать торгово-технологическое оборудование; применять правила охраны труда, экстренные способы оказания помощи пострадавшим, использовать противопожарную технику;

Владеть навыками эксплуатации оборудования в соответствии с назначением и соблюдением правил охраны труда




Структура производственной практики (по профилю специальности)

по специальности 38.02.04 Коммерция (по отраслям)
	Наименования профессионального модуля  
	Объём в неделях
	Объём в днях
	Объём в часах

	ПМ.01 Организация и управление торгово-сбытовой деятельностью 
	2
	12
	72 


3.лоСТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ 
ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ (ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ)
ПМ.01 Организация и управление торгово-сбытовой деятельностью 
	Наименование тем практики 
	Виды выполняемых работ
	Содержание освоенного учебного материала, необходимого для выполнения видов работ
	Количество в часах

	Тема 1. Общая организационная 

характеристика организации


	Установление вида, типа и класса организации. Определение организационно правовой формы предприятия, основанных видов деятельности в соответствии с законодательством


	Характеристика (оптового, розничного) предприятия: вид и сфера деятельности, организационно-правовая форма, специализация, лицензирование торговой деятельности по отдельным группам товаров, экономика района деятельности торгового предприятия. Показатели материально-технической базы торговли (численность, размер, уровень технической оснащенности предприятий торговли и сферы услуг, оборудование).

	18

	Тема 2.  Организация

коммерческих и хозяйственных связей, порядок ведения договорной работы на предприятии.
	Оказание основных услуг торгового предприятия. Установление контактов с партнерами.   Участие в заключении договоров их исполнения, предъявление претензий и санкций  Использования на торговом предприятии типов транспортных средств для доставки товара.
	Основные этапы договорной работы. Методы доставки товаров в торговое предприятие и виды используемых маршрутов. Транспортно-экспедиционные операции на этапах отправления и приемки товаров, при доставке их автомобильным и железнодорожным транспортом.

Доставка товаров на склад (магазин).
	12

	Тема 3. Организация
торговли
	Организация продажи товаров. Документальное оформление приемки товаров по количеству и качеству. Определение показателей, характеризующие рациональное размещение поступивших товаров на складе с соблюдением режимов хранения и технологическими требованиями.. Организация подготовки товаров к продажи. Эксплуатация холодильного, измерительного и контрольно- кассового оборудования в соответствии с назначением и соблюдением правил охраны труда
	Порядок закупки товаров на торговом предприятии. Определение спроса покупателей. Взаимодействия с поставщиками.  Потребности товарных запасов, их роль при формировании ассортимента товаров. Технологические процессы на складе. Приемка товаров по количеству и качеству и документальное оформления приемки. Основные и дополнительные услуги оптовой и розничной торговли с соблюдением Правил торговли, ФЗ «О защите прав потребителей», санитарно-эпидемиологическими требованиями.
Торгово-технологическое оборудования в коммерческой деятельности предприятия. 
 
	24

	Тема 4. Продвижение товаров и услуг предприятия.
	Расчет товарных запасов Расчет показателей   товародвижения. Расчет эффективности использования полезной площади и емкости предприятия

	Инструменты продвижения товаров и услуг предприятия рекламная деятельность, стимулирование сбыта, эффективность использования инструментов продвижения товаров. Правила выкладки, расположение отделов, атмосфера в магазине, использование внутримагазинной рекламы и т.д.  Деловое и управленческое  общения в процессе профессиональной деятельности. Распорядок трудового дня, деятельность менеджера по продажам с учетом средств и приемов менеджмента. 
	18

	Итого
	
	
	72


Перечень документов, прилагаемых в качестве приложений к отчету по производственной практике (по профилю специальности):
Предоставляются копии документов:
1. Акт по форме ТОРГ-1
2. Акт по форме ТОРГ-2

3. Акт по форме ТОРГ-3 и другие
4. Претензия поставщику (при наличии)
5. Доверенность

6. Счет-фактура

7. Договора
8. Устав организации 

9. Обучающимся к отчету могут быть приложены проекты иных документов.
ЗАДАНИЕ НА ПРАКТИКУ

ПМ.01 Организация и управление торгово-сбытовой деятельностью 

ПЕРВЫЙ ДЕНЬ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ
1.Ознакомиться с правилами техники безопасности при работе на предприятии
2.Дать характеристику промышленного (оптового, розничного) предприятия
3.Перечислить характеристики данной организационно-правовой формы предприятия

4. Установить  вид, тип и класс организации 

5.Перечислить основные виды деятельности ОКВЭД 

6.Применять деловое и управленческое  общения в процессе профессиональной деятельности. 
7. Ознакомиться с распорядком трудового дня, должностной инструкцией деятельности менеджера по продажам. 
ВТОРОЙ ДЕНЬ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ
1.Определить остатки товаров в торговом зале
2.Расчитать показатель товарооборота и сделать выводы
3. Оформить заявку на поставку товаров
4. Заполнить акт отбора образцов

5. Заполнить акт закупки товаров от частных лиц
ТРЕТИЙ  ДЕНЬ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ

1.Провести операции  предреализационной товарной обработки перед отпуском товаров  (сортировка, комплектация, упаковывание) 

2. Разместить  поступивший товар  на хранение на  складе 
3.Подготовить товар к продаже в соответствии с технологическими требованиями (освободить от тары, произвести выкладку в торговом зале)

4. Составить схему технологического процесса на складе

5. Проанализировать порядок перемещения материальных потоков 
ЧЕТВЕРТЫЙ   ДЕНЬ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ
1.Осуществить приемку товара по количеству, и качеству  в соответствии с инструкциями по приемке товара П-6 и П-7
2.Проверить соответствия  количества и качества товара согласнотоварно-сопроводительным документам: накладная, договор купли продажи, товарно- транспортная накладная, счет или счет фактура, сертификаты соответствия 

3.Сверить количество мест с данными накладной

4.Вскрыть упаковочную тару, проверить качество, сохранность внешнего вида товара

5.Сверить количество товаров, указанное в накладной с фактическим 

6. Заполнить  акт приемки товара ТОРГ 1( в случае соответствия количества и качества)

7.Составить акт об установленном расхождении  по количеству и качеству при приеме товарно- материальных ценностей ТОРГ 2 

 (в случае расхождения количества и качества)

8. Составить претензию поставщику (отправителю)
ПЯТЫЙ    ДЕНЬ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ
1.Проанализировать основные этапы договорной работы;

2.Выявление перечня основных поставщиков организации

3.Установить порядок заключения хозяйственных договоров

4.Анализ исполнения условий заключенных договоров, контроль исполнения сроков

5.Провести переговоры по заключению договора поставки;
6.Установить соответствия заключенных договоров требованиям Гражданского кодекса РФ 
ШЕСТОЙ   ДЕНЬ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ
1.Рассчитать показатели материально-технической базы торговли 

2.Составить схему планировки предприятия, сделать выводы об использовании площади, расположении отделов

3.Дать заключение об эффективности использования полезной площади и емкости предприятия
СЕДЬМОЙ ДЕНЬ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ

1. Оформить пакет  документов для добровольной сертификации услуг в соответствии нормативно-правовыми актами. 
2.Определить спрос покупателей 

3.Расчитать показатели ассортимента: коэффициент устойчивости ассортимента, коэффициент широты, полноты, глубины новизны;                                    

4. Провести анкетный опрос покупателей с целью изучения спроса на конкретный товар и проанализировать полученные материалы;
ВОСЬМОЙ ДЕНЬ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ

1. Провести анализ состояния технического оснащения и эффективности использования оборудования и инвентаря, сделать выводы
2.Сделать выводы о соблюдении правил труда и техники безопасности
ДЕВЯТЫЙ ДЕНЬ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ

1.Составить график завоза товаров (проследить за их соблюдением, выявить причины несоблюдения если он нарушен)

2.Расставить товарные партии на складе, проверить соблюдения принципов безопасности, совместимости
3.Заполнить технические документы на товарную партию – паспорт, марки для внутрискладского учета
4. Организовать отпуск товара со склада
5. Сделать выводы о рациональном использовании складских помещений
ДЕСЯТЫЙ ДЕНЬ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ
1.Ознакомиться с организацией порядка проведения государственного контроля за соблюдением обязательных требований , технических регламентов, Правил торговли, сделать выводы
2. Произвести расчет покупателя с помощью ККМ
ОДИННАДЦАТЫЙ ДЕНЬ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ

 1.Принять участие в организации доставки товаров от поставщика (или отгрузки товаропроизводителю) и ознакомился с транспортно-экспедиционными операциями на этапах отправления 
2. Заполнить счет-фактуру

3. Заполнить  доверенность
ДВЕНАДЦАТЫЙ ДЕНЬ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ
1.Провести анализ конкурентоспособности  предприятия

2. Сделать анализ удобства расположения внешнего вида,  наличие и удобство парковки
3.Сделать анализ  качества обслуживания (предоставление информационно-консультационной услуги, услуг по созданию удобств покупателям и помощи в совершении покупки ) 

4.Рассмотреть организационную структуру состава персонала предприятия

5. Оформить документы по практике
4. условия реализации Программы производственной практики(ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ)
4.1  Требования к условиям проведения производственной практики (по профилю специальности).
Закрепление баз производственной практики (по профилю специальности) осуществляется приказом техникума. 

Производственную практику (по профилю специальности) обучающиеся проходят в организациях, направление деятельности которых соответствует профилю подготовки обучающихся, на основе прямых договоров, заключаемых между техникумом и организацией. Коммерческая организация может иметь любую организационно-правовую форм.
Обучающиеся при прохождении производственной практики (по профилю специальности)  в организациях обязаны:
· своевременно прибыть на место практики;

· соблюдать действующие в организации правила внутреннего трудового распорядка, технику безопасности, пожарную безопасность, охраны труда; 

· нести ответственность за выполняемую работу и ее результаты; 

· полностью выполнять виды работ, предусмотренные программой производственной практики (по профилю специальности); 

· собрать и обобщить материалы, необходимые для написания отчета;

· ежедневно заполнять дневник практики и фиксировать в нем все виды работ, выполняемые в течение рабочего дня;
· регулярно (не реже 1 раза в неделю) информировать руководителя практики от техникума о проделанной работе;

по окончании производственной практики (по профилю специальности) предоставить в техникум оформленный отчет с приложениями, дневник, характеристику, аттестационный лист, личную карточку инструктажа

по ознакомлению с требованиями охраны труда, техники безопасности, пожарной безопасности, а также правилами внутреннего трудового распорядка подготовленные в строгом соответствии с требованиями;
· сдать  вышеперечисленные документы по производственной практики (по профилю специальности). 

Обязанности руководителя производственной практики (по профилю специальности) от техникума:

· провести организационное собрание студентов перед началом практики;

· осуществлять руководства практикой;

· установить связь с руководителем практики от организации;
· обеспечить контроль своевременного начала практики;
· посетить организацию, в которой студент проходит практику, встретиться с руководителями организаций с целью обеспечения качества прохождения практики студентами;
· обеспечить контроль соблюдения сроков практики и ее содержание;

· оказывать методическую помощь студентам при сборе материалов и выполнении отчетов;

· провести итоговый контроль по практике в форме дифференцированного зачета, который выставляется руководителем практики от техникума с учетом,  характеристики, полученной от руководителя практики от организации;  дневника, отчета, аттестационного листа, проведенного собеседования.
· вносить предложения по улучшению и совершенствованию проведения  практики перед руководством техникума.

Обязанности руководителя производственной практики (по профилю специальности) от организации:

· знакомится с содержанием заданий на практику и способствует их выполнению на рабочем месте;

знакомит практиканта с правилами внутреннего распорядка и с требованиями охраны труда,  техники безопасности, пожарной безопасности, а также правилами внутреннего трудового распорядка;
· предоставляет максимально возможную информацию, необходимую для выполнения заданий практики;

· в случае необходимости вносит коррективы в содержание и процесс организации практики студентов;

· по окончании практики дает характеристику о работе студента-практиканта;

· контролирует работу практиканта во время прохождения производственной практики;

· по итогам производственной практики заполняет характеристику на обучающегося.

         Текущий контроль прохождения производственной практики (по профилю специальности) осуществляется на основании плана – графика консультаций и контроля за выполнением обучающимися тематического плана производственной практики (по профилю специальности).

Итогом производственной практики (по профилю специальности) является дифференцированный  зачёт, который выставляется руководителем производственной практики (по профилю специальности) от учебного заведения с учетом аттестационного листа, представленных обучающимся характеристики, дневника, отчета с положительным отзывом, а также с учетом результатов проведенного с обучающимся собеседования.
Обучающиеся, не выполнившие план производственной практики (по профилю специальности), не допускаются к государственной  итоговой аттестации. 

4.2 Общие требования к организации образовательного процесса
Производственная практика  (по профилю специальности) проводится в сроки, указанные в учебном плане по специальности 38.02.04 Коммерция (по отраслям).
Производственная практика (по профилю специальности) производится концентрированно после изучения теоретических знаний по профессиональному модулю.
Базами проведения производственной практики (по профилю специальности)  являются организации, направление деятельности которых соответствует профилю профессиональной подготовки обучающихся практикантов, с которыми техникум заключил договоры.
Направление обучающихся на практику производится на основе приказа техникума.

Перед началом практики ЦК экономики и коммерции проводит организационное собрание, на котором обучающиеся получают разъяснения по прохождению производственной практики (по профилю специальности), выполнению  заданий, а также необходимые документы (титульный лист отчета, дневник практики, программу практики, задание  и т.п.)

С момента начала производственной практики (по профилю специальности) на обучающихся распространяются правила охраны труда и правила внутреннего трудового распорядка, действующие в организации.

В период производственной практики (по профилю специальности) обучающиеся наряду со сбором материалов для отчета должны по возможности участвовать в решении текущих производственных задач организации – базы практики.
4.3  Информационное обеспечение обучения

Перечень учебных изданий, нормативных актов, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы

Основные источники: 

1. Основы коммерческой деятельности: учеб. пособие \  И.Ю Коротких – 3-е изд., стер. – М.: Издательский центр «Академия», 2014.

2. Организация торговли (торговой деятельности). : учебник / Иванов Г.Г. — Москва : КноРус, 2019 
3. Организация торговли (торговой деятельности) : учебник / Г.Г. Иванов. — Москва : КноРус, 2018. 
4. Организация торговли. Практикум: учебное пособие / С.И. Башаримова, Я.В. Грицкова, М.В. Дасько. — Электрон. текстовые данные. — Минск: Республиканский институт профессионального образования (РИПО), 2014. 

5. Торговое дело. Производственное обучение: учебное пособие / А.В. Сакерина, Ю.Л. Курганович, Ю.А. Усеня.— Минск: Республиканский институт профессионального образования (РИПО), 2016. 
6. Управление качеством: Учебное пособие / Б.И. Герасимов, А.Ю. Сизикин, Е.Б. Герасимова; Под ред. Б.И. Герасимова - 3-e изд., перераб. и доп. - М.: Форум: НИЦ ИНФРА-М, 2014. 
7. Организация торговли : учебник / С.И. Жулидов. — М. : ИД «ФОРУМ» : ИНФРА-М, 2018.
8. Организация и технология торговли : учебное пособие / И.В. Грибанова, Н.В.Смирнова. - Минск : РИПО, 2019.
9. Организация торговли. Практикум : учебное пособие / С.И. Башаримова, Я.В. Гринкова, М.В. Дасько. - Минск : РИПО, 2019. 
10. Вычисления в торговле: Учебное пособие / Еременко М.М. - Мн.:РИПО, 2015.
11. Торговое дело. Производственное обучение : учебное пособие / А.В. Сакерина, Ю.Л. Курганович, Ю.А. Усеня. - Минск : РИПО, 2019

12. Организация торговли : учебник / С.И. Жулидов. — М. : ИД «ФОРУМ» : ИНФРА-М, 2018.
13. Организация и технология торговли / Грибанова И.В., Смирнова Н.В., - 4-е изд. - Мн.:РИПО, 2016. 
14. Организация торговли. Практикум / Башаримова С.И., Грицкова Я.В., Дасько М.В. - Мн.:РИПО, 2014. 
15. Торговое оборудование: Учебное пособие / Мезена Т.К., - 3-е изд. - Мн.:РИПО, 2014. Торговое оборудование. Практикум: Учебное пособие / Мезена Т.К., - 2-е изд. - Мн.:РИПО, 2014. 

16. Охрана труда при технической эксплуатации электрооборудования / Пасютина О.В. - Мн.:РИПО, 2015. 
17. Охрана труда. Лабораторный практикум: Учебное пособие / Луцкович Н.Г., Шаргаева Н.А. - Мн.:РИПО, 2016. 
18. Охрана труда : учеб. пособие / М.В. Графкина. — 2-е изд., перераб. и доп. — М. : ФОРУМ : ИНФРА-М, 2018.
19. Оборудование торговых предприятий. Рабочая тетрадь : учеб.пособие для студ.учреждений сред.проф.образования\ Л.И. Никитченко – 6-е издание.,, стер. – М.: Издательский центр «Академия», 2014.

Нормативно – правовые акты:
1. Федеральный закон от 26.12.1995 № 208-ФЗ "Об акционерных обществах"// Собрание законодательства РФ. – 1996. - № 1, ст. 

2. Федеральный закон от 28.12.2009 № 381-ФЗ  "Об основах государственного регулирования торговой деятельности в Российской Федерации"// Собрание законодательства РФ. – 2010. -  № 1, ст. 2.

3. ГОСТ 51773-2001 «Розничная торговля.  Классификация предприятий»
4. Налоговый кодекс Российской Федерации (часть первая) от 31.07.1998 N 146-ФЗ (ред. от 06.06.2019)//"Российская газета", N 148-149, 06.08.1998.

5. Трудовой кодекс Российской Федерации" от 30.12.2001 N 197-ФЗ//"Российская газета", N 256, 31.12.2001.

6. Федеральный закон от 17.07.2009 N 162-ФЗ "О внесении изменения в статью 2 Федерального закона "О применении контрольно-кассовой техники при осуществлении наличных денежных расчетов и (или) расчетов с использованием платежных карт" и отдельные законодательные акты Российской Федерации"// "Российская газета", N 132, 21.07.2009

7. 5Закон РФ от 07.02.1992 N 2300-1(ред. от 18.03.2019)"О защите прав потребителей"//"Российская газета", N 8, 16.01.1996.

8. "ГОСТ Р 54608-2011. Национальный стандарт Российской Федерации. Услуги торговли. Общие требования к объектам мелкорозничной торговли"(утв. и введен в действие Приказом Росстандарта от 08.12.2011 N 742-ст) //М.: Стандартинформ, 2012.

9. "Инструкция о порядке приемки продукции производственно-технического назначения и товаров народного потребления по качеству"  утверждена Постановлением Государственного арбитража при Совете Министров СССР от 25 апреля 1966 г. N П-7
4.4. Кадровое обеспечение образовательного процесса

Организацию и руководство производственной практикой (по профилю специальности)  осуществляет руководитель практики от техникума, а также работники предприятий/организаций, за которыми закреплены обучающиеся.

Руководитель практики от техникума, осуществляющий непосредственное руководство производственной практикой обучающихся, должен иметь высшее образование, соответствующее профилю модуля, иметь опыт деятельности в организациях соответствующей профессиональной сферы, получать дополнительное профессиональное образование по программам повышения квалификации, в том числе в форме стажировки в  профильных организациях не реже 1 раза в 3 года.
5.Контроль и оценка результатов освоения
ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ (ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ)
ПМ.01 Организация и управление торгово-сбытовой деятельностью 
	Требования к практическому опыту
	Результаты 

(освоенные общие и профессиональные компетенции)
	Основные показатели оценки результата


	Тип задания
	Формы и методы контроля

	· приемки товаров по количеству и качеству;


	ПК 1.3 Принимать товары по количеству и качеству.

ОК 12. Соблюдать действующее законодательство и обязательные требования нормативных документов, а также требования стандартов, ТУ.


	- осуществление приемки товара по количеству, и качеству  в соответствии с инструкциями по приемке товара П-6 и П-7, оформление полного пакета документов по приемки. 
- Соблюдать нормативных документов, требования стандартов, ТУ.


	Практические задания

Заполнение, представление отчетных документов 
	Наблюдение и экспертная оценка при выполнении работ на производственной практике (по профилю специальности).

Экспертная оценка освоения профессиональных компетенций в ходе проведения производственной практики  (по профилю специальности)

	· составления договоров;


	ПК 1.1 Участвовать в установлении контактов с деловыми партнерами, заключать договоры и контролировать их выполнение, предъявлять претензии и санкции.

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес


	- проведение переговоров по заключению договора и заключение договора поставки; 

- предъявление претензии поставщику за недопоставку товаров и расчет штрафных санкций;
- проанализировать основные этапы договорной работы;

- Рассмотреть  условия взаимодействия с конкретными поставщиками;

- выявить  и проанализировать источники закупки  товаров.

- Соблюдение должностных инструкций, распорядка трудового дня, правил торговли. 
-  Выполнена деятельность менеджера по продажам с учетом средств и приемов менеджмента

	Практические задания

Заполнение, представление отчетных

документов: договор 
	Наблюдение и экспертная оценка при выполнении работ на производственной практике (по профилю специальности).

	· 
	ПК 1.6 Участвовать в работе по подготовке организации к добровольной сертификации услуг.

ОК 04. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.


	-оформление полного пакета документов для добровольной сертификации услуг в соответствии 
с ФЗ о техническом регулировании

- эффективный поиск необходимой информации

- использование различных источников информации, включая электронные
	
	Экспертная оценка освоения профессиональных компетенций в ходе проведения производственной практики  (по профилю специальности)

	· установления коммерческих связей;


	ПК 1.7 Применять в коммерческой деятельности методы, средства и приемы менеджмента, делового и управленческого общения.

ОК.07 Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.
ОК.06 Работать в коллективе и в команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями
	- общение с соблюдением правил управленческого общения с руководством, коллегами и клиентами. 

- Выполнение деятельности менеджера по продажам с учетом средств и приемов менеджмента
- Планирование самообразования, определение профессионального развития 

- Взаимодействие с работниками коммерческих служб
	Практические задания

Заполнение, представление отчетных

документов
	Наблюдение и экспертная оценка при выполнении работ на производственной практике (по профилю специальности).

	· соблюдения правил торговли;


	ПК 1.5 Оказывать основные и дополнительные услуги оптовой и розничной торговли

торговли.

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество


	- Оказание услуг розничной торговли с соблюдением Правил торговли, действующего законодательства санитарно-эпидемиологических требований к организациям розничной торговли. 

- выбор и применение методов и способов решения профессиональных задач в области ведения, организации и управления торгово- сбытовой деятельностью
	Практические задания

Заполнение, представление отчетных

документов
	Экспертная оценка освоения профессиональных компетенций в ходе проведения производственной практики  (по профилю специальности)

	· 
	ПК 1.4 Идентифицировать вид, класс и тип организаций розничной и оптовой
ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество
	- Определение  характеристики торгового предприятия: вид и сферу деятельности, организационно-правовую форму, специализацию, лицензирование торговой деятельности по отдельным группам товаров, экономику района деятельности торгового предприятия;
 - Выбор и применение методов и способов решения профессиональных задач в области ведения, организации и управления торгово- сбытовой деятельностью
	Практические задания

Заполнение, представление отчетных

документов
	Наблюдение и экспертная оценка при выполнении работ на производственной практике (по профилю специальности).

	· выполнения технологических операций по подготовке товаров к продаже, их выкладке и реализации
	ПК 1.2 На своем участке работы управлять товарными запасами и потоками, организовывать работу на складе, размещать товарные запасы на хранение.

ОК 1 Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес


	- оформление заявки на поставку товаров 

- рациональное размещение поступивших товаров на складе с соблюдением  режима хранения и способов размещения; 

- соблюдение правил охраны труда при размещении товаров на складе;

· - подготовка товаров к продаже в соответствии с технологическими требованиями,

·  - размещение и выкладка товаров в соответствии с технологическими требованиями.

- определить спрос покупателей, провести анкетный опрос покупателей с целью изучения спроса на конкретный товар и проанализировать полученные материалы;

 - выявить порядок закупки товаров на торговом предприятии;

- выбор и применение инструментов продвижения товаров и услуг предприятия
· эффективность использования инструментов продвижения товаров.
- проявление активности, инициативности в процессе освоения профессиональной деятельности;


	Практические задания

Заполнение, представление отчетных

документов
	Экспертная оценка освоения профессиональных компетенций в ходе проведения производственной практики  (по профилю специальности)

	· 
	ПК 1.8 Использовать основные методы и приемы статистики для решения практических задач коммерческой деятельности, определять статистические величины, показатели вариации и индексы.

ОК         2 Организовывать

собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество
	- определение остатка товаров в торговом зале;

- сравнение остатка товаров с оптимальным размером товарных запасов. 

- Оценка эффективности и качества выполнения профессиональных задач.
	Практические задания

Заполнение, представление отчетных

документов
	

	· 
	ПК 1.9   Применять логистические системы, а также приемы и методы закупочной и коммерческой логистики, обеспечивающие рациональное перемещение материальных потоков

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.


	- проанализировать порядок перемещения материальных потоков, 

- осуществление технологических процессов на складе
· -  организация доставки товаров на склад (магазин);

· - используемые в торговом предприятии виды транспорта, типы транспортных средств;

· - методы доставки товаров в торговое предприятие и виды используемых маршрутов;

- Решение стандартных и нестандартных профессиональных задач в области организации и управления торгово – сбытовой деятельностью
	Практические задания

Заполнение, представление отчетных

документов
	

	· эксплуатации оборудования в соответствии с назначением и соблюдения правил охраны труда.


	ПК 1.10 Эксплуатировать торгово-технологическое оборудование.

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.


	- работать на торгово-технологическом оборудовании, соблюдая правила техники безопасности, ТУ

-  эффективно использовать торгово-технологическое оборудование, применять правила охраны труда, оказание экстренных способов помощи пострадавшим 

- Решение стандартных и нестандартных профессиональных задач в области организации и управления торгово – сбытовой деятельностью

	Практические задания

Заполнение, представление отчетных

документов
	Наблюдение и экспертная оценка при выполнении работ на производственной практике (по профилю специальности).

Экспертная оценка освоения профессиональных компетенций в рамках текущего контроля в ходе проведения производственной практики  (по профилю специальности)


Приложение 1
НЧПОУ «САЛЬСКИЙ ЭКОНОМИКО-ПРАВОВОЙ ТЕХНИКУМ»

Аттестационный лист 

по производственной практике (по профилю специальности)

__________________________________________________________________,

ФИО студента

Обучающийся(аяся) на           курсе по специальности СПО 

___________________38.02.04 Коммерция (по отраслям)__________________________ 

код и наименование
успешно прошел(ла) производственную практику (по профилю специальности) по ПМ.01 Организация и управление торгово-сбытовой деятельностью
(наименование профессионального модуля по профилю специальности)

в объеме 72 часа  с «_____»             20____г. по «_____»            20____г.

в организации ______________________________________________________________

(наименование организации, юридический адрес) 

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

 Виды и объем работ, выполненные обучающимся во время практики:

	Коды проверяемых компетенций
	Критерии  оценки результатов
	Уровень освоения обучающимся общих и профессиональных компетенций 

(высокий, средний, низкий)

	ПК 1.3 Принимать товары по количеству и качеству.

ОК 12. Соблюдать действующее законодательство и обязательные требования нормативных документов, а также требования стандартов, ТУ.


	Выполнил приемку товара по количеству, и качеству  в соответствии с инструкциями по приемке товара П-6 и П-7
	

	
	Проверил соответствие  количества и качества товара согласно товарно-сопроводительным документам: накладная, договор купли продажи, товарно- транспортная накладная, счет или счет фактура, сертификаты соответствия
	

	
	Принял участие в скрытии  упаковочной тары, проверки качество
	

	
	Выполнил сверку количество товаров, указанных в накладной с фактическим 
	

	
	Заполнен  акт приемки товара ТОРГ 1 (в случае соответствия количества и качества)
	

	
	Составлен  акт об установленном расхождении  по количеству и качеству при приеме товарно- материальных ценностей ТОРГ (в случае расхождения количества и качества)
	

	
	Составлена претензия поставщику (отправителю)
	

	ПК 1.1 Участвовать в установлении контактов с деловыми партнерами, заключать договоры и контролировать их выполнение, предъявлять претензии и санкции.
ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес
	Выполнил деятельность менеджера по продажам с учетом средств и приемов менеджмента
	

	
	Проведен  анализ основных этапов договорной работы
	

	
	Перечислены основные поставщики организации
	

	
	Проведен  анализ исполнения условий заключенных договоров, анализ исполнения сроков
	

	
	Проведены переговоры по заключению договора поставки
	

	
	Установлены соответствия заключенных договоров требованиям Гражданского кодекса РФ
Принял участие в организации порядка проведения государственного контроля за соблюдением обязательных требований , технических регламентов Правил торговли, сделаны выводы
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	ПК 1.6 Участвовать в работе по подготовке организации к добровольной сертификации услуг.

ОК 04. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.
	Принял участие в  оформлении  пакета  документов для добровольной сертификации услуг в соответствии нормативно-правовыми актами.  Оформлен  полный пакет документов для добровольной сертификации услуг в соответствии 
с ФЗ о техническом регулировании


	

	
	Осуществлен эффективный поиск необходимой информации
	

	
	  Использованы  различные источники  информации, включая электронные
	

	ПК 1.7 Применять в коммерческой деятельности методы, средства и приемы менеджмента, делового и управленческого общения.

ОК.07 Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.

ОК.06 Работать в коллективе и в команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями
	- общение с соблюдением правил управленческого общения с руководством, коллегами и клиентами. 
	

	
	- Выполнение деятельности менеджера по продажам с учетом средств и приемов менеджмента


	

	
	
	

	
	- Планирование самообразования, определение профессионального развития 
	

	
	- Взаимодействие с работниками коммерческих служб
	

	ПК 1.5 Оказывать основные и дополнительные услуги оптовой и розничной торговли

торговли.

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество


	- Оказаны услуги розничной торговли с соблюдением Правил торговли, действующего законодательства санитарно-эпидемиологических требований к организациям розничной торговли. 


	

	
	Проведен анализ спроса покупателей 
	

	
	Рассчитаны показатели ассортимента: коэффициент устойчивости ассортимента, коэффициент широты, полноты, глубины новизны
	

	
	Проведен  анкетный опрос покупателей с целью изучения спроса на конкретный товар 
	

	
	- Применены методы и способы решения профессиональных задач в области ведения, организации и управления торгово- сбытовой деятельностью
	

	ПК 1.4 Идентифицировать вид, класс и тип организаций розничной и оптовой

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество


	- Определение  характеристики торгового предприятия: вид и сферу деятельности, организационно-правовую форму, специализацию, лицензирование торговой деятельности по отдельным группам товаров, экономику района деятельности торгового предприятия;

 - Выбор и применение методов и способов решения профессиональных задач в области ведения, организации и управления торгово- сбытовой деятельностью
	

	
	Дана  характеристика промышленного (оптового, розничного) предприятия
	

	
	Перечислены характеристики данной организационно-правовой формы предприятия
	

	
	Установлен  вид, тип и класс организации 
	

	
	Перечислены основные виды деятельности ОКВЭД
	

	ПК 1.2 На своем участке работы управлять товарными запасами и потоками, организовывать работу на складе, размещать товарные запасы на хранение.

ОК 1 Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес


	  Оформлена заявка на поставку товаров 
	

	
	Заполнен акт закупки товаров от частных лиц
	

	
	Произведены операции  предреализационной товарной обработки перед отпуском товаров  (сортировка, комплектация, упаковывание)
	

	
	Принял участие в размещении  поступившего товара  на хранение на  складе
	

	
	Выполнена подготовка товара к продаже в соответствии с технологическими требованиями (освободить от  тары, произвести выкладку в торговом зале)
	

	
	Определен спрос покупателей, проведен анкетный опрос покупателей с целью изучения спроса на конкретный товар и проанализированы полученные материалы
	

	
	Выбраны и применены  инструменты продвижения товаров и услуг предприятия
	

	
	· Проведена выкладка товаров в соответствии с технологическими требованиями.
	

	
	Проявление активности, инициативности в процессе освоения профессиональной деятельности
	

	ПК 1.8 Использовать основные методы и приемы статистики для решения практических задач коммерческой деятельности, определять статистические величины, показатели вариации и индексы.

ОК         2 Организовывать

собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество
	- определение остатка товаров в торговом зале;
	

	
	- сравнение остатка товаров с оптимальным размером товарных запасов. 


	

	
	- Оценка эффективности и качества выполнения профессиональных задач.
	

	ПК 1.9   Применять логистические системы, а также приемы и методы закупочной и коммерческой логистики, обеспечивающие рациональное перемещение материальных потоков

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.
	Проанализирован  порядок перемещения материальных потоков 
	

	
	Осуществлен технологический процесс  на складе

	

	
	· - Рассмотрены методы доставки товаров в торговое предприятие и виды используемых маршрутов;


	

	
	- Применено решение стандартных и нестандартных профессиональных задач в области организации и управления торгово – сбытовой деятельностью
	

	ПК 1.10 Эксплуатировать торгово-технологическое оборудование.

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.

	Использовал в процессе работы  торгово-технологическое оборудование, соблюдая правила техники безопасности, ТУ
	

	
	Применял правила охраны труда, оказание экстренных способов помощи пострадавшим 


	

	
	Решал стандартные и нестандартные профессиональные задачи в области организации и управления торгово – сбытовой деятельностью


	

	
	Сделаны выводы о соблюдении правил труда и техники безопасности

	


Уровень усвоения обучающимся профессиональных и общих компетенций
(высокий, средний, низкий)_______________________________________________
Руководитель практики от организации

_______________    _______________________________________________

                (подпись)     М.П.                                                                      (ФИО, должность)

«___»_______20___ г.

Руководитель практики от техникума

_______________    _______________________________________________

                (подпись)                                                                           (расшифровка подписи)

                       М.П.

«___»_______20___ г.

Приложение 2

Характеристика на обучающегося в период прохождения производственной практики (по профилю специальности)

38.02.04 Коммерция (по отраслям) 
ПМ.01 Организация и управление торгово-сбытовой деятельностью
1. ФИО  студента, № группы, специальность _____________________________________
____________________________________________________________________________
2. Место проведения практики (организация), наименование, юридический адрес_____
___________________________________________________________________________
3. Время проведения практики 

4. Оценка степени выраженности следующих качеств студентов по освоению компетенций в период прохождения практики   
	1. Выполнял работу и действовал в соответствии с должностными инструкциями; соблюдал требования, предъявляемые к охране труда, пожарной безопасности и правилам внутреннего трудового распорядка
	1 2345

	2. Внимательно относился к выполняемой работе и ответственно подходил к порученным ему заданиям. Проявлял самостоятельность, ответственность и дисциплинированность.
	1 2345

	3. Профессионально владеет навыками работы с информационными базами

комплексной автоматизации управления и учета в торговых организациях.
	1 2345

	 4. Показал внимательность, умение выслушать, стремление избежать конфликтов и устойчивость к стрессам в нестандартных ситуациях.
	1 2345

	5 Рационально планировал свою деятельность, следуя стратегии коллектива
	1 2345

	6. Выполнял дополнительные задания, чем повышал свой уровень знаний и умений. 
	1 2345

	7. Вносил предложения, рекомендации при выявлении проблем в сфере торговой деятельности.
	1 2345

	8. Отчет по практике отражает конкретные факты и реально проделанную работу.
	1 2345

	всего (баллов)
	


Обведите цифру, соответствующую степени выраженности оцениваемого качества: 
5 —качество выражено в максимальной степени; 

4 —качество выражено хорошо; 

3 —качество выражено на среднем уровне; 

2 —качество выражено ниже среднего уровня; 

1 -   качество выражено слабо или практически отсутствует
5. Дополнительные качества, которые характеризуют студента, но не указаны выше, а также замечания_____________________________________________________________
Студент успешно прошел производственную практику (по профилю специальности)
Руководитель практики от организации 

___________________________ _______________________      ______________
      (должность)                                                                  (подпись)                                              (расшифровка подписи)    
   М.П.«____» _______________ 20_ г.
Приложение 3

ЛИЧНАЯ КАРТОЧКА ИНСТРУКТАЖА 

по ознакомлению с требованиями охраны труда, 

техники безопасности, пожарной безопасности, 

а также правилами внутреннего трудового распорядка

Ф.И.О студента-практиканта 

_________________________________________________________________
1. Инструктаж на рабочем месте 

проведен на _____________________________________________________ __________________________________________________________________________________________________________________________________
(наименование предприятия, учреждения, организации) 

Инструктаж провел(а) _________________________________________________________________________________________________________________________________
(Ф.И.О. лица проводившего инструктаж) 

Подпись __________________                   Дата ___________________

Инструктаж получил(а) и усвоил(а) 

Подпись ___________________             Дата ___________________ 

2. Разрешение на допуск к прохождению производственной практики (по профилю специальности) обучающегося_______________________
_________________________________________________________________
(Ф.И.О. полностью)

по специальности  38.02.04 Коммерция (по отраслям)
Руководитель

(Начальник отдела)      ___________________         (_________________)                           

                                                                               (подпись)                                    (расшифровка подписи)      
                                  М.П.

«____» _______________ 20_ г.

Приложение 4

Некоммерческое частное профессиональное

образовательное учреждение

«Сальский экономико-правовой техникум»

ОТЧЕТ

ПО ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКЕ (ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ)
ПМ.01 Организация и управление торгово-сбытовой деятельностью
Специальность 38.02.04 Коммерция (по отраслям)
Обучающийся ___________________________________________________

(Ф.И.О. полностью)

Курс________




Группа_______
Место прохождения производственной  практики (по профилю специальности)
__________________________________________________________________________
(наименование предприятия, учреждения, организации)

__________________________________________________________________________________________________________________________________
Срок прохождения практики: с «__»______20__ г. по «__»________20__ г.
Руководитель практики от организации 

__________________________________  ___________________  (___________________)

                   (должность)                                                                                                 (подпись)                         (расшифровка подписи)      

М.П.

«____» _______________ 201_ г.

Руководитель практики от техникума________________  (_________________)



                                                           (подпись)                    (расшифровка подписи)      

М.П.
Приложение 5
Некоммерческое частное профессиональное

образовательное учреждение

«Сальский экономико-правовой техникум»

Специальность 38.02.04 Коммерция (по отраслям)
Курс ________                 Группа __________

Студент ___________________________________________________________

(Ф.И.О. полностью)

ЗАДАНИЕ
	Дата
	Наименование и описание работ 

	
	-проведение инструктажа со студентами-практикантами работниками учреждения.

	
	Ознакомиться с правилами техники безопасности при работе на предприятии

	
	Дать характеристику промышленного (оптового, розничного) предприятия

	
	Перечислить характеристики данной организационно-правовой формы предприятия

	
	Установить  вид, тип и класс организации 

	
	Перечислить основные виды деятельности ОКВЭД 

	
	Определить остатки товаров в торговом зале

	
	Расчитать показатель товарооборота и сделать выводы

	
	 Оформить заявку на поставку товаров

	
	Заполнить акт отбора образцов

	
	 Заполнить акт закупки товаров от частных лиц

	
	Провести операции  предреализационной товарной обработки перед отпуском товаров  (сортировка, комплектация, упаковывание) 

	
	Разместить  поступивший товар  на хранение на  складе 

	
	Подготовить товар к продаже в соответствии с технологическими требованиями (освободить от тары, произвести выкладку в торговом зале)

	
	 Составить схему технологического процесса на складе

	
	 Проанализировать порядок перемещения материальных потоков 

	
	Осуществить приемку товара по количеству, и качеству  в соответствии с инструкциями по приемке товара П-6 и П-7

	
	Проверить соответствия  количества и качества товара согласнотоварно-сопроводительным документам: накладная, договор купли продажи, товарно- транспортная накладная, счет или счет фактура, сертификаты соответствия 

	
	Сверить количество мест с данными накладной

	
	Вскрыть упаковочную тару, проверить качество, сохранность внешнего вида товара

	
	Сверить количество товаров, указанное в накладной с фактическим 

	
	Заполнить  акт приемки товара ТОРГ 1( в случае соответствия количества и качества)

	
	Составить акт об установленном расхождении  по количеству и качеству при приеме товарно- материальных ценностей ТОРГ 2 (в случае расхождения количества и качества)

	
	Составить претензию поставщику (отправителю)

	
	Проанализировать основные этапы договорной работы;

	
	Выявление перечня основных поставщиков организации

	
	Установить порядок заключения хозяйственных договоров

	
	Анализ исполнения условий заключенных договоров, контроль исполнения сроков

	
	Провести переговоры по заключению договора поставки;

	
	Установить соответствия заключенных договоров требованиям Гражданского кодекса РФ 

	
	Рассчитать показатели материально-технической базы торговли 

	
	Составить схему планировки предприятия, сделать выводы об использовании площади, расположении отделов

	
	Дать заключение об эффективности использования полезной площади и емкости предприятия

	
	Оформить пакет  документов для добровольной сертификации услуг в соответствии нормативно-правовыми актами. 

	
	Определить спрос покупателей 

	
	Расчитать показатели ассортимента: коэффициент устойчивости ассортимента, коэффициент широты, полноты, глубины новизны;                                    

	
	Провести анкетный опрос покупателей с целью изучения спроса на конкретный товар и проанализировать полученные материалы;

	
	 Провести Анализ состояния технического оснащения и эффективности использования оборудования и инвентаря, сделать выводы

	
	Сделать выводы о соблюдении правил труда и техники безопасности

	
	Составить график завоза товаров (проследить за их соблюдением, выявить причины несоблюдения если он нарушен)

	
	Расставить товарные партии на складе, проверить соблюдения принципов безопасности, совместимости

	
	Заполнить технические документы на товарную партию – паспорт, марки для внутрискладского учета

	
	Организовать отпуск товара со склада

	
	5. Сделать выводы о рациональном использовании складских помещений

	
	Ознакомиться с организацией порядка проведения государственного контроля за соблюдением обязательных требований , технических регламентов, Правил торговли, сделать выводы

	
	Произвести расчет покупателя с помощью ККМ

	
	Принять участие в организации доставки товаров от поставщика (или отгрузки товаропроизводителю) и ознакомился с транспортно-экспедиционными операциями на этапах отправления 

	
	 Заполнить счет-фактуру

	
	 Заполнить  доверенность

	
	Провести анализ конкурентоспособности  предприятия

	
	 Сделать анализ удобства расположения внешнего вида,  наличие и удобство парковки

	
	Сделать анализ  качества обслуживания (предоставление информационно-консультационной услуги, услуг по созданию удобств покупателям и помощи в совершении покупки  

	
	Дать анализ персонала предприятия

	
	Оформить документы по практике

	
	Ознакомиться с правилами техники безопасности при работе на предприятии

	
	Дать характеристику промышленного (оптового, розничного) предприятия

	
	Перечислить характеристики данной организационно-правовой формы предприятия

	
	Установить  вид, тип и класс организации 

	
	Перечислить основные виды деятельности ОКВЭД 

	
	Определить остатки товаров в торговом зале

	
	Расчитать показатель товарооборота и сделать выводы

	
	Оформить заявку на поставку товаров

	
	Заполнить акт отбора образцов

	
	Заполнить акт закупки товаров от частных лиц

	
	Провести операции  предреализационной товарной обработки перед отпуском товаров  (сортировка, комплектация, упаковывание) 


Контрольный срок сдачи отчета   «___»______________201__ г.

Задание на производственную практику (по профилю специальности) получил
 «___» ____ 20 ___ г. студент ________________ 
____________________.






     (подпись)                            (инициалы, фамилия)
 «____» ____________   20__г.
Руководитель практики  от техникума ___________  (________________)
                                                                        (подпись)              (расшифровка подписи)      

Некоммерческое частное профессиональное

образовательное учреждение

«Сальский экономико-правовой техникум»

Курс ________                 Группа __________

Студент ___________________________________________________________

(Ф.И.О. полностью)

ОТЗЫВ руководителя производственной практики 

(по профилю специальности)
_________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Замечания ____________________________________________________________________________

_________________________________________________________________
_________________________________________________________________
_________________________________________________________________
Студент__________________________________________________________
(Ф.И.О. полностью) 

Получил оценку _________________________     

«____» ____________   20__г.
Руководитель практики от техникума___________ (________________)
                                                                                                       (подпись)              (расшифровка подписи)      

Приложение 6
Форма Дневника  о прохождения практики
ДНЕВНИК 
ПРОХОЖДЕНИЯ 
            производственной практики
по__________________________________________________________________________
(по профилю специальности, преддипломную)

Специальность 40.02.01 Право и организация социального обеспечения
Количество недель _______
Количество часов ________
Курс ________
Группа _________
Студента  _________________________________(______________)                                   
       (______________)

(подпись)                                                        (расшифровка подписи)      
Руководитель практики                        


___________   



     (_____________.)
                                                                                                     
      (подпись)               



       (расшифровка подписи)      

    М.П.
1. Содержание практики (выполнение программы практики)
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	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	


[image: image2.png]



