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1.ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ (ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ)
1.1 Область применения рабочей программы производственной практики (по профилю специальности)
Рабочая программа производственной практики (по профилю специальности) – является частью ППССЗ по специальности СПО в соответствии с ФГОС по специальности СПО 38.02.04 Коммерция (по отраслям) входящей в укрупненную группу специальностей СПО 38.00.00 Экономика и управление, в части освоения основного вида деятельности (ВД) «Организация и проведение экономической и маркетинговой деятельности» и соответствующих общих и профессиональных компетенций. 

Производственная практика (по профилю специальности) проводится в организациях, направление деятельности которых соответствует профилю подготовки обучающихся.
Производственная практика (по профилю специальности) для обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья (при условии наличия таких обучающихся) проводится с учетом особенностей их психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья и требованиями по доступности.

1.2 Место производственной практики (по профилю специальности) в структуре основной профессиональной образовательной программы среднего профессионального образования
Рабочая программа производственной практики (по профилю специальности) является частью программы подготовки специалистов среднего звена, разработанной в соответствии с ФГОС СПО по специальности 38.02.04 Коммерция (по отраслям).
1.3 Цели и задачи практики – требования к результатам прохождения практики

Производственная практика (по профилю специальности) представляет собой вид учебной деятельности, направленной на формирование, развитие практических навыков и компетенций в процессе выполнения определенных видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью. 

Целью производственной практики (по профилю специальности) является 

формирование у обучающихся общих и профессиональных компетенций,  приобретение практического опыта и реализуется в рамках профессионального модуля ППССЗ СПО по виду деятельности «Организация и проведение экономической и маркетинговой деятельностью», предусмотренному ФГОС СПО по специальности. 

Задачами производственной практики (по профилю специальности) является освоение вида деятельности: «Организация и проведение экономической и маркетинговой деятельностью». Производственная практика (по профилю специальности) проводится непрерывно (концентрировано) после освоения теоретических знаний в рамках профессионального модуля.
С целью овладения видом деятельности и соответствующими компетенциями обучающиеся в результате освоения производственной практики (по профилю специальности) должны:

ПМ.02 Организация и проведение экономической и маркетинговой деятельности
иметь практический опыт:

	ПО 1- оформления финансовых документов и отчетов;

	ПО 2 - проведения денежных расчетов;

	ПО 3 - расчета основных налогов;

	ПО-4 - анализа показателей финансово-хозяйственной деятельности торговой организации;

	· ПО-5 - выявления потребностей (спроса) на товары

	· ПО-6 - реализации маркетинговых мероприятий в соответствии с конъюнктурой рынка

	· ПО-7 - участия в проведении рекламных акций и кампаний, других маркетинговых коммуникаций

	· ПО-9 - анализа маркетинговой среды организации


Уметь:

	У 1 - составлять финансовые документы и отчеты;

У 2 - осуществлять денежные расчеты;

	У 3 - пользоваться нормативными документами в области налогообложения, регулирующими механизм и порядок налогообложения;

	У 4 – рассчитывать основные налоги.

	У 5 - анализировать результаты финансово-хозяйственной деятельности торговых организаций;

	У 6 - применять методы и приемы финансово-хозяйственной деятельности для разных видов анализа;

	У 7 - выявлять, формировать и удовлетворять потребности;

	У 8 - обеспечивать распределение через каналы сбыта и продвижение товаров на рынке с использованием маркетинговых коммуникаций;

	У 9  - проводить маркетинговые исследования рынка;

	 У 10 - оценивать конкурентоспособность товаров;


Результатом производственной практики (по профилю специальности) является освоение общих (ОК) и профессиональных (ПК) компетенций:

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

ОК 6. Работать в коллективе и в команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

ОК 7. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.
ОК 10. Логически верно,  аргументировано и ясно излагать устную и письменную речь.
ОК 12. Соблюдать действующее законодательство и обязательные требования нормативных документов, а также требования стандартов, технических условий.
1.4 Количество часов на освоение рабочей программы производственной практики (по профилю специальности):
В рамках освоения ПМ.02 Организация и проведение экономической и маркетинговой деятельности практика производственная (по профилю специальности) – всего72 часа (2 недели).
2. результаты освоения производственной ПРАКТИКИ  (ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ)
Результатом освоения программы производственной практики (по профилю специальности) является освоение общих и профессиональных компетенций, приобретение необходимого практического опыта (закрепление сформированных умений).
профессиональные компетенции (ПК):

	Вид деятельности
	Код
	Наименование результата практики

	Организация и проведение экономической и маркетинговой  деятельности
	ПК 2.1
	Использовать данные бухгалтерского учета для контроля результатов и планирования коммерческой деятельности, проводить учет товаров (сырья, материалов, продукции, тары, других материальных ценностей) и участвовать в их инвентаризации.

	
	ПК 2.3
	Применять в практических ситуациях экономические методы, рассчитывать микроэкономические показатели, анализировать их, а также рынки ресурсов.

	
	ПК 2.4
	Определять основные экономические показатели работы организации, цены, заработную плату.

	
	ПК 2.5
	Выявлять потребности, виды спроса и соответствующие им типы маркетинга для обеспечения целей организации, формировать спрос и стимулировать сбыт товаров.

	
	ПК 2.6
	Обосновывать целесообразность использования и применять маркетинговые коммуникации.

	
	ПК 2.8
	Реализовывать сбытовую политику организации в пределах своих должностных обязанностей, оценивать конкурентоспособность товаров и конкурентные преимущества организации.

	
	ПК 2.9
	Применять методы и приемы анализа финансово-хозяйственной деятельности при осуществлении коммерческой деятельности, осуществлять денежные расчеты с покупателями, составлять финансовые документы и отчеты.


	Коды формируемых общих компетенций
	Компетенции
	Результат освоения

	ОК 1
	Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.
	Уметь проявлять к ней устойчивый  интерес
Владеть навыками формирования 
профессионального правосознания

	ОК 2
	Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.
	Уметь организовывать собственную  деятельность, выбирать типовые методы и   способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество

Владеть навыками организации собственной деятельности, выбора типовых методов и способов  выполнения профессиональных  задач, оценки их эффективности и качества

	ОК 3
	Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.
	Уметь принимать решения в стандартных и    нестандартных ситуациях   и   нести   за   них 
ответственность

Владеть основными методами принятия  решения  в  стандартных и нестандартных ситуациях, несения ответственности за них

	ОК 4
	Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.
	Уметь осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных  задач, 

профессионального и личностного  развития

Владеть навыками поиска и использования информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития

	ОК 6
	Работать в коллективе и в команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.
	Уметь адаптироваться  к  меняющимся 

условиям профессиональной  деятельности

Владеть навыками работы в коллективе и  команде,  эффективного  общения  с коллегами, руководством, потребителями

	ОК 7
	Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации
	Уметь адаптироваться  к  меняющимся условиям профессиональной  деятельности

Владеть возможностью  брать  на  себя 

ответственности  за  работу  членов команды  (подчиненных),  результаты 

выполнения заданий

	ОК 10 
	Логически верно,  аргументировано и ясно излагать устную и письменную речь.
	Уметь применять понятийно-категориальный аппарат, основные законы гуманитарных и социальных наук в профессиональной деятельности; основы лексики и грамматики русского языка; использовать русский язык в межличностном общении; 

Владеть навыками выражения своих мыслей на русском языке, навыками публичной речи, аргументации, ведения дискуссии.

	ОК 12
	Соблюдать действующее законодательство и обязательные требования нормативных документов, а также требования стандартов, технических условий
	Уметь ориентироваться в системе законодательства и нормативных правовых актов, регламентирующих сферу профессиональной деятельности; 

Владеть навыками работы с нормативной документацией;

	ПК 2.1
	Использовать данные бухгалтерского учета для контроля результатов и планирования коммерческой деятельности, проводить учет товаров (сырья, материалов, продукции, тары, других материальных ценностей) и участвовать в их инвентаризации.
	Уметь составлять финансовые документы и отчеты;
Владеть навыками оформления финансовых документов и отчетов;

	ПК 2.3
	Применять в практических ситуациях экономические методы, рассчитывать микроэкономические показатели, анализировать их, а также рынки ресурсов.
	Уметь пользоваться нормативными документами в области налогообложения, регулирующими механизм и порядок налогообложения;

рассчитывать основные налоги.

Владеть навыками расчета основных налогов;

анализа показателей финансово-хозяйственной деятельности торговой организации;

	ПК 2.4
	Определять основные экономические показатели работы организации, цены, заработную плату.
	Уметь анализировать результаты финансово-хозяйственной деятельности торговых организаций; применять методы и приемы финансово-хозяйственной деятельности для разных видов анализа.
Владеть навыками расчета основных налогов;

анализа показателей финансово-хозяйственной деятельности торговой организации.

	ПК 2.5
	Выявлять потребности, виды спроса и соответствующие им типы маркетинга для обеспечения целей организации, формировать спрос и стимулировать сбыт товаров.
	Уметь выявлять, формировать и удовлетворять потребности.
Владеть навыками выявления потребностей (спроса) на товары.

	ПК 2.6
	Обосновывать целесообразность использования и применять маркетинговые коммуникации.
	Уметь обеспечивать распределение через каналы сбыта и продвижение товаров на рынке с использованием маркетинговых коммуникаций.

Владеть навыками участия в проведении рекламных акций и кампаний, других маркетинговых коммуникаций.

	ПК 2.8
	Реализовывать сбытовую политику организации в пределах своих должностных обязанностей, оценивать конкурентоспособность товаров и конкурентные преимущества организации.
	Уметь оценивать конкурентоспособность товаров.
Владеть навыками анализа маркетинговой среды организации.

	ПК 2.9
	Применять методы и приемы анализа финансово-хозяйственной деятельности при осуществлении коммерческой деятельности, осуществлять денежные расчеты с покупателями, составлять финансовые документы и отчеты.
	Уметь составлять финансовые документы и отчеты; анализировать результаты финансово-хозяйственной деятельности торговых организаций; применять методы и приемы финансово-хозяйственной деятельности для разных видов анализа;
Владеть навыками оформления финансовых документов и отчетов.


Структура производственной практики (по профилю специальности)

по специальности 38.02.04 Коммерция (по отраслям)
	Наименования профессионального модуля  
	Объём в неделях
	Объём в днях
	Объём в часах

	ПМ.02 Организация и проведение экономической и маркетинговой деятельности 
	2
	12
	72 


3.лоСТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

(по профилю специальности) 
по ПМ.02 Организация и проведение экономической и маркетинговой деятельности
	Наименование тем практики
	Виды работ
	Содержание освоенного учебного материала, необходимого для выполнения видов работ
	Количество в
часах

	Тема 1. Общая организационная 

характеристика организации


	1.Ознакомиться организационной структурой торгового предприятия, с нормативно-правовыми документами предприятия, учетной политикой предприятия, учредительными документами

2. Перечислить ассортиментный перечень торгового предприятия.
	Документы, регламентирующие деятельность розничного торгового предприятия. Характеристика торгового предприятия: организационно-правовой формы, место расположения, вида и типа, специализации, формы продажи. Структура торгового предприятия (руководство, структурные подразделения, персонал), режим и условия работы предприятия. Анализ структуры штата работников, графика выхода на работу.
	6

	Тема 2 Анализ экономической деятельности предприятия
	1.Проанализировать розничный (оптовый) товарооборот, товарные запасы.

2. Проанализировать структуру и динамику материально-технической базы предприятия.
3. Проанализировать трудовые ресурсы предприятия и ФОТ.
4. Проанализировать финансовые результаты деятельности предприятия

5. Проанализировать финансовое состояние предприятия.
6. Оформлять финансовые документы, которые отражают финансовое состояние компании.
	Методы и приемы анализа финансово-хозяйственной деятельности при осуществлении коммерческой деятельности. Денежные расчеты с покупателями.
	24

	Тема 3 Учет товароматериальных ценностей, организация инвентаризационной работы предприятия
	1.Оформить первичные документы по учету товароматериальных ценностей.

2. Принять участие в инвентаризации.


	Анализ документального обеспечения инвентаризации. Мероприятиями по обеспечению контроля показателей режима (температуры, относительной влажности воздуха, санитарных условий) и сроками хранения, с целью обеспечения санитарно-эпидемиологического благополучия потребителей, товаров, персонала, окружающей среды.
	6

	Тема 4 Финансы, налоги и налогообложение


	1.Рассчитать основные налоги, заполнить декларации

2. Осуществить денежные расчеты с поставщиками, с покупателями, с бюджетом и внебюджетными фондами


	Документы кадрового делопроизводства; 

Основные и дополнительные формы и виды оплаты труда.
Анализ форм оплаты применяемых на предприятии
Финансовое состояние торговых предприятий. Расчет показателей финансового состояния предприятий торговли. Порядок расчета, документальное оформление и сроки уплаты налогов.
	12

	Тема 5 Сегментирование рынка. Описание продукта
	1. Выбрать и обосновать критерии сегментации, описать полученные сегменты.


	Ассортимент предприятия. Расчет доли каждой группы ассортимента в общем объеме продаж, темпы роста, коэффициент доли рынка по отношению к конкурентам. Стратегия развития коммерческого предприятия Сегментирование рынка данного продукта (выбрать и обосновать критерии сегментации, описать полученные сегменты, выбрать целевой сегмент). Определение доли рынка, контролируемой организацией. Выбор стратегии позиционирования.
	6

	Тема 6 Анализ маркетинговых возможностей
	1. Оценить конкурентоспособность товаров, выявить конкурентные преимущества организации.


	Анализ рынка выбранного потребительского товара:
Анализ конкурентов (товары каких организаций (предприятий) будут основными конкурентами, прямыми и косвенными, их сильные и слабые стороны).
Анализ потребителей. Организация (предприятия), ее сильных и слабых сторон по отношению к конкурентам Анализ поставщиков. Определение рейтинга поставщиков. Выбор наиболее выгодного поставщика.
	6

	Тема 7 Выбор развития стратегии предприятия
	1. Оформить SWOT- анализа. Выявить сильные и слабые стороны организации. Определить угрозы и возможности для торгового (розничного или оптового) предприятия.
	 Ценовая стратегия организации (предприятия), стратегия распределения, стратегия продвижения товаров, стратегия развития предприятия
	10

	Дифференцированный зачет
	
	2

	Итого
	
	
	72


Перечень документов, прилагаемых в качестве приложений к отчету по производственной практике (по профилю специальности):
Предоставляются копии документов:
1. Баланс предприятия
2. Отчет о прибылях и убытках
3. Налоговые декларации
4. Устав организации
5. Акт инвентаризации ИНВ-15 
6. Товарный отчет Торг-29

7. Кассовый расходный и приходный ордера

8. Акт о списании товаров Торг-16

9. Акт инвентаризации с покупателями, поставщиками ИНВ-17
10. Обучающимся к отчету могут быть приложены проекты иных документов.
ЗАДАНИЕ НА ПРАКТИКУ

ПМ.02 Организация и проведение экономической и маркетинговой деятельности
ПЕРВЫЙ ДЕНЬ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ
1.Ознакомиться с правилами техники безопасности при работе на предприятии
2.Дать характеристику промышленного (оптового, розничного) предприятия
3.Перечислить характеристики данной организационно-правовой формы предприятия

4. Установить  вид, тип и класс организации 

5.Перечислить основные виды деятельности ОКВЭД 

7. Ознакомиться с распорядком трудового дня, должностной инструкцией деятельности менеджера по продажам. 
ВТОРОЙ ДЕНЬ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ
1. Осуществить приемку товара по количеству, и качеству в соответствии с инструкциями по приемке товара П-6 и П-7.
2. Проверить соответствия количества и качества товара согласно товарно-сопроводительным документам: накладная, договор купли продажи, товарно- транспортная накладная, счет или счет фактура, сертификаты соответствия. 

3.Составить и оформить документ «Поступление товаров и услуг», «Оприходование товаров», «Возврат поставщику»,  «Установка цен номенклатуры», «Реализация товаров и услуг», «Возврат товаров от покупателя», «Внутреннее перемещение товаров» с использованием программ для розничной торговли.
4.Овладеть навыками работы на машине пересчета денежных купюр, проверки подлинности денежных купюр, оформление товарного отчета.

ТРЕТИЙ  ДЕНЬ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ

1. Принять участие в проведении инвентаризации материально-товарных запасов.

2. Ознакомиться с видами, разновидностями, причинами возникновения товарных потерь в магазине, нормами и порядком их списания.

3. Разработать предложения по сокращению товарных потерь (естественной убыли, предреализационных и актируемых потерь).

4. Составить акты переоценки товаров, списания нормируемых потерь.

5. Проанализировать состояние работы по обеспечению сохранности товарно-материальных ценностей магазина.

6. Составить и оформить документ «Инвентаризация товаров на складе», «Оприходование товаров», «Списание товаров»: инвентаризационная опись, сличительная ведомость с использованием программы 1 С Бухгалтерия.
ЧЕТВЕРТЫЙ   ДЕНЬ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ
1. Составить и оформить документ «Приходный и расходный кассовый ордер», «Авансовый расчет», «Платежное поручение».
2.Составить финансовый план предприятия: доходы и расходы

3.Заполнить счет- фактуру книгу покупок и книгу продаж 

ПЯТЫЙ ДЕНЬ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ
1. Произвести расчет основных экономических показателей различными экономическими методами.

2.Произвести расчет основных налогов предприятия и заполнить налоговые декларации в соответствии со статьями НК РФ;

ШЕСТОЙ ДЕНЬ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ

1. Изучить формы оплаты труда различных категорий персонала. 

2. Принять участие в проверке наличия трудовых договоров, правильности их оформления, а так же первичных документов кадрового делопроизводства (документы на предоставление отпуска, перевод в подразделение, увольнение, личная карточка и др.).
3. Принять участие в проверке соответствия данных систематического аналитического учета; изучение форм оплаты труда принятых в организации (повременная/сдельная).
4. Принять участие в проверке правильности исчисления сумм удержаний из заработной платы

сотрудников предприятия;
5.Произвести расчет торговой наценки и валовой прибыли
СЕДЬМОЙ ДЕНЬ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ

1.Провести анализ различными методами и способами:

- товарооборота с учетом влияния факторов;

- состояние товарных запасов, товарооборачиваемости и поступления товаров;

-показателей  по труду;

ВОСЬМОЙ ДЕНЬ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ

1.Провести анализ различными методами и способами:

- издержек обращения в целом и по статьям;

- валового дохода , с учетом влияния факторов;

-прибыли и рентабельности;

- финансового состояния предприятия. Сделать выводы
ДЕВЯТЫЙ ДЕНЬ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ

1.Описать микро- и макросреду предприятия. Составить схемы маркетинговой среды предприятия.

2.Провести исследование по величине спроса по 5-6 товарам 
3.Описать вид маркетинга предприятия, обосновать свое утверждение.

4. Определить вид и характер спроса на товары разных поставщиков, относящихся к одному виду (не менее 10 товаров). 
5.Провести опрос потребителей, для выявления предпочтений разных товаров.

6.Описать методы формирования спроса на предприятии.

7.Описать методы стимулирования сбыта товаров на предприятии

ДЕСЯТЫЙ ДЕНЬ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ

1.Описать виды маркетинговых коммуникаций предприятия.

2.Дать характеристику посреднической деятельности предприятия: форма и каналы сбыта (реализации) продукции (товара); основные методы поиска покупателей.

3.Составить схемы каналов сбыта продукции или методов реализации товара.
4.Написать рекомендации по улучшению методов сбыта или реализации товаров

ОДИННАДЦАТЫЙ ДЕНЬ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ

1.Провести анализ конкурентоспособности товаров (до 10 видов). Описать методику проведения анализа. Написать выводы и рекомендации по проведенному анализу. 

2.Провести анализ конкурентных преимуществ организации по сравнению с двумя конкурирующими фирмами. 
3. Описать виды стратегий, которые использует предприятия в соей деятельности. 
4. Провести  SWOT- анализа
ДВЕНАДЦАТЫЙ ДЕНЬ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ
1.Описать основные виды рекламы, которые используются на предприятии. 

2. Принять участие в проведении рекламных акций и компаний.

3. Принять участие в организации рекламы в местах продаж.

4.Обосновать целесообразность выбора и применения маркетинговых коммуникаций
4. условия реализации РАБОЧЕЙ Программы производственной практики(ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ)
4.1  Требования к условиям проведения производственной практики (по профилю специальности)
Закрепление баз производственной практики (по профилю специальности) осуществляется администрацией техникума. 

Производственную практику (по профилю специальности) обучающиеся проходят в организациях, направление деятельности которых соответствует профилю подготовки обучающихся, на основе прямых договоров, заключаемых между техникумом и организацией. Коммерческая организация может иметь любую организационно-правовую форм.
Обучающиеся при прохождении производственной практики (по профилю специальности)  в организациях обязаны:
· своевременно прибыть на место практики;

· соблюдать действующие в организации правила внутреннего трудового распорядка, технику безопасности, пожарную безопасность, охраны труда; 

· нести ответственность за выполняемую работу и ее результаты; 

· полностью выполнять виды работ, предусмотренные программой производственной практики (по профилю специальности); 

· собрать и обобщить материалы, необходимые для написания отчета;

· ежедневно заполнять дневник практики и фиксировать в нем все виды работ, выполняемые в течение рабочего дня;
· регулярно (не реже 1 раза в неделю) информировать руководителя практики от техникума о проделанной работе;

· по окончании производственной практики (по профилю специальности) предоставить в техникум оформленный отчет с приложениями, дневник, характеристику, аттестационный лист, подготовленные в строгом соответствии с требованиями;
· сдать вышеперечисленные документы по производственной практике (по профилю специальности) в установленные сроки. 

Обязанности руководителя производственной практики (по профилю специальности) от техникума:

· провести организационное собрание студентов перед началом практики;

· осуществлять руководство практикой;

· установить связь с руководителем практики от организации; 

· обеспечить контроль своевременного начала практик;
· посетить организацию, в которой студент проходит практику, встретиться с руководителями организаций с целью обеспечения качества прохождения практики студентами;
· обеспечить контроль соблюдения сроков практики и ее содержания;

· оказывать методическую помощь студентам при сборе материалов и выполнении отчетов;

· провести итоговый контроль по практике в форме дифференцированного зачета, который выставляется руководителем практики от техникума с учетом характеристики, полученной от руководителя практики от организации;  дневника, отчета, аттестационного листа, проведенного собеседования.
· вносить предложения по улучшению и совершенствованию проведения  практики перед руководством техникума.

Обязанности руководителя производственной практики (по профилю специальности) от организации:

· знакомится с содержанием заданий на практику и способствует их выполнению на рабочем месте;

- знакомит практиканта с  требованиями охраны труда, техники безопасности, пожарной безопасности, а также правилами внутреннего трудового распорядка;
· предоставляет максимально возможную информацию, необходимую для выполнения заданий практики;

· в случае необходимости вносит коррективы в содержание и процесс организации практики студентов;

· по окончании практики дает характеристику о работе студента-практиканта;

· контролирует работу практиканта во время прохождения производственной практики;

· по итогам производственной практики (по профилю специальности) заполняет характеристику и аттестационный лист на обучающегося.

Текущий контроль прохождения производственной практики (по профилю специальности) осуществляется на основании плана – графика консультаций и контроля за выполнением обучающимися тематического плана производственной практики (по профилю специальности).

Итогом производственной практики (по профилю специальности) является дифференцированный зачёт, который выставляется руководителем производственной практики (по профилю специальности) от учебного заведения на основании аттестационного листа, представленных обучающимся характеристики (с оценкой от 24-40 баллов), дневника, отчета с положительным отзывом, а также на основании результатов проведенного с обучающимся собеседования.
Обучающиеся, не выполнившие план производственной практики (по профилю специальности), не допускаются к государственной итоговой аттестации. 

4.2 Общие требования к организации образовательного процесса
Производственная практика (по профилю специальности) проводится в сроки, указанные в учебном плане по специальности 38.02.04 Коммерция (по отраслям).
Производственная практика (по профилю специальности) производится концентрированно (непрерывно) после изучения теоретических знаний по профессиональному модулю.
Базами проведения производственной практики (по профилю специальности) являются организации, направление деятельности которых соответствует профилю профессиональной подготовки обучающихся практикантов, с которыми техникум заключил договоры.
Направление обучающихся на практику производится на основе приказа техникума.

Перед началом практики ЦК экономики и коммерции проводит организационное собрание, на котором обучающиеся получают разъяснения по прохождению производственной практики (по профилю специальности), выполнению  заданий, а также необходимые документы (титульный лист отчета, дневник практики, программу практики, задание  и т.п.)

С момента начала производственной практики (по профилю специальности) на обучающихся распространяются требования охраны труда, техники безопасности, пожарной безопасности, а также правилами внутреннего трудового распорядка, действующего в организации.

В период производственной практики (по профилю специальности) обучающиеся наряду со сбором материалов для отчета должны по возможности участвовать в решении текущих производственных задач организации – базы практики.
4.3  Информационное обеспечение обучения

Перечень учебных изданий, нормативных актов, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы

Основные источники:

1. Алексунин, В. А. Маркетинг для ссузов : учебник / В. А. Алексунин. — 6-е изд. — Москва : Дашков и К, 2017. — 216 с. — ISBN 978-5-394-02296-8. — Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/93538  — Режим доступа: для авториз. пользователей.

2. Синяева, И. М. Маркетинг в торговле : учебник / И. М. Синяева, С. В. Земляк, В. В. Синяев ; под редакцией Л. П. Дашкова. — 5-е изд., перераб. — Москва : Дашков и К, 2018. — 396 с. — ISBN 978-5-394-03122-9. — Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/119234— Режим доступа: для авториз. пользователей.

3. Басова М.М. Основы анализа бухгалтерской отчетности: учебник / Басова М.М., Ермакова М.Н. — Москва: КноРус, 2020. — 345 с. — ISBN 978-5-406-06404-7. — URL: https://book.ru/book/936863. — Текст: электронный.
4. Иванова Н.В. Основы анализа бухгалтерской отчетности: учебник / Иванова Н.В., Иванов К.В. — Москва: КноРус, 2021.— 203 с. — ISBN 978-5-406-02481-2. — URL: https://book.ru/book/936242. — Текст: электронный.
5. Косорукова И.В. Анализ финансово-хозяйственной деятельности: учебник / Косорукова И.В., Мощенко О.В., Усанов А.Ю. — Москва: КноРус, 2021.— 341 с. — ISBN 978-5-406-06242-5. — URL: https://book.ru/book/939029. — Текст: электронный.
6. Кувшинов М.С. Анализ финансово-хозяйственной деятельности: учебник / Кувшинов М.С., Хазанович Э.С. — Москва: КноРус, 2021. — 271 с. — ISBN 978-5-406-08097-9. — URL: https://book.ru/book/939065. — Текст: электронный.

7. Лифиц И.М. Оценка конкурентоспособности товаров и услуг: учебник / Лифиц И.М. — Москва: КноРус, 2021.— 252 с. — ISBN 978-5-406-05839-8. — URL: https://book.ru/book/938383. — Текст: электронный.
8. Гончаренко Л.И. Налоги и налогообложение: учебник / Гончаренко Л.И. — Москва: КноРус, 2020.— 239 с. — ISBN 978-5-406-07504-3. — URL: https://book.ru/book/932583. — Текст: электронный. 
9. Налоги и налогообложение: учебник / Гончаренко Л.И., Липатова И.В., Мельникова Н.П., Пинская М.Р., Смирнова Е.Е., Пьянова М.В., Малкова Ю.В., Адвокатова А.С., Белоконь А.Е., Гурнак А.В., Зверева Т.В., Князева А.В., Малис Н.И., Мигашкина — Москва: КноРус, 2018. — 239 с. — (СПО). — ISBN 978-5-406-06188-6. — URL: https://book.ru/book/927099. — Текст: электронный.
10. Пястолов С.М. Основы экономики, менеджмента и маркетинга +е-Приложение: учебник / Пястолов С.М. — Москва: КноРус, 2021. — 246 с. — ISBN 978-5-406-01741-8. — URL: https://book.ru/book/935748. — Текст: электронный.

11. Рычкова Н.В. Маркетинговые исследования: учебник / Рычкова Н.В. — Москва: КноРус, 2021. — 310 с. — ISBN 978-5-406-01615-2. — URL: https://book.ru/book/938760. — Текст: электронный.

12. Финансы, налоги и налогообложение: учебник / Бондарева Н.А., под ред., Андреева М.Ю., Плясова С.В., Труфанова С.А., Созаева Д.А. — Москва: КноРус, 2021.— 240 с. — ISBN 978-5-406-07868-6. — URL: https://book.ru/book/938464. — Текст: электронный.

13. Финансы, денежное обращение и кредит: учебник / Ковалева Т.М., под ред., Валиева Е.Н., Глухова А.Г., Дождева Е.Е., Жегалова Е.В., Милова Л.Н., Просветова А.А., Савинова Н.Г., Тершукова М.Б. — Москва: КноРус, 2020.— 168 с. — ISBN 978-5-406-01541-4. — URL: https://book.ru/book/936660. — Текст: электронный.

14. Финансы, налоги и налогообложение: учебник / Бондарева Н.А., под ред. — Москва: КноРус, 2020. — 240 с. — ISBN 978-5-406-05182-5. — URL: https://book.ru/book/938283. — Текст: электронный.

Дополнительные источники:

1. Налоговый кодекс Российской Федерации (часть первая) от 31.07.1998 N 146-ФЗ (ред. от 06.06.2019)//"Российская газета", N 148-149, 06.08.1998.

2. Федеральный закон от 06.12.2011 N 402-ФЗ (ред. от 26.07.2019) "О бухгалтерском учете"//"Российская газета", N 278, 09.12.2011.
3. Закон РФ от 07.02.1992 N 2300-1(ред. от 18.03.2019)"О защите прав потребителей"//"Российская газета", N 8, 16.01.1996.
4. Федеральный закон от 13.03.2006 N 38-ФЗ (ред. от 01.05.2019)"О рекламе"(с изм. и доп., вступ. в силу с 12.05.2019)// (опубликован на Официальном интернет-портале правовой информации http://www.pravo.gov.ru - 01.05.2019).
5. Федеральный закон от 29.10.1998 N 164-ФЗ (ред. от 16.10.2017) "О финансовой аренде (лизинге)"//"Российская газета", N 211, 05.11.1998
6. Закон РФ от 07.02.1992 N 2300-1 (ред. от 18.03.2019) "О защите прав потребителей"//"Ведомости СНД и ВС РФ", 09.04.1992, N 15, ст. 766.
7. "ГОСТ Р 54608-2011. Национальный стандарт Российской Федерации. Услуги торговли. Общие требования к объектам мелкорозничной торговли"(утв. и введен в действие Приказом Росстандарта от 08.12.2011 N 742-ст)//М.: Стандартинформ, 2012.
8.Орешкина Н.А. Осуществление налогового учета и налогового планирования: учебно-практическое пособие / Орешкина Н.А. — Москва: КноРус, 2021. — 373 с. — ISBN 978-5-406-06073-5. — URL: https://book.ru/book/939205. — Текст: электронный.
9. Парамонова, Т.Н. Маркетинг: учебное пособие / Парамонова Т.Н., Красюк И.Н. — Москва: КноРус, 2021. — 189 с. — ISBN 978-5-406-08292-8. — URL: https://book.ru/book/939281. — Текст: электронный.
10. Скворцов О.В. Осуществление налогового учета и налогового планирования в организации: учебное пособие / Скворцов О.В. — Москва: КноРус, 2020. — 194 с. — ISBN 978-5-406-07274-5. — URL: https://book.ru/book/932147. — Текст: электронный.

11. Финансы и кредит: учебное пособие. Лаврушин О.И. - Москва: КноРус, 2020.— 315 с. — ISBN 978-5-406-07339-1. — URL: https://book.ru/book/932286 (дата обращения: 24.01.2021). — Текст: электронный.
12.Финансы и кредит: учебное пособие / Лаврушин О.И. под ред. и др. — Москва: КноРус, 2020. — 315 с. — ISBN 978-5-406-07339-1. — URL: https://book.ru/book/932286. — Текст: электронный.
13. Хазанович, Э.С. Анализ финансово-хозяйственной деятельности: учебное пособие / Хазанович Э.С. — Москва: КноРус, 2017. — 271 с. — ISBN 978-5-406-05645-5. — URL: https://book.ru/book/921742. — Текст: электронный.
.
Интернет-ресурсы:

Российский налоговый курьер. - Режим доступа: http//www. rnk.ru / journal
/ articl /dorument 153359 phtm |.

Российский налоговый портал. - Режим доступа: http//www.taxpravo.ru /

rabrics / 116 - edinyi - socialnyi - nalog / view |.

Маркетолог.- Режим доступа: http://www.marketologi.ru/
4.4. Кадровое обеспечение образовательного процесса

Организацию и руководство производственной практикой (по профилю специальности) осуществляет руководитель практики от техникума, а также работники предприятий/организаций, за которыми закреплены обучающиеся.

Руководитель практики от техникума, осуществляющий непосредственное руководство производственной практикой обучающихся, должен иметь высшее образование, соответствующее профилю модуля, иметь опыт деятельности в организациях соответствующей профессиональной сферы, получать дополнительное профессиональное образование по программам повышения квалификации, в том числе в форме стажировки в  профильных организациях не реже 1 раза в 3 года.
5.Контроль и оценка результатов освоения
ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ (ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ)
ПМ.02 Организация и проведение экономической и маркетинговой деятельности 
	Требования к практическому опыту
	Результаты 

(освоенные профессиональные и общие компетенции)
	Основные показатели оценки результата


	Тип задания

	Формы и методы контроля

	Оформление финансовых документов


	ПК 2. 1. Использовать данные бухгалтерского учета для контроля результатов и планирования коммерческой деятельности, проводить учет товаров (сырья, материалов, продукции, тары, других материальных ценностей) и участвовать в их инвентаризации
ОК 1-ОК 4; ОК 6, ОК 7; ОК 10, ОК 12
	Обоснованность выбора данных бухгалтерского учета для контроля учета товаров и планирования ;

Соблюдение последовательности действий при проведении учета товаров в соответствии с «Инструкцией о порядке приема продукции производственно-технического назначения и товаров народного потребления по количеству, утвержденную постановлением Госарбитража СССР от 15 июня 1965 г. № П-6) по количеству и качеству;

Соответствие оформления документации по учету движения товаров установленным требованиям (стандартам) с использование программы 1С бухгалтерия;

Соответствие оформления документации по установлению цены по номенклатуре;

Соответствие оформления документации по учету движения денежных средств предприятия: расчеты с покупателями и поставщиками, расчеты с бюджетом.

Соблюдение последовательности действий при проведении инвентаризации;

-Соответствие оформления результатов инвентаризации установленным требованиям (стандартам).
демонстрация интереса к будущей профессии;

- объяснение социальной значимости профессии менеджера по продажам;

- Анализ организации собственной деятельности в выборе  и применении методов и способов решения профессиональных задач в области организации работы;

- владение различными способами поиска информации и ее результативность;

- соблюдение принципов профессиональной этики при взаимодействии с обучающимися, преподавателями;

- рациональное распределение времени на все выполнения задания.

выполнение практических заданий с соблюдением техники безопасности, охраны труда и  экологической безопасности.

- Логическое, аргументированное изложение информации клиенту в устной и письменной форме.
	Заполнение, представление отчетных документов
	Наблюдение и экспертная оценка при выполнении работ на производственной практике

Экспертная оценка освоения профессиональных компетенций в ходе проведения производственной практики

	Расчет

основных

налогов


	ПК 2. 3. Применять в практических ситуациях экономические методы, рассчитывать микроэкономические показатели, анализировать их, а также рынки ресурсов.
ОК 1-ОК 4; ОК 6, ОК 7; ОК 10, ОК 12
	Обоснованность выбора экономических методов в конкретных практических ситуациях;

Правильность расчета основных налогов в соответствии с учетной политикой предприятия и НК РФ;

Полнота анализа микроэкономических показателей;

- Полнота анализа рынков ресурсов

демонстрация интереса к будущей профессии;

- объяснение социальной значимости профессии менеджера по продажам;

- Анализ организации собственной деятельности в выборе  и применении методов и способов решения профессиональных задач в области организации работы;

- владение различными способами поиска информации и ее результативность;

- соблюдение принципов профессиональной этики при взаимодействии с обучающимися, преподавателями;

- рациональное распределение времени на все выполнения задания.

выполнение практических заданий с соблюдением техники безопасности, охраны труда и  экологической безопасности.

- Логическое, аргументированное изложение информации клиенту в устной и письменной форме.
	Заполнение, представление отчетных документов (налоговые декларации), расчет основных налогов.
	Наблюдение и экспертная оценка при выполнении работ на производственной практике

Экспертная оценка освоения профессиональных компетенций в ходе проведения производственной практики

	Анализ показателей

финансово-хозяйственной

деятельности

торговой

организации


	ПК 2.4 Определять основные экономические показатели работы организации, цены, заработную плату
ОК 1-ОК 4; ОК 6, ОК 7; ОК 10, ОК 12
	Правильность расчета основных экономических показателей коммерческой организации: товарооборота, скорости обращения, издержек обращения, показателей эффективности использования основных производственных фондов; выручки и прибыли;

- Правильность расчета заработной платы сотрудников и ФОТ

 предприятия в соответствии с ТК РФ и НК РФ, учетной политикой торговой организации;
демонстрация интереса к будущей профессии;

- объяснение социальной значимости профессии менеджера по продажам;

- Анализ организации собственной деятельности в выборе  и применении методов и способов решения профессиональных задач в области организации работы;

- владение различными способами поиска информации и ее результативность;

- соблюдение принципов профессиональной этики при взаимодействии с обучающимися, преподавателями;

- рациональное распределение времени на все выполнения задания.

выполнение практических заданий с соблюдением техники безопасности, охраны труда и  экологической безопасности.

- Логическое, аргументированное изложение информации клиенту в устной и письменной форме.
	Заполнение, представление отчетных документов
	Наблюдение и экспертная оценка при выполнении работ на производственной практике

Экспертная оценка освоения профессиональных компетенций в ходе проведения производственной практики

	Выявление потребностей (спроса) на товары
	ПК 2.5. Выявлять потребности, виды спроса и соответствующие им типы маркетинга для обеспечения целей организации, формировать спрос и стимулировать сбыт товаров.
ОК 1-ОК 4; ОК 6, ОК 7; ОК 10, ОК 12
	- Правильность выбора мероприятий  по формированию спроса и стимулирования сбыта соответствующих целям и задачам маркетинга.
демонстрация интереса к будущей профессии;

- объяснение социальной значимости профессии менеджера по продажам;

- Анализ организации собственной деятельности в выборе  и применении методов и способов решения профессиональных задач в области организации работы;

- владение различными способами поиска информации и ее результативность;

- соблюдение принципов профессиональной этики при взаимодействии с обучающимися, преподавателями;

- рациональное распределение времени на все выполнения задания.

выполнение практических заданий с соблюдением техники безопасности, охраны труда и  экологической безопасности.

- Логическое, аргументированное изложение информации клиенту в устной и письменной форме.
	Проведение исследования по величине спроса, определение характера спроса.
	Наблюдение и экспертная оценка при выполнении работ на производственной практике

Экспертная оценка освоения профессиональных компетенций в ходе проведения производственной практики

	Участия в проведении рекламных акций и кампаний , других маркетинговых коммуникаций
	ПК 2.6. Обосновывать целесообразность использования и применять маркетинговые коммуникации.
ОК 1-ОК 4; ОК 6, ОК 7; ОК 10, ОК 12
	- Обоснованность и целесообразность использования и применения маркетинговых коммуникаций целям организаций.
демонстрация интереса к будущей профессии;

- объяснение социальной значимости профессии менеджера по продажам;

- Анализ организации собственной деятельности в выборе  и применении методов и способов решения профессиональных задач в области организации работы;

- владение различными способами поиска информации и ее результативность;

- соблюдение принципов профессиональной этики при взаимодействии с обучающимися, преподавателями;

- рациональное распределение времени на все выполнения задания.

выполнение практических заданий с соблюдением техники безопасности, охраны труда и  экологической безопасности.

- Логическое, аргументированное изложение информации клиенту в устной и письменной форме.
	Описание основных видов  рекламы и описание рекламных акций. 
	Наблюдение и экспертная оценка при выполнении работ на производственной практике

Экспертная оценка освоения профессиональных компетенций 
в ходе проведения производственной практики

	Анализ маркетинговой среды
	ПК 2.8. Реализовывать сбытовую политику организации в пределах своих должностных обязанностей, оценивать конкурентоспособность товаров и конкурентные преимущества организации.
ОК 1-ОК 4; ОК 6, ОК 7; ОК 10, ОК 12
	- Соответствие конкурентных преимуществ товара, организации эффективности сбыта.
демонстрация интереса к будущей профессии;

- объяснение социальной значимости профессии менеджера по продажам;

- Анализ организации собственной деятельности в выборе  и применении методов и способов решения профессиональных задач в области организации работы;

- владение различными способами поиска информации и ее результативность;

- соблюдение принципов профессиональной этики при взаимодействии с обучающимися, преподавателями;

- рациональное распределение времени на все выполнения задания.

выполнение практических заданий с соблюдением техники безопасности, охраны труда и  экологической безопасности.

- Логическое, аргументированное изложение информации клиенту в устной и письменной форме.
	представление схемы каналов сбыта продукции, проведение анализа конкурентов.
	Наблюдение и экспертная оценка при выполнении работ на производственной практике

Экспертная оценка освоения профессиональных компетенций в ходе проведения производственной практики

	Анализ показателей

финансово-хозяйственной

деятельности

торговой

организации

Проведение

денежных

расчетов
	ПК 2.9 Применять методы и приемы анализа финансово-хозяйственной деятельности при осуществлении коммерческой деятельности, осуществлять денежные расчеты с покупателями, составлять финансовые документы и отчеты
ОК 1-ОК 4; ОК 6, ОК 7; ОК 10, ОК 12
	Обоснованность выбора методов и приемов анализа финансово-хозяйственной деятельности при осуществлении коммерческой деятельности;
Соблюдение последовательности действий при осуществлении денежных расчетов с покупателями;
- Правильность составления финансовой документации и отчетности в соответствии  со стандартами бухгалтерского учета и регламентирующими нормативными актами (п.2 ст.13 Закона "О бухгалтерском учете").
демонстрация интереса к будущей профессии;

- объяснение социальной значимости профессии менеджера по продажам;

- Анализ организации собственной деятельности в выборе  и применении методов и способов решения профессиональных задач в области организации работы;

- владение различными способами поиска информации и ее результативность;

- соблюдение принципов профессиональной этики при взаимодействии с обучающимися, преподавателями;

- рациональное распределение времени на все выполнения задания.

выполнение практических заданий с соблюдением техники безопасности, охраны труда и  экологической безопасности.

- Логическое, аргументированное изложение информации клиенту в устной и письменной форме.
	Заполнение, представление отчетных документов
	Наблюдение и экспертная оценка при выполнении работ на производственной практике

Экспертная оценка освоения профессиональных компетенций в ходе проведения производственной практики


Приложение 1
НЧПОУ «Сальский экономико-правовой техникум»

Аттестационный лист по производственной практике
 (по профилю специальности)

________________________________________________________________________________________________ФИО студента
обучающийся(аяся) на       курсе по специальности СПО 38.02.04 Коммерция (по отраслям)

(код и наименование)
успешно прошел(ла) производственную практику
 по ПМ.02 Организация и проведение экономической и маркетинговой деятельности
(наименование профессионального модуля)

в объеме 72 часа с «____»  ______20____  г. по «_____» ______20____  г.

в организации _____________________________________________________________________________
(наименование организации, юридический адрес) 

____________________________________________________________________________________________

Виды и объем работ, выполненные обучающимся во время практики:

	Коды проверяемых компетенций
	Критерии оценки результатов
	Уровень освоения обучающимся профессиональных и общих компетенций 

(высокий, средний, низкий)

	ПК 2. 1. Использовать данные бухгалтерского учета для контроля результатов и планирования коммерческой деятельности, проводить учет товаров (сырья, материалов, продукции, тары, других материальных ценностей) и участвовать в их инвентаризации

ОК 1-ОК 4; ОК 6, ОК 7; ОК 10, ОК 12
	Ознакомлены с видами, разновидностями, причинами возникновения товарных потерь в магазине, нормами и порядком их списания.

Разработаны предложения по сокращению товарных потерь (естественной убыли,  предреализационных и актируемых потерь).

Составлены акты переоценки товаров, списания нормируемых потерь.

Проведен анализ состояния работы по обеспечению сохранности товарно-материальных ценностей магазина. 

Принял участие в инвентаризации товарно-материальных ценностей.
- Составлен и оформлен документ «Инвентаризация товаров на складе», «Оприходование товаров», «Списание товаров»: инвентаризационная опись, сличительная ведомость с использованием программы 1 С Бухгалтерии в соответствии с положением по ведению бухгалтерского учета и бухгалтерской отчетности в РФ, утвержденное приказом Минфина РФ от 29 июля 1998 г. N 34н.

- продемонстрирован интерес к будущей профессии;

- оценивает и осознает социальную значимость профессии менеджера по продажам;

- проведен анализ организации собственной деятельности в выборе  и применении методов и способов решения профессиональных задач в области организации работы;

- овладел различными способами поиска информации и ее результативности;

- соблюдены принципы профессиональной этики при взаимодействии с обучающимися, преподавателями;

- рационально распределил время на все выполнения задания.

выполнены практические заданий с соблюдением техники безопасности, охраны труда и  экологической безопасности.

- Логически, аргументировано изложена информация клиенту в устной и письменной форме.
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	ПК 2.3 Применять в практических ситуациях экономические методы, рассчитывать микроэкономические показатели, анализировать их, а также рынки ресурсов

ПК 2.4 Определять основные экономические показатели работы организации, цены, заработную плату

ОК 1-ОК 4; ОК 6, ОК 7; ОК 10, ОК 12
	- Произведены расчеты основных видов налогов и заполнены налоговые декларации в соответствии со статьями НК РФ:

- налога на имущества предприятия, 

- налога на добавленную стоимость, 

- налога на доходы физических лиц, 

- земельного налога;

-  ЕНВД;

Проведен расчет основных экономических показателей коммерческой организации: товарооборота, издержек обращения;

- проведен расчет заработной платы сотрудников и ФОТ предприятия в соответствии с ТК РФ и НК РФ, учетной политикой предприятия.

Осуществлены  денежные расчеты с покупателями.

- продемонстрирован интерес к будущей профессии;

- оценивает и осознает социальную значимость профессии менеджера по продажам;

- проведен анализ организации собственной деятельности в выборе  и применении методов и способов решения профессиональных задач в области организации работы;

- овладел различными способами поиска информации и ее результативности;

- соблюдены принципы профессиональной этики при взаимодействии с обучающимися, преподавателями;

- рационально распределил время на все выполнения задания.

выполнены практические заданий с соблюдением техники безопасности, охраны труда и  экологической безопасности.

- Логически, аргументировано изложена информация клиенту в устной и письменной форме.
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	ПК 2.5 Выявлять потребности, виды спроса и соответствующие им типы маркетинга для обеспечения целей организации, формировать спрос и стимулировать сбыт товаров.

ПК 2.8 Реализовывать сбытовую политику организации в пределах своих должностных обязанностей, оценивать конкурентоспособность товаров и конкурентные преимущества организации

ОК 1-ОК 4; ОК 6, ОК 7; ОК 10, ОК 12
	Описаны микро- и макросреды предприятия. Составлена схема маркетинговой среды предприятия.

- Проведено исследование по величине спроса;

- Описан вид маркетинга предприятия;

- Определен вид и характер спроса на товары разных поставщиков, относящихся к одному виду;

- Проведен опрос потребителей, для выявления предпочтений разных товаров;

- Описан метод формирования спроса на предприятии.;

- Описан метод стимулирования сбыта товаров на предприятии;

- Проведен анализ конкурентоспособности товаров.  Описана методика проведения анализа.;

- Проведен анализ конкурентных преимуществ организации;

- Описаны виды стратегий, которые использует предприятия в соей деятельности.;

- Проведен SWOT- анализ.

- Проведено сегментирование рынка и позиционирование товара.
- продемонстрирован интерес к будущей профессии;

- оценивает и осознает социальную значимость профессии менеджера по продажам;

- проведен анализ организации собственной деятельности в выборе  и применении методов и способов решения профессиональных задач в области организации работы;

- овладел различными способами поиска информации и ее результативности;

- соблюдены принципы профессиональной этики при взаимодействии с обучающимися, преподавателями;

- рационально распределил время на все выполнения задания.

выполнены практические заданий с соблюдением техники безопасности, охраны труда и  экологической безопасности.

- Логически, аргументировано изложена информация клиенту в устной и письменной форме.
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	ПК 2.6 Обосновывать целесообразность использования и применять маркетинговые коммуникации.

ОК 1-ОК 4; ОК 6, ОК 7; ОК 10, ОК 12
	- Описаны виды маркетинговых коммуникаций предприятия;

- Дана характеристика посреднической деятельности предприятия: форма и каналы сбыта (реализации) продукции (товара); основные методы поиска покупателей;

- Составлена схема каналов сбыта продукции или методов реализации товара.;

- Принял участие в проведении рекламных акций и компаний.;

- Обоснована целесообразность выбора и применения маркетинговых коммуникаций.

- продемонстрирован интерес к будущей профессии;

- оценивает и осознает социальную значимость профессии менеджера по продажам;

- проведен анализ организации собственной деятельности в выборе  и применении методов и способов решения профессиональных задач в области организации работы;

- овладел различными способами поиска информации и ее результативности;

- соблюдены принципы профессиональной этики при взаимодействии с обучающимися, преподавателями;

- рационально распределил время на все выполнения задания.

выполнены практические заданий с соблюдением техники безопасности, охраны труда и  экологической безопасности.

- Логически, аргументировано изложена информация клиенту в устной и письменной форме.
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	ПК 2.4 Определять основные экономические показатели работы организации, цены, заработную плату
ПК 2.9 Применять методы и приемы анализа финансово- хозяйственной деятельности при осуществлении коммерческой деятельности, осуществлять денежные расчеты с покупателями, составлять финансовые документы и отчеты
ОК 1-ОК 4; ОК 6, ОК 7; ОК 10, ОК 12
	Проведен расчет основных экономических показателей коммерческой организации: товарооборота, издержек обращения;

- проведен расчет основных финансовых показателей;

- осуществлен  расчет заработной платы сотрудников и ФОТ предприятия в соответствии с ТК РФ и НК РФ, учетной политикой предприятия.
Осуществлены  денежные расчеты с покупателями.

Проведен анализ различными методами и способами:

- анализ товарооборота;

- анализ издержек обращения;

- анализ финансовых результатов и финансового состояния предприятия. 

- Соблюдена последовательность действий при осуществлении денежных расчетов с покупателями и поставщика;

- оформлена финансовая отчетность в соответствии учетной политикой предприятия.
- продемонстрирован интерес к будущей профессии;

- оценивает и осознает социальную значимость профессии менеджера по продажам;

- проведен анализ организации собственной деятельности в выборе  и применении методов и способов решения профессиональных задач в области организации работы;

- овладел различными способами поиска информации и ее результативности;

- соблюдены принципы профессиональной этики при взаимодействии с обучающимися, преподавателями;

- рационально распределил время на все выполнения задания.

выполнены практические заданий с соблюдением техники безопасности, охраны труда и  экологической безопасности.

- Логически, аргументировано изложена информация клиенту в устной и письменной форме.
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Уровень освоения обучающимся профессиональных и общих компетенций 

(высокий, средний, низкий)_____________________________________________

Руководитель практики от организации

_______________    _______________________________________________

                                   (подпись)                                         (ФИО, должность)
М.П.                                                                      

«___»_______20___ г.

Руководитель практики от техникума

_______________    _______________________________________________

                (подпись)                                                              (ФИО, должность)
 М.П.

«___»_______20___г.

Приложение 2

Характеристика 
профессиональной деятельности студента во время производственной

 (по профилю специальности) практики
1. ФИО  студента, № группы, специальность _____________________________________
____________________________________________________________________________
2. Место проведения практики (организация), наименование, юридический адрес_____
___________________________________________________________________________
3. Срок прохождения практики с «___»_________ по «___»________20___г. 

4. Оценка степени выраженности следующих качеств студентов по освоению компетенций в период прохождения практики.
	1. Выполнял работу и действовал в соответствии с должностными инструкциями; соблюдал требования, предъявляемые к охране труда, пожарной безопасности и правилам внутреннего трудового распорядка
	1 2345

	2. Внимательно относился к выполняемой работе и ответственно подходил к порученным ему заданиям. Проявлял самостоятельность, ответственность и дисциплинированность.
	1 2345

	3. Профессионально владеет навыками работы с информационными базами
комплексной автоматизации управления и учета в торговых организациях.
	1 2345

	 4. Показал внимательность, умение выслушать, стремление избежать конфликтов и устойчивость к стрессам в нестандартных ситуациях.
	1 2345

	5 Рационально планировал свою деятельность, следуя стратегии коллектива
	1 2345

	6. Выполнял дополнительные задания, чем повышал свой уровень знаний и умений. 
	1 2345

	7. Вносил предложения, рекомендации при выявлении проблем в сфере торговой деятельности.
	1 2345

	8. Отчет по практике отражает конкретные факты и реально проделанную работу.
	1 2345

	всего (баллов)
	


(обведите цифру, соответствующую степени выраженности оцениваемого качества): 
5 —качество выражено в максимальной степени; 

4 —качество выражено хорошо; 

3 —качество выражено на среднем уровне; 

2 —качество выражено ниже среднего уровня; 

1 -   качество выражено слабо или практически отсутствует
5. Дополнительные качества, которые характеризуют студента, но не указаны выше, а также замечания_____________________________________________________________
Студент успешно прошел производственную практику (по профилю специальности)
Руководитель практики от организации 

___________________________ _______________________      ______________
      (должность)                                                                  (подпись)                                              (расшифровка подписи)    
   М.П
.«____» _______________ 20_ г.
Приложение 3

ЛИЧНАЯ КАРТОЧКА ИНСТРУКТАЖА 

по соблюдению правил противопожарной безопасности, правил охраны труда, техники безопасности и санитарно-эпидемиологических правил и гигиенических нормативов, а также правил внутреннего трудового распорядка во время прохождения производственной практики (по профилю специальности)

Ф.И.О студента-практиканта 

_________________________________________________________________
1. Инструктаж на рабочем месте 

проведен на _____________________________________________________ __________________________________________________________________________________________________________________________________
(наименование предприятия, учреждения, организации) 

Инструктаж провел(а) _________________________________________________________________________________________________________________________________
(Ф.И.О. лица проводившего инструктаж) 

Подпись __________________                   Дата ___________________

Подпись __________________                   Дата ___________________

Инструктаж получил(а) и усвоил(а) 

Подпись ___________________             Дата ___________________ 

2. Разрешение на допуск к прохождению производственной практики (по профилю специальности) обучающегося_______________________
_________________________________________________________________
(Ф.И.О. полностью)

по специальности  38.02.04 Коммерция (по отраслям)
Руководитель

(Начальник отдела)      ___________________         (_________________)                           

                                                                               (подпись)                                    (расшифровка подписи)      
                                  М.П.

«____» _______________ 20_ г.

Приложение 4

Некоммерческое частное профессиональное

образовательное учреждение

«Сальский экономико-правовой техникум»

ОТЧЕТ

ПО ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКЕ 
(ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ)
ПМ.02 Организация и проведение экономической и маркетинговой деятельности
Специальность 38.02.04 Коммерция (по отраслям)
Обучающийся ___________________________________________________

(Ф.И.О. полностью)

Курс________




Группа_______
Место прохождения производственной  практики (по профилю специальности)
__________________________________________________________________________
(наименование предприятия, учреждения, организации)

__________________________________________________________________________________________________________________________________
Срок прохождения практики: с «__»________20_ г. по «__»_______20_ г.
Руководитель практики от организации 

__________________________________  ___________________  (___________________)

                   (должность)                                                                                                 (подпись)                         (расшифровка подписи)      

М.П.

«____» _______________ 20_ г.

Руководитель практики от техникума________________  (_________________)



                                                           (подпись)                    (расшифровка подписи)      

М.П.
Приложение 5
Некоммерческое частное профессиональное

образовательное учреждение

«Сальский экономико-правовой техникум»

Специальность 38.02.04 Коммерция (по отраслям)
Курс ________                 Группа __________

Студент ___________________________________________________________

(Ф.И.О. полностью)
ЗАДАНИЕ
	Дата
	Наименование и описание работ 

	
	Проведение инструктажа со студентами-практикантами работниками предприятия

	
	Ознакомиться с правилами техники безопасности при работе на предприятии, пожарной безопасности и правилами внутреннего трудового распорядка, с охраной труда.

	
	Дать характеристику промышленного (оптового, розничного) предприятия

	
	Перечислить характеристики данной организационно-правовой формы предприятия

	
	Установить  вид, тип и класс организации 

	
	Перечислить основные виды деятельности ОКВЭД 

	
	Охарактеризовать распорядок трудового дня торговой организации

	
	Составить и оформить документ по поступлению товаров от поставщиков и внутреннему перемещению.

	
	Составить и оформить документ по оприходованию товара, установлению цен

	
	Осуществить приемку товара по количеству, и качеству  в соответствии с инструкциями по приемке товара П-6 и П-7

	
	Проверить соответствия количества и качества товара согласно товарно-сопроводительным документам: накладная, договор купли продажи, товаро- транспортная накладная, счет или счет фактура, сертификаты соответствия 

	
	Сверить количество мест с данными накладной

	
	Провести операции по пересчету и проверки денежных купюр.

	
	Оформить товарный отчет

	
	Составление и оформление первичной документации по учету товаров 

	
	Составление и оформление первичной документации по учету денежных средств 

	
	Принять участие в составлении финансового плана предприятия

	
	Принять участие в заполнении книги покупок и продаж

	
	Произвести расчет основных экономических показателей различными экономическими методами 

	
	Произвести расчет основных налогов предприятия и заполнить налоговые декларации в соответствии со статьями НК РФ.

	
	Изучить формы оплаты труда различных категорий персонала 

	
	Принять участие в начислении заработной платы менеджеру по продажам, товароведу, директору в соответствии с ТК РФ и НК РФ, учетной политикой торговой организации.

	
	Произвести расчет торговой наценки и валовой прибыли

	
	Провести анализ одним из способов товарооборота предприятия 

	
	Провести анализ состояния товарных запасов, товарооборачиваемости и поступления товаров.

	
	Провести анализ показателей по труду.

	
	Провести анализ издержек обращения в целом и по статьям

	
	Проанализировать финансовые результаты предприятия за отчетный период

	
	Провести анализ финансового состояния предприятия

	
	Описать микро и макросреду предприятия. Составить схемы маркетинговой среды предприятия.

	
	Провести исследование по величине спроса по 5-6 товарам

	
	Описать вид маркетинга предприятия, обосновать свое утверждение

	
	Определить вид и характер спроса на товары разных поставщиков, относящихся к одному виду (не менее 10 товаров) 

	
	Провести опрос потребителей, для выявления предпочтений разных товаров 

	
	Описать методы формирования спроса на предприятии

	
	Описать методы стимулирования сбыта товаров на предприятии

	
	Описать виды маркетинговых коммуникаций предприятия.

	
	Дать характеристику посреднической деятельности предприятия: форма и каналы сбыта (реализации) продукции (товара); основные методы поиска покупателей.

	
	Составить схемы каналов сбыта продукции или методов реализации товара.

	
	Написать рекомендации по улучшению методов сбыта или реализации товаров

	
	Провести анализ конкурентоспособности товаров (до 10 видов). Описать методику проведения анализа. Написать выводы и рекомендации по проведенному анализу. 

	
	Провести анализ конкурентных преимуществ организации по сравнению с двумя конкурирующими фирмами. 

	
	Описать виды стратегий, которые использует предприятия в своей деятельности. 

	
	Описать основные виды рекламы, которые используются на предприятии. 

	
	Принять участие в проведении рекламных акций и компаний.

	
	Принять участие в организации рекламы в местах продаж.

	
	Обосновать целесообразность выбора и применения маркетинговых коммуникаций



Контрольный срок сдачи отчета   «___»______________20__ г.

Задание на производственную практику (по профилю специальности) получил
 «___» ____ 20 ___ г. студент ________________ 
____________________.






     (подпись)                            (инициалы, фамилия)
 «____» ____________   20__г.
Руководитель практики  от техникума ___________  (________________)
                                                                        (подпись)              (расшифровка подписи)      

Некоммерческое частное профессиональное

образовательное учреждение

«Сальский экономико-правовой техникум»

Курс ________                 Группа __________

Студент ___________________________________________________________

(Ф.И.О. полностью)

ОТЗЫВ руководителя производственной практики 

(по профилю специальности)
_________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Замечания ____________________________________________________________________

_________________________________________________________________
_________________________________________________________________
_________________________________________________________________
Студент__________________________________________________________
(Ф.И.О. полностью) 

«____» ____________   20__г.
Руководитель практики от техникума___________ (________________)
                                                                                                       (подпись)              (расшифровка подписи)      

Приложение 6
ДНЕВНИК ПРОХОЖДЕНИЯ 
            производственной практики (по профилю специальности)
Специальность 38.02.04 Коммерция (по отраслям)
Количество недель _______
Количество часов ________
Курс ________
Группа _________
Студента  _________________________________(______________)                                   
       (______________)

(подпись)                                                        (расшифровка подписи)      
Руководитель практики                        


___________   



     (_____________.)
                                                                                                     
      (подпись)               



       (расшифровка подписи)      

    М.П.
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