
Аннотация

ОП.12 Менеджмент в профессиональной деятельности

Рабочая программа учебной дисциплины является частью программы
подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по
специальности СПО 09.02.07 Информационные системы и
программирование. Рабочая программа может быть использована в
дополнительном профессиональном образовании (в программах повышения
квалификации и переподготовки) и профессиональной подготовке по группе
специальностей 09.00.00 Информатика и вычислительная техника.

Дисциплина относится к профессиональному циклу и является обще-
профессиональной дисциплиной.

Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам
освоения дисциплины:

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь:

ОК 1,
ОК 2,
ОК 4,
ОК 5,
ОК 9,
ОК 10,
ОК 11,
ПК 11.1
ЛР
1,2,4,13,14,15,
19,21,23,24

У 1 Управлять рисками и конфликтами
У 2 Принимать обоснованные решения
У 3 Выстраивать траектории профессионального и личностного развития

У 4 Применять информационные технологии в сфере управления
производством
У 5 Строить систему мотивации труда
У 6 Управлять конфликтами
У 7 Владеть этикой делового общения

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать:

ОК 1,
ОК 2,
ОК 4,
ОК 5,
ОК 9,
ОК 10,
ОК 11,
ПК 11.1
ЛР
1,2,4,13,14,15,
19,21,23,24

З 1 Функции, виды и психологию менеджмента
З 2 Методы и этапы принятия решений
З 3Технологии и инструменты построения карьеры
З 4 Особенности менеджмента в области профессиональной деятельности
З 5 Основы организации работы коллектива исполнителей
З 6 Принципы делового общения в коллективе

Объем учебной дисциплины и виды учебной работы Количество часов

Общий объем образовательной учебной нагрузки (всего) 63
в том числе:
практические занятия 26
Вариативная часть 27
Самостоятельная работа обучающегося во взаимодействии с
преподавателем

4



Промежуточная аттестация в форме дифференцированного
зачета

2


