
НОВОЕ В РАБОТЕ 
БИБЛИОТЕК

С 1 июля этого года библиотеки Матвеево-Курганского 
района объединены в централизованную систему библиотечно­
го обслуживания с одним книжным фондом и органом управ- 
ния. Матвеево-Курганская централизованная библиотечная 
система включает детское отделение и 24 библиотеки-филиа­
ла. Централизация позволит расширить сеть передвижек, 
пунктов выдачи, улучшить информационную работу и таким 
образом привлечь к чтению большее количество людей, пол­
нее удовлетворить их потребности в книге. Библиотекари фи­
лиалов освобождены от комплектования, обработки литературы 
и ряда других обязанностей, требующих большой затраты вре­
мени. Они получили возможность не только лучше обслужи­
вать читателя на стационаре, но также больше времени уде­
лять населению на местах.

Переходя на новую структуру библиотечной сети, сотруд­
ники центральной районной библиотеки решили подвергнуть 
проверке все сельские библиотеки-филиалы, выявить лучшее в' 
работе и определить недостатки, оказать методическую по­
мощь.

Было проверено 15 библиотек. Что показали результаты 
проверки? С полной отдачей сил трудятся работники библио­
тек сел Латоцово и Больше-Кирсановка. Здесь со вкусом 
оформлены книжные выставки, стенды, правильно расставлен 
книжный фонд. Работники библиотек широко ведут информа­
ционную работу среди специалистов сельского хозяйства. За 
первое полугодие Латоновской библиотекой-филиалом получе­
но в помощь производству 53 экземпляра книг. Больше-Кир­
сановской — 43. Работа в филиалах ведется планированно, 
организованно, что и определяет ее успех.

По иному обстоит депо в Алексеевской, Красногорской. 
Греково-Тимофеевской библиотекйх-филиалах. Работники 
Е М. Земляная. Л. А Скороход, Г. М. Яковенко не наладили 
свою работу так, как хотелось бы, о чем говорят следующие 
факты.

При проверке с трудом удалось установить число читате­
лей в этих филиалах, так как на протяжении ряда лет не про­
водилась перерегистрация формуляров. Неправильно также 
ведется учет' работы, неверно составляются месячные планы, 
плохо ведется пропаганда по межбиблиотечному абонементу, 
а работа со специалистами сельского хозяйства не ведется во­
обще. Книжный фонд находится в полнейшем беспорядке,, ка­
талог отсутствует Значительно понизился уровень работы Ря- 
женской библиотеки-филиала. Для нее характерны, в основ­
ном, те же недостатки.

Работникам указанных библиотек надо глубоко проанали­
зировать свои ошибки, сделать соответствующие выводы и в 
кратчайшие сроки исправить положение, так как продолжать 
работу по старинке в централизованной системе невозможно.
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