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ГБУ «ИМЦ» Фрунзенского района  

Санкт-Петербурга 

 

ГБОУ гимназия № 363 

Фрунзенского района 

Санкт-Петербурга 



15.30 Пленарная часть семинара 

 

Организаторы семинара: 

Орлова Ольга Валерьевна, заместитель директора по УВР, учитель 

физики ГБОУ гимназия №363 Фрунзенского района, «Почетный 

работник общего образования РФ»; 

Костина Елена Борисовна, заместитель директора по УВР, учитель 

русского языка и литературы ГБОУ гимназия №363 Фрунзенского 

района; 

 

Модератор:  
Кириллова Наталия Анатольевна, учитель математики ГБОУ гимназии 

№363 Фрунзенского района; 

 

 

Приветствие участников семинара 

Акатова Ирина Борисовна, директор ГБОУ гимназия №363 

Фрунзенского района Санкт-Петербурга; 

Иванова Лариса Александровна, методист по опытно-

экспериментальной работе «ИМЦ» Фрунзенского района Санкт-

Петербурга; 

Подольская Анастасия Васильевна, методист по инновационной 

деятельности «ИМЦ» Фрунзенского района Санкт-Петербурга; 

 

15.40-15.55 

 
 Доклад «Организация педагогических условий для 

формирования инновационной культуры педагогов»; 
Акатова Ирина Борисовна, директор ГБОУ гимназия №363 

Фрунзенского района Санкт-Петербурга; 

 

Методическая карусель: мастер-классы 

15.55-16.15  Мастер-класс «Лестница педагогического роста»; 

Орлова Ольга Валерьевна, заместитель директора по УВР ГБОУ 

гимназия №363 Фрунзенского района, «Почетный работник общего 

образования РФ»; 

Костина Елена Борисовна, заместитель директора по УВР ГБОУ 

гимназия №363 Фрунзенского района; 

16.15-16.35  Мастер-класс «Сказкотерапия как инновационная 

технология в работе классного руководителя»;  

Родченко Елена Евгеньевна, заместитель директора по УВР ГБОУ 

гимназия №363 Фрунзенского района; 

Капустина Анна Борисовна, педагог-организатор ГБОУ гимназия №363 

Фрунзенского района; 

16.35-16.55  Мастер-класс «Профессиональное выгорание, или как 

сохранить здоровье и не «сгореть» на работе»; 

 Мазурчак Татьяна Евгеньевна, педагог-психолог ГБОУ гимназия №363 

Фрунзенского района Санкт-Петербурга 

 

16.55-17.15  Выступление команды педагогов гимназии №3636 лауреата 

конкурса педагогических команд - 2020  

17.15-17.30  Подведение итогов. Рефлексия. 



 

Инновационная культура педагога – 1) это мера и способ творческой 

самореализации личности педагога в инновационной деятельности, 

направленной на создание, освоение и передачу инновационных ценностей, 

знаний и технологий; 2) «исторически сложившаяся, устойчивая система 

норм, правил и способов осуществления нововведений в различных сферах 

жизни общества, характерная для данной социокультурной общности. 

Представляя собой исторически адаптированную в конкретном социуме 

структуру моделей и алгоритмов инновационных действий, инновационная 

культура играет роль социокультурного механизма регуляции 

инновационного поведения социальных субъектов. Регулятивные потенции 

инновационной культуры по отношению к последнему определяются 

полнотой и качеством выполнения её функций – трансляционной, 

селекционной, инновационной» 

Контекст: об инновационной культуре педагога говорят, когда хотят 

подчеркнуть системную работу по освоению, внедрению инноваций в 

педагогический процесс при организации обучения по преподаваемой 

учебной дисциплине. 

Пример: «… педагог, обладающий инновационной культурой, не только 

имеет желание, потребность, внутреннюю мотивацию осуществлять 

инновационную деятельность, но и знает, как рационально, грамотно, с 

пользой организовать и осуществить на практике такую деятельность. 

Именно такой педагог может, проанализировав проблематику по 

актуальным для себя вопросам, заниматься подлинно инновационной 

деятельностью» 

Педагогический словарь:  

новейший этап развития терминологии/ 

О.Б. Даутова, Н.А. Вершинина,  

М.Г. Ермолаева, Е.Ю. Игнатьева и др.; 

 под общей редакцией О.Б. Даутовой. 

 - Санкт-Петербург: КАРО, 2020 
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районного практико-ориентированного семинара 

 «Проектирование организационно- педагогических условий для 

формирования инновационной культуры педагога»  

 

 

в рамках районного сетевого проекта 

 «Вектор учителя будущего 

 

Выдан________________________________________ 

_____________________________________________ 

 

 

 

 

 

 

Директор ГБОУ гимназия №363_______________Акатова И.Б. 

 

7 декабря 2021 г. 


