
СОГЛАШЕНИЕ О СОТРУДНИЧЕСТВЕ

г. Санкт-Петербург «01» октября 2025 г.

Государственное бюджетное общеобразовательное учреждение гимназия № 363 
(далее - Образовательное учреждение), в лице директора Акатовой Ирины Борисовны, 
действующего на основании Устава, с одной стороны, и Акционерное общество «Научно- 
производственное объединение «Северо-Западный региональный центр Концерна ВКО 
«Алмаз-Антей» - Обуховский завод» (АО «НПО «Обуховский завод») (далее - 
Предприятие), в лице заместителя генерального директора по персоналу и связям с 
общественностью Тюрина Александра Сергеевича, действующего на основании 
Доверенности от 04.08.2025г. № 176, с другой стороны, (вместе - Стороны) заключили 
настоящее Соглашение о нижеследующем:

1. ПРЕДМЕТ СОГЛАШЕНИЯ

1.1. Целью настоящего Соглашения является осуществление совместной 
деятельности по созданию условий для установления и развития прямых партнерских 
связей между Образовательным учреждением и Предприятием в области образования и 
профессиональной ориентации школьников.

1.2. Предметом настоящего Соглашения является сотрудничество Сторон в рамках 
образовательной и учебно-производственной деятельности, направленное на:

- развитие профориентационной работы с обучающимися;
- расширение форм и методов обучения;
- знакомство обучающихся с инженерно-техническими специальностями в условиях 

реального современного производства;
- популяризацию достижений инженерно-технической мысли;
- совместное участие в мероприятиях (по согласованию).
1.3. Сроки проведения мероприятий, количество участников, программа 

мероприятий определяются Сторонами дополнительно в совместном Плане работы.

2. ФОРМЫ ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ И ОРГАНИЗАЦИЯ СОТРУДНИЧЕСТВА

В целях реализации положений настоящего Соглашения:

2.1. Образовательное учреждение:
2.1.1. Осуществляет учебный процесс в соответствии с требованиями, 

установленными образовательными стандартами Российской Федерации, 
законодательством Российской Федерации и Уставом Образовательного учреждения.

2.1.2. Формирует у учащихся Образовательного учреждения систему знаний для 
дальнейшего успешного освоения специальностей по приоритетным для предприятия 
направлениям подготовки, способность к творческому труду, развивает 
самостоятельность и инициативу.

2.1.3. Формирует у учащихся Образовательного учреждения привлекательный 
имидж Предприятия, как ведущего партнера Образовательного учреждения.

2.1.4. Предоставляет работникам Предприятия возможность для выступления перед 
ученическими аудиториями с целью ориентации их на дальнейшее трудоустройство в 
структуре подразделения Предприятия.

2.1.5. Направляет обучающихся Образовательного учреждения на Предприятие для 
участия в профориентационных мероприятиях и экскурсионных программах.



2.2. Предприятие:
2.2.1. Привлекает специалистов Предприятия к проведению лекций, круглых столов, 

экскурсий в Образовательном учреждении по профильной тематике.
2.2.2. Осуществляет информирование обучающихся и выпускников 

Образовательного учреждения о вакансиях и программах стажировок и практик 
Предприятия.

2.2.3 При наличии потребности формирует заказ на целевую подготовку студентов 
по специальностям и направлениям, представляющим интерес для предприятия.

2.2.4. Создает условия для участия обучающихся Образовательного учреждения в 
профориентационных, экскурсионных и других мероприятиях.

3. СРОК ДЕЙСТВИЯ И УСЛОВИЯ РАСТОРЖЕНИЯ СОГЛАШЕНИЯ

3.1. Настоящее Соглашение вступает в силу со дня подписания и действует в 
течение трех лет. Если за месяц до окончания действия настоящего Соглашения ни одна 
из Сторон не заявит о его прекращении, Соглашение считается пролонгированным на тот 
же срок (3 года).

3.2. Стороны не несут никаких имущественных и финансовых обязательств по 
Соглашению.

3.3. Настоящее Соглашение составлено в двух экземплярах, один из которых 
хранится в Образовательном учреждении, другой - на Предприятии.

4. АНТИКОРРУПЦИОННАЯ ОГОВОРКА

4.1. При исполнении своих обязательств по договору стороны, их аффилированные 
лица, работники или посредники не выплачивают, не предлагают выплатить и не 
разрешают выплату каких-либо денежных средств или ценностей, прямо или косвенно, 
ответственным должностным лицам для оказания влияния на действия или решения этих 
лиц с целью получить какие-либо неправомерные преимущества или в иных 
неправомерных целях.

4.2. При исполнении своих обязательств по договору стороны, их аффилированные 
лица, работники или посредники не осуществляют действия, квалифицируемые 
применяемым для целей договора законодательством как дача/получение взятки, 
коммерческий подкуп, а также действия, нарушающие требования применяемого 
законодательства и международных актов о противодействии легализации (отмыванию) 
доходов, полученных преступным путем.

4.3. В случае возникновения у стороны подозрений, что произошло или может 
произойти нарушение каких-либо положений настоящей Антикоррупционной оговорки, 
соответствующая сторона обязуется уведомить другую сторону в письменной форме. В 
письменном уведомлении сторона обязана сослаться на факты или представить 
материалы, достоверно подтверждающие или дающие основание предполагать, что 
произошло или может произойти нарушение каких-либо положений настоящей 
Антикоррупционной оговорки, выражающееся в действиях, квалифицируемых 
применяемым законодательством как дача или получение взятки, коммерческий подкуп, а 
также действиях, нарушающих требования применяемого законодательства и



международных актов о противодействии легализации доходов, полученных преступным 
путем.

4.4. При выявлении фактов нарушения одной из сторон требований 
Антикоррупционной оговорки стороны обязаны руководствоваться требованиями 
Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», 
Гражданского кодекса Российской Федерации и иных действующих нормативных 
правовых актов».

5. АДРЕСА И ПОДПИСИ СТОРОН:

Предприятие:
Акционерное общество «Научно- 
производственное объединение «Северо- 
Западный региональный центр Концерна 
ВКО «Алмаз-Антей» - Обуховский завод» 
(АО «НПО «Обуховский завод»)
Юр. адрес: Российская Федерация 
192012, г. Санкт-Петербург, 
вн.тер.г. муниципальный округ Рыбацкое, 
пр-кт Обуховской Обороны, д. 120, 
стр. 19, помещ.1-Н №708 
ИНН 7811144648, КПП 785050001 
Тел.: (812) 363-96-09, Факс: (812) 363-98-63 
E-mail: dou@goz.ru
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Заместитель генерального директора по 
персоналу и связям с общественностью

Образовательное учреждение:
Государственное бюджетное 
общеобразовательное учреждение гимназия 
№363

Юридический адрес: 192284
Санкт Петербург, улица Димитрова 15, К.3
ОГРН 1027807991562
ИНН 7816167776
КПП 781601001
ОКПО 40296564000
Адрес электронной почты:
school363@edu-fm.spb.ru
Телефон: (812) 772-62-74
Факс: (812) 772-62-74

Директор ГБОУ гимназия № 363
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