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Программа  

районной проектной педагогической мастерской по реализации темы  

«Проектирование организационно-педагогических условий в ОУ для формирования инновационной культуры педагога»  

в рамках сетевого проекта  «Вектор учителя будущего» 

 
I. Государственное бюджетное общеобразовательное учреждение гимназия №363 Фрунзенского района Санкт-Петербурга 

 

II. Основная идея проекта, включая обоснование значимости для развития системы образования Фрунзенского района Санкт-

Петербурга: 

Участие в данном проекте позволит развивать профессиональные компетенции педагогов, даст возможность непрерывного 

профессионального роста; создание сетевого взаимодействия образовательных организаций района будет способствовать распространению 

эффективного опыта не только среди педагогов своей школы, но и в системе образования района;  

 

III. Цель: создание условий для формирования инновационной культуры педагога с целью его профессионального роста и личностного 

развития; 

 

IV. Задачи: 

- создавать условия для творческой самореализации и развития самомотивации педагога к деятельности по своему профессиональному росту 

и личностному развитию;  

- формировать потребности учителя в создании индивидуального образовательного маршрута; 

- разработать новые подходы к организации информационного, научно-методического, психологического сопровождения учителя в 

повышении его профессионального мастерства и его сопровождения  в инновационной деятельности; 

 

V. Практическая ценность ожидаемых результатов, в том числе для развития системы образования Фрунзенского района Санкт-

Петербурга. 

 

- создание условий для профессиональной и личностной самореализации педагогических работников;  

- выявление и распространение эффективного педагогического опыта;  

- выявление талантливых, творчески работающих педагогических работников;  

- повышение престижа педагогического труда и публичное признание вклада педагогических работников в развитие системы образования;  

- привлечение внимание общественности к позитивному педагогическому опыту; 

 

 



VI. Программа реализации методической темы  

 

Задачи этапа  Основное содержание работы Необходим

ые условия 

организаци

и работ 

Прогнозируе

мый 

результат 

Средства 

контроля  

и обеспечения 

достоверности 

результатов 

Материалы, 

подтверждающие 

выполнение работ по 

этапу
1
 

Сроки 

Подготовительный этап 

Организация 

условий 

реализации 

сетевого 

районного проекта 

«Вектор учителя 

будущего» 

Изучение положения о сетевом 

районном проекте «Вектор 

учителя будущего»  

 

   Размещение 

материалов о ходе 

инновационного 

проекта на сайте 

школы 

Январь –

сентябрь, 

2021 

Заключение двустороннего 

Договора о сотрудничестве  

   Договор о 

сотрудничестве 

Январь 2021 

Организация 

творческой 

группы по 

реализации 

сетевого 

районного 

проекта; 
 

Оценивание потенциала и 

ресурсов для осуществления 

инновационной деятельности в 

ОУ; 

   Размещение 

материалов о ходе 

инновационного 

проекта на сайте 

школы 

Февраль, 2021 

Формулирование тем и 

продуктов исследования; 

   Февраль, 2021 

Диагностирование мотивации 

и готовности учителей 

к инновационной 

деятельности;  

   Март, 2021 

Анализ и оценка полученных 

результатов диагностики; 

   Протокол педсовета Март, 2021 

Повышение 

профессиональной 

компетенции 

педагогов по 

данному вопросу; 

КПК на базе СПб АППО 

«Учитель будущего: 

оценивание развития 
профессиональных 

компетенций» 

   Удостоверения о 
повышении 

квалификации 

Март-май, 2021 

Участие в Обсуждение возникших в ходе  Участие  Размещение  



практическом 

семинаре 

«Оценивание 

профессиональных 

компетенций 
педагогов» 

работы над проектом 

вопросов;  консультирование 

по промежуточным 

результатам реализации 

инновационного проекта; 

 

руководителя 

проекта и 

педагогов 

творческой 

группы в 

обучающих 

семинарах, 

практикумах 

по теме 

инновационн

ой 

деятельности 

ОУ; 

материалов о ходе 

инновационного 

проекта на сайте 

школы 

Апрель, 2021 

Практический этап 

Принять участие в 

практической 

конференции 

«Сетевой проект 

«Вектор учителя 

будущего». 

Результаты и 

достижения». 

Подготовить выступление для 

практической конференции 

«Сетевой проект «Вектор 

учителя будущего». 

Результаты и достижения». 

   Размещение 

материалов о ходе 

инновационного 

проекта на сайте 

школы 

Май, 2021 

Разработка 

«Дорожной 

карты» по 

формированию 

инновационной 

культуры педагога 

Работа творческой группы;    «Дорожная карта» 

по формированию 

инновационной 

культуры 

педагога 

Сентябрь-
декабрь, 2021 

Организация 

работы творческой 

группы по 

выполнению 

программы 

Работа творческой группы по 

реализации программы 

инновационного проекта; 

 

 Участие педагогов 

творческой группы 

в обучающих 

семинарах, 

практикумах по 

  Сентябрь, 2021 
В течение года 



инновационной 

деятельности;  

теме 

инновационной 

деятельности ОУ; 

Организация и 

проведение 

конференций, 

семинаров для 

формирования 

инновационной 

культуры 

педагогов 

Организация городской 
конференции «Мухинские 

чтения» 

 Участие педагогов 

в городской 

конференции 

«Мухинские чтения» 

 Размещение 

материалов о ходе 

инновационного 

проекта на сайте 

школы 

Октябрь, 2021 

Организация районного семинара 

«Читательская грамотность: 

приёмы и практики» 

 Участие педагогов 

в районном семинаре 

 Ноябрь, 2021 

Районный семинар 

«Проектирование 

организационно-

педагогических условий для 

формирования инновационной 

культуры педагога» 

 Участие педагогов 

в районном семинаре 

 Декабрь, 2021 

Участие 
в международных, 
всероссийских, 

городских и 
районных 
семинарах, 
научно-

практических 
конференциях по 
теме 
инновационного 

проекта; 

Участие в Фестивале 

промежуточных 

результатов 

исследовательской 

деятельности 

 

 Представление 
«Дорожной карты» 
по формированию 

инновационной 
культуры педагога 
 

 Размещение 

материалов о ходе 

инновационного 

проекта на сайте 

школы 

Январь, 2022 

Работа творческой 

группы по 

реализации 

программы 

инновационного 

проекта; 

Оформление заявки, 

документов, материалов 

выступлений для участия в 

ПМОФ-2022 

   Размещение 

материалов о ходе 

инновационного 

проекта на сайте 

школы 

Февраль, 2022 



Участие 

в международных, 
всероссийских, 
городских и 
районных 

семинарах, 
научно-
практических 
конференциях по 

теме 
инновационного 
проекта; 

Участие в ПМОФ - 2022 

(представление результатов) по 

мере готовности площадки 

 

   Размещение 

материалов о ходе 

инновационного 

проекта на сайте 

школы 

Март, 2022 

Рассмотрение 

вопроса о ходе 

реализации 

инновационного 

проекта на 

заседаниях 

педагогического 

совета; 

Выступление представителей 
творческой группы о ходе 
реализации проекта 

   Протокол 

педсовета 

Май, 2022 

Работа творческой 

группы по 

реализации 

программы 

инновационного 

проекта; 

Проведение мониторинговых 

исследований                  по 

определению эффективности 

инновационной деятельности; 

    Апрель-
Май,2022 

Разработка 

программы 

формирования 

инновационной 

культуры педагога 

в ОУ 

Работа творческой группы;    Программа 

формирования 

инновационной 

культуры 

педагога в ОУ 

Сентябрь-
декабрь, 2022 

Участие Участие в мероприятии района  Оформление  Размещение Декабрь, 2022 



в международных, 

всероссийских, 

городских и 

районных 

семинарах, 

научно-

практических 

конференциях по 

теме 

инновационного 

проекта; 

Круглый стол «Представление 

созданных продуктов» 

документов, 

материалов 

выступления.   

 

материалов о ходе 

инновационного 

проекта на сайте 

школы 

Работа творческой 

группы по 

реализации 

программы 

инновационного 

проекта; 

Оформление заявки, 

документов, материалов 

выступлений для участия в 

ПМОФ-2023 

   Размещение 

материалов о ходе 

инновационного 

проекта на сайте 

школы 

Февраль, 2023 

Участие 
в международных, 

всероссийских, 
городских и 
районных 
семинарах, 

научно-
практических 
конференциях по 
теме 

инновационного 
проекта; 

Участие в ПМОФ- 2023 

(представление результатов) по 

мере готовности площадки 

 

   Март, 2023 

Рассмотрение 

вопроса о ходе 

реализации 

инновационного 

Выступление представителей 

творческой группы о ходе 

реализации проекта;  

Проведение мониторинговых 

   Протокол 

педсовета 

Март, 2023 



проекта на 

заседаниях 

педагогического 

совета; 

исследований                  по 

определению эффективности 

инновационной деятельности; 

Заключительный этап 

Итоговая 

диагностика 

полученных 

результатов при 

реализации 

инновационной 

деятельности в 

ОУ; 

Подготовка справки об 

итоговых результатах 

реализации инновационного 

проекта; 

 

   Справка Сентябрь 2023 

Обобщение 

педагогического 

опыта по теме 

инновационной 

деятельности ОУ 

и его 

диссеминация; 

Подготовка методических 

рекомендаций по 

использованию 

инновационного 

педагогического опыта в 

образовательной практике; 

 

 Методическое 

пособие 

«Необходимые и 

достаточные 

условия для 

формирования 

инновационной 

культуры педагога» 

 Размещение 

материалов о ходе 

инновационного 

проекта на сайте 

школы; 

Октябрь 2023 

Участие 

в международных, 

всероссийских, 

городских и 

районных 

семинарах, 

научно-

практических 

конференциях по 

теме 

инновационного 

Участие в районном конкурсе 

инновационных продуктов;  

 Методическое 

пособие 

«Необходимые и 

достаточные 

условия для 

формирования 

инновационной 

культуры педагога» 

 Презентация 

инновационного 

опыта и 

результатов 

инновационной 

деятельности; 

Ноябрь-

декабрь 2023 



 

 

VII. Конечный (ые) продукты:  

- «Дорожная карта» по формированию инновационной культуры педагога 

- Программа формирования инновационной культуры педагога в ОУ 

- Методическое пособие «Необходимые и достаточные условия для формирования инновационной культуры педагога» 

 

VIII. Ресурсное обеспечение: 

-кадровый состав, готовый к реализации программы: администрация и педагогический коллектив 

-научный руководитель - нет 

-взаимодействие и координация планов работы с организациями-партнерами (в случае сетевого взаимодействия при реализации одной темы) 

 

Руководитель ОУ _________________                                              Акатова И.Б. 

                                    подпись                                                                     ФИО 

                                       м.п.  

проекта; 

Анализ итогов 

инновационной 

деятельности в 

ОУ; 

Подготовка аналитического 

итогового отчета по 

результатам реализации 

данной программы  

 Оформление 

аналитического 

итогового отчета 

по результатам 

реализации данной 

программы 

 Размещение 

материалов о ходе 

инновационного 

проекта на сайте 

школы; 

Январь-март 

2024 


