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Отчет о результатах самообследованиrI }tуниципального ilвтономного дошкольного
образовательного )п{реждения детсrспi сад NЬ 24 <<Лесовичок> посеJIка мостовского
муницип{rльного образования МостовскиЙ рЙон имени заслуженного лесовода РСФСР
Юрия Яковлевича Лекарrclна составлен в соответствии с прикfr}ом Министертва
ОбРазования и науки РФ от t4,06.2013г. ]llb 462 <Об утвержлении Порядка проведения
самообследования образовательноЙ организацией>, прик{вом Минобрнауrс.r от 10.12.2a1B
ль 1324 коб угверждении показателей деятельности образовательной организации,
пОДлежащеЙ самообследованию) вкJIючает аналитическFо часть и показатеJIи
деятельности MAflOY.

Целью проведения самообследования явJIяются обеспечение доступности и
открытости информации о деятельности МАДОУ, В прочессе самообследования были
проведены оценка образовательноЙ деятеJьносм, системы управления дошкольной
ОРганизациеЙ, содержаЕия и качества подготовки воспитанников, организациJI
воспитательно-образовательного процесса, анализ двюкения воспитtlнников, качества
каД[ювого, 1^lебно- методического, библиотечно-информационного обеспечения,
матеРиiшьно- техническоЙ базы, функционирвания внутреннеЙ системы оценки качества
образования, анzчIиз показателей деятельности МБ.ЩОУ.

1.1 Оценка образовательной деятельности.
1,2 Оценка системы управления организации.
1.3 оценка содержания и качества результатов освоения ооп.
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1.5 Оценка качества кадрового, учебно-методического, библиотечно- информаuионного
обеспечения.
1.б Оценка материаJIьно-технической базы.
1.7 оценка фунлсrионироваIrиrl внутенней системы оценки качества образования.
1 . 8.Показатели деятsльности

Оценка образоватепьной деятепьности.1.1.



полное название

Уровень общего образования

цензии, серия, начало

контингент воспитанников

ницы измерениrI

ребенка

униципirльное авюномное дошкольное образовательное rIреждение дgгский сад Ns
, <Лесовичок)) поселка Мосговского муниципaльного образования Мостовский

нною лесовода РСФСР яковлевича
АДОУ дsгский сад }lb24 <Лесовичою> поселка Моgговского имени засJryженноп]

РСФСР Ю. Я. Лекаркина
ьная обрdзовательнаrl организация

Автономное учреждение

муниципальное образование Мосговский район
кольное образование

управления - Богинский Юрий Николаевич

574, Краснодарский край, м.р-н Мосговский, г.п. Мооговское, пrт Мосговскоiц

на осуществление образовательной деятельности
l004l от 23.07.2021 года

Выдана Министерсгво образования, науки и молодежной политики
края

дневная рабочая неделя
ьtходные - суббота, воскресенье, праздничные дни,

10,5- часовой режим пребывания дJlя воспитанников групп общеразвивающей
ности, 3 - 5-часовой режим пребывания для воспитанников групп

ия
МАДОУ функционируег 14 групп
том числе:

ы общеразвивающей направленности- 12;

компенсирующей направленноgги- 2

состав групп:

группьг 14

ые группьь 0
объединений при реализации дополнительньrх программ

(кружок, студия, секция)- 4
воспитанttиков всего- 243

ий возрасг (от 2 мес до l года)-1
lгода до 2 лет- 8
2 лет до 3-х лег-28
|школьный возраст (с 3-х до 8 лет)- 206
|школЬное УчреждеНие УкомплектоВано детЬми на 87о/о,

наполняемости
Ирина Васильевна. Образование - высшее.

приема родителеи:
к: с 9,00 до 12.00

к - с l5.00 до l7.00,
- с 9.00 до l2.00.

: МАЛОУ зареzuсmрuровано u функцuонuруеm в сооmвеmсmвuu с нормаmuвньLл|ll
HmcLMll в сфере образованuя РоссuйскоЙ Феdерацuu.

ьное заdанuе по наполняелhосmu учреасdенuя dеmьмч вьlполнено полносmью.

лицензии
лицензию,



1.

2.

Образовательнtш деятельность в МАДОУ организована в соответствии с
Фелеральным законом oT29.|2,2012 NЬ 273-ФЗ <Об образовании в Российской Федерации>,
ФГОС дошкольного образованшя, Санитарно-эпидемиологические правила З.|12.4.З598-
20 "Санитарно-эпидемиологические трбованиrl к устройству, содержilнию и организации
работы образовательных организаций и других объектов соIцrirльной инфраструктуры для
детеЙ и молодежи в условиях распространеЕия новой коронавирусной инфекции (COVID-
19)"(с изменениями на 21 марта 2022 rою),

Образовательнм деятельность организуется в соответствии с образовательной
программой дошкольного образования ДОУ (далее ОП ДО) и Адаптированной основной
образовательной программой уrреждения (лалее АООП) направлена на формирование
общеЙ культуры воспитанников, рaввитие физических, интеллектуitльньж, нравственных,
эстетических и личностньtх качеств с учётом возрастных и индивидуальньrх особенностей,
формирование предпосылок уrебной деятельности, сохранение и укрепление здорвья
детей дошкольного возраста.
ОП ДО вкJIючает обязательную часть и часть, формируемую участниками образовательных
отношений.
обязаmельная часmь сосmавлена с учетом примерной основной образовательной
программы дошкольного образования программа к,Щетство> под редакцией Т.И. Бабаевой,
А.Г. Гогоберидзе, О.В. Солнцевой СПб.:ООО кИЗ!АТЕJЪСТВО к!ЕТСТВО-ПРЕССD,
2019 г Программа опредеJIяет базио работы с детьми групп общеразвивающей
направленности дошкольного возраста(с2 до 8 лет).

Лля сосmавленlм часmu, форлtuруемой учасmнuксlл|ч образоваmельньlх оmноuленuй,
uспользовсцuсь слеdуюtцuе парцuальные проzрсlJl4лrьt :

В направлении речевого р{ввития: кПрограмма рtввития речи детей дошкольного
возраста в детском садуD О.С.Ушаковой, ООО (ТЦ Сферa>, оформление, 2015 (4_е изл. )
<Как хорошо уметь читать!> [.Г.Шумаевой.
Нищева Н.В. кОбучение грамоте детей дошкольного возраста>) СПб.: (ДЕТСТВО_
ПРЕСС>,2020г.
В направлении художественно-эстетического развития: кИзобрzвительнiля деятельность в
детском садр) И.А.Лыкова, кЛадушки>
Н.Н. Леонова кХудожестве эстетическое рЕввитие старших дошкольниковD СПб.:
кЩЕТСТВО-ПРЕСС>, 20 1 4г.
по музыкаJIьному ра:}витию И. Каплунова, И, Новоскольцева. <<Лалушки>Рекомендовано
Комитетом по образованию
г. Санкт-Петербурга 2010г
В направлении социаJIьно-коммуникативного рaввитиrl: программа <<Безопасность> Н,Н.
Авдеевой, О.Л. Князевой, Р.Б. Стеркиной. СПб. : qЩЕТСТВО-ПРЕСС>, 2009г.
В направлении познавательного развития используются программа <Приобщение детей к
истокам наролноЙ куJьтуры)) О.Л. КнязевоЙ; М.[. Маханевой СПб.: <,ЩТСТВО_ПРЕССD,
2020r.;
программа .ЩОУ кМы, твои дети, Мостовской>> (программа формировzlния нравственно_
патриотических чувств с использованием регионЕlльного компонента),Щаrrилина Л.М.
Прасолова З.Г, <Хотим под мирным небом жить) Краснолар, 2005г.
В направлении физического рtввития: физкультурно-оздоровительнм работа в МАДОУ
строится на основе программы кШкола мячa>) Н.Н. Николаевой М. 2008
<Формирование культуры безопасности у детей от 3 до 8 лет> Л.Л. Тимофеева СПб.:
(ДЕТСТВО-IIРЕСС >>, 202lr.
Т.И. .Щанилова кПрограмма кСветофор> 3-7 лет. СПб.: кЩЕТСТВО-ПРЕСС>,2019г.

Коррекцuонное направленuе осуlцесmецяеmся на основе аdапmuрованной основной
образоваmельной про2раjаиы, коmорая сосmавлена с учеmо.п4

1.Примерной программы корреюIионно - рtr}вивающей работы в логопедической группе
для детей с общим недоразвитием речи (g 3 до 7 лет) .- Н.В.Нищева. СПб.: ООО
кИЗЩАТЕJЪСТВО к'ЩЕТСТВО *IIРЕСС>>, 201б. Физкультурно-оздоровительная работа в
МШОУ строится на основе методического пособия Ю.А. Кириллова кФизическое
развитие детеЙ с тлкеJшми нарушениями речи (OFP) СПб.: к.ЩЕТСТВО_ПРЕСС>>,2021.r.

J.

4.

5.



1.2. оценка системы управJIения дошкольного образоватqпьного учрея(дения
Управление МА,ЩОУ осуществJIяется в соответствии с действующим законодательством

Российской Федерации: Законом РФ кОб образовании в Российской Федерации) от 29.12.2012 J\b
27з-Фз, кПорядком организации и осуществления образовательной деятельности по
Общеобразовательным программам дошкольного образования>} от 31.07.2020г J,{ЬЗ73, нормативно_
правовыми документами Министерства обрщования и науки Российской Фелерашии.

в Мддоу разработан пакет доЕументов, регламентирующих его деятельность: Устав
МАДоУ, утвержденный постановлением администрации муницип,tjьного образования
Мостовский район от 28.05.202lг. NЬ586, локальные акты, договоры с родитеJIями,
педагогическими работниками, обслуживающим персонtшом, должностные инструкции.
Имеюrцаяся структура системы управления соответствует Уставу МАДОУ и функционllльным
задачам МАДОУ.

Управление МАДОУ строится на принципах единоначiшIия и коJIлегиatльности.
Коллегиальными органами управления явJIяются: управпяющий совет, педагогический совет,
общее собрание работников. Единоличным исполнительным органом явJIяется руководитель _

заведующий.

Еиý,l Б У:в
наименование
органа

Функции

Заведующий Контролирует рабоry и обеспечивает эффективное взаимодействие
структурных подрaвделений организации, утверждает штатное расписание,
отчетные документы организации, осуществJIяет общее руководство
мАдоу

Педагогичес-
кий совет

Осуществляет текущее руководство образовательной деятельностью
МАДОУ, в том числе рассматривает вопрсы:
- рtввития образовательньж услуг;
- регламентации образовательных отношений;
- разработlол образоватеJьных программ,
- выбора уlебников, учебных пособий, средств обуления и воспитzlния;
- материirльно-технического обеспечения образовательного процесса;
- аттестации, повышении квllлификаrии педагогических работников; -
координации деятельности методических объединений

общее
собрание

работников

Реализует право работников участвовать в управлении образоватепьной
организацией, в том числе:
- участвовать в разрабоже и принятии коллективного договора, Правил
трудового распорядка, изменений и дополнений к ним;
- принимать локiлльные aKTbL которые регламентируют деятельность
образовательной организации и связаны с правами и обязанностями
работников;
- разрешать конфликтные ситуации между работниками и
администраIц,Iей образовательной оргilнизации;
- вносить предложения по KoppeKTI.IpoBKe плана мероприятий
организации, совершенствованию ее работы и рtввитию материальной
базы

,Щеятельность коJIлегиllльных органов управлен!tя осуществJIяется в соответствии с
положениями,

Прелставительным оргt}ном рабошиков явJIяется лействуюrчая в МдДоУ
первичная прфсоюзная организация (ППО). 4

В МАДОУ используются р{вличные фрмы KoHTpoJuI (оперативный, тематический,
СмОТРЫ-конкУрсы), резуJIьтаты которого обсуждаются на рабочих совещаниях и
педагогических советах с цеJIью дальнейшего совершенствования работы.



Система управления в МАЩОУ обеспечивает оптимальное сочетание традиционных
и современных тенденций: программирование деятельности МА,ЩОУ в режиме рtlзвития,
обеспечение инновационного процесса в МА'ЩОУ, комплексное сопровождение рtввития
участников образовательной деятельности, что позвоJIяет эффективно организовать
образовательное пространство MAfl ОУ.

Вывод: сmрукmура u JйexaHlBJil управленuJt ]й4ЛОУ опреdеляюm сmабшtьное

функцuонuрованuе. !е.uокраmuзацuя сuсmемы управленlul способсmвуеm развumuю
uнuцuаmuвы учаспнuков образоваmельно2о процесса (пеdаzоzов, роdumелей (законньrх
преdсmавumелей), dеmей) u соmруdнuков МД,ЩОУ.

1.3.Оценка содерil(ания и качества подготовки воспитанников.

Содержание обученllя опредеJuIется ООП и АООП Муниципатrьного автономного
дошкольного образовательного }п{реждения детский сад NЬ 24 кЛесовичок>> поселка
Мостовского муниципа,льного образования Мостовский район имени засJIуженного
лесовода РСФСР Юр", Яковловича Лекаркина,

Солержание ООП и АООП обеспечивает рЕввитие личности, мотивации и
способностеЙ детеЙ в различных видах доятельности и охватывает направления раj}вития и
образования детей: социrlльно- коммуникативное, познавательное, речевое, художественно_
эстетическое и физическое. Качество образованиrI воспитанников опредеJulется целевыми
ориентирами ФГОС,ЩО, которые предстzlвJIяют собой социально- нормативные возрастные
характеристики возможных достиженrй ребенка на этапе раннего возраста и завершен}lrt
дошкольного образования. Щелевые ориентиры не подлежат непосредствонной оценке, в
том числе в виде педагогической диагностики (мониторинга), и не явJIяются основанием
дJIя их формального сравнения с реttльными достюкениями детей. Они не явjlяются
основоЙ объективноЙ оценки соответствия установленным требованиям образовательной
деятельности и подготовки детей. Освоение программы не сопровождается проведением
промежутоtIных атгестаций и итоговой аттестации восrrитанников.

Оценка содержания и качества образованиrI воспитанников удовлетворительная
Повышение качества образования нер{врывно связано с повышением уровня

профессионtlльного мастертва педагогов.
В основе системы повышениJI кваrпrфикачии в МШОУ лежат следуюrrрrе

упрilвленческие документы: график повышения ква-тlификации педагогичоских и
руководящих работников на 2021 - 2022r.r., годовой план работы МА!ОУ, график
аттестации педагогов на 202t - 2022r. Педагогические работниtоt повышают
профессиональный уровень в соответствии с Законом РФ кОб образовании в Российской
Федерации> 1 раз в 3 года.

Анализ профессионального уровня педагогического коллектива

аттестfiцп{ пропUrи 4 педагога.

Год численный
состав педагогов

Образование Квалификационная
категория

Высшее
педагогическое

Срелне-
специiLльное

кd
tsа
д
Ф

Е(
dдо.о

Fо
Ir
(!)

trFоооýоФ
202l 31 18 11 2 2 0

Таюке в течение 2а2|-2022 rода педагЬги посещ.}ли районные мероприятиrt по
представлению педaгогического опыта, rrаствовапи в семинарах и мастер-кJIассах.



19.05, 2022r. на Мо учителей-логопедов д,С. Лагерева провела мастер-кJIасс
кИспользование методов сенсорной интеграции в работе с детьми ОВЗD. <Практическм
логокоррекд{оrпrм работа с допIкоJIьниками с обпцпчr недорtлзвитием речи 2-го уровня речевого
р:rзвI,rгиrl). В.С. Нtасифорова' Е.Н. Гарбузова высцдIиJIи по теме <Методлка коррекrц{онно-
педагогшIеского воздействия при общем недорtlзвитии речи 2 уровня 1-2 часть.

07.|2.2022г, на Мо педагогов-психологов: <<Выявление и оценка особых
образоватеJъных потребностей детей с ОВЗ с учетом спектра типологических вариантов
психического р,ввития> И.В. Проценко выступила по теме к.Щети СДВГ диагностическаJl
работа, варианты раj}вития и особые образовательные потребности. Выбор методической
литературы и образовательного маршрута для ребенка с С,ЩВГ>.

Методическая работа в МАЩОУ направлена на повышении компетентности
педагога в вопросах совершенствования образовательного процесса и создание такой
образовательной среды, в которой полностью реализоввывalлся творческий потенциал
каждого педагога, всего педагогического коллектива и, в конечном счете, на обеспечение
качества образовательного процесса МАДОУ.

При планировании и проведении методической работы в МАДОУ отдается
предпочтение tжтивным формам обуlения, таким как: семинары- практикумы, круглые
столы, деловtUI игра, квест-игра, просмотры открытых мероприятий, взаимопосещение.

МАДОУ приним.lло участие в МК!О- 2022
1.4 оценка организации образоватепьного процесса.

Образовательнм деятельность ведётся на русском языке, в очной форме,
нормативный срок обуlения 5 лет, уровень образования - дошкольное образование.

Образователъный процесс в МАДОУ строится с rIeToM контингента
воспитанников, их индивидуальньж и возрастных особенностей в соответствии с
требованиями ОП ДО и АООП.

Образовательный процесс строится на основе законодательно- нормативных
документов, оценки состояния здоровья детей, системы психолого_педагогических
принципов, отрФкающих представление о самоценности дошкольного детства.

Основной формой образования и воспитания явJIяется игра и виды детской
деятельности (игровtш, коммуникативнаJI, трудовtlя, познаватеJIьно - исследовательскм,
продуктивная, музыкаJIьно - художественная, чтение художественной литераryры)

В основу организации образовательного процесса определен комплексно-
тематический принцип планирования. Образовательный процесс строится на адекватных
возрасту формах работы с детьми, при этом основной формой и ведущим видом
деятельности явJIяется игра.

Образовательнм деятельность с детьми строится с учётом индивидуarльных
особенностей детей и их способностей. При организации образовательного процесса
учитываются национаJIьно-культурные, кпиматические условиrI.

В работе с детьми педtгоги используют образовательные технологии
деятельностного типа: рzввивающего обl"rения, проблемного обуrения, проектную
деятельность.

Вывод; Образоваmельньtй процесс в МА!ОУ ор2анuзован в сооmвеmсmвuu с
mребованuя.rпu, преdъявляеJйьtл4lt законоdаmельсmволI к dошкольноtпу образованuю u
направлен на сохраненuе u yчpefule+ue зdоровья воспumаннuкоq преdосmавленuе равных
воэuоJсносmей dля Ltx полноценно?о ржвumшt u поdzоmовкu к dальнейшей учебной
dеяmельносmu u Jlсuзнu в совреJйенньlх условltях.

Колuчесmво u проdол)юumецьносmь ореанuзованной образоваmельной dеяmельносmu
УСmаНаВЛUВаЮmСЯ В СООmВеmСmВUU С СаНUmаРНО- ZUZUеНUЧеСКllJчtU НОРлtСL]уlu u
mребованuмtu.

Сuсmема cemeBozo взаuмоlейсmвuя МДДОУ ilеmскuil са0 М24 кJrесовuчокr, посаIка
Мосmпвскоzо uмепu заслуilсепноzо{tесовоdа РСФСР Ю. Я. Лекаркuна

В поселке Мостовской, где расположено дошкольное )чреждение, имеется
5дошкольньж учреждения, Наполняемость нашего дошкольного у{реждениJI достаточно
высока. Есть основания считать, что наше МАДОУ конкурентноспособное, занимающее



прочное место на рынке образовательных услуг. Рядом с дошкольным учреждением
располагаются: Муниципальное бюджетное общеобр:вовательное rIреждение средняя
общеобразовательная школа NЬ 30 имени Марины Лаврентьевны Попович поселка
Мостовского муниципального образования Мостовский район, Муниципальное
бюджетное учреждение спортивнtш школа <<Олимп>l муниципaльного образования
Мостовский район, городское отделение почтовой связи МОСТОВСКОЙ 4, скейт-парк
кЛюбовь>. Это создает благоприятные возможности для обогащениrI деятельности в
МАДОУ, расширяет спектр возможностей по организации физкультурно-оздоровительной,
ос)дцествлению сотрудничества с социумом.

ль
п/п

Социокультурные
инститYты

Щоль взаимодействия Формы взаимодейств}lя

l МБоУ СоШ ЛЬ 30 имени
Марины Лаврентьевны
Попович посеJIка
Мостовского
муницип{lльного
образования Мостовский
район

преемственность целей и
содержания обl^rения детей в
ДОУ и школе.

Проведение экскурсий и
целевых прогулок в школу.
Изучение программ ДОУ и
начальной школы.
Совместные родительские
собрания, консультации.

2 Мостовская детская
библиотека
муниципulJIьного
бюджетного уIрежденшя
культуры "Мостовская
межIIоселенческая
библиотека"

Приобщение детей к миру
детской книги

Экскурсии, познаватепьно-
развлекательные
мероприятия,
методическаJI помопIь
воспитателям,
Приобщение детей к миру
детской книги.

4 Негосуларственный
flриродоохранный центр
(НАБУ- Кавказ>

Экопросвещение детей,
ролителей, п9дагогов ДОУ.

Экологические акции,
семинары, конкурсы
совместного творчества

родителей и детей,
выставки,

5 ,Щетская поликJIиника Укрепление здоровья и
cBoeBpeMeHHEUI коррекция
имеющихся нарушений в
здоровье каждого ребенка

Проведение
профилактаческих
прививок.
Консультирование
родителей. Ежегодный
осмотр детей специrtлистами
поликпиники,

6 мостовское лесничество -

филиал государственного
кiltенного учреждения
Краснодаркого края
"Комитет по лесу"

по.щотовка подрастающего
поколения к труду, воспитания
бережного отношенап к природе,

формrаровш*rя у воспитанников
н{lвыков правиJIьного
прIФодопоJIьзования, а так же
поJIучения под)аст:rющим
поколением опыта в области
лесоводческой деятеrьности

Экологические десанты,
акции, выставки, смотры_
конкурсы, досуги, диспуты,
экскурсии, праздничный
концерт ко
.Щню леса.

7 мБудо
"Дом детского творчества"
пос. Мостовского

способствовать
художественно_
эстетическому, экопого_
биологическому и
патриотическому воспитанию
детей.

Экскурсии, познавательно-

рщвлекательные
мероприятия.

8. храм Рождества Приобщение к традиционным
духовно_нрtвственным

Экскурсии. Совместные
прrlздники
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Пресвятой Богородицы,
п.Мостовской

ценностям, цонностям
православной культуры

9, Мостовское районное
кtвачье общество
майкопского отдельского
казачьего общества
кубанского войскового
казаIьего общества

Приобщение к традиционным
духовно_нравственным
ценностям и патриотическому
воспитанию детей.

Экскурсии. Совместные
прfвдники



1.5 Оценка качества кадрового, учебно-методического и библиотечно-
информационного обеспечения.

Сведения об административных работниках.

,Щолжность Ф.и.о.
(полностью)

Образование,
спеlшttльность по
диплому.

Стаж
административной
работы

Ква;lификационнм
категория по
административной
работеобщий в дtlJ{ном

учрежден
ии

Завелующий Осипова Ирина
васильевна

Высшее 26 лет 3 год соответствие
занимаемой должности

Завхоз Чернышева
Галина
Леонидовна

Среднее 2 год 2год соответствие
занимаемой должности

Старший
воспитатель

Гаврилова
Татьяна
Сергеевна

Высшее 10 лет 1 год

показатель Кол-
во

%

укомплеrсrованность штата педагоrических работников (%) 28 82
Педагогические работники:
_ всего
- из них внешних совместителей

28
4

82
11

Вакансии (указать должности)
воспитате,пь
IIедагог дополнительного образования

2
0

6
0

Образовательный уровень
педагогических работников

с высшим образованием l4 50
со сродним специilльным образованием l4 50
с общим средним образованием

Педагогические работники, имеющие
yченую стеuень

каtцидата lrayl(

доктора наук
Педагогические работники, прошедшие курсы повышения ква.пификашип за 202l-
2022r.

10 36

Педагогически работники,
имеющие квалификачионную
категорию

всего 8 29

цц9]цщq 1 4
первую 7 25
аттестованные с целью подтверждения
соответствия занимаемой должности

Состав педЕгогического коллектива старший воспитатель 2 7
воспитатель 20 7l
педагог-психолог 1 4
учитель_логопед 2 7
музыкальный руководитель J 1l
руководитель по физической культyре 2 7
педагог дополнительного образования a

J 11

учитель -дефектолог 1 4
Состав педагогического коJUIектива по
стажу работы

1-5 лет s t0 35
5-10 лет 5 19
10-15лет 7 25
15-20 лет 0 0



свыше 20 лет 6 2l
Педагогические работники пенсионного возр&ста 1 4
Педагогические работIrики, имеющие государственные и ведомственные награды,
почетные звания

0 0

нмменование покalзатеJul Факплческое значение
Методические материilш и пособия в соответствии с
образовательной программой дошкольного образования 70% - методическаrI литература,

з0% - художественная литератyDа
Ншlичие работы по обобщению передового педагогического
опыта

4

Наличие публикаций в педагогической печати 5
Количество подписных изданий 2

Информатизация образоватqпьного процесса

1.6. Оценка качества материально-техническая база учреждения.

Учебные кабинgгы, помещепия для занятия воспитанников.

В пОмещении МА,ЩОУ есть dополнumе,tьные пол4еulенurt dля рабоmы с dеmьмu,
предназначенные дJUI поочередного использования всеми или нескоJькими детскими
группами.

Наименование покЕli}атеJIя Фактическое
значение

Наличие в образовательном }чреждении подкпючения к сети Iпtегпеt,
Кбит/сек

128 Кбит/сек

Количество Internet-cepBepoB 1

Наличие локаJIьньж сетей в дошкольном образовательном rIреждении Имеется
Количество терминalпов, с доступом к сети Internet- 8
Количество единиц вычислительной техники (компьютеров)
_всего

-из них используются в образовательном процессе
24

Количество специализированных кабинетов, оборулованных интерактивным
оборудованиом

4

Дрyt,ие

наименование объекта Кол-
во

Площадь

сопутствующие помещения (медицинслс,lй кабинец
прачечнiш, пищеблок, методический кабинет, кабинет
заведующего)

5 40,3 кв.м
59,4 кв.м
226,7 кв.м
39,4 кв.м
17,7lB.M

383,5кв. м

Служебно-бытовые помещения (кладовые, ту{lлет, рiвдеваJIка,
щитовaUI, коридоры, холл, вспомогатоJIьные помещения)

724,9

наимепование объекта Кол-
во

IIлощадь, кв.м

Групповые ячейки 13 8l2,9
Специализированные помещения для занятий с физкультурный/спортивньй зал - 1 00.7



детьми ( кабинеты) 5 музыкatльный зал -90,0
стем- студия - 66,7
кабинет педагога-психолога- 16,3
кабинет учителя-логопеда - l4,2

комната- 9,б

Оценка качества медицинского обеспечения дошкольного образовательного
учрФцдения, сиgгемы охраны здоровья воспитанников
(наличие медицинского кабинета, оснащённость, реквизиты лицензии на медицинскую
деятельность, план лечебно-профилактических мероприятий)

наименование покzlзатеJlя Фактическое значение
Наличие медицинского кабинета 1

ОснаIценность (единицы ценного оборудования) в соответствии Сан Пин
Реквизиты лицензии на медицинскую деятельность Л04 1 -0 1 |26-2з 100592177 от 02.08.2022г.

Для медицинского обсrryживания в детском салу работает медсестра, которая работает в
тесном контакто с врачами детской консультации. Ведется регламентируемiля медицинскЕUr
документация.

Медицинск.rя сестр наряду с администрацией МАДОУ несет ответственность за здоровье
и физическое рiввитие детей, проведение лечебно-профилактических мероприятий, соблюдение
санитарно_ гигиенических норм, режимq за качеством питtlния.

Педагогический состав МАДОУ и медперсонttл совместно решают вопросы профилактики
заболеваемости с )п{етом личностно ориентированного подходц кадровой политики, материiLльно_
технического оснащения, взаимодействия с семьей в вопросtlх закаливания, физического рtввития
и приобщения детеЙ к спорry. В дошкоJьном учреждении разработан план оздоровительньж
мероприятий.,Щанные условия способствуют снижению заболеваемости ОРЗ.

Оценка качестваорганизации питания.
В детском саду организованно 4- х разовое питание, разработаrrо примерное 10-ти дневное

меню, на основе физиологических потрбностей в пищевых веществах.
,Щля организации питания детский сад располагает помещением пищеблока, кладовой.

Гfuщеблок имеет отдельный вход дJIя загрузки прдуктов, достrвка которых производиться в
соответствие с закJIюченными муниципальными контрактами. Хранение продуктов, качество
питания соответствует нормам кСанПиН>. Принимаемш{ продукция поступает с необходимой
документацией. Контроль качества IIитания осуществJIяют специilлисты кРоспотребнадзороl,
РУО, бракеражной комиссии МАЩОУ детский сад N9 24 кЛесовичою).

Все помещения МА,ЩОУ отвечают педагогическим, сrlнитарно-гигиеническим нормам. В
них обеспечена эффективная вентиляция, достаточнм освещенность помещения, соблюдается
необходимыЙ уровень температуры воздуха, поддерживается чистота и порядок, собпюдается
график кварцевания и проветиваниrL

Все помещения оснаrцены современным специальным техническим, учебным и игровым
оборулованием, рff}нообразными нагjIядными пособиями с учетом финансовых возможностей
1уlrЦОУ.

Особенностью предметно-развивающей среды МАДОУ явJIяется ее
многофункционiLльность: эффективное использование одних и тех же помещений д.гtя разных
фор, дошкольного образованиJl,

Оборулование используется рацион{lльно,l1ведётся учёт материaLльньIх ценностей,
прикiltом по MAflOY назначены ответственные лица за сохранность иIчtуIцества. Вопросы по
материально-техническому обеспечению рассматриваются на рабочих совещtlниях.



При создании материально-технических условий для детей с ограниченными
возможностями здоровья в уIреждении учитывЕlлись особенности их физического и
психофизиологического развития, Разработан паспорт доступности для инвшIидов объекта и
предоставJuIемых на нем услуг, а таюке ока:}ания им при этом необходимой помощи от
01.09.202lг.

Финансирование и хозяйствепная деятеJIьность МдЩоУ
Бюduсеmное фuнансuрованuе МАДОУ
Источником финансирования явJIяются: бюджетные средства согласно субсидии на

выполнение муниципtlJIьного заданиrI.
Расходование средств МАДоУ осуществJIяется согл,юно утвержденной смете и вкJIючает

в себя следующие статьи затрат: зарплата и начисления на зарплату, коммунальное обс;ryживание,
расходы на содержание имущества, расходы на проtме нужды, приобретение основных средств,

приобретение продуктов питания, приобретение материальньж запасов,
Внебюduсеmная dеяmельносmь вкJIючает в себя родительскую плату за посещение
детского сада.

1.7. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования.

Внутренняя система оценки качества образования проводится в соответствии с
Положением о внутренней системе оценки качества образования от 31.08.2021г.М1.
Педагогическим работником проводится оценка индивидуального рЕввитиrI детей в рамках
педагогической диагностики. Результаты педагогической диагностики используются
искJIючительно дjтя решения следующих образовательных задач: - индивидуализации образования
(в том числе поддержки ребёнка, построения его образовательной траектории или
профессиональной коррекции особенностей его развития); - оптимизации работы с группой детей.
При необходимости проводится психологическм диагностика развития детей (выявление и
изуIение индивидуrtльно-психологических особенностей детей), которую проводит педагог-
психолог. Участие рбёнка в психологической диагностике допускается тоjъко с согласия и по
змвлению его родителей (законных представителей). Результаты психологической диtгностики
используются дJIя решения задач психологического сопровождения и проведения
квалифицированной коррекции развития детей. Внутренняя система оценки качества образования
в МШОУ детский сад ЛЬ24 <<Лесовичок) поселка Мостовского имени заслуженного лесовода
РСФСР Ю. Я. Лекаркина удовлетворительнм,
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ПОКЛЗЛТЕЛИ
деятепьности МАДОУ детский сад ЛЬ24 <<Лесовичок)) посe'пка Мостовского имени

засJIуженного лесовода РСФСР Ю. Я. Лекаркина за 2021 -2022у.r.

(Самообс.гrелование)

N гrlп показатели Единица
измерения

1 Образовательнм деятельность
1.1 Общая численность воспитанников, осваивающих образовательrцло

программу дошкольного образования, в том числе:
24З человек

1.1.1 В режиме поJIного дня (8 * 10,5 часов) 226
l.|.2 в режиме кратковременного пребывания (з - 5 часов) |7
1. 1.3 в семейной дошкольной группе 0
1.1.4 В форме семейного образования с психолого-педагогич9ским

сопровождением на базе дошкольной образовательной организации
1.2 Общая числ9нность воспитанников в возрасте до 3 лет з7
1,3 Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет 206
1.4 Численность/удельный вес численности воспитанников в общей численности

воспитанников, получающих услуги присмотра и ухода:
0l0%

1.4.1 В режиме полного дня (8 - 12 часов) 0l0%
|.4,2 В режиме продленного дня (|2 - 14 часов) 0l0o/o

|.4.з В режиме круглосуточного пребывания 0l0%
1.5 Численность/удепьный вес численности воспитанников с ограниченными

возможностями здоровья в общей численности воспитанников, получающих
услуги:

ззl|4%

1.5.1 По коррекчии недостатков в физическом и (или) психическом рЕввитии 0l0o/o

1,5.2 По освоению образовательной прогрЕtп{мы дошкольного образования 33ll4o/o
1.5.3 По присмотрy и yходy 0la%
1.6 Средний покiватель пропущенных дней при посещении дошкольной

образовательной организащии по болезни на одного воспитанника
ю%

1.7 Общая численность педагогических работников, в том числе: 28l81'%
|.7.1 Численность/удельный вес численности педагогических работников,

имеющих высшее образование
|4l50o/o

1.7,2 Чиспенность/уделъный вес численности педагогических работников,
имеющих вьIсшее образование педагогической направленности (профиля)

l4l50%

|.7.з Численность/удельный вес численности педагогических работников,
имеющих среднее профессиональное образование

l4150%

|,7.4 Численность/удепьный вес численности педагогических работников,
имею[цих среднее профессионzlльное образование педагогической
направленности (профиля)

14l50o/o

t.8 Численность/улельньй вес численности педагогических работников, которым
по результатам аттестации присвоена квалификационнЕuI категория, в общей
численности педtlгогических работников, в том числе:

8l28%

1.8. 1 Высшая 2l7%
|.8,2 Первая бl2|%
1.9 Численность/удельный вес численности педагfiгических работников в общей

численности педtгогических работников, педагогический стаж работы
которьж составляет:

24l85o/o

1.9.1 До 5 лет 2ll75%



1.9.2 Свыше 30 лет 2l7%
1.10 Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей

численности пед:гогических работников в возрасте до 30 лет
2017l%

1.11 Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей
численности педЕгогических работников в возрасте от 55 лет

2l7%

|.l2 Численность/удельный вес численности педагогических и административно-
хозяйственньrх работников, прошедших за последние 5 лет повышение
ква-пификации/профессионаJIьную переподготовку по профилю
педагогическоЙ деятельности или иноЙ осуществJIяемоЙ в образовательноЙ
организации деят9льности, в общей численности педагогических и
административно-хозяйственных работников.

28ll00%

1.13 Численность/удельный вес численности педагогических и административно-
хозяйственных работников, прошедших повышение квалификации по
применению в образовательном процессе фелера.тlьных государственных
образовательных стандартов в общей численности педагогических и
административно-хозяйственных работников

28ll00%

1.14 Соотношение "педагогическтrй работнrлdвоспитанник" в дошкольной
образовательной организации

I19

1.15 Напичие в образовательной организации следующих педагогических
работников:

1.15. 1 Музыкального руководитеjul да
l.|5.2 Инструктора по физической культyре да
1. 15.3 Учителя-логопеда да
1. l5.4 Логопеда нет
1. 15.5 Учителя-дефектолога нет
1. 15,6 Педагога-психолога да

2. Инфраструкryра
2,| Обrцая площадь помещений, в которых осуществJIяется образовательнtul

деятельность, в расчете на одного воспитанника
1 000,3

2.2 Площадь помещений для оргаIrизации дополнитеJьных видов деятельности
воспитанников

114,9 кв. м

2.3 Наличие физкультурного зала да
2,4 Наличие музыкilJIьного зала да
2.5 Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих физическую активность и

разнообразную игровую деятельность воспитанников на прогчлке
да

Заведующий И.В. осипова
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