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1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с Федера.льным зtжоном М 273-ФЗ от
29.12,20|2 кОб образовtlнии в Российской Федерации) с изменениями от 8 декабря 2020
года, Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 17 октября 2013
г. }Ъ 1155 <Об утвер-ждении фелерального госудафтвенного обРазовательного стандарта
дошкольного образования) с изменениями на 2l января 2019 годъ Приказом Министерства
просвещения РФ от 3l июля 2020 г, Jф 373 кОб уtверждении Порядка организации и
осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам
- образовательным программам дошкольного образования>, Приказом МОиН РФ (Об

утверIцении порядка проведе}rия самообследования образовательной организацией> от
14.0б.2013 }{b 462 с изменениями на 14 декабря 2017 года, Приказом МОиН РФ (Об

утверждении показателей деятельности образовательной организации, подлежаrцей
самообследованиюD от 10.12,20|3 Ns 1324 с изменениями на 15 февраля 2017 года, а TaIoKe

Уставом МБДОУ JФ 4 и др}тими нормативными правовыми актами Российской Фелераuии,

регламентируюпшми деятельность организаций, осуществлrIющих образовательную
деятельность.
1.2. .Щанное Положение опредеJIяет цели, задачи, принципы системы оценки качества
образования в дошкольном образовательном учреждении (лапее - внутренняя системtt оценки
качества образования уЕlи ВСОКО), ее организационную и функцион.л,пьную структуру,
содевжание процедур контроjIя и экспертной оценки качества образования и общественное

участие в оценке и контроле качества образоваrrия, устанавJIивает единые требования при
проведении мониториЕга качества образовшrия (далее мониторинг) в дошкольном
образовательном }чреждении.
1.З. Система мониторинга качества образования явJIяется составной частью системы оценки
качества образованиrI и служит информационным обеспечением образовательной деятельности
дошкольного образовательного }чреждения.
1.4. Внуmренняя сuсmема оценкu качесmва образования (ВСОКО) прелставJIяет собой
совокупность организационных структур, норм и правил, диагностических и оцепочных
процедур, обеспечивающих на единой основе оценку образовательных достижений
воспитанников, эффективности образовательной программы с учетом зtlпросов основных
пользователей резул ьтатов системы оценки качества образования,



1.5. Основными пользоватеJIями результатов системы оценки качества образования МА.ЩОУ
явJIяются: воспитатеJм, воспитанники и их родители, педагогичесюай совет детского сада,
экспертные комиссии при проведении процедур атгестации работников дошкольного
образовательного учреждения.
1.6. ,ЩошколБнОе обРазОвOfёлБнОе учреМениё обеспечивает проведение ЯёобХOДимых
оценочных процедур, разработку и внедрение модели системы оценки качества, обеспечивает
оцеtlку, учет и дшtьнейшее использование полrIенных результатов.
1.7. Положение распространяется на деятельность всех работников МА.ЩОУ, осуществляющих
профессионrUIьную деятельность в соответствии с трудовым договором, в том числе, на
сотрудников, работаюIцих по совместительству.
1.8. В настоящем Положении используются следующие тормины:
Качесmво образованttt- комплексн{lя характеристика образовательной деятельности и
подготовки обуrающегося, выраJкающая степень их соответствия федеральным
государственным образовательным стандартам, обрзовательным стандартам, федера;rьным
гоGударственным требованиям и (илш) потребностям физического }1ли юридячGского дица, в
интересах которого осуществJIяется образоватеJБнм деятепьность, в том числе степgнь
достюкениJI IIл,lнируемьж результатов образовательной программы.
Сuсmема оценкu качесmва dоuлкольноzо образованlul- совокупность взаимосвязанных
субъектов, объектов, пок,}зателей, критериев, способов, механизмов и процедур оценивания
основных качественньж характеристик дошкольного образования, свидетельствующих о
выполнении установленных нормативов, стандартов, требований и ожиданий (потребностей)

родителей воспитанников дошкольных образовательных организаций.
Качесmво условuй- выполнение санитарно-гигиеfiических норм организации
образовательного процесса; организация питания в дошкольном }чреждении; реarлшация мер
по обеспечению безопасности воспитанников в организации образовательного прцесса.
Качесmво образованuя ЛО- это соответствие системы дошкопьноrо образования,
происходящих в ней процессов и достигнутых результатов ожиданиям и требованиям
государства (ФГОС ДО), общества и р:вличных групп потребителей: детей, родителей,
педагогов Доу, учителей начальной школы (уlитывая муниципzlльную стратегию,
гражданский заказ.)
Ксlнmроль за образоваmельнtlй dёЯmельнс_лсmьti в ралtк(м реалltзuцuu Проzрсалмьl в

/ОУосуществJIяется не за образовательными результатами детей, а за условиями ее

реЕrлизации, которые и способствуют достижению детьми определенньж образовательньж

результатов. Используемые в ДОУ критерии оценки эффекшrвности деятельности отдельньж
работников доjDкны быть построены на показателях, характеризующих создаваемые ими

усл,овия, при реаJIизации образовmе.гtьпой пргрllш{мы (коммеrrrарlrи к ФГОС дошколъного
образования? письмо Минобрнауки РФ от 28 февраля2014 г. Лb 08-249).
Оценuванuе качесmва - оценивание соответствия образовательной деятельности, реaLлизуемой
ДОУ, заданным требованиям Стандарта и Программы в дошкольном образовании направлено, в
первую очередь, на оценивание созданных организацией условий в процессе образовательной
д&ятGльяоGти (ТТримерна+ оGновная, образоватеьяая. проFрмма., 20 15 год).
Крumерuй- признак, на основании которого производится оценка, классификация
оцениваемого объекта.
Монumорuнz в сuсmеме образованuя- комплексное анаJIитическое отслеживание процессов,
опредеJutющих количественно-качественные изменения качества образоваrrия, результатом
которого явJIяется установление степени соответствиrI измеряемых образовательных

результатов, условий их достюкения и обеспечение общепризнанной, зафиксированной в
нормативных докумеЕтirх й лок{lJъных актах, системе государственно-общественных
требований к качеству образования, а таюке личностным ожиданиям FIастников
образовательного процесса.
Эксперmчза - всесторннее изrIение и анализ состояния, условий и результатов
образовательной деятельности.



общественных требований к качеству образования, а TaIoKe личностным ожиданиям
участников образовательного процесса,
Эксперmuза - всестороннее изучение и анаJIиз состояния, условий и результатов
образовательной деятельности.
Из.uеренuе - метод регистрации состояния качества образования, а также оценка уровня
образовательных достижений, которые имеют стандартизированную форму и содержание
которых соответствует реализуемым образовательным программам,
Госуdарсmвенньtй образоваmельньtй сmанdарm dоulкольноао образованиJI представляет
собой совокупность обязательных требований к дошкольному образованию.
Госуларственный образовательный стандарт дошкольного образования явJIяется
ориентиром для независимой оценки качества дошкольного образования.
1 . 9, Оценка качества образования осуществJIяется посредством:

о системы контрольно-инспекционной деятельности,
о общественной экспертизы качества образования;
о лицензирования;
. мониторингакачестваобразования.

1. 1 0. В качестве источников данных для оценки качества образования используются:
о образовательн:UIстатистика;
. моЕиторинговыеиоGледованиlI,
. социологическиеопросы;
. отчеты работников детского сада;
. посещение мероприятий, организуемых педагогами дошкольного уIреждения;
. отчет о результатах самообследования МА,ЦоУ.

1.11. Проведение мониторинга ориентируется на основные аспекты качества
образования:

. качество процессов;

. качество условий (программно-методичоские, материiшIьно-технические, кадровые,
информаuионно-техничоские, организационные и др.);

о качество результата.
1.12. Направления мониторинга опредеJuIются, исходя из оцениваемого аспекта качества
образования по результатам работы дошкольного образовательного )чреждения за
предыдущий учебный год, в соответствии с проблемами и задачами на текущий гол.
1,13. На основании данного Положения МА,ЩОУ обеспечивает разработку, внедрение?
проведение необходимых оценочных процедур, анализ, учет и дальнейшее использование
полr{енных результатов.
1.14. Экспертная рабочая группа для проведения ВСОКО создается на основании прикil}а
заведующего МА.ЩОУ в количестве 4-5 человек.
1.15. Система внутреннего мониторинга является составной частью годOвого плана
работы МАДОУ,

2. Основные цепи, задачи и прпнципы внJrтренней системы оценки качества
образования

2.1. IIелями ВСоКо являются:
. формирование единой системы диагностики и контроля состояния

образования, обеспечивающей определение факторов и своевременное выявление
изменений, влияющих на качество образования в детском саду;. полrIение объекгивной информачии о функционировании и развитии системы
образованиJI в дошкольном образовательном учреждении, тенденциях его изменения и
причинах, влияющих на его уровень;



предоставления всем участникам образовательной
достоверной информации о качестве образования;

принятие обоснованных и своевременных
совершенствованию образования и повышение уровня
образовательных услуг при принятии таких решений;

о прогнозирование рiввития образовательной системы детского сада.

о формирвaние единого понимания критериев качества образованиrt и подходов к его
измерению,

. формирование системы анапитшIеских показателей, позволяrощей эффективно
реаJIизовывать основные цели оцеЕки качества образовакия;

формирование рсурсной базы и обеспечение функционирования дошкольной
образовательной статистики и мониторинга качества образования;
к}утеЕЕе Е самооцеЕкt} состOяЕия рш}вIrтrfi п эффектшности детrе]Бностlт ДОУ;
определение степени соответствия условrй осуществления образовательной деятельности
государственным требованиям;

определение степени соответствия образовательных програN4м с }четом з€lпросов
основных пот,рбителей обрщовательньгх услуг нормативным требованиям;
обеспечение доступности качественного образования;

оценка уровня индивидуaлльньtх образовательных достижений воспитанЕиков;
определени9 степени соответствиrI качества образования в рамках мониторинговых
исследованиЙ качества обрзования государственным и социаJIьным стандартам;
вьшвление факторов, влияюццD( Еа качество образования;
содеЙствие повышению квалификации воспитателей, принимаюшц,Iх участие в процедурах
оценки качества образования;

определение направлений повышения квалификации педагогическ}D( работников по
вопрсам, касающимся требований к аттестации педагогов, иIцивидуальным
доgтиж€ниям- воег{итa}нникФв;

определение рейтинга и стимулирующих доплат педагогам;

расширение общественного участия в управлении образованием в детском саду;
содеЙствие подготовке общественных экспертов, принимrlющих }цастие в процедурах
оценки качества образоваrия.
2.З. в
объективности, достоверности, поJIноты и системности шформаrши о качестве
образования;

реtшистичности трбованиЙ, норм и покц}ателеЙ качества образовануI:щ чж социапьноЙ и
личностlrоЙ 3начимости, учёта индив[цуzшьных особенностеЙ раi}вития отдельных
воспитанников при оценке резуJътатов их обучения и воспитaния;
открытости, прозрачности процедур оценки качества образования;
пРеемственности в образовательноЙ политике, интеграIрм в общероссийскую систему
оценки качества образовшrия;

ДОСтУпносш информации о состоянйи и качестве образования Nlя рiвJIичньж гвупп
потрбителей;

Рфлексивности, реаJIизуемой через вкпючение педагогов в критериа.пьный самоанаJIиз и
сatмооценпу своеЙ деятеJьности с опорЙ на объекптвные критерии и покiltатели,
повышения потенциаJIа внутренней оценки, самооценки, самоанализа каждого педaгога;

деятельности и общественности

управленческих решенийпо
информированности потребителей

a

a

a

a

о

a

a

a

a

a
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о оптимtlJьносм испопьзования источников первичных данных дJIя определения
пок{вателей качества и эффеrстrвности образования (с }четом возможности их
многократного использоваrшя) ;

. инструментальности и технологиtIности используемых показателей (с }пrетом
существующих всiзможностей сбора данньDL методик измёфний, анализа и
интерпретации данньIх, подготовленности потребителей к их восприятию);

. минимизации системы покaвателей с yreToM потребностей разных уровней управления;

. сопоставимости системы показателей с муниlпдпальными, регионtlльными llналогами;

. взаимного дополнения оценочных процедур, установление между ними взаимосвязей и
взаимозависимости;

. соблюдения мор{uьно-этических норм при проведении прцедур оценки качества
образования в детском саду.

} Орr*шз*чиоt*tt*t ш фуrrкцrrоrrашrа* eтpylcfyp& вrrугрешtсЁ€шgrемъ* оцеrжЕ
качества образованшя

3.1. Организационная cTpylсгypa МАДОУ, занимак)щаяся ВСОКО и интерпрташией
пол)ценных результатов, вкJIючает в себя: администрацию дошкопьного
образоватеjьного )чреждения> педагогический совет и членов экспертЕой рабочей
группы.
3.2. Администрация дошкопьного образовате.тьного }r.Iреждения:о формирует блок локальных актов, реryлируюшtих фунrсдиоЕирование ВСОКО МАДОУ
и приложений к ним,- утверждает их прикtвом зЕlведующего дошкольным
образоватеJьным учреждеt{ием и контроJIирует их испоJIнение;

r разраб&тыва€т мероilрЕятия-Е готовит предложения; направлеIffъlе Еа еовершенстБовaшr}lе
системы оценки качества образования дошкольного образоватепьного учреждения,
участвует в этих мероприятиях;

. обеспечивает Еа основе образовательной программы проведение в детском саду
контроJьно_оценочньж процедур, мониторинговых, социологических и статисп{ческих
исследоваd по" вопросаlff ка!тества образовалтия;

о организует систему мониюринга качества образования в МА!оУ, осущоствJIяет сбор,
обработку, хранение и представление информации о соýтоянии и динамике рtц}вития,
анализирует результаты оценки качества образования на уровне детского сада;

. организует изучение информационных заJIросов основных поJьзователей системы оценкfi
качества образоваrrия ;

. обеспеtlивulýт условия дJIя подготовки работников МАЩоУ и общественных экспертов по
осуществлению контрольно_оценочньж процедур;

. обеспеIмвает предоставление информшlии о качестве образования на муниципальный и

региональньй уровни системы оценки качества образования;
. формирует информационно-ilналитические материаJш по результатам (аншиз работы

.ЩОУ за уrебный год, самообследоваrтие деятеJIьности доцIкоJБного образовательного
учрмения),

. принимаот управленческие решения по рЕввитию качества образования на основе анаJIиза

результатов, полученных в прцессе реализации ВСОКО.
3.3. Экспертная рабочая группа:

. создаётся по прикд}у заведующего на начаJIо кtDкдого уlебного года;
о разрабатывает методики ВСОКО;
. )rчаствует в разработке системы пок{вателей, характеризующих состояние и динамику

развития МДДОУ;



о, готовит предложения-дJIя администрIц,Iи по выработке управленческих решенIй по
результатам ВСОКО на уровне дошкольного }чреждения;

. обеспечивает на основе ооП До и АооП До в дошкольном учреждении KoHTpoJrьHo-
оценочные процедуры, моЕиторинговые, социологшIеские и статистические
исследования по вопрсам качества образования.

3.4. Педагогический совет МАДоУ:
. принимает уIастие в формирвании информачионных запросов основньrх пользователей

ВСОКО дошкоJБного образовательнок) учреждения;
. принимает }частие в обсуждении системы показателей, хараrсгершующих состояние и

динамику рЕввития ВСОКО в МАДОУ;
. содействует опредепению стратегI{.Iеских направленлй развития системы образования в

детском саду;
. принимает у{астие в экспертизе качества обрщовательньж р€зультатов, условий

орпrrиазации" обрзоватеrьдюfi деятеJБш@GтII в Ь4"\ЩоУ;
. содеЙствует организации работы по повышению квалификшдии педагогических

работников, рrх}витию их творческих инициатив;
. засJryшивает информацию и отчеты педагогических работrrrrков, докпады предст,lвителей

организаций и уrреждений, взаимодействующих с доцIкоJъным образовательным
уIреждением по вопрс,ам образовtлнIм, ь том числе сообщешн о ITpoBepKe соб}rюдеЕия
санитарно-гигиенического рехима в детском саду, об охрlне труда, здоровья и жизни
восIIитанников и другие вопросы образовательной деятельности MAffOY.

4. Реализация в}Iутрешпего мониторпнга качgства образования
4.1. Реализащ{я внутреннего мониторинга качества образоваlшя осуществJIяется на основе
fi'ор-iiФfiаБЁБtх fiраБовъrх дкrоý Россиii'скоЙ Федерацйц реrлайеЁmруffщаit реа"llтазаrцю
всех прцедур контроJIя и оценки качества образования,

4.2. Мероприятия по реаJIизации целей и задач ВСОКО планируются и осуществJuIются па
основе проблемного аншIиза образовательной деятеJъности детского сада, определениlI
методолоrftц теюtолоrиfl и иt{етрум€нтария оцеrпсt кмеет.* обрюьая;*.
4.3. Процесс ВСОКО сосrпOumuз слефющлlх эrmлпов:
4.З.l . Нормативно-установочньй :

. определениеосновныхпоквателей, инструментария,

. определение ответственных JIиц,

о подготовка прик{lза о срках прведенЕя.
4.3,2. Информационно-диагностический:

. сбор информации с помощью полобранных методик.

4.3.3. Аналитический:
. {шfiLIIшз поJqученfiых резульmтоц
. сопоставление результатов с нормативIIыми покil}атеjlями,
о установление причин откJIонения, оценка рисков.

4.3.4. Итогово-пргностl,tческлй:
. предъявлеt{ие поJIученньtх результатов на урвень педагогического коплективa'
о ршработка дальнейшей стратегии работы МАДОУ.

4.4. Поедметом системы оценки качества образования цвляются:
. качество условий реаJIизации ооП До/Аооп До допIкоJБЕого образоватеJьного

уIреждения;



. качество оргЕlнизации образовательной деятельности, включающей условия организации
образовательной деятельности, в том числе доступность образования, условия
комфортности полrIения образования, материrlJьно-техническое обеспечение
образовательной деят9льности, организ:llц.rя питания;

. качество основньD( и дополнитеJьных образоватеJБных проrрамм, принятых и
реализуемых в детском саду, условия их реализации;

о воспитательнмработа;
. прфессионaLJьнiш компетеЕтность педагогов, их деятеJБность по обеспечению

требуемого качества результатов образования;
. эффективность управлениrI качеством образования и открытость деятеJьности

дошкольного образовательного уIреждения;
. состояние здоровья воспитанников.

4.5. Реализация Всоко осуществJIяется посредством существующих процедур и
экспертной оц€Еки- каlrеотв& образовшlлая. Содепаrсаrпае пfiюцеду,ры" ВСОКО вктпочает в,

себя следующие требования:
4. 5. 1. Требовапuя к псшоло?о-пеdаzоеuческам усповаям:

о нalличие диагностшIеского минимума дJIя психолого-педtlгогического отсл9живания
динамики рц}вития воспитанников, в том числе измерение их личностных
оOразов,ателъfi ых резуJьтатов;

. наJIичие условий дJIя медицинского сопровождения воспитанников в цеJIях охраны и

укреппения их здоровья, коррекции, имеющихся прблем со здоровьем;
. нtlJIичие консультативной поддерхки педагогов и рдителей (законных представитепей)

по вопросам коррекци}r, образования воспитанников, инкпюзивного образования;
. н:UIичие организационно-методического сопровождения процесса реализаIцrрI

ООIVАООП ДО, в том t{исле, в IIлане взаимодействия с социумом;
. оценка возможности предоставления информачии о ооIVАооП До семьям

воспитalнников и всем зЕlинтересованным лицам, вовлечённым в образовате.шный
процесс, а тшO(е ширкой общественности;

. оценка эффекгивносшr оздоровительной работы (злоровьесбергаrощие мероприятия,

режим дня и т.п.).

4.5,2. Требованая к KadpoBbtt уаювuмr:
. укомплектоваЕностькадрами;
J образоватетьпъйцеЕз"ilедаiпогов;
. соответствие профссионllJьным компетенциям;
о уровонь квашфикации (линамика роста числа рабопп,rков, прошедших аттестацию),
. динамикаростакатегорийности;
. FЕзультативность квалификачии (профессионалъные доGтJфке}ц4я вgдагогов);

. нiUIичие кадровой стратегии.

4.5,З. Требованая моmераапьно-mцпuческлlл, условuяпa:
. оснащенность груIшовьD( помещений, кабинетов современным оборудованием,

средствами обlчения и мебелью;
. оценка состояния условий образования в соответствии с нормативами и трбованиями

СанIIиН;
. оценка соответствия службы охраны туда и обеспечения безопасности (ТБ, ОТ, ППБ,

производственной санитарии, антитеррорисмческой безопасности) требованиям
нормативных документов;



о

a

a
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информационно-технологическо9 обеспечение (ншIичие технологического оборудов{lния,
сайта, программного обеспечения).

4.5.4. Требовапuя к фuпапсовым уаювuям:
-финаrrсовое обеспечение реiллизации ООIUАООП ДО ДОУ осуществJIяется исходя из
стоимости усJгуг на oclloBe государственного (муниципального) задания.
4. 5, 5. Требо вапuя к pul вuвающей преdмеплпо-просmрапсmвепноil cpede :

соответствие компонентов пр€дметно-пространственной среды ФГОС ЩО;
ОРганиЗация образовательноЙ среды и разпообразие материшIов, оборулования и
инвентаря (в здании и на ylacTrce) в соответствии с требованиrlми государственного
образовательного стандарта дошкольного образования (трансформируемость,
полифункционtUьность, вариативность, доступность, безопасность);
нtlлшIие условий для инклюзивного образования;
НtlЛиЧие УсловиЙ для общgння и совместноЙ деятеJБности воспитанников и взросльIх,
двигателъной Е}ктивно9тц а. TaJoK€ возможцоgм дJIя- уединФrlrя;

о рёт национально-культурных, кпиматических условий, в которых осуществляется
образовательн{ш деятельность.
4.6. Критерии высц/пают в качестве инструментq призванного напоJIнить содержанием
ОценкУ и обеспечить измерение уровня достrокениЙ результатов деятельности
дошкольного образовательЕого }п{реждения.
4.7. Критерии представлены набором рсчетных покil}ателей, которые при необходимости
могут коррекп{рваться (Пршлопсенuе l).
4.8. Периодичность проведения ВСОКО один рЕв в год, в итоге, составляется
аналитическиЙ отчёт (по результатам сравнитеJьно-анчшитической деятельности на
начtlло и коflец 1чебногогода, дJIя детей с ОВЗ по решеншо Гft4ГIк),
4.9. По итогам анаJIиза полученных данньж мониторинга готовятся соответствующие
документы аналитические справки и приказы, отчеты со схемами, таблицами,
гРафиками, диаграммами, обработаrrные с использованием стандартизированных
кошIьютерньш программ, гryбличный докJIад, самообследование, которые доводятся до
СВеДеНИЯ ПеДаГОГиЧескОго коJIлектива МАДОУ, учредителя, родителеЙ (законных
представителей),
4.10. РезУльтаты мониторинга явпяются основанием дJIя принятия адмшrистративtlых
решений на уровне дошкольного образовательного rIреждения.
4.11. Администрацпя детского сада ежегодно публикует докJIад о состояЕии качества
образования на офиuиальном сайте МАДОУ в сети Интернет.

5. Общественное участпе в оценке и коштроле качества образования

осуществляется цутем предоставления информации:

основным потребитеJIям резуJьтатов ВСОКО;
средствам массовой информачии через rryбличньй докJIад заведующего доrtrкольным
образовательным учреждением;

размещение llнtlлитических материалов, результатов оценки качества образования на
официалъном сайте детского сада.

5.2. ,ЩОшкО+ьная GиGЕм& оцGнки, кач€Gтва. образованltя предпояагаýт учаýтие в
осуществлении оценочноЙ деятельности общественности и профессионаJБньж
ОбъеДинений в качестве экспертов. Требования к экспертам, привлекаемым к оценке
КаЧеСтВа образования, регламентирующI,Iми реализацию процедур контроля и оценки
качества образованиrl устанавJIиваются нормативньми документами.

a

a

б. Закгrючитепьные положения



6.1. НастоящееПоложение о системе внутреннего мониторинга оценки качества
образованиrI явJшется локаJIьным нормативным актом МАДОУ, принимается на
Педагогическом совете и утверждается (либо вводится в действие) приказом заведующего
дошкольным образовательным rIреждением.
6,2, В;се измеfiепия и допоjIнения, вносимые в настояцее Пол'охенио, оформJиются в
письменной форме в ýоответствии действующим законодательством Российской
Федерации.
6.3. Положение о внутренней системе оценки качества образования дошкольного
ОбРаЗОвательного }л{реждения принимается на неопределенный срок. изменения и
дOполнения к Положению принимilются в порядке, предусмотренном п.б.1. настоящего
Положения.
6.4. После прин;IтиJI Положения (или изменекий и дополнений отдельных пунктов и
разделов) в новой редакции предыдущая редакция автоматически утрачивает силу.
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