
 
 

 
 
 
 

ПРАВИТЕЛЬСТВО САНКТ-ПЕТЕРБУРГА 
КОМИТЕТ ПО КУЛЬТУРЕ  

САНКТ-ПЕТЕРБУРГА 
 

САНКТ-ПЕТЕРБУРГСКОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ  

ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ  

 
«САНКТ-ПЕТЕРБУРГСКАЯ ДЕТСКАЯ ХУДОЖЕСТВЕННАЯ ШКОЛА № 6» 

 

 

СОГЛАСОВАНО                                                         
Комиссия по противодействию коррупции           
В СПБ ГБУ ДО «Санкт-Петербургская детская 
 художественная школа №6» 
 
Протокол № 11 от 26.12.2024 г.  

 

                                                            
УТВЕРЖДЕНО 

                                 И.о. директора СПБ ГБУ    ДО 
                              «Санкт-Петербургская детская 
                                    художественная школа №6» 

___________ Э.В. Буринская 
Приказ № 41 от 26.12.2024 г. 

 
ПЛАН 

Мероприятий по противодействию коррупции 
в СПБ ГБУ ДО «Санкт-Петербургская детская 

художественная школа №6» на 2025 год 
  

№  
п/п 

Мероприятия Сроки исполнения  Ответственные 
исполнители 

1 Проведение заседаний комиссии по 
противодействию коррупции 

Два раза в год. Председатель комиссии 
  

Зам. председателя 
комиссии 

2 Проведение расширенных заседаний 
комиссии (с участием представителя 
исполнительного органа государственной 
власти Санкт-Петербурга, начальника 
сектора образования в сфере культуры 
Комитета по культуре Санкт-Петербурга) 

Один раз в год. Председатель комиссии 
  

Зам. председателя 
комиссии 

3 Размещение обновленной информации по 
противодействию коррупции, локальные 
нормативные акты, информация о 
предоставлении платных услуг на стендах 
Школы и на сайте в разделе 
«Противодействие коррупции» 

 

В течение года, по мере 
необходимости. 

Председатель комиссии 
  

Зам. председателя 
комиссии 

4 Отчет о результатах деятельности комиссии 
и утверждение плана работы 

Декабрь-январь. Председатель комиссии 
  

Зам. председателя 
комиссии 

5 Анализ заявлений и обращений граждан на 
предмет коррупции 

По мере поступления 
обращений. 

Председатель комиссии 
  

Секретарь комиссии. 

6 Ознакомление новых сотрудников с 
антикоррупционным законодательством 
 

По мере поступления 
новых работников. 

Председатель комиссии 
 

7 Проведение совещаний и лекций по 
антикоррупционной тематике 
 

В течение года, по мере 
необходимости. 

Председатель комиссии 
 

8 Рассмотрение заявлений работников о 
фактах коррупции 

По мере поступления 
обращений. 

Члены комиссии. 



9 Контроль за соблюдением законодательства 
во время экзаменов и приема обучающихся 

В течение года, во 
время проведения 

экзаменов. 

Председатель комиссии 
 

 Члены комиссии. 

10 Работа по соблюдению запретов в сфере 
закупок 

В течение года. Председатель 
комиссии. 

11 Контроль за использованием бюджетных 
средств и выполнением контрактов 
 

 В течение года. Председатель комиссии 
 

Зам. председателя 
комиссии. 

12 Прохождение курсов повышения 
квалификации для специалистов 

В течение года или по 
необходимости. 

Председатель комиссии 
 

 Члены комиссии. 

13 Подача сведений и отчетов по запросу 
Комитета по культуре 

В течение года. Секретарь комиссии. 
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