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· виды, свойства применяемых моющих и дезинфицирующих средств и способы их применения; 
· правила ведения установленной документации; 
· основы трудового законодательства; 
· Правилами внутреннего трудового распорядка; 
· правила санитарной, личной гигиены; 
· правила и нормы охраны труда и техники безопасности, противопожарной защиты.  
2.Функции машиниста по стирке белья
2.1. Своевременно и качественно стирать, сушить и гладить,ремонтировать белье и предметы производственного назначения.
2.2. Выдавать чистое и принимать грязное белье в соответствии с установленным в МБДОУ графиком.
2.3. Правильно, по назначению использовать оборудование прачечной в соответствии с инструкциями.

3.Должностные обязанности 

3.1. Прием, сортировка и выдача белья в соответствии с установленным графиком. 
3.2. Своевременная и качественная стирка в стиральных машинах и застирывание вручнуюспецодежды, постельного белья, полотенец, халатов, скатертей, салфеток, а также съемного инвентаря: чехлы, шторы, портьеры и т.п.
3.3. Сушка белья в естественных условиях. 
3.4. Глаженье белья вручную. 
3.5. Приготовление и использование стиральных, моющих и дезинфицирующих растворов. 
3.6. Обработка белья дезинфицирующими растворами при наличии инфекционных заболеваний у детей. 
3.7. Обеспечение хранения и учета, имеющегося в прачечной белья. 
3.8. Оформление установленной документации.
3.9. Поддержание санитарного состояния прачечной в соответствии с санитарно-гигиеническими нормами и требованиями. 
3.10. В начале рабочего дня осуществлять обход закрепленного участка с целью проверки исправности оборудования, мебели, кранов, раковин, санузлов, электроприборов (выключателей, розеток, машинного оборудования, утюгов, лампочек и т.д.). 
3.11. В конце каждого рабочего дня убедиться в отключении оборудования от водопровода и электросети.
3.12. Соблюдать нормы этики в общении с коллегами, следить за своим внешним видом.
3.13. Для выполнения возложенных на него функций машинист по стирке белья обязан соблюдать:
•  Устав ДОУ, Правила внутреннего трудового распорядка и иные локальные акты;
• Санитарный режим в прачечной в соответствии с санитарно-гигиеническими нормами и требованиями;
•  Санитарно-гигиенические нормы содержания вверенного имущества;
• Инструкции по эксплуатации оборудования прачечной, требования ОТ и техники безопасности.

4.Права 
Машинист по стирке бельяимеет права:
4.1. Предусмотренные Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации», Уставом, Коллективным договором, Правилами внутреннего трудового распорядка и другими локальными актами дошкольного образовательного учреждения.
4.2. Вносить свои предложения по улучшению организации обеспечения и содержания мягкого инвентаря в дошкольном образовательном учреждении.
4.3. Требовать от администрации детского сада создания условий, необходимых для выполнения своих профессиональных обязанностей.
4.4. На получение спецодежды по установленным нормам.
4.5. На прохождение бесплатного периодического медицинского осмотра.
4.6. На материальное стимулирование за добросовестный труд.
4.7. На ежегодный оплачиваемый отпуск.
4.8. Участвовать в работе коллегиальных органов самоуправления дошкольного образовательного учреждения.

5.Ответственность 
Машинист по стирке белья несет ответственность:
5.1. За правильную эксплуатацию оборудования, закрепленного за ним.
5.2. Материальную ответственность за сохранность материальных ценностей (постельное белье, спецодежда, мягкий инвентарь) дошкольного образовательного учреждения.
5.3. За ненадлежащее выполнение или невыполнение Устава ДОУ, своих профессиональных обязанностей, предусмотренных данной должностной инструкцией машиниста по стирке белья, Правил внутреннего трудового распорядка, законных приказов и распоряжений заведующего и иных локальных нормативных актов, - в пределах, установленных действующим трудовым законодательством РФ.
5.4. За нарушение правил пожарной безопасности, охраны труда и ТБ, санитарно-гигиенических правил, - административную ответственность в порядке и случаях, определенных административным законодательством Российской Федерации.
5.5. За правонарушения, совершенные в процессе осуществления своей трудовой деятельности, - в пределах, установленных действующим административным, уголовным и гражданским законодательством Российской Федерации.
5.6. За причинение материального ущерба - в пределах, установленных действующим трудовым и гражданским законодательством Российской Федерации.

6.Взаимоотношения. Связи по должности
6.1. Осуществление контроля исполнения должностной инструкции машиниста по стирке белья в ДОУ возлагается на заведующего хозяйством и медицинского работника дошкольного образовательного учреждения.
6.2. Работает в режиме нормированного рабочего дня по графику, утвержденному руководителем ДОУ.
6.3. Выполняет распоряжения заведующего хозяйством и информирует его о возникших трудностях в работе, неисправностях оборудования.
6.4. Получает от администрации детского сада информацию нормативно-правового и организационно-методического характера, знакомится под расписку с соответствующими документами.
С должностной инструкцией ознакомлен(а), второй экземпляр получил(а)
«___»____20___г. __________ (______________________)
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JlozKHOCTHASI HHCTPYKIHS
MALIMHHCTA N0 CTHPKE 0eJibst

1. OBuHe no10Ke NS 10 IAHOCTHOI HHCTPYKUMH MAIIHHUCTA N0 CTHPKe 6eJibst

1.1. Hactosmas dorxcnocmuas uncmpyxyus paspabomana 018 Mawunucma no cmupke 6Genvs
MBIOYV o/c «Heywxar 2. Luwrsncka (daree JJOY) B COOTBETCTBHH ¢ Tapugno-
KBATHQHKAIHOHHBIMH  XapaKTEPHCTHKAMH 110 obmeorpacneBsM  mpodeccusm  paGoumx,
yrsepaaerubvi [Toctanosnennem Munncrepersa Tpyna Poccniickoit degepaunn ot 10.11.92
r. Ne31 (B pen. or 24.11.2008r.), TpynoBbiM KozekcoM Poccuiickoi Denepaunn U APyruMH
HOPMATHBHBIMH KTAMH, DEryIHPYIOUMMH TDYJOBBIC OTHOLICHHS MEXAY PaGOTHHKOM H
paGorozaresnem.

1.2. Ha I0/KHOCTh MALIMHUCTA N0 CTHPKE Gelbst NPUHUMAETCS JILO, HMEIOLee MeULMHCKOE
3akuiouenne, Ge3 npebsBlIeHus TpeGoBaHHi K 00pa3oBAHHIO U CTaXKy PaGOTEL.

1.3. K camocTosTenbHO#M paGoTe B 10/KHOCTH MALITHHHCTA 110 CTHPKE 6eltbs JIOIyCKAIOTCS JIHIIA,
KOTOpbIe JIOCTHI/IH BO3pacTa 18 JieT, mpouuti wHCTpyKTaxk no oxpase tpyna u TB, MOKapHOH
GesomacHOCTH.

1.4. Mammuer no crupke Genbs NpUHUMaeTcss Ha paGoTy M OCBOGOKIAETCS OT JOKHOCTH
3aBE/yIOLIHM JIOLIKOIBHBIM 00pa30BaTENIbHBIM yUPEKICHHEM.

1.5. Mammnuer mno crupke Genbst B JeTckoM  cajy HETIOCPE/ICTBEHHO  TOAYHHSETCS
3aBE/YIOMIEMY JIOIIKOILHBIM 00pa30BaTe/IbHBIM YUPeXKACHHEM, 3aBEMIyONEMy XO3SHCTBOM
N0V, Memmumnckoii cectpe JIOY no Borpocam coGoaenus CaHUTAPHO-3ITHAEMHOJIOTHYECKOTrO
pexumMa.

1.6. B cBoeii Tpy0BOii A€ATENLHOCTH MALIHHKCT 110 CTHpKe GeJibst I0JDKEH PyKOBOJICTBOBATHCS:

. CanlluH 2.4.1.3049-13 «CanuTapHo-31HAEMHOIOTHYECKHE TpeGOBaHUs K yCTPOMCTBY,
'COZIEpIKAHMIO H OPraHH3ALIMH PEKUMA PAGOTEI IOLIKOMBHBIX 00pa3oBaTeIbHBIX OpraHU3aIHii»;

. Yerasom, IlpaBuiamu BHYTpEHHEro TpyZOBOrO pacrlopsika u JIPYTHMH JIOKaJIbHBIMH
4KTaMH JOLIKOJIHOTO 06pa30BaTe/IbHOr0 YUpesK/ICHHS;

. IlpaBunamu 1 HOpMaMu OXpaHEI TPyJa H IPOTHBOMIOXKAPHOI GE30MACHOCTH;

. JI0/KHOCTHOM MHCTPYKIHEH MAllMHUCTA TTO CTHPKE Gestbs 1 TpynoBeIM 10r0BOPOM.

1.7. MammnucT 10 cTHpKe Getbst I0JDKEH 3HaTh:

. CanlTuH 2.4.1.3049-13 «CannTapHo-oIeMHONOTHYECKHE TPEGOBAHMS K YCTpOIiCTBY,
CO/ICPXKAHHIO M OPTaHH3ALMH PEKHMA PabOTHI AOMKOMBHBIX 06Pa30BaTEBHBIX OPraHH3aIHiiy;
. TpaBuJia CAHUTApHO#H 06paboTKH Gelbs;

. TEXHOJIOTHIO CTHPKH Oelibsl H3 Pa3H4YHbIX MATEPHAIIOB;

. YCTPOJCTBO, NIPABHJIA JKCILTyaTal|H 06CIy)KHBAEMOT0 060y I0BAHHS,





