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Кемеровская область

Юргинский городской округ

Администрация города Юрги

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

От 24.10.2017 №1160

Об утверждении Устава муниципального

бюджетного учреждения культуры

«Централизованная библиотечная 

система города Юрги»

в новой редакции

В соответствии со статьей 52 Гражданского кодекса Российской Федерации, руководствуясь пунктом 2.3 статьи 35 Устава Юргинского городского округа, Администрация города Юрги п о с т а н о в л я е т:

1.  Утвердить прилагаемый Устав муниципального бюджетного учреждения культуры «Централизованная библиотечная система города Юрги» в новой редакции. 
2. Уполномочить директора муниципального бюджетного учреждения культуры «Централизованная библиотечная система города Юрги» Литовкину С.В. быть заявителем при государственной регистрации изменений в Устав муниципального бюджетного учреждения культуры «Централизованная библиотечная система города Юрги» в органе, осуществляющем государственную регистрацию юридических лиц.
3. Директору муниципального бюджетного учреждения культуры «Централизованная библиотечная система города Юрги» Литовкиной С.В.:

3.1. зарегистрировать изменения в Устав муниципального бюджетного учреждения культуры «Централизованная библиотечная система города Юрги» в установленном законом порядке и сроках;

3.2. представить 1 экземпляр изменений в Устав муниципального бюджетного учреждения культуры «Централизованная библиотечная система города Юрги» в Комитет по управлению муниципальным имуществом г. Юрги.

4. Признать утратившими силу с момента государственной регистрации новой редакции Устава:

4.1. постановление Администрации города Юрги от 06.11.2014 №1889 «Об утверждении Устава муниципального бюджетного учреждения культуры «Централизованная библиотечная система города Юрги» в новой редакции»;
4.2. постановление Администрации города Юрги от 01.06.2016 №669 «Об утверждении изменений в Устав муниципального бюджетного учреждения культуры «Централизованная библиотечная система города Юрги».

5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы города по социальным вопросам Л.А. Кузьменко.
Глава города Юрги







С.В. Попов

УТВЕРЖДЕН

постановлением

Администрации города Юрги

от 24.10.2017 №1160
УСТАВ

муниципального бюджетного учреждения культуры

«Централизованная библиотечная система города Юрги»

г. Юрга 2017
1. Общие положения

1.1. Муниципальное бюджетное учреждение культуры «Централизованная библиотечная система города Юрги» (далее – Учреждение) создано в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом «О некоммерческих организациях», Федеральным законом «О библиотечном деле».

1.2. Полное наименование Учреждения на русском языке – Муниципальное бюджетное учреждение культуры «Централизованная библиотечная система города Юрги».

Сокращенное наименование Учреждения на русском языке – МБУК «ЦБС г. Юрги».

Тип: бюджетное учреждение.

Место нахождения и почтовый адрес Учреждения: 652061, Российская Федерация, Кемеровская область, город Юрга, проспект Победы, дом 12. Юридический адрес Учреждения: 652061, Российская Федерация, Кемеровская область, город Юрга, проспект Победы, дом 12.

1.3. Учредителем Учреждения является Юргинский городской округ. От имени Юргинского городского округа полномочия Учредителя в отношении Учреждения осуществляет Глава города (далее - Учредитель).

По ведомственной и административной принадлежности учреждение непосредственно подчиняется Управлению культуры и кино Администрации города Юрги.

Почтовый адрес Учредителя: 652061, Российская Федерация, Кемеровская область, город Юрга, проспект Победы, дом 13.

1.4. Учреждение является юридическим лицом, имеет обособленное имущество, самостоятельный баланс, лицевые счета в органах Федерального казначейства, печать с изображением герба Юргинского городского округа, бланки, штампы и другие реквизиты, утвержденные в установленном порядке.

1.5. Учреждение от своего имени приобретает и осуществляет имущественные и неимущественные права, несет ответственность, выступает истцом и ответчиком в суде в соответствии с законодательством Российской Федерации.

1.6. Учреждение отвечает по своим обязательствам всем находящимся у него на праве оперативного управления имуществом, как закрепленным за Учреждением Комитетом по управлению муниципальным имуществом г.Юрги, так и приобретенным за счет доходов, полученных от приносящей доход деятельности, за исключением недвижимого и особо ценного движимого имущества, закрепленного за Учреждением Комитетом по управлению муниципальным имуществом г.Юрги или приобретенного Учреждением за счет средств, выделенных ему собственником на приобретение такого имущества и недвижимого имущества.

1.7. Собственник имущества Учреждения не несет ответственности по обязательствам Учреждения.

1.8. Учреждение является муниципальным бюджетным общедоступным информационным, культурно-просветительским центром.

1.9. Учреждение имеет право вносить в свой Устав изменения и дополнения, не противоречащие основной деятельности, законодательным и иным нормативным правовым актам. Изменения, внесенные в учредительные документы Учреждения, согласовываются с Комитетом по управлению муниципальным имуществом города Юрги, утверждаются Учредителем и приобретают силу с момента их государственной регистрации в установленном законом порядке.

1.10. Учреждение осуществляет свою деятельность в соответствии с законодательными и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, Кемеровской области, Юргинского городского округа и настоящим Уставом.

1.11. На момент регистрации настоящей редакции Устава у Учреждения нет филиалов и представительств.

1.12. Структура Учреждения построена по типу централизованной системы. Учреждение имеет в своем составе структурные подразделения, не обладающие правами юридического лица и действующие на основании положений, утверждаемых директором МБУК «ЦБС г. Юрги». В состав МБУК «ЦБС г. Юрги» входят:

- Центральная городская библиотека, расположенная по адресу: г. Юрга, пр. Победы,12;

- Библиотека №2, расположенная по адресу: г. Юрга, пр. Победы, 49;

- Библиотека семейного чтения им. Т. И. Рубцовой №1, расположенная по адресу: г. Юрга ул. Машиностроителей, 41;

- Детская библиотека №5, расположенная по адресу: г. Юрга, ул. Кирова, 14;

- Библиотека семейного чтения, расположенная по адресу: г. Юрга, ул. Ленина, 97.
2. Цели, задачи и виды деятельности Учреждения

2.1. Основной деятельностью Учреждения признается деятельность, непосредственно направленная на достижение целей, ради которых Учреждение создано.

2.2. Муниципальное задание для Учреждения в соответствии с предусмотренными его учредительными документами и основными видами деятельности, формирует и утверждает Учредитель или лицо, им уполномоченное.

2.3. Учреждение не вправе отказываться от выполнения муниципального задания.

2.4. Уменьшение объема субсидии, предоставленной на выполнение муниципального задания, в течение срока его выполнения осуществляется только при соответствующем изменении муниципального задания.

2.5. Учреждение вправе сверх установленного муниципального задания выполнять работы и оказывать услуги, а также в случаях, определенных законодательством, в пределах установленного муниципального задания выполнять работы, оказывать услуги, относящиеся к его основным видам деятельности, для граждан и юридических лиц за плату и на одинаковых при оказании одних и тех же услуг условиях. Порядок определения указанной платы устанавливается Учредителем.

2.6. Учреждение вправе осуществлять приносящую доход деятельность лишь постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых оно создано. Доходы, полученные от такой деятельности, и приобретенное за счет этих доходов имущество поступают в самостоятельное распоряжение Учреждения.

2.7. Целями деятельности Учреждения являются:

1) собирание, сохранение и предоставление универсального фонда материальных объектов с зафиксированной на них информацией в виде текста, звукозаписи или изображения, предназначенной для передачи во времени и пространстве в целях хранения и общественного пользования;

2) реализация прав граждан без каких-либо исключений на свободный доступ к библиотечно-информационным ресурсам;

3) сохранение и развитие культурного и духовного потенциала населения города Юрги.

2.8. Задачами Учреждения являются:

1) обеспечение доступности библиотечных услуг и библиотечных фондов для населения города Юрги;

2) формирование библиотечного фонда с учетом образовательных потребностей и культурных запросов населения города Юрги, обеспечение его сохранности;

3) расширение контингента пользователей библиотек, совершенствование методов работы с различными категориями пользователей;

4) содействие образованию и воспитанию населения, повышение его культурного уровня;

5) привитие пользователям навыков информационной культуры.

2.9. Основные виды деятельности Учреждения:

1) Библиотечное, библиографическое и информационное обслуживание пользователей библиотеки;
2) Библиографическая обработка документов и создание каталогов;

3) Предоставление библиографической информации из государственных библиотечных фондов и информации из государственных библиотечных фондов в части, не касающейся авторских прав;

4) Формирование, учет, изучение, обеспечение физического сохранения и безопасности фондов библиотеки;

5) Организация библиотечной деятельности на основе новейших информационных технологий; предоставление пользователям доступа в глобальные информационные сети; обслуживание пользователей в режиме локального и удаленного доступа.

6) Предоставление библиотечных документов во временное пользование физическим и юридическим лицам, независимо от их организационно-правовых форм и форм собственности.

7) Создание общего справочно-поискового аппарата библиотеки: системы каталогов на традиционных и электронных носителях, библиографических и полнотекстовых баз данных, предоставление пользователям библиотеки информации о составе единого фонда.

8) Формирование и учет наиболее полного собрания отечественных и зарубежных документов, имеющих наибольшую культурную, научную и художественную ценность, в соответствии с профилем комплектования и на основе подписки на периодические издания, а также путем приобретения и иных поступлений в соответствии с законодательством Российской Федерации.

9) Информирование пользователей о возможностях удовлетворения запроса с помощью других библиотек Кемеровской области.
10) Ведение полного библиографического учета краеведческих документов, распространение среди населения историко-краеведческих знаний.
11) Проведение мониторинга предпочтений пользователей, постоянный анализ качества предоставляемых услуг, соответствие библиотечных фондов потребностям пользователей.

12) Изъятие ветхих и устаревших по содержанию, дублетных документов из библиотечного фонда в соответствии с порядком исключения документов, согласованным с Учредителем в соответствии с действующими нормативными и правовыми актами.

13) Оказание методической помощи библиотекам различных форм собственности и организационно-правовых форм на территории Юргинского городского округа (организация семинаров, консультаций).

14) Организация культурно-просветительской и досуговой деятельности.

2.10. Для достижения уставных целей Учреждение осуществляет в установленном законодательством Российской Федерации порядке следующие виды деятельности, приносящие доход:

1) Прием заказов по межбиблиотечному абонементу, доставка документов удаленному пользователю межбиблиотечного абонемента и электронная доставка документов; доставка книг на дом или к месту работы;

2) Оформление годового абонемента на пользование библиотекой (читательский билет, возмещение затрат);
3) Справочно-консультационное, информационное обслуживание граждан, не являющихся зарегистрированными пользователями Учреждения:

- помощь в поиске информации для рефератов, курсовых, дипломов;

- подготовка и проведение обзоров, бесед по предварительным заявкам;

- составление библиографических списков к курсовым и дипломным работам;

- оформление титульных листов к рефератам, курсовым работам, дипломам.
4) Тематический поиск информации в сети Интернет и в базах данных с помощью специалистов библиотеки;

5) Консультирование сотрудником Учреждения (базовая компьютерная подготовка; основы работы в информационной сети Интернет, правовых базах, создание презентаций);

6) Организация и проведение разовых платных культурно-просветительских мероприятий на договорной основе;

7) Проведение досуговых мероприятий, в том числе путем организации клубов по интересам, любительских объединений;

8) Организация пребывания ребенка под присмотром специалистов Учреждения в организованных группах и индивидуально;

9) Комплексное информационно-библиотечное обслуживание: проведение дней информации, дней специалистов на территории сторонних организаций и учреждений;

10) Создание библиографического описания, редактирование, индексирование, аннотирование документов из фондов сторонних организаций и личных коллекций;

11) Сервисные услуги: копирование информации из баз данных на съемный носитель заказчика;

12) Услуги ксерокопирования, сканирования, ламинирования и брошюрования документов, распечатка документов, набор текста на компьютере специалистом Учреждения;
13) Оказание коммуникативных услуг для пользователей: создание электронного почтового ящика, прием сообщений по электронной почте на адрес Учреждения, отправка сообщений по электронной почте на адрес пользователя, прием и отправка сообщений по факсу;

14) фото-, кино-, видеосъемка в стенах Учреждения;

15) Использование служебного телефона Учреждения пользователем в личных целях;

16) Сопровождение основных услуг в стенах Учреждения канцелярскими принадлежностями;

17) Сдача в аренду с согласия Учредителя движимого и недвижимого имущества, закрепленного за Учреждением.

3. Организация деятельности Учреждения.

3.1. Учреждение имеет право:

· самостоятельно определять содержание, конкретные формы и перспективы развития своей деятельности в соответствии с целями и задачами, указанными в настоящем Уставе;

· определять порядок доступа к фондам библиотек МБУК «ЦБС г.Юрги», перечень основных услуг и порядок их предоставления пользователям, утверждать Правила пользования библиотеками МБУК «ЦБС г.Юрги»;

· осуществлять приносящую доход деятельность в целях расширения перечня предоставляемых пользователям Учреждения платных услуг при условии, что это не наносит ущерба основной деятельности;

· устанавливать цены (тарифы) на платные услуги по согласованию с Учредителем, заключать с физическими и юридическими лицами договоры на оказание услуг;

· участвовать на конкурсной или иной основе в разработке и реализации областных, муниципальных программ;

· самостоятельно определять источники комплектования своих библиотечных фондов;

· изымать и реализовывать документы из своих фондов в соответствии с порядком исключения документов, согласованным с Учредителем в соответствии с действующими нормативными правовыми актами, за исключением документов, являющихся памятниками культуры и литературы;

· привлекать для осуществления своих функций на договорных основах другие предприятия, учреждения и организации;

· приобретать, арендовать движимое и недвижимое имущество в целях обеспечения уставной деятельности и по согласованию с Учредителем;

· сдавать в аренду с согласия Учредителя недвижимое имущество, закрепленное за Учреждением Учредителем;

· в пределах утвержденной субсидии предоставленной на выполнение муниципального задания, а также субсидий предоставленных на иные цели и в соответствии с действующими нормативными правовыми актами, по согласованию с Учредителем утверждает структуру и штатное расписание, распределять должностные обязанности, устанавливать надбавки и доплаты работникам, в установленном порядке;

· создавать филиалы, в соответствии с действующим законодательством;

· утверждать положения о филиалах, назначать их руководителей;

· создавать структурные подразделения (не являющиеся юридическими лицами) в пределах утвержденных субсидии по согласованию с Учредителем;

· заключать все виды договоров с юридическими и физическими лицами, не противоречащих законодательству Российской Федерации, а также целям и задачам деятельности Учреждения;

· планировать свою основную деятельность и определять перспективы развития по согласованию с Учредителем, а также исходя из спроса потребителей на библиотечную продукцию, работы и услуги.

3.2. Учреждение обязано:

· соблюдать законодательство РФ;

· нести ответственность в пределах принадлежащих ему денежных средств за нарушение договорных, расчетных и налоговых обязательств и иных правил хозяйствования, установленных законодательством РФ;

· возмещать ущерб, причиненный другим физическим и юридическим лицам;

· обеспечить работникам безопасные условия труда и нести ответственность в установленном порядке за ущерб, причиненный здоровью и трудоспособности;

· обеспечивать ведение бухгалтерского и налогового учета, своевременное составление бухгалтерской, налоговой, статистической и иной отчетности, предусмотренной законодательством, представление ее в соответствующие органы и Учредителю в установленные сроки;

· проводить модернизацию и заботиться об укреплении материально- технической базы Учреждения;

· изучать и наиболее полно удовлетворять потребности пользователей в информации, содействовать их развитию и раскрытию, не допускать использования сведений о пользователе и его чтении в иных целях, кроме научных целей и целей улучшения организации обслуживания;

· содействовать формированию у пользователей информационных потребностей, осуществлять обучение информационной культуре, культуре чтения;

· обеспечивать высокую культуру обслуживания пользователей, оказывать им помощь в выборе необходимых документов и иных материалов;

· осуществлять учет, хранение и использование находящихся в фондах Учреждения документов в соответствии с нормативно-правовыми документами в области библиотечного дела;

· систематически проводить работу с читателями-задолжниками с целью обеспечения сохранности документного фонда;

· предоставлять по требованию пользователей информацию о своей деятельности и использованию фондов.

3.3. Контроль и ревизия деятельности Учреждения осуществляются Учредителем, а также налоговыми, природоохранными и другими органами в пределах их компетенции на которые, в соответствии с действующим законодательством и законодательными актами Российской Федерации возложена проверка деятельности муниципальных бюджетных учреждений.

4. Компетенция Учредителя Учреждения

4.1. Учредитель или лицо им уполномоченное:

· принимает решение о создании, реорганизации, ликвидации и изменении типа Учреждения;

· утверждает Устав учреждения, изменения и дополнения к Уставу;

· заключает (расторгает) трудовой договор с директором Учреждения, вносит в него изменения;

· предоставляет Учреждению информацию по вопросам, относящимся к его деятельности;

· устанавливает муниципальное задание, осуществляет финансовое обеспечение выполнения муниципального задания;

· выполняет иные функции и полномочия учредителя в отношении Учреждения, возложенные на него законодательными актами Российской Федерации.

4.2. Учредитель или лицо им уполномоченное осуществляет контроль за Учреждением в части обеспечения целевого использования бюджетных средств, предоставления отчетности, выполнения муниципального задания.

4.3. Учредитель может пользоваться услугами Учреждения на равных условиях с другими лицами.

5. Финансирование Учреждения

5.1. Финансово-хозяйственная деятельность направлена на реализацию уставных целей и задач Учреждения и осуществляется в порядке, установленном законодательством РФ.
5.2. Источниками формирования финансовых ресурсов Учреждения являются:
- субсидия на выполнение муниципального задания, иные субсидии из местного бюджета; 

- доход, полученный от реализации работ и услуг, а также других видов разрешенной Учредителем приносящей доход деятельности;

- средства спонсоров, безвозмездная или иная благотворительная помощь, дары и пожертвования российских и иностранных физических и юридических лиц;

- другие источники в соответствии с законодательством РФ.

5.3. Учреждение не вправе отказаться от выполнения муниципального задания.

Учреждение вправе сверх установленного муниципального задания, а также в случаях, определенных федеральными законами, в пределах установленного муниципального задания выполнять работы, оказывать услуги, относящиеся к его основным видам деятельности, предусмотренным настоящим Уставом, в сфере образования для граждан и юридических лиц за плату и на одинаковых при оказании одних и тех же услуг условиях. Порядок определения указанной платы устанавливается органом, осуществляющим функции и полномочия Учредителя, если иное не предусмотрено федеральным законом.

5.4. Привлечение Учреждением дополнительных средств не влечет за собой снижения нормативов и (или) абсолютных размеров его финансового обеспечения из бюджета Учредителя.

5.5. Финансовое обеспечение осуществления Учреждением полномочий органа местного самоуправления по исполнению публичных обязательств перед физическим лицом осуществляется в порядке, установленном Администрацией города Юрги.

5.6. Учет и использование средств от иной приносящей доход деятельности Учреждения осуществляется в соответствии с действующим законодательством.

5.7. Доходы, полученные от приносящей доход деятельности, и приобретенное за счет этих доходов имущество поступают в самостоятельное распоряжение Учреждения и учитываются им на отдельном балансе.

5.8. Учреждение осуществляет расчеты за оказываемые им услуги на основе цен (тарифов), установленных Учреждением по согласованию с Учредителем. 

5.9. Учреждение не вправе размещать денежные средства на депозитах в кредитных организациях, а также совершать сделки с ценными бумагами, если иное не предусмотрено федеральными законами.

5.10. Предприятия, учреждения, организации и отдельные граждане, оказывающие постоянную финансовую помощь, имеют право контроля за использованием выделяемых денежных средств. Право контроля за использованием этих средств должно быть закреплено в договоре в каждом конкретном случае.

5.11. Директор Учреждения несёт персональную ответственность за наличие у Учреждения просроченной кредиторской задолженности превышающей предельно допустимые значения, установленные органами местного самоуправления и другие нарушения бюджетного законодательства. 

5.12. Учреждение пользуется всеми налоговыми льготами, предусмотренными законодательством Российской Федерации.

5.13. Ведение бухгалтерского учета финансово–хозяйственной деятельности Учреждения осуществляется МБУ «Централизованная бухгалтерия Управления культуры и кино Администрации г. Юрги» на основании заключённого договора на ведение бухгалтерского учета.

5.14. Право финансового контроля за использованием бюджетных средств имеют Главный распорядитель бюджетных средств, Администрация города Юрги, Финансовое управление города Юрги, контрольно-счетная палата города Юрги.

5.15. Доходы Учреждения расходуются на основании плана финансово-хозяйственной деятельности. 

5.16. Имущество, получаемое в форме дарения, пожертвования, по завещанию, договору или на иных основаниях, является собственностью Учреждения.

6. Имущественные отношения.

6.1. Имущество Учреждения находится в муниципальной собственности и закреплено за Учреждением на праве оперативного управления.
6.2. Порядок закрепления за Учреждением имущества и его перечень регулируется договором о передаче муниципального имущества в оперативное управление.

6.3. Имущество Учреждения формируется за счет следующих источников:

- имущество, переданное Учреждению в оперативное управление собственником имущества;

- имущество, приобретенное Учреждением за счет средств, полученных от разрешенной Учредителем приносящей доход деятельности;

- добровольные имущественные взносы и пожертвования;

- имущество, приобретенное Учреждением за счет иных источников, не противоречащих законодательству Российской Федерации.

6.4. Комитет по управлению муниципальным имуществом г. Юрги по указанию Главы города вправе до истечения срока действия договора изымать излишнее, не используемое либо используемое не по назначению имущество и распоряжаться им по своему усмотрению.

6.5. Учреждение, по согласованию с Комитетом по управлению муниципальным имуществом г. Юрги, вправе сдавать в аренду имущество, закрепленное за ним в оперативном управлении в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации. В случае сдачи в аренду недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, закрепленных за Учреждением Комитетом по управлению муниципальным имуществом г. Юрги или приобретенных Учреждением за счет средств, выделенных ему на приобретение такого имущества, финансовое обеспечение содержания такого имущества не осуществляется.
6.6. Учреждение не вправе совершать сделки, возможными последствиями которых является отчуждение или обременение имущества, закрепленного за Учреждением, или имущества, приобретенного за счет средств, выделенных ему на приобретение, а также другим способом распоряжаться этим имуществом и закрепленными за Учреждением земельными участками, если иное не установлено законом.

6.7. Любые договоры и соглашения, заключенные Учреждением и влеку​щие отчуждение или иной способ распоряжения закрепленным за ним имуще​ством, а также предусматривающие возможность наступления материальной или иной ответственности Учреждения в случае неисполнения им своих обязательств, подлежат согласованию с Учредителем.

6.8. Учреждение не вправе отчуждать или иным способом распоряжаться имуществом, закрепленным за ним Комитетом по управлению муниципальным имуществом г.Юрги или приобретенным Учреждением за счет средств, выделенных ему на приобретение этого имущества.

6.9. Списание с баланса устаревшего и изношенного имущества осуществляется с согласия Комитета по управлению муниципальным имуществом г. Юрги.

6.10. Недвижимое имущество, закрепленное за Учреждением или приобретенное Учреждением за счет средств, выделенных ему на приобретение такого имущества, а также находящееся у Учреждения особо ценное движимое имущество подлежит обособленному учету в установленном порядке.

6.11. Решение об отнесении имущества к категории особо ценного движимого имущества принимается Комитетом по управлению муниципальным имуществом г. Юрги при принятии решения о закреплении указанного имущества за Учреждением или при включении в реестр муниципальной собственности движимого имущества приобретенного Учреждением за счет средств выделенных на его приобретение.

Под особо ценным имуществом понимается движимое имущество, балансовая стоимость которого превышает 50000 рублей, и иное движимое имущество, балансовая стоимость которого составляет менее 50000 рублей, без которого осуществление Учреждением своей основной деятельности будет существенно затруднено. При этом к особо ценному движимому имуществу не может быть отнесено имущество, которое не предназначено для осуществления основной деятельности Учреждения, а также имущество, приобретенное Учреждением за счет доходов, полученных от осуществляемой в соответствии с Уставом деятельности.

6.12. Учреждение не вправе без согласия Учредителя совершать сделки, с предоставлением займов, поручительств, получением банковских гарантий, связанные с иными обременениями, а также заключать договоры простого товарищества.

6.13. Право оперативного управления имуществом, в отношении которого Учредителем принято решение о закреплении за Учреждением, возникает у Учреждения с момента передачи имущества.

6.14. Продукция и доходы, от использования имущества, находящегося в оперативном управлении, а также имущества, приобретенного Учреждением по договору или иным основаниям, поступают в оперативное управление Учреждения в порядке, установленном действующим законодательством для приобретения права собственности.

6.15. Право оперативного управления имуществом прекращается по основаниям и в порядке, предусмотренным действующим законодательством для прекращения права собственности, а также в случае правомерного изъятия имущества у Учреждения Учредителем.

6.16. Крупная сделка может быть совершена Учреждением только с предварительного согласия Учредителя Учреждения.

6.17. Крупной сделкой признается сделка или несколько взаимосвязанных сделок, связанная с распоряжением денежными средствами, отчуждением иного имущества (которым в соответствии с федеральным законом Учреждение вправе распоряжаться самостоятельно), а также с передачей такого имущества в пользование или в залог, при условии, что цена такой сделки либо стоимость отчуждаемого или передаваемого имущества превышает 10 процентов балансовой стоимости активов Учреждения, определяемой по данным его бухгалтерской отчетности на последнюю отчетную дату.

6.18. Земельный участок, необходимый для выполнения Учреждением уставных задач, предоставляется ему на праве постоянного (бессрочного) пользования.

7. Управление деятельностью Учреждения

7.1. Учреждение приобретает права и принимает обязанности через свои органы управления, действующие в соответствии с законодательством РФ и Уставом Учреждения.

7.2. Органом управления Учреждением является директор Учреждения.

7.3. Директор Учреждения назначается на должность Главой города Юрги путем заключения трудового договора.

В трудовом договоре оговариваются права и обязанности директора Учреждения на период действия трудового договора, порядок оплаты труда, внесения изменений в трудовой договор, основания прекращения или досрочного расторжения трудового договора.

7.4. Директор осуществляет текущее руководство деятельностью Учреждения и подотчетен в своей деятельности Управлению культуры и кино Администрации города Юрги и Комитету по управлению муниципальным имуществом города Юрги – в пределах имущественных вопросов.

7.5. Директор по вопросам, отнесенным законодательством Российской Федерации к его компетенции, действует на принципах единоначалия.

7.6. Директор Учреждения выполняет постоянные функции и обязанности по организации и обеспечению деятельности Учреждения:

- представляет интересы Учреждения и действует от ее имени без доверенности;
- распоряжается в установленном законом порядке имуществом Учреждения;

- открывает лицевые счета в отделении федерального казначейства;
- в пределах своей компетенции издает приказы и распоряжения, дает указания, обязательные для всех сотрудников;

- создает необходимые для работы Учреждения Советы, временные рабочие группы для решения стоящих перед Учреждением задач;
- в пределах выделенных субсидий, и в соответствии с действующими нормативными правовыми актами, по согласованию с Учредителем утверждает структуру и штатное расписание, распределяет должностные обязанности, устанавливает компенсационные и стимулирующие выплаты работникам, в установленном порядке;

- определяет размер средств, направляемых на оплату труда работников и их поощрение в соответствии с финансовым обеспечением Учреждения;

- обеспечивает своевременное составление и предоставление налоговой, статистической, бухгалтерской отчетности;

- обеспечивает учет и сохранность архивных документов, в том числе документов по личному составу;

- обеспечивает организацию работы по бухгалтерскому учету;

- исполняет иные обязанности, связанные с руководством Учреждения.

7.7. Директор Учреждения вправе передавать часть своих полномочий своим заместителям и другим должностным лицам Учреждения.

8. Права и обязанности работников Учреждения

8.1. Работники Учреждения имеют права и обязанности, определенные законодательством РФ и трудовым договором.

8.2. Отношения работников с директором Учреждения, возникшие на основании трудового договора, регулируются Трудовым кодексом Российской Федерации.

8.3. Трудовой коллектив Учреждения составляют все граждане, участвующие своим трудом в его деятельности на основе трудового договора.

9. Реорганизация и ликвидация Учреждения

9.1. Реорганизация, изменение формы собственности Учреждения, его ликвидация осуществляются в соответствии с законодательством Российской Федерации.

9.2. Процедуры ликвидации или реорганизации осуществляются ликвидационной комиссией, в состав которой должны входить представители Учредителя и Комитета по управлению муниципальным имуществом г.Юрги.

9.3. При ликвидации и реорганизации увольняемым работникам гарантируется соблюдение их прав в соответствии с законодательством Российской Федерации.

9.4. Имущество ликвидируемого Учреждения после расчетов, произведенных в установленном порядке с кредиторами Учреждения, передается в Комитет по управлению муниципальным имуществом г.Юрги.

9.5. С момента назначения ликвидационной комиссии к ней переходят полномочия по управлению делами Учреждения. Ликвидационная комиссия осуществляет свою работу в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

9.6. Ликвидация считается завершенной, а Учреждение прекращает свое существование с момента внесения соответствующей записи в Единый государственный реестр юридических лиц.

9.7. При реорганизации Учреждения документы, образовавшиеся в процессе деятельности, в том числе, и документы по личному составу, передаются на хранение правопреемнику, а при ликвидации – в Муниципальное бюджетное учреждение «Юргинский городской архив документов по личному составу».
10. Заключительные положения

10.1. Все изменения и дополнения к настоящему Уставу утверждаются Учредителем и подлежат регистрации в установленном законом порядке.

10.2. Вопросы, не урегулированные настоящим Уставом, рассматриваются в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

10.3. С момента регистрации настоящей редакции Устава в установленном законом порядке прежние редакции Устава признаются утратившими силу.
