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Утверждено приказом № 22-од от 20.01.2023 г 

МДБОУ «Детский сад 

комбинированного вида № 53» 

  

ПЛАН 

проведения внутренней системы оценки качества образования в муниципальном дошкольном бюджетном 

образовательном учреждении «Детский сад комбинированного вида № 53»  
 

Параметры критериев ВСОКО Процедуры, 

осуществляемые ДОО 

для сбора данных по 
оценке качества 

образования 

Инструментарий для 

оценки (измерения) 

показателей параметров 

Периодичность 

сбора данных 

Представление 

данных 

(периодичность, 

сроки) 

Ответственные 

Критерий 1. Качество образовательных программ дошкольного образования 

Соответствие структуры ООП ДО, 

АООП ДО образовательной 

организации требованиям ФГОС ДО 
 

Соответствие содержания целевого 

раздела ООП ДО, АООП ДО 

требованиям ФГОС ДО 

 

Соответствие содержания 
содержательного раздела ООП ДО, 
АООП ДО требованиям ФГОС ДО 

 

Соответствие содержания 

организационного раздела ООП ДО, 

АООП ДО требованиям ФГОС ДО 

 

Соответствие содержания 
дополнительного раздела ООП ДО, 

АООП ДО требованиям ФГОС ДО 

Мониторинг Оценочная карта анализа 

качества ООП ДО; 

оценочная карта анализа 

качества АООП ДО 

1 раз, март 1 раз, март Заведующий, старший 

воспитатель 



Критерий 2. Качество содержания образовательной деятельности в дошкольной образовательной организации 

Познавательное развитие 

 

Речевое развитие 

 

Социально-коммуникативное 

развитие 

 

Физическое развитие 

 

Художественно-эстетическое 

развитие 

Контроль (в рамках 

контроля: посещение 

занятий, открытых 

мероприятий, 

наблюдение, беседы) 

Анализ 2 раза, февраль, 

март 

1 раз, март Заведующий, старший 

воспитатель 

Индивидуальный учет 

результатов освоения 

воспитанниками 

образовательных 

программ 

Карта индивидуального 
учета результатов 

освоения 
воспитанниками 

образовательных 
программ (для каждой 

группы) 

1 раз, март 1 раз, март Старший воспитатель 

Мониторинг Оценочная карта анализа 

качества содержания 

образовательной 

деятельности в группах 

ДОО (для каждой 

группы) 

1 раз, март 1 раз, март Руководитель рабочей 

группы 

Критерий 3. Качество образовательных условий в дошкольной образовательной организации 

Кадровые условия Мониторинг Оценочная карта анализа 

качества кадровых 
условий в ДОО 

1 раз, март 1 раз, март Руководитель рабочей 

группы 

Развивающая предметно- 

пространственная среда 

Контроль Анализ 2 раза, февраль, 

март 

1 раз, март Заведующий, старший 

воспитатель 

Мониторинг Оценочная карта анализа 
качества РППС в 

группах ДОО (для 
каждой группы) 

1 раз, март 1 раз, март Руководитель рабочей 

группы 

Психолого-педагогические условия Контроль Анализ 2 раза, февраль, 

март 

1 раз, март Заведующий, старший 

воспитатель 



 Мониторинг Оценочная карта анализа 

качества психолого- 

педагогических условий 
(в каждой группе) 

1 раз, март 1 раз, март Руководитель рабочей 
группы 

Критерий 4. Качество взаимодействия с семьей 

Информированность о деятельности 

ДОО 

 

Вовлеченность родителей в 

образовательный процесс 

 

Удовлетворенность родителей 

качеством предоставляемых ДОО 

услуг 

Анкетирование Анкета для родителей 1 раз, март По окончанию 

анкетирования 

Заведующий, 

руководитель 

рабочей группы 

Критерий 5. Обеспечение здоровья, безопасности и качества услуг по присмотру и уходу 

Сохранение здоровья детей 

 

Обеспечение безопасности 

 

Обеспечение качества услуг по 
присмотру и уходу 

Контроль Анализ 2 раза, февраль, 

март 

1 раз, март Заведующий, старший 

воспитатель 

Мониторинг Оценочная карта анализа 

обеспечения здоровья, 

безопасности и качества 

услуг по присмотру и 

уходу в ДОО 

1 раз, март 1 раз, март Руководитель рабочей 

группы 

Критерий 6. Качество управления в дошкольной образовательной организации 

Управление организационными 

процессами 

Самоанализ Оценочная карта 

управления 
организационными 

процессами 

1 раз, март 1 раз, март Заведующий 

Программа развития ДОО Мониторинг Оценочная карта 

Программы развития 

ДОО 

1 раз, март 1 раз, март Заведующий, 

руководитель 

рабочей группы 
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