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ПОЛОЖЕНИЕ
о внутренней системе оцеЕки качеtтва образования в МБЩОУ детском

саду ЛЬ9 <d{вушко> посеJIка Мостовскоrо

1.0бщие положения
I.1. Настояrцее Полоя<ение о внчтренней оистеме оценкш качестRа,

образования в му}лиципальном бюдrкетном дошкольноп,I образовательýоý{ учреiкдении
детском саду N99 <<Ивушка>) посеJtка Мостовского муниципальног<з образования
МостовскиЁr район (далее - МБДОУ JФ9) разработано в соответствии с Федерапьньiм
:]аконом ЛЪ 273-ФЗ от 29.|2.2аП года <Об образовании в Российской Федерации> с
изменениял,Iи и дOпсlлнениями, IIриказом Министерства образования и науки
Российской Федерации от 17 октября 201З г. Nsl 155 кОб утверждении федеральноr,о
государственного образоват,ельного стандарта дошколъ}lого образования>> с
изменениями на 21 января 2019 года, Приказом Министерства просвеrтlения РФ от 31

июля 2а2Or. ЛЪ З7З (Об утверждени}I Порядка организации и осуществления
образовательной деятельнOсти по основным сIбщеобразоватеJIьныN{ программаN,f -
образовательным программал.t дошкольного образования>, Приказопt МОиН РФ (Об
чтверждении цорядка проведения самообследования образовательной оргацизацией>>

от 14.0б.2013 Ns462 с I4зменениями на 14 декабря 2017 года, Приказом МОиН РФ кОб

утверждении показателей деягельFlости образовательной организации, подлежашей
самообследованию> от 10.|2.201З N91324 с изN4енениями на I5 февраля 20l7года, а
также Уставом МБДОУ Ns9 и друг}lп,rи нормативны]\Iи правовыми актами Российской
Федерации, осуществляюlцих образователъную деятелъностъ,

1.2. fiaHHoe Положение о вн,чтренней системе оценки качества образованl,tя
(далее - Положение) определяет цели, задачи. irринципы системы оценки качества
образования в детском саду (далее RСОКО), ее организацлiонную и

фунrtциональную структуру. содержание процедур контро"ця и экспертной tiценки
качества образования и обlцественное участие в оценке |4 KoHTpoJre качества
образования, устанавливает единые и требования при проведении 1\{ониторинга
качества образованлrя (далее мониторинг) в доlilкольном образовательном

учрехtдении.
1.3. Система мониторинга качества образованi.lя является составной частью

системы оценки качества образования и слу}кит информаuионным обеспечением
образовательной деятельности !ОУ.



i.4. ВСОК0 представJlяет собой совокупность организацис}нньiх структур.
н()рм 11 шравил. диагностических и оценочных процедур, обеспеrlиваюlцих на единой
оснOве ol{eнKy образователъных достияtений воспитаЕников. эффективност!1
образова,телъной програм},{ы с учетоNI запросов ocнoBнbix IIоJIьзователеii резуJiьтатов
системы оr{енки качества образования.

1.5. Основными пс)льзователями резyлътатов с}tстемы оценки качества
образсlвалrия ДОУ являются: л}оспитатели, воспитанники 14 их родител!{.
педагогиLtеский совет детского сада, экспертные комиссии при проведении процедур
а]тестацилt работников fiOY,

1"6" НастояIцее Положение распространяется на деятельность всех работников
Детского сада. осушестRляющих профессиона.|Iьну}о деятельность в соответствии с
трудовыNr договором. в том числе, на сотрудников. работаюrr{их по совместительству
в flOY,

|,7 , ДОУ обеспечивает проведение необходимых оценочных процедур"

разработку и внедрение модели системы оце}{ки качества, обеспечивает oI{eHKy, учет
и дальнейшIее исrrользование полученных результатов.

i .8,В ЕастояIцем Положении t{спользуются следующие термины:
Кацесmво образованая комплексная характеристI ка образовательной

деятельности и подготовки irб,ччающегося. выражающая степень их соответстl]ия
федера"rьным государственныlчI образовательным стандартам, федера;Iьным
государственtлым требованиям и (или) потребностям физического или юридического
лица, в IlнTepecax которого осуществляется образовательная деятельнOсть? в том
числе степенъ достия(ения планируемых результатов образовательной программы.

Сuсmемо оценкu качесmва dолuкольноzо образованая совокупность
взаиN{освязанньiх способов. механизмов и процедур оценивания основных
качсственных характеристик дошкольного образования, свидетельствующих о
выполнении установленных нормативов, стандартов, требований и ожиданий
(потребностей) родителей воспитанников flOY.

Качесmво условuй выполнение санитарно гигиенических HopL,I

орГаниЗации образовательного процесса; организациJI питания в дошкольноNI
учреждении; реаJIизация мер по обеспечению безопасности воспитанников в
организации образовательного процесса.

Качесmво образованая ДО это соответствие системы дошкольного
образования. происходящих в ней процессов и достигнутых результатов ожидания и
'tребованиям государсгва (ФГОС /]О), обшества и различньiх групI1 потребителей:
детеЙ. родителеЙ, педагогов ДОУ, учителей начальной шкоJ-Iы (учитьiвая
муниципаlIьную сlратегию, гражданский заказ),

Конmролл, за образоваmельной Dеяmельносmью в рамках реrшизации
Программы в fiOY осушествляется не за образоватедьными резуJIьтатами детей, а за
условиями ее реал}Iзации, которые и способствlrю,г достижению деть]\{и
оIIределенных образовательных результатов. Используемые в детском саду критерии
оценки эффективЕости деятельности отдельных работников должны быть построены
на показателях. характеризующих создавае]\,Iые ими условия, при реализации
образовательной программы (комментарии к ФГОС дошкольного образования.
письмо Минобрнауки РФ от 28 февра.гrя 2014 г. ]е08-249),

Оценаванuе кочесmвQ - оценивание соответствия образовательной
ДеяТелЬности. реализуемоЙ ДОУ, заданным требованиям Стандарта и Программы в
дошкольном образовании направлено. в первую очередь, на оценивание созданных



организациеЙ условиЙ в процессе образовательноЙ деятельносги (IIримерная
основная образовательная fiрограмма. 2015 год).

Крumерuй признак. на основании которого производится оценка,
классификацLlя оцениваеI\{ого объекта.

Моннmоранz в сuсmе"uе образованuя комллексное аналитическое
отсjIеживание процессов. оIIределяюших кOлрlчеL]твенно * качественные изме}lения
качества образования. резупьтатом которого является ус,гановление стеI1ени
соответствия измеряемых образовательных резу,цьтатов, условий ttx достижения и
обеспечение обшепризЕанной, зафиксированной в нормативных документах и
локальных актах, системе государственно - общественных требований к качес,гву
образования, а также лиLtностным ожиданиям участников образовательного l1роцесса.

Эксперmаза - всестороннее изучение и анализ состояния, условий и
результатов образовательной деятельности.

Из.uеренuе * метод регистрации состояния качества образования, а таюке
оценка уровня образовательных достлlжений, которые имеIот стандартизированFIую
форму и содержаlrие которых ссответствует реаJIизуемым образовательным
програ},{N{ам.

Госуdарсmвенньtй образоваmельньtй сmанlарm dоtакольноzо образовilнtlя
представляет собоЙ совок.Yпность обязательных требованиli к дошкOльному
образованию. I-осуларственный образовательный стандарт дошкольного образования
является ориентиром для независимой оцsнки качества дошкольного образования.

1.9. Оценка качества образования осуlцествляется I1осредством:
о системы контрольно * инспекционной деятельности;
о общественной экспертизы качества образования;
о лице}{зирования;
о государственной аккредитации;
. мониторинга качества образования.

1.10.В качестве источников данных для оценки качества образования
использ,чются:

о образовательная статистика;
о мониторинговые исследования;
. социOлогические опросы;
. оfчеты работников детского сада:
. l1осеIцение мероприятий, организуемых педагOгами дошIкольного учреяiдения;. отчет о результатах самообследования fioy.

1.11.IIроведение мониторинга ориеIrтируется на основные аспекты качества
образованлtя:

. качество процессов;
о качество условий (программно - методические. материально * технические,

кадровые, информационно * технические, организационные и др,);
о качество результата.

1.12. Система показателей мониторинга KaLIecTBa дошкольного образования включает
несколько элементов: области качества, гругlпы показателей, показатели. Области
качества мониторинга качества дошкольного образования:

. образовательные ориентиры;
о образовательнаяпрограмма:
. содержание образовательной деятельности;
о образовательная деятельность воспитанt{иков;



. 0бразовате-r]ьньlе услOвия;
о условрtя пOлучения дошкольного образования лицами с ограниченнып,tи

возможностями здоровья ;

о взаимодействие с родителями (законными tiредставителями):
. здоровье, безопасность }I повседневный уход;
. yправление и развитие.
в каждую из областей качества входит набор показателей, в отдельных областях
качества показатели собираются в |рупtrы показателей.
1.1З. Направления монL{торинга опредеJIяются. I4сходя из оцениваемого аспекта
качества образования по результатам ДОУ за предыдуший учебный год, в
еоответствLIи с проблемаN{и и задачами на текущий год.
i.14. На основании данного Поло;,кенлtя flOY обеспечивает разработку, внедрение,
проведение необходимых оценочных процедур, анализ, учет и да-пьнейшее
использование полученных результатов.
1,tr5. Рабочая грушпа лJIя проведения ВСОКО создается на основании приказа
заведующего /{ОУ в количестве 4-5 чеjIовек.
1.16. Система внчтреннего мониторинга является составной частью голового
плаi{а работы ДОУ.

2. Основные цели, задачЕ и принципы внутренней системы оцеЕки
качества образования

2.1. Щелями ВСОКО явjIяются:
о формIфование единой систеh{ы диагностики и контро-ця состояния образования.

обеспечиваюшей определение факторов и своевреN,{енное вьшв.цение изменений,
влия}оших на качест,во образования в детском саду;

. получение объективноЙ инфорN{ации о функчионировании и развитии системы
образован}UI в дошкоJIьном обрюовательном учреждении, тенденциях его изменения
и причинах. влияюших на его уровень;
о предоставление всем участникам образовательной деятельности и

обrцественности достоверной информации о качестве образования:
о принятие обоснованньiх и своевременных ,чIrравленческих решений по

совершенствованию образования и повышIение уровня информированности
потребителеri образовательных услуг при принятии таких решений;о прогнозированиеразвития образовательнолi системыдетскогс) сада.

2.2 Задачами построения внутренней системы оценки качества образования
являк)тся:

о форплирование единого пониN{ания критериев качества образования и подходов к
его измерению;

о формирование системьi аналитических показателей, позволяющей эффективно
реаjIизовывать основные цеJlи оценки качества образо вания,,.

о формлrрование ресурсной базьт и обеспечение функционирования дошкольной
образовательной статистики и мониторинга качества образования;

о изучение и самооценка состояния развитI4lI и эффективности деятельности !оУ:
. оfiределение степени соответствия условий осушествления образовательной

деятельности государственным требованиям;
о определение степени соответствия образовательных программ с учетом заlrросов

основных потребителей образовательных услуг нормативным требованиям:



орГанизациеЙ условиЙ в проIIессе образовательноЙ деятельности (Примерная
ос новн a,rl образовательная программ а. 20 1 5 гол),

Крumерuй признак. на основании которого производится оценка,
классификация оценивае},{ого объекта.

Монumоранz в сuсmеме образованuя коN{плексное анzuIитическое
отслеживание процессов) опредеJтяюших ксличественно - качественЕые изме}леЕия
качества образования, результатоN{ которого является установление степеltи
соответствия измеряемьiх образовательных результатов, условий их достижения и
обеспечение общепризнанной, зафиксированной в нормативных докyментах и
локальных актах, системе государственно - общественных требований к качес,гву,
образования, а такж9 личностныNl сжиданиям участников образовательного процесса.

Эксперmuза - всестороннее изучение и ана"lиз состояния, условий и
результатов образовательной деятельности.

Измеренае - метод регистрацЕи состояния качества образования, а также
Оценка уровня образовательных достижениЙ, которые имею,г стандартизированную
форму и содержаЕие которых соответствует реализуемым образовательным
прOграмп,Iам.

Госуdарсmвенньtй оброзоваmельньlй сmанdарm dоluкольноzо образовtлнllя
представляет собоЙ совокупЕость обязательных требованиЙ к дошкс)льному
образованию. ГосуларствеЕный образовательный стандарт дошкольного образования
является ориентиром для t{езависимой оценки качества дошкольного образования.

1.9. Оценка качества образования осушiествляется посредством:
о системы контрольно - инспекционной деятельности;
. обшiественной экспертизы качества образования;
о лице}lзироваЕия9

о государственной аккредитации;
. мониторинга качества образования,

1,10.В качестве источников данных для оценки качества образования
используются:

о образовательная статистика;
. мониторинговые исследования;
. социологическиеопросы:
о отчеты работников детского сада;
о посешение мероприятий, организyемых педагогами дошкольного учрея{дения:о отчет о результатах самообследования fioy.

1.i1.1Iроведение NIониторинга ориентируется на основные аспекты качества
образования:

. KattecTBo процессов;
r качество условий (программно * ме,годические. материiLцьно * технические.

кадровые, информационно - тех}lические. организационные и др,);
о качество результата.

1.12. Система показателей мониторинга качества дошкольного образования включает
нссколько элементов: области качества. |руппы показателеЙ, показатеj-Iи. Области
качества мониторинга качества дошкольного образования:

. образовательные ориеt{тиры;
о образоватсльная программа;
. содержание образовательной деятельности;
. образователъная деrIтельность воспитанников;



. обеспечение доступности качественного образования;
О оценка уровня индивилчальных обравовательных достижений воспитанников;
о определение степени сOответстRия качества образования в рамках мониторинговых

исследовалrиЙ качества образования госYдарственным и социальным стандартам;
о выявленlле факторOв, влияющих на качествtr образования;
о содеЙствие 11овышени}о ква;lификации восilитателеIl, приниfi,Iающих участие в

fiрOцедурах оцеЕки качества образования;
. определен}lе направлений повьiше}lия квалификации педагогических работъtиков

по воfiросам" касак)щимся требований к аттестации педагогсв, инjдивидуальным
достижениям восI]Llтанников :

о определение стимулирующих доплат педагогам;
. расширеllие общественного участия в управлении образованиеil,I в детском саду;
о содеЙствие подготовке обrцественных экспертов, IIринимающих участие в

процедурах оценки качества образования.
2,3. В осноRу ВСОКО положены следующие принц!Iпы:

. объективности, достоверности. лолноты и системности информации о качестве
образования;
о реп-цистиЧности требованиЙ, норм и показателеЙ качества образования, их
социальноЙ и личностноЙ знач}tмости, учета индивидуаць}tых особенностеЙ развития
отдельных воспитанников при оценке результатов их обучения и воспитания;
. открытост}I, прозрачности процедур оценки качества образования;
. преемственности в образовательной шолитике, интеrрации в общероссийскую
систему оценки качества образования;
о достуIIности информашии о сOстоянии и качестве образования для различных
груtlп потребителей;
. рефлексивности, реализуемоЙ через вIсцючение педагогов в критериа,тьный
самоанализ и caмoor{eнky своей деятельности с опорой на объективные критерии и
I1оказатели;
. повышение гIотенциала внутренней оценки, самоOценки, самоанаJ,Iиза ка)i(дого
I1едагога;
о оп'гиМа]ТЬ}{осТи испольЗоВания рIсТоЧникоВ перВиЧНЬiх Данных Для оПреДеления
показателеЙ качества и эффективности образования (с учетом возмоя(ности их
многократного использования):
. инструментацьнOсти lI технологичности испоjIьзуемых показателей (с учетом
существуюш{их возможностей сбора дан}lых, методик измерений. анализа и
интерпретации данных, подготовленности потребителей к их восгrриятию);
о минимизация системы показателей с учетом потребностей разньж уровней

"чправления;о сопоставимости систеN{ы показателей с мyниципальными, региональными
аныIогами;
. взаимного дополнения оценочных процедур, установлеIlие между ними
взаимосвязей и взаимозависимости;
о соблюдение MopitJlbнo - этических норм lrри шроведении процедур оценки
качества образования в детском саду.

3. ОрганизационЕая и функциональная структура внутренпей спстемы оценки
качества образовани



З,1. Организационная структ_yра ffOY, занимаюшаяся ВСОКО и интерпретацией
полученных результатов. вклюLIает в себя: администраL{ию ДОУ, педагогический
совет и членов экспертI{ой рабочей группы.

3.2. Администрация {ОУ:
- форплирyет блок -цокальных актов, регулирующих функционироваrлие ВСОКО

ДОУ и приложений к ним, утверждает их приказом заведуюlцего ДОУ и
коt{тролирyет их исполнение;

- разрабатывает мероприятия и готовит предложения, направленные на
совершенствование системы оценки каqества образования ЩОУ, участвует в этих
мероприят}rях;

- обеслечивает на основе образовательной програN{мы проведение в детскоN{
саду конlро.IIьно оценочных процедур. \{ониторинговых, социологl4ческих и
статистических исследований по tsоtlросам качества образования;

- организует систему мониторинга KaI{ecTBa образования в fiОУ, осуществляет
сбор, обработку, xpaнeнlIe и предоставление информашии о состоянии и динамике
развития. анztтизирует результаты сценки качества образования на уровне детского
сада:

- организует изучение информационньiх запросов основных пользователей
системы оценки качества образования;

- обеспечивает условия для rlодготовки работников ДОУ и общественных
экспертOв по осупdествлению контрольно - оценоLIных процедур'

- обеспечивает предоставление информации о качестве образования на
муниципальныr1 и регr4ональный уровни системы оценки качества образования;

- форп,rирует информационно - аналитические материа.lIы по результатам (анализ

работы ДОУ за учебный год, самообследоваFIие леятельности ЩОУ);
- принимает управленческлIе решения lrо развитию качества образования на

основе анализа рез,чльтатов, полученных в лроцессе реализации ВСОКО.
3.3.ЭкспертIiая рабо,чая tруtlтrа:
- создается по приказу заведуюlцего на нача"то каждого учебного года;
- разрабатывает методики ВСОКО;
- участвует в разработке системы lIоказателей, характеризуюtцих состояние и

динамику развития ДОУ;
- готовит предложения для администрации по выработке управленческих

решений по результатам ВСОКО на.чровне дошкольного учреждения;
- обеспечивает на оснOве ОП ДО в !ОУ контрOльно - оценочные процедурьi"

мониторинговые, социолог}Iческие и статистические исследования по вопросам
качества образования.

3.4,Педагогический совет /{ОУ:
- fIррIнимает участие в формирова:яии информационных заrrросов основных

ilользователей ВСОКО fiOY;
- принимает участие в обсуждении систеlчtы показателей" характеризуюrцих

состояние и динамику развития ВСОКО в fiOY;
- содействует определению страгегических направлений развития системы

образования в детском саду;
- принимает .ччастие в эксrtертизе качества образова,гельных резчльтатов,

условий организации образовательной деятельностll в ДОУ,
- содействует организации работы гrо повышению квалификации педагогических

работников. развитию их творческих инициатив;
- заслуш}Iвает информацию и отчеты педагогических работников по вOпросам

образtrвания" в том числе с.ообшения о проверке соблюдения санитарно
гигиенического режима в детском саду, об охране труда, здоровья и ж}lзни



вOсIIитанЕиков и другие вопросы образовательной деятельнOсти ffOY.

4. Реализация внутреннего моЕиторинга качества образования
4.1. Реализац}Iя внутреннего мониторинга качества образованиrI осуществ,тIяется

на основе норп,{ативных правовых актов РоссIлйскоr1 Федерации, регламентирующих
реацизацию всех прOцедур контроля и оценки качества образования.

4.2. Мероприятия по реализации целей и задач ВСОКО планируются и
осуществляются на осЕове проблеr,tного анализа образовательной деятельности
детского сада. оIIределения fuIетодологии, технологии и инструментария оценки
качества образования"

4.З. Процесс ВСОКО состоит из сJIедующих этапов:
4.3. 1. Но.рмативно - }zстановочный:
- оilределение основных показателей, инструментария;
- определение ответственных пиц:
- подготовка tlриказа о сроках проведения.
4.3 .2. Информационно * диагностический:
- сбор информации с помощью fiодOбранных методик.
4.З.3. Аналитический:
- анrLпиз полученных результатов;
- сопост]авление результатов с нормативными псказателями ;

- устанOвление г{ричин от}Lцонениll. оценка р!{сков.
4.3.4. Итогово - прот,ностические:
- предъявление полученных результатов на урOtsенъ педагогического коллектива;
- разработка дальнейшей стратегии работы ДОУ.

4"4. Предметом системы оценки качества образования являlотся:
- KattecTBo условий реацизации ОП ДО детского сада:
- качество организаr{ии образовательной деятельности, включающей условия

организации образовательноЙ деятельнOсти. в том числе доступности образования.
условия комфортности получения образования. материально техническое
обеспечение образовательной деятельt{ости, организациJI питания,

Качество основных и доllолнительЕых образовательных программ, принятых и
реtl,чизуемых в детском саду, условия их реализации;

- воспитательЕая работа;
-гlрофессиональная комftетентность педагогов. их деятельность по обесшечению

требуемого качества результатов образования;
- эффективность управления качеством образоваЕия и открытость деятелъности

ДоУ;
- состOяние здоровья воспитанникOв.
4.5. Реализация ВСОКО осуществляется rrосредством существуюших процелур и

экспертной оценки качества образования. Содержание процедуры ВСОКО вIiцючает в
себя следующие требования :

4.5.1 Требования к кадровым условиям:
. чкомплектованность кадрами;
о образовательный ценз педагогов;
. соответствие профессионацьным компетенциям;
.уровень квалификации (динамика роста числа работников, прошедших

атт,естацию);
о динамика роста категорийности:
о результатиRность квалификации (профессиончulьные достижения педагогов);
. наJIичие калровой стратегии.



a

о

4 . 5 .2 .Т ребования к материit'rrьно - техническим ус jrовиям :

оснашенность групгIовых IIоN{еrr{ений современным оборулованием, средствами
обучения lr мебелью;
оценка состояния условий образования в соответствии с Еормативами и

требованиями СанГlин;
оценка соответствия работы по охране труда и обеспечения безопасности (Т'Б.

ОТ, ППБ. АТЗ) требованиям нормативных докуN(ентов;
информационно техI{ическое обеспечение (наличие оборулованр{я. сайта,

програмА,Iного обеспечения).

4.5.3. Требования к финансовым условиям:
о финансовое обеспечение реit-.iизац}rи ОП ДО ДОУ осуществляется исходя из

стоимости услуг на основе госvдарственного (муниципального) задания.
4.5,4. Требования к развиваюrцей пред\{етно - пространственной среде:
соо"гветствие комrrонентов предметнil - пространственной среды ФГОС fiO;
орt'аниЗаItия образовательноЙ среды и разнообразие материаJIов, оборудования и
инВентаря ( в здании и на площадке) в соответствLIи с требованиями государст,венного
стандарта лошксльного образования (трансформируемость, полифункциональность,
вариативность} доступность, безоласность):
наличие 1zсловий для общения и совл,{естной деятельности воспитанников и взрослых.
двигательной активности, а такх(е возможности для уединения:
учет национально - культ,чрЕых, климатических условий, в которых осуществляется
образовательная деятельность.
4.6. СодержанрIе процедуры оценки системь1 качества организации образователъной
деятельности включает в себя оценку:
- рациональности формирования рабочих программ (выбора методов и технологий в
соответствии с содерх{ание ОП ДО);
- качества осуществления педагогами образовательной деятельности в процессе
орган}Iзации различных видов детской деятельности (игровой, коммуникативной,
трУловоЙ, rtознавательно исследовательскоЙ. изобразительной, физической.
конструктивноЙ, музыкальноЙ, чтения художественноЙ литературы) и в ходе
режимных моментов;
- качества организации педагогами самостояте"llьной деятельности детей:
- качества построениlI сотрудничестtsа с родителями (законны}Iи преjtставителями)
воспитанников.
4.7. Содержание процедуры оценк}I системы качества резуJ]ьтатов освоения ОП fiO
вкrIючает в себя оценку:
- динамики индивр{дуацьного развития детей при освоении ОП {О;

- диFIамики показателей здоровья детей;
- динамики уровня адаIIтации воспита.нItиков к условиям детского сада:
- УроВня развития способностеЙ и с}LцоннOстеЙ, интересов детеЙ (их образовательньlх
достижений);
- Уровня формирования у старrпих дошкольников предпосылок к образовательноЙ
деятельности;
- уровня удовлетворенности родителей (законных представителей) качеством
образования ЩОУ.
4.8.fiля осуществления процед,чры вI]утренней системы оценки качества образования
в fiOY составляется план функционирования внутренней системы оценки качества
образования на у.rебный год, в котором определяются формы, наrrравления, сроки,
порядск проведения оценки качества образования) ее периодичнOсть, ответстtsенные и
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шсllолните"ци. План внутреннего мониторинга явJIяется составЬой частью
планирования деятельности ДОУ на учебныйr год.
4.9. Процедура проведения ВСОКО предполагает с.цедуюшIий алгоритм действий:
- сбор информации на основе используемых методик;
- анализ и обработка получе}Iных данных, сопоставjIение с нормативными
показателяь{и:
- рассмотрение fIолученных резyльтатов Еа trедагогическом совете ДОУ;
- выявление влияюших на качестtsо образования факторов. принятие ушравленческих
решений по устранению отрицательных последствий;
- формулирование основных стратегических нагIравлений развития образовательной
деятельности на основе анаrIиза полученных данных.
4.10. Критерии высryпают в качестве инструментц призванного наполFIить
содержанием оценку и обеспечить измерение уровня достlтжений результатов
деятельности дошкольного образовательного учреждения.
4.1i,Iфитерии представлены набором расчетных показателей, которъlе при
необходи\,{ости могут корректироваться (Приложение 1 ).
4.12.Перисдичt{ость проведения ВСОКО * один раз в год, в итоге составляется
анfu-Iитический от,чет(по результатам сравнительно - аналитической деятельности на
начацо и конец учебного года).
4.13.по итогам анаJtиза полученных данных мониторинга готовятся соответствуюrцие
документьi- аналитические справки и приказы, отчеты со схемами, таблицами.
графиками. диаграммами, обработанными с использованием стандартизированных
коN,Iпьютерных программ, публичный доклад, самообследование, которые доводятся
до сведения педагогического коллектива ,щоу. учредитепя. родителей (законных
представителей).
4.14.Результаты мониторинга являются основанием дJul принятия административных
решений на уровне ДОУ.
4.15.Администрация детского сада ежегодно публикует доклад о состоянии качества
образования на офишиальном сайте ДОУ в сети Интернет,

5.ОбществеЕное участие в оценке и коцтроле качества 0бршованI|я
5.1. ,Щошкольная сиQтема оценки качества образования цредпOлагает у{астие в
осуществлении оценочной деятёльности общественности и профеýсиоЕальньD(
объединений к оценке качества образоваrrия, р9гламентирующим ре;шизацию
шроцедур KOHTpoJm и оценки качестн} образования уýтанавливаютýя норь{ативными
документами.

6.Заключительное положеЕце
6.1. НастOящее Положение о системе вЕутреннего мониториЕга оценки качества
образоваrrrля явJuIетýя лскальным нOрмативным актом ДОУ, принимается на
педагогичýском совете и утверждается (либо вводится в действие) приказом
зчlвýдJrющего дошкOльЕым образовательным }цреждеl{ием.
6.2.Все изменеЕиJt и доЕолIrениýI, вЕOсимые в шастоящее Положение, оформляrотся в
шиаьменноЙ форме в соOтветствии с деЙствующиЙ законодательствOм Российской
Федерации.
6.3. Положение о внутренней системе качества образования flOY прини}Iается на
неопределенлшЙ срок" Изменения и дOшолненIФ{ к Положенlдо принимаются в
lrорядке, шредусмотренном в п.6.1 наотоящего Положения.
6.4. после шриIilIтIФ{ Положения (или измеЕений и доцолнений отдодьнъIх rтунктов и
разделов) в новой редакции предьцущitя редакциJI автоматически утрачивает силу.



iIриложение 1

мБдоу
садом jý9

. Ковалева
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Примерпая программа внутреннего мониторипга качества образования
дошкольного образовательпого учрещдения Муниципального бюджетного

дошкольного образовательного учреждеЕия детского сада NЬ9 <<Ивушка>> поселка
Мостовского муниципальпого образования Мостовский райош
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моЕиторинга
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Итоговая
статистика
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обеспечение
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образовательно
lyt деятельности
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сти населения
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дOшкольнOго
образования от
обшего числа
опрошенных
родителей, дети
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дошкольное
образовательное

учрен(дение.
Отсутствие
нарушений.

l раз в год Завелlтощиt1,
завед}rощий
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по оТ, ПБ"

Атз

общее
собранлlе

работников
доу
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я справка
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Требования к
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состояник) I4
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в течение
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'rребования

пожарrtой
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кварта.rl

Требования к
охране жизни и
здоровья
воспитанников

- соответствие
состояния
территорriи1
здания:
- наличие
освещенност1.1
помещений в

соответствии с
СанПин

2 раза в год
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(Mre:r.cecTpa.

l.{HcTpyKTop по
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I раз в год

- формировани е
куль,гурь]
здоровья
IIедагогического
коллек,гlтва:
- наличие LIлI4

отс\"тствие

физкульту-рно ,
оздоровительног
о обору,дованrtя.

1 раз в гол

2 Сохранение и

укрепление
физи.tеского и
пслlхt{ческоI,о

здоровья
восп}lтанн}lков

Анализ
заболеваемости

Снижение
показателей

уровня
заболеваемостrr
воспt{танников

Ежемесячно Заведующиl,"t,
N,{ед. сестра

Общее
собранлrе

работ,ников
доу

показателлr
заболеваемост

и.
анацитиLtеские

справки
Органttзаuия
оздоровленLtJl
восп}tтанHrlков

доу

-На"rичие ил}.l

отсутствие
физкульт.чрно -
оздоровительны
х мероприятий в
группе;
-количество
дней,
пропущенных
од}tId]\4 ребенком
по болезrrl,t

Старший
воспитатель

педагогичес
киr'i совет

Анализ

фпзического
развития
восгlит,анников

повышение
уровня

физи.lеского
развrlтия

восп14танников

2 раза в год Мед. сестра,
воспит,ателl,i

9'о ВЫСОКОГО,

среднег0,
низкого
уровня

Ана_лl,tз

организац11и
пl{танLм
воспитанников

выполненtlе
нOрм пt{тания на
одного ребенка

l разв 10

дцей
Заведующr-rй,
мед. сестра

общее
собран1.Iе

paбor-HtrKoB

доу

справка

J соответствие
материапьно -
тех нических
условлtЁl дlя

реа"rизации ОП
до

Магериапьно -
техни.lеская база

доу

соответствие
мтБ

сOвременным
требованиям

2 раза в год Заведуюцtий.
заведующий
хозяriством

общее
собрание

работников

Аналити.lеска
я сдравка

развивающая
предN{етно
прострацственIiа
я среда (РППС)
доу

соответствие
рIlпс

требованиям
ФГОС [{О и ОП

до

i раз в гол Старший
восIIитаl,ель

педагогичес
кий совет

- оснашlенl4е
воспитательно -
образовательноЙ
деятельности;
- наличljе
L{грового
оборудования по
прltнципу
гендервOr"I

педа],огикLl;
- соо],ветствие
требованиям
игр. игрушек,
дидаfiтиttеского
матери?tJ.Iа, ;

- ислоJIьзование

о/- /о

оснащенности
для организации

совмесr,ной и

самостоятельной
деятельности
взрослого и

воспитанников;
о./- 7о

оснашенности
меl]одическим
материа,rlом,

- наличие

разнообразных
игр и игр}/шек;

- использованriе

l раз в год Старurиl:i
воспитатель

педагогичес
кrtй совет



ИКl';
- учебно
методический
комl]лекс

образовательны
х технологлtй
деятельности;

- 9/о СооТВО'гСТВ},IЯ

гlримерного
перечЕя детских

1lгр. }lгрушек1

дидактического
I\{атерt{ала в

группе;
- Yо наличия

оборудова}{r.rя

дJUl
продуктивной
деятельttости в

группе;
- о/о на,qtт.tия

оборудованвя
для

познавательно,
исследовательск
ойl деятельностt1

в груilпе;
* ?i, нацичllя

оборудован}rя
&qя

двигательнс}й
актив1,1ости,

музыкal,lьно.-,
художественной

.и

коммчникативно
ji деятельности в

группе;
- Нали.lие ТСо в

ДоУ;
- соответствие
требованиям

оп до.

1 гоr,овнсlсть к
дальнеIlшемY

обучению

,Щиагностика
ЦеJIеВых
показателей

-96 готовности к
tl!кольномч
обученшю

l раз в гол Старший
воспl.{татель.
восIIитатеJlи

подготовитель
ной к школе

грYппы

педагогичес
кий совет

Анttтитическа
я справка на

конец
уrебного r,ола9zi освоения оп

до
2 раза в год

5 YpoBetlt,
профессионtl_чь

ноti
комfiетентност

и кадров

укомплектованн
ость кадрами

%
чкомплектованн

ости кадраь{и

1 раз в год
(апрель-

ллай)

Завелующий,
старшrий

воспитагель

педагогичес
kllri совет

yо выполнения
плана

Прохождение
кпк

удельный вес
численностlt

работников,
лрошедш14х
повьlшение

квалификации и
профессионаJ]ьн

ую
переподготовку.

от обшей
чltсленцости

педагогических

работников
доу

l раз в гол
(апрель-

май)

Завелующий,
ст,арший

воспитатеJlь

педагогичес
киt",л совет

О4 педагогов
высшелi rt

первой
катеl.ории

Аттестация
педагогшческих

работников

Удельныl"t вес
численностr.т

работников,



Ilмеюш}lх
высш)/к] и

первую
кв;шIификационн
ые катеI,Oрtlи. в

обшеi:л
численнOсти

педагогов ДОУ
6 Уловлетворенн

ос,гь Еаселения
качеством

. предоставляем

. ых услуг в

доу

выполнение
ь{},нициГlального
задания

-рост
удовлетворенно
стr1 [lасеJтения

качеством
дошкольного
образования;
- нfu-lичие и
aKTy;lJlbHoe
наflолнение

carjTa.

Ежеквартап
ьЕо

заведующиti Педагогrrчес
кий совет

Отчет о
выполнении

Опрос родителей 2 раза в гол Старший
воспитатель

Аналитическа
я слравка

взаимоделiствие
с родителями

В течевие
года

Старшлrй
воспитатель

План
меропlэиятий

Информаrшонна
я открытость

ежемесячrIо Старший
воспитатель

Акт
самообс-тtедова

ния


