Приложение 1
 к приказу МБОУ «Школа № 79»№427 от 29.08.2025
План-график 

мероприятий МБОУ «Школа № 79» 

развития инклюзивного образования на 2025-2026 учебный год
Задачи:

-создание условий для развития инклюзивного образования, способствующего эффективному решению проблем социальной адаптации 
и интеграции детей с ограниченными возможностями здоровья, детей-сирот, социальных сирот, мигрантов и других категорий детей в общество, независимо от пола, имущественного положения, этничности, расы, возраста, конфессиональной принадлежности, ограничений физического характера

(Закон РФ «Об образовании в Российской Федерации» №273-ФЗ 
от 29.12.2012, статья 5, 8, 9); 

-обеспечение реализации государственных гарантий в получении качественной социально-педагогической и психолого-педагогической помощи семье, с целью формирования уверенности в своих силах учащихся 
с ограниченными возможностями здоровья, мотивируя их стремление учиться  вместе с другими детьми (Закон РФ «Об образовании в Российской Федерации» №273-ФЗ от 29.12.2012, глава 2, глава 3, глава 4 статья 42);

-своевременное оказание необходимой психолого-медико-педагогической помощи для обеспечения коррекции основных недостатков в развитии ребенка на всех ступенях общего образования (Закон РФ «Об образовании 
в Российской Федерации» №273-ФЗ от 29.12.2012,» глава 4 статья 42).

	№ п/п


	Наименование мероприятия
	Ответственные исполнители
	Сроки реализации

	1. Нормативно-правовое обеспечение

	1.1.
	Разработка локальных актов, регламентирующих деятельность ОО в части обучения и воспитания детей с ограниченными возможностями здоровья, в том числе детей-инвалидов:
	Директор школы, заместитель директора по УВР
	по мере необходимости

	1.2.
	Изменения в должностных и инструкциях специалистов и педагогов, сопровождающих образовательный процесс детей с ограниченными возможностями здоровья
	Директор школы, заместитель директора по УВР
	по мере необходимости

	1.3.
	Внесение изменений в штатное расписание   
	Директор школы
	ежегодно, январь, сентябрь

	2. Организационное обеспечение

	2.1.
	Формирование и обновление банка данных  детей с ОВЗ
	ответственный за исполнение Плана-графика развития инклюзивного образования
	постоянно 

	2.2.
	Создание и ежегодная актуализация  банка данных о педагогах, осуществляющих образовательный процесс детей с ограниченными возможностями здоровья в условиях инклюзии
	ответственный за исполнение Плана-графика развития инклюзивного образования
	ежегодно до 01.09

	2.3.
	Обеспечение деятельности психолого--педагогического консилиума
в МБОУ «Школа № 79».
	Председатель ППк школы
	постоянно

	2.4.
	Оформление договорных отношений о сотрудничестве с городской ПМПК, организациями здравоохранения и социальной защиты по вопросам сетевого взаимодействия в интересах обучающихся, детей с ограниченными возможностями здоровья
	Председатель ППк школы
	по мере необходимости

	3. Методическое обеспечение

	3.1.
	Методическое сопровождение процессов развития инклюзивного образования
	замдиректора по УВР
	постоянно

	3.2.
	Проведение мониторинга организации обучения детей с ограниченными возможностями здоровья в условиях инклюзивного образования
	ответственный за исполнение Плана-графика развития инклюзивного образования
	ежегодно сентябрь, январь

	3.3
	Участие в мероприятиях по вопросам инклюзивного образования, внедрения ФГОС для детей с ограниченными возможностями здоровья. 
	
	постоянно

	4. Кадровое обеспечение

	4.1.
	Формирование и обновление банка данных о педагогах, осуществляющих образовательный процесс детей-инвалидов в условиях инклюзивного образования.
	замдиректора по УВР
	сентябрь, январь

	4.2.
	Мониторинг уровня квалификации педагогических и иных работников школы в области образования детей с ОВЗ.
	замдиректора по УВР
	сентябрь, январь

	4.3.
	Организация непрерывности профессионального развития педагогических работников школы в сфере коррекционной (специальной) педагогики, специальной психологии и клинической детской психологии.
	замдиректора по УВР
	постоянно

	5. Информационное обеспечение

	5.1.
	Создание благоприятного общественного мнения по внедрению по развитию инклюзивного образования в средствах массовой информации
	ответственный за исполнение Плана-графика развития инклюзивного образования
	постоянно

	5.2.
	Проведение педагогических советов, родительских собраний по вопросам инклюзивного образования
	ответственный за исполнение Плана-графика развития инклюзивного образования
	по мере необходимости

	5.3.
	Подготовка аналитических справок по вопросам инклюзивного образования
	ответственный за исполнение Плана-графика развития инклюзивного образования
	февраль, июнь 

	5.4.
	Размещение на сайте школы информации об инклюзивном образовании 
	администратор школьного сайта
	постоянно

	6. Материально-техническое обеспечение.

	6.1.
	Оснащение  школы специальным,
 в том числе учебным, реабилитационным, компьютерным оборудованием.
	директор школы
	постоянно


