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Соглашение ЛЪ $ :

о порядке и условиях предоставления субсидии на финансовое обеспечение
выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение

работ)

г. Ковров 28 декабря2027 года

Главный распорядитель бюджетных средств Муниципальrrое казенное учреждение
<<Управление культуры и молодежной политики>> (Щалее - Главный распорядитель) в
лице директора КалигиноЙ Ирины Алексеевны, деЙствующего на основании Устава, с
одноЙ стороны и муниципальное бюджетное учреждение культуры.Щворец культуры и
техники <<Родшна>> (далее - Учреждение) в лице директора Кузнецова Виктора
Борисовича действующего на основании Устава, утвержденного постановлением
аДМИНИСТРации города Коврова от 20.09.2013г. Jф 2222, с другой стороны, вместе именуемые
Сторонами, руководствуясь ст. 78.1 Бюджетного Кодекса 'РФ, '. постановлением
аДМинисТрации города Коврова ВладимирскоЙ области Ns 3110 от 25,|2.201З г., заключили
настоящее Соглатпение о нижеследующем

1. Предмет Соглашения

предметом настоящего Соглашения является порядок и условия предоставления
Учредителем Учреждению из бюджета города Коврова субсидии на возмещение
нормативньж затрат, связанньD( с оказанием в соответствии с муниципальным заданием
муниципaльных услуг (выполнением работ).

2. Права и обязанности Сторон

2. 1. Главный распорядитель обязуется:
2,|.|, определять размер Субсидии на возмещение нормативньIх затрат, связанных с

оказанием в соответствии с муниципальным заданием муниципaльных услуг (выполнением
работ) (далее - Субсидия):

с rIетом нормативньIх затрат на оказание муниципаJIьных услуг, нормативньIх затрат,
СВЯЗаННЫХ С Выполнением работ, с r{етом затрат на содержание недвижимого имущества и
особо ценного движимого имущества, закрепленного за Учреждением или приобретенного
ИМ За СЧеТ СреДсТв, вьцеленных ему Учредителем на приобретение такого имущества, в том
ЧИСЛе ЗеМелЬные У{астки (за исключением имущества, сданного в аренду или переданного в
безвозмездное пользование), затрат на уплату нЕuIогов, в качестве объекта налогообложения,
по которым признается имущество учреждения;

2.1.2, предоставить Учреждению в 2022 году Субсидию в размере 25 58I тысяч
рублей, в том числе:

наименование ClMMa_ тыс. очблей
Средства городского бюджета на выполнение муниципального
задания

17 688

Субсидия из областного бюджета на повышение оплаты труда
работников бюджетной сферы в соответствии с указами
Президента РФ от 07.05.2012 J\Ъ 597 ,от 01 .06.2012 ]ф 761

7 89з

Итого 25 581

2.Т.3. перечислять Учреждению Субсидию по заrIвкам, в соответствий с графиком
перечисления Субсидии, являющимся неотъемлемоЙ частью настоящего Соглашения,
Перечисление субсидии в декабре осуществляется не позднее 2-х рабочих дней с момента
предоставления муницип€tльным бюджетным (автоtломным) учреждением предварительного
отчета об исполнении муниципrrльного задания за соответствуrоrциЙ финансовыЙ год. Если



на основании предусмотренного пунктом 29 Положения отчета, показатели объемф

указанные в предварительном отчете) меньше показателей, установленньIх в муниципаJIьном

задании, то соответствуIощие средства субсидии подлежат перечислению в городской
бюджет в соответствии с бюджетным законодательством Российской Федерации.

Требования) установленные настоящим пунктом, не распространяютсЯ на

муниципальные бюдх(етные (автономные) учреждения, в отношении которых проводятся

реорганизация или ликвидация.

2.|.4. не измеIfять утвержденный размер Субсидии без соответствующего изменения

муниципального задания;

2.|.6, рассматривать предложения Учреждения по вопросам, связанным с исполнениеМ

настоящего Соглашеl:iия,и сообщать о результатах их рассмотрения в срок не более 1 ме,сяца

со дня поступления указанньж предложений.

2.2, Г лавный распорядитель вправе:
2.2,|.изменять размер предоставляемой в соответствии с настоящим Соглашением

субсидии в течение срока выполнения муниципального задания в случае внесения

соответствующих изменений в муниципаJIьное задание.

2.2.2. сократить размер Субсидии и (или) потребовать частичного возврата

предоставленной Учрехtдению Субсидии, если фактически исполненное Учреждением
задание меньше по объему, чем это предусмотрено заданием, или не соответствует качеству

услуг, определенному в задаЕии.
, 2.2.з. не предоставлять субсидию Учреждению в случае сдачи в арендУ с согласиЯ

учредителя предоставленного в установленном порядке недвижимого имущества и особо

ценного дви)Iшмого имуществ4 закрепленного за Учреждением Учредителем или-

приобретенного Учреrкдением за счет средств, выделенньIх Учредителем на приобретение

такого имуIцества.

2.3. Учрехtдение обязуется:
2,з.1. осуrчествлять использование Субсидиив целях оказания муниципальных услуг

(выполнения работ) в соответствии с требованиями к качеству и (или) объему (содержанию),

fiорядку оказания муниципальньIх услуг (выполнения работ), определенных в

муницицально},{ задании.
2.З,2. своевременно информировать Главного распорядителя об изменении условиЙ

оказания муниципальных услуг (выподнения работ), которые могут повлиять на изменение

размера Субсцдии.
2.3.З,не осуIцествлять покрытия части нормативных затрат за счет субсидии, еСЛи

Учрехtдением осуществляется деятельность, связаннаJI с оказанием услуг (выполнением

работ) частично за плату. .

2.З.4. предоставлять главному распорядителю бюджетных средств отчет об
использовании Субсидии е}кеквартаJIьIIо не позднее 10 чисrih месяца, следующего за

отчетным.

2.4. Учреждение вправе
обращаться к Главному распорядителю с предлох(ением об изменении размера

Субсидии в связи с изменением в муниципаJIьном задании показателей объема (содерrкания)

оказываемых муниципаJIьных услуг (выполняемых работ) и (или) показателей качества (в

слlпrае их установления).

3. Ответственность Сторон



3.1. В случае неисполнения или ненадлежащего исполнения обязательств, оп-
РеДеЛеННЫХ СОГлашением, ГлавныЙ распорядитель несет ответственность в соответствии с
законодательством Российской Федерации.

3.2. Учреждение несет ответственность за нецелевое использование средств Субсидии,
неДосТоверность предоставленных сведений о расходовании Субсидии в соответствии с
действующим законодательством.

3.3. В слУчае нарушения условий Соглашения Учреждением перечислении субсидии
может быть приостановлено до устранения нарушений

3.4. В слУчае обнаружения нарушений условий Соглашения Учреждением Главный
распорядитель направляет в адрес Учреясдения требование об устранении наруrrrений с
укчrзанием срока устранения.

4. Срок действия Соглашения

Настоящее Соглашение BcTytIaeT в силу с момента подписания обеими Сторонами и
действует до 31 декабря 2022r.

5. Заключительные положения

5.1. Изменение настоящего Соглашения осуществляется в письменной форме в виде
дополнениЙ к настоящему Соглашению, которые являются его неотъемлемоЙ частью.

5.2. Расторжение настоящего Соглашения допускается по соглашениIо сторон или по
решению суда по основаниям, предусмотренным законодательством Российской Федерации,

5.3. СпоРы между Сторонами решаются путем переговоров. В случае не дости}Itения
договоренности - в сулебном порядке в соответствии с законодательством Российской
Федерации.

5.4. Субсидия, предоставленная Учреждению, возвращается в городской бюдrкет в
слr{шх и в порядке, определенных Порядком возврата субсидии в бюджет города Коврова. ,

5.5. Настоящее Соглашение составлено в двух экземплярах, имеющих одинаковую
юридическую силу.

6. Платежные реквизиты Сторон

Главньtй распоряdumель Учрелсdенuе
Муниципа;rьное к€венное учреждение МБУК ДItиТ кРодина>
<Управление культуры и молодежной политики)

инн/кпп зз 057 99 42513 з 050 1 00 1

Финансовое управление администрации
города Коврова
(МКУ кУКиМП> лiс 03283J40930)
каз/сч 0з2 Зlб 4з1- 772 500 028 00
Бик 01 1708з77
ОТДЕЛЕНИЕ ВЛАДИМИР
БАнкА ИИ (УФК по
в г.Владимир)

инн/кпп 33 0505063 6/3 3 050 1 00 1

Финансовое управление адN{инистрации
города Коврова
(МБУК ЩКиТ кРодина> лl с 20286У 949V 0)
каз/сч 0З2З46 43l. 772 500 028 00

Бик 0i 1708з77
ОТДЕЛЕНИЕ ВЛАДИМИР
БАНКА РОССИИ (УФК по
Влалимирской области г.Владимир)

Кузнецов
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