КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ РЕЗУЛЬТАТИВНОСТИ 
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПРЕПОДАВАТЕЛЯ
Проведение аттестации педагогических работников в целях установления первой и высшей квалификационной категории осуществляется Аттестационной комиссией Департамента образования и науки Тюменской области в соответствии с приказом Министерства образования и науки РФ № 276 от 07.04.2014 «Об утверждении Порядка проведения аттестации педагогических работников организаций, осуществляющих образовательную деятельность».

ПЕРВАЯ КВАЛИФИКАЦИОННАЯ КАТЕГОРИЯ
может быть установлена педагогическим работникам, которые:

- владеют современными образовательными технологиями и методиками и эффективно применяют их в практической профессиональной деятельности;

- вносят личный вклад в повышение, качества образования на основе совершенствования методов обучения и воспитания;

- имеют стабильные результаты освоения обучающимися образовательных программ и показатели динамики их достижений выше средних в субъекте Российской Федерации.

Основанием для аттестации на первую квалификационную категорию является наличие следующих показателей: 

1. Результативное участие в конкурсных мероприятиях, проводимых при поддержке территориальных органов управления культуры в ДШИ и досуговых учреждениях.

2. Выступление с методической разработкой или с концертом класса на уровне 

   методического объединения.

3. Активная методическая работа по профилю на уровне методического объединения:
· Обобщение и распространение опыта в рамках профессионального сообщества: открытые занятия, мастер-классы, выступления на семинарах, круглых столах, методических объединениях, курсах повышения квалификации, публикации и др. (год, тема, место проведения).
· Разработка методических и учебно-методических, дидактических и других материалов (тема, соавторы, рецензенты, год).
· Работа в составе жюри конкурсов.
4. Положительная оценка видеозаписи проведённого открытого урока.

ВЫСШАЯ КВАЛИФИКАЦИОННАЯ КАТЕГОРИЯ
может быть установлена педагогическим работникам, которые:

-  имеют установленную первую квалификационную категорию не менее 2 лет;

- владеют современными образовательными технологиями и методиками и эффективно применяют их в практической профессиональной деятельности;

- имеют стабильные результаты освоения обучающимися образовательных программ и показатели динамики их достижений выше средних в субъекте Российской Федерации, в том числе с учётом результатов участия обучающихся во всероссийских, международных олимпиадах, конкурсах, соревнованиях: вносят личный вклад в повышение качества образования на основе совершенствования методов обучения и воспитания, инновационной деятельности, в освоение новых образовательных технологий и активно распространяют собственный опыт в области повышения качества образования и воспитания.

Основанием для аттестации на высшую квалификационную категорию является наличие следующих показателей:  

1. Результативное участие в конкурсных мероприятиях, организуемых:

· Министерством культуры РФ; 

· Профессиональными учебными заведениями в сфере искусств Тюменской области

            и (или)
· Поступление выпускников в профильные ВУЗы и СУЗы.
2. Выступление с методической разработкой или с концертом класса на областном, городском уровнях.

3. Активная методическая работа по профилю на региональном уровне:
· Обобщение и распространение опыта в рамках профессионального сообщества: открытые занятия, мастер-классы, выступления на семинарах, круглых столах, методических объединениях, курсах повышения квалификации, публикации и др. (год, тема, место проведения).
· Разработка методических и учебно-методических, дидактических и других материалов (тема, соавторы, рецензенты, год).
· Работа в составе жюри конкурсов.
4. Сольный концерт преподавателя или призовое место на конкурсе педагогического мастерства.
5.  Положительная оценка видеозаписи проведённого открытого урока с учащимися средних – старших классов.

